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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
PEC

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
SIMONE Antonio Rodolfo

SIMONE ANTONIO RODOLFO

SETTEMBRE 2019 - TUTT'OGGI

Istituto S. Agostino Presidio di Riabilitazione della Provincia di Napoli dell'Ordine degli
Agostiniani Eremitani

Corso Roma 130 - 70016 - Noicattaro (BA)

Presidio di Riabilitazione Sanitaria

Direzione Sanitaria

Corso Roma 130 - 70016 - Noicattaro (BA)

Medico di Direzione Sanitaria

Responsabile del funzionamento complessivo del presidio con obblighi che attengono
anzitutto alla vigilanza sui requisiti igienici e sull'idoneita delle attrezzature tecniche,
nonché sul possesso da parte del personale addetto dei prescritti requisiti professionali,
ma anche alla vigilanza sulla qualita delle singole prestazioni diagnostiche e terapeutiche
erogate ai pazienti.

Referente del Sistema Gestione Rischio Clinico del Presidio di Riabilitazione

Referente team ICAS (Infezioni correlate all’Assistenza Sanitaria) del Presidio di
Riabilitazione (gia team leader del Comitato anti-Covid-19 durante la pandemia dal 2020 al
2022).

Referente Gestione Servizio Infermeria per soggetti con disabilita complesse del Presidio
di Riabilitazione

SETTEMBRE 2019 - TUTT'0GGI

Ministero della Difesa

Via XX Settembre, 123 - 00187 Roma

Comando Militare Esercito “PUGLIA"

Poliambulatorio di Aderenza dell'Esercito

Servizio Clinical Governance e Qualita

Via G. D'Annunzio, 36 — 70128 Bari Palese (BA)
Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa (part-time)
Responsabile Servizio Clinical Governance e Qualita
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* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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FEBBRAIO 2016 — AGOSTO 2019

Ministero della Difesa

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma

Comando Militare Esercito “PUGLIA”

Poliambulatorio di Aderenza dell'Esercito

Servizio Clinical Governance e Qualita

Via G. D'Annunzio, 36 — 70128 Bari Palese (BA)
Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa (full-time)
Responsabile Servizio Clinical Governance e Qualita

GIUGNO 2015 — GENNAIO 2016

Ministero della Difesa
Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma
Policlinico Militare di Roma “Celio”

Direzione Sanitaria — Ufficio Governance Clinica e Medicina del Lavoro

Piazza Celimontana, 50 — 00184 Roma
Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa
Responsabile Servizio Gestione del Rischio Clinico e Qualita

GIUGNO 2013 - GIUGNO 2015

Ministero della Difesa

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma

Policlinico Militare di Roma “Celio”

Dipartimento del Governo Clinico

Piazza Celimontana, 50 — 00184 Roma

Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa

Responsabile Servizio Gestione del Rischio Clinico e Qualita

MARZO 2013 - GIUGNO 2013

Ministero della Difesa

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma

Policlinico Militare di Roma “Celio”

Dipartimento del Governo Clinico

Piazza Celimontana, 50 — 00184 Roma

Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa

Capo Servizio Gestione del Rischio Clinico e Qualita

OTTOBRE 2012 - MARZO 2013

Ministero della Difesa

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma
Policlinico Militare di Roma “Celio”
Dipartimento del Governo Clinico

Piazza Celimontana, 50 — 00184 Roma
Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa

Funzionario Addetto Servizio Gestione del Rischio Clinico e Qualita

SETTEMBRE 2012 — OTTOBRE 2012
Ministero della Difesa

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma
Policlinico Militare di Roma “Celio”
Dipartimento del Governo Clinico
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Piazza Celimontana, 50 — 00184 Roma
Funzionario Sanitario del Ministero della Difesa

Funzionario Addetto Servizio Controllo di Gestione, Valutazione e Sviluppo Procedure
Cliniche e Informatiche

MAGGIO 2010 — AGOSTO 2011

Universita degli Studi di Parma — Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Strada dell'Universita, 12 - 43100 Parma

Azienda Ospedaliera-Universitaria - Policlinico di Modena
Dipartimento di Medicina di Laboratorio e Anatomia Patologica
Medico in formazione specialistica in Anatomia e Istologia Patologica

LUGLIO 2009 - DICEMBRE 2011

Ministero della Difesa — Esercito Italiano

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma

6° Reggimento di Manovra — Reparto Sanita - Novara
Vice Comandante - Compagnia “Sanita”

OTTOBRE 2008 - LUGLIO 2009

Ministero della Difesa — Esercito Italiano

Via XX Settembre, 123 - 00187 Roma
Accademia Militare — Palazzo Ducale - Modena

Ufficiale in servizio presso la Sezione Maggiorita e Personale del Reggimento Allievi
Ufficiali

SETTEMBRE 2002 - OTTOBRE 2008

Ministero della Difesa — Esercito Italiano

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma

Accademia Militare — Palazzo Ducale - Modena

Ufficiale Frequentatore del Corpo Sanitario dell’ Esercito

OTTOBRE 2000 — AGOSTO 2002

Ministero della Difesa — Esercito Italiano

Via XX Settembre, 123 — 00187 Roma

Accademia Militare — Palazzo Ducale - Modena

Allievo Ufficiale del Corpo Sanitario dell’ Esercito

182° Corso “Onore” dell’ Accademia Militare di Modena

LUGLIO 2017 - TUTT'OGGI
Universita LUM “Jean Monnet”
School of Management
Master Universitario di Il livello (60 CFU) in Direzione e Management delle Aziende
Sanitarie
Strumenti di Controllo, Responsabilita Professionali e Analisi del Rischio:
- sviluppare conoscenze relative ai temi istituzionali dell'economia sanitaria e del
management sanitario;
- offrire un percorso di apprendimento che permetta di interpretare e guidare i momenti
di scelta e decisione a livello strategico ed operativo;
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+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
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* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)
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+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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- consolidare la conoscenza degli strumenti manageriali finalizzati ad analisi,
valutazione e “diagnosi” a supporto del governo aziendale.

OTTOBRE 2013 - TUTT’0GGI
Scuola Internazionale di Medicina Estetica
“Fondazione Internazione Fatebenefratelli” - Roma
Medicina Estetica :
- prevenzione e trattamento medico degli inestetismi, dei dismorfismi e delle cause che
li hanno prodotti con il perseguimento del benessere psicofisico dell'individuo
- prevenzione e trattamento dell'invecchiamento in tutte le fasce d’eta, non solo inteso
come fenomeno estetico, ma come prevenzione di tutte le patologie ad esso correlate.

MAGGIO 2010 - AGOSTO 2011
Scuola di Specializzazione in Anatomia ed Istologia Patologica

Esami istologici su prelievi di tessuti, esami di citologia diagnostica su campioni biologici,
citologia preventiva, esami estemporanei intraoperatori cito-istologici, riscontri diagnostici
autoptici, diagnostica feto-placentare, prelievo e diagnosi di ago aspirati di organi superficiali.

FEBBRAIO 2010

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Facolta di Medicina e Chirurgia

Valutazione pratico-teorica

Esame di Stato e Abilitazione alla professione di medico-chirurgo
Iscrizione Albo Professionale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri

NOVEMBRE 2009 — GENNAIO 2010
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Facolta di Medicina e Chirurgia

Tirocinio medico-chirurgico post laurea nei Reparti di Chirurgia Generale, Medicina
Interna/Malattie Infettive e ambulatori di Medicina Generale

OTTOBRE 2000 - LUGLIO 2009

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Facolta di Medicina e Chirurgia

Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
Classe 46/S

Laurea in Medicina e Chirurgia

Tesi di Laurea in Anatomia e Istologia Patologica: “Valutazione dell’espressione dell’alfa
distroglicano nel carcinoma del rene”

SETTEMBRE 1996 - LUGLIO 2000
Liceo Scientifico Statale * G. Galilei” - Manfredonia (FG)



34456 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 51 del 29-6-2026

+ Principali materie / abilita Materie umanistiche e artistiche
professionali oggetto dello studio Matematica
Scienze Naturali
+ Qualifica conseguita Diploma di Maturita Scientifica
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della CONSEGUIMENTO DEI SEGUENTI BREVETTI:
carriera ma non necessariamente - ATTESTATO DI “ESECUTORE BLS” PRESSO ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL
riconosciute da certificati e diplomi - ATTESTATO DI “ESECUTORE BLSD” PRESSO ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL
ufficiall. - ATTESTATO DI “ESECUTORE P-BLSD” PRESSO ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL

CORSO DI FORMAZIONE IN  MEDICINA DEL LAVORO PRESSO IL COMANDO LOGISTICO
SUD DELL'ESERCITO ITALIANO IN COLLABORAZIONE CON L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
NAPOLI “ FEDERICO II” (CONSEGUITO IN MAGGIO 2013)

ELOGIO PER MERITO DI SERVIZIO (PROT. N. M_DE 13985/0026516/5.9.3 DEL 29/08/2014)
TRIBUTATO DAL CAPO DIPARTIMENTO DEL GOVERNO CLINICO DEL POLICLINICO MILITARE DI ROMA
“CELIO" (BRIG. GEN. MASSIMO BAROZZI)

ELOGIO PER MERITO DI SERVIZIO TRIBUTATO DAL DIRETTORE DEL POLIAMBULATORIO DI ADERENZA
DEL COMANDO MILITARE “PUGLIA” DELL'ESERCITO ITALIANO (COL. VINCENZO GIACOBBE)- ANNO 2018,

ELOGIO PER MERITO DI SERVIZIO TRIBUTATO DAL DIRETTORE DEL POLIAMBULATORIO DI ADERENZA
DEL COMANDO MILITARE “PUGLIA” DELL'ESERCITO ITALIANO (COL. NINI MAZZOTTA) — ANNO 2020.

ENCOMIO SEMPLICE PER ALTO MERITO DI SERVIZIO (Al SENSI DELL'ART. 1462 DEL D.LGS 15 MARZO
2010, NR. 66 — “CODICE DELL'ORDINAMENTO MILITARE” TRIBUTATO DAL COMANDANTE DEL COMANDO DI
SANITA E VETERINARIA DELL'ESERCITO ITALIANO (MAGGIOR GENERALE MICHELE TIRICO) — ANNO
2025.

PROPOSTA DI CONFERIMENTO DELL’ONORIFICENZA DELL’ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA
ITALIANA (OMRI) PER IL PERSONALE DEL MINISTERO DELLA DIFESA - ANNO 2025,

MENZIONE DEL ROTARY CLUB BARI CASTELLO PER LA PRESENTAZIONE DEL PROGETTO “ESPERIENZA E
PROGETTUALITA DEGLI INTERVENTI RIABILITATIVI PER | SOGGETTI CON DISABILITA SPECIE IN ETA
EVOLUTIVA.

MEMBRO PARTECIPANTE ALLE RIUNIONI PRESSO LA “DIREZIONE REGIONALE SALUTE E
INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA “ DELLA REGIONE LAZIO CON | RISK MANAGER, | DIRIGENTI DEGLI
AFFARI GENERALI / LEGALI, | DIRIGENTI DELL’AVVOCATURE, | DIRIGENTI DELLA MEDICINA LEGALE, |
DIRETTORI AMMINISTRATIVI DELLE AZIENDE OSPEDALIERE DELLA REGIONE LAZIO.

MEMBRO DEL COMITATO OPERATIVO DEL C.l.O. ( COMMISSIONE INFEZIONI OSPEDALIERE ) DEL
POLICLINICO MILITARE DI ROMA “CELIO".

MEMBRO DEL SISTEMA GESTIONE DELLA QUALITA (SGQ) ECM (EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA), DEL
PROVIDER ECM DI FORZA ARMATA (ESERCITO ITALIANO), IN ACCORDO ALLA NORMA UNI EN 1SO
9001:2008

RESPONSABILE SCIENTIFICO EVENTO ECM 1528/88953 DAL TITOLO “ ANALISI DEL RISCHIO
CLINICO E APPROPRIATEZZA DELLE PROCEDURE IN SALA OPERATORIA E IN TERAPIA INTENSIVA”
PRESSO IL POLICLINICO MILITARE DI ROMA “CELIO” DAL 17 MARZO 2014 AL 06 GIUGNO 2014
(32,7 CREDITI ECM)

Pagina 5 - Curriculum vitae di
SIMONE Antonio Rodolfo
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale
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RESPONSABILE SCIENTIFICO EVENTO ECM 1528/101175 DAL TITOLO “ ANALISI DEL RISCHIO
CLINICO E APPROPRIATEZZA DELLE PROCEDURE IN SALA OPERATORIA”

PRESSO IL POLICLINICO MILITARE DI ROMA “CELIO” DAL 25 SETTEMBRE 2014 AL 03 OTTOBRE 2014
(15,7 CREDITI ECM).

RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA SCIENTIFICA EVENTO ECM 1528/141483 DAL TITOLO “LE

INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISITENZA SANITARIA (ICAS): UNA METODOLOGIA COMUNE PER LA
GESTIONE ED IL CONTROLLO” PRESSO IL POLICLINICO MILITARE DI ROMA “CELIO” IL 30/10/2015

(4 CREDITIECM).

MEMBRO, IN QUALITA’ DI DOCENTE DI PRIMO SOCCORSO, DEL PROGETTO “SICUREZZA MR.WOLF -
CORSI DI FORMAZIONE, INFORMAZIONE, SICUREZZA SUL LAVORO, ANTIINCENDIO E PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE”.

CORSO DI FORMAZIONE PER IL RESPONSABILE/ADDETTO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(MODULO A28) — (SIC/CRESICASPP-A) DAL 11 SETTEMBRE 2017 AL 14 SETTEMBRE 2017 PRESSO
UFFICIO FORMAZIONE SPECIALISTICA E DIDATTICA (DIFEFORM) — SEDE BARI SEDIME PALESE.

CORSO DI FORMAZIONE PER IL RESPONSABILE/ADDETTO DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(mopuLO B40) - (SIC/CRES/CASPP-B) DAL 15 SETTEMBRE 2017 AL 25 SETTEMBRE 2017 PRESSO
UFFICIO FORMAZIONE SPECIALISTICA E DIDATTICA (DIFEFORM) — SEDE BARI SEDIME PALESE.

RESPONSABILE TEAM PER LA PREVENZIONE E CONTROLLO DIFFUSIONE COVID-19 PER L'ISTITUTO
$.AGOSTINO — PRESIDIO DI RIABILITAZIONE — NOICATTARO (BA) DAL 14 APRILE 2020.

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO “ LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO: L’ADOZIONE DI
STRUMENTI PROATTIVI E REATTIVI PER LA SICUREZZA DI PAZIENT| E OPERATORI” — EDIZIONE ANNO 2022
E 2024.

RESPONSABILE SCIENTIFICO DI CORSI DI FORMAZIONE AZIENDALI PER IL PERSONALE ALIMENTARISTA
NELL’AMBITO DELLA REGIONE PUGLIA E CONFORMITA ALLA L.R. 22/2007 s.M.I. EAL R.R.N. 5 DEL 15
MAGGIO 2008

TUTOR E CORRELATORE TESI PER MASTER IN “COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE” IN
COLLABORAZIONE CON L'UNIVERSITA DEGLI STUDI “LUM” (CASAMASSIMA) E “LA SAPIENZA” DI ROMA.

RELATORE A NUMEROSI EVENTI FORMATIVI (CONGRESSI, CORSI DI FORMAZIONE, SEMINARI) SU
TEMATICHE DELLA DIREZIONE SANITARIA

ITALIANA

INGLESE

BUONO
BUONO
BUONO
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

Pagina 7 - Curriculum vitae di
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BUONA CAPACITA’ DI RELAZIONE E BUONA PROPENSIONE AD OPERARE IN TEAM, TRAENDO
GRATIFICAZIONE DALLA COLLABORAZIONE E DAL CONFRONTO DIRETTO E COSTANTE CON |
COLLEGHI AL FINE DI CONSEGUIRE GLI OBIETTIVI PREFISSATI CON SUCCESSO.
ESPERIENZE DI VARIA RESPONSABILITA’ IN ENTI ED UFFICI DELL’ ESERCITO ITALIANO,
COOPERAZIONE CON PROFESSIONISTI DI ALTRE NAZIONI.

OTTIMA GESTIONE ORGANIZZATIVA DEL LAVORO NELL’AMBITO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
E DEISERVIZI SANITARI, PRECISIONE NEL RISPETTO DEI TEMPI E DELLE MODALITA" RICHIESTE

ABILITA’ NEL COORDINAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE E NELLA GESTIONE DELLE RISORSE

PROGETTAZIONE E DOCENZA DEL “CORSO DI PRIMO SOCCORSO” IDEATO ED ORGANIZZATO PER
SOCCORRITORI LAICI PRESSO LA SEDE DELLA PARROCCHIA “SPIRITO SANTO” DI MANFREDONIA (FG)
TENUTOSI NEI GIORNI 25,26,27,28 AGOSTO 2014.

PROGETTAZIONE E DOCENZA DEL “CORSO DI PRIMO SOCCORSO” IDEATO ED ORGANIZZATO
SECONDO IL PROGRAMMA DEL D.M. 388/2003, ALLA LUCE DEL D.LGS. 81/08 PRESSO LA SEDE
DELL'A.S.D. NINNIBACKSTAGE DI MANFREDONIA (FG) TENUTOSI NEI GIORNI 5 — 6 MARZO 2016.

PROGETTAZIONE E DOCENZA DEL “CORSO DI PRIMO SOCCORSO” IDEATO ED ORGANIZZATO
SECONDO IL PROGRAMMA DEL D.M. 388/2003, ALLA LUCE DEL D.LGS. 81/08 PRESSO LA SEDE
DELL'LR.F.I.P. (ISTITUTO RELIGIOSO DI FORMAZIONE ED ISTRUZIONE PROFESSIONALE) DI
PIETRAMONTECORVINO (FG) TENUTOSI NEI GIORNI 14 — 28 SETTEMBRE 2019.

BUONA CONOSCENZA ALL'UTILIZZO DI UN PERSONAL COMPUTER NELL'AMBITO DELLA GESTIONE DI
FILE, ELABORAZIONE TESTI, FOGLI ELETTRONICI, STRUMENTI DI PRESENTAZIONI E NAVIGAZIONE IN
RETE : SISTEMI OPERATIVI WINDOWS E MACINTOSH, POSTA ELETTRONICA E VARl BROWSERS
(INTERNET EXPLORER, GOOGLE CHROME, SAFARI, MOZILLA FIREFOX), PROGRAMMI OFFICE (WORD,
POWERPOINT, EXCEL) E IWORK (PAGES, KEYNOTE, NUMBERS).

BUONA COMPETENZA NELL'ELABORAZIONE DI OPERE ASTRATTE O FIGURATIVE NELL’AMBITO DEL
DISEGNO ARTISTICO E DELLA PITTURA PER MEZZO DI SUPPORTI TRADIZIONALI (MATITA, TEMPERA,
OLIO, INCHIOSTRO DI CHINA).

NOZIONI DI BASE DI TEORIAE COMPOSIZIONE MUSICALE PER PIANOFORTE.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE PARTECIPAZIONE AD EVENTI SPORTIVI AGONISTICI PROVINCIALI, REGIONALI E NAZIONALI DI
Competenze non precedentemente - NUOTO (CATEGOR\A MASTER — POLISPORTIVA POLIVALENTE MARANELLO - MODENA);
indicate. - PALLACANESTRO E ATLETICA LEGGERA (POUSPORTNA “IL GOLFO" MANFREDONIA -FQGGlA)‘
PATENTE O PATENT] Patente di guida Cat.“B"

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI
DATI PERSONALI Al SENSIDEL
D .LGS. 196/2003

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSOMALI CONTENUTI NEL PRESENTE CURRICULUM VITAE

Dott. Antonio Rodolfo SIMONE

Pagina 8 - Curriculum vitae di
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PARTECIPAZIONI AD EVENTI
FORMATIVI, ECM
(sintesi)
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“COME SONO CAMBIATI | PROBLEMI ETICI E DEONTOLOGICI DELL’ AIDS” — MODENA 19 MARZO 2003
“PROBLEMI ETICI DEGLI OGM: INFORMAZIONE, RISCHIO, PRUDENZA” — MODENA, 9 APRILE 2003
“SUICIDE: FROM DEFINITION TO PREVENTION” — MODENA 18 OTTOBRE 2004
“AGGIORNAMENTO SULLE INFEZIONI E SUL PIEDE DIABETICO” — MODENA, 16 APRILE 2005
“NEW ADVANCES IN EARLY PRENATAL DIAGNOSIS” — MODENA, 13 — 14 MAGGIO 2005
“CHIRURGIA MINI-INVASIVA IN OFTALMOLOGIA” — MODENA, 4 MARZO 2006
“Ill CONGRESSO ANNUALE: SOCIETA ITALIANA DI FLEBOLOGIA CLINICA E SPERIMENTALE” — MODENA
21 APRILE 2006
“LA CHIRURGIA NEL 2006: DALLA DEMOLIZIONE ALL'ESTETICA” — MODENA, 12 MAGGIO 2006
“ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP IN THE MEDICAL CURRICULUM: THE SOONER THE BETTER” — MODENA,
21 FEBBRAIO 2012
“ANALISI DEL RISCHIO CLINICO E SICUREZZA IN AMBIENTE OSPEDALIERO” — ROMA, 25 OTTOBRE 2012 -
(6 CREDITIECM)
“CLINICAL GOVERNANCE : SICUREZZA IN AMBIENTE OSPEDALIERO” — ROMA, DAL 20 SETTEMBRE 2012
AL 29 OTTOBRE 2012 (33,1 CREDITI ECM)
“ CORSO INTERATTIVO DI ELETTROCARDIOGRAFIA DI BASE E MONITORAGGIO — ROMA, 26-27
NOVEMBRE 2012 (15,7 CREDITIECM)
“BENESSERE E SALUTE PER LA DONNA MILITARE” — ROMA, 29 NOVEMBRE 2012 (7 CREDITI ECM)
“INTRODUZIONE ALLA BIOETICA. LABIOETICA E LE SFIDE DEL XXI SECOLO . ETICA, MEDICINA E
DEONTOLOGIA” — ROMA, DAL 12 SETTEMBRE 2012 AL 12 DICEMBRE 2012 (18 CREDITI ECM)
“VIl CONVEGNO DI DERMATOLOGIA MILITARE: ATTUALITA' E PROSPETTIVE” — ROMA, 4 DICEMBRE 2012
“IL TUMORE DELLA MAMMELLA E LA CHIRURGIA ONCORICOSTRUTTIVA” — ROMA, 31 GENNAIO 2013
(6,8 CREDITI ECM)
“CLINICAL GOVERNANCE PARTE Il : SICUREZZA IN AMBIENTE OSPEDALIERO” — ROMA, DAL 06 MAGGIO
2013 AL 20 MAGGIO 2013 (34,1 CREDITI ECM)
“VIIl CONVEGNO DI DERMATOLOGIA MILITARE” - ROMA , 3 DICEMBRE 2013
“EPATITE “C" - ROMA, 23 NOVEMBRE 2013 (4 CREDITI ECM)
“CORSO DI FORMAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO” — NAPOLI, DAL 27 MAGGIO 2013 AL 31 MAGGIO
2013 (32 CREDITIECM)
“GESTIONE DEL DISTURBO POST TRAUMATICO DA STRESS: COMBATTIMENTO E
PSICOTRAUMATOLOGIA” - ROMA, 04 DICEMBRE 2013 (4 CREDITI ECM)
“BIOETICA: SFIDE DEL XXI SECOLO"- ROMA, 09 DICEMBRE 2013 (5 CREDITI ECM)
“AGGIORNAMENTI IN MEDICINA INTERNA 2013 “~ROMA, DAL 26 FEBBRAIO 2013 AL 17 DICEMBRE
2013 (43 CREDITIECM)
“CORSO TEORICO — PRATICO MICROCANNULE E INVECCHIAMENTO DEL VISO” — ROMA, 31 GENNAIO
2014 (5 CREDITI ECM)
“PROCEDURE DIAGNOSTICHE IN MEDICINA ESTETICA— ROMA , DAL 10 NOVEMBRE 2013 AL 15
NOVEMBRE 2013 (50 CREDITI ECM)
“COMBAT STRESS” — ROMA, 14 MAGGIO 2014
“GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E SICUREZZA DEL PAZIENTE: IL DIFFICILE EQUILIBRIO TRA
APPROPRIATEZZA E SOSTENIBILITA’ ECONOMICA — ROMA, 29 MAGGIO 2014
“XXXV CONGRESSO NAZIONALE DELLA SIME (SOCIETA ITALIANA DI MEDICINA ESTETICA) —
IX CONGRESSO NAZIONALE DELL’ACCADEMIA NAZIONALE DI MEDICINA ANTI-AGING “— ROMA
23-24-25- MAGGIO 2014 (8 CREDITI ECM)
“| GAS MEDICINALI E GLI IMPIANTI DI DISTRIBUZIONE” — ROMA, 24 SETTEMBRE 2014 (5,6 CREDITI ECM)
“ TRAUMI OCULARI: PREVENZIONE, PROTEZIONE E TRATTAMENTO” - ROMA, 26 SETTEMBRE 2014 (8
CREDITIECM)
“LA TRAUMATOLOGIA DI GUERRA, VENTI ANNI DI ESPERIENZA AL POLICLINICO MILITARE DI ROMA” —
ROMA, 20 MARZO 2015 (7 CREDITI ECM)
“MEDICINA OSPEDALIERA 2014” — ROMA, DAL 24 FEBBRAIO 2014 AL 01 DICEMBRE 2014 (27 CREDITI
ECM)
“MEDICINA OSPEDALIERA 2015” — ROMA, DAL 18 GIUGNO 2015 AL 19 NOVEMBRE 2015 (20,5 CREDITI
ECM)
“LA LOGISTICA SANITARIA MILITARE NELLA MEDICINA DELLE CATASTROFI” — ROMA, 22 OTTOBRE 2015
(9 CREDITI ECM)
“LE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA SANITARIA (ICAS) : UNA METODOLOGIA COMUNE PER LA
GESTIONE ED IL CONTROLLO” — ROMA, 30 OTTOBRE 2015 (4 CREDITI ECM)
“LANUOVA 130 9001:2015 ED IL RISCHIO CLINICO. IL LABORATORIO DI GENETICA MEDICA TRA
ACCREDITAMENTO E CERTIFICAZIONE. LA GESTIONE DEL PAZIENTE — ROMA, 01 DICEMBRE 2015
“X CONVEGNO DI DERMATOLOGIA MILITARE: ATTUALITA E PROSPETTIVE — ROMA, 02 DICEMBRE 2015
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
cell

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

PROFILO
PROFESSIONALE

CERTIFICAZIONI E
IDONEITA

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

Cutriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

il sotfoscnitto LUIGI TARDIOLI, ai sensi degli art 46 e 47 DPR 4452000, consapevole delle sanzioni penali previste daian. 76 del DPR 4452000 e succe ssive
madificazioni ed integrazioni per le ipolesi di falsila in atfi e dichiarazioni mendaci, dichiara sofio la propria responsabilita

Luigi Tardioli

Manager esperto nella gestione strategica e operativa dei servizi sanitari e
amministrativi, contabilita SSN, Percorso Attuativo della Certificabilita. Solida
competenza nella pianificazione economico-finanziaria, gestione delle risorse umane e
trasparenza amministrativa. Spiccate capacita di leadership e problem solving,
eccellente nell'ottimizzazione dei processi aziendali e nella definizione di strategie per
il miglioramento delle performance organizzative.

Iscritto all'Elenco Nazionale degli idonei all'incarico di Direttore Generale degli
Enti del Servizio Sanitario Nazionale (SSN) — dal 2022

Iscritto all'Elenco Regionale degli idonei all'incarico di Direttore Generale degli
Enti del Servizio Sanitario Regionale (SSR) — Regione Umbria — Regione Marche
— Regione Liguria

Iscritto all'Elenco Regionale degli idonei all'incarico di Direttore Socio-Sanitario
degli Enti del SSR — Regioni Veneto, Lombardia, Emilia Romagna

Iscritto all'Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) — dal
29/11/2018, n. 4070 — FASCIA “3”

Idoneo alla nomina di Direttore Amministrativo delle Aziende Sanitarie Regionali
nelle seguenti Regioni: Lazio, Marche, Abruzzo, Puglia, Lombardia, Umbria

01/02/2023 — Presente

PUNTOZERO SCARL - Societa Consortile Regione Umbria
Via Pontani, 39 - 06121 PERUGIA

SERVIZI ALL'UTENZA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency - www.europa.eu.inticomm/educationfindex_it.html - www.eurescv-
search.com
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di

Curriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

Direttore Health Care

Gestione strategica del sistema di prenotazione delle prestazioni sanitarie
regionali.

Commissione ACCREDITAMENTO REGIONE UMBRIA — Strutture pubbliche e
private — Registro Tumori

Ottimizzazione dei servizi Front Office e Back Office.

Coordinamento della gestione economico-finanziaria.

Direzione e coordinamento delle risorse umane (da 426 a 530 unita dal 2023
ad oggi).

Fatturato gestito in milioni di euro:

2022(17724
2023|18308
2024 (20108
2025(21150

01/12/2020 —31/01/2023

PUNTOZERO SCARL — Societa Consortile Regione Umbria

Via Pontani, 39 — 06121 PERUGIA

SERVIZI ALL'UTENZA

Direzione Tecnica Amministrativa

Direzione operativa dei servizi amministrativi.

Valutazione dei flussi di spesa e gestione risorse umane (611 unita).
Definizione dei piani finanziari e controllo della gestione

01/07/2007 — 30/11/2020
UMBRIA SALUTE SCARL - Societa Consortile
Via Enrico dal Pozzo — 06135 PERUGIA

Societa’ consortile

Coordinatore Regionale - Direttore Tecnico

Direzione operativa dei servizi amministrativi.

Gestione delle risorse umane (315 a 400 unita tra 2015-2020).
Controllo finanziario e amministrativo.

01/06/2006 —31/12/2017
ALLMART COMMERCIO E LOGISTICA — Doha, Qatar

Societa internazionale attivita di general contractor settore smaltimenti rifiuti
e rifiuti ospedalieri

Direttore generale
Gestione strategica delle risorse umane, operation management e BDG.

Pianificazione del budget aziendale (700 mila di dollari).

24/12/2010 - 16/06/2015
CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI SUL TURISMO - Assisi

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency - www.europa.eu.inticomm/education/index_it.html - www.eurescv-
search.com
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lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

Curriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

Via Cecci, 1 06081 ASSISI

Centro Internazionale — ente di formazione europeo e internazionale
Direttore Generale

Coordinamento attivita formative e gestionali.

Pianificazione programmi comunitari in formazione professionale

01/01/1997 —31/12/2006

WEBRED SPA - Perugia

Via Tornetta, 1 06124 PERUGIA

Spa azienda informatica

Coordinatore Regionale - Direttore Tecnico
Analisi e monitoraggio dei flussi finanziari.
Implementazione di progetti informatici innovativi

2024
POLIS LOMBARDIA

Attestato di frequenza corso di rivalidazione del certificato di formazione manageriale RIV codice

edizione PRG RIV 2301/CE

Durata 120 ore

Organizzazione manageriale
Gestione di strutture complesse
Progettazione per i sistemi di DM 77

QUALIFICA
Livello EQF 8

2018

SDA BOCCONI - SCHOOL OF MANAGEMENT

EMMAS EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT DELLE AZIENDE SANITARIE E SOCIO
SANITARIE E ASSISTENZIALI

Durata del corso 12 mesi

superamento esame di qualificazione 30/30

dinamiche del settore e il ruolo delle aziende sanitarie

dimensione strategica e scelte di organizzazione delle aziende sanitarie

rilevare e misurare le attivita

risultati nelle aziende sanitarie e socio assistenziali

innovare i processi e valorizzare le persone del settore sanitario e socio assistenziale
balance score card

study tour in Germania

dalla misurazione alla gestione: sistemi di cost management e di performance management
processi di acquisto in sanita

QUALIFICA
Livello EQF 7

2016
REGIONE UMBRIA - SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency - www.europa.eu.inticomm/education/index_it.html - www.eurescv-
search.com
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o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

)

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Curriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

Attestato di formazione manageriale DIRETTORE GENERALE e AMMINISTRATIVA

abilitante d.lgs. 502/1992
Durata del corso 148 ore di formazione
superamento esame con attestazione di merito

QUALIFICA
Livello EQF 7

2010-2013

Universita Nicolo Cusano Laurea Magistrale in Giurisprudenza

0 Diritto civile e penale

0 Diritto amministrativo e costituzionale

[ Diritto commerciale e societario

[l Procedura civile e penale

[ Diritto internazionale e comparato

[ Legislazione sanitaria € normativa del lavoro
Laurea magistrale in Giurisprudenza

Livello EQF 8

2008-2010

Universita degli Studi di Napoli Federico lI, Caserta

[ Scienza politica e teoria dello Stato

I Diritto pubblico e amministrativo

[ Politiche economiche e sociali

[ Relazioni internazionali e geopolitica

[ Comunicazione politica e lobbying

[ Analisi delle politiche pubbliche

Laurea Magistrale in Scienza della Politica

Livello EQF 8

2004-2007
Universita degli Studi di Siena

0 Diritto del lavoro e legislazione sociale

[ Diritto sindacale e relazioni industriali

0 Diritto tributario e fiscale

0 Contabilita e gestione delle risorse umane
[ Diritto previdenziale e assistenziale

[ Normativa sulla sicurezza sul lavoro

Laurea in Scienze Giuridiche — Consulente del Lavoro

Livello EQF 7

1981 - 1986

Istituto Tecnico Commerciale Ruggero Bonghi, Assisi

[ 0 Economia aziendale e gestione d'impresa
I Contabilita generale e bilancio

I Diritto commerciale e tributario

I Tecniche di marketing e commercio

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency - www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html - www.eurescv-

search.com
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+ Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Curriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

I Informatica applicata alla contabilita

I Matematica finanziaria e statistica
Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Livello EQF 5

ITALIANO

INGLESE
eccellente
eccellente
eccellente
ARABO
base
base
base

Ho maturato una significativa esperienza nella gestione di team multidisciplinari e nel coordinamento di risorse umane in
contesti complessi, sia nel settore pubblico che in quello privato.

v/ Leadership e gestione del team

Ho diretto e coordinato strutfure aziendali e sanitarie con centinaia di dipendenti, sviluppando una forte capacita di
gestione del personale e delle relazioni interne. Ritengo fondamentale motivare il team e creare un ambiente di lavoro
collaborativo per il raggiungimento degli obiettivi aziendali.

v/ Esperienza in ambienti multiculturali

Ho lavorato in Qatar come Direttore Generale, interfacciandomi con clienti e stakeholder internazionali, sviluppando una
spiccata capacita di adattamento interculturale. Ho partecipato a progetti internazionali nel settore sanitario e gestionale,
collaborando con professionisti provenienti da diversi contesti culturali.

v/ Comunicazione e negoziazione

Possiedo ottime capacita di mediazione e negoziazione, sviluppate attraverso il confronto con enti pubblici, istituzioni
sanitarie e organizzazioni sindacali. Sono in grado di gestire relazioni istituzionali con enti locali, nazionali e
internazionali, facilitando collaborazioni strategiche e accordi di partnership.

v/ Lavoro di squadra e collaborazione

Sono abituato a lavorare in gruppi multidisciplinari, coordinando attivita tra dirigenti, personale operativo e stakeholder
esterni. Credo fortemente nellimportanza della cooperazione e della condivisione delle competenze, per ottimizzare le
strategie organizzative e migliorare le performance aziendali.

Ho sviluppato solide competenze organizzative grazie alla mia esperienza nella gestione strategica e operativa di
strutture aziendali e sanitarie, occupandomi di coordinamento delle risorse umane, pianificazione economico-finanziaria
e gestione di progetti complessi.
v/ Coordinamento e gestione del personale
e Ho gestito team di oltre 600 risorse, occupandomi di organizzazione, sviluppo e monitoraggio delle
performance.
®  Ho definito piani di incentivazione e strategie di crescita del personale, favorendo un ambiente di lavoro
produttivo e motivante.
®  Ho negoziato e gestito relazioni sindacali, assicurando un equilibrio tra esigenze aziendali e benessere dei
dipendenti.
v/ Gestione di progetti e pianificazione strategica
®  Ho diretto e coordinato progetti sanitari e amministrativi, supervisionando obiettivi, tempistiche e risorse
economiche.
e Ho implementato sistemi di ottimizzazione dei servizi nel settore sanitario, migliorando I'efficienza operativa
e l'accessibilita per gli utenti.
®  Ho gestito il Piano Attuativo della Certificabilita nel settore sanitario, garantendo la conformita agli standard
normativi e procedurali.
v/ Gestione economico-finanziaria e bilanci

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency - www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html - www.eurescv-
search.com
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Curriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

®  Ho coordinato la gestione di bilanci aziendali e sanitari, supervisionando la pianificazione economica e
I'allocazione delle risorse.

®  Ho analizzato flussi di spesa e gestione degli acquisti, con particolare attenzione alla riduzione dei costi
all'ottimizzazione del budget.

e Ho implementato strumenti di controllo di gestione e monitoraggio delle performance finanziarie.

v/ Capacita di problem solving e ottimizzazione dei processi

®  Ho affrontato e risolfo criticita organizzative, individuando soluzioni efficaci per il miglioramento dei processi
aziendali.

®  Ho introdotto procedure innovative e digitalizzazione nei processi gestionali, aumentando I'efficienza
operativa.

e Sono in grado di adattarmi a contesti mutevoli, gestendo con prontezza situazioni complesse e garantendo
la continuita operativa

Ho acquisito un‘ampia esperienza nell'uso di strumenti tecnologici avanzati, software gestionali e sistemi informatici per
I'amministrazione, la contabilita e la gestione delle risorse umane.

v Competenze informatiche
] Ottima conoscenza e utilizzo del pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) per la
gestione documentale, analisi dati e reportistica.
e Flevata competenza nell'uso di software gestionali e di contabilita, tra cui SAP, Oracle e altri ERP aziendali.
®  [Esperienza avanzata nell utilizzo di strumenti per la digitalizzazione e I'automazione dei processi aziendali.
v/ Gestione di sistemi informativi e banche dati
®  Ho coordinato I'implementazione e la gestione di sistemi informativi aziendali per 'ottimizzazione dei flussi
di lavoro e la trasparenza amministrativa.
®  Ho esperienza nella gestione di sistemi di prenotazione e anagrafe sanitaria per il settore pubblico e
sanitario.
e Esperto nella gestione e analisi di database aziendali e sistemi di reportistica avanzata.
v/ Conoscenza di attrezzature e macchinari specifici
e Familiarita con le piattaforme di gestione documentale e software di gestione delle risorse aziendali.
e  [Esperienza nelluso di sistemi di archiviazione digitale e cloud computing per la gestione sicura dei dati.
e Competenza nellutilizzo di strumenti per la gestione e il monitoraggio dei bilanci e della spesa aziendale.
v/ Competenze tecniche applicate alla gestione sanitaria
e Esperienza nella gestione di sistemi per la prenotazione delle prestazioni sanitarie e CUP.
e Utilizzo di piattaforme di gestione della contabilita sanitaria e monitoraggio delle risorse economiche.
®  Conoscenza delle procedure di certificabilita dei bilanci e della trasparenza amministrativa.

Queste competenze mi permettono di lavorare con efficacia e precisione nell'analisi e gestione di processi aziendali e
amministrativi, con un focus sull'ottimizzazione tecnologica.

Oltre alle competenze tecniche, organizzative e relazionali precedentemente indicate, ho sviluppato ulteriori abilita che
mi consentono di affrontare con efficacia contesti lavorativi complessi e sfidanti.

v/ Capacita di analisi e problem solving
®  Ho una forte attitudine all'analisi dei dati e dei processi aziendali, individuando soluzioni innovative per
migliorare efficienza e produttivita.
e Sono in grado di affrontare situazioni di crisi e gestire emergenze organizzative, mantenendo un approccio
razionale e risolutivo.
v/ Competenze di gestione del cambiamento e innovazione
®  Ho esperienza nella digitalizzazione dei processi aziendali, favorendo I'adozione di nuove tecnologie e
migliorando [efficienza operativa.
®  Ho contribuito alla trasformazione organizzativa di diverse aziende, implementando strategie di innovazione
e ottimizzazione delle risorse.
v/ Capacita di adattamento e gestione dello stress
e Sono abituato a lavorare in ambienti dinamici e sotto pressione, gestendo con equilibrio e lucidita scadenze
e responsabilita complesse.
e Affronto con determinazione i cambiamenti organizzativi, garantendo una gestione efficace delle risorse
anche in situazioni di incertezza.
v/ Competenze didattiche e di formazione
®  Ho maturato esperienza come docente e formatore in corsi di gestione aziendale, strategia e
organizzazione delle risorse umane.
®  Ho collaborato con istituti di formazione e universita per la realizzazione di percorsi di aggiomamento
professionale e sviluppo manageriale.
v/ Etica professionale e trasparenza amministrativa

e  Ho sempre operato nel rispetto dei principi di trasparenza, integrita e responsabilita, garantendo il rispetto

Per ulteriori informazioni:
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PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Firma

Cutriculum vitae di
Dott. Luigi Tardioli

delle normative & delle procedure aziendali

®  Ho esperienza nella gestione di organismi di valutazione indipendenti (OIV) e nella supervisione di progetti
con impatto amministrativo e finanziario.
Queste competenze, unite alla mia esperienza professionale, mi permetiono di affronlare sfide strategiche e operalive
con un approceio proattivo e orientato ai risultati

B - AUTOMUNITO

PUBBLICAZIONI E STUDI
' Studi pubblicati
o Luigi Tardioli (2007): // Fondo Sociale Europeo. Lo sviluppo della formazione
¢  Luigi Tardioli (2010): La direzione Amministrativa di una Azienda Ospedaliera
» Luigi Tardioli (2012): La Governance in una Azienda Sanitaria
o Luigi Tardioli (2018): La gestione dei pazienti oncologici
o Luigi Tardioli (2024): Le Case della Comunita: il Community Building
v Collaborazioni con enti e istituzioni accademiche
» Studi e ricerche con Universita Bocconi sul management delle aziende sanitarie

»  Contributi accademici sulla gestione finanziaria e amministrativa nel settore
sanitario

s  Partecipazione a programmi di formazione e ricerca su modelli organizzativi e
governance sanitaria

v Progetti di ricerca e sviluppo

« Analisi e sviluppo di strategie per la trasparenza amministrativa e la gestione delle
performance aziendali

s |Implementazione di modelli innovativi per |'ottimizzazione della spesa sanitaria

s Studi sulle Case della Comunita e il Community Building per migliorare I'assistenza
territoriale

o Attivita di cooperazione internazionale Gambia, Mali, Marocco e Senegal

NOMINE E INCARICHI

¢ Ambassador Emmas SDA Bocconi School of Management (dal
2023 — Presente)

e Componente Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) ASL
Umbria 1 (dal 29/02/2023 — Presente)

e Componente OTAR Regione Umbria (dal 01/12/2021 — Presente)

¢ Componente OIV Azienda Ospedaliera di Perugia (dal 28/11/2021 —
31/12/2024)

e Iscritto all’elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di
Valutazione al numero 4070 Fascia “3”

Il Sottoscritto, consapevole che ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 455/2000, le dichiarazioni
mendacei, le falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al
D. Lgs. 196/2003 e al Regolamento UE 2016/679

www.cedefop.eu.int/transparency - www.europa.eu.inticomm/educationfindex_it.html - www.eurescv-
search.com
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Curriculum Vitae
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Informazioni personali

Cognome/Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

PEC
Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Settore professionale

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

Francesco Trotta

Politiche regolatorie dell'assistenza sanitaria e farmaceutica, Organizzazione e Programmazione
sanitaria, Spesa farmaceutica, Definizione prezzo dei farmaci e Rimborsabilita SSN, Health
Technology Assessment; Promozione ricerca, Uso appropriato dei farmaci e degli interventi sanitari,

Farmacoutilizzazione, ~Farmacoepidemiologia, Medotologia clinica, Revisioni  sistematiche,

Valutazione comparativa dei farmaci e interventi sanitari.

Da gennaio 2026 a oggi

Direttore Generale ASL N.3 Nuoro (DGR Sardegna 68/1 del 31 dicembre 2025)
-connesse all'incarico ricoperto

via Amerigo Demurtas, 1 - 08100 Nuoro.

Azienda Sanitaria Locale

Da ottobre 2025 a dicembre 2025

Dirigente di Il fascia di ruolo, con incarico di Direttore del Settore Affari Internazionali, conferito ai
sensi dell'art.19 comma 5 del D.Igs 165/2001 con Determinazione DTS 62/2025 del 3 settembre 2025.

- gestione e promozione dei rapporti internazionali dellAgenzia, in particolare con 'EMA, con la UE e
le altre istituzioni ed Agenzie regolatorie europee, nonché con le Autorita regolatorie e gli Organismi
internazionali operanti nel settore del farmaco e della salute, anche attraverso la stipula di Accordi
bilaterali e la gestione delle attivita ad essi afferenti;

- coordinamento delle attivita con gli organismi e le iniziative dellEMA e delle alre Agenzie
regolatorie, anche attraverso la Rete dei Capi Agenzia (HMA) e la Coalizione Internazionale delle
Autorita regolatorie dei medicinali (ICMRA);

- gestione della partecipazione qualificata di personale dellAIFA presso gli organismi dellEMA, delle
altre Agenzie regolatorie, delle Istituzioni europee e delle Iniziative ed Organismi internazionali
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

operanti nel settore del farmaco e della salute;

- promozione della partecipazione del personale AIFA agli eventi di formazione internazionale
sviluppati in particolare sotto I'egida del’EU Network Training Center afferente allEMA ed allHMA;

- coordinamento delle attivita svolte dagli Uffici del Settore.

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma

Agenzia regolatoria nazionale

Da giugno 2025 a settembre 2025

Dirigente di Il fascia di ruolo, rimasto privo di incarico a seguito della revoca dellinterpello di Rinnovo
dellincarico di direzione del Settore HTA ed economia del farmaco attivato con nota n. 55514 del 7
maggio 2025.

- A disposizione dell Amministrazione in attesa del conferimento di un nuovo incarico;
- Gestione della conseguente inadempienza contrattuale ex art. 45 CCNL Area F.C. 2016-2018;

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Da giugno 2020 a maggio 2025

Dirigente di Il fascia di ruolo, con incarico di Direttore del Settore HTA ed Economia del Farmaco,
conferito ai sensi dell'art.19 comma 5 del D.lgs 165/2001 con Determinazione DG 643/2020 del 28
maggio 2020 e prorogato con Determinazione DG 80/2023 del 9 marzo 2023.

-supervisione valutazioni scientifiche HTA;

-supervisione processo di definizione del place in therapy, del prezzo e della rimborsabilita SSN;
-gestione delle attivita connesse al processo negoziale;

-gestione delle liste di trasparenza dei farmaci a brevetto scaduto;

-atti autorizzativi con pubblicazione in gazzetta ufficiale dei farmaci per rimborso da parte del SSN
(determinazione per inserimento in fascia A, H, C);

-accordi negoziali (contratti tra SSN e aziende farmaceutiche) per i farmaci rimborsati dal SSN (classe
AH);

-istituzione e modifica delle note di appropriatezza (c.d. Note AIFA).

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Da settembre 2020 a luglio 2021

Dirigente di Il fascia di ruolo, con incarico ad interim di Direttore della Segreteria Tecnica Istituzionale
del Direttore Generale, conferito ai sensi dell’art.19 comma 5 del D.Igs 165/2001 con Determinazione
DG 905/2020 del 10 settembre 2020 e prorogato con Determinazione DG 541/2021 del 30 aprile
2021.

-supporto al Direttore Generale per le attivita rilevanti 'espletamento delle funzioni istituzionali
- curare le relazioni tra il Direttore Generale e gli Organi e le Strutture interne dell'agenzia;
- curare le relazioni tra il Direttore Generale e gli stakeholder esterni.

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Da febbraio 2018 al 31 marzo 2024

Dirigente di Il fascia di ruolo, con incarico di Direttore dellUfficio Monitoraggio della Spesa
Farmaceutica e Rapporti con le Regioni, conferito ai sensi dell'art.19 comma 5 del D.Igs 165/2001 (ad
interim da giugno 2020) conferito con Determinazione DG 205/2018 del 7 febbraio 2018 e poi
conferito ad interim con Determinazione DG 666/2020 del 22 giugno 2020.

- Monitoraggio della spesa farmaceutica pubblica e privata a livello nazionale e regionale e confronto
con i tetti della spesa pubblica programmata;

-gestione dei tetti (convenzionata e acquisiti diretti) anche in relazione alle procedure attivate in caso
di sfondamento (payback: >1 miliardo di euro/anno);

- Analisi dell'uso dei farmaci a livello nazionale e regionale;

- Coordinamento dell'Osservatorio Nazionale sull'Impiego dei Medicinali (OsMed);
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Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

- Analisi di Impatto della Regolamentazione e Verifica di Impatto della Regolamentazione sui
principali provvedimenti in materia di politica farmaceutica a livello nazionale e regionale;

- Pianificazione e gestione delle procedure necessarie per assicurare il ripiano dello sfondamento
dei tetti; payback 5%; payback 1,83%;

- Coordinamento verifica adempimenti LEA in materia farmaceutica e sviluppo indicatori sul Nuovo
Sistema di Garanzia;

- Coordinamento valutazione sotto-pareri in materia farmaceutica per le regioni in Piano di Rientro
e coordinamento delegazione AIFA ai tavoli di monitoraggio MEF-Regioni;

- Co-gestione banca dati sul farmaco: anagrafica farmaco e aziende farmaceutiche, gestione
accesso flussi amministrativi sul farmaco (flusso OsMed, CE, Tessera Sanitario, Tracciabilita del
farmaco, flussi regionali - DD/CO).

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Settembre 2017 - Dicembre 2017

Dirigente di Il fascia, farmacista, di nuova immissione nei ruoli dellAIFA in formazione obbligatoria
anteriormente il conferimento del primo incarico (art 28 d.lgs. 165/2001). La qualifica dirigenziale
(dirigente di seconda fascia) € stata acquisita a seguito di concorso pubblico il cui avviso & stato
pubblicato in GU IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 40 del 25 maggio 2012, all'esito della quale
risulta utimente collocato in graduatoria di merito definita con Determinazione DG n.1345 del 12
novembre 2014.

- Frequenza del XXVI ciclo di attivita formative presso la Scuola Nazionale dell Amministrazione
- Tirocinio svolto presso Ufficio Registri di Monitoraggio AIFA

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Luglio 2015 - Settembre 2017 (comando out)

Dirigente farmacista, con incarico di farmacoepidemiologia

- Pianificazione e conduzione di studi osservazionali comparativi per valutare profilo B/R dei farmaci;
- Sintesi delle evidenze disponibili per valutare il place in therapy dei farmaci rimborsati dal SSR;

- Preparazione linee di indirizzo per i prescrittori;

- Supporto alla commissione regionale PTOR (segreteria scientifica CoReFa) e al gruppo di lavoro
regionale sui biosimilari;

- Supporto alla commissione regionale sulla farmacovigilanza.

Dipartimento di Epidemiologia del Servizio Sanitario Regionale del Lazio, Via Cristoforo Colombo, 112
- 00147 - Roma

Istituzione pubblica regionale, parte del SSN

Gennaio 2013 - Dicembre 2013 (distacco temporaneo per conto di AIFA)

Dirigente delle professionalita ~ sanitarie, con incarico di

farmacoepidemiologia

con qualifica di farmacista,

- Pianificazione e conduzione di studi osservazionali sul farmaco;

- studi eziologici record linkage per valutare associazione farmaco-evento;

- studi descrittivi per valutare lo switch farmacologico;

- studi descrittivi per valutare i determinanti della prescrizione e confrontare le caratteristiche dei
pazienti nella popolazione generale rispetto ai trial;

- studi di incidenza di eventi pre- e post-intervento.

Reparto di Farmacoepidemiologia, Istituto Superiore di Sanita, Viale Regina Elena, 299 - Roma
Istituto di ricerca nazionale pubblico

Novembre 2009 a settembre 2017 (ad eccezione dei periodi di comando out e distacco temporaneo)

Dirigente professionalita sanitarie, con qualifica di farmacista di ruolo dei dirigenti del’AIFA con
incarico presso I'Ufficio di farmacovigilanza del’AIFA, con compiti di valutazione della sicurezza dei
vaccini, farmaci oncologici, respiratori, genito-urinari e ormoni. La qualifica dirigenziale (dirigente
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Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

professionalita sanitarie, ex I-livello del Ministero della Salute) e stata acquisita a seguito di procedura
selettiva pubblica pubblicata in GU IV serie speciale Concorsi ed Esami del 18 luglio 2008, n.16,
all'esito della quale risulta vincitore come da graduatoria di merito definita con Determinazione DG del
6 novembre 2009.

- Valutazione del profilo beneficio/rischio di farmaci e vaccini (Valutazione RMP, RMS, PSUR, PASS,
PAES, DUS, Clinical Safety dossier, Renewal);

- Valutazione casi di sospette reazioni avverse inseriti nella RNFV e in EV, VAERS;

- Valutazione e gestione dei segnali di sicurezza emergenti;

- Valutazione dei progetti regionali e multiregionali finanziati attraverso il programma di
farmacovigilanza attiva (budget circa 25 min euro/anno);

- Valutazione delle attivita dei Centri Regionali di Farmacovigilanza;

- Partecipazione aa studi osservazionali e sorveglianze per valutare sicurezza di vaccini
(vaccinazione antinfluenzale e GBS; vaccinazione HIN1 e narcolessia; sicurezza comparativa tra
PCV7 e PCV13 usati nel PNPV);

- Esperto per la definizione di caso di AEFI nella Brighton Collaboration;

- Membro del GdL sulla vaccinovigilanza con produzione del rapporto annuale sulla sorveglianza de
vaccini in Italia.

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Giugno 2007 — Novembre 2009

Funzionario presso Ufficio Ricerca & Sviluppo dell’AIFA

- Supporto alla valutazione delle lettere di intenti e dei protocolli clinici degli studi finanziati attraverso
il programma italiano per la ricerca indipendente (budget circa 20 min euro/anno);

- Segreteria scientifica della commissione ricerca e sviluppo dell'AlFA;

- Monitoraggio, Follow up e Auditing degli studi finanziati.

Agenzia Italiana del Farmaco, Via del Tritone, 181 - 00187 Roma
Agenzia regolatoria nazionale

Settembre 2006 — Giugno 2007

Esperto valutazione dei farmaci presso uffici autorizzativi dell AIFA (Borsa di studio)

- Valutazione dossier farmaceutici presentati per 'autorizzazione nell’ambito di procedure di mutuo
riconoscimento, decentrate, centralizzate;

- Valutazione e revisione delle informazioni sul prodotto (RCP, Fl, etichette) di farmaci di nuova
approvazione o a seguito di variazioni di tipo I, Il e rinnovi.

Dipartimento del Farmaco, Istituto Superiore di Sanita, Viale Regina Elena, 299 — Roma, nell'ambito
della convenzione quadro con AIFA

Istituto di ricerca nazionale pubblico

Gennaio 2005 — Agosto 2006

Ricercatore in politiche del farmaco

- Supporto alla (Co)Rapporteuship per nuovi dossier autorizzativi, per post-approval committments,
variazioni e rinnovi con preparazione degli assessment reports secondo standard richiesti da EMA;

- Valutazione della legislazione europea sui farmaci e delle procedure regolatorie rispetto ai bisogni di
salute della popolazione;

- Valutazione della qualita delle prove utilizzate dalle aziende per ottenere ['autorizzazione
allimmissione in commercio.

Laboratorio di Politiche Regolatorie del Farmaco, Istituto di Ricerche Farmacologiche “Mario Negri”
Via La Masa, 19 - 20156 Milano

IRCCS non profit
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Istruzione e formazione
tecnica, scientifica e sanitaria

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

Marzo 2022 - Dicembre 2022

Master di Il livello. Organizzazione e Gestione delle Aziende e dei Servizi Sanitari, Profilo Executive,
conseguito il 17 dicembre 2022
Voto: 50/50 con lode

- Quadro istituzionale; Organizzazione Aziendale; Gestione delle risorse umane; Contabilita e
bilancio; Qualita, Rischio Clinico e Operations; Integrazione e digitalizzazione in sanita;
Programmazione, Controllo e Acquisti; Valutazione delle performance con riferimento ai direttori di
struttura complessa; Comunicazione e Umanizzazione delle cure; Strategia: Sviluppo delle
competenze manageriali

- Preparazione del project work: Anti-microbico resistenza e (mis)uso degli antibiotici: uno
strumento per misurare la qualita dellassistenza sul territorio

-Rispondente agli obblighi per lo svolgimento degli incarichi relativi alle funzioni di direzione
sanitaria aziendale e per la direzione di strutture complesse (combinato disposto ex D.Lgs.
502/1992 art 15 comma 8 e art. 16-quinquies e ex legge 118/2022 art.21)

Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi Sanitari (ALTEMS), Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Largo F. Vito 1, 00168 Roma

Novembre 2011 - Luglio 2012
Certificate in Pharmacoepidemiology and Pharmacovigilance

- Elementi di Epidemiologia, statistica, farmacoepidemiologia, farmacoeconomia

- Basi farmacologiche delle ADR

- Applicazione dei principi e delle metodiche della farmacoepidemiologia a situazioni pratiche di
gestione della sicurezza dei farmaci

London School of Hygiene & Tropical Medicine, Keppel Street, London WC1E 7HT, UK (London
University)

Settembre 2010

Short course in Epidemiological evaluation of vaccines: efficacy, safety and policy

- Principi epidemiologici per la valutazione dei vaccini;

- Basi immunologiche per la vaccinazione;

- Studi epidemiologici pre- approvazione (Fase I-lll; Ethical issues; Trial size; GCP)

- Studi epidemiologici post-approvazione (efficacy and effectiveness; Burden of disease; sorveglianze
patologia e vaccinovigilanza);

- modellistica delle malattie infettive per valutazione impatto vaccinazione;

- Valutazione economica dei programmi vaccinali;

- Schedule vaccinali e policy vaccinale;

London School of Hygiene & Tropical Medicine, Keppel Street, London WC1E 7HT, UK (London
University)

Gennaio 2007 — Febbraio 2010

Specializzazione in Statistica Sanitaria, indirizzo programmazione socio-sanitaria, conseguita I'8
febbraio 2010 (voto 69/70).

Statistica medica; epidemiologia, demografia, HTA, metodologia statistica, farmacoeconomia,
programmazione sanitaria, revisioni sistematiche e meta-analisi, line guida e appropriatezza degli
interventi, sorveglianze, elaborazione automatica dei dati, valutazione dei programmi di screening,
programmazione sanitaria, metodologia clinica, acquisti e contabilita di beni sanitari, politica e
organizzazione sanitaria, direzione sanitaria, sociologia sanitaria.

Tesi di specializzazione: La prevenzione secondaria dopo infarto del miocardio: associazione tra
appropriatezza del trattamento farmacologico ed esiti.

Facolta di Medicina, Dipartimento di Salute Pubblica, Universita di Roma “La Sapienza’, Piazzale Aldo
Moro, 5 - Roma

Pag. 5di 10



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 51 del 29-6-2026

34473

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
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Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
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manageriale

Date
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Principali tematiche/competenza
professionali possedute
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erogatrice dell'istruzione e formazione
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Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

Gennaio 2005 — Agosto 2006

Drug Evaluation School (DESch)

Metodologia clinica in differenti aree terapeutiche; epidemiologia; farmacovigilanza; farmacoeconomia;
Uso razionale dei farmaci; Standard della ricerca clinica; Revisioni sistematiche e meta-analisi

Laboratorio di Politiche Regolatorie del Farmaco, Istituto di Ricerche Farmacologiche “Mario Negri”
Via La Masa, 19 - 20156 Milano

Settembre 2001 - Dicembre 2004

Dottorato di Ricerca in Scienze Farmaceutiche, XVII ciclo, conseguito il 31 gennaio 2005

- Sintesi, caratterizzazione e valutazione farmacologica di nuove molecole attive sul SNC

- Titolo della tesi: “Synthesis and Pharmacological Evaluation of Novel Ligands for Dopamine,
Serotonin and lonotropic Glutamate Receptors as Potential Drugs for the Treatment of Cocaine-
Craving and Neurological Disorders”.

Dipartimento Farmaco Chimico Tecnologico, Facolta di Farmacia, Universita degli Studi di Siena, Via
Banchi di Sotto 55, 53100 Siena

Gennaio 2002 — Luglio 2002

Corso di perfezionamento in piante medicinali e farmacologia dei prodotti naturali, conseguito il 5
luglio 2002

Valutazione farmacologica prodotti di origine naturale

Dipartimento di Farmacologia Sperimentale, Facolta di Farmacia, Universita degli Studi di Napoli
“Federico II” Corso Umberto |, 80138 Napoli,

Ottobre 1995 — Aprile 2001

Laurea in Farmacia, conseguita il 10 aprile 2001

Titolo della tesi sperimentale: “Synthesis and Pharmacological Evaluation of Novel Pyrrolo[2,1-
b][1,3]benzothiazepine (PBT) as Potential Atypical Antipsychotic Activity”. Voto: 110/110 (cum laude)

Facolta di Farmacia, Universita degli Studi di Siena, Via Banchi di Sotto 55, 53100 Siena

11 settembre 2025 - 10 ottobre 2025 (8gg/14h)

Megatrend e anticipazione del futuro

Principali temi:

- Megatrend nel quadro degli studi di futuri;

- Interrelazioni tra i megatrend;

- Cambiamenti demografici: invecchiamento della popolazione, differenze generazionali, necessita di
un nuovo welfare;

- Cambiamenti geopolitici; Cambiamenti nel settore della mobilita; Futuro dell'energia; Futuro delle
citta

Scuola Nazionale del’Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via dei Robilant 11 -
00135 Roma

8 maggio 2025 - ongoing

Comunita di pratica sull'utilizzo della conoscenza nelle decisioni pubbliche - Evidence based policy
making (EBPM)

-Condivisione best practice tra esperti

Scuola Nazionale del’Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via dei Robilant 11 -
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erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

00135 Roma

24 marzo 2025 - 9 aprile 2025 (6gg/42h)
Complex Problem Solving per i manager della PA

- Analisi delle dinamiche relazionali nelle situazioni problematiche e critiche. Analisi e valutazione delle
situazioni di imprevedibilita

- Tecniche di valutazione degli impatti delle azioni. Governo e gestione degli errori

- Analisi dei processi di auto-organizzazione e dei circuiti di feedback. Tecniche di facilitazione delle
soluzioni emergenti.

Scuola Nazionale dell’Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via dei Robilant 11 -
00135 Roma

5 aprile 2024 - 6 dicembre 2024
Diploma di esperto in valutazione delle politiche pubbliche

- |dentificazione del contesto, criteri generali e campi di applicazione;
- Metodi di valutazione quantitativa;

- Metodi di valutazione qualitativa;

- Valutazione ex ante, valutazione in itinere e monitoraggio;

- Raccomandazioni e comunicazione per le decisioni pubbliche.

Scuola Nazionale dell’Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via dei Robilant 11 -
00135 Roma

14-23 Novembre 2023

Metodi di Futuro (Pianificazione Strategica e Anticipazione)

-VUCA presente e VUCA futuro; Ruota di futuro; Triangolo di futuro; Back-casting; Fasi di un esercizio
di futuro; Analisi Causale Stratificata; Tre Orizzonti; Introduzione agli scenari.

Scuola Nazionale del’Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via dei Robilant 11 -
00135 Roma

Marzo 2022 - Dicembre 2022

Attestato di Formazione Manageriale in Materia di Sanita Pubblica e di Organizzazione e Gestione
Sanitaria rilasciato ai sensi del’Accordo della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano - rep. N. 79 del 19/05/2019 (D.Lgs n. 171/2016,
art. 1, comma 4, lett c) e alla determinazione della Regione Lazio n. G08286 del 27 giugno 2022

-Valido quale attestato di formazione manageriale per il conferimento degli incarichi si Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSN (ex D.Lgs. 171/2016 art 1 comma 4 lettera
c) e Legge 118/2022 art. 21)

Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi Sanitari (ALTEMS), Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Largo F. Vito 1, 00168 Roma

Settembre 2017 - Dicembre 2017

XXVI Ciclo di Attivita Formative per i Nuovi Dirigenti Pubblici (corso obbligatorio per neodirigenti ex
comma 6, art. 28 del DIgs. 165/2001). Voto: 30/30

- Amministrazione Pubblica; Contabilita, Legislazione ed Economia pubblica; Organizzazione
pubblica; Gestione del personale; Innovazione nella pubblica amministrazione;

- Preparazione del project work. Titolo: Registri di monitoraggio dei farmaci: da adempimento a
strumento regolatorio.

Scuola Nazionale dell’Amministrazione, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Via dei Robilant 11 -
00135 Roma
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Madrelingua

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Francese
Tedesco

Competenze organizzative e

gestionali

Competenze comunicative e

relazionali

Competenze informatiche

Patente

Obblighi militari

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

Italiano

Inglese (First Certificate in English superato);

Francese (Scolastico);

Tedesco (Corso annuale di Tedesco | e Il livello, 120 ore di corso, presso Centro di Formazione del
Comune di Milano; voto: 91/100).
Comprensione

Lettura

Parlato Scritto

Produzione orale
C1
B2
A1l

Interazione orale

C1

Ascolto

C1
B2
Al

C1 C1 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato

B1 B2 B2

A1l A2| Utentebase |A1
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Utente avanzato Utente avanzato

Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo

Utente base Utente base Utente base Utente base

- Funzione di direzione di strutture articolate in uffici di Il fascia (i.e. Settore HTA ed Economia del
Farmaco, Settore Affari internazionali)

- Responsabile diretto di team di media grandezza (fino a 40 dipendenti di ruolo), con varia qualifica
(dirigenti professionalita sanitarie; funzionari; assistenti) e con diverse professionalita (medici,
farmacisti, biologi, economisti, statistici, giuristi, sociologi);

- Raccordo con le strutture afferenti al Settore HTA e al Settore Affari Internazionali;

- Coordinamento di GdL multi-istituzionali (es. OsMed) e multidisciplinari (Payback farmaceutico)

- Buona padronanza dei processi di programmazione e del controllo di gestione delle attivita

-Ottima attivita di reporting e documentazione della attivita svolta (performance evaluation)

- Adeguata capacita di adattamento (resilienza) e buona propensione al cambiamento: in AIFA ho
sempre lavorato in uffici con attivita non routinarie e dove il rischio di imprevisto o evento non
programmabile € elevato

- Ottima capacita di sviluppo efo implementazione (messa a terra) di nuovi progetti/regolamenti/testi
normativi

- Elevata capacita di proposta per il miglioramento dei processi (semplificazione amministrativa)

- Elevata capacita nellutilizzo secondario dei dati amministrativi per fornire elementi utili alla
soluzione/controllo/mitigazione delle problematiche con impatto su salute pubblica

- Buone competenze di mentoring (Partecipazione alla | ALTEMS Managerial Schola Summer Camp
2023 nel ruolo di meta-mentore, Treviso, 15-27 settembre 2023)

-Buona capacita di comunicazione (insegnamento in numerosi master e corsi sia a livello nazionale che
internazionale).

-Comprovata esperienza nella partecipazione e nella gestione di gruppi collaborativi orientati alla
produzione di rapporti tecnici;

- Buona capacita d’ascolto;

- Ottima affidabilita (accountability) e integrita;

- Provata capacita di lavorare in gruppo;

- Forte attitudine al pensiero critico e sistemico;

- Attitudine al negoziato;

- Abilita alla mediazione (“finding agreement’)

Buona conoscenza pacchetto Microsoft Office, Endnote, e database biomedici (Pubmed, Embase,
Cochrane library, Micromedex, Clinicaltrial.gov, etc.); Conoscenza e utilizzo software per elaborazione
automatica dati (SPSS);

Patente B

Foglio di congedo illimitato; ex DLgs n.504 del 30 dicembre 1997, art. 7, comma 3 lettera d): cittadino
impegnato, con meriti particolari, sul piano nazionale o internazionale, in carriere scientifiche,
artistiche, culturali.
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Altre certificazioni e idoneita
conseguite

Ulteriori informazioni

Altri incarichi istituzionali

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

e Superamento dellesame di Stato per I'abilitazione alla professione di farmacista
(Universita di Siena, 2001)

e Iscritto all'Ordine dei Farmacisti dal 4 giugno 2001, attualmente iscritto presso I'Ordine
di Roma al n. 16819

o Conseguimento dell'attestato di partecipazione al corso obbligatorio per neo-dirigenti
presso la Scuola Nazionale dell’ Amministrazione previsto dall'articolo 28, comma 6, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dall'art 6 del Decreto del Presidente della
Repubblica 272/2004

e Conseguimento dellattestato di Formazione Manageriale in Materia di Sanita Pubblica
e di Organizzazione e Gestione Sanitaria rilasciato ai sensi dell’Accordo della
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome
di Trento e Bolzano - rep. N. 79 del 19/05/2019 (D.Lgs n. 171/2016, art. 1, comma 4,
lett c) e alla determinazione della Regione Lazio n. G08286 del 27 giugno 2022

o Inserimento nellElenco nazionale idonei allincarico di direttore generale degli Enti del
SSN dal 2022

e Conseguimento del Master di Il livello in Organizzazione e Gestione delle Aziende e dei
Servizi Sanitari rispondente agli obblighi per lo svolgimento degli incarichi relativi alle
funzioni di direzione sanitaria aziendale e per la direzione di strutture complesse
(combinato disposto ex D.Lgs. 502/1992 art 15 comma 8 e art. 16-quinquies e ex legge
118/2022 art.21);

o Vincitore dell'avviso pubblico per il conferimento dellincarico di dirigente dell’Ufficio
“Farmaci e dispositivi medici territoriali € della presa in carico assistenziale” della
Regione Lazio (BURL N. 55 del 09/07/2024);

o Vincitore dell'avviso pubblico per il conferimento dellincarico a tempo determinato della
Struttura Complessa Farmacia Ospedaliera presso A.O.U. Citta della Salute e della
Scienza di Torino (deliberazione del Commissario n. 877 del 30/6/2025).

H-index (google scholar): 30; i-10 index: 66 (scholar)
https://scholar.google.com/citations?user=s9nOHJsAAAAJ&hI=it&oi=ao

> 170 articoli originali pubblicati in riviste scientifiche nazionali e internazionali (peer
reviewed)

3 capitoli di libro

50 Rapporti tecnici istituzionali

> 170 presentazioni orali a incontri e congressi nazionali e internazionali

https://orcid.org/0000-0001-6889-8484
https://www.researchgate.net/profile/Francesco-Trotta-4
ResearcherlD: G-8702-2013

Scopus Author ID: 56649105300

Membro Supplente del Management Board di EMA (dal 2021 ad agosto 2024)

Membro Supplente del HTA Coordination Group (HTACG), implementazione
Regolamento Europeo 2021/2282 (dal 2022 al 2023)

Membro del Comitato di Redazione per la “Relazione sullo Stato Sanitario del Paese
2017-2021" del Ministro della Salute (2022)

Coordinamento delle attivita del'Osservatorio Nazionale sulllmpiego dei Medicinali
(OsMed) (dal 2017 al 2024)

Membro del GdL PNRR - Missione 6 - Componente 2 — Investimento 1.3.2
“Rafforzamento  dell'infrastruttura tecnologica e degli strumenti per la raccolta,
I'elaborazione, I'analisi dei dati e la simulazione” (dal 2021 a oggi)

Membro del comitato tecnico scientifico del Protocollo d'intesa tra ISTAT, ISS, Agenas,
AIFA, per la promozione delle migliori pratiche per I'uso etico e rigoroso dei dati sanitari in
Italia per fini di ricerca (dal 2022 a oggi)

Membro della Commissione Nazionale Aggiornamento dei LEA (dal febbraio 2021 a
marzo 2024)

Responsabile protocollo d'intesa AIFA-SIFO (2021 a oggi)

Responsabile della convenzione AIFA-Dipartimento di Epidemiologia della Regione Lazio
(2020 a oggi)

Responsabile della convenzione AIFA-Agenas (2020 a oggi)
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Allegati

Dichiarazioni

Curriculum Vitae di Francesco Trotta

* Responsabile della convenzione quadro AIFA-ISS per la sezione relativa a OsMed e HTA
(2018 a oggi)

¢ Membro dell'Unita di Crisi AIFA COVID-19 (2020-2021)

e Membro della Segreteria Tecnica del Comitato Sorveglianza Post-Marketing Vaccini
COVID-19 (2021-2022)

* Membro del comitato scientifico del programma nazionale esiti (PNE) (2017-2020)

¢ Delegato per AIFA per I'Osservatorio Buone Pratiche per la Sicurezza del Paziente (OBP)

(2017-2020)

e Membro supplente della Cabina di regia del Nuovo Sistema Informativo Sanitario (NSIS)
(2018-0ggi)

s Delegato AIFA nell'Advisory Board per il progetto sulla resilienza e lo sviluppo del SSN
(2018-2020)

* Membro del Comitato di valutazione dei progetti presentati dalle regioni nell'ambito del
programma di farmacovigilanza attiva dell'AIFA (2019)

¢ Membro della segreteria scientifica della Commissione Regionale sul Farmaco della

Regione Lazio (2015-2017)

Membro del GdL sui biosimilari della Regione Lazio (2015-2017)

Membro della Commissione di Farmacovigilanza della Regione Lazio (2015-2017)

Membro del Gruppo dell'analisi dei segnali della regione Lazio (2015-2017)

Membro del GdL AIFA sulla vaccinovigilanza (2011-2015)

EMA Expert da Gennaio 2010.

Membro della Task Force AIFA sulla Pandemia HIN1 (2009-2010).

AIFA  Expert designation for Intergovernmental Working Group on Public Health,

Innovation and Intellectual Property (IGWG) at WHO (2007-2008).

Allegato 1: Elenco delle pubblicazioni di Francesco Trotta

Dichiarazione di interessi:

- Dichiaro di non aver mai lavorato per un'azienda farmaceutica o un produttore di dispositivi
medici, né aver agito come consulente o investigatere in uno studio finanziato da un’azienda
farmaceutica o da un produttore di dispositivi medici.

- Dichiaro di non aver mai ricevuto azioni, finanziamenti, contributi per la formazione o compensi
in genere da un'azienda farmaceutica o da un produttore di dispositivi medici.

Dichiaro di aver ottemperato alla disposizione normativa prevista dal comma 6 dell'articolo 28 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 dedicata ai dirigenti di Il fascia: “| vincitori dei concorsi...,
anteriormente al conferimento del primo incarico dirigenziale, frequentano un ciclo di attivita formative
organizzato dalla Scuola nazionale dell'amministrazione”.

Dichiaro di aver ottemperato alla disposizione normativa prevista dal combinato disposto del comma &

dell'arficolo 15 e dall'articolo 16-quinquies del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 dedicata ai
dirigenti sanitari che intendono svolgere incarichi di direzione di strutture complesse.

Dichiaro I'assenza delle cause di inconferibilita di funzioni dirigenziali e situazioni di incompatibilita di cui
alla legge n. 190/2012 e al decreto legislativo n. 39/2013.

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni, il sottoscritto,
sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle dichiarazioni riportate nel presente curriculum.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2000
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~<=%
europass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognomei)
Indirizzoli)

Telefonoli)

Fax

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 1/6 - Curriculum vitae di
Viggiano Ivan

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

ll/la sottoscritto Ivan Viggiano

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum
vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita:

Ivan Viggiano

Dal 26 novembre 2025 ad oggi

Direttore di struttura complessa

E.E. Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” Strada Provinciale n. 127, Acquaviva - Santeramo,
km. 4,100 70021 ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)

Sanita

Dal 18 marzo 2022 al 25 novembre 2025

Direttore Amministrativo

Direzione Amministrativa Aziendale

Azienda Sanitaria Locale BT Via Fornaci, 201 - 76123 Andria
Sanita

Dal 02 luglio 2018 al 17 marzo 2022

Direttore Amministrativo

Direzione Amministrativa Aziendale

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Foggia Via Michele Protano snc - 71121 Foggia
Sanita

Dal 03 settembre 2012 al 01 luglio 2018

Direttore di struttura complessa UOC Contabilita e Bilancio (ex Gestione Economico-Finanziaria e
Spedalita Del. N. 265 del. 31/12/2005 - Prot. 13519 del 12/09/2011, 161 del. 28/10/2013
Contabilita e Bilancio, Dichiarazioni Fiscali, Liquidazione Fatture, Gestione Libera Professione,
Gestione Spedalita, Flusso Ambulatoriale e File F, Gestione Casse Aziendali e CUP

E.E. Ospedale Generale Regionale ‘F. Miulli* Strada Provinciale n. 127, Acquaviva - Santerama,
km. 4,100 70021 ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)
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Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Pagina 2/6 - Curriculum vitae di
Viggiano Ivan

Sanita

Dal 12 settembre 2011 al 02 settembre 2012

Direttore di struttura complessa UOC Gestione Economico-Finanziaria e Spedalita e UOC
Controllo di Gestione Del. N. 265 del. 31/12/2005 - Prot. 13519 del 12/09/2011

Controllo di Gestione, Budget, Reporting, Contabilita e Bilancio, Dichiarazioni Fiscali, Liquidazione
Fatture, Gestione Libera Professione, Gestione Spedalita, Flusso Ambulatoriale e File F, Gestione
Casse Aziendali

E.E. Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” Strada Provinciale n. 127, Acquaviva - Santeramo,
km. 4,100 70021 ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)

Sanita

Dal 17 ottobre 2008 al 11 settembre 2011

Direttore di struttura complessa UOC Controllo di Gestione Del. N. 105 del 10/09/2008 e 118 del
17/10/2008.

Controllo di Gestione, Budget, Reporting

E.E. Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” Strada Provinciale n. 127, Acquaviva - Santeramo,
km. 4,100 70021 ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)

Sanita

Dal 13 febbraio 2006 al 17 ottobre 2008

Direttore di struttura complessa UOC Gestione Economico-Finanziaria e Spedalita Del. N. 265 del.
31/12/2005

Controllo di Gestione, Budget, Reporting, Contabilita e Bilancio, Dichiarazioni Fiscali, Liquidazione
Fatture, Gestione Libera Professione, Gestione Spedalita, Flusso Ambulatoriale e File F, Gestione
Casse Aziendali

E.E. Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” Strada Provinciale n. 127, Acquaviva - Santeramo,
km. 4,100 70021 ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)

Sanita

Dal 13 marzo 2000 al 12 febbraio 2006

Direttore di struttura complessa U.O.C. Economico-Finanziaria (dal 1 gennaio 2001 Area Risorse
Economico-Finanziarie) (contratti n. 135 del 24/02/2000, 1656 del 21/12/2000, 199 del 01/12/2002,
Del. 162 del 14/02/2000, 1656 del 21/12/2000, 937 del 27/11/2002)

Controllo di Gestione, Budget, Reporting, Contabilita e Bilancio, Dichiarazioni Fiscali

Azienda Ospedaliera “Bolognini” di Seriate Via G. Marconi, 38 — 24068 Seriate (Bergamo) con 8
stabilimenti Ospedalieri

Azienda Sanitaria Pubblica

Dal settembre 1998 al 12 marzo 2000

Collaboratore Amministrativo Referente Controllo di Gestione
Controllo di Gestione, Budget, Reporting

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Varese

Azienda Sanitaria Pubblica

Dal dicembre 1996 al settembre 1998

Collaboratore Amministrativo

Introduzione della contabilita economica in sostituzione della contabilita finanziaria
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Varese

Azienda Sanitaria Pubblica
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Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Attivita di docenza

Date

Date

Date

Date

Date

Pubblicazioni

Date

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Pagina 3/6 - Curriculum vitae di
Viggiano Ivan

Dal settembre 1996 al dicembre 1996

Consulente

consulenza finalizzata allimpianto della contabilita economica nella Ussl di Lecco
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Universita Privata

Dal febbraio 1996 ad ottobre 1996
Consulente

consulenza per il riassetto del sistema informativo e I'impianto di un sistema di contabilita
economica nella Unita Sanitaria Locale di Melegnano (Mi)

Universita di Pavia e Universita di Pisa
Universita Pubblica

AAAA. 2024/2025

Docente presso I'Universita di Bari nel’ambito dello Short Master Universitario in “Performance e
HR management per professioni sanitarie” presso il Dipartimento di Economia

AAAA. 2023/2024, 2022/2023, 2021/2022

Docente presso I'Universita di Bari nel modulo “Modelli organizzativi e di gestione delle risorse
umane in sanita” del Master di Il livello in Economia e Management delle Aziende Sanitarie presso
il Dipartimento di Economia

AAAA.2012/2013

Docente presso I'Universita di Bari — Ospedale Miulli del corso di economia aziendale, allinterno
dei corsi di laurea triennale di “scienze infermieristiche”

AA.AA. 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Docente presso I'Universita di Bari nel modulo “Management dei sistemi sociali e sanitari” del
Master in Sociologia della salute e del management socio sanitario presso la Facolta di Economia

Novembre 1997

docenza attraverso un ciclo di lezioni in materia di Controllo di Gestione al personale
amministrativo della Societa Vulcaflex, azienda leader nel settore foglie in materiali termoplastici
calandrati e spalmati, in Cotignola (Ra).

Anno 2010

Coautore del testo referenziato: Autori Vari “Strumenti di management sanitario:
programmazione e controllo” edito da Franco Angeli nella collana “Salute e Societa”

Anno 1993
Laurea In Economia e Commercio
Votazione finale 110/110 e lode
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Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
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Universita degli Studi di Bari

Dal febbraio 1995 al settembre 1995
Master in Contabilita, Bilancio e Controllo Finanziario d'Impresa
Insegnamenti del Master organizzati in quattro aree: 1) Contabilita e Controllo Aziendale; 2)

Bilancio e Revisione Contabile; 3) Controllo Finanziario; 4) Organizzazione Aziendale e Sistemi

Informativi
Consorzio Pavese per Studi Post-Universitari Universita di Pavia

Anno 1994
Abilitazione all'iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti

Da luglio a dicembre 2019

Corso di formazione manageriale per Direttore Generale, Direttore Sanitario e Direttore
Amministrativo delle Aziende ed Enti del Sistema Sanitario

Coordinamento Universitario Regionale per la Formazione Superiore in Salute e Sociale per
Regione Puglia

Anno 2020 Anno 2025

Inserimento in Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario
Nazionale

ltaliana

Inglese
buona
ottima
buona

Esperienze rilevanti di coordinamento di progetti:
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Da marzo 2022 fino a novembre 2025 progettazione strategica del Piano di
trasformazione digitale con raggiungimento del livello 3 sulla scala di EMRAM HIMSS, con
relativa definizione di formazione e percorsi di change management. Progettazione di
modelli di Business Intelligence aziendali mediante creazione di Dashboard che
analizzano i fattori chiave aziendali secondo la logica di gestione Data driven. Revisione delle
Aree: in particolare dei settori che presentavano delle criticita, ovvero Sanitaservice ASL BT
(redazione e stipula del Contratto di servizio mancante dal 2016, internalizzazione del 118,
procedure concorsuali da Ausiliario), Area socio sanitaria (definizione delle Linee Guida,
applicazione della DGR 587/2022, nuovi accreditamenti). Informatizzazione dei settori
amministrativi (nuovo protocollo e work flow documentale con conservazione interamente
digitale, software di programmazione e controllo prestazioni aggiuntive, gestione
completamente informatizzata della libera professione, digitalizzazione agenda legale con
fascicolo digitale, informatizzazione completamente integrata ufficio recupero crediti, software
protesica territoriale). Coordinatore scientifico del Convegno “Stati Generali della
digitalizzazione in ASL BT” (25/02/2025).

Da aprile a novembre 2013 partecipazione all'analisi economico finanziaria e gestionale ai
fini della elaborazione del Piano di Concordato in continuita gestionale a seguito
dellammissione dell’E.E. Ospedale Generale Regionale “F. Miull” di Acquaviva delle Fonti
(Ba) alla procedura di concordato preventivo con continuita aziendale ex art. 161 L.F. Il piano
di soluzione della crisi asseverato da un esperto, la proposta ai creditori e la correlata
documentazione a supporto hanno avuto un esito positivo con I'approvazione da parte dei
creditori e 'omologazione da parte del Tribunale. Il Piano di soluzione della crisi ha avuto uno
sviluppo positivo nel corso degli anni, le azioni di riorganizzazione intraprese e i risultati
economici dell'esercizio sono stati in linea con le previsioni del Piano.

Dal settembre 2007 progetto per il cambio del sistema informatico del settore
amministrativo (ordini, magazzino, cespiti, contabilitd generale, fatturazione attiva, controllo
di gestione), riprogettazione dei flussi informativi e revisione dei processi amministrativi presso
E.E. Ospedale Generale Regionale “F. Miulli” di Acquaviva delle Fonti (Ba).

Dal febbraio 2000 a febbraio 2006 progettazione e attuazione di numerose partnership
pubblico-privato: Sperimentazione gestionale (prima in Italia dall'introduzione ex D.Lgs. n
229/1999) per la gestione dei Centri Dialisi aziendali in partnership con Nephrocare,
Sperimentazione gestionale per la gestione del presidio di Riabilitazione di Trescore Balneario
(BG), Appalto concessione e gestione Centrale termica a servizio degli Ospedali, Project
financing per la realizzazione di parcheggio sotterraneo a servizio di Ospedale, condotte
presso Azienda Ospedaliera “Bolognini” Seriate (BG).

Dal Settembre 2000 progetto per il cambio del sistema informatico del settore
amministrativo (ordini, magazzino, cespiti, contabilita generale, fatturazione attiva, controllo
di gestione), con funzione di Responsabile interno di progetto, riprogettazione dei flussi
informativi e revisione dei processi amministrativi presso I'’Azienda Ospedaliera “Bolognini” di
Seriate (Bg)

Dal settembre 1998 in collaborazione con la Societa di consulenza Galgano & Associati
predisposizione di una reportistica adeguata e formulazione di un sistema di budget presso
la Azienda ASL della Provincia di Varese

Dal dicembre 1996 a giugno 1997 introduzione della contabilita economica in sostituzione
della contabilita finanziaria presso la Azienda ASL della Provincia di Varese

Da settembre a dicembre 1996 riassetto del sistema informativo e impianto di un sistema di
contabilita economica nella Unita Sanitaria Locale di Melegnano (Mi)

Da febbraio ad ottobre 1996 consulenza finalizzata allimpianto della contabilita economica
nella Ussl di Lecco



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 51 del 29-6-2026 34483

Capacita e competenze Ottima conoscenza applicativi Microsoft Office e Gestionali di Contabilita e Controllo di
informatiche Gestione, Sistemi Amministrativi, Business Intelligence.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30

giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

La Dirigente di Sezione
Programmazione e Monitoraggio Assistenza Sanitaria
e Medicina Convenzionata
Antonella Caroli

ANTONELLA
CAROLI
20.05.2026
15:24:12
GMT+02:00

Pagina 6/6 - Curriculum vitae di
Viggiano Ivan



