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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 24 giugno 2026, n. 847
Conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento Cultura, Istruzione, Turismo e Diritti civili ai sensi 
dell’articolo 21, comma 1, dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

	− gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

	− la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998; 

	− gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

	− gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

	− il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante l’Atto di 
Alta Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;

	− il Regolamento interno di questa Giunta;

Visto il documento istruttorio della Direzione Amministrativa del Gabinetto, confermato dal Capo di Gabinetto, 
concernente l’argomento in oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Giunta;

PRESO ATTO

	− delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini 
dell’attestazione della regolarità amministrativa dell’attività istruttoria e della proposta, ai sensi 
dell’art. 6, co. 8 delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate 
con D.G.R. del 7 ottobre 2025 n. 1397;

	− del parere di regolarità contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di 
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o 
suo delegato.

Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento 
istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

DELIBERA

1.  di condividere ed approvare quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento;

2.  di conferire l’incarico di Direttore del Dipartimento Cultura, Istruzione, Turismo e Diritti civili a dott. 
Annibale D’Elia;

3. di stabilire che l’assegnazione degli obiettivi al Direttore nominato, nell’ambito dell’attuazione del 
programma di Governo, avverrà con successivo provvedimento della Giunta regionale;

4.  di stabilire che l’incarico di cui al presente provvedimento abbia durata triennale decorrente dalla data 
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di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e che trovi, in ogni caso, applicazione quanto previsto 
dall’articolo 23, comma 2, del D.P.G.R. n. 22/2021;

5.  di demandare alla Sezione Personale, ai sensi dell’articolo 21, comma 5, del D.P.G.R. n. 22/2021, la 
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo determinato con il Direttore nominato, prevedendo 
un trattamento economico annuo lordo omnicomprensivo pari ad euro 120.000,00, da corrispondere in 
tredici mensilità, nonché una retribuzione di risultato nella misura massima di euro 30.000,00, da erogarsi in 
esito alla valutazione annuale della performance e in misura proporzionale agli esiti della medesima, secondo 
lo schema contrattuale vigente per gli incarichi di Direttore di Dipartimento;

6.  di demandare al Gabinetto del Presidente la notifica del presente provvedimento al Direttore nominato e 
agli ulteriori soggetti interessati;

7.  di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai 
sensi della L.R. n. 18/2023.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO ANTONIO DECARO
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Conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento Cultura, Istruzione, Turismo e 

Diritti civili ai sensi dell’articolo 21, comma 1, dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 

MAIA 2.0” e ss.mm.ii.

Il Presidente della Giunta Regionale, sulla base dell’istruttoria espletata dal funzionario del Gabinetto, 

del Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina amministrativa regionale denominato “MAIA 
2.0”, quale Atto di Alta Organizzazione disciplinante il sist

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 15 del 28 gennaio 2021 è stato emanato l’Atto di Alta 
nale, Modello Ambidestro per l’Innovazione della 

macchina amministrativa regionale “MAIA 2.0”.

eliberazione della Giunta regionale 29 aprile 2026, n. 543, recante “Modifiche all’Allegato B) e 
aggiornamento dell’Allegato A) alla D.G.R. n. 1974/2020, recante Approvazione Atto di Alta 

strutture equiparate, nonché del Direttore amministrativo del Gabinetto”, la Giunta regionale ha 
approvato le modifiche all’Allegato B) e l’aggiornamento dell’Allegato A) alla citata D.G.R. n. 1974/2020 
e successive modificazioni e integrazioni, disponendo l’avvio delle procedure finalizzate al 

modifiche all’Allegato B) della D.G.R. n. 1974/2020 e ss.mm.ii.

procedere all’approvazione e alla pubblicazione degli avvisi pubblici per il conferimento degli incarichi 

le modalità previste dall’articolo 35

In esecuzione della D.G.R. n. 1974/2020 e ss.mm.ii. e ai sensi dell’articolo 21 del D.P.G.R. n. 22/2021, 
con determinazione dirigenziale della Sezione Personale n. 222 dell’11 maggio 2026 sono stati 

’acquisizione delle candidature per il conferimento 
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Gli avvisi sono stati pubblicati sul Portale unico del reclutamento “InPA”, ai sensi dell’articolo 35

sito istituzionale dell’Ente

menti previsti dall’articolo 21 del D.P.G.R. n. 22/2021

Con riferimento all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore del Dipartimento 

verbali delle sedute del Gruppo di lavoro recanti le risultanze dell’attività istruttoria 

di conferimento dell’incarico da sottoporre all’approvazion
dell’articolo 21, comma 1, del D.P.G.R. n. 22/2021.

Si dà atto che l’intera procedura è stata gestita mediante la piattaforma “InPA”, Portale unico del 

dall’articolo 6 degli avvisi pubblici e dall’articolo 21 del D.P.G.R. n. 22/2021, ai sensi dei quali le 
procedure finalizzate all’acquisizione delle candidature per il conferimento degli incarichi in 
non assumono natura concorsuale, configurandosi quali procedure finalizzate all’individuazione, 
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La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie 

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità 

di genere, denominata “Agenda di Genere”;

Vista la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). 

operativi e avvio fase strutturale”.

“Anno 2026. Emolumenti mensili al personale 

– adeguamento impegni di spesa.”

, al fine dell’adozione del conseguente atto finale, ai sensi dell’art. 4, co. 4, lett. j) 

2. di conferire l’incarico di Direttore

3. di stabilire che l’assegnazione degli obiettivi al Direttore nominato, nell’ambito dell’attuazione del 
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di stabilire che l’incarico di cui al presente provvedimento abbia durata triennale decorrente dalla 

previsto dall’articolo 23, comma 2, del D.P.G.R. 

alla Sezione Personale, ai sensi dell’articolo 21, comma 5, del D.P.G.R. n. 22/2021, la 

dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, 

Il funzionario EQ “Staff della Segreteria del Capo di Gabinetto”

Enrico Gravina
24.06.2026
14:20:19
GMT+02:00

Pierpaolo Treglia
24.06.2026 14:41:58
GMT+02:00

Crescenzo Antonio
Marino
24.06.2026 14:48:09
GMT+02:00

Davide Filippo Pellegrino
24.06.2026 15:07:09
GMT+02:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA

GAB DEL 2026 9 24.06.2026

CONFERIMENTO DELL#INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO CULTURA, ISTRUZIONE, TURISMO E DIRITTI
CIVILI AI SENSI DELL#ARTICOLO 21, COMMA 1, DELL#ATTO DI ALTA ORGANIZZAZIONE. MODELLO

ORGANIZZATIVO MAIA 2.0# E SS.MM.II.

VISTO SI PRENDE ATTO

ANNOTAZIONE:
 

Responsabile del Procedimento

  E.Q.- GIUSEPPE CARULLI

 Dirigente

 D.SSA LUISA BAVAROLuisa Bavaro
24.06.2026
13:43:00
GMT+00:00


