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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 26 maggio 2026, n. 666

Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990 per l'erogazione dei corsi di formazione di base in
materia di HTA. Rettifica ed integrazione Allegato A recante “Approvazione dello schema di accordo fra
I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) e la Regione Puglia sull’attivazione del corso di
formazione di base in HTA a livello regionale” ex D.G.R. n. 1746 del 13/11/2025.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;
- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

— gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.L.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Programmazione e Monitoraggio Assistenza Sanitaria e Medicina
Convenzionata, concernente l'argomento in oggetto e la conseguente proposta dell’Assessore alla Salute e
Benessere.

PRESO ATTO

a) dellesottoscrizioni deiresponsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, “ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre
2025, n. 1397”;

b) della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

DELIBERA

1. di prendere atto dell’allegato A “Documenti aggiornati di cui all’ Accordo di collaborazione ex art. 15
L. 241/1990 per 'erogazione dei corsi di formazione di base in materia di HTA”, parte integrante della
presente deliberazione;

2. direttificare ed integrare Allegato A di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 1746 del 13/11/2025
recante “Approvazione dello schema di accordo fra ’'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali
(AGENAS) e la Regione Puglia sull’attivazione del corso di formazione di base in HTA a livello regionale”
come di seguito riportato:

a. Allegato 3 aggiornato, integralmente sostitutivo dell’Allegato 3 originale, interviene sul
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Requisiti Specifici indicati per la selezione dei docenti, riducendo da tre a uno il numero
di anni di attivita didattica documentata in qualita di docente o titolare di insegnamento
in corsi di perfezionamento, laurea o master universitari e considera, alternativamente o
cumulativamente, anche I'esperienza professionale maturata quale requisito per i docenti
dei corsi regionali/provinciali (articolo 7, comma 4);

b. Allegato A - Modello Standard Programma Operativo Regionale. Trasmissione effettuata in
attuazione dell’'obbligo previsto dall’Accordo, che attribuisce ad AGENAS la definizione del
Modello Standard Operativo Regionale (articolo 7, comma 4);

c. Allegato B - Modalita di rimborso. Documento redatto in conformita a quanto stabilito
dall’/Accordo, che demanda a successivo atto la definizione delle modalita di rimborso.
(articolo 8, comma 4).

d. didare atto che la nota integrativa contenente i Documenti aggiornati di cui all’ Accordo di
collaborazione ex art. 15 L. 241/1990, di cui all’ Allegato A parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, per I'erogazione dei corsi di formazione di base in materia di HTA
sara sottoscritta dal Presidente o da un suo delegato;

di autorizzare il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del benessere Animale della
Regione Puglia a adottare i provvedimenti conseguenti;

di stabilire che I’ Allegato A di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 1746 del 13/11/2025 puo
essere integrato o rettificato con atto dirigenziale a cura della competente Sezione Programmazione
e monitoraggio Assistenza Sanitaria e Medicina Convenzionata;

di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Programmazione e Monitoraggio
Assistenza Sanitaria e Medicina Convenzionata, al Direttore Generale dell’A.Re.S.S., all’ AGE.NA.S, alle
Aziende ed Enti S.S.R., nonché ai Ministeri affiancanti (MINSAL e MEF);

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia,
ai sensi della L.R. 18/2023.

Il Segretario Generale della Giunta Il V. Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO CRISTIAN CASILI
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990 per I'erogazione dei corsi di formazione di base
in materia di HTA. Rettifica ed integrazione Allegato A recante “Approvazione dello schema di accordo fra
I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) e la Regione Puglia sull’attivazione del corso di
formazione di base in HTA a livello regionale” ex D.G.R. n. 1746 del 13/11/2025.

Visti:

e lalegge n.241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

e il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., all’art. 2, co. 1, attribuisce alle Regioni I'esercizio delle funzioni
legislative ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed ospedaliera, nel rispetto dei
principi stabiliti dalle leggi nazionali;

e il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.;

e il D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

e la legge n.190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

e il Decreto ministeriale n. 279/2001 - Regolamento di istituzione della rete nazionale delle
malattie rare e di esenzione dalla partecipazione al costo delle relative prestazioni sanitarie ai
sensi dell'articolo 5, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 29 aprile 1998, n. 124 e s.m.i.;

e il Decreto ministeriale 2 aprile 2015, n. 70 con cui e stato definito il “Regolamento recante
definizione degli standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi
all’assistenza ospedaliera”, acquisita I'intesa in sede di Conferenza Stato — Regioni (Rep. Atti
n. 198/CSR del 13 gennaio 2015) e come da indicazioni contenute all'articolo 1, comma 2 del
DM 70/2015, le Regioni devono adottare un provvedimento di riduzione della dotazione dei
posti letto ospedalieri accreditati pervenendo ad un tasso non superiore al 3,7 posti letto per
mille abitanti., comprensivi dello 0,7 posti letto per mille abitanti per la riabilitazione e la
lungodegenza post-acuzie;

e il Decreto Ministeriale 12 marzo 2019 “Nuovo sistema di garanzia per il monitoraggio
dell'assistenza sanitaria”;

e la Legge Regionale 3 agosto 2006, n. 25 “Principi e organizzazione del Servizio sanitario
regionale”;

e la L.R. Puglia n. 29/2017 recante “Istituzione dell’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale

(A.Re.S.S.)";
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la D.G.R. del 24 aprile 2018, n. 658 recante “Approvazione del documento tecnico di indirizzo
per costruire la rete assistenziale pugliese attraverso i Percorsi Diagnostici Terapeutici
Assistenziali PDTA”;

il Regolamento regionale 22 novembre 2019, n. 23, con il quale la Regione Puglia ha
approvato il “Riordino ospedaliero della Regione Puglia ai sensi del D.M. n° 70/2015 e delle
Leggi di Stabilita 2016/2017”, dopo aver acquisito il parere favorevole da parte del Ministero
della Salute;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1215 del 31/07/2020, recante: “Approvazione
definitiva del Regolamento regionale recante: Potenziamento della rete ospedaliera, ai sensi
dell’art. 2 del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34. Modifica e integrazione del Regolamento
regionale n. 23/2019”;

il Regolamento Regionale 20 agosto 2020, n. 14 recante: “Potenziamento della rete
ospedaliera, ai sensi dell'art. 2 del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34. Modifica e
integrazione del Regolamento regionale n. 23/2019”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1974 del 07/12/2020, recante “Approvazione Atto di
Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1466 del 15/09/2021 recante |'approvazione della
Strategia regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1158 del 31/07/2015, recante “Adozione del modello
organizzativo denominato Modello ambidestro per [Iinnovazione della macchina
amministrativa regionale — MAIA. Approvazione atto di alta amministrazione”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1868 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Definizione
di modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale ai sensi del DM 77/2022”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1295 del 26/09/2024 recante “Valutazione di Impatto
di Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”

la deliberazione di Giunta regionale n. 1384 del 03/10/2024 avente ad oggetto
“Approvazione definitiva Regolamento Regionale “Aggiornamento della Rete ospedaliera ai
sensi del D.M. n. 70/2015— Approvazione Schema di Regolamento avente ad oggetto
“Modifica e integrazione del Regolamento regionale n. 23/2019 e del R.R. n. 14/2020"".
Modifica ed integrazione deliberazione di Giunta regionale n. 1119 del 31/07/2024";

Il Regolamento Regionale 31 ottobre 2024, n. 8 recante “Modifica e integrazione del
Regolamento regionale n. 23/2019 e del R.R. n. 14/2020”;

la deliberazione di Giunta regionale n. 1657 del 29/10/2025 “Decreto del Presidente della

Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0"e ss.mm.ii..
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Affidamento incarichi di direzione delle Sezioni del Dipartimento Promozione della Salute e
del Benessere Animale della Giunta regionale oggetto di rimodulazione”;

o ladeliberazione di Giunta regionale n. 318 del 17/03/2025 avente ad oggetto “Approvazione
dello schema di accordo fra I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) e la
Regione Puglia sull’attivazione del corso di formazione di base in HTA a livello regionale”;

e |a deliberazione di Giunta regionale n. 1746 del 13/11/2025 recante “Ratifica dell’Allegato A
di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 318 del 17/03/2025 recante “Approvazione
dello schema di accordo fra I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) e la
Regione Puglia sull’attivazione del corso di formazione di base in HTA a livello regionale”;

Premesso che:

e con nota protocollo n. 2026/0003314, acquisita al protocollo regionale n. 0235248/2026
I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (AGE.NA.S) ha trasmesso la documentazione
aggiornata circa I’ Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990 per I'erogazione dei corsi di
formazione di base in materia di HTA;

Tenuto conto che:

e tali documenti sono necessari all’attuazione delle attivita previste ai sensi e per gli effetti di
quanto previsto dalle disposizioni di cui all’ Accordo fra I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali (AGENAS) e la Regione Puglia sull’attivazione del corso di formazione di base in HTA a
livello regionale;

Preso atto che:

e |allegato A di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 1746 del 13/11/2025 recante
“Approvazione dello schema di accordo fra I’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali
(AGENAS) e la Regione Puglia sull’attivazione del corso di formazione di base in HTA a livello
regionale” si compone di diversi documenti e tra questi:

o Allegato 3 aggiornato, integralmente sostitutivo dell’Allegato 3 originale, interviene sul
Requisiti Specifici indicati per la selezione dei docenti, riducendo da tre a uno il numero
di anni di attivita didattica documentata in qualita di docente o titolare di
insegnamento in corsi di perfezionamento, laurea o master universitari e considera,
alternativamente o cumulativamente, anche I'esperienza professionale maturata quale
requisito per i docenti dei corsi regionali/provinciali (articolo 7, comma 4);

o Allegato A - Modello Standard Programma Operativo Regionale. Trasmissione
effettuata in attuazione dell’obbligo previsto dall’Accordo, che attribuisce ad AGENAS

la definizione del Modello Standard Operativo Regionale (articolo 7, comma 4);
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o Allegato B - Modalita di rimborso. Documento redatto in conformita a quanto stabilito
dall’Accordo, che demanda a successivo atto la definizione delle modalita di rimborso.

(articolo 8, comma 4).
Pertanto, alla luce di quanto esposto, si ravvisa la necessita di procedere alla parziale sostituzione e
integrazione delle componenti tecniche dell’accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/90 in materia di
formazione base HTA (Health Technology Assessment) approvato con deliberazione n. 1746/2025, al

fine di recepire puntualmente i contenuti della Nota Integrativa Protocollo n. 2026/0003314.

Garanzie di riservatezza
“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679
in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del
vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto
applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento é stato redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari

categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE”.

Esiti Valutazione di impatto di genere:

L’'impatto di genere stimato & neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette/indirette, di natura economico-

finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Tutto cio premesso, con il presente provvedimento, si intende procedere alla parziale rettifica e
integrazione delle componenti tecniche dell’accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/90 in materia di
formazione base HTA (Health Technology Assessment) approvato con deliberazione n. 1746/2025, al
fine di recepire puntualmente i contenuti della Nota Integrativa Protocollo n. 2026/0003314, ai sensi
dell'art. 4, lett. d) della L.R. 7/1997 si propone alla Giunta regionale:
1. diprendere atto dell’allegato A “Documenti aggiornati di cui all’ Accordo di collaborazione ex
art. 15 L. 241/1990 per I'erogazione dei corsi di formazione di base in materia di HTA”, parte

integrante della presente deliberazione;
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2. di rettificare ed integrare Allegato A di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 1746 del
13/11/2025 recante “Approvazione dello schema di accordo fra I’Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) e la Regione Puglia sull’attivazione del corso di
formazione di base in HTA a livello regionale” come di seguito riportato:

a. Allegato 3 aggiornato, integralmente sostitutivo dell’Allegato 3 originale, interviene sul
Requisiti Specifici indicati per la selezione dei docenti, riducendo da tre a uno il numero
di anni di attivita didattica documentata in qualita di docente o titolare di
insegnamento in corsi di perfezionamento, laurea o master universitari e considera,
alternativamente o cumulativamente, anche I'esperienza professionale maturata quale
requisito per i docenti dei corsi regionali/provinciali (articolo 7, comma 4);

b. Allegato A - Modello Standard Programma Operativo Regionale. Trasmissione
effettuata in attuazione dell’obbligo previsto dall’Accordo, che attribuisce ad AGENAS
la definizione del Modello Standard Operativo Regionale (articolo 7, comma 4);

c. Allegato B - Modalita di rimborso. Documento redatto in conformita a quanto stabilito
dall’Accordo, che demanda a successivo atto la definizione delle modalita di rimborso.
(articolo 8, comma 4);

d. di dare atto che la nota integrativa contenente i Documenti aggiornati di cui all’
Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990, di cui all’ Allegato A parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, per I'erogazione dei corsi di formazione di
base in materia di HTA sara sottoscritta dal Presidente o da un suo delegato;

3. diautorizzare il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del benessere Animale
della Regione Puglia a adottare i provvedimenti conseguenti;

4. di stabilire che I’ Allegato A di cui alla deliberazione di Giunta regionale n. 1746 del
13/11/2025 pud essere integrato o rettificato con atto dirigenziale a cura della competente
Sezione Programmazione e monitoraggio Assistenza Sanitaria e Medicina Convenzionata;

5. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Programmazione e
Monitoraggio Assistenza Sanitaria e Medicina Convenzionata, al Direttore Generale
dell’A.Re.S.S., all’ AGE.NA.S, alle Aziende ed Enti S.S.R., nonché ai Ministeri affiancanti
(MINSAL e MEF);

6. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia, ai sensi della L.R. 18/2023.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai sensi
dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione
Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397.
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IL RESPONSABILE E.Q. “Nuovo Sistema di Garanzia ed Attivita di Monitoraggio”:
Nicola GIRARDI Nicola

Girardi
14.05.2026
10:57:59
GMT+02:00

La DIRIGENTE di Sezione “Programmazione e Monitoraggio Assistenza Sanitaria e Medicina
Convenzionata”: ANTONELLA

Antonella CAROLI CAROLI
14.05.2026
19:55:08
GMT+02:00
Il Direttore ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio

2021, n. 22 e ss.mm.ii.,, NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di DGR.

Il DIRETTORE di Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale:
Vito MONTANARO Vito

Montanaro
15.05.2026
09:09:36
GMT+02:00

L’ Assessore alla Salute e Benessere, ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale

propone
alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

Donato PENTASSUGLIA

Donato Pentassuglia
18.05.2026 09:52:41
GMT+02:00
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Codice CIFRA: ASM/DEL/2025/00043

ALLEGATO A

Documenti aggiornati di cui all’ Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990
per I'’erogazione dei corsi di formazione di base in materia di HTA.
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Spett.le Regione Puglia

risorseumaneaziendesanitarie@pec.rupar.puglia.it

OGGETTO: Trasmissione documentazione Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990 per
I’erogazione dei corsi di formazione di base in materia di HTA —

Si fa riferimento all’ Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990 sottoscritto da questa Agenzia ¢ la
Regione Puglia (Prot. Agenas 2025/0003782 del 03/04/2025) per 1’erogazione dei corsi di formazione di
base in HTA volto, nel rispetto dei rispettivi compiti ¢ fini istituzionali a promuovere ¢ sviluppare la
conoscenza ¢ l’utilizzo dell’Health Technology Assessment o delle relative logiche, da parte dei
professionisti operanti nell’alveo del Servizio Sanitario Nazionale, in coerenza con le previsioni del
PNHTA-DM 2023-2025.

Al riguardo, facendo seguito a quanto comunicato da questa Agenzia con nota prot. n. 0000340 del 14
gennaio 2026, avente ad oggetto “Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990 per l'erogazione dei
corsi di formazione di base in materia di HTA — Comunicazione disponibilita fondi economici ed avvio
attivita”, con la presente si trasmettono tre documenti all”Accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/1990
gia sottoscritto per accettazione e firma.

Tali documenti, necessari all’attuazione delle attivita previste ai sensi e per gli effetti di quanto previsto
dalle disposizioni di seguito richiamate, sono stati gia trasmessi ai referenti individuati da codesta Regione
per condivisione preventiva dei contenuti.

Documentazione che si trasmette:

- Allegato 3 aggiornato - Requisiti per la selezione dei Docenti del Corso di Formazione di base HTA.
L’Allegato 3 aggiornato, integralmente sostitutivo dell’Allegato 3 originale, interviene sul Requisiti
Specifici indicati per la selezione dei docenti, riducendo da tre a uno il numero di anni di attivita didattica
documentata in qualita di docente o titolare di insegnamento in corsi di perfezionamento, laurea o master
universitari e considera, alternativamente o cumulativamente, anche 1’esperienza professionale maturata

quale requisito per 1 docenti dei corsi regionali/provinciali (articolo 7, comma 4);

- Allegato A - Modello Standard Programma Operativo Regionale. Trasmissione effettuata in
attuazione dell’obbligo previsto dall’Accordo, che attribuisce ad AGENAS la definizione del Modello
Standard Operativo Regionale (articolo 7, comma 4)

- Allegato B - Modalita di rimborso. Documento redatto in conformita a quanto stabilito dall’Accordo,
che demanda a successivo atto la definizione delle modalita di rimborso. (articolo 8, comma 4).

ageﬂaS t\aeuzlx {ITAR) REGIONALI ‘ s



31268 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 47 del 15-6-2026

AGENAS Protocollo n. 2026/0003314 uscita del 02/04/2026 Pagina 2 di 14

L Rag®
Q/ A 2 y . y sty B A
e_ %67?//%% Q/ WM@W&Z 4 CLHZl W?/{%/% 71O 7l C?

La presente nota unitamente alla documentazione trasmessa, va restituita firmata per accettazione dal
rappresentante legale dell’ente o suo delegato.

11 Presidente

- . Firmato digitalmente da:
On. Massimiliano Fedriga

; . Massimiliano Fedriga
(firmato con firma elettronica qualificata) Data: 01/04/2026 20:58:30

Per accettazione e presa visione
Per Regione/PP.AA.

(firmato con firma elettronica qualificata)

sede centrale:
sede u
00187 Roma - cod. fisc.: 97113690586 WWW.agenas. gov.it

tel: 06 42749700 - fax: 06 42749488

agenas k‘“".ﬂ“ {1TARI REGIONALI
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Allegato 3 Aggiornato

Requisiti per la selezione dei docenti Corso
Formazione di base HTA

Roma, 19/02/2026
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Requisiti per la selezione dei docenti per la formazione di base HTA

La formazione di base € rivolta a tutti i professionisti sanitari ¢ non che, nell’ambito della loro attivita
all’interno del SSN hanno responsabilita decisionali nella identificazione delle tecnologie piu efficaci
ed efficienti da introdurre nella pratica clinica e nella loro successiva acquisizione, gestione ed utilizzo.
L’obiettivo della formazione di base ¢ incrementare le conoscenze necessarie a favorire 1'utilizzo di
logiche HTA nei processi decisionali collegati all’adozione e uso di specifiche tecnologie sanitarie ¢
facilitare la capacita di uso di documenti di HTA in queste attivita.

Requisiti generali
Di seguito vengono elencati 1 requisiti generali:

1.

possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea. Ai sensi
dell’articolo 38 del decreto legislativo n. 165/2001, come modificato dall’articolo 7, comma 1,
della legge n. 97/2013, sono ammessi alla procedura anche 1 familiari dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea che non hanno la cittadinanza di uno Stato membro e che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, nonché i cittadini di Paesi
terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiorni di lungo periodo o che siano
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. I cittadini degli
Stati membri dell'Unione europea, nonché 1 sopraindicati soggetti di cui al suddetto articolo 38
del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni, devono possedere tutti 1 requisiti
richiesti ai cittadini della Repubblica, ad eccezione della cittadinanza italiana, godere dei diritti
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ed avere un’adeguata conoscenza
della lingua italiana,

diploma di laurea (vecchio ordinamento) o diploma di laurea magistrale/specialistica;
conoscenza dell’utilizzo del personal computer e dei software applicativi piu diffusi;

non aver riportato condanne penali che comportino 1’interdizione dai pubblici uffici, perpetua
o temporanea e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione ovvero il mantenimento di un rapporto di lavoro con
una pubblica amministrazione e non essere stato sottoposto ad applicazione della pena ex
art.444 c.p.p.;

non essere stati destituiti, dispensati, decaduti, licenziati per motivi disciplinari dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

posizione regolare nei confronti degli obblighi militari limitatamente ai candidati per i quali sia
previsto tale obbligo.

Tutti 1 requisiti di ammissione devono essere posseduti al momento dell’identificazione del
docente.

Requisiti specifici
11 candidato deve altresi possedere una comprovata esperienza didattica, risultante dal curriculum, in
uno o piu dei seguenti temi:
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e Quadro istituzionale del SSN;

e Introduzione all’HTA;

e Programma nazionale HTADM 2026-2028;

e HTA in Europa ¢ normativa europea correlata;

¢ Gestione delle tecnologie sanitarie e della innovazione tecnologica e digitale, criticita correlate
(es. privacy);

e Ricerca ¢ valutazione delle fonti di evidenze (letteratura scientifica, database amministrativi
etc.) per la valutazione della efficacia clinica relativa ¢ delle altre dimensioni HTA;

e Valutazioni economiche ¢ di impatto sul budget, management e organizzazione in HTA,

e Valutazione aspetti sociali ed ctici in HTA;

e Hospital Based HTA, mini HTA.

La comprovata esperienza e/o qualificazione puo essere dimostrata alternativamente o cumulativamente
attraverso:

a) Attivita didattica documentata, in qualita di docente o titolare di insegnamento, nell’ambito di corsi
di perfezionamento, master universitari o corsi di laurea, per almeno un anno accademico e/o una
edizione complessive;

b) Esperienza professionale qualificata ¢ documentabile, di durata non inferiore a due anni, maturata
presso enti pubblici, agenzie sanitarie, istituzioni regionali o nazionali, universita, IRCCS o altri
organismi qualificati, con ruoli e responsabilita direttamente connessi alle attivita di HTA, valutazione
delle tecnologie sanitarie, programmazione sanitaria o supporto ai processi decisionali.
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Allegato A

ALLEGATO A

Modello Standard
Programma Operativo Regionale

Regione/PA

Nome, cognome

in qualita di

contatti
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Allegato A

1l presente documento deve essere compilato all’avvio di ciascuna edizione del corso di formazione
di base, erogate dalla Regione/PP. AA.

Il documento dovra essere trasmesso ad AGENAS (all’indirizzo hta@agenas.it con oggetto: UOC
HTA-FORMAZIONE BASE- REGIONE ) almeno cinque giorni prima dell’inizio
dell’edizione del corso formativo a cui lo stesso si riferisce.

Titolo del Corso Corso di Formazione Base in HTA. (INDICARE LA REGIONE/PP.AA.)

Tipologia di formazione Formazione residenziale interamente in presenza

(Allegato 2 Programma Corso di Formazione
Base HTA)

Ente Formativo (aliegato 4 Criteri di

selezione degli enti di formazione per la
Formazione Base in HTA)

Edizioni previste

Numero edizione

Numero ore per edizione 24 ore

(Allegato 2 Programma Corso di Formazione
Base HTA)

Giornate per edizione

Data inizio e Data Fine
edizione

Personale da formare per la
Regione/PP.AA (Allegato 5 - Tabella

2 Riparto risorse corsi regionali)

Numero di partecipanti per
edizione

Valutazione iniziale (Alicgato 2

Programma Corso di Formazione Base HTA)

Strumento di verifica
dell’apprendimento (Allcgato 2

Programma Corso di Formazione Base HTA)




31274

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 47 del 15-6-2026

AGENAS Protocollo n. 2026/0003314 uscita del 02/04/2026 Pagina 8 di 14

Allegato A

Docenti responsabili moduli (Allegato 3 Requisiti per la selezione dei docenti Corso Formazione di base HTA)

Area Tematica

Denominazione Modulo

Q.ta

ore

Docente Responsabile

(nome, cognome, ruolo ed
ente di appartenenza)

Quadro Istituzionale e
Normativo Nazionale ed Europeo

Quadro istituzionale del SSN

-1 SSN  833/78,  riforma
1992/1993), Riforme e
aggiornamenti recenti: DM 70- 77,
LEA, modalita di finanziamento
dell’ SSN/SSR.

Programma Nazionale HTA DM
2023 — 2025

- Percorso/attori/attivita hta md dal
2007 al 2017 e dal 2017 ad oggi e
normativa correlata;

- Descrizione  del
HTADM 2023-2025;

programma

HTA in Europa

Normativa europea (HTA
Regulation e correlazione con
MDR  Regolamenti  europei
DM/IVD);

Implicazioni  sul  contesto

nazionale

Introduzione al’HTA

- Definizione di HTA

- Processo lungo dell’HTA, livello
macro/meso/micro - il valore della
tecnologia;

- Concetto di  tecnologia, le
dimensioni  valutative ~ HTA
(domains — eunehta core model),
processo lungo dell’HTA, cenni
metodologici

Dimensioni cliniche della
valutazione HTA

Tecnologie

Concetto  di  innovazione
nell’ambito dei DM, Specificita
dei DM vs altre tecnologie (es.
operatore dipendete); Infungibilita.

- Nuove tecnologie (Intelligenza
artificiale — telemedicina — Digital
therapeutics DTX etc.)

Efficacia e Sicurezza

clinici
medici

- Tipologie  di  studi
nell’area  dispositivi
(specificita);

- Fonti Evidenze per efficacia e
sicurezza (RWD — Database di
letteratura scientifica peer
reviewed) - Metodi di
consultazione/interrogazione;

- Leggere criticamente articoli
scientifici e  strumenti  di
valutazione della qualita delle
evidenze;
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Allegato A

Aspetti economici e organizzativi

- Fonti evidenze e metodi per
raccolta informazioni di contesto;

- Tipi di valutazioni economiche
(es. CEA CUA BIA%);
- Programmazione degli acquisiti

- Management nel contesto HTA

*analisi  costo-efficacia, analisi
costo-utilita, analisi di impatto sul

Dimensioni non cliniche e metodi | 5, dget etc.

della valutazione HTA

Aspetti etico-sociali

- Fonti evidenze e metodi per la
raccolta di informazioni
(letteratura e studi, partecipazione
associazioni in  HTA, es. 5
partecipazione  cittadini/pazienti
centrali acquisto);

- Aspetti di bioetica applicata alla
valutazione delle tecnologie e
metodologia.

Dal’HTA all’Hospital based
HTA

- Tipologie di report 4
- Logica del mini-HTA
(ADHOPHTA, etc.)

I’HTA in pratica Case studies e/o lavori di gruppi
(casi reali per approfondimento dei
temi trattati in seconda giornata —
lavori di gruppo).

Presentazione dei lavori di gruppo
e condivisione

Discenti dell’edizione | Dipendente di Enti del Servizio | Ruolo nei processi decisionali
(indicare nome e cognome) | Sanitario Regionale (indicare | (indicare il profilo)

(Allegato 1 Criteri di selezione dei IPent )

partecipanti alla formazione di base in CILE

HTA)
Data

Per la Regione/PP.AA.
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Allegato B

ALLEGATO B

Modalita di rimborso

Regione/PP.AA

Nome, cognome

in qualita di

contatti
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Allegato B

Modalita di rimborso

Il pagamento a titolo di rimborso delle spese sostenute per 1’erogazione dei Corsi di formazione
base in HTA sara erogato direttamente alla Regione/PP.AA secondo le seguenti modalita:

— quota del 20 % dell’importo massimo riconosciuto alla Regione/PP.AA., a seguito della
ricezione della nota formale con la quale la Regione/PP.AA. comunica ’avvio delle
attivita propedeutiche all’avvio del corso di formazione all’interno del proprio
territorio/ambito di competenza, indicando: Ente/i Formativo/i, Edizioni previste e
periodo di erogazione corso, da trasmettersi ad AGENAS (agenas@pec.agenas.it con

seguente oggetto: Avvio Corso di formazione base in HTA),

— 1l saldo, pari all’80 % dell’importo massimo riconosciuto alla Regione/PP.AA, a seguito
di ricezione del presente modulo di rendicontazione e di una nota di fine lavori, da
trasmettersi ad AGENAS (agenas@pec.agenas.it con seguente oggetto: Conclusione

Corso di formazione base in HTA), a conclusione di tutte le previste edizioni del corso
formativo. Il saldo verra erogato previo inoltro ad AGENAS del Modello Standard
Programma Operativo Regionale (Allegato A Modello Standard Programma Operativo)
redatto per ciascuna edizione del Corso di formazione base erogata;

L’importo massimo riconosciuto potra essere erogato a rimborso previa formazione di almeno il
90% delle unita di personale previste dall’Allegato 5 Tab.2 (Tabella di riparto corso Pilota
AGENAS e corsi di formazione base regionale) per ciascuna Regione/PP.AA;

Qualora le unita di personale formato risultino inferiori al 90% di quelle previste, I’'importo
massimo effettivamente rimborsabile alla Regione/PP.AA. ¢ ridotto in misura proporzionale al
numero di unita di personale effettivamente formato rispetto a quello previsto. Ad esempio, se
viene formato 1’80% del personale previsto, potra essere rimborsato 1’80% dell’importo indicato
nella dall’ Allegato 5 Tab.2. Se invece viene formato almeno il 90% del personale previsto, puo
essere rimborsato I’intero importo massimo previsto;

La rendicontazione dovra essere predisposta secondo il modello che segue e dovra essere
accompagnata dalla documentazione richiesta.

Non saranno ammesse a rimborso spese sostenute successivamente al 14/01/2027, data ultima di
conclusione dei percorsi formativi.

Non sono comprese nella rendicontazione le spese di beni in conto capitale e quelle relative alle
attivita ordinarie connesse al rapporto di lavoro del personale gia in servizio presso I’Ente, essendo
queste considerate parte dei costi ordinari;

Gli importi erogati da AGENAS non possono determinare utile o un margine di profitto. Se in
sede di rendicontazione finale risultano rendicontate spese per un importo inferiore a quanto gia
erogato da AGENAS, la Regione/PP.AA. si impegna a riversare ad AGENAS rispettivamente la
differenza tra quanto percepito e quanto effettivamente spettante.
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Allegato B
Modulo di rendicontazione
RENDICONTO FINALE REGIONE/PP.AA. EROGAZIONE
CORSI DI FORMAZIONE BASE IN MATERIA HTA CUP:......cccooveieiiiininnenennennn.
I sottoscritto ... , mnato a1l
........................... , domiciliato per la carica presso la sede
di... .., nella sua qualita di ...
dell’...........................,consedein .........., Via ................. N T , codice fiscale n. .
............. , con riferimento all’accordo di collaborazione concluso indata .............. avente

ad oggetto 1o sviluppo la conoscenza e I'utilizzo del’HTA o di logiche HTA da parte dei
professionisti che operano nell’alveo del SSN attraverso 1’erogazione dei corsi di formazione,
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del

D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
DICHIARA

- che nel periodo ......................, per la realizzazione delle attivita indicate, sono state

sostenute le spese riportate nella tabella A;

- che le predette spese afferiscono a costi pertinenti e necessari alla realizzazione delle attivita

per le quali I'accordo ammette il rimborso e sono relativeann ........ edizioni del corso e alla
formazionedinn ......... unita di personale;
Si allega

e Copia di un documento di identita.

¢ Documentazione giustificativa delle spese riportate in tabella A.

e Copia elenchi partecipanti di ciascuna edizione.

¢ Copia attestato di partecipazione di ciascun discente.

¢ Dichiarazione attestante I’esecuzione di tutti gli obblighi di cui alla legge 13 agosto
2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in
materia di normativa antimafia” con particolare riferimento alla tracciabilita dei flussi

finanziari.
Luogo e Data,

Per la Regione/PP.AA.
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Allegato B
TABELLA A
TIPOLOGIA SPESA VOCE DI SPESA IMPORTO PERIODO ESTREMI
DI RIFERIMENTO DOCUMENTAZIONE
GIUSTIFICATIVA ®

Acquisto di servizi (specificare che si
tratta di servizi specificatamente
attivati per il corso in questione la cui
spesa dovra essere rinvenibile da
documentazione probatoria ad hoc)

Personale assunto ad hoc o incaricato
specificamente ai fini del presente
Accordo

Materiale didattico e cancelleria
specificatamente acquistato per il
corso munito di documenti probatori
di spesa ad hoc)

(1) Nella colonna “Estremi documentazione giustificativa” riportare la tipologia di documento
(fattura o notula in caso di spesa di personale, contratto, delibera, mandato di pagamento etc..),

il numero e la data.
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