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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 16 aprile 2026, n. 455
Indirizzi per la procedura di designazione dei direttori generali Agenzie regionali ai sensi dell’art. 242 della
legge regionale 31 dicembre 2024 n. 42 e proroga incarichi Organi.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di Alta
Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

- il D.P.G.R. n.2 del 8/01/2026, di nomina del Capo di Gabinetto del Presidente;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, concernente I'argomento in
oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Giunta,

PRESO ATTO delle sottoscrizioni dei responsabili delle strutture amministrative competenti, del Segretario
Generale della Presidenza e del Capo di Gabinetto del Presidente ai fini dell’attestazione della regolarita
amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle Linee guida sul “Sistema
dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07 ottobre 2025, n. 1397,

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. diavviare le procedure amministrative di nomina dei seguenti organi direttivi:

- Direttore dell’Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro (ARPAL Puglia),

— Direttore Generale dell’Agenzia regionale per il Turismo (A.Re.T. Pugliapromozione);

- Direttore Generale dell’Agenzia territoriale regionale per il servizio di gestione dei rifiuti (AGER);

- Direttore generale dell’Agenzia regionale strategica per lo sviluppo ecosostenibile del territorio (ASSET);

- Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Puglia (A.R.P.A.);

2. di disporre il rinnovo dell’incarico di Commissario straordinario dell’Agenzia ARET, nelle more della
definizione dell’iter di nomina del direttore generale e sino al suo insediamento;

3. didisporre, nelle more della definizione dell’iter di nomina dei nuovi organi e sino al relativo insediamento,
al fine di garantire la dovuta continuita amministrativa, la proroga degli incarichi di cui al punto 1) della
presente delibera, salvo quanto previsto dal punto 2) e dai successivi punti 5) e 6) e comunque non oltre
il termine di cui al comma 22 dell’art.242 della L.R. n.42/2024;

4. didisporre che 'Agenzia A.R.T.I. provveda alla revoca degli atti relativi all’Avviso approvato dal C.d.A. nella
seduta del 14/04/2025 e pubblicato sul BURP in data 02/05/2025;

5. di dare mandato al Dipartimento Sviluppo economico, di avviare liter istruttorio finalizzato
all'individuazione del direttore generale dell’/Agenzia A.R.T.l.;

6. didare atto che la proroga relativa agli incarichi di direttore generale delle Agenzie ASSET e ARPA, soggetti
a scadenza naturale, segue le regole previste dalla normativa statale vigente;

7. di disporre la proroga dei C.d.A. delle Agenzie regionali ARPAL, ARTI, ADISU, sino all'insediamento
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10.

11.

12.

13.

del nuovo organo collegiale all’esito delle istruttorie tuttora in atto da parte delle strutture regionali
competenti e in ogni caso non oltre il termine di cui al comma 22 dell’art.242 della L.R. n.42/2024;

di confermare la competenza dell’attivita istruttoria dei procedimenti di nomina e designazione di cui al
presente provvedimento in capo ai Dipartimenti regionali competenti secondo gli indirizzi di cui alla DGR
n. 570/2025 come dettagliato in narrativa;

di porre in capo alla Sezione Raccordo al Sistema regionale - per esigenze di coordinamento con la
legge istitutiva - la competenza dell’istruttoria relativa alla procedura di nomina del Direttore generale_
dell’Agenzia AGER-Puglia;

di demandare al Dipartimento Personale e Organizzazione la urgente predisposizione, in raccordo con
le strutture regionali di cui ai precedenti punti 5), 8) e 9), di un unico schema di Avviso per l'acquisizione
delle proposte di candidatura di incarico direttivo comunque denominato di ‘direttore generale’ o di
‘direttore’, e la gestione della relativa procedura di acquisizione delle candidature tramite la piattaforma
InPA della Funzione pubblica;

di disporre la notifica del presente provvedimento al Dipartimento Personale e organizzazione, al
Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione; al Dipartimento Sviluppo economico, al
Dipartimento Mobilita, al Dipartimento Turismo ed Economia della cultura, al Dipartimento Ambiente e
Paesaggio a cura della Segreteria Generale della Giunta regionale;

di notificare, altresi, il presente provvedimento alle Agenzie regionali ARPAL, ARTI, ADISU, ARET-
Pugliapromozione, ASSET e ARPA noncheé all’/Agenzia AGER Puglia a cura della Segreteria Generale della
Presidenza;

di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sul sito internet Amministrazione Trasparente.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO ANTONIO DECARO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Indirizzi per la procedura di designazione dei direttori generali Agenzie regionali
ai sensi dell’art. 242 della legge regionale 31 dicembre 2024 n. 42 e proroga incarichi
Organi.

Premesso che,

in applicazione delle previsioni legislative regionali di settore, risultano in scadenza nel corso
del 2026 gli incarichi dei seguenti organi direttivi:

- Direttore generale dell’Agenzia regionale strategica per lo sviluppo ecosostenibile del
territorio (ASSET);

- Direttore dell’Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro (ARPAL Puglia);

- Commissario straordinario dell’Agenzia regionale per il Turismo (A.ReT. -
Pugliapromozione);

- Direttore Generale dell’Agenzia territoriale regionale per il servizio di gestione dei
rifiuti (AGER);

- Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Puglia
(A.R.P.A.).

Risulta, inoltre, tuttora pendente il procedimento di nomina del direttore generale
dell’Agenzia regionale per la tecnologia, il trasferimento tecnologico e I'innovazione (ARTI).

Inoltre, in attuazione dell’art.242 della L.R. n.42/2024 ed in conformita alle disposizioni sulla
ripartizione delle competenze della D.G.R. n. 570/2025, sono stati indetti gli avvisi per la
presentazione delle candidature riferite ai Consigli di Amministrazione delle seguenti
Agenzie:
- ARPAL, ai sensi della L.R. n.29/2018 e s.m.i. a cura del Dipartimento Politiche
del lavoro, Istruzione e Formazione, giusta AD n. 2/2026 del Direttore di
Dipartimento;
- ARTI, ai sensi della L.R. n.29/2024 e s.m.i. a cura del Dipartimento Sviluppo
economico giusta AD n. 1/2026 del Direttore di Dipartimento;
- ADISU, ai sensi della L.R. n.18/2007 e s.m.i. a cura del Dipartimento Politiche dI
lavoro, Istruzione e Formazione, giusta A.D. n.1/2026 del Direttore di
Dipartimento;

In particolare:

- Ai sensi del comma 7 dell’art. 9 della legge regionale 19 giugno 2018, n. 29 (Norme in
materia di politica regionale dei servizi per le politiche attive del lavoro e per il contrasto al
lavoro nero e al caporalato), istitutiva dell’Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro —
ARPAL, “L'incarico di direttore ha carattere di esclusivita ed é a tempo pieno, ha una durata
non superiore a tre anni ed é rinnovabile. La durata dell'incarico non puo in ogni caso
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eccedere quella della legislatura regionale; al termine di ciascuna legislatura, al fine di
garantire la continuita nell'esercizio delle funzioni, I'incarico si intende prorogato fino alla
data di nomina del successore e comunque per un periodo non superiore a novanta giorni
dall'insediamento della nuova Giunta regionale”.

L'incarico di direttore dell’Agenzia & stato conferito con DGR n. 342/2024 per la durata di tre
anni. In applicazione della disposizione normativa su richiamata la Giunta ha altresi disposto
che “la durata dell’incarico non potré in ogni caso eccedere quella della legislatura regionale
e che al termine dell’attuale legislatura, al fine di garantire la continuita nell’esercizio delle
funzioni, lincarico si intendera prorogato fino alla data di nomina del successore e,
comunque, per un periodo non superiore a novanta giorni dall’insediamento della nuova
Giunta regionale”

Inoltre, anche il C.d.A. dell’Agenzia & soggetto alla medesima disciplina (rif. art.9, commi 2 - 4
L.R. n.29/2018) e conseguentemente alla medesima scadenza. A tal riguardo si segnala che &
in corso l'istruttoria finalizzata alla designazione del suddetto Organo amministrativo.

- Ai sensi dell’art. 9, comma 3 della legge regionale 11 febbraio 2002, n.1 (Norme di prima
applicazione dell’art. 5 della legge 29 marzo 2001, n. 135 riguardanti il riordino del sistema
turistico pugliese), che disciplina I'’Agenzia regionale per il Turismo (A.Re.T. -
Pugliapromozione), “L'incarico del Direttore generale dura quattro anni, é rinnovabile ed é
disciplinato da contratto di diritto privato che prevedra modalita per I'espletamento di tale
servizio, ivi compresi gli aspetti della risoluzione anticipata dello stesso contratto”.

Con D.G.R. n. 1734 del 10 novembre 2025 & stato designato il Commissario straordinario
dell’Agenzia, nominato con successivo DPGR n. 553 del 11.11.2025 per la durata di 6 mesi
rinnovabili e pertanto tale incarico giunge a scadenza in data 10.5.2026. Considerato che il
mandato ricevuto non risulta ad oggi portato a termine, si ravvisa I'esigenza di rinnovare
Iincarico sino all’individuazione del direttore generale.

- Ai sensi dell'art. 3 della legge regionale 2 novembre 2017 n. 41 (Legge di riordino
dell’Agenzia regionale per la mobilitd nella regione Puglia (AREM): istituzione dell’Agenzia
regionale strategica per lo sviluppo ecosostenibile del territorio - ASSET), il Direttore generale
del’ASSET & annoverato tra gli organi dell’agenzia i quali “durano in carica tre anni e
possono essere riconfermati una sola volta”.

Lincarico dell’attuale direttore generale designato con DGR n. 1711/2019 e successivamente
rinnovato, risulta in scadenza nel corso del 2026, atteso che con D.P.G.R. n. 520/2023
I'incarico & stato oggetto di sospensione, e successivamente riattivato con DPGR n.
321/2024.

- 'art. 3 della L.R. 21 novembre 2024, n. 29 (Istituzione della Agenzia regionale per la
tecnologia, il trasferimento tecnologico e l'innovazione - A.R.T.L.), individua gli organi
dell’Ente, tra i quali il Presidente del Consiglio di amministrazione, il Consiglio di
amministrazione, il Direttore generale.
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L'art.4, comma 3 della citata legge n.29/2024 dispone che il Presidente del Consiglio di
amministrazione dura in carica tre anni, con facolta di rinnovo per un ulteriore triennio,
previa valutazione dei risultati conseguiti. L’incarico non puo comunque eccedere la durata
della consiliatura regionale al termine della quale, al fine di garantire la continuita
nell’esercizio delle funzioni, I'incarico si intende prorogato fino alla data di nomina del
successore e, comunque, per un periodo non superiore a novanta giorni dalla data di
insediamento della nuova Giunta regionale.

Medesima disciplina, con particolare riguardo ai termini di scadenza, € prevista per il
Consiglio di Amministrazione (art.5 comma 1).

Con D.G.R. n.1616 del 25/11/2024 la Giunta ha designato i componenti del Consiglio di
Amministrazione.

Anche per I’Agenzia ARTI & in corso listruttoria finalizzata alla designazione del nuovo
Organo amministrativo.

Per cid che concerne il direttore generale, I’Agenzia ARTI ha bandito un Avviso pubblico per
I'acquisizione di candidature alla relativa nomina, approvato dal Consiglio di
amministrazione nella seduta del 14/04/2025 e pubblicato sul BURP in data 02/05/2025.
Tuttavia occorre rilevare che, ai sensi dell’art.8, comma 1 della Legge istitutiva dell’Agenzia, il
Direttore generale & nominato, su proposta dell’Assessore al ramo, con deliberazione della
Giunta regionale. Inoltre il successivo comma 3 statuisce che l'individuazione avviene previo
esperimento delle procedure previste per la selezione dei Direttori di Dipartimento
dell’amministrazione regionale.

Orbene, considerato che I'iter istruttorio avviato dall’Agenzia, ormai risalente, non risulta ad
oggi definito, che nel frattempo si & dato avvio alla XII Legislatura e si & insediato il nuovo
Esecutivo regionale, si ritiene opportuno procedere all’indizione di un nuovo avviso, piu
aderente al dettato della norma regionale sopra richiamata, ponendo in capo ad una
struttura regionale la titolarita dell’istruttoria, conformemente a quanto previsto per le altre
Agenzie regionali.

-La L.R. n.18/2027 “Norme in materia di diritto agli studi dell'istruzione universitaria e
dell'alta formazione” istitutiva dell’Agenzia regionale per il diritto agli studi universitari e
dell'alta formazione (ADISU Puglia), prevede al Titolo Ill art.8 comma 1 che gli organi
dell'Agenzia restano in carica fino a novanta giorni dopo I'inizio di ogni legislatura, tranne la
componente studentesca.

Anche in questo caso, & in corso listruttoria finalizzata alla designazione del nuovo Consiglio
di Amministrazione dell’Ente.

- Con L.R. 20 agosto 2012, n.24 (Rafforzamento delle pubbliche funzioni nell’organizzazione e
nel governo dei Servizi pubblici locali) & stata istituita I’Agenzia territoriale della Regione
Puglia per il servizio di gestione dei rifiuti (AGER), Ente individuato per I'esercizio associato
delle funzioni pubbliche relative al servizio di gestione dei rifiuti urbani previste dal d.lgs.
152/2006 e organo unico di governo che esercita le proprie funzioni per I'intero ambito
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territoriale ottimale individuato nell’intero territorio della Regione Puglia, per cui la
governance dell’Ente & affidata al complesso dei comuni pugliesi attraverso il Comitato dei
delegati.

Ai sensi dell’art. 10 della citata |.r. 24/2012 “L'Agenzia ha un direttore, nominato dalla Giunta
regionale attraverso procedure di evidenza pubblica, su proposta del Presidente della
Regione Puglia, sentito il Comitato dei delegati, che dura in carica per tre anni, rinnovabile
una sola volta”.

Con DGR n. 1717 del 29 novembre 2023 la Giunta ha nominato il Direttore Generale
dell’Agenzia conferendogli I'incarico per la durata di tre anni e stabilendo altresi che la
durata dell’incarico “non potra in ogni caso eccedere quella della legislatura regionale e che
al termine dell’attuale legislatura, al fine di garantire la continuita nell’esercizio delle
funzioni, l'incarico si intendera prorogato fino alla data di nomina del successore e comunque
per_un_periodo _non superiore_a _novanta giorni_dall’insediamento della_nuova Giunta

regionale”.

- Ai sensi dell’'art. 5 della legge regionale 22 gennaio 1999, n. 6 (Sistema regionale della
prevenzione. Istituzione dell’Agenzia regionale per la protezione ambientale. ARPA) per cid
che concerne il Direttore generale dell ARPA “II rapporto di lavoro del Direttore generale,
regolato da contratto di diritto privato, di durata quinquennale rinnovabile con decreto del
Presidente della Giunta regionale su conforme deliberazione della Giunta, é a tempo pieno”.

L'incarico dell’attuale direttore generale dell’Agenzia risulta in scadenza nel corso del 2026 in
considerazione della previsione della DGR n. 460/2023 avente ad oggetto “Designazione del
Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Puglia
(A.R.P.A.)” secondo cui “incarico attualmente in prorogatio, avrd durata fino alla data di

raggiungimento del limite gquinquennale, decorrente dal primo giorno successivo alla

scadenza naturale del precedente incarico”.

Tutto cid premesso, il particolare contesto normativo in cui si da seguito alle previsioni
dell’art.242 della L.R. n.42/2024 in combinato disposto con la disciplina dettata da ciascuna
legge istitutiva delle Agenzie richiamate in premessa, da luogo ad una oggettiva difficolta di
procedere in maniera sistematica e nel rispetto delle tempistiche previste dalle medesime
norme. La pluralita di ipotesi procedimentali legate a differenti iter determina I'esigenza di
contemperare la garanzia della continuita amministrativa nella gestione e nell’attivita di
indirizzo degli Enti con le prerogative di governance dell’Esecutivo regionale, scandite da
tempistiche diversificate e disallineate, cui si aggiunge per la prima volta I'obbligo di attuare
la disciplina prevista dall’art.242 della L.R. n.242/2024.

In altri termini, onde garantire 'effettivita della gestione amministrativa dei suddetti Enti,
occorre fissare un criterio uniforme di individuazione della scadenza degli organi ai fini di
provvedere secondo una tempistica omogenea alla loro ricostituzione.
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A tal proposito, per completezza, giova richiamare i contenuti del comma 22 dell’art.242, il
quale dispone che “...Gli incarichi per i quali la legge prevede una durata coincidente con
quella della legislatura regionale, e quelli per i quali non é previsto alcun termine di scadenza,
scadono il centocinquantesimo giorno successivo alla data della prima seduta del nuovo
Consiglio regionale”. In tal modo il legislatore regionale ha voluto fissare una clausola di
salvaguardia individuando un termine massimo di 150 gg. per dare legittimazione all’attivita
ed ai provvedimenti degli organi degli Enti toccati dalla norma, laddove non espressamente
o puntualmente individuati. Tale previsione, in omaggio al principio lex posterior derogat
priori, si puo ritenere applicabile alle fattispecie di cui al presente atto, stante la successione
nel tempo di norme di pari rango legislativo.

Considerato, altresi, che tutte le Agenzie regionali su indicate ricadono nell’applicazione
delle previsioni di cui all’art. 242 della legge regionale 31 dicembre 2024, n. 42, rubricato
“Norme in materia di nomine e designazioni di competenza della Regione”, che disciplina
ambiti, criteri e procedure per I'effettuazione di designazioni e nomine negli organi di
amministrazione attiva, consultiva e di controllo degli enti dipendenti dalla Regione e che
con DGR n. 570/2025 la Giunta regionale ha dettato le indicazioni applicative della nuova
disciplina, individuando altresi il riparto di competenze in materia di nomine tra le strutture
tecniche della Giunta.

Ad integrazione della medesima Delibera, si riporta nel seguente prospetto tale ripartizione:

Agenzia Struttura regionale
ARPAL Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
ASSET Dipartimento Mobilita
ARET Dipartimento Turismo, Economia della Cultura
ARPA Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualita urbana
Si richiamano :

- la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale
per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

- la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante Valutazione di Impatto di Genere (VIG).
Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale.

Tanto premesso, in considerazione della imminente scadenza degli incarichi degli organi
direttivi delle Agenzie regionali su indicate e della necessita di attivare le procedure di
designazione in conformita alle previsioni dell’art. 242 della L.R. n. 42/2024 in combinato
disposto delle singole leggi istitutive, si propone I'adozione del presente provvedimento al
fine di definire un iter amministrativo uniforme finalizzato alla designazione dei nuovi organi
delle Agenzie regionali coinvolte.
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Garanzie alla riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
awiene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.”

Copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

Esiti Valutazione di impatto di genere: neutro

Tutto cio premesso, al fine di adottare conseguente atto deliberativo, ai sensi dell'art. 4, co.
4, lettera g) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta di regionale:

1) diavviare le procedure amministrative di nomina dei seguenti organi direttivi:

- Direttore dell’Agenzia Regionale Politiche Attive del Lavoro (ARPAL Puglia),

- Direttore Generale dellAgenzia regionale per il Turismo (A.Re.T. —
Pugliapromozione);

- Direttore Generale dell’Agenzia territoriale regionale per il servizio di gestione
dei rifiuti (AGER);

- Direttore generale dell’Agenzia regionale strategica per lo sviluppo
ecosostenibile del territorio (ASSET);

- Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della
Puglia (A.R.P.A.);

2) di disporre il rinnovo dell’incarico di Commissario straordinario dell’Agenzia ARET,
nelle more della definizione dell’iter di nomina del direttore generale e sino al suo
insediamento;

3) didisporre, nelle more della definizione dell’iter di nomina dei nuovi organi e sino al
relativo insediamento, al fine di garantire la dovuta continuita amministrativa, la
proroga degli incarichi di cui al punto 1) della presente delibera, salvo quanto
previsto dal punto 2) e dai successivi punti 5) e 6) e comunque non oltre il termine di
cui al comma 22 dell’art.242 della L.R. n.42/2024;

4) di disporre che I'Agenzia A.R.T.l. provveda alla revoca degli atti relativi all’Avviso
approvato dal C.d.A. nella seduta del 14/04/2025 e pubblicato sul BURP in data
02/05/2025;

5) di dare mandato al Dipartimento Sviluppo economico, di avviare l'iter istruttorio
finalizzato all'individuazione del direttore generale dell’Agenzia A.R.T.l.;
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6) di dare atto che la proroga relativa agli incarichi di direttore generale delle Agenzie
ASSET e ARPA, soggetti a scadenza naturale, segue le regole previste dalla normativa
statale vigente;

7) di disporre la proroga dei C.d.A. delle Agenzie regionali ARPAL, ARTI, ADISU, sino
all'insediamento del nuovo organo collegiale all’esito delle istruttorie tuttora in atto
da parte delle strutture regionali competenti e in ogni caso non oltre il termine di cui
al comma 22 dell’art.242 della L.R. n.42/2024;

8) di confermare la competenza dell’attivita istruttoria dei procedimenti di nomina e
designazione di cui al presente provvedimento in capo ai Dipartimenti regionali
competenti secondo gli indirizzi di cui alla DGR n. 570/2025 come dettagliato in
narrativa;

9) di porre in capo alla Sezione Raccordo al Sistema regionale — per esigenze di
coordinamento con la legge istitutiva - la competenza dell’istruttoria relativa alla
procedura di nomina del Direttore generale dell’Agenzia AGER-Puglia;

10)di demandare al Dipartimento Personale e Organizzazione la urgente
predisposizione, in raccordo con le strutture regionali di cui ai precedenti punti 5), 8)
e9), diun unico schema di Awviso per I'acquisizione delle proposte di candidatura di
incarico direttivo comunque denominato di ‘direttore generale’ o di ‘direttore’, e la
gestione della relativa procedura di acquisizione delle candidature tramite la
piattaforma InPA della Funzione pubblica;

11) di disporre la notifica del presente provvedimento al Dipartimento Personale e
organizzazione, al Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione; al
Dipartimento Sviluppo economico, al Dipartimento Mobilita, al Dipartimento Turismo
ed Economia della cultura, al Dipartimento Ambiente e Paesaggio a cura della
Segreteria Generale della Giunta regionale;

12) di notificare, altresi, il presente provvedimento alle Agenzie regionali ARPAL, ARTI,
ADISU, ARET-Pugliapromozione, ASSET e ARPA nonché all’Agenzia AGER Puglia a cura
della Segreteria Generale della Presidenza;

13) di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sul sito internet Amministrazione
Trasparente.

| sottoscritti attestano la regolaritd amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta ai
sensi dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 07 ottobre 2025, n. 1397.

La responsabile E.Q. “Affari legali”

llaria Scanni

Il Dirigente della Sezione Raccogdo al sistema regionale
Giuseppe Domenico Savino,

Il Segretario Generale della Presidenza
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Nicola Paladino

Il Capo di Gabinetto del Presidente
Davide Filippo Pellegrino

Il PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE, ai sensi del vigente regolamento della Giunta
regionale

propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

IL PRESIDENTE
Antonio Decaro



