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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 1 aprile 2026, n. 378
Comando presso la Regione Puglia - Segreteria Particolare Presidente della VII Commissione Consiliare
permanente Avv. Gianfranco De Blasi, di Sciacovelli Michele, dipendente del’ARPAL Puglia

VISTI:

LA GIUNTA REGIONALE

gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7,

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.lL.A. 2.0”;

il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Personale, concernente I'argomento in oggetto e la conseguente
proposta dell’Assessore al Bilancio e Personale, prof. Sebastiano G. Leo;

PRESO ATTO

a)

b)

c)

delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025,
n. 1397;

della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

del parere di regolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo
delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

di prendere atto della richiesta Presidente della VII Commissione Consiliare permanente Avv.
Gianfranco De Blasi, trasmessa dalla Sezione Risorse Umane del Consiglio con nota prot. 20260005790
del 10 marzo 2026, acquisita al prot. n. 129370 di pari data;

di autorizzare il comando del dipendente dell’ARPAL Puglia, Sciacovelli Michele, appartenente ali’Area
degli Istruttori, presso la Segreteria Particolare del Presidente della VII Commissione Consiliare
Statuto, Regolamenti, Riforme Istituzionali, Rapporti Istituzionali, Sistema delle Autonomie Locali, in
qualita di componente, per un periodo di un anno a decorrere dal 13 aprile 2026, salvo cessazione
dell’incarico di Presidente di Commissione in data antecedente;

di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando saranno corrisposti da ARPAL Puglia, con
rimborso da parte del’Amministrazione regionale;

di demandare alla Sezione Personale tutti gli adempimenti connessi al comando autorizzato compresa
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la notifica agli interessati;
5. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione
integrale.

Il Segretario Generale della Giunta Il V. Presidente della Giunta
CRISTIANA CORBO CRISTIAN CASILI
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
Oggetto: comando presso la Regione Puglia - Segreteria Particolare Presidente della VII

Commissione Consiliare permanente Avv. Gianfranco De Blasi, di Sciacovelli Michele, dipendente
del’ ARPAL Puglia

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, art. 56;

Visto il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165, art. 30 co. 1 quinquies, co. 2 sexies e art.
70 co. 12;

Vista la legge regionale del 25 marzo 1974 n. 18 e ss.mm.ii.;

Vistala D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I’approvazione della Strategia regionale per
la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

v" Vista la Deliberazione della Giunta Regionale 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione
di Impatto di Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase
strutturale”.

4
v

AN

RILEVATO CHE:

v" con nota prot. 20260005790 del 10 marzo 2026, acquisita al prot. n. 129370 di pari data, la
Sezione Risorse Umane del Consiglio ha trasmesso la richiesta della Presidente della VII
Commissione Consiliare Statuto, Regolamenti, Riforme Istituzionali, Rapporti Istituzionali,
Sistema delle Autonomie Locali, Avv. Gianfranco De Blasi, di comando del dipendente ARPAL
Puglia, Sciacovelli Michele, appartenente all’ Area degli Istruttori, presso la propria Segreteria
Particolare in qualita di componente.

v Con nota prot. 135598 del 13 marzo 2026, la Sezione Personale, al fine di poter avviare la
procedura per ’attivazione del comando de quo, ha chiesto all’ARPAL Puglia di trasmettere il
nulla osta per un periodo di un anno, insieme con il certificato stipendiale e I’attuale situazione
giuridica del dipendente interessato.

CONSIDERATO CHE:

v' Con PEC acquisita al prot. n. 149776/2026, ’ARPAL Puglia ha trasmesso il Decreto
Direttoriale n. 45 del 19 marzo 2026 con cui ¢ stata autorizzata 1’assegnazione temporanea in
posizione di comando, ai sensi dell'art. 30 comma 2 sexies del D. Lgs. n. 165/2001, del
dipendente Michele Sciacovelli, profilo "Istruttore del Mercato del Lavoro" Area degli Istruttori
del vigente CCNL Funzioni Locali, presso la Regione Puglia - Segreteria Particolare del
Presidente della VII Commissione Consiliare, Avv. Gianfranco De Blasi, per il periodo di un
anno a decorrere dal 1° Aprile 2026 o altra data successiva da concordarsi.

Si propone, alla luce delle risultanze istruttorie, di autorizzare il comando del dipendente dell’ ARPAL
Puglia, Sciacovelli Michele, appartenente all’Area degli Istruttori, presso la Segreteria Particolare della
Presidente della VII Commissione Consiliare Statuto, Regolamenti, Riforme Istituzionali, Rapporti
Istituzionali, Sistema delle Autonomie Locali, Avv. Gianfranco De Blasi, in qualita di componente, per
un periodo di un anno a decorrere dal 1° aprile 2026 o dalla data di effettiva presa di servizio, salvo
cessazione dell’incarico di Presidente di Commissione in data antecedente.

Si precisa, inoltre, che ’ARPAL Puglia continuera a corrispondere gli emolumenti spettanti
all’interessato, con rimborso delle somme da parte dell’ Amministrazione regionale.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della
tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 in
materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente
Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai
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fini della pubblicita legale, il presente provvedimento ¢ stato redatto in modo da evitare la diffusione di
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste
dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.”.

| Esiti Valutazione di impatto di genere: neutro

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II

Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva pari ad € 36.217,69 che gravera sui
cap. n. U0003300 e n. U0003302 del Bilancio regionale pluriennale di cui:

- € 26.942,97= per I’esercizio finanziario 2026 di cui:
- € 25.280,16= per competenze, oneri e Inail sul capitolo n. U0003300;
- € 1.662,81= sul capitolo n. U0003302 per L.LR.A.P.;

-€ 9.274,72= per I’esercizio finanziario 2027 di cui:
-€ 8.702,32= per competenze, oneri e Inail sul capitolo n. U0003300;
-€ 572,40=sul capitolo n. U0003302 per I.R.A.P.

Con atto della Sezione Personale verra assunto I’'impegno di spesa per il corrente esercizio
finanziario e per i futuri esercizi finanziari.

Tutto cio premesso, al fine di attivare il comando di Sciacovelli Michele presso la Regione Puglia, ai
sensi del comma 4, lett. a), dell’articolo 4 della legge regionale n. 7/97, si propone alla Giunta regionale:

1. di prendere atto della richiesta Presidente della VII Commissione Consiliare permanente Avv.
Gianfranco De Blasi, trasmessa dalla Sezione Risorse Umane del Consiglio con nota prot.
20260005790 del 10 marzo 2026, acquisita al prot. n. 129370 di pari data;

2. di autorizzare il comando del dipendente dell’ARPAL Puglia, dott. Sciacovelli Michele,
appartenente all’Area degli Istruttori, presso la Segreteria Particolare del Presidente della VII
Commissione Consiliare Statuto, Regolamenti, Riforme Istituzionali, Rapporti Istituzionali,
Sistema delle Autonomie Locali, in qualita di componente, per un periodo di un anno a decorrere
dal 1° aprile 2026, salvo cessazione dell’incarico di Presidente di Commissione in data
antecedente;

3. di dare atto che gli oneri rivenienti dal presente comando saranno corrisposti da ARPAL Puglia,
con rimborso da parte dell’Amministrazione regionale;

4. di demandare alla Sezione Personale tutti gli adempimenti connessi al comando autorizzato
compresa la notifica agli interessati;

5. dipubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione
integrale.

I sottoscritti attestano la regolaritd amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai sensi
dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione
Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397.

MANUELA

. . . GIGANTE
Il Responsabile E.Q. Gestione e assegnazione personale 2700206
dott.ssa Manuela Gigante GMT+01:00

11 Dirigente del Servizio Reclutamento e Contrattazione
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dott. Pietro Lucca

11 Dirigente della Sezione Personale
dott.ssa Elisabetta Rubino

Elisabetta
Rubino
27.03.2026
14:16:00
GMT+01:00

Pietro Lucca
27.03.2026
13:23:50

GMT+01:00

11 Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del
Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., non ravvisa la necessita di
esprimere sulla presente proposta di deliberazione alcuna osservazione.

11 Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione
dott. Ciro Giuseppe Imperio

Ciro
Giuseppe
Imperio
30.03.2026
12:08:17
GMT+02:00

L'Assessore al Bilancio e Personale, prof. Sebastiano G. Leo, ai sensi del vigente Regolamento della

Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale 1’adozione del presente atto.

firma

Leo )
Sebastiano Giuse
31.03.2026
14:38:54

uTC

11 sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co.
28/2001, ed attestazione di copertura finanziaria.

11 Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato

firma

5 della L.R. n.

Luisa Bavaro
31.03.2026
13:36:58
GMT+00:00
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== REGIONE PUGLIA
= SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PER DEL 2026

21 31.03.2026

COMANDO PRESSO LA REGIONE PUGLIA - SEGRETERIA PARTICOLARE PRESIDENTE DELLA VII COMMISSIONE
CONSILIARE PERMANENTE AVV. GIANFRANCO DE BLASI, DI SCTACOVELLI MICHELE, DIPENDENTE DELL#ARPAL
PUGLIA

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ANNOTAZIONE:

Responsabile del Procedimento

Dirigente
E.Q.- GIUSEPPE CARULLI D.SSAL NMiddRevaro
31.03.2026
13:36:58

GMT+00:00




