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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 27 febbraio 2026, n. 159
Partecipazione all’evento “European Social Forum 2026” — Bruxelles, dal 2 al 4 marzo 2026 per il Dirigente
(Eures Line Manager). Autorizzazione missione all’estero

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.l.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, concernente I'argomento in
oggetto e la conseguente proposta dell’Assessore Eugenio Di Sciascio;

PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374,

b) della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

c) del parere di regolarita contabile, previsto dall’art.79, co.5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo
delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. diautorizzare la missione all’estero del dirigente (Eures Line Manager), dott. Giuseppe Lella, dal 2 al
4 marzo 2026, a Bruxelles, per la partecipazione all’'evento “European Social Forum 2026”;

2. di dare atto che le spese per la partecipazione al suddetto forum saranno a carico del bilancio
regionale;

3. di dare atto che la spesa complessiva della missione a carico del bilancio regionale ammonta
presuntivamente a Euro 1.700,00 e che la stessa trova copertura nelle risorse disponibili del Bilancio
Autonomo, capitolo U0003062, come indicato nella sezione adempimenti contabili;

4. dipubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale;

5. didare atto cheil presente provvedimento € soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art.23 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Il Segretario Generale della Giunta Il V. Presidente della Giunta
CRISTIANA CORBO CRISTIAN CASILI
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Partecipazione all’evento “European Social Forum 2026” — Bruxelles, dal 2 al 4
marzo 2026 per il Dirigente (Eures Line Manager). Autorizzazione missione all’estero

Visti:

il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126 del 10/08/2014 —
“Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009”;

Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 "Disposizioni per la formazione del bilancio
di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di
stabilita regionale 2026)"

Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 "Bilancio di previsione della Regione
Puglia per l'esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028"

Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 "Bilancio di
previsione per l'esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39,
comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di
accompagnamento ¢ Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione."

la L.R. 17 luglio 1979, n 42 “Trattamento economico di missione ¢ di trasferimento
del personale regionale” che indica espressamente che tutte le missioni devono essere
preventivamente autorizzate dall’organo competente;

la D.G.R. n. 1082 del 26/07/2002 “Missioni all’estero da parte dei dirigenti e del
personale regionale” la quale fissa le modalita autorizzative delle missioni all’estero
dei dirigenti e del personale regionale;

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I’approvazione della strategia regionale
per la parita di genere, denominata “Agenda di genere”;

la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante “Valutazione di impatto di Genere (VIG).
allegati Approvazione indirizzi metodologici — operativi e avvio fase strutturale”;

Visti altresi:

il Regolamento UE 589/2016, relativo a una rete europea di servizi per I’impiego
(EURES), all’accesso dei lavoratori ai servizi di mobilitd e a una maggiore
integrazione dei mercati del lavoro ¢ che modifica i regolamenti (UE) n. 492/2011 e
(UE) n. 1296/2013;

il Decreto Direttoriale 286 del 26.09.2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali, che, ai sensi del citato regolamento (UE) 2016/589, stabilisce che gli SPI
(Servizi Pubblici per I’Impiego-Regioni), membri di diritto della rete EURES con
status privilegiato, nominano I’EURES Line Manager per assicurare 1’espletamento
dei compiti assegnati alla rete;

la nota AOO- 014 Prot. 15.02.2022/0000252, con cui il Dipartimento Politiche del
Lavoro, Istruzione e Formazione, ha preso atto del citato Regolamento ¢ Decreto
Direttoriale, nominando il Dott. Giuseppe Lella, Dirigente della Sezione Politiche e
Mercato del Lavoro, EURES Line Manager regionale;

Premesso che:

I’EURES Line Manager ha provveduto a riorganizzare la rete EURES regionale che
risulta composta, oltre che dal Line Manager, dalla funzionaria consulente, dott.ssa
Bernadette Greco, titolare di incarico di Elevata Qualificazione denominato
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“Coordinamento rete EURES e progetti inerenti la mobilita transnazionale”, e da n. 27
(ventisette) assistenti EURES, operanti nei centri per I’'impiego di ARPAL Puglia;

la rete cosi costituita ha il compito di erogare i servizi di cui all’art. 2 del Decreto
Direttoriale sopra menzionato, in coerenza con l’art.18 del Decreto legislativo n.
150/2015, ivi incluse: a) azioni volte a facilitare I’incrocio domanda-offerta nel
mercato del lavoro europeo; b) orientamento e consulenza su tutte le questioni inerenti
alla mobilita transnazionale in Europa, quali riconoscimento delle qualifiche e titoli,
coordinamento dei sistemi di sicurezza, tutela dei lavoratori distaccati; c¢) servizi ai
datori di lavoro e ai candidati in cerca di occupazione; d) implementazione del
programma di mobilita mirata EURES TMS e di tutte le altre azioni che — attraverso la
mobilita transnazionale- ricadono nel Piano d’Azione del Pilastro Europeo dei diritti
sociali, con particolare attenzione rivolta ai ‘“giovani”; e) partecipazione a
Communities of practices dedicate all’occupazione giovanile promosse dalla
Direzione Generale per 1’Occupazione;

Preso atto che:

EURES Puglia eroga i servizi sopraelencati, e, con riferimento al punto e), svolge il
ruolo di componente esperta per le azioni di mobilita tese a favorire 1’occupazione
giovanile e a ridurre il tasso di disoccupazione giovanile;

la Direzione Generale per 1’Occupazione coglie I’occasione, con I’EU Social Forum,
di condividere con tutti gli stakeholder, a vario titolo coinvolti, I’insieme delle misure
ed iniziative tese a realizzare gli obiettivi di mandato della Commissione 2024-2029
(Union of Skills, Individual Learning accounts, Digitalization of mobility, Pillar of
social rights new action plan) e, pertanto, la partecipazione risulta fondamentale per
impostare le scelte dei prossimi anni;

la candidatura di EURES Puglia rappresentata dal dott. Giuseppe Lella ¢ stata
positivamente valutata ed accolta dalla Direzione Generale Occupazione e diritti
sociali della Commissione Europea;

Rilevato che:

i costi relativi alla partecipazione all’evento “European Social Forum 2026 saranno a
carico del bilancio regionale;

nel Bilancio autonomo regionale ¢ istituito il capitolo U0003062 “Rimborso spese di
trasferta per missioni dei dipendenti regionali effettuate all’estero” predisposto per
sostenere le spese per le missioni da effettuare all’estero;

la missione € stata preventivamente concordata con 1’ufficio di Gabinetto, come da
Direttiva del Capo di Gabinetto n. 3 del 2026.

Ritenuto che:

alla luce delle risultanze istruttorie, sussistono i presupposti di fatto e di diritto per
autorizzare la missione all’estero del Dirigente (Eures Line Manager), dott. Giuseppe
Lella all’evento della Direzione Generale per 1’Occupazione e diritti sociali della
Commissione europea “EU Social Forum 20267, che si terra a Bruxelles, il 3 ¢ 4
Marzo 2026.
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Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento ¢ stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli artt. 9 e 10
del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.IL
11 presente provvedimento comporta una spesa massima di Euro 1.700,00 da finanziare con le
disponibilita del Bilancio Autonomo, capitolo U0003062 “Rimborso spese di trasferta per
missioni dei dipendenti regionali effettuate all’estero” — esercizio finanziario 2026 — sul quale
esiste la disponibilita finanziaria.
Al rimborso delle spese di missione provvedera I’Economo di plesso, previa presentazione
della relativa documentazione giustificativa, mediante 1’utilizzo dei fondi assegnati sul
pertinente capitolo di bilancio.
La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli
di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. 118/2011 ¢
ss.mmm.ii..

Tutto cid premesso, al fine di favorire la conoscenza e condivisione dei punti chiavi della
strategia per 1’occupazione compresa negli obiettivi di mandato della nuova Commissione
europea (2024-2029), ai sensi dell’art. 4, co. 4, lett. k) della L.R. 7/1997, nonché dell’art. 3
co.l della L.R. 42/1979, si propone alla Giunta regionale:

1. di autorizzare la missione all’estero del dirigente (Eures Line Manager), dott.
Giuseppe Lella, dal 2 al 4 marzo 2026 a Bruxelles, per la partecipazione all’evento
della Direzione Generale per 1’Occupazione e diritti sociali della Commissione
europea “EU Social Forum 2026”;

2. di dare atto che le spese per la partecipazione al suddetto forum saranno a carico del
bilancio regionale;

3. di dare atto che la spesa complessiva della missione a carico del bilancio regionale
ammonta presuntivamente a Euro 1.700,00 e che la stessa trova copertura nelle risorse
disponibili del Bilancio Autonomo, capitolo U0003062, come indicato nella sezione
adempimenti contabili;

4. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale;

5. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi
dell’art.23 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

I sottoscritti attestano la regolaritd amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da @) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.
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Giuseppe Lella
24.02.2026

IL DIRIGENTE di Sezione “Politiche e Mercato del Lavoro™: i 200,00
Giuseppe Lella

11 Direttore ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22
gennaio 2021, n. 22 ¢ ss.mm.ii., NON RAVVISA alcuna osservazione alla presente proposta

di DGR.
IL DIRETTORE di Dipartimento “Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione:
Silvia Pellegrini Silvia Pellegrini
24.02.2026
10:59:46
GMT+01:00
L'Assessore Eugenio Di Sciascio ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale I’adozione del presente atto.

Di Sciascio

Eugenio

io07a8
L’ ASSESSORE proponente: J7¢

Prof. Eugenio Di Sciascio

11 sottoscritto esprime parere di regolarita contabile, ai sensi dell’art.79, co.5 della L.R. n.
28/2001, ed attestazione di copertura finanziaria.
I Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato.

Firmato digitalmente da:
STOLFA REGINA
Firmato il 25/02/2026 10:57
Seriale Certificato: 2300950
Valido dal 20/03/2023 al 20/03/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
LAV DEL 2026 5 24.02.2026

PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO "EUROPEAN SOCIAL FORUM 2026" # BRUXELLES, DAL 2 AL 4 MARZO 2026 PER IL
DIRIGENTE (EURES LINE MANAGER). AUTORIZZAZIONE MISSIONE ALL’ESTERO

VISTO SI PRENDE ATTO
ANNOTAZIONE:
Firmato digitalmente da:
STOLFA REGINA
Firmato il 25/02/2026 10:57
Seriale Certificato: 2300950
Responsabile del Procedimento Dirigente

E.Q.-CARMEN PARTIPILO D.SSA REGINA STOLFA




