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CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA 
AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
SEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA.

Concorsi e avvisi relativi alle procedure di reclutamento del personale

SEZIONE TERZA

1 
 

 
Consiglio Regionale della Puglia 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI SEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA 

 
 

Art. 1 
(Incarico) 

 
“Norme sull’autonomia organizzativa, funzionale 

e contabile del Consiglio Regionale”, all’art. 5 stabilisce che l’organizzazione degli

2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”,

2. L’
• l’unitarietà dell’azione amministrativa delle strutt

l’azione delle stesse anche mediante adozione di autonomi atti e verificandone i risultati;
• 

• la realizzazione degli indirizzi e dei programmi adottati dall’Ufficio di Presidenza.

funzioni è demandata all’
ad eventuali altri atti adottati dall’Ufficio di Presidenza

deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 27 dell’8 ll’autonomia 
’

Regolamento 
di Organizzazione del Consiglio Regionale della Puglia

medio 
tempore intervenute, è stato adottato con Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 1

, all’art. 7, “l’unità 

”. 

sulla base di quanto previsto dall’art. 17 del Regolamento

• unitarietà dell’azione amministrativa delle strutture consiliari
dell’attività
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• presidio e supervisione, in raccordo con l’organo di indirizzo politico
strategica delle attività e dell’organizzazione del Consiglio Regionale, monitoraggio e 

• 

• coordinamento con i Segretari Generali dei Consigli regionali nell’ambito di appositi gruppi di 

• 
dall’Ufficio di Presidenza;

• 

nell’ambito del Consiglio Regionale, supporto conoscitivo/operativo alle st

• realizzazione degli indirizzi e dei programmi adottati dall’Ufficio di Presidenza,

• l’Ufficio di Presidenza del Consiglio in tutte le funzioni ad essi

• 

• 
• 

di assicurare l’unità di indirizzo dell’Amministrazione
• 
• 

• 
• 
• 
• 
• 

• tenuta dell’archivio storico dei Consiglieri regionali anche 

• supervisione dell’attività di informazione e comunicazione, anche tramite appositi atti di 

• 

• 

dall’Ufficio di Presidenza;
• all’Ufficio di Pres

• esercizio dell’attività di gestione finanziaria, tecnica e amministrativa dell’ente, mediante 
l’adozione di atti e provvedimenti.
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Art. 2 
(Conferimento dell’incarico) 

 L.R. n. 6/2007, all’art. 6, “l’incarico di Segretario generale viene conferito 
dall’Ufficio di Presidenza su proposta del Presidente del Consiglio” e, secondo quanto previsto dall’art. 

intuitu personae

L’incarico è rinnovabile ed è conferito a dirigenti regionali o a soggetti esterni all’amministrazione

L’art. 19, co
virtù dell’espresso richiamo operato dalla L.R. sopra riportata. 

L’art. 17 del Regolamento dispone che l’incarico di Segretario Generale è conferito a dirigenti regionali 

Art. 3 
(Requisiti per la candidatura all’incarico) 

 
Possono proporre candidatura per il conferimento dell’incarico di Segretario Generale del Consiglio 

destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per insufficiente
unque in contrasto con l’ordinamento giuridico;
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l) idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie dell’incarico;
nseguito ai sensi dell’ordinamento

all’e

titoli professionali e culturali prescritti dall’art. 2, comma 4
conferimento dell’incarico

istanza per la candidatura e devono permanere al momento dell’event dell’incarico 

istanza per la candidatura all’incarico oggetto del presente 

Art. 4 
(Osservanza delle disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni) 
 

L’attribuzione dell’incarico avverrà nel rispetto delle disposizioni in materia di 

ostituiranno condizioni ostative al conferimento dell’incarico in oggetto le cause di

, qualora scelga di optare per la permanenza nell’incarico,

. L’attribuzione dell’incarico avverrà, altresì, nel rispetto l’art. 35 bis
all’art. 7

Art. 5 
(Istanza per la candidatura) 

 L’is
a pena di esclusione tramite casella di posta elettronica certificata 

intestata al candidato, all’indirizzo
 risorseumane@pec.consiglio.puglia.it, entro il termine perentorio di 20 

(venti) giorni dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia (BURP), nell’oggetto “Avviso pubblico per 
l’acquisizione di candidature per il conferimento dell’incarico di Segretario Generale del 
Consiglio Regionale della Puglia”.
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b) l’indirizzo di posta elettronica 
per la candidatura all’incarico indicati nell’art. 

di aver preso visione dell’

e) idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie dell’incarico;

) di essere a conoscenza che, al conferimento dell’incarico, dovrà fornire le informazioni sulla propria 
situazione patrimoniale e reddituale, ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. n. 33/2013; 

conflitto d’interesse, ovvero il 

nell’Informativa riportata nel modello di istanza di cui all’All. B) nell’ambito della 

’ curriculum

ai fini del conferimento dell’incarico ’art. 

’ curriculum

sensi dell’art. 38 del 

Art. 6 
(Costituzione e durata del rapporto di lavoro) 

 
In applicazione dell’art. 6 della citata Legge Regionale n. 6/2007 e ai sensi del menzionato art. 7

’incarico di 
intuitu personae dall’Ufficio di Presidenza
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modalità amministrativo gestionali di attuazione dell’autonomia del Consiglio 

L’incarico 
’incarico

nell’esercizio delle funzioni, il rapporto 
dall’insediamento 

dell’U

Art. 7 
(Dichiarazioni) 

 

Per la durata dell’incarico 

’
’

Art. 8 
(Decadenza dall’incarico) 
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 dell’incarico di Segretario Generale 

 
Art. 9 

(Norme di rinvio

dell’Ufficio di Presidenza
Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 1

 
sezione “ ” del web

 
 
 

Art. 10   
(Responsabile del procedimento) 

 
 

–

Vito Lagona
27.02.2026
13:42:07
GMT+01:00

https://www.consiglio.puglia.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso
mailto:risorseumane@pec.consiglio.puglia.it
mailto:sezione.personale@consiglio.puglia.it
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AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI SEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA 
 

presenta istanza per la candidatura al conferimento dell’incarico di Segretario Generale del
di cui all’

 

DICHIARA  

specificare solo se diverso dalla 

residenza

a tale indirizzo saranno inviate le comunicazioni relative all’Avviso 

pubblico

mailto:risorseumane@pec.consiglio.puglia.it
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–

conseguito presso l’

nell’anno accademico __________________________________________
in caso di diploma di laurea conseguito all’estero

barrare la casella di interesse

□ dei titoli professionali e culturali prescritti dall’art. 2, comma 4, dell’Avviso, 
curriculum

□ 

□ 

corso procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione 

□ 

bis

□ di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 7, comma 1, del D. Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235, 
che determinano l’impossibilità del conferimento dell’incarico di cui al presente Avviso, ai sensi 

□ 
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□ dall’impiego presso una pubblica 

l’ordinamento
□ 

□ 

□ 

□ 

□ 

□ di aver preso visione dell’

□ di avere l’idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie dell’incarico;
□ 

□ 

□ 

incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 s.m.i., dandone immediata comunicazione all’Ufficio 

□ 

incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 s.m.i., comporta la decadenza dell’incarico, decorso il 

□ di essere consapevole che, all’atto del conferimento dell’incarico, dovrà presentare apposita 

Amministrazione trasparente, quale condizione per l’acquisizione di efficacia dell’incarico;
□ di essere consapevole che, nel corso dell’incarico, dovrà presentare annualmente una 

□ 

mailto:assistenzaudp@pec.consiglio.puglia.it
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oppure 

□ 

specificare se in prima persona, o parenti, affini entro il secondo grado, coniuge 

o convivente abbiano ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti 

di collaborazione e se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano 

interessi in attività o decisioni inerenti al Consiglio Regionale della Puglia

□ 

di interessi con la funzione pubblica dell’incarico di Segretario Generale del Consiglio 

oppure 

□

interessi con la funzione pubblica dell’incarico di Segretario Generale del Consiglio Regionale

____________________________________________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________

□ 

□ di essere a conoscenza che, al conferimento dell’incarico, dovrà fornire le informazioni sulla
propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei redditi soggetti all’imposta sui

web

□ 

Puglia, come di seguito riportato nell’Informativa, di cui dichiara di aver preso visione, 
nell’ambito della procedura e per le

□ 

 

’istanza 

 ai sensi dell’art. ell’Avviso
 curriculum
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INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REG. UE 2016/679  

: i dati forniti sono trattati esclusivamente per le finalità di cui all’Avviso pubblico. 

Reg. UE 2016/679, per adempiere all’obbligo legale connesso allo svolgimento della presente procedura 
nessi al conferimento dell’incarico. 

–

: i dati sono trattati con modalità cartacea e con l’ausilio di mezzi elettronici o 

personale in servizio presso l’amministrazione titolare, previamente aut

I dati raccolti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea, e potranno 

i al DPR n. 445 del 2000, o nell’ambito dell’esercizio del 

suddette. Al conferimento dell’incarico seguirà la pubblicazione dei dati sul sito web

: per l’esercizio del diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione, di limitazione 

mailto:segretario.generale@pec.consiglio.puglia.it
mailto:sezione.personale@consiglio.puglia.it
mailto:risorseumane@pec.consiglio.puglia.it
mailto:protocollo@pec.consiglio.puglia.it



