
 
 
 
 
 

Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 151 del 16/11/2006
 

 
AGENZIA REGIONALE PER LA TECNOLOGIA E L'INNOVAZIONE
 
Selezione pubblica per n. 1 unità di personale laureato (servizio comunicazione, stampa). Rettifica.
 
 
Art. 1
Oggetto della rettifica
 
L'art. 2, punto d) è modificato come segue:
d) iscrizione all'Ordine dei Giornalisti, albo dei Pubblicisti o dei Giornalisti professionisti.
Conseguentemente, l'art. 2 dell'Avviso di selezione per titoli e colloquio per l'assunzione, con contratto a
tempo determinato, di 1 (una) unità di personale laureato presso l'Agenzia Regionale per la Tecnologia
e l'Innovazione della Regione Puglia profilo "Responsabile servizio comunicazione, ufficio stampa e
relazioni esterne" pubblicato sul BURP n. 142 del 2/11/2006, recita come segue:
"La partecipazione alla selezione è libera, senza limitazioni in ordine alla cittadinanza.
Costituiscono requisiti per l'ammissione alla selezione:
a) età non inferiore a 18 anni e non superiore ai 45 anni;
b) possesso del Diploma di Laurea, con punteggio non inferiore a 105/110, in Scienze delle
Comunicazioni, Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia e Commercio, Sociologia, Lettere,
Filosofia, Lingue e Letteratura Straniera, conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente alla
riforma di cui al D.M. 509/99, oppure della Laurea Magistrale o Specialistica. Sono altresì ammessi i
candidati che abbiano conseguito presso una Università straniera una laurea dichiarata "equivalente"
dalle competenti Università italiane o dal Ministero dell'Università e della Ricerca Scientifica e
Tecnologica, comunque che abbiano ottenuto detto riconoscimento secondo la vigente normativa in
materia (art. 38 D.Lgs. n. 165/2001 - art. 1 D.Lgs. n. 115/1992 - art. 332 Regio Decreto n. 1592/1933). t
cura del candidato, pena l'esclusione, dimostrare "l'equivalenza" mediante la produzione del
provvedimento che la riconosca, ovvero della dichiarazione di aver presentato la richiesta di equivalenza
ai sensi delle medesime disposizioni e che sono in corso le relative procedure;
c) documentata esperienza che dimostri che il candidato abbia operato, quale responsabile, per almeno
un biennio complessivo, in ciascuno dei seguenti ambiti: comunicazione aziendale, ufficio stampa,
relazioni esterne;
d) iscrizione all'Ordine dei Giornalisti, albo dei Pubblicisti o dei Giornalisti professionisti;
e) conoscenza degli strumenti informatici;
f) conoscenza della lingua inglese;
g) conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati stranieri).
 
Costituiscono titoli preferenziali:
h) possesso di titolo/i di studio post lauream (corso di Alta Formazione, master, dottorato di ricerca,
ecc.);
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i) conoscenza di altre lingue comunitarie;
j) aver maturato l'esperienza professionale ci cui al precedente punto e) in contesti lavorativi orientati
alle tematiche della ricerca e dell'innovazione."
 
Art. 2
Nuovo termine di scadenza
 
Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a presentare domanda con le modalità
previste dal bando entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso di rettifica nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.
 
Il Presidente
Prof. Gianfranco Viesti
 
_________________________
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