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ISTITUTO TUMORI GIOVANNI PAOLO Il BARI

Avviso di mobilita per n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Ginecologia e Ostetricia.

In esecuzione della deliberazione commissariale n.393 del 24.10.2006 e indetto avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per la copertura di n.1 posto di Dirigente Medico -
disciplina di Ginecologia e Ostetricia, vacante nella dotazione organico di questo Istituto.

Detta procedura € indetta per la mobilita sia in ambito regionale che interregionale.

Possono partecipare al presente avviso i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che
operano nella disciplina di

Ginecologia e Ostetricia in possesso della qualifica di Dirigente Medico, in servizio presso le AA.SS.LL o
Aziende Ospedaliere presenti sul territorio regionale ed interregionale e che abbiano superato il periodo
di prova.

Le domande, redatte in carta semplice, devono essere inoltrate esclusivamente a mezzo del servizio
postale con raccomandata A.R. entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso, per
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami, ed indirizzate
al Commissario Straordinario dell'lstituto Tumori "Giovanni Paolo Il - Istituto di ricovero e cura a
carattere scientifico - Via Hahnemann, 10 CAP 70126 Bari. A tal fine fa fede la data dell'Ufficio Postale
accettante.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilita:

- la data, il luogo di nascita e la residenza,;

- il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

- le eventuali condanne penali riportate;

- i titoli di studio posseduti;

- I'Azienda USL o Ospedaliera di appartenenza e la posizione funzionale rivestita,;

- il superamento del periodo di prova.

L'aspirante deve indicare inoltre il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto, essergli fatta pervenire
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il recapito telefonico.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o di mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione medesima.

Non saranno prese in considerazioni le domande e gli eventuali documenti presentati o inoltrati oltre il
termine perentorio sopra detto.



L'eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di effetto.
Alla domanda di partecipazione i candidati devono allegare:

- diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

- certificato di servizio dell'’Azienda presso la quale, al momento di presentazione della domanda,
risultano essere dipendenti a tempo indeterminato.

| candidati devono altresi allegare tutte le certificazioni relative ai titoli scientifici e di carriera che
ritengano opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Tutte le certificazioni possono essere prodotte in originale, in copia autenticate o sotto forma di
autocertificazione nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell'art.46 del DPR n.761/79, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve
essere ridotto. In caso positivo. L'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Alla domanda deve essere unito un elenco dei documenti e titoli presentati.

Per la formulazione della graduatoria sara nominata, a cura del Commissario Straordinario dell'lstituto,
apposita commissione, che procedera:

- alla valutazione dei titoli presentati, in conformita di quanto previsto dal DPR 483/1997 per I'accesso
alla dirigenza medica, cosi come recepito da questo Istituo con deliberazione commissariale n.183 del
12.5.1999;

- ad invitare i candidati a sostenere un colloquio tendente a verificare il grado di qualificazione
professionale sulle materie inerenti alla disciplina di riferimento, cioe di "Ginecologia e Ostetricia, in
stretta correlazione con la funzione da ricoprire presso I'U.O. di Ginecologia Oncologica.

La mancata presentazione al colloquiol comunicata al candidato tramite raccomandata A.R. con
preavviso di almeno 15 giorni verra considerata rinuncia all'avviso di selezione.

Ai sensi dell'art.20 del CCNL 1998/2001 dell'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, i vincitori del
presente avviso dovranno, entro 5 giorni dalla data di ricezione della comunicazione di utile collocazione
in graduatoria, rivolgere alla propria amministrazione apposita istanza, da inviare per conoscenza anche
a questo Istituto, di nulla osta al trasferimento, con la specificazione che, in caso di mancata
concessione, il nulla osta si intende sostituito dal preavviso di tre mesi.

La partecipazione al presente avviso presuppone la integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei
candidati delle norme di legge e disposizioni inerenti I'assunzione a tempo indeterminato del personale
sanitario presso le Aziende Sanitarie del SSN, delle modalita, formalita e prescrizioni relative ai
documenti ed atti da presentare.

Per quanto non esplicitamente contemplato nei presente bando si intendono richiamate, a tutti gli effetti,
le norme di legge applicabili in materia:

L'Istituto si riserva la facolta, per insindacabili motivi, di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente avviso senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Con la presentazione della domanda si intendono accettare tutte le clausole del presente bando e si
intende tacitamente concessa l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai soli fini della presente
selezione ai sensi della Legge 31.12.1996 n 675.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti possono rivolgersi all'’Area Gestione Risorse
Umane- Settore Concorsi.

Il Commissario Straordinario
Prof. Antonio Rosario Polizzi
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