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Il Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della Legge regionale 15 giugno 
2023, n. 18, è pubblicato con frequenza bisettimanale, attraverso edizioni ordinarie, 
di norma il lunedì e il giovedì, straordinarie e supplementari. Il BURP si articola in 
tre sezioni.

Nella prima sezione sono pubblicati gli atti della Regione Puglia, di seguito elencati per tipologia: 

a)	 lo Statuto, le leggi e i regolamenti regionali;
b)	 gli atti aventi contenuto normativo a rilevanza esterna;
c)	 le deliberazioni del Consiglio regionale;
d)	 le deliberazioni della Giunta regionale;
e)	 i decreti e le ordinanze del Presidente della Giunta regionale;
f)	 i decreti del Presidente del Consiglio regionale;
g)	 le deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale;
h)	 le determinazioni dirigenziali aventi contenuto di interesse generale, in primis quelle che 

definiscono i criteri e le modalità per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili 
e vantaggi economici di qualunque genere, oppure che specificano criteri e modalità per il 
rilascio di autorizzazioni, accreditamenti, licenze e provvedimenti analoghi, nonché ogni 
determinazione dirigenziale che la struttura regionale adottante ritenga di pubblicare;

i)	 gli atti dell’amministrazione regionale di cui sia disposta la pubblicazione in base all’ordinamento 
vigente;

j)	 le richieste di referendum regionali, i relativi atti d’indizione e la proclamazione dei risultati.

Nella seconda sezione sono pubblicati gli atti degli enti pubblici e privati e degli organi 
giurisdizionali dello Stato, di seguito elencati per tipologia: 

a)	 le sentenze e le ordinanze della Corte costituzionale relative a leggi della Regione Puglia o a 
leggi statali o a conflitti di attribuzione che coinvolgono la Regione Puglia;

b)	 le ordinanze degli organi giurisdizionali che sollevano questioni di legittimità costituzionale 
relative a leggi regionali;

c)	 i ricorsi e le ordinanze promossi innanzi alla Corte costituzionale aventi ad oggetto questioni 
di legittimità costituzionale delle leggi della Regione Puglia, insieme ai provvedimenti adottati 
dalla Corte costituzionale per la definizione di tali giudizi;

d)	 gli atti di organi statali o comunitari di cui sia prescritta la pubblicazione nel bollettino ufficiale 
da norma di legge oppure la cui pubblicazione sia disposta dal Presidente della Giunta 
regionale;

e)	 gli atti degli enti locali e degli enti pubblici e privati, la cui pubblicazione sia richiesta dagli 
stessi anche in ragione di prescrizioni normative o regolamentari;

f)	 tutti gli altri atti di particolare interesse per la Regione Puglia, adottati da qualunque autorità 
o ente diverso dalla Regione, la cui pubblicazione sia disposta dal Presidente della Giunta 
regionale o dall’autorità giudiziaria.

Nella terza sezione sono pubblicati tutti gli atti e gli avvisi della Regione e di altri enti pubblici 
che interessano la collettività regionale la cui pubblicità risponda a esigenze di carattere 
informativo diffuso, nonché gli atti e avvisi relativi alle procedure di reclutamento del personale 
o alle procedure di affidamento per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture, con particolare 
riferimento a:

a)	 provvedimenti di approvazione di bandi e avvisi in materia di contratti pubblici;
b)	 provvedimenti di avvio delle procedure di reclutamento del personale;
c)	 determinazioni dirigenziali di approvazione delle graduatorie di affidamento e/o di concorso;
d)	 determinazioni dirigenziali di costituzione delle commissioni di gara e/o di concorso;
e)	 altri atti delle procedure di affidamento e/o procedure concorsuali la cui pubblicazione sia 

richiesta da legge.
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S O M M A R I O

“Avviso per i redattori e per gli Enti:
Il Bollettino Ufficiale della Regione Puglia si attiene alle regole della Legge 150/2000 per la 
semplificazione del linguaggio e per la facilitazione dell’accesso dei cittadini alla comprensione degli 
atti della Pubblica Amministrazione. Tutti i redattori e gli Enti inserzionisti sono tenuti ad evitare sigle, 
acronimi, abbreviazioni, almeno nei titoli di testa dei provvedimenti”.

SEZIONE PRIMA

Determinazioni dirigenziali aventi contenuto di interesse generale

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI 
VINCOLATI  9 settembre 2026, n. 1
Avviso pubblico “Piani Formativi Aziendali 2024” approvato con A.D. n. 33 del 20/03/2025 e s.m.i.
Accordo per la coesione 2021/2027- Linea Di Intervento 09.01.02 Politiche Attive del Lavoro.
Disposizione di Accertamento e impegno di spesa in favore di METALPROVE DI VESSIO LUIGI & C. 
S.r.l soggetto proponente istanza codice P3YKG84 di cui all’Allegato B) dell’Atto Dirigenziale n.113 del 
20/05/2026 (V° Elenco).������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ 53514

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI 
VINCOLATI  15 settembre 2026, n. 2
Avviso pubblico “Piani Formativi Aziendali 2024” approvato con A.D. n. 33 del 20/03/2025 e s.m.i.
Fondo di Rotazione 2021/2027- Linea Di Intervento 09.01.02 Politiche Attive del Lavoro. 
Disposizione di Accertamento e impegno di spesa in favore di n. 16 beneficiari di cui all’Allegato B) 
dell’Atto Dirigenziale n.159 del 08/07/2026 (VI° Elenco).�������������������������������������������������������������� 53524

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 
16 settembre 2026, n. 33 
D.Lgs. 219/2006 art. 112-quater – Revoca dell’autorizzazione concessa con D.D. n. 47 del 10.05.2022 
alla Ditta “Farmacia Suriano Teresa” e nuova autorizzazione alla vendita online di medicinali senza 
obbligo di prescrizione (SOP) e farmaci da banco (OTC) alla ditta “Farmacia Sant’Alfonso S.n.c.” – 
Lucera (FG).�������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53535

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 14 settembre 2026, n. 
277
PN JTF 2021-27. Piano Territoriale Prov. Taranto. Az. 2.7 – (DGR n. 1087/2025). “Avviso Pubblico per la 
presentazione di progetti formativi a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi, a rischio di 
espulsione dal mercato del lavoro, della Provincia di Taranto, nell’ambito del Protocollo adottato con 
DGR 4 marzo 2024 n 232- Autorità Portuale dal Mar Ionio - JTF Portuali 2026”. Chiusura dei termini 
per la presentazione delle manifestazioni di interesse.����������������������������������������������������������������� 53538

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 14 settembre 2026, n. 
278
PR Puglia FESR-FSE+ 2021-27- Priorità 5. “Occupazione” O.S. ESO4.4. Azione. 5.5. Sub-Azione 5.5.1. 
- (DGR n. 776/2025). “Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in 
situazione di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 
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2025”. (approvato con A.D. n. 43 del 24/02/2026). Seconda presa d’atto e validazione AUO relativi alle 
istanze ammesse a finanziamento.����������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53545

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 17 settembre 2026, n. 284
PN JTF 2021-2027 – Piano Territoriale Provincia di Taranto – Azione 2.7.3 - “Avviso Pubblico per la Formazione 
a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio espulsione dal 
mercato del lavoro della Provincia di Taranto – JTF CIG 2025” (approvato con A.D. n. 238 del 10/11/2025). 
– Approvazione degli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione relativi alla Linea 2 dell’Avviso Pubblico “JTF 
CIG 2025”, sulla base del Verbale n. 10 del 28.08.2026. Istanza con esito positivo.�������������������������������� 53553

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 17 settembre 2026, n. 285
PN JTF 2021-2027. Piano Territoriale Provincia di Taranto Azione 2.7.3 (DGR n. 1087/2025). Avviso Pubblico 
per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a 
rischio espulsione dal mercato del lavoro della Provincia di Taranto JTF CIG 2025, approvato con A.D. n. 
238 del 10/11/2025. Terza presa d’atto e validazione degli Atti Unilaterali d’Obbligo relativi alle istanze 
ammesse a finanziamento.����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53561

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 21 settembre 2026, n. 290
PN JTF 2021-27. Piano Territoriale Prov. Taranto. Az. 2.7 – (DGR n. 1087/2025).“Avviso Pubblico per la 
Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio 
espulsione dal mercato del lavoro della Prov. di Taranto - JTF CIG 2025” approvato con A.D. 238 del 
10/11/2025. Nomina del membro supplente del Nucleo di valutazione.������������������������������������������������ 53570

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 21 settembre 2026, n. 291
PR Puglia FESR-FSE+ 2021-27- Priorità 5. “Occupazione” O.S. ESO4.4. Azione. 5.5. Sub-Azione 5.5.1. - (DGR 
n. 776/2025). Approvazione “Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in 
situazione di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025”. 
Nomina del membro supplente del Nucleo di valutazione.��������������������������������������������������������������������� 53576

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE SERVIZI ICT PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E CONTRATTI DEL 
CONSIGLIO REGIONALE 24 settembre 2026, n. 91
Appalto pubblico mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023 per l’affidamento del 
“Servizi bibliotecari e attività culturali e di promozione della lettura e valorizzazione della Biblioteca del 
Consiglio regionale della Puglia “Teca del Mediterraneo” Approvazione documenti di gara e indizione. CIG 
BD1A65498C���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53583

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE SICUREZZA DEL CITTADINO POLITICHE PER LE MIGRAZIONI E 
ANTIMAFIA SOCIALE 23 settembre 2026, n. 156
CUP: B32J26000110002 ADOZIONE AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DEI MEDIATORI INTERCULTURALI, 
PREFERIBILMENTE ISCRITTI ALL’ELENCO REGIONALE, PRESSO GLI ISTITUTI COMPRENSIVI DELLE CITTA’ 
CAPOLUOGO DELLA REGIONE PUGLIA E ALLEGATI.���������������������������������������������������������������������������������� 53590

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 17 settembre 2026, n. 237
Determina Dirigenziale n. 291 del 28/11/2025. Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legislativo 29 
dicembre 2003, n. 387, art. 12, relativa alla costruzione e all’esercizio di un impianto di produzione di 
energia elettrica da fonte rinnovabile (impianto fotovoltaico denominato 156 Brindisi), sito nel Comune di 
Brindisi (BR) in contrada “Gambetta”, di potenza nominale prevista pari a 0,99 MWe, nonché delle opere e 
infrastrutture connesse. 
Voltura per la sola parte relativa alla costruzione ed all’esercizio delle opere di connessione a favore del 
Gestore di Rete E-Distribuzione S.p.A. tramite la connessione in antenna dalla linea MT con tensione 
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nominale a 20 kV esistente denominata “BETA” (alimentata dalla Cabina Primaria “CP CASIGNANO”) e 
consistenti nella costruzione di una nuova Cabina di Consegna; costruzione di una Cabina di Sezionamento; 
costruzione di una linea aerea in cavo (tipo AL 35 mmq) per uno sviluppo di circa 700 m; posa di cavi 
interrati (tipo AL 185 mmq) per l’ingresso e l’uscita dalle cabine.����������������������������������������������������������� 53601

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 17 settembre 2026, n. 238
Determina Dirigenziale n. 136 del 06/06/2023. Autorizzazione Unica (AU), ai sensi del D.Lgs. n. 387/2003 
e ss.mm.ii., nell’ambito del procedimento per il rilascio del Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale 
(P.A.U.R.) di competenza provinciale, alla costruzione e all’esercizio di impianto di produzione di energia 
elettrica da fonte rinnovabile fotovoltaica a terra grid-connected da 6,88 MWe (ridotto a 6,49 MWe) con 
potenza massima di immissione in rete pari di 6 MW, sito nel Comune di Apricena (FG), località “La Torretta, 
I Tre Fossi snc”, denominato “FV_APRICENA1_loc. LA TORRETTA_I TRE FOSSI”; realizzazione di opere 
accessorie tra cui costruzione di cabina di consegna all’interno dell’area dell’impianto e collegamento fino 
alla Cabina Primaria di APRICENA.
Voltura dell’AU per la sola parte relativa all’esercizio delle opere di connessione a favore del Gestore di 
Rete E-Distribuzione S.p.A. consistenti nella costruzione della cabina di consegna all’interno dell’area 
dell’impianto e collegamento fino alla Cabina Primaria di APRICENA.���������������������������������������������������� 53606

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 17 settembre 2026, n. 239
Determina Dirigenziale n. 309 del 17 dicembre 2024 – Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legislativo 
29 dicembre 2003, n. 387 relativa alla costruzione ed all’esercizio: • di un impianto agrovoltaico da 
realizzarsi nei comuni di Ordona e Orta Nova (FG), di potenza nominale prevista pari a 47,83 MWe; • di una 
sottostazione di utenza 30/150 kV sita in Orta Nova (FG); • di un collegamento in antenna a 150 kV della 
suddetta sottostazione con la SE RTN a 150 kV (già autorizzata con D.D. 202/2018) da inserire in entra-esce 
alla linea a 150 kV “CP Ortanova – SE Stornara”. 
Voltura alla società IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San Giovanni Teatino (CH), CAP 
66020 - C.F. e P.IVA 02873980698.������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53611

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 9 settembre 2026, n. 248
CUP: B59I26000180002 L. r. n. 1/2018; regolamento regionale n. 8/2019. Bando per l’erogazione di contributi 
dei rituali festivi legati al fuoco anno 2026 (D.D. n. 139/2026). Approvazione elenco istanze ammesse e non 
ammesse a finanziamento. Impegno di spesa. OBORG 25.1.2.3�������������������������������������������������������������� 53616

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 9 settembre 2026, n. 250
Direttore tecnico agenzia di viaggio e turismo. Attuazione D.G.R. n. 811 del 06/06/2022 e D.D. n.136/2022. 
Disciplina procedura di abilitazione per titoli ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, commi 1, 2, 3, 4 e 
7- lettera a) del D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021 (Rilascio abilitazione per titoli).��������������������� 53630

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 16 settembre 2026, n. 
255
Legge regionale 11.06.2018, n. 25. Iscrizione dell’Associazione Turistica Pro Loco Arnesano APS all’Albo 
Regionale delle associazioni pro loco di Puglia.���������������������������������������������������������������������������������������� 53635

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO GESTIONE OPERE PUBBLICHE 21 settembre 2026, n. 726
Legge Regionale 21.12.1977 n° 38 – Declassificazione tratti di strada provinciale siti nel territorio del 
Comune di Spongano (LE), denominati: 
• S.P. n. 165: da piazza Vittoria (WGS84 40° 1’ 0,68” Nord 18° 21’ 52,05” Est) all’incrocio con via Santa 
Caterina (WGS84 40° 0’ 39,99” Nord 18° 21’ 36,22” Est), 
• S.P. n. 165/dir: dall’incrocio con la S.P. 165 nei pressi della stazione ferroviaria di Spongano (WGS84 40° 
0’ 50,15” Nord 18° 21’ 38,67” Est) all’incrocio con via Diso – Via Pio XII (WGS84 40° 0’ 53,83” Nord 18° 22’ 
5,47” Est).��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53639
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DETERMINAZIONE DELL’AUTORITÀ DI GESTIONE CSR PUGLIA 2023-2027 17 settembre 2026, n. 54
Regolamento (UE) n. 2021/2115 - Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano strategico 
della PAC 2023-2027 della Regione Puglia - Intervento SRH 02. Modifiche e Integrazioni alla DADG N. 00071 
del 28/10/2025 relativamente al paragrafo n. 16 “Attuazione del progetto”.����������������������������������������� 53644

Atti dell’amministrazione regionale ad obbligo di pubblicazione

DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO GESTIONE OPERE PUBBLICHE 10 settembre 2026, n. 700
Società proponente: Generai S.r.l., con sede legale a Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4. Lavori di 
“Costruzione ed esercizio di un impianto costituito da n. 7 aerogeneratori con potenza unitaria di 4,2 MW 
per una potenza complessiva pari a 29,4 MW nel Comune di Cerignola (FG) in località Ciminarella” e relative 
infrastrutture e opere di connessione indispensabili. Autorizzazione Unica n. 244 del 23.10.2023 della Sezione 
Transizione Energetica, ai sensi del D.lgs. 387 del 29.12.2003. Ordinanza di deposito, ai sensi del combinato 
disposto degli artt. 21 e 26 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., dell’importo eccedente derivante dalla differenza 
tra l’indennità definiva stimata dal collegio dei tecnici ex art. 21 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm. e l’indennità 
provvisoria già depositata presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze con Determinazione Dirigenziale 
n. 199 del 03.04.2025, in favore della ditta catastale Capotorto Rosa Anna.��������������������������������������������� 53650

SEZIONE SECONDA

Atti degli Enti locali e degli enti pubblici e privati

COMUNE DI BARI
Estratto decreto 21 settembre 2026, n. 42
Decreto di avvio della procedura di liquidazione delle indennità di espropriazione degli immobili necessari 
per la realizzazione dell’intervento denominato “Bari Costasud, Parco Costiero della cultura, del turismo, 
dell’ambiente”.������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53658

COMUNE DI MOTTOLA
Estratto Decreto 18 settembre 2026, n. 1
Acquisizione al patrimonio comunale di aree utilizzate per scopi di interesse pubblico.����������������������� 53660

AMICO SIMONE
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’art.8, comma 9, del D.Lgs. n.  190/2024. 
Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per la realizzazione di linea elettrica di connessione integrata con 
dichiarazione di pubblica utilità ed apposizione vincolo preordinato all’esproprio in Sava (TA).��������������� 53661

ELLEBI SOCIETÀ COOPERATIVA
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’art.8, comma 9, del D.Lgs. n.  
190/2024. Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per la realizzazione di n. 10 generatori fotovoltaici a 
servizio di una Comunità Energetica Rinnovabile (C.E.R.) in agro di Poggiorsini (BA).���������������������������� 53662

GRUPPO ABATE S.R.L.
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’art.8, comma 9, del D.Lgs. n.  
190/2024. Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per la realizzazione di un impianto fotovoltaico in Lucera 
(FG).������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ 53663
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INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE S.P.A. (INWIT S.P.A.)
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 
190/2024. Procedura abilitativa semplificata (P.A.S) per realizzazione di n. 2 impianti fotovoltaici in Apricena 
(FG).������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ 53665

ITALGAS RETI S.P.A.
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 
190/2024. Procedura abilitativa semplificata (P.A.S) per la realizzazione di un impianto fotovoltaico ubicato 
in Martina Franca (TA).������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ 53667

SOCIETÀ AGRICOLA HELIOS DEI FRATELLI LOSITO S.S.
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 
190/2024. Procedura abilitativa semplificata (P.A.S) per la realizzazione di un impianto fotovoltaico in 
Andria (BT).������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������ 53668

SEZIONE TERZA

Altri atti e avvisi della Regione e di altri enti pubblici che interessano la collettività regionale

REGIONE PUGLIA - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BENI DEL DEMANIO ARMENTIZIO, ONC E RIFORMA 
FONDIARIA
Avviso Pubblico ai sensi del R.R n. 23/2011 – Art. 5 “Regolamento per l’uso dei beni immobili 
regionali”.������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 53669

CITTÀ METROPOLITANA DI BARI
Avviso di esito asta pubblica per la vendita di immobili.������������������������������������������������������������������������� 53677

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 
7/2025. Comune: CERIGNOLA - località: Torre Alemanna.����������������������������������������������������������������������� 53678

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R.                  
n. 7/2025. Comune: SAN SEVERO - località: Fornaci.������������������������������������������������������������������������������� 53679

CITTÀ METROPOLITANA DI BARI
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 
7/2025. Comune: BITONTO – foglio: 125.������������������������������������������������������������������������������������������������� 53680

CITTÀ METROPOLITANA DI BARI
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R.                  
n. 7/2025. Comune: TURI – foglio: 18.������������������������������������������������������������������������������������������������������ 53681

COMUNE MURO LECCESE
Bando di concorso per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assegnazione di  alloggi di Edilizia 
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Residenziale Pubblica disponibili e/o che si renderanno disponibili nel  comune di Muro Leccese – (L.R. n. 
10/2014 e ss.mm.ii.). Approvazione della graduatoria generale provvisoria. ���������������������������������������� 53682

Concorsi e avvisi relativi alle procedure di reclutamento del personale

ASL FOGGIA
Avviso Pubblico Urgente, per soli titoli, per l’assunzione a tempo determinato con immediata immissione 
in servizio rispettivamente di: Medici Specialisti e Medici Specializzandi iscritti all’ultimo e penultimo anno 
di corso della scuola di Specializzazione, disciplina Cardiologia.������������������������������������������������������������� 53683

IRCCS “SAVERIO DE BELLIS” CASTELLANA GROTTE
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per laureato/a 
in Scienze e Tecnologie Chimiche (L-27), Biotecnologie (L-02) o Lauree equiparate ai sensi di legge.���� 53690
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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI VINCOLATI  
9 settembre 2026, n. 1
Avviso pubblico “Piani Formativi Aziendali 2024” approvato con A.D. n. 33 del 20/03/2025 e s.m.i.
Accordo per la coesione 2021/2027- Linea Di Intervento 09.01.02 Politiche Attive del Lavoro.
Disposizione di Accertamento e impegno di spesa in favore di METALPROVE DI VESSIO LUIGI & C. S.r.l 
soggetto proponente istanza codice P3YKG84 di cui all’Allegato B) dell’Atto Dirigenziale n.113 del 20/05/2026 
(V° Elenco).

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Visti:

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
•	 la Del. G.R. n. 3261 del 28/07/1998; 
•	 l’art. 4 del d.lgs. n. 165/2001;
•	 la Legge Regionale n. 15/2002 e ss.mm. e ii. sulla Riforma della formazione professionale;
•	 il D. Lgs. 196/2003 e ss.mm. e ii., di recepimento del Reg. (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento 

dei dati personali;
•	 l’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”;
•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 
la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

•	 il Regolamento Delegato (UE) n. 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il 
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la 
definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per 
il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 il PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 (CCI 2021IT16FFPR002), approvato con Decisione C(2022) 8461 del 17 
novembre 2022 come da ultimo modificato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C 
(2025) 1848 del 20 marzo 2025, che costituisce lo strumento regionale di programmazione pluriennale 
dei Fondi Strutturali per il ciclo 2021-2027;

•	 la D.G.R. n. 1794 del 05/11/2021 avente ad oggetto: “POR Puglia FESR FSE 2014-2020. Adeguamento 
organizzativo a seguito del DPGR 22/2021 di adozione del modello di alta organizzazione “MAIA 2.0” e 
ss.mm.ii.”;

•	 la D.G.R. n. 556 del 20/04/2022 con la quale il dirigente pro-tempore della Sezione Programmazione 
Unitaria, Gabinetto del Presidente è stato individuato quale Autorità di Gestione del POR Puglia FESR – 
FSE 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002);

•	 la D.G.R. n. 1812 del 7 dicembre 2022, “Programmazione FESR-FSE+2021-2027. Presa d’atto Decisione 

Determinazioni dirigenziali aventi contenuto di interesse generale

SEZIONE PRIMA



                                                                                                                                53515Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026                                                                                   

di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi adempimenti”;
•	 la D.G.R. n. 1661 del 27/11/2023 – Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione per 

l’attuazione del Programma;
•	 la D.G.R. n. 609 del 03/05/2023 con la quale sono state individuate le policy del PR FESR FSE+ 2021- 

2027, attribuite le Azioni del Programma alle singole Policy e conferiti gli incarichi di Responsabile di 
Policy e di Responsabile di Azione del Programma;

•	 la D.G.R. n. 474 del 15/04/2024 “Modifiche alla deliberazione di Giunta Regionale 7 dicembre 2020 n. 
1974 e s.m.i. – Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali” con la quale è stata attribuita 
al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria l’attuazione degli interventi per la valorizzazione 
del sistema formativo regionale a valere sui fondi PR FESR/FSE+ 2021- 2027, sul Fondo di Sviluppo e 
Coesione 2014-2020 e sul Programma Complementare 2014-2020;

•	 l’Atto Dirigenziale n. 772 del 03.05.2024 di conferimento incarico di titolarità di responsabile Sub- azioni 
5.6.1 del PR 2021/27 al dott. Francesco Leuci;

•	 la D.G.R. n. 813 del 17/06/2024 “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Governance del 
Programma. Modifiche alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 609/2023” con la quale sono state 
attribuite al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria le Responsabilità delle Azioni: 5.6, 6.2, 
6.4; e le Responsabilità di Sub Azione delle Sub Azioni: 5.1.3, 6.3.2, 7.2.1;

•	 la D.G.R. n. 914 del 28/06/2024 “Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali: integrazioni 
alla Deliberazione della Giunta regionale n. 474 del 15 aprile 2024”, con la quale sono state integrate le 
attribuzioni del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria giusta DGR n. 474/2024;

•	 la D.G.R n. 1413 del 15/10/2024, Azione 5.6 Interventi per la formazione continua – “Piani Formativi 
Aziendali 2024” - Variazione al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 (artt. 42 e 51 del D. 
Lgs. 118/2011);

•	 la D.G.R. n. 118 del 11/02/2025 “PR Puglia 2021-2027 Azione 5.6 Interventi per la formazione continua 
AVVISO “Piani Formativi Aziendali 2024”. Istituzione nuovi capitoli di spesa, Applicazione quote vincolate 
del risultato di amministrazione e Variazione al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027 ai 
sensi del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.”

•	 il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie 
di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato, e                 
ss.mm. e ii.;

•	 il Decreto del 31 maggio 2017 n. 115 Regolamento recante la disciplina per il funzionamento del 
Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, 
n. 234 e successive modifiche e integrazioni. (17G00130) (GU Serie Generale n.175 del 28-07-2017);

•	 le D.G.R. n. 1474 del 02/08/2018 e n. 358 del 26/02/2019 aventi ad oggetto “Nuove Linee Guida per 
l’Accreditamento degli Organismi Formativi”;

Visti altresì

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024, recante Valutazione di Impatto di Genere (VIG) Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale;

•	 la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”

•	 la Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e 
pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la D.G.R. n. 2 del 13 gennaio 2026, “Adeguamento stanziamenti del bilancio di previsione regionale 
2026-2028. Variazione al bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, al documento tecnico di 
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accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale 2026-2028 ai sensi del Decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.”;

•	 la D.G.R. n.24 del 30/01/2026 con cui la Giunta Regionale ha deliberato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2025 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

•	 la DGR n. 116 del 24/02/2026 avente ad oggetto “PR Puglia 2021-2027 Azione 5.6 Interventi per la 
formazione continua Avviso “Piani Formativi Aziendali 2024”. Applicazione quota vincolata del risultato 
di amministrazione e Variazione al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028 ai sensi del D. 
Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. per complessivi € 7.984.214,97”;

•	 la D.G.R n.484 del 21/04/2026 avente ad oggetto “Accordo per la Coesione POC 2021/2027 Area 
tematica 09- Lavoro e Occupabilità. Linea di intervento 09.01 Sviluppo dell’occupazione. Applicazione 
quota vincolata del risultato di amministrazione. Variazione al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 
2026-2028 ai sensi del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. per complessivi € 15.000.000,00. Istituzione nuovi 
capitoli di spesa”.

Premesso che:
con D.G.R. n. 1413 del 15/10/2024 e successiva D.G.R. n. 118 del 11/02/2025, coerentemente con gli obiettivi 
strategici del PR Puglia FESR- FSE+ 2021-2027, la Giunta ha approvato la programmazione di interventi atti a 
realizzare un’offerta formativa volta a rafforzare la competitività del sistema economico e produttivo pugliese 
e garantito la copertura finanziaria;
con A.D. n. 33 del 20/03/2025 della Sezione Programmazione Unitaria, pubblicato in BURP n. 25 del 27/03/2025, 
modificato ed integrato con AD. n.113 del 31/07/2025 (BURP N. 63 del 07/08/2025) e A.D. n. 00161 del 
07/11/2025 (BURP N. 93 del 20/11/2025) si è provveduto all’adozione dell’Avviso Pubblico “Piani Formativi 
Aziendali 2024” finalizzato a: (i) rafforzare la competitività del sistema economico e produttivo attraverso 
l’adeguamento e lo sviluppo delle competenze e della professionalità dei dipendenti; (ii) sostenere iniziative 
di formazione e qualificazione professionale che contribuiscono al miglioramento culturale e professionale 
dei lavoratori e delle lavoratrici; (iii) rispondere ai fabbisogni manifestati da singole aziende impegnate in 
processi di riorganizzazione, innovazione o aggiornamento.

Con il medesimo atto si è provveduto all’accertamento in entrata del complessivo importo di € 9.040.000,00 
e ed all’assunzione della prenotazione di impegno per il complessivo importo di € 10.000.000,00.

Con DGR 484 del 21/04/2026 sono state stanziati € 15.000.000,00 a valere sull’Area tematica 09.”Lavoro e 
Occupabilità” Linea di intervento 09.01 “Sviluppo dell’occupazione” intervento “Politiche attive del lavoro” 
di cui all’Accordo per la coesione – POC 2021/2027 in continuità con l’iniziativa approvata a valere sull’Azione
5.6 “interventi per la formazione Continua” Priorità 5 “Occupazione” del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 al 
fine di garantire la copertura finanziaria degli interventi di formazione continua presentati a valere sull’Avviso 
in oggetto.

Con A.D. n. 113 del 20/05/26, pubblicato in BURP n. 43 del 01/06/2026, sono stati approvati gli esiti delle 
valutazione di ammissibilità e merito delle istanze di candidatura presentate dal pervenute dal 29/08/2025 
(ore 11:54:00) al 23/09/2025 (ore 15:58:00) di cui n. 15 istanze finanziabili, avendo conseguito un punteggio 
uguale o superiore al valore di soglia di 60/100 punti, ai sensi della Sezione 6 dell’Avviso, come riportato 
nell’Allegato B del provvedimento.
Rilevato che:

•	 come previsto nella Sezione 5.3 dell’Avviso: “La data di ammissione all’aiuto è da individuarsi nella data 
di adozione del provvedimento dirigenziale di perfezionamento dell’obbligazione giuridica, adottato a 
seguito della verifica propedeutica della documentazione prevista ai fini della sottoscrizione dell’Atto 
Unilaterale d’Obbligo, di cui alla Sezione 9, e dell’adempimento degli obblighi di cui al Decreto n. 115 
del 31 maggio 2017 (G.U n. 175 del 28 luglio 2017, in vigore dal 12 agosto 2017)”;
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•	 ai fini della sottoscrizione dell’Atto Unilaterale d’Obbligo, la documentazione prevista alla                                       
Sezione 9) dell’Avviso “Obblighi del soggetto beneficiario” deve essere trasmessa entro e non oltre 30 
giorni decorrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia della determinazione dirigenziale di approvazione degli esiti della valutazione, pena la decadenza 
del beneficio richiesto;

•	 il soggetto proponente l’istanza codice P3YKG84 ha trasmesso il 26/06/2026 la documentazione di 
cui alla Sezione 9) dell’Avviso, attraverso la nuova procedura on line “Avviso Piani Formativi Aziendali 
2024 - PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027” messa a disposizione all’indirizzo web: www.sistema.puglia.
it/pianiformativiaziendali2024. Documentazione perfezionata, a seguito di richieste di integrazioni, in 
data 16/07/2026 e 31/08/2026.

Considerati:

•	 l’esito positivo delle verifiche della documentazione prevista, ai fini della sottoscrizione dell’atto 
unilaterale d’obbligo, per il beneficiario di cui all’Allegato B) della determinazione n.113/2026;

•	 l’assolvimento degli obblighi di cui agli artt. 8, 9 e 13 del D.M. n.115 del 31/05/2017 “Regolamento 
recante la disciplina per il funzionamento del registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 
52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, n.234 e s.m.i.”, i cui esiti (codice COR) sono riportati 
nell’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Tanto premesso e considerato, con il presente atto si propone di :
accertare, ai sensi della DGR n. 484 del 21/04/2026, la somma di € 35.002,26 sul capitolo di entrata E2102432 
ed impegnare la complessiva somma di € 38.464,02 in favore di METALPROVE DI VESSIO LUIGI & C. S.r.l 
soggetto ammesso a finanziamento con determinazione dirigenziale n.113/2026 come riportato nell’allegato
e nella sezione contabile del presente provvedimento.

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla L.241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
n.5/2006 per il trattamento di dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, 
il presente provvedimento destinato alla pubblicazione è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.
“Esito valutazione Impatto di genere:positivo”

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Accertamento)
Tipo Bilancio Bilancio Vincolato

Esercizio finanziario 2026

Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo
E2102432 “ACCORDO PER LA COESIONE. POC 2021-2027. DELIBERA CIPESS 
N. 6/2025. TRASFERIMENTI CORRENTI”

Codice Struttura 
Regionale

22 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI VINCOLATI 
02 - SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

http://www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024
http://www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024
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Titolo - Tipologia - 
Categoria

2.0101.2010101

Piano dei conti finanziario 
ex D.Lgs. n. 118/2011

E.2.01.01.01.001
Livello V: 001-Trasferimenti correnti da Ministeri

Codice identificativo
dell’entrata

Entrata ricorrente

Origine

Codice Transazione UE 2 - Altre entrate

Obiettivo

Titolo giuridico che 
supporta il credito

ACCORDO PER LA COESION. POC 2021-2027.
Delibera Cipess n. 6/2025. Linea di intervento 09.01.02 Politiche attive del 
lavoro.

Importo Accertamento € 35.002,26

Debitore

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE
VIA XX SETTEMBRE, 97 - 00187 ROMA (RM)
C.F. 80415740580 P.I. 80415740580 
PEC: MEF@PEC.MEF.GOV.IT

DISPOSIZIONE N. 2 (Impegno)

Tipo Bilancio Bilancio Vincolato

Esercizio 
finanziario

2026

Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo
U1504058 “ACCORDO PER LA COESIONE. POC 2021-2027. DELIBERA CIPESS N. 
6/2025. LINEA DI INTERVENTO 09.01.02 POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE – QUOTA STATO”

Codice Struttura 
Regionale

22 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI VINCOLATI 
02 - SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Programma: 
04 Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale - Titolo: 
1 Spese correnti - Macroaggregato: 04 Trasferimenti correnti

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.1.04.03.99.999
Livello V: 999-Trasferimenti correnti a altre imprese

Codice 
identificativo della 
spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo 25OBO.1.11.8.144

Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

- CUP: B92B26000600001

mailto:MEF@PEC.MEF.GOV.IT
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Codice MIR
Codice 
Prenotazione 
Impegno
Importo Impegno € 35.002,26

Creditore

METALPROVE DI VESSIO LUIGI & C. S.R.L.
VIA LEPORE 1/B - FRAZ. PALESE - 70128 BARI (BA)
C.F. 04377290723 P.I. 04377290723
PEC: metalprovesrl@dambrosioestarace.com

DISPOSIZIONE N. 3 (Impegno)
Tipo Bilancio Bilancio Autonomo

Esercizio
finanziario

2026

Tipo di Gestione Gestione Ordinaria

Capitolo
U1504059 “ACCORDO PER LA COESIONE. POC 2021-2027. DELIBERA CIPESS 
N. 6/2025. LINEA DI INTERVENTO 09.01.02 POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - 
TRASFERIMENTI CORRENTI A ALTRE IMPRESE – QUOTA REGIONE”

Codice Struttura 
Regionale

22 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI VINCOLATI 
02 - SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Classificazione della 
spesa ex D.Lgs. n. 
118/2011

Missione: 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Programma: 
04 Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale - Titolo: 
1 Spese correnti - Macroaggregato: 04 Trasferimenti correnti

Piano dei conti 
finanziario ex D.Lgs. 
n. 118/2011

U.1.04.03.99.999
Livello V: 999-Trasferimenti correnti a altre imprese

Codice 
identificativo della 
spesa

Spesa ricorrente

Origine
Codice Transazione 
UE

8 - Spese non correlate ai finanziamenti dell’Unione europea

Obiettivo 25OBO.1.11.8.144

Tracciabilità dei flussi 
finanziari ex art. 3 
Legge n. 136/2010

- CUP: B92B26000600001

Codice MIR

Codice Prenotazione 
Impegno

Importo Impegno € 3.461,76

Creditore

METALPROVE DI VESSIO LUIGI & C. S.R.L.
VIA LEPORE 1/B - FRAZ. PALESE - 70128 BARI (BA)
C.F. 04377290723 P.I. 04377290723
PEC: metalprovesrl@dambrosioestarace.com

mailto:metalprovesrl@dambrosioestarace.com
mailto:metalprovesrl@dambrosioestarace.com
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Dichiarazioni ed attestazioni:
l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di 
Bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. esiste disponibilità sui capitoli di entrata e di spesa 
innanzi indicati;
l’operazione contabile proposta è conforme alla Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per 
la formazione del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge 
di stabilità regionale 2026)”ed alla legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”
ricorrono gli obblighi di cui agli artt.26 e 27 del D.Lgs 14/03/2013, n.33.(I livello: Sovvenzioni, contributi, 
sussidi, vantaggi economici);
non ricorrono gli obblighi di cui al D. Lgs. 159 del 06/09/2011 e ss.mm.ii (certificazione antimafia)
non ricorrono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 
e ss.mm.ii., dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della 
Regione Puglia;
Obiettivo operativo OBST 11.8 – OBO 1.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione “Adempimenti contabili”, che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intendono integralmente riportate.

1.	visto l’atto dirigenziale 113 del 20/05/26, pubblicato in BURP n. 43 del 01/06/2026, con cui sono stati 
approvati gli esiti delle valutazioni effettuate da nucleo delle istanze pervenute dal 29/08/2025 (ore 
11:54:00) al 23/09/2025 (ore 15:58:00) ed ammissibili a finanziamento n. 15 piani formativi;

2.	visto l’esito positivo delle verifiche della documentazione prevista, ai fini della sottoscrizione dell’atto 
unilaterale d’obbligo di cui alla Sezione 9 dell’Avviso, per il soggetto proponente ammissibile a 
finanziamento come da all’Allegato B) dell’Atto Dirigenziale n. 113 del 02/04/2026 (V° Elenco) e come 
riportato nell’Allegato A della presente determinazione;

3.	vista la DGR n. 484 del 21/04/2026 avente ad oggetto “Accordo per la Coesione POC 2021/2027 Area 
tematica 09- Lavoro e Occupabilità. Linea di intervento 09.01 Sviluppo dell’occupazione. Applicazione 
quota vincolata del risultato di amministrazione. Variazione al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 
2026-2028 ai sensi del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. per complessivi € 15.000.000,00. Istituzione nuovi 
capitoli di spesa.”;

4.	di accertare la somma di € 35.002,26 sul capitolo di entrata E2102432 come riportato nella sezione 
contabile del presente provvedimento;

5.	di impegnare la complessiva somma di € 38.464,02 di cui € 35.002,26 sul capitolo di spesa U1504058 
ed € 3.461,76 sul capitolo di spesa U1504059, così come riportato nella sezione degli adempimenti 
contabili, in favore del soggetto beneficiario di cui Allegato A) parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;

6.	che la spesa complessiva di € 38.464,02 è garantita dall’impegno di spesa assunto con il presente 
provvedimento come indicato nella sezione adempimenti contabili;

7.	di dare atto che il piano formativo di cui al presente provvedimento finanziato con le risorse del Fondo 
di Rotazione di cui all’Accordo Per La Coesione. Poc 2021-2027. Delibera Cipess N. 6/2025. Linea Di 
Intervento 09.01.02 Politiche Attive del Lavoro potrà essere rendicontato sul PR Puglia FESR-FSE+ 2021-
2027 azione 5.6.1;

8.	di dare atto degli adempimenti di cui agli artt. 8, 9 e 13 del D.M. n.115 del 31/05/2017 “Regolamento 
recante la disciplina per il funzionamento del registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 
52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, n.234 e s.m.i.”, i cui esiti (codice COR) sono riportati 
nell’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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9.	di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento 
con i relativi allegati, a cura del Sezione Programmazione Unitaria, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94 
e che la stessa costituisce unica notifica agli interessati.

Il presente provvedimento redatto in unico esemplare:

•	 diventa esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile della Ragioneria che ne attesta la 
copertura finanziaria;

•	 sarà reso	disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”;

•	 sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
ALLEGATO A V°ELENCO IMPEGNO METALPROVE SRL.pdf -
74a907e9e9aed1d1c3eba1af9e173c38e77bc10095d8e00f94dc4b5535e80932

ALLEGATO B V° ELENCO IMPEGNO METALPROVE SRL.pdf -
bed2f4e3f268f1e9a324a83b6f4f1c6235e43465e70e1bfe059aec3606a06c8f

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle scritture dettagliatamente 
riportate nella sezione “Adempimenti Contabili”.

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del Visto di Regolarità Contabile da parte della 
Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 190/DIR/2026/00002 
Sottoscrittori Proposta:

•	E.Q. Responsabile di Sub Azione 5.6.1 
Francesco Leuci

Firmato digitalmente da:

Direttore di Dipartimento Programmazione e Gestione dei Fondi Vincolati 
Pasquale Orlando

http://www.regione.puglia.it/
http://www.sistema.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI VINCOLATI  
15 settembre 2026, n. 2
Avviso pubblico “Piani Formativi Aziendali 2024” approvato con A.D. n. 33 del 20/03/2025 e s.m.i. 
Fondo di Rotazione 2021/2027- Linea Di Intervento 09.01.02 Politiche Attive del Lavoro. 
Disposizione di Accertamento e impegno di spesa in favore di n. 16 beneficiari di cui all’Allegato B) dell’Atto 
Dirigenziale n.159 del 08/07/2026 (VI° Elenco).

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Visti:

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
•	 la Del. G.R. n. 3261 del 28/07/1998; 
•	 l’art. 4 del d.lgs. n. 165/2001;
•	 la Legge Regionale n. 15/2002 e ss.mm. e ii. sulla Riforma della formazione professionale;
•	 il D. Lgs. 196/2003 e ss.mm. e ii., di recepimento del Reg. (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento 

dei dati personali;
•	 l’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”;
•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 
la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

•	 il Regolamento Delegato (UE) n. 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il 
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la 
definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per 
il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 il PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 (CCI 2021IT16FFPR002), approvato con Decisione C(2022) 8461 del 17 
novembre 2022 come da ultimo modificato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C 
(2025) 1848 del 20 marzo 2025, che costituisce lo strumento regionale di programmazione pluriennale 
dei Fondi Strutturali per il ciclo 2021-2027;

•	 la D.G.R. n. 1794 del 05/11/2021 avente ad oggetto: “POR Puglia FESR FSE 2014-2020. Adeguamento 
organizzativo a seguito del DPGR 22/2021 di adozione del modello di alta organizzazione “MAIA 2.0” e 
ss.mm.ii.”;

•	 la D.G.R. n. 556 del 20/04/2022 con la quale il dirigente pro-tempore della Sezione Programmazione 
Unitaria, Gabinetto del Presidente è stato individuato quale Autorità di Gestione del POR Puglia FESR – 
FSE 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002);

•	 la D.G.R. n. 1812 del 7 dicembre 2022, “Programmazione FESR-FSE+2021-2027. Presa d’atto Decisione 
di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi adempimenti”;

•	 la D.G.R. n. 1661 del 27/11/2023 – Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione per 
l’attuazione del Programma;

•	 la D.G.R. n. 609 del 03/05/2023 con la quale sono state individuate le policy del PR FESR FSE+ 2021- 
2027, attribuite le Azioni del Programma alle singole Policy e conferiti gli incarichi di Responsabile di 
Policy e di Responsabile di Azione del Programma;
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•	 la D.G.R. n. 474 del 15/04/2024 “Modifiche alla deliberazione di Giunta Regionale 7 dicembre 2020 n. 
1974 e s.m.i. – Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali” con la quale è stata attribuita 
al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria l’attuazione degli interventi per la valorizzazione 
del sistema formativo regionale a valere sui fondi PR FESR/FSE+ 2021- 2027, sul Fondo di Sviluppo e 
Coesione 2014-2020 e sul Programma Complementare 2014-2020;

•	 l’Atto Dirigenziale n. 772 del 03.05.2024 di conferimento incarico di titolarità di responsabile Sub- azioni 
5.6.1 del PR 2021/27 al dott. Francesco Leuci;

•	 la D.G.R. n. 813 del 17/06/2024 “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Governance del 
Programma. Modifiche alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 609/2023” con la quale sono state 
attribuite al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria le Responsabilità delle Azioni: 5.6, 6.2, 
6.4; e le Responsabilità di Sub Azione delle Sub Azioni: 5.1.3, 6.3.2, 7.2.1;

•	 la D.G.R. n. 914 del 28/06/2024 “Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali: integrazioni 
alla Deliberazione della Giunta regionale n. 474 del 15 aprile 2024”, con la quale sono state integrate le 
attribuzioni del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria giusta DGR n. 474/2024;

•	 la D.G.R n. 1413 del 15/10/2024, Azione 5.6 Interventi per la formazione continua – “Piani Formativi 
Aziendali 2024” - Variazione al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 (artt. 42 e 51 del D. 
Lgs. 118/2011);

•	 la D.G.R. n. 118 del 11/02/2025 “PR Puglia 2021-2027 Azione 5.6 Interventi per la formazione continua 
AVVISO “Piani Formativi Aziendali 2024”. Istituzione nuovi capitoli di spesa, Applicazione quote vincolate 
del risultato di amministrazione e Variazione al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027 ai 
sensi del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.”

•	 il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie 
di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato, e ss.mm. 
e ii.;

•	 il Decreto del 31 maggio 2017 n. 115 Regolamento recante la disciplina per il funzionamento del 
Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, 
n. 234 e successive modifiche e integrazioni. (17G00130) (GU Serie Generale n.175 del 28-07-2017);

•	 le D.G.R. n. 1474 del 02/08/2018 e n. 358 del 26/02/2019 aventi ad oggetto “Nuove Linee Guida per 
l’Accreditamento degli Organismi Formativi”;

Visti altresì

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024, recante Valutazione di Impatto di Genere (VIG) Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale;

•	 la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”

•	 la Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e 
pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la D.G.R. n. 2 del 13 gennaio 2026, “Adeguamento stanziamenti del bilancio di previsione regionale 
2026-2028. Variazione al bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, al documento tecnico di 
accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale 2026-2028 ai sensi del Decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.”;

•	 la D.G.R. n.24 del 30/01/2026 con cui la Giunta Regionale ha deliberato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2025 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

•	 la DGR n. 116 del 24/02/2026 avente ad oggetto “PR Puglia 2021-2027 Azione 5.6 Interventi per la 
formazione continua Avviso “Piani Formativi Aziendali 2024”. Applicazione quota vincolata del risultato 
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di amministrazione e Variazione al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028 ai sensi del           
D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. per complessivi € 7.984.214,97”;

•	 la D.G.R n.484 del 21/04/2026 avente ad oggetto “Accordo per la Coesione POC 2021/2027 Area 
tematica 09- Lavoro e Occupabilità. Linea di intervento 09.01 Sviluppo dell’occupazione. Applicazione 
quota vincolata del risultato di amministrazione. Variazione al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 
2026-2028 ai sensi del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. per complessivi € 15.000.000,00. Istituzione nuovi 
capitoli di spesa”.

Premesso che:
con D.G.R. n. 1413 del 15/10/2024 e successiva D.G.R. n. 118 del 11/02/2025, coerentemente con gli obiettivi 
strategici del PR Puglia FESR- FSE+ 2021-2027, la Giunta ha approvato la programmazione di interventi atti a 
realizzare un’offerta formativa volta a rafforzare la competitività del sistema economico e produttivo pugliese 
e garantito la copertura finanziaria;
con A.D. n. 33 del 20/03/2025 della Sezione Programmazione Unitaria, pubblicato in BURP n. 25 del 27/03/2025, 
modificato ed integrato con AD. n.113 del 31/07/2025 (BURP N. 63 del 07/08/2025) e A.D. n. 00161 del 
07/11/2025 (BURP N. 93 del 20/11/2025) si è provveduto all’adozione dell’Avviso Pubblico “Piani Formativi 
Aziendali 2024” finalizzato a: (i) rafforzare la competitività del sistema economico e produttivo attraverso 
l’adeguamento e lo sviluppo delle competenze e della professionalità dei dipendenti; (ii) sostenere iniziative 
di formazione e qualificazione professionale che contribuiscono al miglioramento culturale e professionale 
dei lavoratori e delle lavoratrici; (iii) rispondere ai fabbisogni manifestati da singole aziende impegnate in 
processi di riorganizzazione, innovazione o aggiornamento.
Con il medesimo atto si è provveduto all’accertamento in entrata del complessivo importo di € 9.040.000,00 
e ed all’assunzione della prenotazione di impegno per il complessivo importo di € 10.000.000,00.
Con DGR 484 del 21/04/2026 sono state stanziati € 15.000.000,00 a valere sull’Area tematica 09.”Lavoro e 
Occupabilità” Linea di intervento 09.01 “Sviluppo dell’occupazione” intervento “Politiche attive del lavoro” 
di cui all’Accordo per la coesione – POC 2021/2027 in continuità con l’iniziativa approvata a valere sull’Azione
5.6 “interventi per la formazione Continua” Priorità 5 “Occupazione” del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 al 
fine di garantire la copertura finanziaria degli interventi di formazione continua presentati a valere sull’Avviso 
in oggetto.
Con A.D. n.159 del 08/07/2026, pubblicato in BURP n. 57 del 20/07/2026, sono stati approvati gli esiti delle 
valutazione di ammissibilità e merito delle istanze di candidatura presentate dal 23/09/2025 (ore 16:48:00) 
al 25/11/2025 ( ore 18:58:29) di cui n. 23 istanze finanziabili, avendo conseguito un punteggio uguale o 
superiore al valore di soglia di 60/100 punti, ai sensi della Sezione 6 dell’Avviso, come riportato nell’Allegato 
B del provvedimento.
Rilevato che:

•	 come previsto nella Sezione 5.3 dell’Avviso: “La data di ammissione all’aiuto è da individuarsi nella data 
di adozione del provvedimento dirigenziale di perfezionamento dell’obbligazione giuridica, adottato a 
seguito della verifica propedeutica della documentazione prevista ai fini della sottoscrizione dell’Atto 
Unilaterale d’Obbligo, di cui alla Sezione 9, e dell’adempimento degli obblighi di cui al Decreto n. 115 del 
31 maggio 2017 (G.U n. 175 del 28 luglio 2017, in vigore dal 12 agosto 2017)”;

•	 ai fini della sottoscrizione dell’Atto Unilaterale d’Obbligo, la documentazione prevista alla Sezione 
9) dell’Avviso “Obblighi del soggetto beneficiario” deve essere trasmessa entro e non oltre 30 giorni 
decorrenti dal giorno successivo la data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia 
della determinazione dirigenziale di approvazione degli esiti della valutazione, pena la decadenza del 
beneficio richiesto;

•	 alla data del presente provvedimento n. 22 soggetti proponenti hanno trasmesso la documentazione 
di cui alla Sezione 9) dell’Avviso, attraverso la procedura on line “Avviso Piani Formativi Aziendali 2024 
- PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027” messa a disposizione all’indirizzo web: www.sistema.puglia.it/
pianiformativiaziendali2024;

•	 per le istanze codici S9PX6F5 - K4JHDX4 - QB0C5R1- 3D4MO80 - 2LO8PQ5 - IOJEVQ1   -  1FPL4U4   -  

https://www.sistema.puglia.it/SistemaPuglia/pianiformativiaziendali2024
https://www.sistema.puglia.it/SistemaPuglia/pianiformativiaziendali2024
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4S38FH6  -VJBV8C5-  97J4VF4,  ai  fine  degli adempimenti di cui al D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii, sono 
state inoltrate le richieste di informativa antimafia;

•	 per l’istanza codice 2LO8PQ5 e codice IOJEVQ1 è stato richiesto un perfezionamento della 
documentazione trasmessa in attesa di riscontro;

•	 per l’istanza codice CVR1NK7 non è stata trasmessa nessuna documentazione entro il termine stabilito 
e pertanto il soggetto proponente decade dal beneficio potendo comunque ripresentare una nuova 
proposta;

•	 per istanza codice HKLE7K2 il soggetto proponente ha presentato formale rinuncia acquisita agli atti 
della sezione con protocollo 0455845/2026.

Considerati:

•	 l’esito positivo delle verifiche della documentazione prevista, ai fini della sottoscrizione dell’atto 
unilaterale d’obbligo, per n. 16 beneficiari di cui all’Allegato B) della determinazione n.159/2026;

•	 l’assolvimento degli obblighi di cui agli artt. 8, 9 e 13 del D.M. n.115 del 31/05/2017 “Regolamento 
recante la disciplina per il funzionamento del registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 
52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, n.234 e s.m.i.”, i cui esiti (codice COR) sono riportati 
nell’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

•	 la decorrenza dei termini di cui art.92 c.2 del D.Lgas 159/2011 e ss.mm.ii dalle richieste di informativa 
antimafia inoltrate per i soggetti proponenti indicati nell’Allegato B) per il quale si può procedere, 
sotto condizione risolutiva ai sensi dell’art.92 c.3 del D.Lgas 159/2011, alla concessione del contributo 
richiesto.

Tanto premesso e considerato
Con il presente atto si propone di accertare, ai sensi della DGR n. 484 del 21/04/2026, la somma di                                    
€ 1.827.673,48 sul capitolo di entrata E2102432 ed impegnare la complessiva somma di € 2.008.432,38 in 
favore di n.17 soggetti ammessi a finanziamento con determinazione dirigenziale n.159 del 08/07/2026 come 
riportato nell’allegato A) e nella sezione contabile del presente provvedimento.

Garanzie alla Riservatezza
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE.
“Esito Valutazione impatto di Genere: positivo”

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

DISPOSIZIONE N. 1 (Accertamento)

Tipo Bilancio Bilancio Vincolato

Esercizio finanziario 2026

Tipo di Gestione Gestione Ordinaria
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Capitolo
E2102432 “ACCORDO PER LA COESIONE. POC 2021-2027. DELIBERA CIPESS 
N. 6/2025. TRASFERIMENTI CORRENTI”

Codice Struttura 
Regionale

22 - DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI VINCOLATI 
02 - SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Titolo - Tipologia - 
Categoria

2.0101.2010101

Piano dei conti finanziario 
ex D.Lgs. n. 118/2011

E.2.01.01.01.001
Livello V: 001-Trasferimenti correnti da Ministeri

Codice identificativo 
dell’entrata

Entrata ricorrente

Origine
Codice Transazione UE 2 - Altre entrate

Obiettivo

Titolo giuridico che 
supporta il credito

ACCORDO PER LA COESION. POC 2021-2027.
Delibera Cipess n. 6/2025. Linea di intervento 09.01.02 Politiche attive del 
lavoro.

Importo Accertamento € 1.827.673,48

Debitore

MINISTERO ECONOMIA E FINANZE
VIA XX SETTEMBRE, 97 - 00187 ROMA (RM)
C.F. 80415740580 P.I. 80415740580 
PEC: MEF@PEC.MEF.GOV.IT

DISPOSIZIONE N. 2 (Massivo)
Tipo Massivo Massivo Unico Spesa

Titolo Massivo Impegno VI° elenco FdR 21/27 n. 16 imprese

Info Aggiuntive Non presenti

Le scritture contabili sinteticamente sopra indicate sono dettagliatamente trascritte in apposito/i file costruito/i 
secondo il tracciato record standard ai fini dell’elaborazione cosiddetta massiva nel sistema contabile SAP-RP e 
trasmesso/i come allegato/i non parte integrante del presente atto secondo le regole del flusso documentale 
digitale CIFRA2.

Dichiarazioni ed attestazioni
l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di 
Bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.; esiste disponibilità sui capitoli di entrata e di spesa 
innanzi indicati;
l’operazione contabile proposta è conforme alla Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per 
la formazione del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge 
di stabilità regionale 2026)”ed alla legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della 
Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;
ricorrono gli obblighi di cui agli artt.26 e 27 del D.Lgs 14/03/2013, n.33.(I livello: Sovvenzioni, contributi, 
sussidi, vantaggi economici);
ricorrono gli obblighi di cui al D. Lgs. 159 del 06/09/2011 e ss.mm.ii (certificazione antimafia);
non ricorrono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 
e ss.mm.ii., dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della 
Regione Puglia;
Obiettivo operativo OBST 11.8 – OBO 1.

mailto:MEF@PEC.MEF.GOV.IT
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DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione “Adempimenti contabili”, che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intendono integralmente riportate.

1.	 visto l’atto dirigenziale n.159 del 08/07/26, pubblicato in BURP n. 57 del 20/07/2026, con cui sono stati 
approvati gli esiti delle valutazioni effettuate da nucleo delle istanze pervenute dal 23/09/2025 (ore 
16:48:00) al 25/11/2025 ( ore 18:58:29) di cui ammissibili a finanziamento n. 23 piani formativi;

2.	 visto l’esito positivo delle verifiche della documentazione prevista, ai fini della sottoscrizione dell’atto 
unilaterale d’obbligo di cui alla Sezione 9 dell’Avviso, per n. 16 soggetti proponente ammissibili a 
finanziamento come da all’Allegato B) dell’Atto Dirigenziale n.159 del 08/07/26 (VI° Elenco) e come 
riportato nell’Allegato A della presente determinazione;

3.	 vista la DGR n. 484 del 21/04/2026 avente ad oggetto “Accordo per la Coesione POC 2021/2027 Area 
tematica 09- Lavoro e Occupabilità. Linea di intervento 09.01 Sviluppo dell’occupazione. Applicazione 
quota vincolata del risultato di amministrazione. Variazione al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 
2026-2028 ai sensi del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. per complessivi € 15.000.000,00. Istituzione nuovi 
capitoli di spesa.”;

4.	 di accertare la somma di € 1.827.673,48 sul capitolo di entrata E2102432 come riportato nella sezione 
contabile del presente provvedimento;

5.	 di impegnare la complessiva somma di € 2.008.432,38 di cui € 1.827.673,48 sul capitolo di spesa 
U1504058 ed € 180.758,90 sul capitolo di spesa U1504059, così come riportato nella sezione degli 
adempimenti contabili, in favore di n.16 soggetti di cui Allegato A) parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento;

6.	 che la spesa complessiva di € 2.008.432,38 è garantita dall’impegno di spesa assunto con il presente 
provvedimento come indicato nella sezione adempimenti contabili;

7.	 di dare atto che i piani formativi di cui al presente provvedimento finanziati con le risorse del Fondo 
di Rotazione di cui all’Accordo Per La Coesione. Poc 2021-2027. Delibera Cipess N. 6/2025. Linea Di 
Intervento 09.01.02 Politiche Attive del Lavoro potranno essere rendicontati sul PR Puglia FESR-FSE+ 
2021-2027 azione 5.6.1;

8.	 di dare atto degli adempimenti di cui agli artt. 8, 9 e 13 del D.M. n.115 del 31/05/2017 “Regolamento 
recante la disciplina per il funzionamento del registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 
52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, n.234 e s.m.i.”, i cui esiti (codice COR) sono riportati 
nell’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

9.	 di dare atto che il soggetto proponente l’istanza codice CVR1NK7, non avendo trasmesso la 
documentazione prevista ai fini della sottoscrizione dell’Atto Unilaterale d’Obbligo entro il termine 
stabilito dall’Avviso decade dal beneficio richiesto potendo comunque ripresentare una nuova proposta;

10.	 di dare atto della rinuncia presentata dal soggetto proponente per l’istanza codice HKLE7K2 agli atti 
della sezione con protocollo 0455845/2026.

11.	 di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento 
con i relativi allegati, a cura del Sezione Programmazione Unitaria, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94 
e che la stessa costituisce unica notifica agli interessati.

Il presente provvedimento redatto in unico esemplare :

•	 diventa esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile della Ragioneria che ne attesta la 
copertura finanziaria;

•	 sarà reso	disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”;

•	 sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it.

http://www.regione.puglia.it/
http://www.sistema.puglia.it/
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ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
ElencoSinteticoPDFPubb_Impegno_VI°_elenco_FdR_21/27_n._16_imprese.pdf - 
705de752043f551a94188e3050e38ff9638fc24549a59266d191868b572b76eb

ALLEGATO A IMPEGNO FdR VI° ELENCO 16 Imprese.pdf -
4d55acf51de6d37b23f9dd494def53783105506e415e3c4a01ef46c93a20db6d

ALLEGATO B IMPEGNO FdR VI° ELENCO 16 Imprese.pdf -
a2583b1399eeb8e5db9a70467e94e86958a8b3bf2d93cd9de3a06ba758e3b04a

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle scritture dettagliatamente 
riportate nella sezione “Adempimenti Contabili”.

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del Visto di Regolarità Contabile da parte della 
Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 190/DIR/2026/00006 
Sottoscrittori Proposta:

•	 E.Q. Responsabile di Sub Azione 5.6.1 
      Francesco Leuci

Firmato digitalmente da:

Direttore di Dipartimento Programmazione e Gestione dei Fondi Vincolati 
Pasquale Orlando
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 16 
settembre 2026, n. 33 
D.Lgs. 219/2006 art. 112-quater – Revoca dell’autorizzazione concessa con D.D. n. 47 del 10.05.2022 alla 
Ditta “Farmacia Suriano Teresa” e nuova autorizzazione alla vendita online di medicinali senza obbligo di 
prescrizione (SOP) e farmaci da banco (OTC) alla ditta “Farmacia Sant’Alfonso S.n.c.” – Lucera (FG).

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il DIRIGENTE della SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA 
INTEGRATIVA

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.; 
VISTA la L.R. n. 7 del 4 febbraio 1997 e ss.mm.ii.; 
VISTA la D.G.R. n. 1974 del 07.12.2020;
VISTO il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021; 
VISTA la D.G.R. n. 1289 del 28.07.2021; 
VISTA la D.G.R. n. 1576 del 30.09.2021; 
VISTA la D.G.R. n. 1734 del 28.10.2021; 
VISTA la D.G.R. n. 1375 del 30.09.2025;
VISTO l’art. 32 della L. 69/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo 
ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO il D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. e il Regolamento UE 
2016/679;
VISTA la D.G.R. n.1466 del 15.09.2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
denominata “Agenda di Genere”;
VISTA la D.G.R. n. 1295 del 26.09.2024, recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase Strutturale”;

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Sezione Farmaci, Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa, di 
seguito riportata

Premesso che:

•	 il D.Lgs. 17/2014 all’art. 3 introduce e regola l’attività di vendita a distanza (online) di medicinali non 
soggetti a prescrizione medica (SOP), farmaci da banco (OTC) e di automedicazione, modificando il 
D.Lgs. 219/2006;

•	 il D.Lgs. 17/2014 riserva l’attività di vendita online alle farmacie aperte al pubblico e agli esercizi 
commerciali di vicinato, di medie e grandi strutture, così come definite dalla L. 248/2006;

•	 il comma 3 dell’art. 112-quater del D.Lgs. 219/2006, introdotto dal D.Lgs. 17/2014 prevede che la 
Regione rilasci autorizzazione alle farmacie ed esercizi commerciali di propria competenza sulla base di 
una specifica richiesta che contenga:

-	 denominazione, partita IVA e indirizzo completo del sito logistico;
-	 data d’inizio dell’attività di vendita online al pubblico dei medicinali SOP e OTC;
-	 indirizzo del sito web utilizzato e informazioni pertinenti necessarie per identificare il sito;

•	 il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 699/2014 della direttiva 2011/62/UE, recepito dalla nostra 
legislazione all’interno del D.Lgs. 17/2014, e direttamente applicabile in tutti gli Stati membri dal 
01.07.2015, definisce i requisiti tecnici a cui devono attenersi le legislazioni nazionali per contrastare 
la circolazione e vendita di medicinali falsificati. Lo stesso regolamento individua il modello di logo 
comune europeo che le farmacie e gli esercizi commerciali dovranno ottenere dal Ministero della Salute 
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ed usare nei loro siti web per effettuare la vendita online di farmaci senza obbligo di prescrizione, dopo 
il rilascio dell’autorizzazione regionale;

•	 il Ministero della Salute, con Decreto del Direttore Generale dei dispositivi medici e del servizio 
farmaceutico del 06.07.2015, pubblicato sulla GU n. 19 del 25.01.2016, ha definito il disegno del logo 
identificativo nazionale di cui al comma 6 dell’art. 112-quater del D.Lgs. 219/2006 e, con circolare 
del 26.01.2016, ha definito le modalità di iscrizione alla lista nazionale delle farmacie e degli esercizi 
autorizzati alla vendita online e le modalità di richiesta ed ottenimento del logo identificativo nazionale, 
requisito tecnico indispensabile, che le farmacie e gli esercizi commerciali autorizzati dalla Regione 
dovranno apporre nelle pagine del sito web destinate alla vendita online dei farmaci OTC e SOP;

•	 la Regione Puglia con nota AOO/152/9403 del 02.07.2015 informava le ASL di propria competenza, gli 
ordini professionali interessati e le associazioni di categoria, comunicando le modalità di presentazione 
della richiesta di autorizzazione alla vendita online secondo il D.Lgs. 219/2006 da sottoporre al Servizio 
Farmaci, Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa esclusivamente tramite posta elettronica certificata;

Considerato che:

•	 la ditta “Farmacia Suriano Teresa” sita in Lucera (FG) in Via Roma n. 7 convenzionata con il codice 
univoco del Ministero della Salute 13097, P.IVA 04600480711, è stata autorizzata alla vendita online di 
farmaci da banco e farmaci senza obbligo di prescrizione (SOP e OTC) con D.D. n. 47 del 10.05.2022 per 
mezzo dell’indirizzo web www.farmaciasantalfonsolucera.it;

•	 con nota acquisita dalla scrivente Sezione al prot. n. 449156 del 28.07.2026 il rappresentante 
legale ha comunicato il cambio titolarità e di denominazione sociale della ditta in “Farmacia 
Sant’Alfonso S.n.c.”, e presentato nuova istanza di autorizzazione alla vendita online di farmaci da 
banco e farmaci senza obbligo di prescrizione (SOP e OTC) indicando quale indirizzo web dedicato                                                                                               
www.farmaciasantalfonsolucera.it registrato e amministrato dal Dott. Mastrangelo Pasquale e 
dichiarando quale data presunta di inizio dell’attività in oggetto il 01.09.2026;

•	 in data 28.07.2026 con nota registrata al prot. n. 454082 la Sezione Farmaci, Dispositivi Medici e 
Assistenza Integrativa ha chiesto alla ASL FG competente per territorio di effettuare visita ispettiva 
presso la farmacia di cui sopra;

•	 con verbale acquisito dalla scrivente Sezione al prot. n. 532154 del 10.09.2026 la Commissione ispettiva 
di vigilanza della ASL FG ha rilasciato esito soddisfacente ai fini dell’avvio dell’attività in oggetto.

Ritenuto pertanto di dover provvedere alla concessione di nuova autorizzazione alla vendita online di farmaci 
SOP e OTC alla ditta “Farmacia Sant’Alfonso S.n.c.”.

Verifica ai sensi del d.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. e del Reg. UE 2016/679 Garanzie 
alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dalla 
normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE

Esiti Valutazione di impatto di genere: Neutro.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

Si dichiara che il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di 

http://www.farmaciasantalfonsolucera.it/
http://www.farmaciasantalfonsolucera.it/
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entrata o di spesa né a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero 
rivalersi sulla Regione e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere 
sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

1.	 Di prendere atto del cambio di titolarità e denominazione sociale della ditta “Farmacia Suriano Teresa” 
in “Farmacia Sant’Alfonso S.n.c.”;

2.	 Di revocare l’autorizzazione alla vendita online di farmaci da banco e farmaci senza obbligo di 
prescrizione (SOP e OTC) concessa con D.D. n. 47 del 10.05.2022 alla ditta “Farmacia Suriano Teresa”;

3.	 Di autorizzare alla vendita online di farmaci da banco e farmaci senza obbligo di prescrizione (SOP e 
OTC) ai sensi del D.Lgs. 219/2006 la ditta “Farmacia Sant’Alfonso S.n.c.” sita in Lucera (FG) alla via Roma 
n. 7, P.IVA 04600480711, convenzionata con il codice univoco del Ministero della Salute 13097, per 
mezzo dell’indirizzo web dedicato www.farmaciasantalfonsolucera.it registrato e amministrato dal 
Dott. Mastrangelo Pasquale.

4.	 Di subordinare l’autorizzazione regionale al rilascio, da parte del Ministero della Salute, del logo 
identificativo nazionale, così come disposto dai commi 5 e 6 dell’art. 112 – quater del D.Lgs. 219/2006;

5.	 Di disporre che la ASL FG competente territorialmente, effettui successive visite ispettive per assicurare 
il permanere dei requisiti autorizzativi;

6.	 Di disporre che la ditta “Farmacia Sant’Alfonso S.n.c.” comunichi tempestivamente alla Regione Puglia, 
Sezione Farmaci, Dispositivi Medici e Assistenza Integrativa eventuali modifiche sostanziali di quanto 
dichiarato in istanza e comunichi la effettiva data di inizio della vendita on-line, entro e non oltre 30 
giorni, pena la revoca del presente provvedimento;

7.	 Di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul BURP.
8.	 Di disporre che il presente provvedimento sia notificato al Ministero della Salute, alla ditta “Farmacia 

Sant’Alfonso S.n.c.” e alla ASL FG.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 197/DIR/2026/00035 
Sottoscrittori Proposta:

•	 Istruttore Proposta 
      Davide Deiana

•	 P.O. Attività Amministrativa Farmaceutica 
      Natalino Claudio Patanè

Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta 
Davide Deiana

P.O. Attività Amministrativa Farmaceutica 
Natalino Claudio Patanè

Il Dirigente della Sezione Farmaci, Dispositivi Medici ed Assistenza Integrativa 
Paolo Stella

http://www.farmaciasantalfonsolucera.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 14 settembre 2026, n. 277
PN JTF 2021-27. Piano Territoriale Prov. Taranto. Az. 2.7 – (DGR n. 1087/2025). “Avviso Pubblico per la 
presentazione di progetti formativi a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi, a rischio di 
espulsione dal mercato del lavoro, della Provincia di Taranto, nell’ambito del Protocollo adottato con 
DGR 4 marzo 2024 n 232- Autorità Portuale dal Mar Ionio - JTF Portuali 2026”. Chiusura dei termini per la 
presentazione delle manifestazioni di interesse.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro

VISTI:

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
•	 la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
•	 all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 il Reg. (UE) n. 679/2016, “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati)” e il D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l’adeguamento 
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, del 27 aprile 2016” e s.m.i.;

•	 gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come 
modificato dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;

•	 il D.Lgs 14/3/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”;

•	 la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020, ratificata con D.P.G.R. del 22 gennaio 2021, n.22 e modificata e 
integrata con D.G.R. n. 215 del 8 febbraio 2021, ratificata con D.P.G.R. 10 febbraio 2021, n. 45, con cui 
è stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato 
con Decreto 22/2021 e s.m.i. “Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con 
il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 il D.P.G.R. n. 403 del 10/11/2021, con cui sono stati adottati gli adeguamenti al D.P.G.R. 22/01/2021, 
n. 22 “Adozione Atto di Alta organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.,e all’art. 7 
comma 1, sono decretate le funzioni in capo ai Responsabili di Azione;

•	 la D.G.R. n. 1576 del 30 settembre 2021 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento 
ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 
22”, con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e Mercato 
del Lavoro al Dott. Giuseppe Lella;

•	 la D.G.R. n. 1641 del 28/11/2024 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021,n.22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga degli incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza il 30 novembre 2024”;

•	 la D.G.R. n. 132 del 14/02/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle 
Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale” con cui è stata approvata la proroga sino al 31 marzo 
2025 di tutti gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento;

•	 la D.G.R. n. 398 del 31/03/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
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2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle 
Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale” con cui sono stati prorogati sino al 30 aprile 2025 gli 
incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento in scadenza al 31 marzo 2025;

•	 la D.G.R. n. 582 del 30/04/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle 
Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale” con cui, da ultimo, è stata deliberata la proroga sino al 
30 giugno 2025 degli incarichi di Dirigente di Sezione in scadenza il 30 aprile 2025;

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG)”. Approvazione 
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

•	 il D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.;

•	 Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”

•	 Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”

•	 Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per 
l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. 
Approvazione.”;

•	 la D.G.R. n. 997 del 17/07/2026 recante “Afferenza delle Sezioni e delle Strutture Speciali e di progetto 
ai Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate”.

VISTI ALTRESI’:

•	 il Regolamento (UE) 2021/1056 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo per una transizione giusta (JTF) e, in particolare, l’articolo 11 ove al paragrafo 2 lettera 
f) si prevede che il piano territoriale per una transizione giusta contiene la “descrizione dei meccanismi 
di governance costituiti dagli accordi di partenariato, dalle misure di sorveglianza e valutazione 
programmate e dagli organismi responsabili”;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 
la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti. Nello specifico, l’articolo 71 ove al paragrafo 3 si prevede che “L’autorità 
di gestione può individuare uno o più organismi intermedi che svolgano determinati compiti sotto la 
sua responsabilità”. Gli accordi tra l’autorità di gestione e gli organismi intermedi sono registrati per 
iscritto”;

•	 la Delibera n. 78 del 22 dicembre 2021 del Cipess, pubblicata in G.U. n. 94 del 22 aprile 2022, 
riguardante la programmazione della Politica di coesione 2021-2027, l’approvazione della Proposta di 
Accordo di partenariato 2021-2027, e la definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale 
dei Programmi europei per il Ciclo di programmazione 2021-2027;

•	 l’Allegato II alla citata Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021, in merito alle “Indicazioni per i 
Sistemi di gestione e controllo (Si.ge.co) 2021-2027” dei Programmi comunitari 2021-2027;

•	 la Comunicazione della Commissione 2021/C200/01 — Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate 
in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei (fondi SIE) — Versione 
riveduta;



53540                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026

•	 l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 CCI 2021IT16FFPA001(di seguito anche AP), adottato con 
decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022, che include 
tra i Programmi previsti il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027, a titolarità 
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale;

•	 il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027 (di seguito anche PN JTF), approvato 
con decisione della Commissione Europea C (2022) 9764 del 16 dicembre 2022, che individua l’AdG, ai 
sensi dell’articolo 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, presso l’Agenzia per la Coesione Territoriale 
prevedendo altresì, ai sensi dello stesso articolo 71.3, la delega ad uno o più organismi intermedi delle 
funzioni individuate dall’AdG e delegate sotto la sua responsabilità;

•	 il Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il regolamento 
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi 
unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte 
della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 L’approvazione di “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” previsti nel Programma Nazionale 
Just Transition Fund Italia 2021-2027, versione 2, in data 24 luglio 2023, e, in particolare, i criteri di 
selezione delle operazioni declinati per singola azione prevista nell’ambito della Priorità 2 – Sostegno 
alla transizione della Provincia di Taranto e della Priorità 3 – Assistenza tecnica del Programma;

•	 il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri DPC-U5-011/2024 - Dipartimento per le politiche 
di Coesione e per il Sud, di adozione del Sistema di gestione e controllo (SiGeCo) del PN Just Transition 
Fund Italia 2021-2027;

•	 il Decreto del Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud Ufficio V “Ufficio per le politiche 
territoriali e la cooperazione territoriale” del 13 febbraio 2025 che approva, nell’ambito del JTF ITALIA 
2021-2027, il Piano Esecutivo di Taranto PT JTF- Provincia di Taranto.

•	 il Decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del 10/03/2025 “Regolamento recante i criteri 
sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli 
altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di 
programmazione 2021/2027”;

•	 il Regolamento (UE) 2025/1914 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 settembre 2025 che 
modifica i regolamenti (UE) 2021/1058 e (UE) 2021/1056 per quanto riguarda misure specifiche per 
affrontare le sfide strategiche nel contesto del riesame intermedio;

•	 il Decreto dell’Autorità di Gestione del PN_JTF Italia 2021-2027 - DPC U5-028/2025 di adozione sul PN 
JTF Italia 2021-2027 delle metodologie per l’applicazione di costi standard di cui all’art 53, par 1 lett b) 
del Reg 2021/1060 approvate dall’AdG del Pr Puglia FESR-FSE+ 2021-2027;

PREMESSO CHE:

•	 Con D.G.R. n. 1327 del 28/09/2023 l’Amministrazione regionale ha:

-	 preso atto dell’individuazione, nell’ambito del PN JTF riguardante la Regione Puglia, della Struttura Speciale 
Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo Intermedio del PN JTF, nella persona 
dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 in considerazione della struttura tecnica di cui è dotata, 
delle competenze specialistiche presenti nella gestione dei programmi cofinanziati dai fondi comunitari;
-	 deliberato di applicare, per quanto pertinente, il sistema di governance del PR FESR FSE+ 2021-2027, 
definito con D.G.R. n. 609/2023, all’attuazione del PN JTF – Piano territoriale di Taranto, attribuendo ai 
Dipartimenti competenti per materia la gestione delle procedure che saranno attuate, secondo quanto definito 
nel Sistema di Gestione e Controllo dell’Organismo Intermedio approvato con Determinazione Dirigenziale 
n. 188 del 29/07/2024 e che riporta la descrizione e rappresentazione puntuale dell’organizzazione, delle 
funzioni e di tutte le procedure dell’OI necessarie allo svolgimento dei compiti di cui all’art. 5 dell’atto di 
delega, prevedendo l’applicazione per analogia delle procedure operative standard del PR FESR FSE+ 2021-
2027, al fine di agevolare l’attività amministrativa di tutte le strutture coinvolte;
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•	 con D.G.R. n. 232 del 04/03/2024 l’Amministrazione regionale ha:

-	 approvato lo schema di Protocollo di intesa tra Regione Puglia e l’Autorità di Sistema Portuale del Mar 
Jonio della durata di 36 mesi, per la definizione di un quadro di interventi per il rilancio e la salvaguardia 
dell’occupazione dell’area portuale di Taranto, e al fine di rafforzare le strategie di sviluppo legate al recupero 
dei lavoratori a rischio di definitiva espulsione dal Mercato del Lavoro;

•	 con D.G.R. n. 556 del 05/05/2026, l’Amministrazione regionale ha:

-	 definito di predisporre una specifica procedura, a valere sull’azione 2.7, che preveda percorsi formativi 
rivolti ai lavoratori in posizione di esubero a valle dei fenomeni di crisi che hanno contrassegnato nel tempo 
l’evoluzione sfavorevole dell’infrastruttura e dell’economia direttamente legata al porto di Taranto,
-	 autorizzato la variazione in termini di competenza e cassa al Bilancio annuale di previsione 2026 e 
pluriennale 2026-2028, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2026-
2028, approvato con D.G.R. n. 1818/2025, ai sensi dell’art.51, comma 2, del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., 
al fine di garantire una dotazione finanziaria di € 1.500.000,00 da destinare alla procedura suddetta a valere 
sull’azione 2.7 del PN JTF 2021/2027;

•	 con D.G.R. n. 737 del 09/06/2026, l’Amministrazione regionale ha:

-	 attribuito la responsabilità della procedura da attivarsi a valere sull’azione 2.7 del PN JTF 2021-2027 di cui 
alla D.G.R. n. 556/2026 alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;
-	 demandato alla Sezione Politiche del Lavoro e Mercato del Lavoro l’adozione dei provvedimenti 
amministrativi consequenziali alla gestione della procedura da attivarsi a valere sull’azione 2.7 del 
Piano territoriale di Taranto che preveda percorsi formativi rivolti ai lavoratori destinatari di strumenti di 
ammortizzatori sociali connessi a fenomeni di crisi delle attività economiche legate al porto di Taranto, in 
coerenza con il Protocollo di intesa tra Regione Puglia e l’Autorità di Sistema Portuale del Mar Jonio, approvato 
con D.G.R. n. 232 del 04/03/2024;

CONSIDERATO CHE:

•	 l’Atto di delega all’Organismo Intermedio, conformemente al disposto di cui al par. 3, secondo 
periodo,dell’art. 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, e costituito da apposita Convenzione 
sottoscritta dall’Autorità di Gestione e dall’Organismo Intermedio in data 05/10/2023, individua 
le funzioni delegate dall’Autorità di Gestione tra quelle indicate agli articoli da 72, 73, 74 e 75 del 
Regolamento (UE) 2021/1060;

•	 in forza della suddetta Convenzione l’Organismo Intermedio è responsabile, tra l’altro, della selezione 
delle operazioni, della gestione del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, nonché dell’esecuzione, 
sotto la supervisione e il coordinamento dell’AdG, delle verifiche di gestione a norma dell’art. 74, par. 
1, lett. a), e par. 2, del Regolamento (UE) n. 2021/1060;

•	 La linea di Azione 2.7 del Piano Territoriale della Provincia di Taranto denominata “Supporto alla 
creazione di corsi di riqualificazione per i lavoratori a rischio o colpiti dalla transizione e percorsi 
formativi a supporto della diversificazione economica, il potenziamento dei servizi per la ricerca di 
lavoro prevede il rafforzamento o il riorientamento delle competenze, a supporto della transizione 
economica attraverso:

■	 Percorsi di formazione continua e di formazione permanente;
■	 Percorsi formativi professionalizzanti e percorsi di istruzione terziaria accademica, che si 
concentrino sui driver identificati nella strategia espressa nel Piano Territoriale, ossia economia 
della cultura, transizione verde e blue-economy;

■	 Interventi di politica attiva del lavoro.
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•	 L’ AdG e l’OI Regione Puglia hanno pertanto ritenuto di promuovere l’intervento agli ex lavoratori del 
Porto di Taranto espulsi dal mercato del lavoro nell’ambito del Piano territoriale di Taranto “Progetti 
formativi a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi” con una dotazione di € 1.500.000,00 
a valere sull’Azione 2.7;

•	 Con l’A.D. n.178 del 12/06/2026 si è provveduto ad approvare l’”Avviso Pubblico per la presentazione 
di progetti formativi a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi, a rischio di espulsione dal 
mercato del lavoro, della Provincia di Taranto, nell’ambito del Protocollo adottato con DGR 4 marzo 
2024 n 232- Autorità Portuale dal Mar Ionio - JTF Portuali 2026”;

•	 Con l’A.D. n.228 del 27/07/2026 si è provveduto ad approvare la costituzione del Nucleo di Valutazione 
per l’Avviso Pubblico “JTF Portuali 2026”;

•	 Con l’A.D. n.246 del 05/08/2026 si è provveduto ad approvare lo schema di AUO per l’Avviso Pubblico 
“JTF Portuali 2026”;

•	 Con l’A.D. n.254 del 28/08/2026 si è provveduto ad approvare gli esiti istruttori del nucleo di valutazione 
sulla base dei verbali n.1,2,3,4;

•	 Con l’A.D. n.259 del 02/09/2026 si è provveduto ad approvare gli esiti istruttori del nucleo di valutazione 
sulla base del verbale n.5;

•	 Con l’A.D. n.266 del 07/09/2026 si è provveduto ad approvare gli allegati 1-13;
•	 Con A.D. n.274 del 10/09/2026 si è provveduto alla costituzione del Nucleo di valutazione per le 

proposte formative per l’Avviso Pubblico “JTF Portuali 2026”;
•	 Con A.D. n.275 del 10/09/2026 si è provveduto alla presa d’atto e validazione AUO relativi alle istanze 

ammesse a finanziamento;

CONSIDERATO CHE

•	 I destinatari dell’Avviso Pubblico “JTF Portuali 2026” sono i 330 lavoratori iscritti alla Taranto Port 
Workers Agency S.r.l. (TPW);

•	 La dotazione finanziaria dell’Avviso Pubblico “JTF Portuali 2026”, a valere sulle risorse Programma 
Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027, è pari a € 1.500.000,00;

•	 Gli interventi finanziabili sono percorsi formativi, finalizzati al rilascio di 11 qualifiche professionali, 
incluse nel Repertorio delle Figure Professionali, la cui durata complessiva varia da un minimo di 300 
ore ad un massimo di 630 ore;

•	 Sulla base della distribuzione delle classi/edizioni e del costo massimo teorico di ciascuna edizione si 
prevede la realizzazione di 22 classi/edizioni (ciascuna con il numero massimo di 15 allievi);

•	 A partire dal giorno 03/07/2026 è stata attivata sulla piattaforma sistema puglia la procedura telematica 
per la presentazione delle manifestazioni di interesse relative all’Avviso Pubblico “JTF Portuali 2026”;

Tutto ciò premesso e considerato:

•	 Ritenuto che il numero di manifestazioni di interesse pervenute tramite la piattaforma telematiche 
risulti pienamente capiente e congruo per garantire la copertura dell’intera platea dei 330 lavoratori 
della Taranto Port Workers Agency S.r.l., assorbendo la totalità classi/edizioni programmate e la 
dotazione finanziaria di € 1.500.000,00 dell’Avviso;

•	 Considerata la necessità di assicurare il tempestivo avvio e la regolare fruizione dei percorsi formativi 
da parte dei destinatari entro il termine ultimo di percezione dell’indennità IMA, fissato al 31/12/2026;

•	 Ritenuto pertanto necessario disporre la chiusura dei termini di presentazione delle manifestazioni 
di interesse a decorrere dal 17/09/2026, al fine di consolidare le istanze ammesse e consentire la 
tempestiva esecuzione delle attività consequenziali;

Il Dirigente della Sezione, preso atto della proposta pervenuta dal Funzionario istruttore dott. Salutari 
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Alessandro, Responsabile del procedimento sino alla pubblicazione dell’atto di riconoscimento del contributo 
- Avviso JTF Portuali 2026, ritenuto di provvedere in merito;

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03
Garanzie alla riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il 
presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.”.

Esiti Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

•	 di stabilire, per le motivazioni in premessa, la chiusura dei termini per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse per l’Avviso Pubblico “JTF Portuali 2026 a partire dal 17/09/2026;

•	 di prendere atto dunque, che le manifestazioni di interesse da valutare per l’Avviso Pubblico “JTF 
Portuali 2026” saranno quelle trasmesse in piattaforma fino a giorno 16/09/2026 (incluso);

•	 di dare atto che con successivi provvedimenti dirigenziali si provvederà agli adempimenti      
consequenziali;

•	 di notificare a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
•	 di pubblicare il presente atto sul BURP.

Il presente provvedimento, redatto in unico originale, con pagine numerate progressivamente:

•	 non costituisce impegno di spesa;
•	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente;
•	 viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo 

quanto disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. e Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, in materia di 
protezione dei dati personali;

•	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e KOSMOS;
•	 sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia ai sensi dell’art. 20, comma 3, del DPGR n. 

22/2021, ai fini della pubblicità legale;
•	 sarà notificato alla Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo 

Intermedio del PN JTF;
•	 sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it;
•	 sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione 

Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti Dirigenti Amministrativi”;
•	 sarà pubblicato su BURP ai sensi dell’art. 6, della L. R. n. 13/94.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

http://www.sistema.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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Come Proposta: Codice Cifra 060/DIR/2026/00332 
Sottoscrittori Proposta:

•	Il Funzionario Istruttore 
      Alessandro Salutari

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 
Giuseppe Lella
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 14 settembre 2026, n. 278
PR Puglia FESR-FSE+ 2021-27- Priorità 5. “Occupazione” O.S. ESO4.4. Azione. 5.5. Sub-Azione 5.5.1. - (DGR 
n. 776/2025). “Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazione di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025”. (approvato con A.D. n. 
43 del 24/02/2026). Seconda presa d’atto e validazione AUO relativi alle istanze ammesse a finanziamento.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro 

Visti:

•	 il Programma (PR) FESR-FSE+ 2021-2027 della Regione Puglia approvato con decisione di esecuzione C(2022) 
8461 che approva il “Programma regionale Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo «Investimenti a 
favore dell’occupazione e della crescita» per la regione Puglia in Italia” modificato con Decisione di esecuzione 
della Commissione C(2024) 6752 del 26/09/2024, e da ultimo modificata con Decisione di esecuzione C(2025) 
1848 del 20.03.2025;
•	 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni, che costituiscono un corpus unico di norme per 7 fondi europei (FESR, FSE+, Fondo di 
coesione, Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, Fondo Asilo e migrazione, Fondo per la Sicurezza 
interna e Strumento per la gestione delle frontiere e i visti), come integrato dal Regolamento Delegato (UE) 
n. 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023; • il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 24.06.2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento 
(UE) n. 1296/2013;
•	 il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24.06.2021 relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
•	 il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che 
stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 
1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, 
(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE chee abroga il regolamento (UE, Euratom) 
n. 966/2012;
•	 il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione Europea del 7.01.2014 recante un codice 
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei; • il 
Regolamento (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento dei dati personali;
•	 il D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., di recepimento del reg. (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento dei 
dati personali;
•	 l’Accordo Nazionale di Partenariato (AdP Italia) della politica di coesione europea 2021- 2027 dell’Italia, 
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea n. 4787 del 15/07/2022, comprendente 
l’elenco dei Programmi con le rispettive dotazioni finanziarie preliminari suddivise per Fondo;
•	 il Reg. (UE) 2021/702 del 10/12/2020 (modifica del Regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, 
per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da 
parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;
•	 la Comunicazione della Commissione 2021/C200/01 - Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate in 
materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei (fondi SIE);
•	 l’Agenda Europea per le Competenze di cui alla Comunicazione 01/07/2020 COM(2020) 274 finale della 
Commissione al Parlamento Europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e Sociale Europeo e al Comitato 
delle Regioni (Un’agenda per le competenze per l’Europa per la competitività sostenibile, l’equità sociale e la 
resilienza);
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•	 la Raccomandazione del Consiglio 22/05/2017 sul quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente, che abroga la raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 aprile 2008, 
sulla costituzione del quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente;
•	 il D.P.R. del 10 marzo 2025, n. 66 concernente il “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità della 
spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a gestione 
concorrente di cui al Regolamento (UE)2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 (Fondo 
europeo di sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione giusta; Fondo europeo 
per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura; Fondo asilo, migrazione e integrazione; Fondo sicurezza 
interna; Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti)”;
•	 la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020, ratificata con D.P.G.R. del 22 gennaio 2021, n.22 e modificata e integrata 
con D.G.R. n. 215 del 8 febbraio 2021, ratificata con D.P.G.R. 10 febbraio 2021, n. 45, con cui è stato approvato 
l’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo “MAIA 2.0”;
•	 il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato con 
Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con il quale sono 
state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento Politiche del Lavoro, 
Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;
•	 il D.P.G.R. n. 403 del 10/11/2021, con cui sono stati adottati gli adeguamenti al D.P.G.R. 22/01/2021, n. 22 
“Adozione Atto di Alta organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.,e all’art. 7 comma 1, sono 
decretate le funzioni in capo ai Responsabili di Azione;
•	 la D.G.R. n. 1576 del 30 settembre 2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021 n. 22”, con la quale sono stati conferiti, tra gli altri, l’incarico di Dirigente della Sezione Politiche e 
Mercato del lavoro;
•	 da ultimo la D.G.R. n. 1375 del 30 settembre 2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 
22 gennaio 2021, n. 22 ‘Modello Organizzativo Maia 2.0’ e ss.mm.ii.. Affidamento e Proroga degli incarichi di 
direzione delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale”, con cui è stato prorogato, fra gli altri, l’incarico 
di Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, fino al raggiungimento del limite di durata previsto 
in applicazione delle “Linee guida per la rotazione del personale della Regione Puglia”, approvate con D.G.R. 
n. 1359 del 24 luglio 2018 e successivamente richiamate dall’Allegato A della D.G.R. n. 526 del 22 aprile 2024;
•	 la D.G.R. n.1466 del 15 settembre 2021, recante “Approvazione della strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “agenda di genere”;
•	 la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 ad oggetto D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di impatto di genere 
(VIG. Approvazione indirizzi metodologici-operativi e avvio fase strutturale”);
•	 il D.P.G.R n. 554 del 01 dicembre 2023, “Adozione Atto di organizzazione per l’attuazione del Programma 
Operativo FESR-FSE 2021-2027”;
•	 la D.G.R. n. 556 del 20/04/2022 con la quale il Dirigente pro-tempore della Sezione Programmazione Unitaria 
è stato individuato quale Autorità di Gestione del PR Puglia FESR – FSE 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002);
•	 la D.G.R. n. 1812 del 07/12/2022, “Programmazione Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Presa d’atto Decisione 
di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi adempimenti”;
•	 la D.G.R. n. 1661 del 27/11/2023, “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione per 
l’attuazione del programma”;
•	 la D.G.R. n. 130 del 16/02/2023, con cui la Giunta Regionale, ai sensi all’art. 38 del citato Reg. (UE) n. 
1060/2021, ha istituito il Comitato di Sorveglianza del Programma regionale, definendone la composizione con 
l’individuazione dei componenti istituzionali della Regione, dello Stato, degli Enti Locali e dei rappresentanti 
del Partenariato economico e sociale locale e s.m.i.;
•	 la D.G.R. n. 603 del 03/05/2023 recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Presa d’atto della 
metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni approvati in sede di Comitato di Sorveglianza ai sensi 
dell’art 40 (2), lett. a) del Reg. (UE) n. 1060/2021”;
•	 la D.G.R. n. 609 del 05/05/2023 con cui la Giunta ha approvato la governance del Programma Regionale 
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2021-2027 FESR-FSE+ nominando i responsabili di Policy ed individuando le Sezioni/Servizi responsabili 
dell’attuazione delle Azioni/SubAzioni;
•	 la Determinazione del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria n. 177 del 31 ottobre 2023, “PR 
Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 – Articolazione delle Azioni del programma in Sub-Azioni. Istituzione ai sensi della 
DGR 609/2023”, con la quale si è provveduto alla definizione delle articolazioni delle Azioni del Programma PR 
2021-2027 in Sub-Azioni, in particolare attribuendo al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 
la Responsabilità dell’Azione 5.5;
•	 la Determinazione Dirigenziale n. 150 del 29/05/2024 della Sezione Programmazione Unitaria recante “PR 
Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002). Art. 69 del Regolamento (UE) 2021/1060 - Adozione del 
testo descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) e dei relativi allegati”;
•	 la D.G.R. n. 997 del 17/07/2026 recante “Afferenza delle Sezioni e delle Strutture Speciali e di progetto ai 
Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate”;

Visti altresì:
•	 la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”;
•	 la Legge Regionale n. 15/2002 e ss.mm.ii. sulla Riforma della formazione professionale;
•	 il D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.;
•	 I’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 s.m.i. prevede che la Giunta con propria deliberazione autorizza le 
variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione relativamente, 
tra l’altro, a iscrizioni di entrate derivanti da assegnazioni vincolate a scopi specifici nonché per l’iscrizione 
delle relative spese;
•	 la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)” • la Legge 
regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 
e pluriennale 2026-2028”;
•	 la D.G.R. n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 
2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;
•	 la D.G.R. n. 2 del 13 gennaio 2026, “Adeguamento stanziamenti del bilancio di previsione regionale 
2026-2028. Variazione al bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, al documento tecnico di 
accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale 2026-2028 ai sensi del Decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118 e ss.mm.ii.”;
•	 la D.G.R n. 1474 del 2 agosto 2018 “Nuove Linee Guida Accreditamento Regionale degli Organismi 
Formativi”;
•	 la D.G.R. n. 358 del 26 febbraio 2019 “Rettifica della DGR n. 1474 del 2.08.2018 avente ad oggetto “Nuove 
Linee guida Accreditamento Regionale degli Organismi Formativi”;

Premesso che:
•	 con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1345 del 04/08/2021, sono stati approvati gli indirizzi operativi 
per l’attivazione di una costruzione partecipata dell’Agenda per il Lavoro 2021-2027, quale metodo innovativo 
e concreto finalizzato a definire, attraverso un percorso di partecipazione e co progettazione, in coerenza con 
la L.R. n.28/2017 (legge sulla partecipazione), condotto con soggetti pubblici, portatori di interessi collettivi, 
componenti della società civile pugliese e stakeholder, il quadro strategico integrato delle iniziative che la 
Regione intende intraprendere negli ambiti delle politiche attive per il lavoro, l’istruzione e la formazione;
•	 all’esito del percorso partecipato, con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 994 del 12/07/2022, è stata 
approvata la strategia “Agenda per il Lavoro Puglia: Il futuro è un capolavoro” con un pacchetto di misure 
“cerniera” fra i due periodi di programmazione (2014-2020 e 2021-2027);
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•	 in particolare, tra le direttrici strategiche della predetta strategia regionale, rientra l’attivazione di una 
misura di formazione a sostegno dei lavoratori in cassa integrazione guadagni straordinaria, coinvolti in 
situazioni di crisi;

CONSIDERATO CHE:

•	 con l’approvazione del Programma Regionale FESR FSE+ 2021-2027 il quadro della nuova fase delle 
politiche per la coesione, lo sviluppo e l’occupazione si appresta a divenire interamente operativo 
dedicando, in particolare, considerevoli risorse del Fondo FSE+ alle priorità dell’occupazione, della 
formazione, dell’istruzione e dell’inclusione;

•	 il nuovo Programma Regionale prevede − nell’ambito dell’Obiettivo Strategico n. 4 “Un’Europa più 
sociale” - la Priorità 5 “Occupazione” connessa all’Obiettivo specifico: “ESO4.1. Migliorare l’accesso 
all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, 
soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi 
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione 
del lavoro autonomo e dell’economia sociale (FSE+)” e, tra le tipologie di interventi attivabili, l’Azione
5.5 “Interventi per l’adattamento dei lavoratori e delle imprese”;

•	 con la Deliberazione di Giunta n. 609/2023, nell’ambito della Policy “Occupazione, Istruzione e 
Formazione” di competenza del Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione, è stata 
attribuita alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro l’Azione 5.5 “Interventi per l’adattamento dei 
lavoratori e delle imprese”;

•	 il nuovo Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazione di crisi 
o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025, in coerenza 
con gli obiettivi specifici di cui all’Azione 5.5 “Interventi per l’adattamento dei lavoratori e delle 
imprese” del Regolamento (UE) n. 1303/2013 e dell’Accordo nazionale di Partenariato nonché al 
perseguimento degli obiettivi di cui alla Sub-Azione 5.5.1 “Sicurezza del lavoro e welfare aziendale”, 
è volto a promuovere l’obiettivo specifico ESO4.4 e contribuisce al perseguimento dell’indicatore di 
output e di risultato:

Priorità 5. Occupazione

Obiettivo 
specifico

ESO4.4 - Promuovere l’adattamento dei lavoratori, delle imprese 
e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e 
sano, come pure ambienti di lavoro sani ed adeguati che tengano 
conto dei rischi per la salute.

Azione 5.5 Interventi per l’adattamento dei lavoratori e delle imprese

Indicatori di 
output

EECO05 - Lavoratori dipendenti, compresi i lavoratori           
autonomi

Indicatori di 
risultato

EECR03_Partecipanti che ottengono una qualifica alla fine 
della loro partecipazione all’intervento.

•	 L’Avviso CIG 2025 ha l’obiettivo di attivare misure di sostegno in favore di lavoratori coinvolti in situazioni 
di crisi o riorganizzazione aziendale che potrebbero avere implicazioni in termini occupazionali, ed è 
finalizzata a ridurre l’impatto di tali situazioni sui territori interessati, supportando il mantenimento 
dei livelli occupazionali.

•	 Il potenziamento delle competenze dei cittadini pugliesi in difficoltà occupazionale costituisce un 
obiettivo prioritario che la Regione Puglia intende perseguire utilizzando lo strumento della formazione 
a catalogo ed assicurando sul territorio un’offerta formativa diversificata e di rapida attivazione. L’Avviso, 
in particolare, è volto a rendere disponibile un’offerta di misure formative da attuarsi mediante il 
finanziamento di percorsi per la riqualificazione professionale dei lavoratori a rischio di espulsione 
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dal mercato per effetto di crisi o di riorganizzazioni aziendali, al fine di aggiornarne e migliorarne le 
competenze sulla base delle esigenze e delle tendenze manifestate dal mercato del lavoro locale, 
favorendone il loro reinserimento nel mercato del lavoro.

•	 In data 20/03/2025 si è tenuto l’incontro con il Partenariato convocato dall’Autorità di Gestione al fine 
di esaminare e condividere i contenuti dell’iniziativa proposta con la presente Deliberazione di Giunta 
regionale;

•	 Con DGR n. 776 del 05/06/2025, pertanto, al fine di realizzare l’iniziativa sopra descritta, il governo 
regionale pugliese ha inteso destinare l’importo complessivo di € 20.000.000,00 a valere sull’Obiettivo 
ESO4.4 - Azione 5.5 del PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027 ed ha approvato apposita variazione al bilancio 
di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027; tuttavia, le somme stanziate a valere sull’esercizio 
finanziario 2025 non sono state impegnate alla data della scadenza dell’esercizio, per cui si è reso 
necessario ristanziare le suddette somme nonché adeguare il cronoprogramma di spesa degli esercizi 
successivi, atteso che la durata prevista dell’intervento è fissata in 36 mesi.

•	 Con DGR n. 3/2026 si autorizzava la variazione, in parte entrata e in parte spesa, in termini di 
competenza e cassa al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, Documento tecnico di 
accompagnamento al Bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2026/2028 approvato 
con D.G.R. n. 1818 del 19/11/2025, ai sensi dell’art. 51 c. 2 del D.Igs. 118/2011 e ss.mm. ii. per dare 
copertura all’Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazione di crisi 
o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro – CIG 2025, il cui costo 
complessivo è pari ad € 20.000.000,00 a valere sulle risorse finanziarie di cui all’Azione 5.5 - Sub-
Azione 5.5.1 del PR Puglia FESR FSE+ 2021/2027.

CONSIDERATO CHE

•	 con A.D. n. 43 del 24/02/2026 il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro ha approvato 
l’“Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazione di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025”, disponendo 
l’accertamento di entrata e la prenotazione di impegno di spesa;

•	 tale avviso prevede alla Sezione 6 “Criteri di ammissibilità” che: “Nell’ambito della domanda presentata, 
la selezione delle proposte sarà effettuata da un Nucleo di valutazione composto da funzionari 
regionali, nominati con atto del Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, tenendo conto, 
per quanto possibile, della rappresentanza della parità dei generi”;

•	 con A.D. n.80 del 16/03/2026 si è provveduto alla Costituzione del Nucleo di valutazione,
•	 con A.D. n.155 del 28/05/2026 si è provveduto all’ approvazione degli esiti istruttori del Nucleo di 

Valutazione sulla base dei Verbali n.1, n.2, n.3 e n.4;
•	 con A.D. n.160 del 03/06/2026 si è provveduto all’ approvazione Approvazione schema d’Atto 

Unilaterale d’Obbligo con relativi allegati;
•	 con A.D. n.175 del 12/06/2026 si è provveduto all’ approvazione degli esiti istruttori del Nucleo di 

Valutazione sulla base dei Verbali n.5, n.6, n.7 e n.8;
•	 Con A.D. n.234 del 30/07/2026 si è provveduto alla prima presa d’atto e validazione AUO relativi alle 

istanze ammesse a finanziamento;
•	 Con A.D. n.243 del 03/08/2026 si è provveduto all’ approvazione degli esiti istruttori del Nucleo di 

Valutazione sulla base dei Verbali n.9 e n.10;
•	 Con A.D. n.260 del 02/09/2026 si è provveduto all’ approvazione degli esiti istruttori del Nucleo di 

Valutazione sulla base dei Verbali n.11 e n.12;

CONSIDERATO CHE

•	 l’Avviso nella Sezione 6. “Criteri di ammissibilità” prevede la valutazione delle istanze da parte di 
apposito Nucleo;
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•	 il Nucleo di Valutazione si è regolarmente insediato ed ha operato nel rispetto delle disposizioni 
dell’Avviso;

•	 All’esito delle attività di verifica condotte dal Nucleo di Valutazione, il Dirigente della Sezione Politiche 
e Mercato del Lavoro con Atto Dirigenziale ha provveduto all’approvazione delle istanze che hanno 
superato positivamente la fase di ammissibilità, secondo quanto previsto dall’l’Avviso nella Sezione 6. 
“Criteri di ammissibilità”;

PRESO ATTO CHE

•	 sono pervenuti dal 30/07/2026 ulteriori n. 22 A.U.O. sul	portale www.sistema.puglia.it;
•	 si è provveduto alla presa d’atto e validazione degli AUO pervenuti.

Tutto ciò premesso e considerato:
Ritenuto di dover procedere al recepimento formale e di dover approvare gli Atti Unilaterali d’Obbligo, al fine 
di consentire il prosieguo delle procedure previste dall’Avviso;
Il  Dirigente  della  Sezione,  preso  atto  della  proposta  pervenuta dal Funzionario istruttore dott. Salutari 
Alessandro,  Responsabile del procedimento sino alla pubblicazione dell’atto di riconoscimento del contributo 
- Avviso CIG 2025, ritenuto di provvedere in merito

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 IN MATERIA DI 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI E DEL D. LGS. 196/2003 COME 

MODIFICATO DAL D. LGS. 101/18
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 e dal D.Lgs. 33/2013 in tema 
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. UE n. 679/2016 dal D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere

Esiti Valutazione di Impatto di Genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

•	 di approvare, per le motivazioni in premessa, l’elenco degli A.U.O. sottoscritti e riportati nell’ Allegato 
A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

•	 di stabilire che il presente provvedimento costituisce atto di formale approvazione degli A.U.O. 
sottoscritti a seguito degli esiti istruttori relativamente alle sole istanze ammesse;

•	 di dare atto che con successivi provvedimenti dirigenziali si provvederà agli adempimenti 
consequenziali;

•	 di notificare a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
•	 di pubblicare il presente atto sul BURP;

http://www.sistema.puglia.it/
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•	 di disporre la notifica del presente provvedimento a mezzo PEC agli Enti interessati.

Il presente provvedimento con il relativo allegato, redatto in unico originale, con pagine numerate 
progressivamente:

•	 non costituisce impegno di spesa;
•	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente; viene redatto in forma integrale, 

nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. 
e Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, in materia di protezione dei dati personali;

•	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e KOSMOS;
•	 sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia ai sensi dell’art. 20, comma 3, del DPGR n. 

22/2021, ai fini della pubblicità legale;
•	 sarà notificato alla Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
•	 sarà notificato a InnovaPuglia S.p.A.;
•	 sarà notificato a mezzo PEC agli Enti interessati;
•	 sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it; sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, 

www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti 
Dirigenti Amministrativi”;

•	 sarà pubblicato su BURP ai sensi dell’art. 6, della L. R. n. 13/94.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
Allegato A - AUO Seconda determina.pdf - 
4d579e9474eb57f914b638cf314c08e54af52e7e250467050903cff03ceb80fa

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 060/DIR/2026/00331 
Sottoscrittori Proposta:

   • Il Funzionario Istruttore
      Alessandro Salutari

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
Giuseppe Lella

 

http://www.sistema.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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ALLEGATO A – AUO APPROVATI 

N. Ente proponente Codice pratica 
AUO Data Esito 

76 PROMO.SI.MAR. S.R.L. NHPVQF9 30/07/2026 APPROVATO 

77 Ente Demetra scs 3V6TLE6 31/07/2026 APPROVATO 

78 ARNIA SOCIETA' COOPERATIVA - IMPRESA 
SOCIALE ETS F3219I6 31/07/2026 APPROVATO 

79 ISTITUTO SUPERIORE DI PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE RELAYU8 31/07/2026 APPROVATO 

80 PROGETTO AZIENDA S.R.L. KZKVRB1 31/07/2026 APPROVATO 

81 Impresa Sociale Generazione Lavoro Società 
Cooperativa Socilale UQCAM58 31/07/2026 APPROVATO 

82 Qualifica Group Formazione e Lavoro - 
Impresa Sociale srl Z752OX0 03/08/2026 APPROVATO 

83 Orienta Lab srl 8U16AC3 03/08/2026 APPROVATO 

84 SAFETY GROUP SRL XL77WI3 05/08/2026 APPROVATO 

85 Soc. Coop. Soc. FANTASYLANDIA 9YVRB65 24/08/2026 APPROVATO 

86 MDG CONSULTING&TRAINING RBMDP31 24/08/2026 APPROVATO 

87 IRSEA - Società Cooperativa Sociale HDODRG3 27/08/2026 APPROVATO 

88 IRIS Istituto Ricerca Internazionale per lo 
Sviluppo - APS WSEASN6 28/08/2026 APPROVATO 

89 Centro Formazione Atena IOWL7Y4 01/09/2026 APPROVATO 

90 C.S.A.P.I. YDKR2K8 01/09/2026 APPROVATO 

91 AUXILIUM IMPRESA SOCIALE SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE E1T5598 02/09/2026 APPROVATO 

92 Associazione Musicale ETS Francisco Tàrrega CO97KZ6 03/09/2026 APPROVATO 

93 ASSOCIAZIONE TRABACO 08SQYQ5 04/09/2026 APPROVATO 

94 Adsum Formazione d'Eccellenza S.R.L. 
Società Benefit DEETNI8 04/09/2026 APPROVATO 

95 ENTE PUGLIESE PER LA CULTURA POPOLARE 
E L'EDUCAZIONE PROFESSIONALE - EPCPEP MJIGT15 04/09/2026 APPROVATO 

96 ACCADEMIA NUOVI STUDI INTERNAZIONALI 
(A.N.S.I.) X1EBEE7 07/09/2026 APPROVATO 

97 PASTERNAK S.r.l. NKISDD7 07/09/2026 APPROVATO 

1
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 17 settembre 2026, n. 284
PN JTF 2021-2027 – Piano Territoriale Provincia di Taranto – Azione 2.7.3 - “Avviso Pubblico per la Formazione 
a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio espulsione dal 
mercato del lavoro della Provincia di Taranto – JTF CIG 2025” (approvato con A.D. n. 238 del 10/11/2025). 
– Approvazione degli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione relativi alla Linea 2 dell’Avviso Pubblico “JTF 
CIG 2025”, sulla base del Verbale n. 10 del 28.08.2026. Istanza con esito positivo.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro 

VISTI

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
•	 la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 il Reg. (UE) n. 679/2016, “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati)” e il D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l’adeguamento 
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016” e s.m.i.;

•	 gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come modificato 
dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;

•	 il D.Lgs 14/3/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”;

•	 la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020, ratificata con D.P.G.R. del 22 gennaio 2021,n.22 e modificata e integrata 
con D.G.R. n. 215 del 8 febbraio 2021, ratificata con D.P.G.R. 10 febbraio 2021, n. 45, con cui è stato 
approvato l’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato 
con Decreto 22/2021 e s.m.i. “Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con 
il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 il D.P.G.R. n. 403 del 10/11/2021, con cui sono stati adottati gli adeguamenti al D.P.G.R. 22/01/2021, n. 22 
“Adozione Atto di Alta organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.,e all’art. 7 comma 1, 
sono decretate le funzioni in capo ai Responsabili di Azione;

•	 la D.G.R. n. 1576 del 30 settembre 2021 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento 
ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 
22”, con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e Mercato del 
Lavoro al Dott. Giuseppe Lella;

•	 la D.G.R. n. 1641 del 28/11/2024 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021,n.22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga degli incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza il 30 novembre 2024”;

•	 la D.G.R. n. 132 del 14/02/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” con cui è stata approvata la proroga sino al 31 marzo 2025 di tutti 
gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento;

•	 la D.G.R. n. 398 del 31/03/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
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2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” con cui sono stati prorogati sino al 30 aprile 2025 gli incarichi di 
direzione delle Sezioni di Dipartimento in scadenza al 31 marzo 2025;

•	 la D.G.R. n. 582 del 30/04/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” con cui, da ultimo, è stata deliberata la proroga sino al 30 giugno 
2025 degli incarichi di Dirigente di Sezione in scadenza il 30 aprile 2025;

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG)”. Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

•	 il D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.;

•	 la L.R. n. 18 del 27/10/2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2026 e bilancio 
pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•	 la L.R. n. 19 del 27/10/2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e 
bilancio pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n. 1818 del 19/11/2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 
2026-2028. Art. 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la D.G.R. n. 997 del 17/07/2026 recante “Afferenza delle Sezioni e delle Strutture Speciali e di progetto ai 
Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate”;

VISTI ALTRESI’

•	 il Regolamento (UE) 2021/1056 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che istituisce 
il Fondo per una transizione giusta (JTF) e, in particolare, l’articolo 11 ove al paragrafo 2 lettera f) si prevede 
che il piano territoriale per una transizione giusta contiene la “descrizione dei meccanismi di governance 
costituiti dagli accordi di partenariato, dalle misure di sorveglianza e valutazione programmate e dagli 
organismi responsabili”;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca 
e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, 
al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la 
politica dei visti. Nello specifico, l’articolo 71 ove al paragrafo 3 si prevede che “L’autorità di gestione può 
individuare uno o più organismi intermedi che svolgano determinati compiti sotto la sua responsabilità”. 
Gli accordi tra l’autorità di gestione e gli organismi intermedi sono registrati per iscritto”;

•	 la Delibera n. 78 del 22 dicembre 2021 del Cipess, pubblicata in G.U. n. 94 del 22 aprile 2022, riguardante 
la programmazione della Politica di coesione 2021-2027, l’approvazione della Proposta di Accordo di 
partenariato 2021-2027, e la definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei Programmi 
europei per il Ciclo di programmazione 2021-2027;

•	 l’Allegato II alla citata Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021, in merito alle “Indicazioni per i Sistemi 
di gestione e controllo (Si.ge.co) 2021-2027” dei Programmi comunitari 2021-2027;

•	 la Comunicazione della Commissione 2021/C200/01 — Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate in 
materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei (fondi SIE) — Versione riveduta;

•	 l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 CCI 2021IT16FFPA001(di seguito anche AP), adottato con 
decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022, che include tra 
i Programmi previsti il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027, a titolarità dell’Agenzia 
per la Coesione Territoriale;
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•	 il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027 (di seguito anche PN JTF), approvato 
con decisione della Commissione Europea C (2022) 9764 del 16 dicembre 2022, che individua l’AdG, ai 
sensi dell’articolo 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, presso l’Agenzia per la Coesione Territoriale 
prevedendo altresì, ai sensi dello stesso articolo 71.3, la delega ad uno o più organismi intermedi delle 
funzioni individuate dall’AdG e delegate sotto la sua responsabilità;

•	 il Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il regolamento 
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi 
unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte 
della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 L’approvazione di “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” previsti nel Programma Nazionale 
Just Transition Fund Italia 2021-2027, versione 2, in data 24 luglio 2023, e, in particolare, i criteri di 
selezione delle operazioni declinati per singola azione prevista nell’ambito della Priorità 2 – Sostegno alla 
transizione della Provincia di Taranto e della Priorità 3 – Assistenza tecnica del Programma;

•	 il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri DPC-U5-011/2024 - Dipartimento per le politiche di 
Coesione e per il Sud, di adozione del Sistema di gestione e controllo (SiGeCo) del PN Just Transition Fund 
Italia 2021-2027;

•	 il Decreto del Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud Ufficio V “Ufficio per le politiche 
territoriali e la cooperazione territoriale” del 13 febbraio 2025 che approva, nell’ambito del JTF ITALIA 
2021-2027, il Piano Esecutivo di Taranto PT JTF- Provincia di Taranto.

•	 il Decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del 10/03/2025 “Regolamento recante i criteri 
sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli 
altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di 
programmazione 2021/2027”;

•	 il Regolamento (UE) 2025/1914 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 settembre 2025 che 
modifica i regolamenti (UE) 2021/1058 e (UE) 2021/1056 per quanto riguarda misure specifiche per 
affrontare le sfide strategiche nel contesto del riesame intermedio;

•	 il Decreto dell’Autorità di Gestione del PN_JTF Italia 2021-2027 - DPC U5-028/2025 di adozione sul PN JTF 
Italia 2021-2027 delle metodologie per l’applicazione di costi standard di cui all’art 53, par 1 lett b) del Reg 
2021/1060 approvate dall’AdG del Pr Puglia FESR-FSE+ 2021-2027;

PREMESSO CHE

Con D.G.R. n. 1327 del 28/09/2023 l’Amministrazione regionale ha:

•	 preso atto dell’individuazione, nell’ambito del PN JTF riguardante la Regione Puglia, della Struttura 
Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo Intermedio del PN JTF, nella 
persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 in considerazione della struttura tecnica di 
cui è dotata, delle competenze specialistiche presenti nella gestione dei programmi cofinanziati dai fondi 
comunitari;

•	 deliberato di applicare, per quanto pertinente, il sistema di governance del PR FESR FSE+ 2021-2027, definito 
con D.G.R. n. 609/2023, all’attuazione del PN JTF – Piano territoriale di Taranto, attribuendo ai Dipartimenti 
competenti per materia la gestione delle procedure che saranno attuate, secondo quanto definito nel 
Sistema di Gestione e Controllo dell’Organismo Intermedio approvato con Determinazione Dirigenziale 
n. 188 del 29/07/2024 e che riporta la descrizione e rappresentazione puntuale dell’organizzazione, delle 
funzioni e di tutte le procedure dell’OI necessarie allo svolgimento dei compiti di cui all’art. 5 dell’atto 
di delega, prevedendo l’applicazione per analogia delle procedure operative standard del PR FESR FSE+ 
2021-2027, al fine di agevolare l’attività amministrativa di tutte le strutture coinvolte;

con D.G.R. n. 400 del 31/03/2025, l’Amministrazione regionale ha:

•	 preso atto del Decreto di approvazione del Piano Esecutivo prot. DPC-U5-008/2025 presentato 
dall’Organismo Intermedio Regione Puglia, a cui sono assegnate, risorse pari ad euro 750.829.056,44, 
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facendo salva la definitiva assegnazione dell’importo di flessibilità, determinato in complessivi euro 
52.780.964,56, nel rispetto delle previsioni degli artt. 18, par.2, e 86, par. 1, comma 1, del Regolamento 
(UE) n. 1060/2021;

•	 attribuito la Responsabilità delle procedure/progetti individuati nel piano esecutivo alle strutture regionali 
indicate nella tabella allegata al medesimo provvedimento e nello specifico ha attribuito alla Sezione 
Politiche e mercato del Lavoro la responsabilità della procedura 2.7.3;

con D.G.R. n. 1087 del 31.07.2025, la Giunta regionale ha inteso:

•	 attivare l’Azione 2.7 del Programma Nazionale Just Transition Fund 2021-2027 2021- 2027 - Piano 
Territoriale Provincia di Taranto, attraverso l’adozione dell’Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno 
dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato 
del lavoro della Provincia di Taranto, nell’ambito della procedura con codice 2.7.3, dal titolo “Interventi 
per la formazione, rivolti ai lavoratori in CIG a Zero-ore”, come prevista all’interno del Piano esecutivo per 
la Provincia di Taranto;

•	 con la medesima D.G.R. n.1087 del 31.07.2025, la Giunta regionale ha autorizzato la variazione, 
ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D.Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 
2025 e Pluriennale 2025-2027, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Gestionale e 
Finanziario 2025-2027, approvato con D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 per complessivi € 15.000.000,00, al fine 
di garantire lo stanziamento delle risorse necessarie alla copertura finanziaria degli interventi formativi 
sostenuti con l’Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro della Provincia di Taranto JTF-CIG 
2025, a valere sull’Azione 2.7 – Procedura 2.7.3 Cassa Integrazione Guadagni del Programma Nazionale 
Just Transition Fund 2021-2027 - Piano Territoriale Provincia di Taranto;

con D.G.R. n. 1065 del 28.07.2026, la Giunta regionale ha autorizzato la variazione, in parte entrata e in parte 
spesa, in termini di competenza e cassa al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, Documento 
tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale, ai sensi dell’art. 51 
c. 2 del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii., per dare copertura all’Avviso Pubblico JTF CIG 2025 (già pubblicato con A.D. 
n. 238/2025), a valere sulle risorse finanziarie di cui all’Azione 2.7 del PN JTF 2021-2027 per € 5.000.000,00, 
originariamente previste per l’esercizio 2025 ma non impegnate;

CONSIDERATO CHE

1.	l’Atto di delega all’Organismo Intermedio, conformemente al disposto di cui al par. 3, secondo 
periodo,dell’art. 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, e costituito da apposita Convenzione sottoscritta 
dall’Autorità di Gestione e dall’Organismo Intermedio in data 05/10/2023, individua le funzioni delegate 
dall’Autorità di Gestione tra quelle indicate agli articoli da 72, 73, 74 e 75 del Regolamento (UE) 2021/1060;

•	 in forza della suddetta Convenzione l’Organismo Intermedio è responsabile, tra l’altro, della 
selezione delle operazioni, della gestione del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, nonché 
dell’esecuzione, sotto la supervisione e il coordinamento dell’AdG, delle verifiche di gestione a 
norma dell’art. 74, par. 1, lett. a), e par. 2, del Regolamento (UE) n. 2021/1060;

•	 Il Piano Territoriale prevede l’Azione 2.7 denominata “Supporto alla creazione di corsi di 
riqualificazione per i lavoratori a rischio e colpiti dalla transizione e percorsi formativi per la 
diversificazione economica; potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro” costituisce un’area di 
intervento strategica, che consenta di generare strategie di transizione giusta;

•	 l’Azione 2.7, del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, prevede la procedura con codice 
2.7.3 “Cassa integrazione Guadagni”, per il supporto alla creazione di corsi di riqualificazione 
per i lavoratori a rischio o colpiti dalla transizione e percorsi formativi per la diversificazione 
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economica; potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro. Tale procedura intende promuovere 
la partecipazione a percorsi formativi in coerenza con le esigenze e priorità del territorio, proposti 
direttamente dagli Enti di formazione accreditati all’erogazione di interventi di formazione brevi, 
e rivolti ai lavoratori in Cassa Integrazione Guadagni rivenienti da imprese con sede operativa nel 
territorio della Provincia di Taranto. L’iniziativa intende sostenere la qualificazione di lavoratori a 
rischio di espulsione dal mercato del lavoro in modo da accrescere, migliorare e/o diversificare le 
competenze professionali di questi ultimi con l’obiettivo di potenziarne l’occupabilità nei settori 
caratterizzati dalla presenza e dalle conseguenze dei processi di transizione in corso con l’obiettivo 
di accrescere le possibilità di reinserimento e/o nuovo collocamento dei lavoratori interessati. Il 
Piano Esecutivo prevede per tale procedura un puntuale cronoprogramma di avvio nel 2025;

CONSIDERATO CHE

•	 con A.D. n. 238 del 10/11/2025 il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro ha approvato 
l’“Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio espulsione dal mercato del lavoro della Prov. di Taranto - JTF CIG 
2025” disponendo l’accertamento di entrata e la prenotazione di impegno di spesa;

•	 tale avviso prevede alla Sezione 6 “Criteri di ammissibilità” che: “Nell’ambito della domanda presentata, 
la selezione delle proposte Linea 1 e Linea 2 sarà effettuata da un Nucleo di valutazione composto 
da funzionari regionali, nominati con atto del Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, 
tenendo conto, per quanto possibile, della rappresentanza della parità dei generi”.

•	 con A.D. n. 277 del 03/12/2025 è stato costituito il Nucleo di Valutazione;
•	 con A.D. n. 56 del 02/03/2026 sono stati approvati gli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione, sulla 

base dei Verbali n. 1, n. 2, n. 3 e n. 4;
•	 con A.D. n. 82 del 20/03/2026 sono stati approvati gli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione, sulla 

base del Verbale n. 5;
•	 con A.D. n. 139 del 06/05/2026 sono stati approvati gli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione, sulla 

base del Verbale n. 6 e n. 7;
•	 con A.D. n. 242 del 03/08/2026 sono stati approvati gli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione, sulla 

base del Verbale n. 8 e n. 9;

CONSIDERATO CHE

•	 l’Avviso prevede la valutazione delle istanze da parte di apposito Nucleo;
•	 il Nucleo si è regolarmente insediato ed ha operato nel rispetto delle disposizioni dell’Avviso;
•	 risultano acquisiti agli atti il Verbale n. 10 del 28/08/2026;
•	 dal suddetto verbale risulta individuata n.1 nuova istanza ammessa a seguito di esito istruttorio positivo;

PRESO ATTO CHE

•	 sulla base delle risultanze istruttorie riportate nel Verbale sopra richiamato, è risultata ammissibile 
l’istanza riportata nell’Allegato A per la Linea 2, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Tutto ciò premesso e considerato:

Ritenuto di dover approvare gli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione, al fine di consentire il prosieguo delle 
procedure previste dall’Avviso;
Ritenuto di dover procedere al recepimento formale degli esiti istruttori limitatamente all’istanza con esito 
positivo;
Il  Dirigente  della  Sezione,  preso  atto  della  proposta  pervenuta dal Funzionario istruttore dott. Salutari 
Alessandro, Responsabile del procedimento sino alla pubblicazione dell’atto di riconoscimento del contributo 
- Avviso JTF CIG 2025, ritenuto di provvedere in merito
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VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 IN MATERIA DI 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI E DEL D. LGS. 196/2003 COME 

MODIFICATO DAL D. LGS. 101/18
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 e dal D.Lgs. 33/2013 in tema 
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. UE n. 679/2016 dal D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere

Esiti Valutazione di Impatto di Genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

1.	 di recepire integralmente il Verbale n. 10 del 28/08/2026 del Nucleo di valutazione relativo all’Avviso 
“JTF CIG 2025”;

2.	 di approvare, per le motivazioni in premessa, l’istanza con esito istruttorio positivo riportata nell’ 
Allegato A per la Linea 2, parte integrante e sostanziale del presente atto;

3.	 di disporre che il soggetto ammessa potrà operare nel limite del budget attribuito secondo le modalità 
previste nell’Avviso e nell’A.U.O. che dovrà procedere a sottoscrivere;

4.	 di stabilire che il presente provvedimento costituisce atto di formale approvazione degli esiti istruttori 
relativamente alle sole istanze ammesse;

5.	 di pubblicare il presente atto sul BURP;
6.	 di disporre la notifica del presente provvedimento alla Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR 

FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo Intermedio del PN JTF;
7.	 di disporre la notifica del presente provvedimento a mezzo PEC all’ Ente interessato.

Il presente provvedimento con il relativo allegato, redatto in unico originale, con pagine numerate 
progressivamente:

•	 non costituisce impegno di spesa;
•	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente; viene redatto in forma integrale, 

nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. 
e Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, in materia di protezione dei dati personali;

•	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e KOSMOS;
•	 sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia ai sensi dell’art. 20, comma 3, del DPGR n. 

22/2021, ai fini della pubblicità legale;
•	 sarà notificato a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo 

Intermedio del PN JTF” nella persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
•	 sarà notificato a InnovaPuglia S.p.A.;
•	 sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it; sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, 

http://www.sistema.puglia.it/
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www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti Dirigenti 
Amministrativi”;

•	 sarà pubblicato su BURP ai sensi dell’art. 6, della L. R. n. 13/94.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
CIG JTF_Allegato A _ Approvazione Esiti Istruttori_Linea 2.pdf - 
27bb61fecfecf7b15917fdc5ee0915a6c280a689b98f03582a3845e41dfbc010

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 060/DIR/2026/00339 
Sottoscrittori Proposta:

•	Il Funzionario Istruttore 
Alessandro Salutari

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro  
Giuseppe Lella

http://www.regione.puglia.it/
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ALLEGATO A – ESITI ISTRUTTORI LINEA 2 
N. Ente proponente Codice pratica 

AUO 
Data Esito  

40  GATE 1S9D118 21/08/2026 APPROVATO 

1
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 17 settembre 2026, n. 285
PN JTF 2021-2027. Piano Territoriale Provincia di Taranto Azione 2.7.3 (DGR n. 1087/2025). Avviso Pubblico 
per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a 
rischio espulsione dal mercato del lavoro della Provincia di Taranto JTF CIG 2025, approvato con A.D. n. 
238 del 10/11/2025. Terza presa d’atto e validazione degli Atti Unilaterali d’Obbligo relativi alle istanze 
ammesse a finanziamento.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro 

VISTI

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n.7/1997;
•	 la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n.69 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 il Reg. (UE) n. 679/2016, “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati)” e il D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l’adeguamento 
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016” e s.m.i.;

•	 gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come modificato 
dal D.lgs 13 dicembre 2017 n.217;

•	 il D.Lgs 14/3/2013, n.33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”;

•	 la D.G.R. n.1974 del 07/12/2020, ratificata con D.P.G.R. del 22 gennaio 2021, n.22 e modificata e integrata 
con D.G.R. n.215 del 8 febbraio 2021, ratificata con D.P.G.R. 10 febbraio 2021, n.45, con cui è stato 
approvato l’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. n.263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato 
con Decreto 22/2021 e s.m.i. “Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con 
il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 il D.P.G.R. n.403 del 10/11/2021, con cui sono stati adottati gli adeguamenti al D.P.G.R. 22/01/2021, n.22 
“Adozione Atto di Alta organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.,e all’art. 7 comma 1, 
sono decretate le funzioni in capo ai Responsabili di Azione;

•	 la D.G.R. n.1576 del 30 settembre 2021 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento 
ai sensi dell’articolo 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021 
n.22”, con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e Mercato 
del Lavoro al Dott. Giuseppe Lella;

•	 la D.G.R. n.1641 del 28/11/2024 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021,n.22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga degli incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza il 30 novembre 2024”;

•	 la D.G.R. n.132 del 14/02/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” con cui è stata approvata la proroga sino al 31 marzo 2025 di tutti 
gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento;

•	 la D.G.R. n.398 del 31/03/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
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2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” con cui sono stati prorogati sino al 30 aprile 2025 gli incarichi di 
direzione delle Sezioni di Dipartimento in scadenza al 31 marzo 2025;

•	 la D.G.R. n.582 del 30/04/2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n.22 “Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” con cui, da ultimo, è stata deliberata la proroga sino al 30 giugno 
2025 degli incarichi di Dirigente di Sezione in scadenza il 30 aprile 2025;

•	 la D.G.R. n.1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n.1295 del 26/09/2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG)”. Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

•	 il D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.;

•	 la L.R. n.18 del 27/10/2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2026 e bilancio 
pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•	 la L.R. n.19 del 27/10/2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e 
bilancio pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n.1818 del 19/11/2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 
2026-2028. Art.39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la D.G.R. n. 997 del 17/07/2026 recante “Afferenza delle Sezioni e delle Strutture Speciali e di progetto ai 
Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate”;

VISTI ALTRESI’

•	 il Regolamento (UE) 2021/1056 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che istituisce 
il Fondo per una transizione giusta (JTF) e, in particolare, l’articolo 11 ove al paragrafo 2 lettera f) si prevede 
che il piano territoriale per una transizione giusta contiene la “descrizione dei meccanismi di governance 
costituiti dagli accordi di partenariato, dalle misure di sorveglianza e valutazione programmate e dagli 
organismi responsabili”;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca 
e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, 
al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la 
politica dei visti. Nello specifico, l’articolo 71 ove al paragrafo 3 si prevede che “L’autorità di gestione può 
individuare uno o più organismi intermedi che svolgano determinati compiti sotto la sua responsabilità”. 
Gli accordi tra l’autorità di gestione e gli organismi intermedi sono registrati per iscritto”;

•	 la Delibera n. 78 del 22 dicembre 2021 del Cipess, pubblicata in G.U. n. 94 del 22 aprile 2022, riguardante 
la programmazione della Politica di coesione 2021-2027, l’approvazione della Proposta di Accordo di 
partenariato 2021-2027, e la definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei Programmi 
europei per il Ciclo di programmazione 2021-2027;

•	 l’Allegato II alla citata Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021, in merito alle “Indicazioni per i Sistemi 
di gestione e controllo (Si.ge.co) 2021-2027” dei Programmi comunitari 2021-2027;

•	 la Comunicazione della Commissione 2021/C200/01 — Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate 
in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei (fondi SIE) — Versione 
riveduta;

•	 l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 CCI 2021IT16FFPA001(di seguito anche AP), adottato con 
decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022, che include 
tra i Programmi previsti il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027, a titolarità 
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dell’Agenzia per la Coesione Territoriale;
•	 il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027 (di seguito anche PN JTF), approvato 

con decisione della Commissione Europea C (2022) 9764 del 16 dicembre 2022, che individua l’AdG, ai 
sensi dell’articolo 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, presso l’Agenzia per la Coesione Territoriale 
prevedendo altresì, ai sensi dello stesso articolo 71.3, la delega ad uno o più organismi intermedi delle 
funzioni individuate dall’AdG e delegate sotto la sua responsabilità;

•	 il Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il regolamento 
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi 
unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte 
della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 L’approvazione di “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” previsti nel Programma Nazionale 
Just Transition Fund Italia 2021-2027, versione 2, in data 24 luglio 2023, e, in particolare, i criteri di 
selezione delle operazioni declinati per singola azione prevista nell’ambito della Priorità 2 – Sostegno alla 
transizione della Provincia di Taranto e della Priorità 3 – Assistenza tecnica del Programma;

•	 il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri DPC-U5-011/2024 - Dipartimento per le politiche di 
Coesione e per il Sud, di adozione del Sistema di gestione e controllo (SiGeCo) del PN Just Transition Fund 
Italia 2021-2027;

•	 il Decreto del Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud Ufficio V “Ufficio per le politiche 
territoriali e la cooperazione territoriale” del 13 febbraio 2025 che approva, nell’ambito del JTF ITALIA 
2021-2027, il Piano Esecutivo di Taranto PT JTF- Provincia di Taranto.

•	 il Decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del 10/03/2025 “Regolamento recante i criteri 
sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli 
altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di 
programmazione 2021/2027”;

•	 il Regolamento (UE) 2025/1914 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 settembre 2025 che 
modifica i regolamenti (UE) 2021/1058 e (UE) 2021/1056 per quanto riguarda misure specifiche per 
affrontare le sfide strategiche nel contesto del riesame intermedio;

•	 il Decreto dell’Autorità di Gestione del PN_JTF Italia 2021-2027 - DPC U5-028/2025 di adozione sul PN JTF 
Italia 2021-2027 delle metodologie per l’applicazione di costi standard di cui all’art 53, par 1 lett b) del 
Reg 2021/1060 approvate dall’AdG del Pr Puglia FESR-FSE+ 2021-2027;

PREMESSO CHE

Con D.G.R. n. 1327 del 28/09/2023 l’Amministrazione regionale ha:

•	 preso atto dell’individuazione, nell’ambito del PN JTF riguardante la Regione Puglia, della Struttura 
Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo Intermedio del PN JTF, nella 
persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 in considerazione della struttura tecnica di 
cui è dotata, delle competenze specialistiche presenti nella gestione dei programmi cofinanziati dai fondi 
comunitari;

•	 deliberato di applicare, per quanto pertinente, il sistema di governance del PR FESR FSE+ 2021-2027, 
definito con D.G.R. n. 609/2023, all’attuazione del PN JTF – Piano territoriale di Taranto, attribuendo ai 
Dipartimenti competenti per materia la gestione delle procedure che saranno attuate, secondo quanto 
definito nel Sistema di Gestione e Controllo dell’Organismo Intermedio approvato con Determinazione 
Dirigenziale n. 188 del 29/07/2024 e che riporta la descrizione e rappresentazione puntuale 
dell’organizzazione, delle funzioni e di tutte le procedure dell’OI necessarie allo svolgimento dei compiti 
di cui all’art. 5 dell’atto di delega, prevedendo l’applicazione per analogia delle procedure operative 
standard del PR FESR FSE+ 2021-2027, al fine di agevolare l’attività amministrativa di tutte le strutture 
coinvolte;

con D.G.R. n. 400 del 31/03/2025, l’Amministrazione regionale ha:
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•	 preso atto del Decreto di approvazione del Piano Esecutivo prot. DPC-U5-008/2025 presentato 
dall’Organismo Intermedio Regione Puglia, a cui sono assegnate, risorse pari ad euro 750.829.056,44, 
facendo salva la definitiva assegnazione dell’importo di flessibilità, determinato in complessivi euro 
52.780.964,56, nel rispetto delle previsioni degli artt. 18, par.2, e 86, par. 1, comma 1, del Regolamento 
(UE) n. 1060/2021;

•	 attribuito la Responsabilità delle procedure/progetti individuati nel piano esecutivo alle strutture 
regionali indicate nella tabella allegata al medesimo provvedimento e nello specifico ha attribuito alla 
Sezione Politiche e mercato del Lavoro la responsabilità della procedura 2.7.3;

con la D.G.R. n. 1087 del 31.07.2025, la Giunta regionale ha inteso:

•	 attivare l’Azione 2.7 del Programma Nazionale Just Transition Fund 2021-2027 2021- 2027 - Piano 
Territoriale Provincia di Taranto, attraverso l’adozione dell’Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno 
dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato 
del lavoro della Provincia di Taranto, nell’ambito della procedura con codice 2.7.3, dal titolo “Interventi 
per la formazione, rivolti ai lavoratori in CIG a Zero-ore”, come prevista all’interno del Piano esecutivo per 
la Provincia di Taranto;

•	 con la medesima D.G.R. n.1087 del 31.07.2025, la Giunta regionale ha autorizzato la variazione, ai sensi 
dell’art. 51, comma 2 del D.Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2025 e 
Pluriennale 2025-2027, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Gestionale e Finanziario 
2025-2027, approvato con D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 per complessivi € 15.000.000,00, al fine di 
garantire lo stanziamento delle risorse necessarie alla copertura finanziaria degli interventi formativi 
sostenuti con l’Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi 
o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro della Provincia di Taranto 
JTF-CIG 2025, a valere sull’Azione 2.7 – Procedura 2.7.3 Cassa Integrazione Guadagni del Programma 
Nazionale Just Transition Fund 2021-2027 - Piano Territoriale Provincia di Taranto;

•	 con D.G.R. n. 1065 del 28.07.2026, la Giunta regionale ha autorizzato la variazione, in parte entrata e 
in parte spesa, in termini di competenza e cassa al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, 
Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale, ai 
sensi dell’art. 51 c. 2 del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii., per dare copertura all’Avviso Pubblico JTF CIG 2025 
(già pubblicato con A.D. n. 238/2025), a valere sulle risorse finanziarie di cui all’Azione 2.7 del PN JTF 
2021-2027 per € 5.000.000,00, originariamente previste per l’esercizio 2025 ma non impegnate;

CONSIDERATO CHE

1.	 l’Atto di delega all’Organismo Intermedio, conformemente al disposto di cui al par. 3, secondo 
periodo,dell’art. 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, e costituito da apposita Convenzione sottoscritta 
dall’Autorità di Gestione e dall’Organismo Intermedio in data 05/10/2023, individua le funzioni delegate 
dall’Autorità di Gestione tra quelle indicate agli articoli da 72, 73, 74 e 75 del Regolamento (UE) 2021/1060;

•	 in forza della suddetta Convenzione l’Organismo Intermedio è responsabile, tra l’altro, della 
selezione delle operazioni, della gestione del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, nonché 
dell’esecuzione, sotto la supervisione e il coordinamento dell’AdG, delle verifiche di gestione a 
norma dell’art. 74, par. 1, lett. a), e par. 2, del Regolamento (UE) n. 2021/1060;

•	 Il Piano Territoriale prevede l’Azione 2.7 denominata “Supporto alla creazione di corsi di 
riqualificazione per i lavoratori a rischio e colpiti dalla transizione e percorsi formativi per la 
diversificazione economica; potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro” costituisce un’area 
di intervento strategica, che consenta di generare strategie di transizione giusta;

•	 l’Azione 2.7, del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, prevede la procedura con codice 
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2.7.3 “Cassa integrazione Guadagni”, per il supporto alla creazione di corsi di riqualificazione 
per i lavoratori a rischio o colpiti dalla transizione e percorsi formativi per la diversificazione 
economica; potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro. Tale procedura intende promuovere 
la partecipazione a percorsi formativi in coerenza con le esigenze e priorità del territorio, proposti 
direttamente dagli Enti di formazione accreditati all’erogazione di interventi di formazione brevi, 
e rivolti ai lavoratori in Cassa Integrazione Guadagni rivenienti da imprese con sede operativa nel 
territorio della Provincia di Taranto. L’iniziativa intende sostenere la qualificazione di lavoratori a 
rischio di espulsione dal mercato del lavoro in modo da accrescere, migliorare e/o diversificare le 
competenze professionali di questi ultimi con l’obiettivo di potenziarne l’occupabilità nei settori 
caratterizzati dalla presenza e dalle conseguenze dei processi di transizione in corso con l’obiettivo 
di accrescere le possibilità di reinserimento e/o nuovo collocamento dei lavoratori interessati. Il 
Piano Esecutivo prevede per tale procedura un puntuale cronoprogramma di avvio nel 2025;

CONSIDERATO CHE

•	 con A.D. n. 238 del 10/11/2025 il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro ha approvato 
l’“Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio espulsione dal mercato del lavoro della Prov. di Taranto - JTF CIG 
2025” disponendo l’accertamento di entrata e la prenotazione di impegno di spesa;

•	 con A.D. n. 277 del 03/12/2025 è stato costituito il Nucleo di Valutazione;
•	 con A.D. n. 42 del 24/02/2026 si è provveduto all’approvazione dello schema d’Atto Unilaterale d’Obbligo 

(AUO) per la linea 1 e per la linea 2, e con gli allegati n. 1- n. 11;
•	 con A.D. n. 56 del 02/03/2026 sono stati approvati gli esiti istruttori del Nucleo di Valutazione relativi alle 

Linee 1 e 2 dell’Avviso, sulla base dei Verbali n. 1, n. 2, n. 3 e n. 4;
•	 con A.D. n. 82 del 20/03/2026 sono state approvate le istanze con esito positivo a seguito del verbale n.5 

del Nucleo di Valutazione;
•	 con A.D. n. 115 del 13/04/2026 sono stati approvati gli allegati n. 12- n. 16;
•	 con A.D. n. 117 del 13/04/2026 sono stati modificati i nominativi alla sezione 12 “Responsabile dell’Avviso” 

dell’Avviso Pubblico JTF CIG 2025;
•	 con A.D. n. 123 del 17/04/2026 sono state date disposizioni operative ai CPI e alle APL sui codici ATECO;
•	 con A.D. n. 125 del 17/04/2026 sono stati approvati e validati n.9 AUO per la linea 1 ed n.33 AUO per la 

linea 2;
•	 con A.D. n. 137 del 30/04/2026 sono state date indicazioni operative sul conflitto di interesse tra Linea 1 

e Linea 2 per Agenzie Per il Lavoro e Organismi di Formazione;
•	 con A.D. n. 139 del 06/05/2026 sono state approvate le istanze con esito positivo a seguito del verbale 

n.6 e n.7 del Nucleo di Valutazione,
•	 con A.D. n. 154 del 28/05/2026 sono stati approvati e validati n.2 AUO per la linea 1 ed n.3 AUO per la 

linea 2;
•	 con A.D. n. 242 del 03/08/2026 sono state approvate le istanze con esito positivo a seguito del verbale 

n.8 e n.9 del Nucleo di Valutazione,

CONSIDERATO CHE

•	 l’Avviso nella Sezione 6. “Criteri di ammissibilità” prevede la valutazione delle istanze da parte di apposito 
Nucleo;

•	 il Nucleo di Valutazione si è regolarmente insediato ed ha operato nel rispetto delle disposizioni dell’Avviso;
•	 All’esito delle attività di verifica condotte dal Nucleo di Valutazione, il Dirigente della Sezione Politiche 

e Mercato del Lavoro con Atto Dirigenziale ha provveduto all’approvazione delle istanze che hanno 
superato positivamente la fase di ammissibilità nelle rispettive sezioni Linea 1 e Linea 2, secondo quanto 
previsto dall’l’Avviso nella Sezione 6. “Criteri di ammissibilità”;

PRESO ATTO CHE



53566                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026

•	 per la Linea 1	sono pervenuti n. 1 A.U.O. via PEC all’indirizzo jtfcig2025.regione@pec.rupar.puglia.it;;
•	 per la Linea 2 sono pervenuti n. 1 A.U.O. sul portale www.sistema.puglia.it;
•	 si è provveduto alla presa d’atto e validazione degli AUO pervenuti.

Tutto ciò premesso e considerato:

Ritenuto di dover procedere al recepimento formale e di dover approvare gli Atti Unilaterali d’Obbligo, al fine 
di consentire il prosieguo delle procedure previste dall’Avviso;
Il  Dirigente  della  Sezione,  preso  atto  della  proposta  pervenuta dal Funzionario istruttore dott. Salutari 
Alessandro, Responsabile del procedimento sino alla pubblicazione dell’atto di riconoscimento del contributo 
per l’Avviso Pubblico “JTF CIG 2025”, ritenuto di provvedere in merito;

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 IN MATERIA DI 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI E DEL D. LGS. 196/2003 COME 

MODIFICATO DAL D. LGS. 101/18
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 e dal D.Lgs. 33/2013 in tema 
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. UE n. 679/2016 dal D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere

Esiti Valutazione di Impatto di Genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

1.	 di approvare, per le motivazioni in premessa, l’elenco degli A.U.O. sottoscritti e riportati nell’ Allegato 
A per la Linea 1 e nell’ Allegato B per la Linea 2, parti integranti e sostanziali del presente atto;

2.	 di stabilire che il presente provvedimento costituisce atto di formale approvazione degli A.U.O. 
sottoscritti a seguito degli esiti istruttori relativamente alle sole istanze ammesse;

3.	 di dare atto che con successivi provvedimenti dirigenziali si provvederà agli adempimenti consequenziali;
4.	 di notificare a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo 

Intermedio del PN JTF” nella persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
5.	 di pubblicare il presente atto sul BURP;
6.	 di disporre la notifica del presente provvedimento a mezzo PEC agli Enti interessati.

Il presente provvedimento con i relativi allegati, redatto in unico originale, con pagine numerate 
progressivamente:

•	 non costituisce impegno di spesa;
•	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente; viene redatto in forma integrale, 

nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. e 

mailto:jtfcig2025.regione@pec.rupar.puglia.it
http://www.sistema.puglia.it/
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Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, in materia di protezione dei dati personali;
•	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e KOSMOS;
•	 sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia ai sensi dell’art. 20, comma 3, del DPGR n. 

22/2021, ai fini della pubblicità legale;
•	 sarà notificato a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo 

Intermedio del PN JTF” nella persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
•	 sarà notificato a InnovaPuglia S.p.A.;
•	 sarà disponibile sul sito www.sistema.puglia.it; sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, 

www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti Dirigenti 
Amministrativi”;

•	 sarà pubblicato su BURP ai sensi dell’art. 6, della L. R. n. 13/94.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)

Allegato A - Approvazione AUO Linea 1 terza determina.pdf - 
7d600c75fe19245318ea8df47481b5473ef01044e621432e9e709dd52b514c25

Allegato B - Approvazione AUO Linea 2 terza determina.pdf - 
1d2b62eed3ab70512ce5db4265b7f3eb786fab924e2ed6c15186d23bb9e5fc16

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 060/DIR/2026/00340 
Sottoscrittori Proposta:

•	Il Funzionario Istruttore 
Alessandro Salutari

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro  
Giuseppe Lella

http://www.sistema.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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ALLEGATO A – AUO APPROVATI - LINEA 1  

N. Ente proponente Protocollo AUO Data protocollo Esito  

12   GI GROUP  N. 0492589/2026 25/08/2026 APPROVATO 

1
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ALLEGATO B – AUO APPROVATI - LINEA 2  
N. Ente proponente Codice pratica 

AUO 
Data Esito  

37    SIFECO SRL 6QMURO1 31/08/2026 APPROVATO 

2
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 21 settembre 2026, n. 290
PN JTF 2021-27. Piano Territoriale Prov. Taranto. Az. 2.7 – (DGR n. 1087/2025).“Avviso Pubblico per la 
Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio 
espulsione dal mercato del lavoro della Prov. di Taranto - JTF CIG 2025” approvato con A.D. 238 del 
10/11/2025. Nomina del membro supplente del Nucleo di valutazione.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro

VISTI:

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
•	 la deliberazione della Giunta Regionale n.3261/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. n. 165/2001;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 il Reg. (UE) n. 679/2016, “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati)” e il D. Lgs. n. 101/2018 recante “Disposizioni per l’adeguamento 
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, del 27 aprile 2016” e s.m.i.;

•	 gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.L.gs n. 82/2005, come 
modificato dal D.lgs 13 dicembre 2017 n. 217;

•	 il D.Lgs 14/3/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”;

•	 la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020, ratificata con D.P.G.R. del 22 gennaio 2021, n.22 e modificata e 
integrata con D.G.R. n. 215 del 8 febbraio 2021, ratificata con D.P.G.R. 10 febbraio 2021, n. 45, con cui è 
stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato 
con Decreto 22/2021 e s.m.i. “Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con 
il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 il D.P.G.R. n. 403 del 10/11/2021, con cui sono stati adottati gli adeguamenti al D.P.G.R. 22/01/2021,           
n. 22 “Adozione Atto di Alta organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.,e all’art. 7 
comma 1, sono decretate le funzioni in capo ai Responsabili di Azione;

•	 Vista la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021 n. 22”, con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e 
Mercato del Lavoro al Dott. Giuseppe Lella, Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga degli incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza al 30 novembre 2024”, prorogato al 
03/11/2024 con DGR n. 1329 del 26/09/2024, prorogato al 15/02/2025 con DGR n. 1641 del 28/11/2024, 
prorogato al 31/03/2025 con DGR n. 132 del 14/02/2025, prorogato al 30/04/2025 con DGR n. 398 del 
31/03/2025 al 30 giugno 2025 con DGR n. 582 del 30/04/2025, prorogato al 31/07/2025 con DGR n. 918 
del 27/06/2025, prorogato al 30 settembre 2025 con DGR n.1080 del 29/07/2025 e, da ultimo, prorogato 
con DGR n. 1375 del 30/09/2025 fino al raggiungimento del limite di durata previsto in applicazione 
delle “Linee guida per la rotazione del personale della Regione Puglia”, approvate con D.G.R. n. 1359 del 
24/07/2018 e successivamente richiamate dall’allegato A della D.G.R. n. 526 del 22/04/2024;

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
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denominata “Agenda di Genere”;
•	 la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG)”. Approvazione indirizzi 

metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;
•	 il D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.;

•	 la L.R. n. 18 del 27/10/2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2026 e bilancio 
pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2026)”;

•	 la L.R. n. 19 del 27/10/2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e 
bilancio pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n. 1818 del 19/11/2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 
2026-2028. Art. 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la D.G.R. n. 997 del 17/07/2026 recante “Afferenza delle Sezioni e delle Strutture Speciali e di progetto 
ai Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate”;

VISTI ALTRESI’:

•	 il Regolamento (UE) 2021/1056 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che istituisce 
il Fondo per una transizione giusta (JTF) e, in particolare, l’articolo 11 ove al paragrafo 2 lettera f) si prevede 
che il piano territoriale per una transizione giusta contiene la “descrizione dei meccanismi di governance 
costituiti dagli accordi di partenariato, dalle misure di sorveglianza e valutazione programmate e dagli 
organismi responsabili”;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca 
e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, 
al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la 
politica dei visti. Nello specifico, l’articolo 71 ove al paragrafo 3 si prevede che “L’autorità di gestione può 
individuare uno o più organismi intermedi che svolgano determinati compiti sotto la sua responsabilità”. 
Gli accordi tra l’autorità di gestione e gli organismi intermedi sono registrati per iscritto”;

•	 la Delibera n. 78 del 22 dicembre 2021 del Cipess, pubblicata in G.U. n. 94 del 22 aprile 2022, riguardante 
la programmazione della Politica di coesione 2021-2027, l’approvazione della Proposta di Accordo di 
partenariato 2021-2027, e la definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale dei Programmi 
europei per il Ciclo di programmazione 2021-2027;

•	 l’Allegato II alla citata Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021, in merito alle “Indicazioni per i Sistemi 
di gestione e controllo (Si.ge.co) 2021-2027” dei Programmi comunitari 2021-2027;

•	 la Comunicazione della Commissione 2021/C200/01 — Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate 
in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei (fondi SIE) — Versione 
riveduta;

•	 l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 CCI 2021IT16FFPA001(di seguito anche AP), adottato con 
decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 final del 15 luglio 2022, che include 
tra i Programmi previsti il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027, a titolarità 
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale;

•	 il Programma Nazionale Just Transition Fund Italia 2021-2027 (di seguito anche PN JTF), approvato 
con decisione della Commissione Europea C (2022) 9764 del 16 dicembre 2022, che individua l’AdG, ai 
sensi dell’articolo 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, presso l’Agenzia per la Coesione Territoriale 
prevedendo altresì, ai sensi dello stesso articolo 71.3, la delega ad uno o più organismi intermedi delle 
funzioni individuate dall’AdG e delegate sotto la sua responsabilità;

•	 il Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il regolamento 
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi 
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unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte 
della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 L’approvazione di “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” previsti nel Programma Nazionale 
Just Transition Fund Italia 2021-2027, versione 2, in data 24 luglio 2023, e, in particolare, i criteri di 
selezione delle operazioni declinati per singola azione prevista nell’ambito della Priorità 2 – Sostegno 
alla transizione della Provincia di Taranto e della Priorità 3 – Assistenza tecnica del Programma;

•	 il Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri DPC-U5-011/2024 - Dipartimento per le politiche 
di Coesione e per il Sud, di adozione del Sistema di gestione e controllo (SiGeCo) del PN Just Transition 
Fund Italia 2021-2027;

•	 il Decreto del Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud Ufficio V “Ufficio per le politiche 
territoriali e la cooperazione territoriale” del 13 febbraio 2025 che approva, nell’ambito del JTF ITALIA 
2021-2027, il Piano Esecutivo di Taranto PT JTF- Provincia di Taranto.

•	 il Decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del 10/03/2025 “Regolamento recante i criteri 
sull’ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli 
altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di 
programmazione 2021/2027”;

•	 il Regolamento (UE) 2025/1914 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 settembre 2025 che 
modifica i regolamenti (UE) 2021/1058 e (UE) 2021/1056 per quanto riguarda misure specifiche per 
affrontare le sfide strategiche nel contesto del riesame intermedio;

•	 il Decreto dell’Autorità di Gestione del PN_JTF Italia 2021-2027 - DPC U5-028/2025 di adozione sul PN 
JTF Italia 2021-2027 delle metodologie per l’applicazione di costi standard di cui all’art 53, par 1 lett b) 
del Reg 2021/1060 approvate dall’AdG del Pr Puglia FESR-FSE+ 2021-2027;

PREMESSO CHE:

Con D.G.R. n. 1327 del 28/09/2023 l’Amministrazione regionale ha:

•	 preso atto dell’individuazione, nell’ambito del PN JTF riguardante la Regione Puglia, della Struttura 
Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo Intermedio del PN JTF, nella 
persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 in considerazione della struttura tecnica 
di cui è dotata, delle competenze specialistiche presenti nella gestione dei programmi cofinanziati dai 
fondi comunitari;

•	 deliberato di applicare, per quanto pertinente, il sistema di governance del PR FESR FSE+ 2021-2027, 
definito con D.G.R. n. 609/2023, all’attuazione del PN JTF – Piano territoriale di Taranto, attribuendo ai 
Dipartimenti competenti per materia la gestione delle procedure che saranno attuate, secondo quanto 
definito nel Sistema di Gestione e Controllo dell’Organismo Intermedio approvato con Determinazione 
Dirigenziale n. 188 del 29/07/2024 e che riporta la descrizione e rappresentazione puntuale 
dell’organizzazione, delle funzioni e di tutte le procedure dell’OI necessarie allo svolgimento dei compiti 
di cui all’art. 5 dell’atto di delega, prevedendo l’applicazione per analogia delle procedure operative 
standard del PR FESR FSE+ 2021-2027, al fine di agevolare l’attività amministrativa di tutte le strutture 
coinvolte;

con D.G.R. n. 400 del 31/03/2025, l’Amministrazione regionale ha:

•	 preso atto del Decreto di approvazione del Piano Esecutivo prot. DPC-U5-008/2025 presentato 
dall’Organismo Intermedio Regione Puglia, a cui sono assegnate, risorse pari ad euro 750.829.056,44, 
facendo salva la definitiva assegnazione dell’importo di flessibilità, determinato in complessivi euro 
52.780.964,56, nel rispetto delle previsioni degli artt. 18, par.2, e 86, par. 1, comma 1, del Regolamento 
(UE) n. 1060/2021;

•	 attribuito la Responsabilità delle procedure/progetti individuati nel piano esecutivo alle strutture 
regionali indicate nella tabella allegata al medesimo provvedimento e nello specifico ha attribuito alla 
Sezione Politiche e mercato del Lavoro la responsabilità della procedura 2.7.3;
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con D.G.R. n. 1087 del 31/07/2025, la Giunta regionale ha inteso:

•	 attivare l’Azione 2.7 del Programma Nazionale Just Transition Fund 2021-2027 2021- 2027 - Piano 
Territoriale Provincia di Taranto, attraverso l’adozione dell’Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno 
dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal 
mercato del lavoro della Provincia di Taranto, nell’ambito della procedura con codice 2.7.3, dal titolo 
“Interventi per la formazione, rivolti ai lavoratori in CIG a Zero-ore”, come prevista all’interno del Piano 
esecutivo per la Provincia di Taranto;

•	 con la medesima D.G.R. n.1087 del 31.07.2025, la Giunta regionale ha autorizzato la variazione, ai sensi 
dell’art. 51, comma 2 del D.Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2025 e 
Pluriennale 2025-2027, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Gestionale e Finanziario 
2025-2027, approvato con D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 per complessivi € 15.000.000,00, al fine di 
garantire lo stanziamento delle risorse necessarie alla copertura finanziaria degli interventi formativi 
sostenuti con l’Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi 
o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro della Provincia di Taranto 
JTF-CIG 2025, a valere sull’Azione 2.7 – Procedura 2.7.3 Cassa Integrazione Guadagni del Programma 
Nazionale Just Transition Fund 2021-2027 - Piano Territoriale Provincia di Taranto;

con D.G.R. n. 1065 del 28.07.2026, la Giunta regionale ha autorizzato la variazione, in parte entrata e in parte 
spesa, in termini di competenza e cassa al Bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, Documento 
tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione e del Bilancio finanziario gestionale, ai sensi dell’art. 51 
c. 2 del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii., per dare copertura all’Avviso Pubblico JTF CIG 2025 (già pubblicato con A.D. 
n. 238/2025), a valere sulle risorse finanziarie di cui all’Azione 2.7 del PN JTF 2021-2027 per € 5.000.000,00, 
originariamente previste per l’esercizio 2025 ma non impegnate;

CONSIDERATO CHE:

•	 l’Atto di delega all’Organismo Intermedio, conformemente al disposto di cui al par. 3, secondo 
periodo,dell’art. 71 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, e costituito da apposita Convenzione sottoscritta 
dall’Autorità di Gestione e dall’Organismo Intermedio in data 05/10/2023, individua le funzioni delegate 
dall’Autorità di Gestione tra quelle indicate agli articoli da 72, 73, 74 e 75 del Regolamento (UE) 2021/1060;

•	 in forza della suddetta Convenzione l’Organismo Intermedio è responsabile, tra l’altro, della selezione 
delle operazioni, della gestione del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, nonché dell’esecuzione, 
sotto la supervisione e il coordinamento dell’AdG, delle verifiche di gestione a norma dell’art. 74, par. 1, 
lett. a), e par. 2, del Regolamento (UE) n. 2021/1060;

•	 Il Piano Territoriale prevede l’Azione 2.7 denominata “Supporto alla creazione di corsi di riqualificazione 
per i lavoratori a rischio e colpiti dalla transizione  e  percorsi  formativi  per  la  diversificazione  economica; 
potenziamento dei servizi per la ricerca di lavoro” costituisce un’area di intervento strategica, che 
consenta di generare strategie di transizione giusta;

•	 l’Azione 2.7, del Piano Territoriale della Provincia di Taranto, prevede la procedura con codice 2.7.3 “Cassa 
integrazione Guadagni”, per il supporto alla creazione di corsi di riqualificazione per i lavoratori a rischio 
o colpiti dalla transizione e percorsi formativi per la diversificazione economica; potenziamento dei 
servizi per la ricerca di lavoro. Tale procedura intende promuovere la partecipazione a percorsi formativi 
in coerenza con le esigenze e priorità del territorio, proposti direttamente dagli Enti di formazione 
accreditati all’erogazione di interventi di formazione brevi, e rivolti ai lavoratori in Cassa Integrazione 
Guadagni rivenienti da imprese con sede operativa nel territorio della Provincia di Taranto. L’iniziativa 
intende sostenere la qualificazione di lavoratori a rischio di espulsione dal mercato del lavoro in modo 
da accrescere, migliorare e/o diversificare le competenze professionali di questi ultimi con l’obiettivo di 
potenziarne l’occupabilità nei settori caratterizzati dalla presenza e dalle conseguenze dei processi di 
transizione in corso con l’obiettivo di accrescere le possibilità di reinserimento e/o nuovo collocamento 
dei lavoratori interessati. Il Piano Esecutivo prevede per tale procedura un puntuale cronoprogramma di 
avvio nel 2025;
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CONSIDERATO CHE:

•	 con A.D. n. 238 del 10/11/2025 il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del lavoro ha approvato l’ 
“Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o riorganizzazione 
aziendale, a rischio espulsione dal mercato del lavoro della Prov. di Taranto - JTF CIG 2025” e disposto 
l’accertamento di entrata e prenotazione di impegno di spesa;

•	 tale avviso prevede alla Sezione 6 “Criteri di ammissibilità” che: “Nell’ambito della domanda presentata, 
la selezione delle proposte Linea 1 e Linea 2 sarà effettuata da un Nucleo di valutazione composto da 
funzionari regionali, nominati con atto del Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, tenendo 
conto, per quanto possibile, della rappresentanza della parità dei generi”;

•	 con A.D. n. 277 del 03/12/2025 è stato costituito il Nucleo di Valutazione, nominando come componenti 
del Nucleo la dott. ssa De Giosa Isabella, il dott. Trizio Francesco, la dott. ssa Dituri Teresita, tutti in forza 
alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro e come segretario il dott. Marco Lozito, in forza alla Sezione 
Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 si possono verificare indisponibilità temporanee da parte dei componenti del Nucleo di valutazione, è 
necessario continuare ad assicurare la tempestività nello svolgimento delle procedure di valutazione 
delle manifestazioni di interesse trasmesse per l’Avviso Pubblico JTF CIG 2025;

Tutto ciò premesso e considerato:

con il presente provvedimento occorre procedere alla nomina del membro supplente del Nucleo di 
valutazione, al quale si assegna il compito di procedere alla valutazione delle domande pervenute con 
riferimento all’“Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio espulsione dal mercato del lavoro della Prov. di Taranto - JTF CIG 2025” 
in sostituzione di uno tra i componenti, già nominati, del Nucleo di valutazione.

Il  Dirigente  della  Sezione,  preso  atto  della  proposta  pervenuta dal Funzionario istruttore dott. Salutari 
Alessandro, Responsabile del procedimento sino alla pubblicazione dell’atto di riconoscimento del contributo 
- Avviso JTF CIG 2025, ritenuto di provvedere in merito,

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 IN MATERIA DI 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

E DEL D. LGS. 196/2003 COME MODIFICATO DAL D. LGS. 101/18
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 e dal D.Lgs. 33/2013 in tema 
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. UE n. 679/2016 dal D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati.

Esiti Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.
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•	 di individuare la dott.ssa Di Cosola Luigia, in forza al Servizio Politiche e Mercato del Lavoro, come 
membro supplente dei componenti del Nucleo di valutazione;

•	 di stabilire che la partecipazione del membro supplente al Nucleo di valutazione avverrà ratione officii e, 
pertanto, a titolo gratuito;

•	 di dare atto che tale dipendente, all’atto d’insediamento, consapevole delle responsabilità civile e penale 
derivanti dalle false attestazioni, dovrà compilare le dichiarazioni relative alla assenza di conflitti di 
interesse e di ragioni di incompatibilità;

•	 di disporre la notifica del presente provvedimento ai componenti e al segretario del Nucleo di Valutazione 
dell’Avviso Pubblico JTF CIG 2025;

•	 di disporre la notifica del presente provvedimento alla Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR 
FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo Intermedio del PN JTF;

•	 di pubblicare il presente atto sul BURP.

Si attesta che non sussistono conflitti di interessi ai sensi dell’art. 6 bis Legge n. 241/90 ss.mm.ii.

Il presente provvedimento, redatto in unico originale, con pagine numerate progressivamente:

•	 non costituisce atto di spesa;
•	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente;
•	 viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 

disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. e Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, in materia di protezione 
dei dati personali;

•	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e KOSMOS;
•	 sarà reso pubblico, ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta Regionale                    

n. 22/2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali;
•	 sarà notificato ai componenti e al segretario del Nucleo di Valutazione dell’Avviso Pubblico JTF CIG 2025;
•	 sarà notificato a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo 

Intermedio del PN JTF” nella persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;
•	 sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione 

Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti Dirigenti Amministrativi”;
•	 sarà pubblicato su BURP ai sensi dell’art. 6, della L. R. n. 13/94.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 060/DIR/2026/00344 
Sottoscrittori Proposta:

•	 Il Funzionario Istruttore 
       Alessandro Salutari

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 
Giuseppe Lella

http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 21 settembre 2026, n. 291
PR Puglia FESR-FSE+ 2021-27- Priorità 5. “Occupazione” O.S. ESO4.4. Azione. 5.5. Sub-Azione 5.5.1. - (DGR 
n. 776/2025). Approvazione “Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in 
situazione di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025”. 
Nomina del membro supplente del Nucleo di valutazione.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione Politiche e mercato del lavoro

Visti:

•	 il Programma (PR) FESR-FSE+ 2021-2027 della Regione Puglia approvato con decisione di esecuzione 
C(2022) 8461 che approva il “Programma regionale Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 per il sostegno a titolo 
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo 
«Investimenti a favore dell›occupazione e della crescita» per la regione Puglia in Italia” modificato con 
Decisione di esecuzione della Commissione C(2024) 6752 del 26/09/2024, e da ultimo modificata con 
Decisione di esecuzione C(2025) 1848 del 20.03.2025;

•	 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 
disposizioni comuni, che costituiscono un corpus unico di norme per 7 fondi europei (FESR, FSE+, Fondo 
di coesione, Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, Fondo Asilo e migrazione, Fondo per la 
Sicurezza interna e Strumento per la gestione delle frontiere e i visti), come integrato dal Regolamento 
Delegato (UE) n. 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023;

•	 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24.06.2021 che istituisce il 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

•	 il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24.06.2021 relativo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

•	 il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 
che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti 
(UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) 
n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE che abroga il regolamento (UE, Euratom) 
n. 966/2012;

•	 il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione Europea del 7.01.2014 recante un codice 
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

•	 il Regolamento (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento dei dati personali; il D.Lgs. n. 196/2003 
e ss.mm.ii., di recepimento del reg. (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento dei dati personali;

•	 l’Accordo Nazionale di Partenariato (AdP Italia) della politica di coesione europea 2021- 2027 
dell’Italia, approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea n. 4787 del 15/07/2022, 
comprendente l’elenco dei Programmi con le rispettive dotazioni finanziarie preliminari suddivise per 
Fondo;

•	 il Reg. (UE) 2021/702 del 10/12/2020 (modifica del Regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra 
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale 
europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per 
il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 la Comunicazione della Commissione 2021/C200/01 - Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate 
in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei (fondi SIE);

•	 l’Agenda Europea per le Competenze di cui alla Comunicazione 01/07/2020 COM(2020) 274 finale 
della Commissione al Parlamento Europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e Sociale Europeo e 
al Comitato delle Regioni (Un’agenda per le competenze per l’Europa per la competitività sostenibile, 
l’equità sociale e la resilienza);
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•	 la Raccomandazione del Consiglio 22/05/2017 sul quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento 
permanente, che abroga la raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 aprile 
2008, sulla costituzione del quadro europeo delle qualifiche per l’apprendimento permanente;

•	 il D.P.R. del 10 marzo 2025, n. 66 concernente il “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità della 
spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a 
gestione concorrente di cui al Regolamento (UE)2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 
(Fondo europeo di sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione giusta; 
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura; Fondo asilo, migrazione e integrazione; 
Fondo sicurezza interna; Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti)”;

•	 la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020, ratificata con D.P.G.R. del 22 gennaio 2021,n.22 e modificata e 
integrata con D.G.R. n. 215 del 8 febbraio 2021, ratificata con D.P.G.R. 10 febbraio 2021, n. 45, con cui 
è stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione del modello organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” adottato 
con Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con 
il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 il D.P.G.R. n. 403 del 10/11/2021, con cui sono stati adottati gli adeguamenti alD.P.G.R. 22/01/2021, 
n. 22 “Adozione Atto di Alta organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii.,e all’art. 7 
comma 1, sono decretate le funzioni in capo ai Responsabili di Azione;

•	 la D.G.R. n. 1576 del 30 settembre 2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 
gennaio 2021 n. 22”, con la quale sono stati conferiti, tra gli altri, l’incarico di Dirigente della Sezione 
Politiche e Mercato del lavoro;

•	 da ultimo la D.G.R. n. 1375 del 30 settembre 2025 ad oggetto “Decreto del Presidente della Giunta 
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 ‘Modello Organizzativo Maia 2.0’ e ss.mm.ii.. Affidamento e 
Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale”, con cui è 
stato prorogato, fra gli altri, l’incarico di Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, fino 
al raggiungimento del limite di durata previsto in applicazione delle “Linee guida per la rotazione del 
personale della Regione Puglia”, approvate con D.G.R. n. 1359 del 24 luglio 2018 e successivamente 
richiamate dall’Allegato A della D.G.R. n. 526 del 22 aprile 2024;

•	 la D.G.R. n.1466 del 15 settembre 2021, recante “Approvazione della strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “agenda di genere”;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 ad oggetto D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di impatto di 
genere (VIG. Approvazione indirizzi metodologici-operativi e avvio fase strutturale”);

•	 il D.P.G.R n. 554 del 01 dicembre 2023, “Adozione Atto di organizzazione per l’attuazione del Programma 
Operativo FESR-FSE 2021-2027”;

•	 la D.G.R. n. 556 del 20/04/2022 con la quale il Dirigente pro-tempore della Sezione Programmazione 
Unitaria è stato individuato quale Autorità di Gestione del PR Puglia FESR – FSE 2021-2027 (CCI 
2021IT16FFPR002);

•	 la D.G.R. n. 1812 del 07/12/2022, “Programmazione Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Presa d’atto 
Decisione di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi adempimenti”;

•	 la D.G.R. n. 1661 del 27/11/2023, “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione per 
l’attuazione del programma”;

•	 la D.G.R. n. 130 del 16/02/2023, con cui la Giunta Regionale, ai sensi all’art. 38 del citato Reg. (UE) 
n. 1060/2021, ha istituito il Comitato di Sorveglianza del Programma regionale, definendone la 
composizione con l’individuazione dei componenti istituzionali della Regione, dello Stato, degli Enti 
Locali e dei rappresentanti del Partenariato economico e sociale locale e s.m.i.;
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•	 la D.G.R. n. 603 del 03/05/2023 recante “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Presa d’atto della 
metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni approvati in sede di Comitato di Sorveglianza ai 
sensi dell’art 40 (2), lett. a) del Reg. (UE) n. 1060/2021”;

•	 la D.G.R. n. 609 del 05/05/2023 con cui la Giunta ha approvato la governance del Programma Regionale 
2021-2027 FESR-FSE+ nominando i responsabili di Policy ed individuando le Sezioni/Servizi responsabili 
dell’attuazione delle Azioni/SubAzioni;

•	 la Determinazione del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria n. 177 del 31 ottobre 2023, 
“PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 – Articolazione delle Azioni del programma in Sub-Azioni. Istituzione 
ai sensi della DGR 609/2023”, con la quale si è provveduto alla definizione delle articolazioni delle 
Azioni del Programma PR 2021-2027 in Sub-Azioni, in particolare attribuendo al Dirigente della Sezione 
Politiche e Mercato del Lavoro la Responsabilità dell’Azione 5.5;

•	 la Determinazione Dirigenziale n. 150 del 29/05/2024 della Sezione Programmazione Unitaria recante 
“PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002). Art. 69 del Regolamento (UE) 2021/1060 - 
Adozione del testo descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) e dei relativi allegati”;

•	 la D.G.R. n. 997 del 17/07/2026 recante “Afferenza delle Sezioni e delle Strutture Speciali e di progetto 
ai Dipartimenti e alle strutture ad essi equiparate”;

Visti altresì:

•	 la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”;

•	 la Legge Regionale n. 15/2002 e ss.mm.ii. sulla Riforma della formazione professionale;
•	 il D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D. Lgs. n. 126/2014, contente le Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss.mm.ii.;

•	 I’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 s.m.i. prevede che la Giunta con propria deliberazione autorizza 
le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione 
relativamente, tra l’altro, a iscrizioni di entrate derivanti da assegnazioni vincolate a scopi specifici 
nonché per l’iscrizione delle relative spese;

•	 la D.G.R n. 1474 del 2 agosto 2018 “Nuove Linee Guida Accreditamento Regionale degli Organismi 
Formativi”;

•	 la D.G.R. n. 358 del 26 febbraio 2019 “Rettifica della DGR n. 1474 del 2.08.2018 avente ad oggetto 
“Nuove Linee guida Accreditamento Regionale degli Organismi Formativi”;

•	 la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”

•	 la Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e 
pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. 
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

•	 la D.G.R. n. 2 del 13 gennaio 2026, “Adeguamento stanziamenti del bilancio di previsione regionale 
2026-2028. Variazione al bilancio di previsione 2026 e pluriennale 2026-2028, al documento tecnico di 
accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale 2026-2028 ai sensi del Decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.”.

Premesso che:

•	 con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1345 del 04/08/2021, sono stati approvati gli indirizzi 
operativi per l’attivazione di una costruzione partecipata dell’Agenda per il Lavoro 2021-2027, quale 
metodo innovativo e concreto finalizzato a definire, attraverso un percorso di partecipazione e co-
progettazione, in coerenza con la L.R. n.28/2017 (legge sulla partecipazione), condotto con soggetti 
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pubblici, portatori di interessi collettivi, componenti della società civile pugliese e stakeholder, il quadro 
strategico integrato delle iniziative che la Regione intende intraprendere negli ambiti delle politiche 
attive per il lavoro, l’istruzione e la formazione;

•	 all’esito del percorso partecipato, con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 994 del 12/07/2022, è 
stata approvata la strategia “Agenda per il Lavoro Puglia: Il futuro è un capolavoro” con un pacchetto di 
misure “cerniera” fra i due periodi di programmazione (2014-2020 e 2021-2027);

•	 in particolare, tra le direttrici strategiche della predetta strategia regionale, rientra l’attivazione di una 
misura di formazione a sostegno dei lavoratori in cassa integrazione guadagni straordinaria, coinvolti in 
situazioni di crisi;

Considerato che:

•	 con l’approvazione del Programma Regionale FESR FSE+ 2021-2027 il quadro della nuova fase delle 
politiche per la coesione, lo sviluppo e l’occupazione si appresta a divenire interamente operativo 
dedicando, in particolare, considerevoli risorse del Fondo FSE+ alle priorità dell’occupazione, della 
formazione, dell’istruzione e dell’inclusione;

•	 il nuovo Programma Regionale prevede − nell’ambito dell’Obiettivo Strategico n. 4 “Un’Europa più 
sociale” - la Priorità 5 “Occupazione” connessa all’Obiettivo specifico: “ESO4.1. Migliorare l’accesso 
all’occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, 
soprattutto attraverso l’attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi 
svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 
lavoro autonomo e dell’economia sociale (FSE+)” e, tra le tipologie di interventi attivabili, l’Azione 5.5 
“Interventi per l’adattamento dei lavoratori e delle imprese”;

•	 con la Deliberazione di Giunta n. 609/2023, nell’ambito della Policy “Occupazione, Istruzione e 
Formazione” di competenza del Dipartimento Politiche del lavoro, Istruzione e Formazione, è stata 
attribuita alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro l’Azione 5.5 “Interventi per l’adattamento dei 
lavoratori e delle imprese”;

•	 il nuovo Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazione di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025, in coerenza con gli 
obiettivi specifici di cui all’Azione 5.5 “Interventi per l’adattamento dei lavoratori e delle imprese” del 
PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 adottato ai sensi del Reg. (UE) 2021/1060 e dell’Accordo nazionale di 
Partenariato nonché al perseguimento degli obiettivi di cui alla Sub-Azione 5.5.1 “Sicurezza del lavoro 
e welfare aziendale”, è volto a promuovere l’obiettivo specifico ESO4.4 e contribuisce al perseguimento 
dell’indicatore di output e di risultato:

Priorità 5. Occupazione

Obiettivo
specifico

ESO4.4 - Promuovere l’adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori 
ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani ed 
adeguati che tengano conto dei rischi per la salute.

Azione 5.5 Interventi per l’adattamento dei lavoratori e delle imprese

Indicatori di
output

EECO05 - Lavoratori dipendenti, compresi i lavoratori autonomi

Indicatori di
risultato

EECR03_Partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione 
all’intervento.

	
•	 L’Avviso CIG 2025 ha l’obiettivo di attivare misure di sostegno in favore di lavoratori coinvolti in situazioni 

di crisi o riorganizzazione aziendale che potrebbero avere implicazioni in termini occupazionali, ed è 
finalizzata a ridurre l’impatto di tali situazioni sui territori interessati, supportando il mantenimento dei 
livelli occupazionali.
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•	 Il potenziamento delle competenze dei cittadini pugliesi in difficoltà occupazionale costituisce un 
obiettivo prioritario che la Regione Puglia intende perseguire utilizzando lo strumento della formazione 
a catalogo ed assicurando sul territorio un’offerta formativa diversificata e di rapida attivazione. 
L’Avviso, in particolare, è volto a rendere disponibile un’offerta di misure formative da attuarsi mediante 
il finanziamento di percorsi per la riqualificazione professionale dei lavoratori a rischio di espulsione 
dal mercato per effetto di crisi o di riorganizzazioni aziendali, al fine di aggiornarne e migliorarne le 
competenze sulla base delle esigenze e delle tendenze manifestate dal mercato del lavoro locale, 
favorendone il loro reinserimento nel mercato del lavoro;

•	 in data 20/03/2025 si è tenuto l’incontro con il Partenariato convocato dall’Autorità di Gestione al fine 
di esaminare e condividere i contenuti dell’iniziativa proposta con la presente Deliberazione di Giunta 
regionale;

•	 Con DGR n. 776 del 05/06/2025, pertanto, al fine di realizzare l’iniziativa sopra descritta, il governo 
regionale pugliese ha inteso destinare l’importo complessivo di € 20.000.000,00 a valere sull’Obiettivo 
ESO4.4 - Azione 5.5 del PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027 ed ha approvato apposita variazione al bilancio di 
previsione 2025 e pluriennale 2025-2027; tuttavia, le somme stanziate a valere sull’esercizio finanziario 
2025 non sono state impegnate alla data della scadenza dell’esercizio, per cui si è reso necessario 
ristanziare le suddette somme nonché adeguare il cronoprogramma di spesa degli esercizi successivi, 
atteso che la durata prevista dell’intervento è fissata in 36 mesi;

•	 con DGR n. 107 del 17 febbraio 2026, pubblicata sul BURP n. 19 del 09.03.2026 si riteneva di autorizzare 
la variazione, in parte entrata e in parte spesa, in termini di competenza e cassa al Bilancio di previsione 
2026 e pluriennale 2026-2028, Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione e 
del Bilancio finanziario gestionale 2026/2028 approvato con D.G.R. n.1818 del 19/11/2025, per dare 
copertura all’Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazione di crisi 
o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro – CIG 2025, a valere sulle 
risorse finanziarie di cui all’Azione 5.5 – Sub-Azione 5.5.1	 del PR Puglia FESR FSE+ 2021/2027 per               
€ 5.000.000,00;

Considerato che:

•	 con A.D. n. 43 del 24/02/2026, pubblicato sul BURP n. 18 del 05.03.2026, il Dirigente della Sezione 
Politiche e Mercato del lavoro ha approvato l’ “Avviso Pubblico per la formazione a sostegno dei 
lavoratori coinvolti in situazione di crisi o riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato 
del lavoro - CIG 2025” ;

•	 tale avviso prevede alla Sezione 6 “Criteri di ammissibilità” che: “Nell’ambito della domanda presentata, 
la selezione delle proposte Linea 1 e Linea 2 sarà effettuata da un Nucleo di valutazione composto 
da funzionari regionali, nominati con atto del Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, 
tenendo conto, per quanto possibile, della rappresentanza della parità dei generi”.

•	 con A.D. n. 80 del 16/03/2026 è stato costituito il Nucleo di Valutazione, nominando come componenti 
del Nucleo la dott.ssa De Giosa Isabella, il dott. Trizio Francesco, la dott.ssa Dituri Teresita, tutti in forza 
alla Sezione Politiche e Mercato del Lavoro e come segretario il dott. Marco Lozito, in forza alla Sezione 
Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 si possono verificare indisponibilità temporanee da parte dei componenti del Nucleo di valutazione, 
e che è necessario continuare ad assicurare la tempestività nello svolgimento delle procedure di 
valutazione delle manifestazioni di interesse trasmesse per l’Avviso Pubblico CIG 2025;

Tutto ciò premesso e considerato:
con il presente provvedimento occorre procedere alla nomina del membro supplente del Nucleo di 
valutazione, al quale si assegna il compito di procedere alla valutazione delle domande pervenute con 
riferimento all’“Avviso Pubblico per la Formazione a sostegno dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi o 
riorganizzazione aziendale, a rischio di espulsione dal mercato del lavoro - CIG 2025” in sostituzione di uno tra 
i componenti, già nominati, del Nucleo di valutazione.
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Il  Dirigente  della  Sezione,  preso  atto  della  proposta  pervenuta dal Funzionario istruttore dott. Salutari 
Alessandro, Responsabile del procedimento sino alla pubblicazione dell’atto di riconoscimento del contributo 
- Avviso CIG 2025, ritenuto di provvedere in merito,

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO (UE) n. 679/2016 IN MATERIA DI 
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

E DEL D. LGS. 196/2003 COME MODIFICATO DAL D. LGS. 101/18
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 e dal D.Lgs. 33/2013 in tema 
di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. UE n. 679/2016 dal D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in 
modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; 
qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati.

Esiti Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

•	 di individuare la dott.ssa Di Cosola Luigia, in forza al Servizio Politiche e Mercato del Lavoro, come 
membro supplente dei componenti del Nucleo di valutazione;

•	 di stabilire che la partecipazione del membro supplente al Nucleo di valutazione avverrà ratione officii 
e, pertanto, a titolo gratuito;

•	 di dare atto che tale dipendente, all’atto d’insediamento, consapevole delle responsabilità civile e 
penale derivanti dalle false attestazioni, dovrà compilare le dichiarazioni relative alla assenza di conflitti 
di interesse e di ragioni di incompatibilità;

•	 di disporre la notifica del presente provvedimento ai componenti e al segretario del Nucleo di Valutazione 
dell’Avviso Pubblico CIG 2025;

•	 di disporre la notifica del presente provvedimento alla Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR 
FESR FSE+ 2021-2027;

•	 di pubblicare il presente atto sul BURP.

Si attesta che non sussistono conflitti di interessi ai sensi dell’art. 6 bis Legge n. 241/90 ss.mm.ii.

Il presente provvedimento, redatto in unico originale, con pagine numerate progressivamente:

•	 non costituisce atto di spesa;
•	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente;
•	 viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 

disposto dal D.lgs 196/03 s.m.i. e Regolamento dell’Unione Europea n. 679/2016, in materia di protezione 
dei dati personali;

•	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e KOSMOS;
•	 sarà reso pubblico, ai sensi dell’art.20 comma 3 del Decreto del Presidente della Giunta Regionale              

n. 22/2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali;
•	 sarà notificato ai componenti e al segretario del Nucleo di Valutazione dell’Avviso Pubblico CIG 2025;
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•	 sarà notificato a “Struttura Speciale Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027 quale Organismo 
Intermedio del PN JTF” nella persona dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ 2021-2027;

•	 sarà disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia, www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione 
Trasparente” - sottosezione “Provvedimenti Dirigenti Amministrativi”;

•	 sarà pubblicato su BURP ai sensi dell’art. 6, della L. R. n. 13/94.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 060/DIR/2026/00345 
Sottoscrittori Proposta:

•	 Il Funzionario Istruttore 
      Alessandro Salutari

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 
Giuseppe Lella

http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE SERVIZI ICT PROGRAMMAZIONE ACQUISTI E CONTRATTI DEL 
CONSIGLIO REGIONALE 24 settembre 2026, n. 91
Appalto pubblico mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023 per l’affidamento del 
“Servizi bibliotecari e attività culturali e di promozione della lettura e valorizzazione della Biblioteca del 
Consiglio regionale della Puglia “Teca del Mediterraneo” Approvazione documenti di gara e indizione. CIG 
BD1A65498C

IL DIRIGENTE

Il giorno 24 del mese di settembre dell’anno 2026 sulla base dell’istruttoria che riferisce:

Visto lo Statuto della Regione Puglia che all’art. 23 stabilisce che il Consiglio regionale ha piena autonomia 
organizzativa, funzionale e contabile;
Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 30 Marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e succ. mod. e int.;
Vista la legge regionale 21 Marzo 2007, n. 6 recante “Norme sull’autonomia organizzativa, funzionale e 
contabile del Consiglio Regionale”;
Vista la legge regionale 4 febbraio 1997 n.7 recante “Norme in materia di organizzazione dell’Amministrazione 
regionale”;
Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio n. 27 dell’8 febbraio 2016, di attuazione 
dell’autonomia organizzativa, funzionale e contabile del Consiglio Regionale, in osservanza alla L.R. 7/2004, 
art. 23, nonché di approvazione dello schema di Alta Organizzazione del Consiglio Regionale della Puglia, 
la successiva deliberazione n. 39 del 20 aprile 2016 di approvazione definitiva del medesimo Atto di Alta 
Organizzazione nonché la DGR n. 1500 del 28.09.2016 con cui si è preso atto del verbale recante “Definizione 
delle modalità amministrativo-gestionali di attuazione della Autonomia del Consiglio regionale, come definita 
dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 27 dell’8 febbraio 2016 e dall’Atto di Alta Organizzazione del 
Consiglio regionale della Puglia, approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 39 del 20 aprile 
2016”.
Visto l’Atto di Alta Organizzazione recante il “Regolamento di Organizzazione del Consiglio Regionale della 
Puglia”, nel testo coordinato adottato con Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 17/2021, modificato con 
Deliberazione n. 61/2021 e, da ultimo, con Deliberazione n. 332/2025.
Vista la deliberazione n. 328 del 29 dicembre 2009 dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio, con la quale sono 
state emanate direttive per l’adozione delle determinazioni dirigenziali;

Visti:

-	 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

-	 il Reg. (UE) 2016/679 recante “Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”;
-	 il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione di dati personali”;
-	 il D.Lgs. 24 gennaio 2006, n. 36 recante “Attuazione della direttiva 2003/98/CE relativa al riutilizzo di 

documenti nel settore pubblico”;
-	 il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 recante “Codice dell’Amministrazione digitale”, e in particolare 

gli artt.20, 40 e 54;
-	 l’art. 32 della legge 28 giugno 2009, n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, 

la competitività nonché in materia di processo civile” recante l’obbligo di adempiere alla pubblicità 
degli atti sui siti istituzionali;

-	 la legge regionale 20 giugno 2008, n. 15 recante “Principi e linee guida in materia di trasparenza 
dell’attività amministrativa della Regione Puglia”;
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-	 la legge regionale 15 giugno 2023, n. 18 “Ordinamento del Bollettino Ufficiale della Regione Puglia 
(BURP) e Disciplina delle forme e delle modalità di pubblicazione degli atti”;

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 
e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2014, 
n. 126;
Vista la legge regionale 16 gennaio 2001, n. 28 recante “Riforma dell’ordinamento regionale in materia di 
programmazione, bilancio, contabilità regionale e controlli”;
Visto il Regolamento di Amministrazione e Contabilità del Consiglio Regionale di cui alla Delibera del Consiglio 
regionale n. 277/2025;
Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 359 del 19 settembre 2025, di approvazione del Bilancio di 
previsione del Consiglio regionale per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028; 
Vista la deliberazione n. 281 del 10 ottobre 2025 del Consiglio regionale della Puglia con la quale è stato 
approvato il “Bilancio di previsione del Consiglio regionale per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-
2028”, di cui alla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 19 settembre 2025, n. 359;
Vista la L.R. n. 19 del 27 ottobre 2025 con cui è stato approvato il Bilancio di Previsione per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia;
Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 363 del 17 novembre 2025, di approvazione del Documento 
tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale – Bilancio di previsione del Consiglio Regionale 
per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026/2028 – Art. 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118.;
Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 6 del 3 marzo 2026, con la quale è stata approvata la 
variazione al Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale in esecuzione della 
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 332 dell’08 luglio 2025 ad oggetto “Modifiche all’organizzazione 
delle strutture del Consiglio Regionale della Puglia”.
Vista la Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 93 del 22/02/2022 di conferimento dell’incarico di direzione 
della Sezione “Servizi ICT, Programmazione Acquisti e Contratti” alla Dott.ssa Maria Conte e la successiva 
deliberazione n. 308 del 25/02/2025 di rinnovo dell’incarico;
Vista la determinazione del Dirigente della Sezione Servizi ICT, Programmazione Acquisti e Contratti n. 51 
del 16/5/25, con cui è stato conferito l’incarico di EQ “Supporto giuridico e gestione processi appalti” alla 
funzionaria Annalisa Di Carlo;

Vista la Delibera dell’Ufficio di Presidenza n. 53 del 14/09/21 “Disciplinare per le procedure di acquisto di 
forniture e servizi del Consiglio Regionale della Puglia ai sensi del D.lgs 50/2016 - Approvazione”, per quanto 
applicabile;

Vista la Circolare del Segretario Generale del Consiglio Regionale della Puglia, nota prot. n. 20220012979 
del 01.08.2022 recante “Adozione del Piano triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
della Regione Puglia (PTPCT) 2022-2024. Misure di carattere specifico negli appalti e nei contratti pubblici e 
conseguenti disposizioni organizzative”;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1700 del 10/11/2025, con cui è stato adottato il “Piano 
integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028 della Regione Puglia”, comprensivo, tra gli altri, 
dell’Allegato A3 – “Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e la 
trasparenza della Regione Puglia 2026-2028”;

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della Legge n. 78 del 
21 giugno 2022 recante delega al governo in materia di appalti pubblici”

Visto il D.Lgs n. 209 del 31.12.2024 “Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubblici, di cui 
al Decreto Legislativo 31 Marzo 2023, n. 36”
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Sulla base dell’istruttoria amministrativa effettuata dal Funzionario EQ “Supporto giuridico e gestione processi 
appalti”, Annalisa Di Carlo

Premesso che con Determina n. 44 del 23.7.2026, la Sezione “Biblioteca e Promozione Attività Culturali e 
Letterarie”, centro di costo per l’appalto in oggetto, ha adottato la decisione a contrarre ex art. 17 del D.lgs. 
36/23 per l’affidamento dei “Servizi bibliotecari e attività culturali e di promozione della lettura e valorizzazione 
della biblioteca del Consiglio regionale della Puglia “Teca del Mediterraneo”;

Ricordato che con la succitata determina n. 44/26 del Dirigente della Sezione Biblioteca e Promozione Attività 
Culturali e Letterarie”:
-	 è stato approvato il progetto di acquisto, il capitolato speciale d›appalto e il quadro economico 
dell’intervento;
-	 la Sezione “Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti” è stata autorizzata ad indire ed espletare una 
procedura di gara comunitaria ai sensi dell’art. 71, del D. Lgs. 36/2023, per l’affidamento dei “Servizi bibliotecari 
e delle attività culturali e di promozione della lettura e valorizzazione della biblioteca del Consiglio Regionale 
della Puglia “Teca del Mediterraneo” in conformità alle specifiche tecniche contenute nel progetto d’acquisto, 
redatto in unico livello ai sensi dell’art. 41, comma 12, e dell’allegato I.7 del D.Lgs. 36/2023, da aggiudicarsi 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai 
sensi dell’art. 108, comma 2, lett.a), del d.lgs. 36/2023;
-	 le funzioni di seggio di gara sono state affidate alla Sezione Servizi ICT, Programmazione Acquisti e Contratti 
che approva gli atti della procedura (Disciplinare di gara e relativa modulistica), cura la pubblicazione e lo 
svolgimento della procedura sulla piattaforma regionale Empulia e adotta gli atti di competenza;
-	 sono stati individuati, la Dirigente ad interim della Sezione “Biblioteca e promozione delle attività culturali 
e letterarie”, Avv. Domenica Gattulli, quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), la Dirigente della Sezione 
Servizi ICT, Programmazione acquisti e contratti, Maria Conte, responsabile della fase di affidamento; la 
titolare dell’incarico di EQ “Supporto giuridico e gestione processi appalti”, Annalisa Di Carlo, collaboratrice 
della responsabile di fase di affidamento e addetta alla gestione tecnico amministrativa dell’ intervento 
a supporto del RUP; la titolare pro tempore dell’incarico di E.Q. denominato “Coordinamento funzionale 
all’Ufficio di Presidenza e valorizzazione del patrimonio bibliografico del Consiglio Regionale della Puglia”, 
dott.ssa Elena Infantini, Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC); il dott. Carlo Vantaggiato, addetta alla 
gestione tecnico amministrativa dell’ intervento a supporto del RUP, la dott.ssa Daniela Ardillo, collaboratore 
del DEC;
-	 è stato adottato l’atto di prenotazione di spesa, per un importo pari ad € 1.961.055,56 (IVA esente ex 
art.10, comma 22, D.P.R. n. 633/1972) con la previsione di assumere gli impegni necessari sui relativi bilanci 
di previsione;

Preso atto:

-	 di quanto stabilito nel citato atto dirigenziale della Sezione “Biblioteca e promozione delle attività culturali 
e letterarie” che individua gli elementi essenziali del contratto che qui si intendono integralmente richiamati 
e il criterio di selezione degli operatori economici, individuato nell’offerta economicamente più vantaggiosa, 
ai sensi dell’art. 108 comma 2 lett. a), del D.Lgs. n. 36/2023, sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, 
calcolata su un punteggio massimo di 100 punti e valutata sulla base dei seguenti elementi: offerta tecnica – 
punteggio massimo 80 punti; offerta economica ribasso sul prezzo – punteggio massimo:20 punti.

-	 dei criteri di valutazione, subcriteri e pesi come dettagliati nel progetto di acquisto e nella nota prot.                  
n. 20260022561 che saranno riportati puntualmente nel disciplinare di gara, allegato quale parte integrale e 
sostanziale del presente provvedimento;

-	 che nel progetto di acquisto di cui sopra si dispone, con riguardo all’art. 58, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023, 
di non suddividere l’appalto in lotti, in ragione della stretta integrazione funzionale ed operativa dei servizi e 
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della necessaria unicità di coordinamento, direzione e responsabilità, che consente un’interlocuzione unitaria 
alla Sezione committente con il fornitore di servizio, che maggiormente assicura omogeneità alle attività 
poste in essere e il conseguimento degli obiettivi del servizio;

Dato atto di quanto definito nel progetto di acquisto e nel capitolato speciale e specificamente che:

-	 ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs 36/2023, si ritiene applicabile in relazione ai servizi descritti nel capitolato 
speciale, il CCNL Federculture per i dipendenti dei Servizi della Cultura, del Turismo, dello sport e del Tempo 
libero, Codice CNEL T711;

-	 ai sensi dell’art. 57 del Codice, al fine di promuovere la stabilità occupazionale nel rispetto dei principi 
dell’Unione Europea, e ferma restando la necessaria armonizzazione con l’organizzazione dell’operatore 
economico subentrante e con le esigenze tecnico-organizzative e di manodopera, è stato previsto l’obbligo per 
l’aggiudicatario di assorbire prioritariamente nel proprio organico il personale già operante alle dipendenze 
dell’aggiudicatario uscente, indicato nell’Allegato C alla citata Determina n. 44/26, con l’applicazione del CCNL 
individuato dalla stazione appaltante o di altro contratto equivalente;

-	 che non risultano presenti rischi interferenziali;

-	 che l’importo a base di gara, pari a 1.916.111,6, è stato calcolato stimando i costi della manodopera sulla 
base di quanto previsto dall’ art. 41, commi 13 e 14 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., tenendo conto del CCNL 
Federculture per i dipendenti dei Servizi della Cultura, del Turismo, dello sport e del Tempo libero, Codice 
CNEL T711, così come meglio dettagliati nel progetto d’ acquisto;

-	 è stata prevista una durata dell’appalto di n. 24 (ventiquattro) mesi, con opzione di proroga, ai sensi 
dell’art. 120, comma 10, del D.lgs. n. 36/2023, del contratto, alle medesime condizioni o più favorevoli per 
l’Amministrazione, per una durata pari nel massimo ad ulteriori 24 (ventiquattro) mesi, e con la previsione 
della proroga tecnica ai sensi dell’art. 120, comma 11, per il tempo strettamente necessario alla conclusione 
delle procedure necessarie per l’individuazione del nuovo contrente e, comunque, per una durata non 
superiore a 6 (sei) mesi;

-	 è stata contemplata l’opzione ai sensi dell’art. 120, comma 9, con un aumento o una diminuzione delle 
prestazioni fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto, alle stesse condizioni previste nel 
contratto originario, qualora in corso di esecuzione se ne renda necessario;

Preso atto che, in sede di istruttoria il RUP ha accertato che non sono presenti Convenzioni quadro o altri 
strumenti Consip con prestazioni adeguate per la specifica tipologia di servizio di interesse della stazione 
appaltante;

Dato atto che la procedura per l’acquisizione del servizio in oggetto è stata inserita nella programmazione degli 
acquisti di beni e servizi del Consiglio Regionale della Puglia, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 36/2023, per il triennio 
2026/2028, di cui alla D.U.P. n. 5/2026, con attribuzione del seguente codice CUI: S80021210721202400004;

Tenuto conto che gli elementi contenuti nel disciplinare di gara risultano essere conformi a quanto previsto 
nel Bando Tipo Anac n.1/2023 per l’affidamento di contratti pubblici di servizi e forniture nei settori ordinari 
sopra le soglie europee, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, aggiornato 
e modificato con Delibera n. 148 approvata dal Consiglio dell’Autorità il 1° Aprile 2026, ed adattato alla 
fattispecie di procedura di affidamento in oggetto;

Evidenziato che si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida e ritenuta 
congrua a insindacabile giudizio dell’Amministrazione, con esclusione di offerte in aumento rispetto alla base 
d’asta e che non si procederà all’aggiudicazione, qualunque sia il numero di offerte pervenute, per rilevanti 
motivi di interesse pubblico, per irregolarità formali, opportunità, convenienza, o qualora nessuna offerta 
risulti idonea in relazione all’oggetto del contratto (art. 108 comma 10 del D. Lgs. n. 36/2023) senza che ciò 
comporti alcuna pretesa da parte dei concorrenti;
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Ritenuto opportuno, in considerazione delle caratteristiche del mercato dei servizi a cui si rivolge la presente 
procedura di avvalersi, per lo svolgimento della stessa dell’istituto della “inversione procedimentale”, di cui 
all’art 107, comma 3, del D.lgs. n. 36/2023, al fine di semplificare e ottimizzare il processo di selezione degli 
operatori economici, atteso anche il tempo necessario per lo svolgimento e il completamento delle operazioni 
di gara;

Dato atto che:

•	 il termine per la collocazione delle offerte è fissato nel rispetto del termine minimo di numero 30 (trenta) 
giorni naturali consecutivi disposto dall’art. 71, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, decorrenti dalla data di 
trasmissione del bando di gara ai sensi dell’art.84;

•	 il suddetto termine di presentazione delle offerte è da considerarsi di natura perentoria;

Ritenuto pertanto di approvare gli atti di gara costituiti da: I) Disciplinare di gara e relativi allegati (All.1 - 
Modello di domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative, All.2 - Dichiarazione ex art. 20, L.231/07, 
All.3 - Modello Offerta Economica; All.4- Informativa ex artt.13 e 14 Reg.(UE) 2016/679); II) Schema di 
contratto; III) Patto di integrità ai sensi dell’art. 1, co. 17, della l. 190/2012 e della L.R. 15/08; IV) Documento 
di gara unico europeo (DGUE) (non materialmente allegato poiché strutturato sulla Piattaforma Empulia); 
tutti predisposti dalla Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti sulla base del progetto di acquisto e 
del capitolato speciale;

Dato atto:

-	 che il responsabile della fase di affidamento è la Dirigente pro tempore della Sezione “Servizi ICT, 
programmazione acquisti e contratti” che cura lo svolgimento della procedura di gara sulla piattaforma 
EMPULIA, adotta gli atti di competenza del responsabile della suddetta fase e che provvede, tra l’altro, 
all’acquisizione del Codice Identificativo Gara (CIG) con il sistema di interoperabilità tra la piattaforma Empulia 
e la BDNCP di ANAC, ottemperando così agli obblighi di pubblicità legale a livello nazionale all’interno della 
Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici dell’ANAC in conformità a quanto previsto dall’art. 85 del D.Lgs. 
36/2023 e s.m.i;

-	 che la Dirigente della Sezione “Servizi ICT, Programmazione Acquisti e Contratti”, non incorre in alcuna 
delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono situazioni di 
conflitto di interesse in relazione all’oggetto del presente provvedimento, ai sensi della Legge 6 novembre 
2012, n. 190 e norme collegate, dell’art. 6 bis della L. 241/1990 così come da dichiarazione resa e acquisita 
agli atti con prot.n.20260022936;

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA LEGGE REGIONALE N.28/2001 E AL REGOLAMENTO DI
AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA’ DEL CONSIGLIO REGIONALE.

La presente determinazione non comporta adempimenti contabili

Tutto ciò premesso

DETERMINA

per quanto espresso in narrativa, che si intende integralmente riportato:

-	 di dare attuazione alla decisione a contrarre di cui all’art 17 del D.Lgs. 23/36, per l’affidamento dei “Servizi 
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bibliotecari e attività culturali e di promozione della lettura e valorizzazione della biblioteca del Consiglio 
regionale della Puglia “Teca del Mediterraneo””, adottata con la Determinazione n. 44 del 23.07.2026 della 
Sezione “Biblioteca e promozione attività culturali e letterarie”;

-	 di approvare gli atti di gara: I) Disciplinare di gara e relativi allegati (All.1 - Modello di domanda di 
partecipazione e dichiarazioni integrative, All.2 - Dichiarazione ex art. 20, L.231/07, All.3 - Modello Offerta 
Economica; All. 4- Informativa ex artt.13 e 14 Reg.(UE) 2016/679); II) Schema di contratto; III) Patto di integrità 
ai sensi dell’art. 1, co. 17, della l. 190/2012 e della L.R. 15/08; IV) Documento di gara unico europeo (DGUE) 
(non materialmente allegato poiché strutturato sulla Piattaforma Empulia);

-	 di indire una gara comunitaria telematica mediante procedura aperta lotto unico, ai sensi dell’art. 71 del 
D. Lgs. n. 36/2023, per l’affidamento dei “Servizi bibliotecari e attività culturali e di promozione della lettura 
e valorizzazione della biblioteca del Consiglio regionale della Puglia “Teca del Mediterraneo”, da aggiudicarsi 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ex art. 108, comma 2, lett. a) del medesimo 
decreto, con valore a base di gara pari a € € 1.916.111,6, per la durata dell’appalto di 24 (ventiquattro) mesi, 
Iva esente e/o di altre imposte e contributi di legge, ;

-	 di riservarsi di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta purché valida e ritenuta 
congrua e conveniente per l’Amministrazione;

-	 di dare corso alla gara tramite la piattaforma telematica Empulia assicurando la pubblicità legale a livello 
europeo e a livello nazionale, ai sensi degli artt. 84 e 85 del D.Lgs. 36/2023, e di provvedere agli obblighi di 
trasparenza ai sensi dell’art. 28 del D.lgs. 36/2023;

-	 di avvalersi, per lo svolgimento della procedura di gara, dell’istituo dell’inversione procedimentale, di cui 
all’art 107, comma 3, del D.lgs 36/2023;

-	 di dare atto che l’impegno delle somme dovute all’Autorità Nazionale Anticorruzione, ai sensi dell’art. 1, 
comma 67, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, la cui quantificazione è reperibile nella Delibera Anac n. 524 
del 22 dicembre 2025, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 112 del 16 maggio 2026, avverrà con successivo 
atto dopo la pubblicazione della procedura di gara;

–

Il presente provvedimento, redatto in un unico originale e composto da n. 8facciate è:

–	 formato e sottoscritto in modalità digitale ed è raccolto e conservato, in conformità alla normativa 
vigente, nel sistema di gestione e archiviazione documentale del Consiglio Regionale;

–	 pubblicato all’Albo del Consiglio Regionale per n. 15 giorni lavorativi consecutivi a cura della Segreteria 
Generale in versione integrale unitamente a: I) Disciplinare di gara e relativi allegati (All.1 - Modello 
di domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative, All.2 - Dichiarazione ex art. 20, L.231/07, 
All.3 - Modello Offerta Economica; All. 4- Informativa ex artt.13 e 14 Reg.(UE) 2016/679); II) Schema di 
contratto; III) Patto di integrità ai sensi dell’art. 1, co. 17, della l. 190/2012 e della L.R. 15/08;

–	 pubblicato sul BURP in versione integrale ai sensi della L.R. 18/2023;
–	 pubblicato sul sito Amministrazione Trasparente del Consiglio Regionale ai sensi del D.Lgs. 33/13, alla 

voce “ Bandi di gara e contratti”;
–	 pubblicato alla voce “Archivio Atti” della pagina dell’Albo on line del Consiglio Regionale, nel rispetto 

della normativa in tema di trattamento dei dati personali, per un periodo non eccedente 5 anni dalla 
pubblicazione, per finalità di pubblicazione proattiva;

–	 notificato a cura della Sezione Servizi ICT, Programmazione Acquisti e Contratti al Drigente ad interim 
della Sezione Biblioteca e promozione delle attività culturali e letterarie, anche nella qualità di 
Responsabile Unico del Progetto.
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Garanzie alla riservatezza. La pubblicazione dell’atto sul B.U.R.P., all’Albo Pretorio on line o sul sito AT 
del Consiglio regionale, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti 
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza degli interessati, secondo quanto disposto 
dal Reg. (UE) 2016/679, dal D.lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii., e ai sensi del vigente regolamento regionale n.5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto 
destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari e il riferimento a categorie di dati “particolari” ai sensi degli artt. 9 e 10 del Reg. (UE) n. 679. 
Eventuali dati non oggetto di pubblicazione, indispensabili per l’adozione dell’atto, sono indicati in documenti 
separati, esplicitamente richiamati nel presente atto.

Il procedimento istruttorio, è stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, statale ed 
eurounitaria e secondo le direttive dell’Ufficio di Presidenza ed è conforme alle risultanze istruttorie.

La titolare di E.Q. - Supporto giuridico e 		 	    Dirigente Sezione Servizi ICT Programmazione 
              gestione processi appalti 	 	 	 	               Acquisti e Contratti

                        Di Carlo Annalisa	                                   Conte Maria
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE SICUREZZA DEL CITTADINO POLITICHE PER LE MIGRAZIONI E 
ANTIMAFIA SOCIALE 23 settembre 2026, n. 156
CUP: B32J26000110002 ADOZIONE AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DEI MEDIATORI INTERCULTURALI, 
PREFERIBILMENTE ISCRITTI ALL’ELENCO REGIONALE, PRESSO GLI ISTITUTI COMPRENSIVI DELLE CITTA’ 
CAPOLUOGO DELLA REGIONE PUGLIA E ALLEGATI.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

VISTA la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 e s.m.i., con cui la Giunta Regionale ha approvato l’adozione del 
modello organizzativo denominato “MAIA 2.0”, che prevede alle dirette dipendenze della Segreteria Generale 
della Presidenza la Sezione “Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni ed Antimafia Sociale”, con il 
compito di coordinarne le attività relative ai temi di propria competenza;

VISTA la D.G.R. n. 977 del 17/07/2026, con cui la Giunta Regionale provveduto all’assegnazione delle 
Sezioni di Dipartimento e delle strutture speciali e di progetto alle stesse equiparate, ai relativi Dipartimenti 
e strutture equiparate di afferenza, in applicazione delle modifiche organizzative apportate all’Allegato 
B) e dell’aggiornamento dell’Allegato A) alla deliberazione della Giunta regionale n. 1974 del 7 dicembre 
2020, recante «Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0», e successive 
modificazioni e integrazioni, approvati con deliberazione della Giunta regionale n. 543 del 29 aprile 2026 e 
adottati con decreto del Presidente della Giunta regionale 30 aprile 2026, n. 242, prevedendo alle dirette 
dipendenze del Dipartimento CULTURA, ISTRUZIONE, TURISMO E DIRITTI CIVILI la Sezione “Sicurezza del 
Cittadino, Politiche per le Migrazioni ed Antimafia Sociale”, con il compito di coordinarne le attività relative ai 
temi di propria competenza;

VISTO il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 “Adozione atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo                  
“MAIA 2.0”;
VISTA la D.G.R. n. 1769 del 11/12/2024 con cui il Dott. Vitandrea Marzano è stato nominato Dirigente della 
Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia sociale;
VISTO l’art. 32 della Legge 18/06/2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTA la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;
VISTA la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”; 
VISTO il Decreto n. 406 del 01/08/2018 del Direttore Generale del Ministero del Lavoro con cui è stata 
approvata la “Nota Metodologica per il calcolo di UCS (Unità di Costo Standard) nel quadro delle opzioni di 
semplificazione per la rendicontazione dei costi del personale al Fondo Sociale Europeo di cui all’art. 67.1 (b) 
del Regolamento (UE) 1303/2013 relativo al costo del Personale;
VISTO il D. Lgs., testo coordinato, n. 286 del 25 luglio 1998, G.U. 18/08/1998 e s.m.i., recante “Testo Unico 
sull’Immigrazione”;
VISTA la Legge regionale n. 32 del 4 dicembre 2009, recante “Norme per l’accoglienza, la convivenza civile e 
l’integrazione degli immigrati in Puglia”;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss. mm.ii.;
VISTO il D. Lgs n. 36 del 31 marzo 2023, recante “Codice dei Contratti Pubblici”;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;

VISTE:
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•	 la Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”;

•	 la Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•	 la Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per 
l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. 
Approvazione.;

•	 la Deliberazione della Giunta regionale n. 24 del 30/01/2026 “Determinazione del risultato di 
amministrazione presunto dell’esercizio finanziario 2025 sulla base dei dati contabili di preconsuntivo 
ai sensi dell’articolo 42 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii..”

PREMESSO CHE:
-	 La Regione Puglia, nel rispetto dei principi fondamentali e dei diritti inviolabili della persona, così come 
riconosciuti nella Costituzione italiana, nelle convenzioni internazionali in vigore e nei principi di diritto 
comunitario, concorre alla tutela dei diritti dei cittadini immigrati presenti sul territorio regionale, attivandosi 
per l’effettiva realizzazione dell’uguaglianza formale e sostanziale di tutte le persone;

-	 La Regione Puglia promuove la realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi per la piena 
integrazione degli immigrati, con particolare riferimento all’assistenza socio-sanitaria, la formazione socio-
linguistica, l’orientamento al lavoro, la tutela dai fenomeni di sfruttamento, l’accoglienza abitativa, favorendone 
la piena partecipazione alla vita pubblica e l’accesso ai diritti;

-	 In particolare, attraverso la Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, 
Regione Puglia promuove e gestisce politiche e interventi multistakeholder, di empowerment delle popolazioni 
migranti, operando in stretta collaborazione con le agenzie e gli organismi intergovernativi, le amministrazioni 
centrali e periferiche, le prefetture, le questure, le università e i centri di ricerca, gli enti locali, le associazioni 
datoriali e sindacali, gli enti bilaterali, le organizzazioni non governative, i soggetti del terzo settore;

-	 Il fondamento normativo regionale che regola la cornice di intervento è la L.R. 32/2009 (Norme per 
l’accoglienza, la convivenza civile e l’integrazione degli immigrati in Puglia) e il Piano Regionale per 
l’Immigrazione, quale linea guida di indirizzo in materia di programmazione integrata, in favore degli immigrati 
e per l’attuazione degli interventi;

-	 Nel Piano Triennale delle Migrazioni 2021-2023, redatto ai sensi dell’art. 9 della Legge Regionale n. 32/2009, 
e approvato con Delibera della Giunta Regionale n. 1225 del 22 luglio 2021, tra le linee di intervento è prevista 
l’istituzione di un elenco di mediatori interculturali con una formazione specifica dedicata e la promozione 
delle figure dei mediatori nei contesti della sanità, dell’istruzione, del welfare, della giustizia;

CONSIDERATO CHE:
-	 La mediazione interculturale riveste un ruolo centrale, per garantire un accesso equo alle informazioni, 
ridurre il rischio di incomprensioni e facilitare la fruizione dei servizi territoriali, da parte della popolazione 
straniera residente;

-	 Il mediatore interculturale non si limita ad esercitare un ruolo di mero traduttore da una lingua straniera 
all’italiano, ma opera da facilitatore nel rapporto tra i cittadini stranieri, le istituzioni pubbliche e i servizi 
territoriali, attraverso l’accompagnamento e la mediazione sociale, favorendone l’inclusione;

-	 Il mediatore interculturale collabora con gli Enti e gli operatori dei servizi pubblici e privati affiancandoli 
nello svolgimento delle loro attività, contribuisce a una corretta informazione sui diritti e i doveri dei 
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residenti stranieri, partecipa alla programmazione, progettazione, realizzazione e valutazione di interventi di 
integrazione ed empowerment sociale sul territorio;

-	 Il mediatore interculturale rappresenta, per questo, una figura chiave in settori come la sanità, il welfare, 
la giustizia, l’istruzione, il lavoro, l’anagrafe. E gli è richiesto, oltre che un’adeguata conoscenza della lingua 
italiana e della lingua veicolare scelta ai fini della mediazione, un background relativo ai codici culturali e 
comportamentali del gruppo culturale che rappresenta, oltre che adeguate capacità comunicative, di relazione 
e di gestione dei conflitti;

-	 La Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale di Regione Puglia, ha 
recentemente istituito con A.D. n. 19 del 17/02/2026, l’Elenco dei mediatori interculturali della Puglia, a 
disposizione di enti pubblici e privati, istituzioni ed enti del terzo settore sul territorio regionale pugliese;

RILEVATO CHE:

-	 L’art. 37 della L.R. n. 67 del 2017, recante “Misure per concorrere all’integrazione socio-culturale dei 
cittadini extracomunitari”, al fine di concorrere in età scolare alla integrazione socio-culturale dei cittadini 
extracomunitari, previa pubblicazione di Avviso Pubblico, prevede la concessione di contributi straordinari 
alle scuole primarie pubbliche per la realizzazione di specifici progetti di inclusione e inserimento, attraverso 
l’implementazione di mediatori interculturali;

-	 La Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale dispone di una dotazione 
finanziaria pari a euro 50.000,00 sul capitolo U0402001 del bilancio autonomo per dare attuazione a questo 
intervento attraverso Avviso Pubblico, con riserva di aumentare la dotazione finanziaria, laddove dovessero 
reperirsi ulteriori risorse;

-	 Con D.G.R. n. 1257 del 22/09/2026 si è proceduto ad approvare gli indirizzi per l’attivazione di mediatori 
interculturali, iscritti nell’Elenco regionale, presso le istituzioni scolastiche delle città capoluogo della 
Regione Puglia e a definire i criteri per l’adozione del relativo Avviso pubblico, procedendo contestualmente 
all’assunzione dell’impegno di spesa;

-	 I criteri definiti dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 1257 del 22/09/2026 sono i seguenti:

•	 utilizzo di mediatori interculturali preferibilmente iscritti nell’Elenco regionale dei mediatori 
interculturali della Puglia;

•	 priorità alle istituzioni scolastiche che presentino una utenza composta in misura significativa da 
cittadini extracomunitari, in coerenza con quanto previsto dall’art. 37 della L.R. n. 67/2017;

•	 destinazione delle risorse alla realizzazione di interventi e attività di mediazione interculturale 
finalizzati a favorire l’inclusione, l’inserimento scolastico, la comunicazione e la partecipazione degli 
alunni e delle relative famiglie;

•	 ammissibilità delle spese strettamente connesse alla realizzazione delle attività di mediazione 
interculturale, secondo quanto sarà dettagliato nell’Avviso;

•	 concessione dei contributi nei limiti delle risorse finanziarie complessivamente disponibili;
•	 previsione di modalità di rendicontazione delle spese effettivamente sostenute, secondo le modalità 

e i termini definiti nell’Avviso pubblico;
•	 definizione nell’Avviso delle modalità di presentazione, istruttoria, valutazione e ammissione delle 

istanze, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, parità di trattamento e buon andamento 
dell’azione amministrativa.

CONSIDERATO CHE sussistono i presupposti di fatto e di diritto per poter procedere all’adozione dell’Avviso 
Pubblico per l’attivazione dei mediatori interculturali presso gli Istituti Primari delle città capoluoghi della 
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Regione Puglia, preferibilmente iscritti all’elenco Regionale, con risorse a valere sul bilancio autonomo, e 
precisamente facendo seguito alla prenotazione di impegno di spesa n. 3526001831 pari a euro 50.000,00 
sul capitolo U0402001 del bilancio autonomo della Regione Puglia assunta con DGR n. 1257 del 22/09/2026, 
sulla scorta dei criteri definiti con la deliberazione di Giunta Regionale di cui innanzi;

Tutto quanto ut supra premesso e considerato, il Funzionario Istruttore propone l’adozione del presente 
provvedimento relativo all’adozione dell’avviso pubblico (ALLEGATO A) allegato alla presente determinazione 
per farne parte integrale e sostanziale, e dello schema di domanda di partecipazione (allegato B), giusta 
prenotazione di impegno di spesa n. 3526001831 pari a euro 50.000,00 sul capitolo U0402001 del bilancio 
autonomo della Regione Puglia, assunta con DGR n. 1257 del 22/09/2026.

Verifica ai sensi del D. Lgs. n. 196/03 e smi e del Regolamento dell’Unione
Europea n. 679/2016 (GDPR) - Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di 
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo 
quanto disposto dal Regolamento (UE) 679/2016 e dal D.Lgs. 196/2003 s.m.i. in materia di protezione dei dati 
personali.
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento (UE)”.

Esiti Valutazione di impatto di genere: NEUTRO 

DICHIARAZIONI e/o ATTESTAZIONI

•	 Esiste disponibilità finaziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato;
•	 L’importo complessivamente prenotato con la D.G.R. n. 1257 del 22/09/2026 - pari a € 50.000,00 - 

corrisponde ad obbligazione che sarà perfezionata a seguito dell’individuazione degli istituti comprensivi 
regionali che si renderanno disponibili all’attivazione dei mediatori interculturali.

•	 Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di adottare l’avviso (ALLEGATO A) allegato alla presente determinazione per farne parte integrale e sostanziale, 
giusta prenotazione di impegno di spesa n. 3526001831 pari a euro 50.000,00 sul capitolo U0402001 del 
bilancio autonomo della Regione Puglia, assunta con DGR n. 1257 del 22/09/2026.

Di adottare l’allegato schema di domanda di partecipazione (allegato B);

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento con i relativi allegati (A e B) sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia e sul sito internet https://www.regione.puglia.it/web/istituzione-e-partecipazione, 
Sezione Bandi e Avvisi;

Di stabilire che i successivi adempimenti consequenziali, compresa l’assunzione dell’impegno di spesa, 
saranno a cura della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale.

Il presente provvedimento, che si compone di n. 13 facciate, allegati compresi:

•	 viene redatto in forma integrale, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

https://www.regione.puglia.it/web/istituzione-e-partecipazione
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circolazione di tali dati e che abroga la direttiva europea 95/46/CE (Regolamento generale sulla 
protezione dei dati) e dal D. Lgs. n.101/2018;

•	 sarà pubblicato in forma integrale all’Albo telematico delle determinazioni della Sezione su Sistema 
Puglia per 10 giorni lavorativi e poi archiviato nel sistema informativo di gestione documentale della 
Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, comma 3 del DPGR n. 22/2021;

•	 sarà pubblicizzato in formato tabellare mediante indicazione degli estremi identificativi nelle pagine del 
sito www.regione.puglia.it – Sezione “Amministrazione Trasparente” – sottosezione “Provvedimenti 
dirigenti Amministrativi”;

•	 si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle scritture dettagliatamente 
riportate nella sezione “Adempimenti Contabili”;

•	 il presente Provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del Visto di Regolarità Contabile da 
parte della Sezione Bilancio e Ragioneria.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
ALL. A) Avviso Voucher Mediatori nelle Scuole.pdf - 
d77886654dffa885035397c5ad5fc7999f3e553debf9196997ebebd2f1f6b4e3

ALL. B) domanda partecipazione Avviso Voucher Mediatori nelle Scuole 23.09.2026.pdf -
e271d71689e9771f319c0d1ae5265f3c040ccc37681fc59eb3072fa8428bffb2

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 176/DIR/2026/00178 
Sottoscrittori Proposta:

•	 Responsabilità equiparata ad elevata Qualificazione “Coorinamento progetti FAMI” 
       Marina Fiore

Firmato digitalmente da:

Responsabilità equiparata ad elevata Qualificazione “Coorinamento progetti FAMI” 
Marina Fiore

Il Dirigente di Sezione 
Vitandrea Marzano

http://www.regione.puglia.it/
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ALLEGATO A  

AVVISO PUBBLICO A SPORTELLO PER L’ATTIVAZIONE DEI MEDIATORI 
INTERCULTURALI, PREFERIBILMENTE ISCRITTI ALL’ELENCO REGIONALE, PRESSO 
GLI ISTITUTI COMPRENSIVI DELLE CITTÀ CAPOLUOGO DELLA REGIONE PUGLIA  
 
Premesso che  
 
La Regione Puglia, nel rispetto dei principi fondamentali e dei diritti inviolabili della persona, così come 
riconosciuti nella Costituzione Italiana, nelle convenzioni internazionali in vigore e nei principi di diritto 
comunitario, concorre alla tutela dei diritti dei cittadini immigrati presenti sul territorio regionale, 
attivandosi per l’effettiva realizzazione dell’uguaglianza formale e sostanziale di tutte le persone. 
 
La Regione Puglia promuove la realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi per la piena 
integrazione degli immigrati, con particolare riferimento all’assistenza socio-sanitaria, la formazione 
socio-linguistica, l’orientamento al lavoro, la tutela dai fenomeni di sfruttamento, l’accoglienza abitativa, 
favorendone la piena partecipazione alla vita pubblica e l’accesso ai diritti. 
 
In particolare, attraverso la Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia 
Sociale, promuove e gestisce politiche e interventi multistakeholder, di empowerment delle popolazioni 
migranti, operando in stretta collaborazione con le agenzie e gli organismi intergovernativi, le 
amministrazioni centrali e periferiche, le prefetture, le questure, le università e i centri di ricerca, gli enti 
locali, le associazioni datoriali e sindacali, gli enti bilaterali, le organizzazioni non governative, i soggetti 
del terzo settore. 
  
Il fondamento normativo regionale che regola la cornice di intervento è la L.R. 32/2009 (Norme per 
l’accoglienza, la convivenza civile e l’integrazione degli immigrati in Puglia) e il Piano Regionale per 
l’Immigrazione, quale linea guida di indirizzo in materia di programmazione integrata, in favore degli 
immigrati e per l’attuazione degli interventi. 
 
Nel Piano Triennale delle Migrazioni 2021-2023, redatto ai sensi dell’art. 9 della Legge Regionale n. 
32/2009, e approvato con Delibera della Giunta Regionale n. 1225 del 22 luglio 2021, tra le linee di 
intervento è prevista l’istituzione di un elenco di mediatori interculturali con una formazione specifica 
dedicata. 
 
La mediazione interculturale riveste infatti un ruolo centrale, per garantire un accesso equo alle 
informazioni, ridurre il rischio di incomprensioni e facilitare la fruizione dei servizi territoriali, da parte 
della popolazione straniera residente.  
 
Il mediatore interculturale non si limita ad esercitare un ruolo di mero traduttore da una lingua straniera 
all’italiano, ma opera da facilitatore nel rapporto tra i cittadini stranieri, le istituzioni pubbliche e i servizi 
territoriali, attraverso l’accompagnamento e la mediazione sociale, favorendone l’inclusione. 
 
Il mediatore interculturale collabora con gli Enti e gli operatori dei servizi pubblici e privati affiancandoli 
nello svolgimento delle loro attività, contribuisce a una corretta informazione sui diritti e i doveri dei 
residenti stranieri, partecipa alla programmazione, progettazione, realizzazione e valutazione di interventi 
di integrazione ed empowerment sociale sul territorio. 
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Il mediatore interculturale rappresenta, per questo, una figura chiave in settori come la sanità, il welfare, 
la giustizia, l’istruzione, il lavoro, l’anagrafe. E gli è richiesto, oltre che un’adeguata conoscenza della 
lingua italiana e della lingua veicolare scelta ai fini della mediazione, un background relativo ai codici 
culturali e comportamentali del gruppo culturale che rappresenta, oltre che adeguate capacità 
comunicative, di relazione e di gestione dei conflitti. 
 
La Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia sociale di Regione Puglia, ha 
recentemente istituito l’Elenco dei mediatori interculturali della Puglia, a disposizione di enti pubblici e 
privati, istituzioni ed enti del terzo settore sul territorio regionale pugliese. 
 
L’art. 37 della L.R. n. 67 del 2017 “Misure per concorrere all’integrazione socio-culturale dei cittadini 
extracomunitari”, al fine di concorrere in età scolare alla integrazione socio-culturale dei cittadini 
extracomunitari, prevede la concessione di contributi straordinari alle scuole primarie pubbliche per la 
realizzazione di specifici progetti di inclusione e inserimento, attraverso l’implementazione di mediatori 
interculturali.  
 

Art. 1 
Ambito di applicazione 

 
Il presente Avviso ha natura sperimentale e definisce i criteri, i requisiti e le modalità per l’accesso ai 
voucher di mediazione interculturale, concessi da Regione Puglia agli Istituti Comprensivi statali della 
Regione Puglia che registrano una significativa presenza di studentesse e studenti con background 
migratorio. 

 
Art. 2 

Mediatori interculturali 
 
Ai fini di questo Avviso, per mediatore interculturale si intende l’operatore sociale che favorisce il 
rapporto tra cittadini immigrati, istituzioni e servizi territoriali, per facilitarne l’accesso ai servizi, nel 
rispetto dell’autonomia delle persone e secondo principi di terzietà. 
 
Al mediatore è richiesta la capacità di informare, orientare e favorire l’accesso ai servizi territoriali da 
parte della popolazione straniera residente oltre che accompagnare lo straniero immigrato nell’esercizio 
dei propri diritti e doveri civili, per rafforzarne l’autonomia. 
 
 

Art. 3  
Finalità e Oggetto dell'Avviso 

 
Il presente Avviso ha l'obiettivo di promuovere l'inclusione scolastica e il benessere degli alunni e delle 
alunne con background migratorio, facilitando al contempo la comunicazione tra le istituzioni scolastiche 
e le famiglie straniere residenti in Puglia. 
 
A tale scopo, Regione Puglia riconosce agli Istituti Comprensivi (scuola dell'infanzia, primaria e 
secondaria di primo grado) che vogliano aderire alla sperimentazione, un voucher di mediazione, ossia un 
contributo finanziario volto a sostenere i costi per l'attivazione di servizi di mediazione interculturale.  
 
I contributi sono destinati alla copertura dei costi per mediatori interculturali professionisti per attività 
quali: 
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• Accoglienza e prima alfabetizzazione degli alunni neo-arrivati. 

• Mediazione linguistico-culturale durante i colloqui scuola-famiglia. 

• Traduzione di materiali informativi, avvisi e documenti scolastici strategici. 

• Supporto ai Consigli di Classe e ai docenti nella gestione di situazioni di vulnerabilità o shock 
culturale. 

• Laboratori interculturali per la classe volti a favorire l'integrazione. 

Art. 4 
Requisiti di accesso ai voucher di mediazione  

 
Possono presentare domanda ai fini dell’accesso ai voucher di mediazione gli Istituti Comprensivi dei 
capoluoghi di provincia della Regione Puglia che presentano una quota di alunni iscritti con cittadinanza 
straniera superiore alle 50 unità. 
 
L’Istituto Comprensivo dovrà preferibilmente selezionare i mediatori interculturali dall’Elenco dei 
Mediatori di Regione Puglia, iscritti alla Sezione “Istruzione”. Laddove non sia disponibile la 
professionalità ricercata, potrà rivolgersi ad altre Sezioni dell’elenco o, in via residuale, selezionare la 
figura al di fuori dall’Elenco. 

 
Art. 5 

Criteri di Priorità e Modalità di Valutazione  
 

Trattandosi di una procedura a sportello, le domande saranno esaminate dall'Ufficio competente secondo 
l'ordine cronologico di ricezione. 
 
Ciascun Istituto Comprensivo potrà richiedere un contributo compreso tra € 1.000,00 ed € 3.000,00, 
graduato sulla base del numero di alunni stranieri iscritti:  
 

A. 51-70 (euro 1.000,00) 
B. 71-100 (euro 2.000,00)  
C. Oltre i 100 (euro 3.000,00)  

Trattandosi di una procedura a sportello, le domande saranno esaminate dal Responsabile del 
Procedimento della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale 
secondo l'ordine cronologico di ricezione e sino ad esaurimento fondi, sulla base della sola ammissibilità 
formale.  

Saranno ammesse, sino a esaurimento fondi, le domande correttamente compilate e sottoscritte 
digitalmente (o allegando un documento di identità qualora la firma sia olografa) dal rappresentante 
legale, che dichiarino i requisiti di cui all’art. 4. 
 
Laddove l’importo richiesto non sia coerente con la fascia di riferimento, sarà adeguato d’ufficio alla 
stessa. 
 

Art. 6 
Risorse Finanziarie Disponibili 
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La dotazione finanziaria complessiva per il presente Avviso è pari a € 50.000,00 così ripartite sulle sei 
province pugliesi, sulla base delle presenze straniere: 
 
Bari:        € 14.750,00 
Foggia:    € 12.000,00 
 
Lecce:      €  9.400,00 
Taranto:   € 5.550,00 
Brindisi:  € 4.350,00 
BAT:       € 3.950,00  
 
Laddove il numero di candidature non sia sufficiente all’utilizzo della dotazione finanziaria prevista in 
una o più province, la Sezione si riserva di redistribuire le economie proporzionalmente tra le altre 
province.  
 
Qualora, al contrario, la dotazione finanziaria non fosse sufficiente a soddisfare le proposte candidate, 
Regione Puglia potrà incrementare la dotazione con ulteriori risorse, laddove disponibili.  
 

Art. 7 
Modalità di candidatura  

 
La domanda di iscrizione, redatta secondo il modello di cui all’Allegato B, deve essere trasmessa alla 
Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale della Regione Puglia, 
presso la quale è tenuto l’elenco regionale, esclusivamente via pec all’indirizzo:  
mediazione_sic.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it  
 
Le domande di partecipazione all’avviso pubblico potranno essere presentate dalle ore 9:00 del 
giorno di pubblicazione su BURP alle ore 12:00 del 20° giorno decorrente dalla data di 
pubblicazione su BURP. 
 
L'oggetto della PEC deve tassativamente riportare la dicitura: "AVVISO SPORTELLO MEDIATORI – 
ISTITUTO COMPRENSIVO [Nome Scuola]" 
 
 

Art. 8 
Responsabile del procedimento  

 
Il responsabile del procedimento ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990 è la dr.ssa Marina Fiore. 
Eventuali richieste di informazioni e di chiarimenti dovranno essere trasmesse esclusivamente via pec 
all’indirizzo PEC: mediazione_sic.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it  

 
 

Art. 9 
Erogazione del Contributo e Rendicontazione 

 
Il contributo verrà erogato in unica soluzione, successiva alla rendicontazione a costi reali. 
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L’Istituto Comprensivo, al termine dell’attività, dovrà produrre anche la relazione finale delle attività 
svolte e del rendiconto finanziario delle spese effettivamente sostenute (es. fatture delle 
cooperative/professionisti di mediazione). 
 
 

Articolo 10 
Tutela della privacy 

 
I dati personali conferiti all’Amministrazione regionale saranno trattati nel rispetto dei principi di liceità, 
correttezza, trasparenza, limitazione della finalità, minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della 
conservazione, integrità e riservatezza, nonché delle libertà fondamentali e, in ogni caso, in conformità 
alla normativa di settore vigente in particolare alle prescrizioni contenute nel Regolamento U.E. 2016/679 
"Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati" (di seguito GDPR), divenuto applicabile dal 
25.05.2018. 
 

Articolo 11  
Pubblicità 

 
Del presente Avviso verrà data pubblicità mediante la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale Regione 
Puglia e nel sito istituzionale della Regione Puglia, sezione Concorsi – Bandi e avvisi regionali del sito 
www.regione.puglia.it. 
 
Bari, data_____  

Il Dirigente della Sezione 

                                          (Dott. Vitandrea Marzano) 
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ALLEGATO B  

 

AVVISO PUBBLICO A SPORTELLO PER L’ATTIVAZIONE DEI MEDIATORI 
INTERCULTURALI, PREFERIBILMENTE ISCRITTI ALL’ELENCO REGIONALE, PRESSO 
GLI ISTITUTI COMPRENSIVI DELLE CITTÀ CAPOLUOGO DELLA REGIONE PUGLIA  
 
 

DOMANDA  
 
Il/la sottoscritto/a____________________________________________________________ nato/a 

_____________________________________ Prov (________), Paese ________ il 

___________________ residente a ________________________________________________, alla 

via ________________________________________________________________________; recapito 

telefonico _________________________ e-mail__________________________ p.e.c. 

___________________________________________; C.F. ____________________________, in 

qualità di Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo ___________________________ sito nel 

Comune di __________________Provincia __________ 

 

presa visione del relativo avviso di selezione, nell'accettarne senza riserve tutte le condizioni 
 

CONSAPEVOLE 
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 
dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 e della decadenza dei benefici conseguiti a seguito del 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere 

 

CHIEDE 
di essere avere accesso al voucher di mediazione interculturale, promosso dalla Sezione Sicurezza del 
Cittadino, Politiche per le Migrazioni e Antimafia Sociale, nella misura di € _______ ai sensi dell’art. 5 
dell’Avviso. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, dichiara, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 
445: 

● di avere una popolazione di studenti/esse pari a ______________ 
● di cui _____% stranieri  

Data              Firma    

______________________    

6
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 17 settembre 2026, n. 237
Determina Dirigenziale n. 291 del 28/11/2025. Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legislativo 29 
dicembre 2003, n. 387, art. 12, relativa alla costruzione e all’esercizio di un impianto di produzione di 
energia elettrica da fonte rinnovabile (impianto fotovoltaico denominato 156 Brindisi), sito nel Comune di 
Brindisi (BR) in contrada “Gambetta”, di potenza nominale prevista pari a 0,99 MWe, nonché delle opere e 
infrastrutture connesse. 
Voltura per la sola parte relativa alla costruzione ed all’esercizio delle opere di connessione a favore del 
Gestore di Rete E-Distribuzione S.p.A. tramite la connessione in antenna dalla linea MT con tensione 
nominale a 20 kV esistente denominata “BETA” (alimentata dalla Cabina Primaria “CP CASIGNANO”) e 
consistenti nella costruzione di una nuova Cabina di Consegna; costruzione di una Cabina di Sezionamento; 
costruzione di una linea aerea in cavo (tipo AL 35 mmq) per uno sviluppo di circa 700 m; posa di cavi 
interrati (tipo AL 185 mmq) per l’ingresso e l’uscita dalle cabine.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA

VISTI:

•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
•	 gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 e ss.mm.ii.;
•	 il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.;
•	 l’art. 32 della L. 18 giugno 2009 n. 69 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii.;
•	 le Linee guida pubblicate sulla G.U. n. 1/2003;
•	 l’art. 12 del Decreto Legislativo 29 dicembre 2003 n. 387 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge 14 novembre 1995 n. 481 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge Regionale 21 ottobre 2008 n. 31;
•	 la L.R. 20/2001 applicabile ratione temporis, oggi sostituita da L.R. 26 del 7.11.2022, sui procedimenti 

autorizzativi ambientali a norma del Codice dell’Ambiente;
•	 la Legge Regionale 24 settembre 2012 n. 25 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge Regionale 30 novembre 2019 n. 52;
•	 l’art. 22 della Legge Regionale 29 dicembre 2017 n. 67;
•	 la D.G.R. del 30 dicembre 2010, n. 3029 sull’”approvazione della Disciplina del procedimento unico di 

autorizzazione alla realizzazione ed all’esercizio di impianti di produzione di energia elettrica”;
•	 il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico 10 settembre 2010 sulle “Linee guida per l’autorizzazione 

degli impianti alimentati da fonti rinnovabili”;
•	 la D.G.R. del 07/12/2020 n. 1974 con cui è stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione della Presidenza 

e della Giunta Regionale del nuovo Modello organizzativo denominato “modello ambidestro per 
l’innovazione della macchina amministrativa regionale – MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. del 22/01/2021 n. 22 “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•	 il D.P.G.R. del 10/02/2021 n. 45 con cui sono state apportate integrazioni e modifiche al modello 
organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 la D.G.R. del 22/07/2021 n. 1204 “D.G.R. 1974/2020 ‘Approvazione Atto di Alta Organizzazione MAIA 
2.0’. Ulteriori integrazioni e modifiche – D.G.R. n. 1409/2019 ‘Approvazione del Programma Triennale di 
rotazione ordinaria del personale’. Aggiornamento Allegato B)”;

•	 la D.G.R. del 28/07/2021 n. 1289 “Applicazione art. 8, comma 4 del Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale 22 gennaio 2021, n. 22. Attuazione modello MAIA 2.0 – Funzioni delle Sezioni di Dipartimento”;
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•	 la D.G.R. n. 1944 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il conferimento 
dell’incarico di Direzione della Sezione Transizione Energetica all’Ing. Francesco Corvace, a decorrere dal 
2 gennaio 2024;

•	 la D.G.R. del 30/09/2021 n. 1576 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai 
sensi dell’art. 2, comma 2 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio, n. 22”;

•	 la D.G.R. del 19 dicembre 2022, n. 1901 “Procedimento di Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 del 
Decreto legislativo n. 387 del 29 dicembre 2003 e ss.mm.ii. per gli impianti di produzione di energia da 
fonti rinnovabili – Oneri economici in capo ai proponenti e Atto Unilaterale d’Obbligo”;

•	 la L.R. n. 28/2022 e ss.mm.ii. “norme in materia di transizione energetica”;
•	 la D.G.R. del 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 

genere, denominata “Agenda di Genere”;
•	 la Legge 11/2024 di conversione del Decreto-Legge 181/2023;
•	 il D.M. 21/06/2024 sulla “Disciplina per l’individuazione di superfici e aree idonee per l’istallazione di 

impianti a fonti rinnovabili”;
•	 la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 

indirizzi metodologici-operativi e avvio fase strutturale”;
•	 il Decreto Legislativo del 25 novembre 2024, n. 190 sulla “Disciplina dei regimi amministrativi per la 

produzione di energia da fonti rinnovabili, in attuazione dell’articolo 26, commi 4 e 5, lettera b) e d) della 
Legge 05/08/2022, n. 118”;

•	 la D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025.

DATO ATTO CHE:

•	 con la innanzi menzionata deliberazione n. 1944/2023 l’ing. Francesco Corvace è stato individuato 
Dirigente della Sezione “Transizione Energetica” nella quale è incardinato il procedimento di rilascio 
dell’Autorizzazione Unica ai sensi del D. Lgs. 29.12.2003, n. 387;

•	 con Determinazione Dirigenziale n. 42 del 28/12/2023 è stato disposto il conferimento delle funzioni 
vicarie ad interim del Servizio Energia e Fonti Alternative e Rinnovabili della Sezione Transizione 
Energetica, afferente al Dipartimento Sviluppo Economico, all’ing. Francesco Corvace, responsabile del 
presente atto;

•	 in capo al Responsabile del presente atto e agli altri estensori e firmatari non sussistono cause di conflitto 
di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell’art. 1, comma 9, 
lettera e) della Legge 190/2012.

PREMESSO CHE:

•	 con D.D. n. 291 del 28/11/2025 la Sezione Transizione Energetica rilasciava alla società E3 INTERNATIONAL 
S.r.l., Via Dalmazia Santo Spirito n. 22/B, 70127 Bari – CF. e P. IVA 08561440721, l’Autorizzazione Unica, 
ai sensi del D.lgs. n. 387/2003 e s.m.i., alla costruzione e all’esercizio di un impianto di produzione di 
energia elettrica da fonte rinnovabile (impianto fotovoltaico denominato 156 Brindisi), sito nel Comune 
di Brindisi (BR) in contrada “Gambetta”, di potenza nominale prevista pari a 0,99 MWe, nonché delle 
opere e infrastrutture connesse;

CONSIDERATO CHE:

•	 con nota del 17/04/2026, acquisita agli atti della Sezione Transizione Energetica con prot. n. 0209584/2026 
in pari data, la E3 International S.r.l. ha trasmesso l’istanza congiunta di voltura a E-Distribuzione 
S.p.A. limitatamente alla costruzione e all’esercizio delle opere di rete e la dichiarazione di manleva di 
responsabilità a favore della Sezione Transizione Energetica, sottoscritta ai sensi del D.lgs. 445/2000 da 
E-Distribuzione S.p.A. e dalla E3 International S.r.l.;
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•	 con nota del 27/07/2026, acquisita agli atti della Sezione Transizione Energetica con prot. n. 
0448659/2026 in pari data, la E3 International S.r.l. ha trasmesso: la dichiarazione, resa ai sensi del 
D.P.R. 445/2000, di esenzione da parte di E-Distribuzione S.p.A. dell’obbligo della presentazione della 
documentazione antimafia ai sensi dell’art. 83, commi 1 e 3 del D.lgs. 159/2011 e ss.mm.ii.; copia del 
preventivo di connessione alla rete MT accettato dalla società E3 International S.r.l. per la connessione 
alla rete dell’impianto solare; la dichiarazione, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, di anti-pantouflage.

RILEVATO CHE:

•	 ai sensi dell’Allegato A, punto 1.3, alla deliberazione di Giunta Regionale 19 Dicembre 2022 n. 1901, 
pubblicata sul Bollettino Regionale n. 6 del 17.01.2023, gli oneri istruttori non sono dovuti in quanto 
la voltura concerne il trasferimento delle opere di rete a favore di E-Distribuzione S.p.A., con sede in 
Roma, alla Via Domenico Cimarosa, n. 4;

•	 che, in merito alla certificazione antimafia, ai sensi del comma 3, punto a) dell’art. 83 del D.lgs. 6 settembre 
2011, n. 159, la certificazione antimafia non è dovuta per i rapporti fra i soggetti pubblici di cui al comma 
1 del medesimo articolo, tra cui sono annoverati, tra gli altri, gli enti pubblici ed i concessionari di servizi 
pubblici come da dichiarazione depositata in atti al prot. n. 0448659/2026 sottoscritta da E-Distribuzione 
S.p.A.;

Sulla base di quanto riportato in narrativa si ritiene:

DI PRENDERE ATTO

dell’istanza di voltura congiunta della D.D. n. 291/2025 in favore di E-Distribuzione S.p.A. con sede legale in 
Roma (CAP 00198), via Domenico Cimarosa, 4 - P.IVA e C.F. 05779711000, limitatamente alla costruzione ed 
all’esercizio delle opere di rete tramite connessione in antenna dalla linea MT esistente denominata “BETA” 
(alimentata dalla Cabina Primaria “CP CASIGNANO”) e consistenti nella costruzione di una nuova Cabina di 
Consegna; costruzione di una Cabina di Sezionamento; costruzione di una linea aerea in cavo (tipo AL 35 
mmq) per uno sviluppo di circa 700 m; posa di cavi interrati (tipo AL 185 mmq) per l’ingresso e l’uscita dalle 
cabine e, per l’effetto, di disporre la voltura parziale, come sopra specificato, della D.D. n. 291/2025 e degli 
atti dirigenziali presupposti, sotto riserva espressa di revoca del presente provvedimento ove, all’atto delle 
eventuali verifiche, venissero a mancare uno o più presupposti di cui ai punti precedenti.
La presente voltura parziale di Autorizzazione Unica, limitatamente alla costruzione ed all’esercizio delle 
opere di rete per la connessione come sopra descritte compresi gli atti del procedimento di A.U. approvati 
con D.D. n. 291/2025, è effettuata nello stato di fatto e di diritto dei titoli originali a favore della società così 
denominata:

•	 E-Distribuzione S.p.A. iscritta al Registro delle imprese di Roma, numero di iscrizione, P.IVA e C.F. 
05779711000 presso la C.C.I.A.A. di Roma con il numero di Repertorio Economico Amministrativo 
922436, sede legale in Roma (RM), via Domenico Cimarosa, 4.

VERIFICA AI SENSI del Reg. UE n. 679/2016 e del D. Lgs. 196/03, come 
modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 - Garanzie alla riservatezza.

“La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. n. 
196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, ed ai sensi del vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto 
destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento 
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citato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati”.

Valutazione di impatto di genere L’impatto di genere risulta: neutro 

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D. LGS. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa, 
a carico del Bilancio Regionale in quanto trattasi di procedura di autorizzazione riveniente dall’art. 12 del 
Decreto Legislativo n. 387/2003 e successivo D.lgs.n. 190/2024.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

ART. 1)

di prendere atto dell’istanza congiunta di voltura a firma del legale rappresentante pro-tempore di E3 
International S.r.l. e del Legale Rappresentante/Procuratore di E-Distribuzione S.p.A., acquisita agli atti della 
Sezione Transizione Energetica al prot. n. 0209584/2026 del 17/04/2026 e delle motivazioni in essa contenute, 
in favore di E-Distribuzione S.p.A., limitatamente alla costruzione ed all’esercizio delle opere di connessione in 
antenna dalla linea MT con tensione nominale a 20 kV esistente denominata “BETA” (alimentata dalla Cabina 
Primaria “CP CASIGNANO”) e consistenti nella costruzione di una nuova Cabina di Consegna; costruzione di 
una Cabina di Sezionamento; costruzione di una linea aerea in cavo (tipo AL 35 mmq) per uno sviluppo di circa 
700 m; posa di cavi interrati (tipo AL 185 mmq) per l’ingresso e l’uscita dalle cabine e, per l’effetto, di disporre 
la voltura parziale della D.D. n. 291/2025.

La presente voltura parziale della D.D. n. 291/2025 è effettuata nello stato di fatto e di diritto dei titoli originali 
a favore della società così denominata:

•	 E-Distribuzione S.p.A. iscritta al Registro delle imprese di Roma, numero di iscrizione, P.IVA e C.F. 
05779711000 presso la C.C.I.A.A. di Roma con il numero di Repertorio Economico Amministrativo 
922436, sede legale in Roma (RM), via Domenico Cimarosa, 4.

ART. 2)

La presente voltura interviene, per quanto di stretta competenza di questa Sezione, e sotto riserva espressa di 
revoca ove, all’atto di eventuali verifiche, venissero a mancare uno o più presupposti di cui ai punti precedenti.

Sono fatti salvi e restano esclusi ed impregiudicati dal presente provvedimento gli effetti giuridici dei 
provvedimenti presupposti e non oggetto della presente voltura in capo ai destinatari e beneficiari negli stessi 
provvedimenti individuati, anche ai fini di ogni possibile adempimento, prescrizione o effetto di qualsivoglia 
eventuale inadempienza.

Il presente provvedimento, redatto in un unico esemplare, composto da 7 facciate,rientra nelle funzioni 
dirigenziali e sarà pubblicato:

•	 per un periodo di 15 giorni naturali, interi e consecutivi (compresi i giorni festivi) all’Albo telematico 
dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale – albo pretorio on line dell’home page del sito 
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istituzionale www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 6 della Disciplina dell’Albo pretorio on line della 
Regione Puglia approvata con D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025;

•	 nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti” e “Provvedimenti dirigenti 
amministrativi” del sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;

•	 sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

sarà trasmesso:

•	 alla Segreteria della Giunta Regionale;

•	 al Comune di Brindisi (BR);

•	 alla E-Distribuzione S.p.A.;

•	 alla E3 International S.r.l.;

•	 alla Regione Puglia, Sezione Autorizzazioni Ambientali;

•	 alla Regione Puglia, Servizio Gestione Opere Pubbliche;

•	 al GSE;

•	 ad Innova Puglia S.p.A.;

•	 a Terna S.p.A.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 159/DIR/2026/00253 
Sottoscrittori Proposta:

•	E.Q. Funzioni Amministrative Decentrate e Decarbonizzazione 
Anna Grazia Lanzilotto

Firmato digitalmente da:

E.Q. Funzioni Amministrative Decentrate e Decarbonizzazione 
Anna Grazia Lanzilotto

Il Dirigente della Sezione Transizione Energetica 
Francesco Corvace

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 17 settembre 2026, n. 238
Determina Dirigenziale n. 136 del 06/06/2023. Autorizzazione Unica (AU), ai sensi del D.Lgs. n. 387/2003 
e ss.mm.ii., nell’ambito del procedimento per il rilascio del Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale 
(P.A.U.R.) di competenza provinciale, alla costruzione e all’esercizio di impianto di produzione di energia 
elettrica da fonte rinnovabile fotovoltaica a terra grid-connected da 6,88 MWe (ridotto a 6,49 MWe) con 
potenza massima di immissione in rete pari di 6 MW, sito nel Comune di Apricena (FG), località “La Torretta, 
I Tre Fossi snc”, denominato “FV_APRICENA1_loc. LA TORRETTA_I TRE FOSSI”; realizzazione di opere 
accessorie tra cui costruzione di cabina di consegna all’interno dell’area dell’impianto e collegamento fino 
alla Cabina Primaria di APRICENA.
Voltura dell’AU per la sola parte relativa all’esercizio delle opere di connessione a favore del Gestore di 
Rete E-Distribuzione S.p.A. consistenti nella costruzione della cabina di consegna all’interno dell’area 
dell’impianto e collegamento fino alla Cabina Primaria di APRICENA.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA

VISTI:

•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
•	 gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 e ss.mm.ii.;
•	 il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.;
•	 l’art. 32 della L. 18 giugno 2009 n. 69 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii.;
•	 le Linee guida pubblicate sulla G.U. n. 1/2003;
•	 l’art. 12 del Decreto Legislativo 29 dicembre 2003 n. 387 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge 14 novembre 1995 n. 481 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge Regionale 21 ottobre 2008 n. 31;
•	 la L.R. 20/2001 applicabile ratione temporis, oggi sostituita da L.R. 26 del 7.11.2022, sui procedimenti 

autorizzativi ambientali a norma del Codice dell’Ambiente;
•	 la Legge Regionale 24 settembre 2012 n. 25 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge Regionale 30 novembre 2019 n. 52;
•	 l’art. 10 septies del D.L. 21/2022 convertito con modifiche in L. 51/2022 e modificato dal D.L. 198/2022 

convertito con modificazioni dalla Legge n. 14 del 24 febbraio 2023 e ss.mm.ii.;
•	 l’art. 22 della Legge Regionale 29 dicembre 2017 n. 67;
•	 la D.G.R. del 30 dicembre 2010, n. 3029 sull’”approvazione della Disciplina del procedimento unico di 

autorizzazione alla realizzazione ed all’esercizio di impianti di produzione di energia elettrica”;
•	 il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico 10 settembre 2010 sulle “Linee guida per 

l’autorizzazione degli impianti alimentati da fonti rinnovabili”;”;
•	 la D.G.R. del 07/12/2020 n.1974 con cui è stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione della Presidenza 

e della Giunta Regionale del nuovo Modello organizzativo denominato “modello ambidestro per 
l’innovazione della macchina amministrativa regionale – MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. del 22/01/2021 n. 22 “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•	 il D.P.G.R. del 10/02/2021 n. 45 con cui sono state apportate integrazioni e modifiche al modello 
organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 la D.G.R. del 22/07/2021 n. 1204 “D.G.R. 1974/2020 ‘Approvazione Atto di Alta Organizzazione MAIA 
2.0’. Ulteriori integrazioni e modifiche – D.G.R. n.1409/2019 ‘Approvazione del Programma Triennale di 
rotazione ordinaria del personale’. Aggiornamento Allegato B)”;

•	 la D.G.R. del 28/07/2021 n.1289 “Applicazione art.8 comma 4 del Decreto del Presidente della Giunta 



                                                                                                                                53607Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026                                                                                   

Regionale 22 gennaio 2021, n.22. Attuazione modello MAIA 2.0 – Funzioni delle Sezioni di Dipartimento”;
•	 la D.G.R. n. 1944 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il conferimento 

dell’incarico di Direzione della Sezione Transizione Energetica all’Ing. Francesco Corvace, a decorrere 
dal 2 gennaio 2024;

•	 la D.G.R. del 30/09/2021 n.1576 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai 
sensi dell’art.2, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio, n.22”;

•	 la D.G.R. del 19 dicembre 2022, n. 1901 “Procedimento di Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 del 
Decreto legislativo n. 387 del 29 dicembre 2003 e ss.mm.ii. per gli impianti di produzione di energia da 
fonti rinnovabili – Oneri economici in capo ai proponenti e Atto Unilaterale d’Obbligo”;

•	 la L.R. del 28/2022 e ss.mm.ii. “norme in materia di transizione energetica”;
•	 la D.G.R. del 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità 

di genere, denominata “Agenda di Genere”;
•	 la Legge 11/2024 di conversione del Decreto-Legge 181/2023;
•	 il D.M.21/06/2024 sulla “Disciplina per l’individuazione di superfici e aree idonee per l’istallazione di 

impianti a fonti rinnovabili”;
•	 la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 

indirizzi metodologici-oprativi e avvio fase strutturale”;
•	 il Decreto Legislativo del 25 novembre 2024, n. 190 sulla “Disciplina dei regimi amministrativi per la 

produzione di energia da fonti rinnovabili, in attuazione dell’articolo 26, commi 4 e 5, lettera b) e d) 
della Legge 05/08/2022, n. 118”;

•	 il Decreto-Legge 27 dicembre 2024, n. 202 sulle “Disposizioni urgenti in materia di termini normativi” 
convertito in LEGGE, con modificazioni, il 21 febbraio 2025, n. 15;

•	 la Legge 27 febbraio 2026 n. 26 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 dicembre 
2025, n. 200, recante disposizioni urgenti in materia di termini normativi.

VISTA la D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025.

DATO ATTO CHE:

•	 con la innanzi menzionata deliberazione n. 1944/2023 l’ing. Francesco Corvace è stato individuato 
Dirigente della Sezione “Transizione Energetica” nella quale è incardinato il procedimento di rilascio 
dell’Autorizzazione Unica ai sensi del D. Lgs. 29.12.2003, n. 387;

•	 con Determinazione Dirigenziale n. 42 del 28/12/2023 è stato disposto il conferimento delle funzioni 
vicarie ad interim del Servizio Energia e Fonti Alternative Rinnovabili della Sezione Transizione Energetica, 
afferente al Dipartimento Sviluppo Economico, all’ing. Francesco Corvace, responsabile del presente 
atto;

•	 in capo al Responsabile del presente atto e agli altri estensori e firmatari non sussistono cause di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art.6-bis della Legge n.241/1990 e dell’art.1, comma 
9, lettera e) della Legge 190/2012.

PREMESSO CHE:

•	 alla Blusolar Apricena 1 S.r.l. con sede legale in Pescara (PE), Via Caravaggio n.125, P.IVA 02265550687, 
è stata rilasciata con D.D. n. 136 del 06/06/2023, ai sensi del comma 3 di cui all’articolo 12 del Decreto 
Legislativo 387 del 29/12/2003, l’Autorizzazione Unica nell’ambito del procedimento per il rilascio 
del Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale (P.A.U.R.) relativa alla costruzione e all’esercizio di 
impianto di produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile fotovoltaica a terra grid-connected da 
6,88 MWe (ridotto a 6,49 MWe) con potenza massima di immissione in rete pari di 6 MW, sito nel 
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Comune di Apricena (FG), località “La Torretta, I Tre Fossi snc”, denominato “FV_APRICENA1_loc. LA 
TORRETTA_I TRE FOSSI”; realizzazione di opere accessorie tra cui costruzione di cabina di consegna 
all’interno dell’area dell’impianto e collegamento fino la cabina di consegna alla Cabina Primaria di 
APRICENA;

CONSIDERATO CHE:

•	 con nota del 13/03/2026, acquisita agli atti della Sezione Transizione Energetica con prot. n. 0135826/2026 
in pari data, la Blusolar Apricena 1 S.r.l. ha trasmesso l’istanza congiunta di voltura a E-Distribuzione 
S.p.A. limitatamente all’esercizio delle opere di rete; gli elaborati grafici delle opere di connessione; 
le visure camerali della società cedente e di quella subentrante; le dichiarazioni di permanenza dei 
requisiti della società cedente e di quella subentrante;

•	 con nota prot. 0324876/2026 del 05/06/2026 la Sezione Transizione Energetica ha richiesto ulteriore 
documentazione;

•	 con nota del 21/07/2026, acquisita agli atti della Sezione Transizione Energetica con prot. n. 
0440524/2026 in pari data, la Blusolar Apricena 1 S.r.l. ha trasmesso: -la dichiarazione, resa ai sensi del 
D.P.R. 445/2000, di esenzione da parte di e-distribuzione S.p.A. dell’obbligo della presentazione della 
documentazione antimafia ai sensi dell’art. 83, commi 1 e 3 del D.Lgs. 159/2011 e ss.mm.ii; - copia del 
contratto tra Blusolar Apricena 1 S.r.l. ed E-Distribuzione S.p.A. per l’esecuzione dell’impianto di rete per 
la connessione alla Rete di Trasmissione Nazionale dell’impianto fotovoltaico in oggetto; - dichiarazione 
di anti-pantouflage resa ai sensi del D.P.R. 445/2000; - dichiarazione di manleva di responsabilità a 
favore della Sezione Transizione Energetica resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 da E-Distribuzione S.p.A. e 
da Blusolar Apricena 1 S.r.l.

RILEVATO CHE:

•	 ai sensi dell’Allegato A, punto 1.3, alla deliberazione di Giunta Regionale 19 Dicembre 2022 n. 1901, 
pubblicata sul Bollettino Regionale n. 6 del 17.01.2023, gli oneri istruttori non sono dovuti in quanto 
la voltura concerne il trasferimento delle opere di rete a favore di E-Distribuzione S.p.A., società con 
unico socio e soggetta a direzione e coordinamento da parte di ENEL S.p.A., con sede in Roma, alla Via 
Domenico Cimarosa, n. 4.

Sulla base di quanto riportato in narrativa si ritiene:

DI PRENDERE ATTO

dell’istanza di voltura congiunta della D.D. n. 136/2023 in favore di E-Distribuzione S.p.A. con sede legale in 
Roma (CAP 00198), via Domenico Cimarosa, 4 - P.IVA e C.F. 05779711000, limitatamente all’esercizio delle 
opere di rete consistenti nella costruzione della cabina di consegna all’interno dell’area dell’impianto e 
collegamento fino alla Cabina Primaria di APRICENA e, per l’effetto, di disporre la voltura parziale, come sopra 
specificato, della D.D. n. 136/2023 e degli atti dirigenziali presupposti, sotto riserva espressa di revoca del 
presente provvedimento ove, all’atto delle eventuali verifiche, venissero a mancare uno o più presupposti di 
cui ai punti precedenti.
La presente voltura parziale di Autorizzazione Unica, limitatamente all’esercizio delle opere di rete per la 
connessione come sopra descritte compresi gli atti del procedimento di A.U. approvati con D.D. n. 136/2023, 
è effettuata nello stato di fatto e di diritto dei titoli originali a favore della società così denominata:

•	 E-Distribuzione S.p.A.;

Iscritta al Registro delle imprese di Roma, numero di iscrizione, P.IVA e C.F. 05779711000 presso la 
C.C.I.A.A. di Roma con il numero di Repertorio Economico Amministrativo 922436;
Sede legale in Roma (RM), via Domenico Cimarosa, 4.
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VERIFICA AI SENSI del Reg. UE n. 679/2016 e del D. Lgs. 196/03, come 
modificato dal D. Lgs. n. 101/2018” - Garanzie alla riservatezza.

“La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. n. 
196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, ed ai sensi dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto 
destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento 
citato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati”.

Valutazione di impatto di genere

L’impatto di genere risulta: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D. LGS. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa, 
a carico del Bilancio Regionale in quanto trattasi di procedura di autorizzazione riveniente dall’art. 12 del 
Decreto Legislativo n. 387/2003.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

ART. 1)

di prendere atto dell’istanza di voltura congiunta della D.D. n. 136/2023 in favore di E-Distribuzione S.p.A. 
con sede legale in Roma (CAP 00198), via Domenico Cimarosa, 4 - P.IVA e C.F. 05779711000, limitatamente 
all’esercizio delle opere di rete consistenti nella costruzione della cabina di consegna all’interno dell’area 
dell’impianto e collegamento fino alla Cabina Primaria di APRICENA e, per l’effetto, di disporre la voltura 
parziale della D.D. n. 136/2023.
La presente voltura parziale della D.D. n. 136/2023 è effettuata nello stato di fatto e diritto dei titoli originali 
a favore della società così denominata:

•	 E-Distribuzione S.p.A.;

Iscritta al Registro delle imprese di Roma, numero di iscrizione, P.IVA e C.F. 05779711000 presso la 
C.C.I.A.A. di Roma con il numero di Repertorio Economico Amministrativo 922436;
Sede legale in Roma (RM) via Domenico Cimarosa, 4.

ART. 2)

La presente voltura interviene, per quanto di stretta competenza di questa Sezione, e sotto riserva espressa di 
revoca ove, all’atto di eventuali verifiche venissero a mancare uno o più presupposti di cui ai punti precedenti.
Sono fatti salvi e restano esclusi ed impregiudicati dal presente provvedimento gli effetti giuridici dei 
provvedimenti presupposti e non oggetto della presente voltura in capo ai destinatari e beneficiari negli stessi 
provvedimenti individuati, anche ai fini di ogni possibile adempimento, prescrizione o effetto di qualsivoglia 
eventuale inadempienza.
Il presente provvedimento, redatto in un unico esemplare, composto da 7 facciate: 
rientra nelle funzioni dirigenziali;
sarà pubblicato:



53610                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026

•	 per un periodo di 15 giorni naturali, interi e consecutivi (compresi i giorni festivi) all’Albo telematico 
dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale – albo pretorio on line dell’home page del sito 
istituzionale www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 6 della Disciplina dell’Albo pretorio on line della 
Regione Puglia approvata con D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025;

•	 nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti” e “Provvedimenti dirigenti 
amministrativi” del sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;

•	 sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

sarà trasmesso:

•	 alla Segreteria della Giunta Regionale;
•	 al Comune di Apricena (FG);
•	 alla E-Distribuzione S.p.A.;
•	 alla Blusolar Apricena 1 s.r.l.;
•	 alla Regione Puglia, Sezione Autorizzazioni Ambientali;
•	 alla Regione Puglia, Servizio Gestione Opere Pubbliche;
•	 al GSE;
•	 ad Innova Puglia S.p.A.;
•	 a Terna S.p.a.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo. 

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 159/DIR/2026/00256 
Sottoscrittori Proposta:

•	 Istruttore Proposta 
         Luca Domina

Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta 
Luca Domina

Il Dirigente della Sezione Transizione Energetica 
Francesco Corvace

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA 17 settembre 2026, n. 239
Determina Dirigenziale n. 309 del 17 dicembre 2024 – Autorizzazione unica ai sensi del Decreto Legislativo 
29 dicembre 2003, n. 387 relativa alla costruzione ed all’esercizio: • di un impianto agrovoltaico da 
realizzarsi nei comuni di Ordona e Orta Nova (FG), di potenza nominale prevista pari a 47,83 MWe; • di una 
sottostazione di utenza 30/150 kV sita in Orta Nova (FG); • di un collegamento in antenna a 150 kV della 
suddetta sottostazione con la SE RTN a 150 kV (già autorizzata con D.D. 202/2018) da inserire in entra-esce 
alla linea a 150 kV “CP Ortanova – SE Stornara”. 
Voltura alla società IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San Giovanni Teatino (CH), CAP 
66020 - C.F. e P.IVA 02873980698.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE TRANSIZIONE ENERGETICA

VISTI:

•	 gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
•	 gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997 n. 7 e ss.mm.ii.;
•	 il D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.;
•	 l’art. 32 della L. 18 giugno 2009 n. 69 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii.;
•	 le Linee guida pubblicate sulla G.U. n. 1/2003;
•	 l’art. 12 del Decreto Legislativo 29 dicembre 2003 n. 387 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge 14 novembre 1995 n. 481 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge Regionale 21 ottobre 2008 n. 31;
•	 la L.R. 20/2001 applicabile ratione temporis, oggi sostituita da L.R. 26 del 7.11.2022, sui procedimenti 

autorizzativi ambientali a norma del Codice dell’Ambiente;
•	 la Legge Regionale 24 settembre 2012 n. 25 e ss.mm.ii.;
•	 la Legge Regionale 30 novembre 2019 n. 52;
•	 l’art. 10 septies del D.L. 21/2022 convertito con modifiche in L. 51/2022 e modificato dal D.L. 198/2022 

convertito con modificazioni dalla Legge n. 14 del 24 febbraio 2023 e ss.mm.ii.;
•	 l’art. 22 della Legge Regionale 29 dicembre 2017 n. 67;
•	 la D.G.R. del 30 dicembre 2010, n. 3029 sull’”approvazione della Disciplina del procedimento unico di 

autorizzazione alla realizzazione ed all’esercizio di impianti di produzione di energia elettrica”;
•	 il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico 10 settembre 2010 sulle “Linee guida per l’autorizzazione 

degli impianti alimentati da fonti rinnovabili”;”;
•	 la D.G.R. del 07/12/2020 n.1974 con cui è stato approvato l’Atto di Alta Organizzazione della Presidenza 

e della Giunta Regionale del nuovo Modello organizzativo denominato “modello ambidestro per 
l’innovazione della macchina amministrativa regionale – MAIA 2.0”;

•	 il D.P.G.R. del 22/01/2021 n. 22 “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 
2.0”;

•	 il D.P.G.R. del 10/02/2021 n. 45 con cui sono state apportate integrazioni e modifiche al modello 
organizzativo “MAIA 2.0”;

•	 la D.G.R. del 22/07/2021 n. 1204 “D.G.R. 1974/2020 ‘Approvazione Atto di Alta Organizzazione MAIA 
2.0’. Ulteriori integrazioni e modifiche – D.G.R. n.1409/2019 ‘Approvazione del Programma Triennale di 
rotazione ordinaria del personale’. Aggiornamento Allegato B)”;

•	 la D.G.R. del 28/07/2021 n.1289 “Applicazione art.8 comma 4 del Decreto del Presidente della Giunta 
Regionale 22 gennaio 2021, n.22. Attuazione modello MAIA 2.0 – Funzioni delle Sezioni di Dipartimento”;

•	 la D.G.R. n. 1944 del 21 dicembre 2023 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il conferimento 
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dell’incarico di Direzione della Sezione Transizione Energetica all’Ing. Francesco Corvace, a decorrere dal 
2 gennaio 2024;

•	 la D.G.R. del 30/09/2021 n.1576 “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento ai 
sensi dell’art.2, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio, n.22”;

•	 la D.G.R. del 19 dicembre 2022, n. 1901 “Procedimento di Autorizzazione Unica ai sensi dell’art. 12 del 
Decreto legislativo n. 387 del 29 dicembre 2003 e ss.mm.ii. per gli impianti di produzione di energia da 
fonti rinnovabili – Oneri economici in capo ai proponenti e Atto Unilaterale d’Obbligo”;

•	 la L.R. del 28/2022 e ss.mm.ii. “norme in materia di transizione energetica”;
•	 la D.G.R. del 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 

genere, denominata “Agenda di Genere”;
•	 la Legge 11/2024 di conversione del Decreto-Legge 181/2023;
•	 il D.M.21/06/2024 sulla “Disciplina per l’individuazione di superfici e aree idonee per l’istallazione di 

impianti a fonti rinnovabili”;
•	 la D.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 

indirizzi metodologici-oprativi e avvio fase strutturale”;
•	 il Decreto Legislativo del 25 novembre 2024, n. 190 sulla “Disciplina dei regimi amministrativi per la 

produzione di energia da fonti rinnovabili, in attuazione dell’articolo 26, commi 4 e 5, lettera b) e d) della 
Legge 05/08/2022, n. 118”;

•	 la D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025.

DATO ATTO CHE:

•	 con la innanzi menzionata deliberazione n. 1944/2023 l’ing. Francesco Corvace è stato individuato 
Dirigente della Sezione “Transizione Energetica” nella quale è incardinato il procedimento di rilascio 
dell’Autorizzazione Unica ai sensi del D. Lgs. 29/12/2003, n. 387;

•	 con Determinazione Dirigenziale n. 42 del 28/12/2023 è stato disposto il conferimento delle funzioni 
vicarie ad interim del Servizio Energia e Fonti Alternative Rinnovabili della Sezione Transizione Energetica, 
afferente al Dipartimento Sviluppo Economico, all’ing. Francesco Corvace, responsabile del presente 
atto;

•	 in capo al Responsabile del presente atto e agli altri estensori e firmatari non sussistono cause di 
conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art.6-bis della Legge n.241/1990 e dell’art.1, comma 
9,  lettera e) della Legge 190/2012.

PREMESSO CHE:

•	 alla IPC Puglia S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San Giovanni Teatino (CH), CAP 66020, C.F. e 
P.IVA 04217120718 con Determina Dirigenziale n. 309 del 17/12/2024 veniva rilasciata l’Autorizzazione 
Unica, ai sensi del comma 3 dell’art. 12 del D.Lgs. 387 del 29/12/2003 e s.m.i. per la costruzione ed 
esercizio: - di un impianto agrovoltaico da realizzarsi nei comuni di Ordona e Orta Nova (FG), di potenza 
nominale prevista pari a 47,83 MWe; - di una sottostazione di utenza 30/150 kV sita in Orta Nova (FG); 
- di un collegamento in antenna a 150 kV della suddetta sottostazione con la SE RTN a 150 kV (già 
autorizzata con D.D. 202/2018) da inserire in entra-esce alla linea a 150 kV “CP Ortanova – SE Stornara”; 
- ulteriori infrastrutture strettamente indispensabili al completamento delle opere in elenco.

CONSIDERATO CHE:

•	 con Atto costitutivo di società a responsabilità limitata rep. n. 6704, raccolta n. 4883 del 25/05/2026, 
a rogito della dott.ssa Alessia Placa, Notaio in San Severo (FG), registrato a Foggia il 01/06/2026 al n° 
10720/1T, è stata costituita la IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San Giovanni 
Teatino (CH), CAP 66020 - C.F. e P.IVA 02873980698;

•	 con nota del 28/07/2026, acquisita agli atti della Sezione Transizione Energetica con prot. n. 454659/2026 
in pari data, la IPC Puglia S.r.l., a seguito dell’atto notarile innanzi citato, ha chiesto la volturazione 
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dell’Autorizzazione Unica a favore della IPC Puglia 1 S.r.l., allegando le visure camerali della IPC PUGLIA 
S.r.l. e della neo costituita IPC PUGLIA 1 S.r.l.; il certificato di avvenuta stipula (Notaio Dott.ssa Alessia 
Placa); il documento di riconoscimento degli amministratori delle due società;

•	 con nota prot. 0502211/2026 del 01/09/2026 la Sezione Transizione Energetica ha richiesto 
documentazione integrativa;

•	 con nota del 02/09/2026, acquisita agli atti della Sezione Transizione Energetica con prot. n. 
0507904/2026 in pari data, la IPC Puglia S.r.l. ha trasmesso per conto della neo costituita IPC Puglia 1 
S.r.l.: - la documentazione valida ai fini dell’assolvimento degli obblighi di legge in materia di antimafia; 
- la ricevuta telematica relativa al versamento degli oneri istruttori fissati dal punto 1.3 dell’Allegato A 
della D.G.R. n. 1901/2022 nella misura di € 200,00; - la dichiarazione, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, 
di anti-pantouflage; - le dichiarazioni in forma di atto notorio di permanenza dei requisiti della società 
cedente e di quella subentrante; la dichiarazione di impegno alla presentazione delle polizze da parte 
della società subentrante.

RILEVATO CHE:

ai fini dell’applicazione della normativa antimafia di cui al D.Lgs. 159/2011 ed in particolare con riferimento 
agli artt. 67, comma 5, e 84, comma 2, la Sezione ha acquisito:

•	 la documentazione antimafia ai sensi dell’art. 67 del D.Lgs. n. 159/11 prodotta dai soggetti indicati 
dall’art. n. 85 del medesimo decreto;

•	 la	comunicazione di informativa antimafia prot. PR_CHUTG_Ingresso_0088718_20260915 della Banca 
dati BDNA della società IPC Puglia 1 S.r.l., fatto salvo che il presente provvedimento comprende la 
clausola di salvaguardia di cui all’art. 92 c. 3 del D.Lgs. 159/2011, per cui la determinazione è rilasciata 
sotto condizione di decadenza in caso di informativa antimafia non favorevole.

Sulla base di quanto riportato in narrativa si ritiene:

DI PRENDERE ATTO:

•	 dell’Atto costitutivo di società a responsabilità limitata rep. n. 6704, raccolta n. 4883 del 25/05/2026, 
a rogito della dott.ssa Alessia Placa, Notaio in San Severo (FG), registrato a Foggia il 01/06/2026 al n° 
10720/1T, con il quale è stata costituita la IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San 
Giovanni Teatino (CH), CAP 66020 - C.F. e P.IVA 02873980698;

•	 dell’istanza di voltura dell’Autorizzazione Unica di cui alla Determina Dirigenziale n. 309 del 17/12/2024, 
in favore della IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San Giovanni Teatino (CH), CAP 
66020 - C.F. e P.IVA 02873980698 per la costruzione ed esercizio: - di un impianto agrovoltaico da 
realizzarsi nei comuni di Ordona e Orta Nova (FG), di potenza nominale prevista pari a 47,83 MWe; - di 
una sottostazione di utenza 30/150 kV sita in Orta Nova (FG); - di un collegamento in antenna a 150 
kV della suddetta sottostazione con la SE RTN a 150 kV (già autorizzata con D.D. 202/2018) da inserire 
in entra-esce alla linea a 150 kV “CP Ortanova – SE Stornara”; - ulteriori infrastrutture strettamente 
indispensabili al completamento delle opere in elenco.

VERIFICA AI SENSI del Reg. UE n. 679/2016 e del D. Lgs. 196/03, come 
modificato dal D. Lgs. n. 101/2018” - Garanzie alla riservatezza.

“La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. n. 
196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, ed ai sensi dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, l’atto 
destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento 
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citato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, 
esplicitamente richiamati”.

Valutazione di impatto di genere.

L’impatto di genere risulta: neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D. LGS. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa, 
a carico del Bilancio Regionale in quanto trattasi di procedura di autorizzazione riveniente dall’art. 12 del 
Decreto Legislativo n. 387/2003.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

ART. 1)

Di prendere atto dell’avvenuta costituzione della IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San 
Giovanni Teatino (CH), CAP 66020 - C.F. e P.IVA 02873980698, giusto Atto costitutivo di società a responsabilità 
limitata rep. n. 6704, raccolta n. 4883 del 25/05/2026, a rogito della dott.ssa Alessia Placa, Notaio in San 
Severo (FG), registrato a Foggia il 01/06/2026 al n° 10720/1T.

ART. 2)

Di prendere atto dell’istanza di voltura dell’Autorizzazione Unica di cui alla Determina Dirigenziale n. 309 
del 17/12/2024, in favore della IPC Puglia 1 S.r.l. con sede legale alla via Aterno n. 108, San Giovanni Teatino 
(CH), CAP 66020 - C.F. e P.IVA 02873980698 per la costruzione ed esercizio: - di un impianto agrovoltaico 
da realizzarsi nei comuni di Ordona e Orta Nova (FG), di potenza nominale prevista pari a 47,83 MWe; - di 
una sottostazione di utenza 30/150 kV sita in Orta Nova (FG); - di un collegamento in antenna a 150 kV 
della suddetta sottostazione con la SE RTN a 150 kV (già autorizzata con D.D. 202/2018) da inserire in entra-
esce alla linea a 150 kV “CP Ortanova – SE Stornara”; - ulteriori infrastrutture strettamente indispensabili al 
completamento delle opere in elenco, e, per l’effetto, di disporre la voltura della stessa.
La presente voltura della D.D. n. 309 del 17/12/2024 di Autorizzazione Unica è effettuata nello stato di fatto e 
di diritto dei titoli originali a favore della società così denominata:
IPC PUGLIA 1 S.R.L.
Iscritta al Registro delle imprese di Chieti (CH), numero di iscrizione e codice fiscale 02873980698 e presso 
la C.C.I.A.A. di Chieti (CH) con il numero di Repertorio Economico Amministrativo CH - 439680;
Sede legale in San Giovanni Teatino (CH) Via Aterno, 108 - CAP 66020.

ART. 3)

La presente voltura interviene, per quanto di competenza della Sezione Transizione Energetica, sotto riserva 
espressa di revoca nel caso in cui, all’atto di eventuali verifiche, venissero a mancare uno o più presupposti 
di cui ai punti precedenti. Sono fatti salvi e restano esclusi ed impregiudicati dal presente provvedimento gli 
effetti giuridici dei provvedimenti presupposti e non oggetto della presente voltura in capo ai destinatari e 
beneficiari degli stessi provvedimenti individuati, anche ai fini di ogni possibile adempimento, prescrizione o 
effetto di qualsivoglia eventuale inadempienza.

ART. 4)

Di confermare l’onere, a carico della società, dell’osservanza di tutti gli obblighi e di tutte le prescrizioni dettate 
nell’atto d’obbligo sottoscritto tra le parti e nella successiva D.D. n. 309 del 17/12/2024.
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ART. 5)

Il presente provvedimento non esclude né esonera il soggetto destinatario dalla acquisizione di ogni altro 
parere e/o autorizzazione per norma previsti; è relativo unicamente alla voltura del provvedimento di 
Autorizzazione Unica n. 309/2024.

ART. 6)

Il presente provvedimento comprende la clausola di salvaguardia di cui all’art. 92, comma 3 del D.Lgs. 
159/2011, per cui la determinazione è rilasciata sotto condizione di decadenza in caso di informativa antimafia 
non favorevole.

Il presente provvedimento, redatto in un unico esemplare, composto da 8 facciate: rientra nelle funzioni 
dirigenziali;
sarà pubblicato:

•	 per un periodo di 15 giorni naturali, interi e consecutivi (compresi i giorni festivi) all’Albo telematico 
dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale – albo pretorio on line dell’home page del sito 
istituzionale www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 6 della Disciplina dell’Albo pretorio on line della 
Regione Puglia approvata con D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025;

•	 nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti” e “Provvedimenti dirigenti 
amministrativi” del sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it;

•	 sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

sarà trasmesso:

•	 alla Segreteria della Giunta Regionale;
•	 al Comune di Orta Nova (FG);
•	 al Comune di Ordona (FG)
•	 alla Provincia di Foggia;
•	 al GSE S.p.A.;
•	 a Terna S.p.A.;
•	 a Innova Puglia S.p.A.;
•	 al Settore Autorizzazioni Ambientali della Regione Puglia;
•	 alla Società IPC Puglia 1 S.r.l., a mezzo pec, in qualità di destinataria diretta del provvedimento.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 159/DIR/2026/00257 
Sottoscrittori Proposta:

•	Istruttore Proposta 
      Luca Domina

Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta 
Luca Domina

Il Dirigente della Sezione Transizione Energetica 
Francesco Corvace

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 9 settembre 2026, n. 248
CUP: B59I26000180002 L. r. n. 1/2018; regolamento regionale n. 8/2019. Bando per l’erogazione di contributi 
dei rituali festivi legati al fuoco anno 2026 (D.D. n. 139/2026). Approvazione elenco istanze ammesse e non 
ammesse a finanziamento. Impegno di spesa. OBORG 25.1.2.3

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE 

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

Visti

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97; 
•	 la D.G.R. n. 3261 del 28/7/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;
•	 la D. G. R. n.1974 del 07 dicembre 2020 di approvazione del nuovo Modello Organizzativo denominato 

MAIA 2.0;
•	 il D.P.G.R. 22 gennaio 2021, n.22 di adozione dell’atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 

MAIA 2.0 e ss.mm.ii.;
•	 la D.D. n. 9 del 04/03/2022 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati conferiti gli 

incarichi dei Dirigenti di Servizio;
•	 la D.D. n. 6 del 29/05/2026 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati prorogati gli 

incarichi dei Dirigenti di Servizio al 30/09/2026;
•	 la D.G.R. n. 1375 del 30/09/2025 di proroga al 31/12/2026 dell’incarico di dirigente della Sezione 

Turismo e internazionalizzazione;
•	 la D.D. n. 137 del 30/05/2025 di micro organizzazione funzionale della Sezione Turismo e 

Internazionalizzazione e dei Servizi ad essa afferenti;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 l’art. 18 del D.Lgs 196/03 e ss.mm.ii. “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai 

Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
•	 la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 

genere, denominata “Agenda di Genere”;
•	 la D.G.R. del 26/09/2024 n. 1295 recante “Valutazione di impatto di Genere (VIG). Approvazione 

indirizzi metodologico- operativi e avvio fase strutturale;
•	 la legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 

2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”;
•	 la legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 

finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;
•	 la Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per 

l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. 
Approvazione”.

In Bari, presso la sede della Sezione, sulla base dell’istruttoria espletata dall’istruttore dott.ssa Maria 
Antonietta De Santis e dal funzionario E.Q. dott.ssa Rosa De Florio, riceve dalle stesse la seguente relazione.

PREMESSO che
La l.r. 25 gennaio 2018 n.1 recante “Interventi per la valorizzazione dei rituali festivi legati al fuoco”, riconosce 
e valorizza i rituali festivi legati al fuoco, come espressioni del patrimonio storico culturale e folkloristico 
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legato ai riti del fuoco, con la finalità di diffonderne soprattutto il valore umano. Detta legge punta ad 
accrescere la consapevolezza a livello locale, nazionale e internazionale, dell’importanza di tali manifestazioni 
che favoriscono la diffusione della cultura e la conoscenza delle tradizioni e del territorio della nostra Regione.
I rituali festivi legati al fuoco, che si svolgono sul territorio regionale pugliese, concorrono a formare il 
calendario annuale delle manifestazioni storiche della Puglia. 
La suindicata l.r. n. 1/2018:
all’art 3 contempla l’istituzione di un apposito registro, da tenersi presso la Sezione Turismo, cui è attribuita 
la competenza in materia;
all’art. 5 stabilisce che “La Giunta regionale, con regolamento da emanarsi entro novanta giorni dalla data di 
entrata in vigore della presente legge, definisce criteri, modalità e termini per l’inserimento nel registro dei 
soggetti aventi titolo, nonché per l’erogazione dei contributi, la presentazione delle domande, le tipologie di 
spese ammissibili e la rendicontazione delle spese sostenute”.
Con regolamento regionale n. 8 del 25 febbraio 2019, in attuazione della l.r. n. 1/2018 sono stati stabiliti criteri 
modalità e termini per l’inserimento nel registro nonché per l’erogazione dei contributi dei rituali festivi legati 
al fuoco in attuazione della legge regionale 25 Gennaio 2018 n. 1.
In particolare, l’art. 3 del suddetto regolamento prevede che l’iscrizione nel registro de quo sia condizione per 
poter accedere ai contributi secondo le modalità e i termini previsti in apposito Bando da emanarsi a cura del 
dirigente della Sezione Turismo.

Considerato che
Sul BURP n. 58 del 30/05/2019 è stato pubblicato avviso per l’iscrizione nel Registro regionale dei rituali festivi 
legati al fuoco, reso disponibile sul sito istituzionale della Regione anche nell’area “Cultura e Turismo”, alla 
voce Turismo - Bandi, Avvisi e Esami.

Il suddetto registro è a implementazione progressiva.

Alla data del presente atto risultano iscritte n. 42 manifestazioni.

Rilevato che
Con Determinazione Dirigenziale Turismo e Internazionalizzazione n. 139 del 07.05.2026 è stato approvato, 
ai sensi della l.r. n.1/2018 e del regolamento regionale n. 8/2019, il bando anno 2026 per l’erogazione di 
contributi dei rituali festivi legati al fuoco (B.U.R.P. n. 42 del 28.05.2026) a copertura delle spese sostenute per 
le manifestazioni inserite nel relativo registro regionale.

Alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze, ovvero alle ore 12.00 del 27.06.2026, 
esclusivamente tramite la piattaforma informatica presente nel portale https://sistema.regione.puglia.it, 
sono pervenute n. 35 istanze di contributo, di cui alla tabella istanze pervenute allegato A, parte integrante 
del presente atto.

Rilevato che
Con determinazione dirigenziale n. 193 del 07.07.2026 (BURP n. 58 del 23.07.2026), ai sensi dell’art.5 del 
bando “Bando per l’erogazione di contributi dei rituali festivi legati al fuoco anno 2026” è stata nominata la 
Commissione di valutazione.

La Commissione, essendo pervenute n. 2 istanze relative al Comune di Chieuti e n. 3 istanze relative al Comune 
di Rocchetta Sant’Antonio, ha rilevato di prendere in esame per ciascun ente esclusivamente l’ultima istanza 
pervenuta in ordine cronologico, che annulla e sostituisce le precedenti e ha ritenuto, quindi, di procedere 
alla valutazione di ammissibilità formale di n. 32 istanze.
La Commissione di valutazione, inoltre, come da verbale n. 1 del 13.07.2026, in fase di valutazione di 
ammissibilità formale delle istanze pervenute, ha rilevato che in riferimento all’istanza del Comune di Panni, 

https://sistema.regione.puglia.it/
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presentata in data 03.06.2026, la manifestazione oggetto dell’istanza non era iscritta nel Registro regionale 
dei rituali festivi legati al fuoco, alla data di pubblicazione del bando e, pertanto, il Comune proponente non 
rientrava tra i destinatari del Bando (art. 2).

La Commissione ha, dunque, dichiarato inammissibile (art. 5) l’istanza pervenuta dal Comune di Panni, in 
quanto prodotta da soggetto diverso dai destinatari di cui all’art.2 del bando.

La Commissione conclusa la verifica dell’ammissibilità formale delle istanze, all’esito della quale le istanze 
risultate ammissibili formalmente sono n.31, ha proceduto successivamente alla valutazione di merito delle 
istanze presentate e ammissibili in base all’ordine cronologico di presentazione, attribuendo a ciascuna un 
punteggio finale, secondo specificati criteri di cui alla tabella criteri di valutazione e giudizio qualitativo di 
valutazione allegato B parte integrante del presente atto.

All’esito della valutazione di merito la Commissione ha redatto l’elenco delle istanze ammesse a finanziamento 
completo del piano di riparto delle risorse disponibili, pari a complessivi euro 120.000,00 di cui euro 
100.000,00 sul capitolo 701025 destinati ad Amministrazioni locali (Comuni) ed euro 20.000,00 sul capitolo 
701026 destinati a istituzioni sociali private.

Ai sensi dell’art. 5 del bando sono state ammesse a finanziamento le istanze che hanno riportato un punteggio 
uguale o superiore a 50 punti.

L’assegnazione del contributo, nei limiti dello stanziamento di bilancio, è commisurata al punteggio conseguito 
in base al criterio di proporzionalità, tenuto conto del budget di spesa di cui alle istanze.

VISTI
la legge regionale n. 1/2018;
Il regolamento regionale n. 8/2019;
la determinazione n.69 del 28.05.2019;
la determinazione dirigenziale n. 139 del 07.05.2026 di approvazione del Bando 2026 per l’erogazione di 
contributi dei rituali festivi legati al fuoco;
si propone l’approvazione dell’elenco delle istanze ammesse e non ammesse a finanziamento relativo al 
bando per l’erogazione di contributi dei rituali festivi legati al fuoco anno 2026, di cui alla tabella elenco 
istanze ammesse e non ammesse a finanziamento allegato C, parte integrante del presente atto, nonché 
l’adozione dei consequenziali adempimenti contabili.

VERIFICA AI SENSI DEL DLgs 196/03 E DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/1990 e dal 
D.Lgs. n. 33/2013 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.lgs. n. 196/2003 e dal D.lgs. n. 101/2018 e s.m.i, e dal vigente Regolamento 
Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, per quanto applicabile. Ai fini della 
pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali 
identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 
del Regolamento (UE) innanzi richiamato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi 
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Esito Valutazione impatto di Genere:Neutro
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ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

Bilancio: Autonomo
Esercizio finanziario: 2026: legge regionale n. 18 del 27.10. 2025; legge regionale n. 19 del 27.10. 2025; 
Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19.11. 2025
Competenza: 2026
CRA: 13.4 Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio – Sezione Turismo e 
Internazionalizzazione
Atto di prenotazione spesa: D.D. n 139 del 07.05.2026;
IMPEGNO complessivo: Euro 120.000,00, così ripartito:

- euro 100.000,00, da imputare sul capitolo di spesa: U0701025 “CONTRIBUTI PER LA VALORIZZAZIONE DEI 
RITUALI FESTIVI LEGATI AL FUOCO. ART. 6 L.R. 1/2018”.

codifica piano dei conti finanziario di cui al d.lgs.118/2011 e  s.m.i: U.1.04.01.02.003 Trasferimenti correnti 
a Comuni;

MISSIONE, PROGRAMMA: 07.01. Turismo
Creditore: Comuni, selezionati a seguito del bando, che organizzano manifestazioni iscritte
nel registro regionale dei rituali festivi legati al fuoco, secondo la seguente ripartizione:

1.	Comune Orsara Di Puglia (FG) codice fiscale: 80002200717 - euro 7.591,62
2.	Comune di Specchia (LE) codice fiscale: 81001370758 - euro 4.973,82
3.	Comune Grottaglie (TA) codice fiscale: 00117380733 - euro 7.591,62
4.	Comune Cutrofiano (LE) codice fiscale: 80009050750 - euro 4.537,52
5.	Comune di Putignano (BA) codice fiscale: 82002270724 - euro 6.544,50
6.	Comune Giovinazzo (BA) codice fiscale: 80004510725 - euro 5.671,90
7.	Comune di Apricena (FG)codice fiscale: 84000350714 - euro 6.457,25
8.	Comune San Marzano di San Giuseppe (TA) codice fiscale: 80010650739 - euro 5.846,42
9.	Comune Presicce Acquarica(LE) codice Fiscale: 05007900755 - euro 5.410,12

10.	 Comune di Chieuti (FG) codice fiscale: 0040800 0719 - euro 5.322,86
11.	 Comune di Maruggio (TA) codice fiscale: 80008990733 - euro 4.886,57
12.	 Comune Capurso (BA) codice fiscale: 80015110721- euro 5.148,34
13.	 Comune Monte Sant’Angelo (FG) codice fiscale: 83000870713 - euro 6.457,25
14.	 Comune Castellana Grotte (BA) codice fiscale: 00834380727 - euro 4.973,82
15.	 Comune Casalvecchio Di Puglia (FG) codice fiscale: 80002620716 - euro 7.591,62
16.	 Comune Novoli (LE) codice Fiscale: 80001090754 - euro 6.108,20
17.	 Comune Rocchetta Sant’Antonio (FG) codice fiscale: 80003450717 - euro 4.886,57

- euro 20.000,00 sul capitolo di spesa: U0701026 “CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE PER LA 
VALORIZZAZIONE DEI RITUALI FESTIVI LEGATI AL FUOCO. ART. 6 L.R. 1/2018”.

codifica piano dei conti finanziario di cui al d.lgs.118/2011 e s.m.i: 
U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 
MISSIONE, PROGRAMMA: 07.01. Turismo
CREDITORE: soggetti ( enti senza scopo di lucro), selezionati a seguito del bando, che organizzano manifestazioni 
iscritte nel registro regionale dei rituali festivi legati al fuoco, secondo la seguente ripartizione:
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1.	Pro Loco Toritto Quasano (BA) codice fiscale: 80033540727 - euro 2.262,30
2.	 Pro Loco Unpli APS Ruvo di Puglia (BA) codice fiscale: 93004630724 - euro 2.098,36
3.	Associazione Turistica Pro Loco Deliceto (FG) codice fiscale: 94053980713 - euro 1.672,13
4.	Associazione Commercianti e Artigiani Fuoco Mare Radici - Porto Cesareo (LE) codice fiscale: 

93129300757- euro 2.426,23
5.	Associazione Gli amici del falò di San Giuseppe - Erchie (BR) codice fiscale: 91052640744 - euro 

1.836,07
6.	Comitato di Quartiere Fulcignano APS - Galatone (LE) codice fiscale: 90054140752 - euro 2.262,30
7.	Associazione Culturale Festa De Lu Focu - Zollino (LE) codice fiscale: 93077840754 - euro 2.360,66
8.	 Pro Loco Quadratum APS - Corato (BA) codice fiscale: 92001520722 - euro 2.852,45
9.	Oratorio della Pace - Circolo Anspi Noicattaro (BA) codice fiscale: 93472100721 - euro 2.229,50

CAUSALE: contributi a copertura delle spese sostenute per l’organizzazione delle manifestazioni inserite nel 
registro regionale dei rituali festivi legati al fuoco, anno 2026.

Codice OBORG25.1.2.3 “Valorizzare e promuovere il patrimonio storico, culturale e folkloristico del territorio 
regionale attraverso i rituali festivi legati al fuoco”.
CUP: B59I26000180002

Le scritture contabili sinteticamente sopra indicate sono dettagliatamente trascritte in apposito/i file costruito/i 
secondo il tracciato record standard ai fini dell’elaborazione cosiddetta massiva nel sistema contabile SAP-RP e 
trasmesso/i come allegato/i non parte integrante del presente atto secondo le regole del flusso documentale 
digitale CIFRA2.

dichiarazioni e attestazioni:

a.	 l’operazione contabile rispetta le previsioni della Legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni 
per la formazione del bilancio di previsione 2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia 
(Legge di stabilità regionale 2026)”;

b.	 l’operazione contabile rispetta le previsioni della Legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio 
di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

c.	 l’operazione contabile rispetta le previsioni della Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 
del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-
2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione

d.	 esiste disponibilità finanziaria sui capitoli di spesa innanzi indicati;
e.	 l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri 

di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;
f.	 si attesta che l’importo pari a € 120.000,00 è esigibile nel corso dell’esercizio finanziario 2026 con 

imputazione nei modi e nei termini indicati nella sezione adempimenti contabili;
g.	 ricorrono gli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del d.lgs.33/2013.

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE
Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate;
Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente dall’istruttore e dal funzionario E.Q.; 
Richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6 della legge regionale 4 febbraio 1997, n. 7 in materia di 
modalità di esercizio della funzione dirigenziale.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.
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Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione “Adempimenti contabili”, che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intendono integralmente riportate.

-	 Di dare atto che:

-	 alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze, ovvero alle ore 12.00 del 27.06.2026, sono 
pervenute n. 35 istanze di contributo, di cui alla tabella istanze pervenute allegato A, parte integrante del 
presente atto;

-	 per ciascun ente istante è stata presa in esame esclusivamente l’ultima istanza pervenuta in ordine 
cronologico, che annulla e sostituisce le precedenti;

-	 la Commissione ha dichiarato inammissibile (art. 5) l’istanza pervenuta dal Comune di Panni, in quanto 
prodotta da soggetto diverso dai destinatari di cui all’art.2 del bando;

-	 all’esito della verifica dell’ammissibilità formale delle istanze pervenute le istanze risultate ammissibili 
formalmente sono n.31;

-	 la Commissione, a seguito valutazione di merito delle domande presentate ed ammissibili, procede 
all’attribuzione del punteggio finale secondo specificati criteri di cui alla tabella criteri di valutazione e 
giudizio qualitativo di valutazione allegato B parte integrante del presente atto;

-	 di approvare, l’elenco delle istanze ammesse e non ammesse a finanziamento, relativo al bando per 
l’erogazione di contributi dei rituali festivi legati al fuoco anno 2026, di cui alla tabella elenco delle istanze 
ammesse e non ammesse a finanziamento allegato C, parte integrante del presente atto, redatto dalla 
Commissione di valutazione di cui all’art. 5 del bando;

-	 di ammettere a finanziamento, ai sensi dell’art. 5 del bando, i soggetti di seguito elencati che hanno 
conseguito un punteggio uguale o superiore a 50 punti :

1.	 Comune Orsara Di Puglia (FG) codice fiscale: 80002200717 - punteggio 87
2.	Comune di Specchia (LE) codice fiscale: 81001370758 - punteggio 57
3.	Comune Grottaglie (TA) codice fiscale: 00117380733 - punteggio 87
4.	Comune Cutrofiano (LE) codice fiscale : 80009050750 - punteggio 52
5.	Comune di Putignano (BA) codice fiscale: 82002270724 - punteggio 75
6.	 Pro Loco Toritto Quasano (BA) codice fiscale: 80033540727 - punteggio 69
7.	Comune Giovinazzo (BA) codice fiscale: 80004510725 - punteggio 65
8.	Comune di Apricena (FG) codice fiscale: 84000350714 - punteggio 74
9.	 Pro Loco Unpli APS Ruvo di Puglia(BA) codice fiscale: 93004630724 - punteggio 64

10.	 Comune San Marzano di San Giuseppe (TA) codice fiscale: 80010650739 - punteggio 67
11.	 Associazione Turistica Pro Loco Deliceto (FG) codice fiscale: 94053980713 - punteggio 51
12.	 Comune Presicce Acquarica (LE) codice Fiscale: 05007900755 - punteggio 62
13.	 Associazione Commercianti e Artigiani Fuoco Mare Radici - Porto Cesareo (LE) codice fiscale: 

93129300757 - punteggio 74
14.	 Comune di Chieuti (FG) codice fiscale: 0040800 0719 - punteggio 61
15.	 Comune di Maruggio (TA) codice fiscale: 80008990733 - punteggio 56
16.	 Associazione Gli amici del falò di San Giuseppe - Erchie (BR) codice fiscale: 91052640744 - punteggio 

56
17.	 Comune Capurso (BA) codice fiscale: 80015110721 - punteggio 59
18.	 Comune Monte Sant’Angelo (FG) codice fiscale: 83000870713 - punteggio 74
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19.	 Comune Castellana Grotte (BA) codice fiscale: 00834380727 - punteggio 57
20.	 Comune Casalvecchio Di Puglia (FG) codice fiscale: 80002620716 - punteggio 87
21.	 Comitato di Quartiere Fulcignano APS - Galatone (LE) codice fiscale: 90054140752 - punteggio 69
22.	 Comune Novoli (LE) codice Fiscale: 80001090754 - punteggio 70
23.	 Associazione Culturale Festa De Lu Focu - Zollino (LE) codice fiscale: 93077840754 - punteggio 72
24.	 Pro Loco Quadratum APS - Corato (BA) codice fiscale: 92001520722 - punteggio 87
25.	 Comune Rocchetta Sant’Antonio (FG) codice fiscale: 80003450717 - punteggio 56
26.	 Oratorio della Pace - Circolo Anspi Noicattaro (BA) codice fiscale: 93472100721- punteggio 68

-    di impegnare la somma complessiva di Euro 120.000,00 già prenotata con D.D. n. 139 del 07.05.2026 sui 
capitoli di spesa U0701025 e U0701026 del Bilancio gestionale, in favore dei suddetti soggetti ammessi a 
finanziamento, come meglio specificato nella sezione adempimenti contabili del presente atto;

-	 di stabilire che la relativa liquidazione avverrà con successivi provvedimenti dirigenziali a seguito 
dell’avvenuta presentazione della documentazione di cui all’art. 7 del bando;

-	 di dare atto che il presente provvedimento sarà trasmesso alla Sezione Bilancio e Ragioneria e diverrà 
esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità contabile.

Il presente provvedimento:

•	 è stato elaborato attraverso la piattaforma CIFRA 2, composto da pagine tutte progressivamente 
numerate, firmato digitalmente;

•	 viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
stabilito dal D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel rispetto dei 
principi di cui all’art. 5 del REG. (UE) 2016/679;

•	 è pubblicato, in ottemperanza all›art. 23 del decreto legislativo 33/2013, nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”, sottosezione di I livello “Provvedimenti dirigenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti 
dirigenti amministrativi” del sito www.regione.puglia.it;

•	 è pubblicato, per un periodo di 15 giorni naturali, interi e consecutivi (compresi i giorni festivi) all’Albo 
telematico dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale  –  albo  pretorio  on  line  dell’home  page  
del  sito istituzionale www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 6 della Disciplina dell’Albo pretorio on 
line della Regione Puglia approvata con D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025;

•	 sarà pubblicato, ai sensi degli artt. 26 e 27, D.Lgs. n. 33/2013, sul sito istituzionale della Regione Puglia 
www.regione.puglia.it, Sezione “Amministrazione trasparente”/Sottosezione di I livello “Sovvenzioni, 
contributi, sussidi, vantaggi economici”/Sottosezioni di II livello “Atti di concessione” e “Criteri e 
modalità”;

•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

•	 sarà depositato nel sistema regionale di archiviazione.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)

TABELLA ISTANZE PERVENUTE ALLEGATO A.pdf -
6806bf9250834b1e88b3ddcb4c27142cbf44d1c1eb478297b45b655e33a97e0f

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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TABELLA CRITERI DI VALUTAZIONE ALLEGATO B .pdf -
9137f525263adbe776cb0a4fd18edbeff21427378e229aa8ea5b6f2c3f524e47

TABELLAISTANZE ISTANZE AMMESSE E NON AMMESSE AL FINANZIAM. ALLEGATO C.pdf -
9249d1dce0cf5f20181afaf6a11b86953b286d6f2cc613150828d5511c10b9ca

ElencoSinteticoPDFPubb_Massivo_Autonomo.pdf - 
94285bea3ccf57f0576d98e13500dfcebd9ed8ddb1c57338378ffd21b056de74

Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle scritture dettagliatamente 
riportate nella sezione “Adempimenti Contabili”.

Il presente Provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del Visto di Regolarità Contabile da parte della 
Sezione Bilancio e Ragioneria.

Come Proposta: Codice Cifra 056/DIR/2026/00254 
Sottoscrittori Proposta:

   • E.Q. Professioni Turistiche e Sviluppo Turismo
      Rosa De Florio

   • Istruttore Proposta
      Maria Antonietta De Santis

   • E.Q. Bilancio, Adempimenti Contabili e Controllo di Gestione
      Mariangela Sciannimanico

Firmato digitalmente da:

E.Q. Professioni Turistiche e Sviluppo Turismo
Rosa De Florio

Istruttore Proposta
Maria Antonietta De Santis

E.Q. Bilancio, Adempimenti Contabili e Controllo di Gestione
Mariangela Sciannimanico

Il Dirigente della Sezione Turismo e Internazionalizzazione
Salvatore Patrizio Giannone
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DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA  
CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 
SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE  
 

AALLLLEEGGAATTOO  AA    

TTAABBEELLLLAA  IISSTTAANNZZEE  PPEERRVVEENNUUTTEE  

N. DENOMINAZIONE 
ISTANTE 

DATA E ORARIO DI 
RICEZIONE DELLA 
DOMANDA 

NUMERO DI PROTOCOLLO 

ISCRIZIONE 
NEL REGISTRO 
RITUALI DEL 
FUOCO 

TITOLO DEL PROGETTO 

1 COMUNE DI ORSARA DI 
PUGLIA 

01/06/2026 
13:15:14 

r_puglia/AOO_RP/PROT/01/06/2026/315831 SI “FUCACOSTE E COCCE PRIATORJE” 
-   1 NOVEMBRE 2026 

2 COMUNE DI PANNI 03/06/2026 
12:47:34 

r_puglia/AOO_RP/PROT/03/06/2026/318302 NO FALÒ DI SAN GIUSEPPE 

3 COMUNE DI MIGGIANO 04/06/2026 
13:11:32 

r_puglia/AOO_RP/PROT/04/06/2026/321574 SI FOCAREDDHA DE SÀ VICENZU 
(FOCARA DI SAN VINCENZO) 

4 COMUNE DI SPECCHIA 12/06/2026 
10:53:18 

r_puglia/AOO_RP/PROT/12/06/2026/341649 SI FOCAREDDA 

5 COMUNE DI 
GROTTAGLIE 

12/06/2026 
13:33:44 

r_puglia/AOO_RP/PROT/12/06/2026/342865 SI FESTA DI SAN CIRO 

6 COMUNE DI 
CUTROFIANO 

15/06/2026 
10:45:08 

r_puglia/AOO_RP/PROT/15/06/2026/346081 SÌ SANT'ANTONI TE LE FOCARE 

7 COMUNE DI CHIEUTI 15/06/2026 
10:55:23 

r_puglia/AOO_RP/PROT/15/06/2026/346084 SÌ MANIFESTAZIONE STORICA 
CARRESE DI CHIEUTI 

8 ASSOCIAZIONE TERRA 
DEI FUOCHI CITTÀ DI 
SAN SEVERO 

15/06/2026 
19:55:18 

r_puglia/AOO_RP/PROT/15/06/2026/347563 SÌ A CUNGETTE A SSANZVIR 

9 COMUNE DI 
PUTIGNANO  

17/06/2026 
10:08:26 

r_puglia/AOO_RP/PROT/17/06/2026/352118 SÌ LA NOTTE DEI FALÒ DI SANTA 
LUCIA 

10 PROLOCO TORITTO-
QUASANO APS 

17/06/2026 
18:44:19 

r_puglia/AOO_RP/PROT/17/06/2026/354149 SÌ NOTTE DEI FORNAI 2026 

11 COMUNE DI 
GIOVINAZZO 

18/06/2026 
14:19:37 

r_puglia/AOO_RP/PROT/18/06/2026/356630 SÌ “FUOCHI DI S. ANTONIO ABATE: 
UNA CITTÀ UNITA DA 
TRADIZIONE, STORIA E LEGGENDA 

12 COMUNE DI APRICENA 19/06/2026 
13:55:56 

r_puglia/AOO_RP/PROT/19/06/2026/360466 SÌ LA NOTTE DELLA LUCE: U FOK A 
CUNCETT- EDIZIONE 2026 

13 PRO LOCO UNPLI APS 
RUVO DI PUGLIA 

21/06/2026 
10:49:39 

r_puglia/AOO_RP/PROT/21/06/2026/361063 SÌ FALÒ DI SANTA LUCIA 

14 COMUNE SAN 
MARZANO DI SAN 
GIUSEPPE 

22/06/2026 
11:03:54 

r_puglia/AOO_RP/PROT/22/06/2026/362332 SÌ ZJARRI I MADHE 

15 CITTÀ DI MONTERONI DI 
LECCE 

23/06/2026 
10:41:48 

r_puglia/AOO_RP/PROT/23/06/2026/365256 SÌ FESTA IN ONORE DI 
SANT'ANTONIO ABATE  

16 ASSOCIAZIONE 
TURISTICA PRO LOCO 
DELICETO 

24/06/2026 
12:19:37 

r_puglia/AOO_RP/PROT/24/06/2026/369504 SÌ FALÒ DI SAN MATTIA 

17 COMUNE DI PRESICCE – 
ACQUARICA 

24/06/2026 
12:41:24 

r_puglia/AOO_RP/PROT/24/06/2026/369608 SÌ FOCAREDDHA DE SANT'ANDREA 

18 ASSOCIAZIONE 
COMMERCIANTI E 
ARTIGIANI FUOCO MARE 
RADICI 

24/06/2026 
13:38:33 

r_puglia/AOO_RP/PROT/24/06/2026/369943 SÌ FESTEGGIAMENTI IN ONORE DI 
SANT' ANTONIO ABATE 

19 COMUNE DI CHIEUTI 24/06/2026 
14:29:44 

r_puglia/AOO_RP/PROT/24/06/2026/370113 SÌ MANIFESTAZIONE STORICA 
CARRESE DI CHIEUTI 

20 COMUNE DI MARUGGIO 25/06/2026 
11:55:20 

r_puglia/AOO_RP/PROT/25/06/2026/372274 SÌ LU FUECU TI CRIŠTU PICCINNU 

21 ASSOCIAZIONE GLI 
AMICI DEL FALÒ DI SAN 
GIUSEPPE 

25/06/2026 
12:32:05 

r_puglia/AOO_RP/PROT/25/06/2026/372275 SÌ FANOJ DI SAN GIUSEPPE 2026 

1
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DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA  
CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 
SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE  
 

N. DENOMINAZIONE 
ISTANTE 

DATA E ORARIO DI 
RICEZIONE DELLA 
DOMANDA 

NUMERO DI PROTOCOLLO 

ISCRIZIONE 
NEL REGISTRO 
RITUALI DEL 
FUOCO 

TITOLO DEL PROGETTO 

22 COMUNE DI CAPURSO 25/06/2026 
13:34:21 

r_puglia/AOO_RP/PROT/25/06/2026/372486 SÌ LA FANOJE EDIZIONE 2026 

23 COMUNE DI MONTE 
SANT'ANGELO 

25/06/2026 
13:55:37 

r_puglia/AOO_RP/PROT/25/06/2026/372558 SÌ FANOJE DI SAN GIUSEPPE 2026 

24 COMUNE DI 
CASTELLANA GROTTE 

25/06/2026 
17:06:45 

r_puglia/AOO_RP/PROT/25/06/2026/373457 SÌ I FANOVE - I GIORNI DEL FUOCO 

25 COMUNE DI 
CASALVECCHIO DI 
PUGLIA 

25/06/2026 
17:13:42 

r_puglia/AOO_RP/PROT/25/06/2026/373487 SÌ FUOCHI DI SAN GIUSEPPE 2026 - 
ZJARRET E SHËN XHËSEPIT 

26 COMITATO DI 
QUARTIERE 
FULCIGNANO APS 

26/06/2026 
00:27:22 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/373754 SÌ FUORIFALÒ 

27 COMUNE DI GALLIPOLI 26/06/2026 
11:09:11 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/374763 SÌ LA NOTTE DEI PUPI 

28 COMUNE DI ROCCHETTA 
SANT'ANTONIO 

26/06/2026 
11:26:25 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/374898 SÌ RICORRENZA "SANTO PATRONO 
SANT’ANTONIO ABATE 15/16/17 
GENNAIO 2026 -TRA FUOCHI E 
TRADIZIONI"   

29 COMUNE DI NOVOLI 26/06/2026 
13:14:23 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/375608 SÌ LA FOCARA DI NOVOLI 

30 ASSOCIAZIONE 
CULTURALE FESTA DE LU 
FOCU 

26/06/2026 
19:26:34 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/376276 SÌ 45A FESTA DE LU FOCU 

31 PRO LOCO QUADRATUM 
APS 

26/06/2026 
20:13:29 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/376291 SÌ JÒ A JÒ - TRADIZIONALE FALÒ DI 
SANTA LUCIA 

32 COMUNE DI ROCCHETTA 
SANT'ANTONIO 

26/06/2026 
21:37:12 

r_puglia/AOO_RP/PROT/26/06/2026/376297 SÌ RICORRENZA "SANTO PATRONO 
SANT'ANTONIO ABATE 15/16/17 
GENNAIO 2026 - TRA FUOCHI E 
TRADIZIONI" 

33 COMUNE DI ROCCHETTA 
SANT'ANTONIO 

27/06/2026 
09:37:16 

r_puglia/AOO_RP/PROT/27/06/2026/376342 SÌ RICORRENZA "SANTO PATRONO 
SANT'ANTONIO ABATE 15/16/17 
GENNAIO 2026 - TRA FUOCHI E 
TRADIZIONI" 

34 ORATORIO DELLA PACE 
– CIRCOLO ANSPI 

27/06/2026 
11:15:08 

r_puglia/AOO_RP/PROT/27/06/2026/376351 SÌ “I RITUALI NOJANI DEL FUOCO” 

35 SAN GIUSEPPE 
LAVORATORE ODV 

27/06/2026 
11:38:07 

r_puglia/AOO_RP/PROT/27/06/2026/376354 SÌ LA NOVA NOUVE DI SAN GIUSEPPE 

  

2
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Tabella criteri di valutazione e   giudizio qualitativo di valutazione  allegato B 

A. Qualità dell’evento in 
rapporto alle finalità 
individuate dalla l.r. 1/2018 

Livello di aderenza dell’evento 
realizzato/da realizzare nell’anno 
in corso, rispetto alle finalità 
individuate nell’art. 1 L.r. 1/2018. 

30 

B. Seguito della 
manifestazione 

Afflusso di pubblico risultante 
dagli atti autorizzativi/dichiarativi 
previsti dalla normativa in materia 
di pubblica sicurezza da allegare 
all’istanza. 

Il punteggio è assegnato come 
segue: 

-  20 punti in caso di afflusso di 
pubblico inferiore a 5 mila 
persone; 

-  30 punti in caso di afflusso di 
pubblico pari o superiore a 5 mila 
persone . 

30 

C. Appartenenza a circuito tra 
manifestazioni storiche di 
interesse locale 

Numero di manifestazioni di 
località diverse che hanno aderito 
al circuito, risultante da comune 
atto scritto da allegare all’istanza 
(es. calendario eventi accordo di 
reciproca collaborazione e 
promozione) 

Il punteggio è assegnato come 
segue: 

0 punti qualora non sia rilevato 
alcun circuito tra manifestazioni 
storiche di interesse locale; 

5 punti nel caso vi sia circuito con 
due manifestazioni, compresa 
quella per cui si richiede il 
contributo; 

10 punti nel caso vi siano nel 
circuito tre manifestazioni, 
compresa quella per cui si richiede 
il contributo; 

15 punti nel caso vi siano nel 
circuito quattro o più 
manifestazioni, compresa quella 
per cui si richiede il contributo. 

15 

3
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D. Celebrazione o 
rappresentazione che 
coinvolge più città italiane o 
europee con loro tradizioni e 
culture 

Numero di città che 
partecipano/hanno partecipato 
nell’anno in corso, attraverso i 
loro rappresentanti, all’evento. 
N.B. : va allegato all’istanza un 
documento  che provi  la 
partecipazione all’evento  

Il punteggio è assegnato come 
segue: 

0 punti qualora non sia coinvolta 
alcuna altra città oltre a quella in 
cui si svolge l’evento per il quale si 
richiede il contributo; 

5 punti nel caso in cui sia coinvolta 
una città oltre a quella in cui si 
svolge l’evento per il quale si 
richiede il contributo; 

10 punti nel caso in cui siano 
coinvolte due città oltre a quella in 
cui si svolge l’evento per il quale si 
richiede il contributo; 

15 punti nel caso in cui siano 
coinvolte tre o più città, oltre a 
quella in cui si svolge l’evento per 
il quale si richiede il contributo. 

15 

 Totale 90 

 

Ai fini della valutazione di cui al criterio A “Qualità dell’evento in rapporto alle finalità individuate dalla l.r. 

1/2018”, la Commissione procederà ad attribuire il punteggio  tenendo conto della relazione tra il giudizio 

qualitativo di valutazione e i coefficienti di seguito specificati, che dovranno essere moltiplicati per il 

corrispondente punteggio massimo stabilito:    

  
Giudizio qualitativo Coefficienti 
Eccellente 1,0 
Ottimo 0,9 
Buono 0,8 
Discreto 0,7 
Sufficiente 0,6 
Mediocre 0,5 
Non adeguato 0,3 
Non valutabile 0,0 

 

4
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Allegato C 

ISTANZE AMMESSE E NON AMMESSE AL FINANZIAMENTO 

 

 

n. PROPONENTE DENOMINAZIONE EVENTO PUNTEGGIO TOTALE 
(A+B+C+D)

Importo 
contributo 
richiesto

Importo  
contributo 
concesso 

A B C D

1 COMUNE DI ORSARA DI PUGLIA (FG) “FUCACOSTE E COCCE PRIATORJE” - 1 NOVEMBRE 
2026

27 30 15 15 87 70.400,00 € 7.591,62 €

2 COMUNE DI SPECCHIA (LE) FOCAREDDA 27 30 0 0 57 10.000,00 € 4.973,82 €
3 COMUNE DI GROTTAGLIE (TA) FESTA DI SAN CIRO 27 30 15 15 87 56.355,50 € 7.591,62 €
4 COMUNE DI CUTROFIANO (LE) SANT’ANTONI TE LE FOCARE 27 20 0 5 52 18.000,00 € 4.537,52 €
5 COMUNE DI PUTIGNANO (BA) LA NOTTE DEI FALÒ DI SANTA LUCIA 30 30 0 15 75 28.000,00 € 6.544,50 €
6 PRO LOCO TORITTO QUASANO (BA) NOTTE DEI FORNAI 2026 24 30 15 0 69 7.000,00 € 2.262,30 €
7 COMUNE DI GIOVINAZZO (BA) “FUOCHI DI S. ANTONIO ABATE: UNA CITTÀ UNITA 

DA TRADIZIONE, STORIA E LEGGENDA"
30 30 0 5 65 49.900,00 € 5.671,90 €

8 COMUNE DI APRICENA (FG) LA NOTTE DELLA LUCE: U FOK A CUNCETT- 
EDIZIONE 2026

24 30 10 10 74 40.000,00 € 6.457,25 €

9 PRO LOCO UNPLI APS RUVO DI PUGLIA (BA) FALÒ  DI SANTA LUCIA 24 20 10 10 64 8.900,00 € 2.098,36 €
10 COMUNE DI SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE (TA) ZJARR I MADH 27 20 10 10 67 40.000,00 € 5.846,42 €
11 ASSOCIAZIONE TURISTICA PRO LOCO DELICETO (FG) FALÒ DI SAN MATTIA 21 20 0 10 51 5.000,00 € 1.672,13 €
12 COMUNE DI PRESICCE ACQUARICA (LE) LA FOCAREDDHA DE SANT’ANDREA 27 20 5 10 62 21.850,00 € 5.410,12 €
13 ASSOCIAZIONE COMMERCIANTI E ARTIGIANI FUOCO MARE 

RADICI - PORTO CESAREO (LE)
FESTEGGIAMENTI IN ONORE DI SANT'ANTONIO 
ABATE

24 20 15 15 74 21.960,40 € 2.426,23 €

14 COMUNE DI CHIEUTI (FG) MANIFESTAZIONE STORICA CARRESE DI CHIEUTI 21 20 5 15 61 96.317,48 € 5.322,86 €
15 COMUNE DI MARUGGIO (TA) LU FUECU TI CRIŠTU PICCINNU 21 20 5 10 56 13.000,00 € 4.886,57 €
16 ASSOCIAZIONE GLI AMICI DEL FALÒ DI SAN GIUSEPPE - 

ERCHIE (BR)
FANOJ DI SAN GIUSEPPE 2026 21 20 15 0 56 17.165,23 € 1.836,07 €

17 COMUNE DI CAPURSO (BA) LA FANOJE EDIZIONE 2026 24 30 0 5 59 30.000,00 € 5.148,34 €
18 COMUNE DI MONTE SANT'ANGELO (FG) FANOJE DI SAN GIUSEPPE 2026 24 20 15 15 74 9.040,00 € 6.457,25 €
19 COMUNE DI CASTELLANA GROTTE (BA) I FANOVE – I GIORNI DEL FUOCO 27 30 0 0 57 40.000,00 € 4.973,82 €
20 COMUNE DI CASALVECCHIO DI PUGLIA (FG) FUOCHI DI SAN GIUSEPPE 2026 - ZJARRET E SHËN 

XHËSEPIT
27 30 15 15 87 9.700,00 € 7.591,62 €

21 COMITATO DI QUARTIERE FULCIGNANO APS - GALATONE 
(LE)

FUORIFALÒ 24 20 15 10 69 13.390,00 € 2.262,30 €

22 COMUNE DI NOVOLI (LE) LA FOCARA DI NOVOLI 30 30 0 10 70 166.125,00 € 6.108,20 €
23 ASSOCIAZIONE CULTURALE FESTA DE LU FOCU - ZOLLINO (LE) 45a FESTA DE LU FOCU 27 20 15 10 72 18.000,00 € 2.360,66 €
24 PRO LOCO QUADRATUM APS - CORATO (BA) JÒ A JÒ - TRADIZIONALE FALÒ DI SANTA LUCIA 27 30 15 15 87 10.000,00 € 2.852,45 €
25 COMUNE DI ROCCHETTA SANT'ANTONIO (FG) RICORRENZA "SANTO PATRONO SANT'ANTONIO 

ABATE 15/16/17 GENNAIO 2026 - TRA FUOCHI E 
TRADIZIONI"

21 20 0 15 56 8.038,00 € 4.886,57 €

26 ORATORIO DELLA PACE – CIRCOLO ANSPI NOICATTARO (BA) I RITUALI NOJANI DEL FUOCO 18 30 10 10 68 2.500,00 € 2.229,50 €

1 COMUNE DI MIGGIANO (LE) FOCAREDDHRA DE SA’ VICENZU (FOCARA DI SAN 
VINCENZO)

21 20 0 0 41 7.000,00 € 0,00 €

2 ASSOCIAZIONE TERRA DEI FUOCHI CITTA' DI SAN SEVERO 
(FG)

A CUNGETTE A SSANZVIR 24 20 0 0 44 12.500,00 € 0,00 €

3 CITTÀ DI MONTERONI DI LECCE (LE) FESTA IN ONORE DI SANT'ANTONIO ABATE 21 20 0 0 41 1.600,00 € 0,00 €
4 COMUNE DI GALLIPOLI (LE) LA NOTTE DEI PUPI 24 20 0 0 44 50.000,00 € 0,00 €
5 SAN GIUSEPPE LAVORATORE ODV - GRAVINA IN PUGLIA LA NOVA NOUVE DI SAN GIUSEPPE 24 20 0 0 44 2.843,39 € 0,00 €

1 COMUNE DI PANNI (FG) FALÒ DI SAN GIUSEPPE 10.000,00 € 0,00 €

PUNTEGGIO ATTRIBUITO IN RELAZIONE A CIASCUN CRITERIO DI VALUTAZIONE

AMMESSI A FINANZIAMENTO

NON AMMESSI A FINANZIAMENTO

BANDO PER LA EROGAZIONE DI CONTRIBUTI RELATIVI AI RITUALI FESTIVI LEGATI AL FUOCO ANNO 2026 (CUP B59I26000180002)

INAMMISSIBILE (MANIFESTAZIONE NON ISCRITTA NEL REGISTRO DEI RITUALI FESTIVI LEGATI AL FUOCO)

5
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 9 settembre 2026, n. 250
Direttore tecnico agenzia di viaggio e turismo. Attuazione D.G.R. n. 811 del 06/06/2022 e D.D. n.136/2022. 
Disciplina procedura di abilitazione per titoli ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, commi 1, 2, 3, 4 e 
7- lettera a) del D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021 (Rilascio abilitazione per titoli).

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente della Sezione

Visti

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97; 
•	 la D.G.R. n. 3261 del 28/7/98;
•	 gli artt. 4 e 16 del D.Lgs. 165/01;
•	 la D. G. R. n. 1974 del 07 dicembre 2020 di approvazione del nuovo Modello Organizzativo denominato 

MAIA 2.0;
•	 il D.P.G.R. 22 gennaio 2021, n. 22 di adozione dell’atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 

MAIA 2.0 e ss.mm.ii.;
•	 la D.D. n. 9 del 04/03/2022 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati conferiti gli 

incarichi dei Dirigenti di Servizio;
•	 la D.D. n. 6 del 29/05/2026 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati prorogati gli 

incarichi dei Dirigenti di Servizio al 30/09/2026;
•	 la D.G.R. n. 1375 del 30/09/2025 di proroga al 31/12/2026 dell’incarico di dirigente della Sezione 

Turismo e internazionalizzazione;
•	 la D.D. n. 137 del 30/05/2025 di micro organizzazione funzionale della Sezione Turismo e 

Internazionalizzazione e dei Servizi ad essa afferenti;
•	 l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 l’art. 18 del D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai 

Principi applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
•	 la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 

genere, denominata “Agenda di Genere”;
•	 la D.G.R. del 26/09/2024 n. 1295 recante “Valutazione di impatto di Genere (VIG). Approvazione 

indirizzi metodologico- operativi e avvio fase strutturale;
•	 la legge regionale n. 18 del 27 ottobre 2025 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 

2026 e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”;
•	 la legge regionale n. 19 del 27 ottobre 2025 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 

finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;
•	 la Deliberazione della Giunta regionale n. 1818 del 19 novembre 2025 “Bilancio di previsione per 

l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. 
Approvazione.”

In Bari, presso la sede della Sezione, sulla base della istruttoria espletata dal funzionario E.Q.,letta e confermata 
dal medesimo Dirigente, riceve la seguente relazione.

Premesso che:
La professione di “Direttore tecnico di agenzia di viaggi e turismo” è contemplata dall’art. 20 c.d.“Codice del 
Turismo” approvato con D.lgs. 23 maggio 2011, n. 79, secondo cui “Con decreto del Presidente del Consiglio 
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dei Ministri o del Ministro delegato sono fissati i requisiti professionali a livello nazionale dei direttori tecnici 
delle agenzie di viaggio e turismo, previa intesa con la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 
Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano”.
All’esito di una preventiva concertazione tra le strutture tecniche del Ministero del Turismo e delle Regioni, 
nella seduta del 4 agosto 2021, la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province 
Autonome di Trento e Bolzano ha adottato, su proposta del Ministero del Turismo, l’intesa ai sensi dell’articolo 
20 del decreto legislativo 23 maggio 2011, n. 79, sullo schema di decreto del Ministro del Turismo concernente 
la disciplina dei requisiti professionali a livello nazionale dei Direttori tecnici delle agenzie di viaggio e turismo 
(Rep. Atti n. 147/CSR del 4 agosto 2021).
A seguito dell’Intesa il Ministro del Turismo ha emanato il D.M. 5 agosto 2021 (prot. n. 1432) “Requisiti 
professionali a livello nazionale dei direttori tecnici di agenzia di viaggio e turismo” che è entrato in vigore in 
data 6 agosto 2021.
Il predetto decreto nel determinare i requisiti professionali a livello nazionale dei Direttori tecnici delle agenzie 
di viaggio e turismo (nello specifico trattasi di requisiti soggettivi, formativi e linguistici) individua percorsi 
abilitativi alternativi utili al conseguimento dell’abilitazione (essenzialmente per titoli o per esami) In dettaglio 
il D.M., in presenza di diversi percorsi abilitativi (semplificando: titoli o esame), stabilisce requisiti soggettivi, 
linguistici e formativi comuni che i candidati devono possedere a prescindere dal percorso abilitativo.

L’attività professionale di Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo è compresa nella lista II dell’Allegato 
IV, è per essa il riconoscimento, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs 206/2007 avviene sulla base dell’esperienza 
professionale al sussistere di una delle condizioni stabilite dal medesimo articolo.

Con la legge regionale n. 2 del 4 marzo 2022 “Modifiche alla legge regionale 30 aprile 2019, n. 17 (Disciplina 
delle agenzia di viaggio e turismo) è stato recepito il decreto del Ministero del turismo 5 agosto 2021 (Requisiti 
professionali a livello nazionale dei direttori tecnici delle agenzie di viaggio e turismo) allineando la legge 
regionale alle intervenute disposizioni statali.

Nella seduta della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome del 16 marzo 2022 è stato sancito 
l’accordo Rep. Atti n. Rep. atti n. 22/48/CR10/C16-C17 con cui sono state approvate le “Linee guida in materia 
di Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo”.

Con delibera n. 811 del 06/06/2022 (BURP n.79 del 14/07/2022) la Giunta regionale ha demandato alla 
Sezione Turismo e Internazionalizzazione l’emanazione di disposizioni in materia al fine di disciplinare il 
percorso abilitativo e con esso i requisiti puntuali richiesti al fine dell’ottenimento dell’abilitazione ai sensi 
dell’art. 2, commi 1, 2, 3, 4 e 7, con riferimento alle lettere da a) a d) del D.M. 1432/2021.

In attuazione della richiamata DGR n.811 del 06/06/2022, con determinazione dirigenziale n. 136 del 
06/07/2022(BURP n.79 del 14/07/2022), si è provveduto ad approvare l’apposita modulistica e le relative 
istruzioni per la richiesta di riconoscimento dell’abilitazione professionale di Direttore tecnico di agenzia di 
viaggio e turismo per titoli ai sensi del combinato disposto dell’art. 2, commi 1, 2, 3, 4 e 7, con riferimento 
alle lettere da a) a d) del D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021, ovvero in presenza dei requisiti soggettivi, 
linguistici e formativi.

Considerato che:
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2, commi 1, 2, 3, 4 e 7 lett. a) del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021, la sig.
ra Floriana Guida nei modi e nei termini stabiliti dalla D.D. n.136 /2022, ha richiesto il rilascio dell’abilitazione 
all’esercizio dell’attività di “Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo” per titoli.
L’istanza e la relativa documentazione è stata acquisita in atti al protocollo n. 0527424 del 08.09.2026 e 
successivamente integrata con nota acquisita in atti al prot. n. 0527661 del 09.09.2026.
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Rilevato che :
dall’istruttoria espletata, risulta che la sig.ra Floriana Guida i cui dati anagrafici completi sono riportati 
nell’allegata scheda anagrafica, che non sarà pubblicata in nessuna forma e che sarà disponibile al pubblico 
solo nei casi di richiesta di accesso agli atti, come regolamentato dalle norme vigenti in materia, è in possesso, 
tra l’altro del requisito formativo di cui all’art.2 comma 7 lett. a) del D.M. n. 1432, nonché dei requisiti linguistici 
di cui all’art. 2 comma 4) del richiamato D.M.

Dato atto che :
la sig.ra Floriana Guida ha dichiarato, altresì di essere a conoscenza che qualora dai controlli, anche successivi, 
il contenuto delle dichiarazioni rese in ordine ai requisiti soggettivi previsti dall’art. 2, comma 2, dei requisiti 
formativi previsti dall’art.2, comma 3 e comma 7 lett. a), nonché dei requisiti linguistici previsti dall’art.2, 
comma 4) del D.M. 1432 del 5 agosto 2021, risulti non corrispondenti al vero, oltre le sanzioni penali, è 
prevista la decadenza dai benefici ottenuti sulla base delle dichiarazioni stesse (art.75 del D.P.R. n.445/2000).

Vista:

la documentazione acquisita in atti prodotta dalla parte richiedente l’abilitazione,costituita da :

○	 diploma del 28.09.2022 dell’ Istituto Tecnico Superiore per l’Industria dell’ Ospitalità e del 
Turismo allargato, di Tecnico Superiore ITST Academy;

○	 certificazione di lingua inglese livello C1 del 08.07.2025 (certificato registrato al n.243667) 
rilasciata da British Institutes Examination Board, ente certificatore riconosciuto, di cui al 
decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, prot n. 3889 del 07.03.2012, 
successivamente aggiornato con l’adozione del decreto prot. n. 62 del 10.03.2022 e del decreto 
dipartimentale prot. n.2813 del 21.11.2024;

○	 certificazione di lingua spagnola Dele Nivel B2 del 27.08.2026 (n.260504380214010021) 
rilasciata da Instituto Cervantes, ente certificatore riconosciuto, di cui al decreto del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, prot n. 3889 del 07.03.2012, successivamente 
aggiornato con l’adozione del decreto prot. n. 62 del 10.03.2022 e del decreto dipartimentale 
prot. n.2813 del 21.11.2024.

Ritenuto pertanto
di provvedere al riconoscimento in favore della sig.ra Floriana Guida, del possesso dei requisiti stabiliti 
dall’art.2 del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021, nonché al rilascio dell’attestato di abilitazione allo svolgimento 
dell’attività professionale di direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo ai sensi dell’art. 2, comma 7, lett. 
a) del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021;

Visti:

•	 l’art. 20 del c.d. “Codice del turismo” approvato con D.lgs. 23 maggio 2011, n. 79;
•	 la Legge Regionale n. 17 del 30 aprile 2019 e ss.mm.ii. “Disciplina delle agenzie di viaggio e turismo”;
•	 il D.M. Turismo n. 1432 del 5 agosto 2021 “Requisiti professionali a livello nazionale dei direttori tecnici 

delle agenzie di viaggio e turismo”;
•	 l’Accordo approvato dalla Conferenza delle Regioni e Province autonome in data 16 marzo 2022 Rep. 

atti n.22/48/CR10/C16-C17;
•	 la determinazione dirigenziale n. 136 del 06/07/2022;
•	 la D.G.R. n. 811 del 06/06/2022 “Recepimento dell’Accordo Rep. atti n.22/48/CR10/C16-C17 del 16 

marzo 2022. Linee guida in materia di Direttore tecnico di agenzia di viaggio e turismo”;



                                                                                                                                53633Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026                                                                                     

si propone al Dirigente l’adozione del conseguente provvedimento.

VERIFICA AI SENSI DEL DLGs 196/03 E DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/1990 e dal 
D.Lgs. n. 33/2013 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.lgs. n. 196/2003 e dal D.lgs. n. 101/2018 e s.m.i, e dal vigente Regolamento 
Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, per quanto applicabile. Ai fini della 
pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali 
identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 
del Regolamento (UE) innanzi richiamato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi 
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Esito Valutazione impatto di Genere: Neutro

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL DLGS n.118/2011

La presente determinazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla 
stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio regionale.

IL DIRIGENTE

Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate;

vista le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal funzionario E.Q. e dal medesimo dirigente;

richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6 della legge regionale 4 febbraio 1997,
n. 7, in materia di modalità di esercizio della funzione dirigenziale.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

-	 di riconoscere alla sig.ra Floriana Guida, il possesso dei requisiti stabiliti dall’art.2 del D.M. n. 1432 del 5 
agosto 2021;

-	 di rilasciare l’attestato di abilitazione allo svolgimento dell’attività professionale di direttore tecnico di 
agenzia di viaggio e turismo ai sensi dell’art. 2, comma 7, lett. a) del D.M. n. 1432 del 5 agosto 2021;
I dati anagrafici completi della sig.ra Floriana Guida sono riportati nell’allegata scheda anagrafica, che non 
sarà pubblicata in nessuna forma e che sarà disponibile al pubblico solo nei casi di richiesta di accesso agli atti, 
come regolamentato dalle norme vigenti in materia;

-	 di dare atto che qualora dai controlli, anche successivi, il contenuto delle dichiarazioni rese in ordine 
ai requisiti soggettivi previsti dall’art. 2, comma 2 del D.M. 1432 del 5 agosto 2021, nonché dei requisiti 
formativi previsti dall’art. 2, comma 3 ,comma 4, comma 7, a) del D.M. 1432 del 5 agosto 2021, risulti non 
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corrispondenti al vero, oltre le sanzioni penali, è prevista la decadenza dai benefici ottenuti sulla base delle 
dichiarazioni stesse (art.75 del D.P.R. n.445/2000);

-	 di notificare, copia del presente provvedimento, all’indirizzo pec dell’abilitato a “Direttore tecnico di 
agenzie di viaggio e turismo”: sig.ra Floriana Guida

Il presente provvedimento:

•	 è stato elaborato attraverso la piattaforma CIFRA 2, composto da pagine tutte progressivamente 
numerate, firmato digitalmente;

•	 viene redatto in forma integrale, nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
stabilito dal D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei dati personali, nel rispetto dei 
principi di cui all’art. 5 del REG. (UE) 2016/679;

•	 è pubblicato, in ottemperanza all’art. 23 del decreto legislativo 33/2013, nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”, sottosezione di I livello “Provvedimenti dirigenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti 
dirigenti amministrativi” del sito www.regione.puglia.it;

•	 è pubblicato , per un periodo di 15 giorni naturali, interi e consecutivi (compresi i giorni festivi) all’Albo 
telematico dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale  –  albo  pretorio  on  line  dell’home  page  
del  sito istituzionale www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 6 della Disciplina dell’Albo pretorio on 
line della Regione Puglia approvata con D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025;

•	 è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;

•	 sarà depositato nel sistema regionale di archiviazione.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 056/DIR/2026/00263 
Sottoscrittori Proposta:

•	E.Q. Professioni Turistiche e Sviluppo Turismo 
      Rosa De Florio

Firmato digitalmente da:

E.Q. Professioni Turistiche e Sviluppo Turismo
Rosa De Florio

Il Dirigente della Sezione Turismo e Internazionalizzazione
Salvatore Patrizio Giannone

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE 16 settembre 2026, n. 
255
Legge regionale 11.06.2018, n. 25. Iscrizione dell’Associazione Turistica Pro Loco Arnesano APS all’Albo 
Regionale delle associazioni pro loco di Puglia.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il Dirigente di Sezione

Visti
gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98; gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;
l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
l’art. 18 del D. lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi applicabili 
ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
la D.G.R. 22 del 22.01.2021, di adozione del modello organizzativo denominato “MAIA 2”;
la D.D. n. 9 del 04/03/2022 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati conferiti gli 
incarichi dei Dirigenti di Servizio;
la D.D. n. 6 del 29/05/2026 del Dipartimento Personale e Organizzazione con cui sono stati prorogati gli 
incarichi dei Dirigenti di Servizio al 30/09/2026;
la D.G.R. n. 1375 del 30/09/2025 di proroga al 31/12/2026, degli incarichi di Dirigente di Sezione scaduti al 
30 settembre 2025;
la D.D. n. 137 del 30/05/2025 di micro-organizzazione funzionale della Sezione Turismo e Internazionalizzazione 
e dei Servizi ad essa afferenti;
la DGR n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
denominata “Agenda di Genere”;
la DGR n. 1295 del 26/09/2024, recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

in Bari, presso la sede della Sezione, sulla base dell’istruttoria espletata dall’istruttore Dott.ssa Antonia 
Montrone e dal RUP, dott. Antonio Fabrizio Longo, riceve dai medesimi la seguente relazione.

PREMESSO CHE

il Consiglio Regionale, in data 11 giugno 2018, ha approvato la L.R. 25/2018 “Disciplina delle Associazioni Pro 
Loco”, la quale prevede all’art. 7 che:

1.			“Ai fini dell’iscrizione all’Albo regionale delle pro loco, l’associazione presenta alla competente 
struttura regionale e per conoscenza al comune di sede, esclusivamente in via telematica, secondo le 
modalità stabilite dalla medesima struttura regionale, entro sessanta giorni dalla data di costituzione, 
apposita domanda di iscrizione, sottoscritta dal legale rappresentante pro tempore. La domanda 
deve essere corredata dalla seguente documentazione: a) copia conforme all’originale dell’atto 
costitutivo e dello statuto; b) copia del certificato di attribuzione del codice fiscale; c) elenco soci; 
d) dichiarazione resa in forma di atto notorio dal rappresentante legale sulla vigente composizione 
degli organi previsti dallo statuto; e) relazione programmatica sulle attività e sui relativi progetti; f) 
nel caso di cui all’articolo 4, comma 1, lettera b), relazione atta a dimostrare che la località nella quale 
si richiede d’istituire l’associazione pro loco possiede attrattive paesaggistiche, ambientali, storiche, 
artistiche o enogastronomiche atte a consentirne la valorizzazione turistica e culturale.
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2.			La domanda deve indicare l’indirizzo di posta elettronica certificata al quale l’associazione intende 
ricevere le comunicazioni istituzionali.

3.			La competente struttura regionale, entro novanta giorni dalla presentazione dell’istanza, previa 
opportuna istruttoria diretta a verificare la veridicità e coerenza dell’intera documentazione, 
inclusa l’effettiva disponibilità e localizzazione delle sedi sociali, avvalendosi a tali fini dei comuni 
territorialmente competenti, adotta, in forma di determinazione dirigenziale, il provvedimento di 
iscrizione dell’associazione nell’Albo regionale delle pro loco.”

La stessa legge, ai fini dell’iscrizione all’Albo regionale, prevede, all’art. 4, che la pro loco:
“a) sia costituita con atto pubblico o scrittura privata autenticata o registrata e il relativo statuto si ispiri a 
principi democratici e preveda idonee finalità per la promozione turistico-culturale e per la valorizzazione 
delle tradizioni locali e del territorio; b) svolga la propria attività in un comune nel quale non operi altra 
associazione pro loco iscritta all’Albo regionale. La Regione, sentito il comune di riferimento, può disporre 
specifiche deroghe in caso di comuni in cui coesistano più località caratterizzate da una significativa autonomia 
e/o distinte sotto il profilo turistico-ambientale; c) risultino iscritti almeno venti soci con diritto di voto; d) 
disponga di adeguati locali sociali.”,
e, all’art. 5, prevede che:
“lo statuto deve prevedere: a) la possibilità di iscrizione per tutti i cittadini residenti nel comune e per 
coloro che, non residenti, operano per il raggiungimento delle finalità di promozione turistica e territoriale 
del comune in cui ha sede la pro loco; b) la partecipazione attiva e democratica alla vita ed alla gestione 
dell’associazione da parte di tutte le componenti sociali e senza limiti di residenza; c) le norme sull’elezione e 
sul funzionamento del consiglio di amministrazione; d) che tutte le risorse finanziarie vengano utilizzate per 
il solo raggiungimento degli scopi sociali; e) la devoluzione, in caso di scioglimento dell’associazione pro loco, 
dei beni ad altra associazione avente gli stessi fini o, in difetto, al comune in cui l’associazione ha sede.”

CONSIDERATO CHE
è pervenuta alla scrivente Sezione istanza di iscrizione all’Albo regionale delle pro loco da parte dell’Associazione 
turistica pro loco Arnesano APS, con sede legale in Via G. Verdi,8 Arnesano (LE) C.F. 93178580754, acquisita 
agli atti della Sezione al prot. n. AOO_056/PROT/29/07/2026/0457347/2026;

L’associazione turistica pro loco in allegato all’istanza ha prodotto la seguente documentazione: copia dell’Atto 
Costitutivo e dello Statuto; Certificato di Attribuzione del Codice Fiscale; Documentazione relativa alla vigente 
composizione degli organi dell’Associazione; elenco soci; relazione programmatica sulle attività e sui relativi 
progetti.

Con nota prot. n. 0473052/2026 è stata richiesta al Comune di Arnesano l’informativa ai sensi dell’art. 7, 
comma 3, della L.R. n. 25/2018 per la verifica della veridicità dei dati resi dall’associazione in merito alla sede 
sociale, precisando che l’infruttuoso decorso del termine di 30 giorni sarebbe stato inteso quale riscontro 
positivo.

Entro il termine assegnato sono pervenuti i seguenti riscontri:

•	 Area Gestione del Territorio: nota acquisita al prot. della Scrivente Sezione al n. 0482666 del 12 agosto 
2026, con cui si conferma la compatibilità della destinazione d’uso dell’immobile con la funzione di 
sede sociale e con l’effettivo svolgimento delle relative attività;

•	 Area Polizia Locale: nota acquisita al prot. della Scrivente Sezione al n. 0488280 del 19 agosto 2026, 
attestante la concreta disponibilità materiale dell’immobile sito in via G. Verdi n. 8 in Arnesano, nonché 
l’adeguatezza dei relativi locali.»
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RITENUTO CHE

la suindicata Associazione è risultata in possesso dei requisiti di legge per l’iscrizione all’Albo regionale delle 
pro loco di Puglia, all’esito dell’istruttoria condotta sulla relativa istanza e sull’allegata documentazione,

si propone al Dirigente di Sezione l’adozione del consequenziale provvedimento.

VERIFICA AI SENSI DEL DLgs 196/03 E DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/1990 e dal 
D.Lgs. n. 33/2013 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.lgs. n. 196/2003 e dal D.lgs. n. 101/2018 e s.m.i, e dal vigente Regolamento 
Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, per quanto applicabile. Ai fini della 
pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali 
identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 
del Regolamento (UE) innanzi richiamato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi 
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Esiti Valutazione di impatto di genere: neutro

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.
sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, nonché letta la proposta formulata;

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente atto;

Richiamato, in particolare, il disposto dell’art. 6 della legge regionale febbraio 1997, n. 7, in materia di modalità 
di esercizio della funzione dirigenziale;

di iscrivere nell’Albo regionale delle associazioni pro loco di Puglia l’Associazione turistica pro loco Arnesano, 
con sede legale in Via G. Verdi, 8 Arnesano (LE) C.F. 93178580754, pec: gianlucadegiorgi@pec.it

di fare salva l’adozione di provvedimenti di cancellazione nei confronti della predetta associazione al ricorrere 
dei presupposti di cui all’art. 10 della L.R. 25/2018 o quando sia accertato il venir meno di uno dei requisiti di 
iscrizione all’Albo regionale delle pro loco di Puglia previsti dalla medesima legge;

di precisare che il presente provvedimento:

•	 sarà notificato alla pro loco interessata ed al relativo Comune;
•	 è stato elaborato attraverso la piattaforma CIFRA 2, composto da pagine tutte progressivamente 

numerate, firmato digitalmente;
•	 è pubblicato, in ottemperanza all›art. 23 del decreto legislativo 33/2013, nella sezione “Amministrazione 

mailto:gianlucadegiorgi@pec.it
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Trasparente”, sottosezione di I livello “Provvedimenti dirigenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti 
dirigenti amministrativi” del sito www.regione.puglia.it;

•	 è pubblicato, per un periodo di 15 giorni naturali, interi e consecutivi (compresi i giorni festivi) all›Albo 
telematico dell’Ente, accessibile dal banner pubblicità legale  –  albo  pretorio  on   line  dell’home  
page  del  sito istituzionale www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 6 comma 1 della Disciplina dell’Albo 
pretorio on line della Regione Puglia approvata con D.G.R. n. 1898 del 21/11/2025

•	 sarà depositato nel sistema regionale di archiviazione.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 056/DIR/2026/00265 
Sottoscrittori Proposta:

   • Istruttore Proposta
      Antonia Montrone

   • E.Q. Progetti interregionali, reti tecnologiche, comunicazione istituzionale online
      Antonio Fabrizio Longo

Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta
Antonia Montrone

E.Q. Progetti interregionali, reti tecnologiche, comunicazione istituzionale online
Antonio Fabrizio Longo

Il Dirigente della Sezione Turismo e Internazionalizzazione
Salvatore Patrizio Giannone
 

http://www.regione.puglia.it/
http://www.regione.puglia.it/
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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SERVIZIO GESTIONE OPERE PUBBLICHE 21 settembre 2026, n. 726
Legge Regionale 21.12.1977 n° 38 – Declassificazione tratti di strada provinciale siti nel territorio del 
Comune di Spongano (LE), denominati: 
• S.P. n. 165: da piazza Vittoria (WGS84 40° 1’ 0,68” Nord 18° 21’ 52,05” Est) all’incrocio con via Santa 
Caterina (WGS84 40° 0’ 39,99” Nord 18° 21’ 36,22” Est), 
• S.P. n. 165/dir: dall’incrocio con la S.P. 165 nei pressi della stazione ferroviaria di Spongano (WGS84 40° 
0’ 50,15” Nord 18° 21’ 38,67” Est) all’incrocio con via Diso – Via Pio XII (WGS84 40° 0’ 53,83” Nord 18° 22’ 
5,47” Est).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE OPERE PUBBLICHE

Ing.  Rosa  Tedeschi,  su  proposta  dell’ing.  Antonio  Savino,  titolare  della E.Q. “Pianificazione e gestione 
in materia di infrastrutture stradali” e sulla base dell’istruttoria espletata dall’ing. Vito Francesco Arborea, 
funzionario tecnico con specifiche responsabilità giusto A.D. n. 993 del 23.12.2025, espone quanto segue:

VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
VISTA la L.R. 21.12.1977 n° 38, che reca “Norme per l’esecuzione di opere stradali ”e all’articolo 4 disciplina le 
procedure per la classificazione e declassificazione delle strade comunali, provinciali e regionali;
VISTO il D.Lgs 30.04.1992 n. 285 “Testo aggiornato del decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285, recante 
il nuovo codice della strada” e, in particolare, l’art. 2 che reca le definizioni e i criteri di classificazione e 
declassificazione delle strade e al comma 9 prevede che “ (Quando le strade non corrispondono più all’uso e alle 
tipologie di collegamento previste) sono declassificate dal Ministero dei lavori pubblici e dalle regioni, secondo 
le rispettive competenze, acquisiti i pareri indicati nel comma 8. I casi e la procedura per tale declassificazione 
sono indicati dal regolamento” ;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 16 dicembre 1992, n. 495 “Regolamento di esecuzione e di 
attuazione del nuovo codice della strada”, che agli articoli 2 e 3 disciplina la classificazione e la declassificazione 
delle strade;
VISTO, altresì, l’articolo 4 del DPR n. 495 del 16.12.1992 che disciplina i passaggi di proprietà fra enti proprietari 
delle strade e, al comma 2, prevede che “per le strade non statali il decreto è emanato dal Presidente della 
regione competente su proposta degli enti proprietari interessati, con le modalità previste dall’articolo 2, 
commi 4, 5 e 6”.
VISTI gli artt. 4, 16 e 17 del D. Lgs. 165/01;
VISTA la L.R. n. 13 del 11.05.2001 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. n. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi applicabili ai 
trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
VISTI gli artt. 20 e 21 del Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), di cui al D.Lgs. n. 82/2005 in materia di 
documenti informatici;
VISTO l’art. 32 della L. n. 69/2009, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale all’Albo 
ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO l’art. 45, comma 1. della L.R. 16.04.2007, n. 10, che recita: “Nell’ambito delle funzioni loro attribuite, 
i dirigenti di ogni livello della Regione Puglia adottano gli atti e i provvedimenti amministrativi esercitando i 
poteri di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi i poteri di impegno e di liquidazione di cui all’art. 78 
e seguenti della L.R. n. 28/2001”;
VISTO l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO l’art. 14 del Reg. Reg. n. 13/2015 “Regolamento per la disciplina del procedimento amministrativo”;
VISTO l’atto dirigenziale n. 997 in data 23/12/2016, con il quale il Dirigente della Sezione Personale ed 
organizzazione ha istituito i servizi afferenti alle Sezioni, in applicazione dell’art.19 comma 2 del DPGR n. 443 
del 31/07/2015, secondo le indicazioni dei direttori di dipartimento, che prevede l’attribuzione al Servizio 
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Gestione Opere Pubbliche, nell’ambito della allora Sezione Lavori Pubblici, delle funzioni amministrative di 
competenza regionale previste dal D.Lgs. n. 285/1992 (codice della strada), con particolare riferimento alla 
classificazione delle strade comunali e provinciali;
VISTO l’atto dirigenziale n. 115 in data 17/02/2017, con il quale il Dirigente della Sezione Personale ed 
Organizzazione, in esecuzione delle determinazioni contenute nel verbale n. 10 del 20/10/2016, dà atto dei 
Servizi istituiti, come riportati nell’elenco alla medesima allegato, che prevede l’attribuzione al Servizio Gestione 
Opere Pubbliche delle funzioni amministrative di competenza regionale previste dal D.Lgs. n 285/1992 (codice 
della strada), con particolare riferimento alla classificazione delle strade comunali e provinciali;
VISTO il DPGR 22 gennaio 2021, n. 22, con il quale il Presidente della Giunta Regionale ha adottato l’atto 
di Alta Organizzazione denominato Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa 
regionale “MAIA 2.0”;
VISTO il DPGR 10 agosto 2021 n. 263, con il quale il Presidente della Giunta Regionale, richiamata la 
deliberazione n. 1289/2021, ha adottato l’atto di definizione delle Sezioni e delle relative funzioni In attuazione 
del modello MAIA “2.0.” di cui al D.P.G.R. n. 22 del 22 gennaio 2021 e s.m.i.;
VISTA la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;
VISTA la deliberazione della Giunta Regionale del 30.09.2021 n. 1576, con la quale la Giunta Regionale 
ha deliberato, tra l’altro, il conferimento della dirigenza della Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture                   
all’ing. Giovanni Scannicchio con decorrenza dal 1° novembre 2021;
VISTA la D.G.R. 14 febbraio 2025 n. 132, con la quale la Giunta Regionale ha deliberato, tra l’altro, la proroga 
della dirigenza della Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture all’ing. Giovanni Scannicchio
VISTO l’atto dirigenziale del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione n. 22 del 05.08.2025, con 
il quale si conferisce l’incarico di direzione ad interim del Servizio Gestione Opere Pubbliche della Sezione 
Opere Pubbliche e Infrastrutture all’Ing. Rosa Tedeschi, attualmente dirigente della Sezione Datore di Lavoro, 
fino alla nomina del dirigente titolare;
VISTA la Determinazione del Dirigente di Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture n. 350 del 05.05.2026 con la 
quale ha conferito all’ing. Antonio Savino l’incarico di EQ “Pianificazione e gestione in materia di infrastrutture 
stradali” e contestuale specifica delega di firma ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. n. 165/2001, dell’art. 45 della 
L.R. n. 10/2007 e in coerenza con quanto previsto dall’articolo 2 della disciplina degli incarichi di elevata 
qualificazione della Regione Puglia (DGR 18 dicembre 2023 n. 1908), in relazione a note interlocutorie, 
informative, comunicazioni e provvedimenti di liquidazione della spesa fino all’importo di € 500.000,00, 
nell’ambito dei programmi di interventi assegnati, ferme restando le attività di coordinamento e controllo del 
dirigente, con esercizio dei poteri sostitutivi in caso di inerzia;
VISTA la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;
VISTA la D.G.R. 30 giugno 2026 n. 893 “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 
22, “Modello Organizzativo Maia 2.0” e ss.mm.ii..Proroga al 30 novembre 2026 degli incarichi di direzione 
delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza.” con la quale è stata conferita la proroga 
al 30 novembre 2026 degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale, aventi 
scadenza nel periodo compreso tra il 30 giugno 2026 e la citata data, con contestuale sospensione temporanea 
dell’obbligo di rotazione ordinaria per le sole fattispecie ivi contemplate.
VISTA la D.G.R. 03 luglio 2023, n. 938 recante D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di impatto di genere. Sistema 
di gestione e di monitoraggio”;
PREMESSO che:

•	 con nota prot. 26465 del 14.05.2026, acquisita al protocollo regionale con il n. 273831 del 14.05.2026, 
l’Amministrazione Provinciale di Lecce ha trasmesso gli atti propedeutici alla declassificazione dei 
seguenti tratti di Strada Provinciale:

○	 S.P. n. 165, da piazza Vittoria (WGS84 40° 1’ 0,68” Nord 18° 21’ 52,05” Est) all’incrocio con via 
Santa Caterina (WGS84 40° 0’ 39,99” Nord 18° 21’ 36,22” Est);
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○	 S.P. n. 165/dir, l’intero tratto dall’incrocio con la S.P. 165 nei pressi della stazione ferroviaria di 
Spongano (WGS84 40° 0’ 50,15” Nord 18° 21’ 38,67” Est) all’incrocio con via Diso – Via Pio XII 
(WGS84 40° 0’ 53,83” Nord 18° 22’ 5,47” Est);

•	 alla predetta nota è stata allegata la Delibera di Consiglio Provinciale n. 65 del 02.12.2025, la Delibera 
di Giunta Comunale n. 49 del 04.04.2025, la corografia dei suddetti tratti di Strada Provinciale nn. 165 
e 165DIR da declassificare;

•	 con nota prot. n. 398319 del 03.07.2026, il ServIzio scrivente ha richiesto agli Enti interessati la 
trasmissione della Delibera di Consiglio Comunale di Spongano n. 29 del 19.12.2025 non allegata alla 
sopracitata comunicazione;

•	 con nota prot. 36075 del 06.07.2026, acquisita al protocollo regionale con il n. 401706 del 06.07.2026, 
l’Amministrazione Provinciale di Lecce ha trasmesso la Delibera di Consiglio Comunale di Spongano n. 
29 del 19.12.2025;

•	 con nota prot. 5941 del 31.07.2026, acquisita al protocollo regionale con il n. 464359 del 31.07.2026, 
l’Amministrazione Comunale di Spongano ha trasmesso la Delibera di Consiglio Comunale di Spongano 
n. 29 del 19.12.2025;

PRESO ATTO CHE, dalla documentazione trasmessa con le note innanzi indicate, risulta quanto segue:

•	 con deliberazione di Consiglio Provinciale di Lecce n. 65 del 02.12.2025, veniva espresso parere 
favorevole alla declassificazione dei seguenti tratti di Strada Provinciale, con relativa cessione delle 
rispettive aree stradali e delle pertinenze, al Comune di Spongano (LE):

○	 S.P. n. 165, da piazza Vittoria (WGS84 40° 1’ 0,68” Nord 18° 21’ 52,05” Est) all’incrocio con via 
Santa Caterina (WGS84 40° 0’ 39,99” Nord 18° 21’ 36,22” Est);

○	 S.P. n. 165/dir, l’intero tratto dall’incrocio con la S.P. 165 nei pressi della stazione ferroviaria di 
Spongano (WGS84 40° 0’ 50,15” Nord 18° 21’ 38,67” Est) all’incrocio con via Diso – Via Pio XII 
(WGS84 40° 0’ 53,83” Nord 18° 22’ 5,47” Est).

•	 con la Delibera di Consiglio Comunale n. 29 del 19.12.2025, il Comune di Spongano (LE) esprimeva 
l’assenso alla declassificazione dei seguenti tratti di Strada Provinciale ricadenti nel territorio comunale:

○	 S.P. n. 165, da piazza Vittoria (WGS84 40° 1’ 0,68” Nord 18° 21’ 52,05” Est) all’incrocio con via 
Santa Caterina (WGS84 40° 0’ 39,99” Nord 18° 21’ 36,22” Est);

○	 S.P. n. 165/dir, l’intero tratto dall’incrocio con la S.P. 165 nei pressi della stazione ferroviaria di 
Spongano (WGS84 40° 0’ 50,15” Nord 18° 21’ 38,67” Est) all’incrocio con via Diso – Via Pio XII 
(WGS84 40° 0’ 53,83” Nord 18° 22’ 5,47” Est).

CONSIDERATO CHE trattasi di tratti di strada provinciale interni al centro abitato con popolazione inferiore a 
10.000 abitanti, ai sensi dell’art. 2, comma 7 del D. Lgs. n. 285 del 30.04.1992 e s.m.i.;

RITENUTO che all’esito dell’istruttoria espletata, data la volontà espressa dagli Enti interessati e visti i tratti di 
strada per come descritti negli atti deliberativi trasmessi, si ritengono sussistenti i presupposti per procedere, 
ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21.12.77 n. 38, alla declassificazione dei tratti stradali succitati;

Garanzie di riservatezza
Verifica ai sensi del regolamento UE n. 679/2016 e del D. Lgs n. 196/2003, 

come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.
La pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto 
disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. Lgs. 
n. 196/2003 come modificato dal d. lgs. n. 101/2018. Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla 
pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il 
riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del Regolamento citato; qualora tali 
dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente 
richiamati.
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Valutazione di impatto di genere (atto collegato)

Ai sensi della D.G.R. n. 1161 del 07.08.2024, il presente atto è stato sottoposto a Valutazione 
di impatto di genere.

•	Esito Valutazione impatto di Genere: neutro

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di declassificare, per le motivazioni indicate in narrativa, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21.12.1977 n. 38 e dell’art. 
3 del D.P.R. n. 495/1992, da Strada Provinciale a Strada Comunale, i seguenti tratti di Strada Provinciale, 
ricadenti nel centro abitato del Comune di Spongano (LE):

•	 S.P. n. 165: da piazza Vittoria (WGS84 40° 1’ 0,68” Nord 18° 21’ 52,05” Est) all’incrocio con via Santa 
Caterina (WGS84 40° 0’ 39,99” Nord 18° 21’ 36,22” Est);

•	 S.P. n. 165/dir: l’intero tratto dall’incrocio con la S.P. 165 nei pressi della stazione ferroviaria di 
Spongano (WGS84 40° 0’ 50,15” Nord 18° 21’ 38,67” Est) all’incrocio con via Diso – Via Pio XII 
(WGS84 40° 0’ 53,83” Nord 18° 22’ 5,47” Est).

Di dare atto che è onere degli Enti locali interessati, Comune di Spongano (LE) e Provincia di Lecce, procedere 
alla consegna dei tratti di strada in oggetto secondo le procedure previste dall’art.4, comma 5 e 6 del D.P.R. 
n. 495/92.

Di dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ed 
avrà efficacia trenta giorni dopo la pubblicazione sul BURP, ai sensi dell’art. 4 comma 5 della L.R. 21.12.1977 
n° 38.

Di dare atto che il Comune di Spongano (LE) dovrà provvedere:

•	 entro trenta giorni dalla pubblicazione sul BURP, alla registrazione della variazione sul portale AINOP 
(Archivio Informatico Nazionale delle Opere Pubbliche), istituito con Legge 16.11.2018 n. 130, dando 
comunicazione dell’avvenuto adempimento alla Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture - Servizio 
Gestione Opere Pubbliche;

•	 alla collocazione della segnaletica stradale indicante inizio e fine del centro abitato, ai sensi dell’art. 5, 
commi 5 e 6 del D.P.R. n. 495/92.

Di dare atto che il presente provvedimento:

•	 è stato elaborato attraverso la piattaforma CIFRA2, composto da pagine tutte progressivamente 
numerate, firmato digitalmente e adottato in unico originale;

•	 è pubblicato all’Albo pretorio on line della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, c. 3, del D.P.G.R. n. 
22/2021, nonchè ai sensi dell’art. 6, c. 1 della D.G.R. n. 1898 del 21 novembre 2025, per 15 giorni 
naturali decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione;

•	 sarà notificato a mezzo PEC alla Provincia di Lecce e al Comune di Spongano (LE);
•	 è pubblicato, con le modalità previste dell’art. 23 del D. Lgs. n. 33/2013, nella sezione  “Amministrazione  

Trasparente”,  sottosezione  di  I  livello “Provvedimenti dirigenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti 
dirigenti amministrativi” del sito www.regione.puglia.it.

Firmato digitalmente da:

http://www.regione.puglia.it/
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Il Funzionario Istruttore 
Vito Francesco Arborea

E.Q. Pianificazione e gestione in materia di infrastrutture stradali 
Antonio Savino

Il Dirigente del Servizio Gestione Opere Pubbliche 
Rosa Tedeschi
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DETERMINAZIONE DELL’AUTORITÀ DI GESTIONE CSR PUGLIA 2023-2027 17 settembre 2026, n. 54
Regolamento (UE) n. 2021/2115 - Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano strategico 
della PAC 2023-2027 della Regione Puglia - Intervento SRH 02. Modifiche e Integrazioni alla DADG N. 00071 
del 28/10/2025 relativamente al paragrafo n. 16 “Attuazione del progetto”.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE 

L’AUTORITA’ DI GESTIONE
VISTI gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997, pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP) n. 19 
del 07/02/1997;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale (DGR) n. 3261 del 28/07/1998, in attuazione della L.R. n. 7/1997 
e del Decreto legislativo (D.lgs.) n. 29 del 03/02/1993 e ss.mm.ii., che detta le direttive per la separazione 
delle attività di direzione politica da quelle di gestione amministrativa;
VISTI gli articoli 4 e 16 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO l’articolo 18 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi 
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici; 
VISTO il Regolamento (UE) del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, n. 679 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);
VISTA la Legge Regionale n. 15 del 20 giugno 2008 “Principi e linee guida in materia di trasparenza dell’attività 
amministrativa nella Regione Puglia”;
VISTO il Regolamento Regionale del 29 settembre 2009, n. 20 “Regolamento attuativo della Legge Regionale 
n. 15 del 20 giugno 2008 “Principi e linee guida in materia di trasparenza dell’attività amministrativa nella 
Regione Puglia”;
VISTO il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’amministrazione digitale” e ss.mm.ii.; 
VISTO l’articolo 32 della Legge n. 69 del 18/06/2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione 
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
VISTO il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e 
ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di Procedimento Amministrativo e Diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Regolamento Regionale n. 13 del 04/06/2015, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia 
(BURP) n. 78 del 05/06/2015, che disciplina il procedimento amministrativo;
VISTO il D.lgs. 118/2011 e successive modifiche e/o integrazioni;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 443 del 31/07/2015, pubblicato nel BURP n. 109 del 
03/08/2015 e s.m.i.;
VISTO il Decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, avente ad oggetto: “Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici” come integrato e modificato dal decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209;
VISTA la DGR n. 1974 del 07/12/2020 di approvazione dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
“MAIA 2.0”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Adozione di Alta Organizzazione. 
Modello Organizzativo “MAIA 2.0” e ss.mm.ii.; VISTA la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante 
l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;
VISTA la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 recante “D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di impatto di genere. Sistema 
di gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati”; 
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale (DPGR) 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante 
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l’Atto di Alta Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”, in particolare l’articolo 23 – comma 2, come modificato dal DPGR 
del 1 aprile 2026, n. 178;
VISTA la Determinazione dell’Autorità di Gestione (DAdG) n. 5 del 06/03/2024 recante “Adozione del Modello 
Organizzativo della struttura di gestione e attuazione del Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) 
in seno al Piano strategico della PAC 2023-2027 della Regione Puglia” con la quale, tra l’altro, è stata adottata 
la struttura organizzativa per l’attuazione del CSR Puglia 2023/2027 che prevede, in continuità con le esigenze 
di chiusura del PSR 2014/2022, anche lo svolgimento dei relativi compiti secondo il quadro di corrispondenza 
degli interventi;
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 993 del 14-7-2026, avente ad oggetto “articolo 21, comma 
1, dell’Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo MAIA 2.0” e ss.mm.ii. Conferimento dell’incarico 
di Segretario Generale della Presidenza, Segretario Generale della Giunta, Responsabile della Struttura 
Autonoma Attuazione del Programma. Proroga e conferimento incarichi, anche ad interim, di Direttore di 
Dipartimento”, con la quale la Giunta Regionale ha conferito, tra gli altri, l’incarico alla Dott.ssa Antonella 
Bisceglia di Direttore del Dipartimento Agricoltura e Sviluppo rurale.
VISTA la Determinazione della Dirigente della Sezione Attuazione dei Programmi Comunitari per l’Agricoltura n. 
246 del 03/05/2024 con la quale sono stati conferiti, tra gli altri, alla dott.ssa Giovanna D’Alessandro l’incarico 
di Responsabile di Raccordo (RR) degli Interventi AKIS del CSR 2023/2027 e alla dott.ssa Cristina Ferulli 
l’incarico degli interventi SRA16 “Agrobiodiversità”, SRH01 “Consulenza”, SRH02 “Formazione dei consulenti” 
del CSR 2023/2027 per la Puglia, nonché l’incarico di curare gli adempimenti di chiusura e transizione in 
ambito delle corrispondenti misure/sottomisure relative al PSR 2014/2022; incarichi entrambi rinnovati sino 
al 30/04/2027 con DDS n 00193 del 01/04/2026;
Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Responsabile dell’intervento SRH02 “Formazione dei consulenti” 
CSR 23/27 e confermata dalla Responsabile di Raccordo degli Interventi AKIS del CSR 2023/2027, si relaziona 
quanto segue.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 
“le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, 
al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti”, ed in particolare gli articoli 53, 54, 55 e 56 concernenti le opzioni semplificate in materia di costi;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 recante 
“norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della politica agricola 
comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA) e dal Fondo 
europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR), e che abroga i regolamenti (UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 
1307/2013” ed in particolare l’articolo 83, paragrafo 1, lettera b), che consente l’utilizzo di opzioni semplificate 
in materia di costi mediante costi unitari; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/2116 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 “sul 
finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga il regolamento 
(UE) n. 1306/2013”;
VISTA la Comunicazione della Commissione europea C/2024/7467 del 20 dicembre 2024 recante “Orientamenti 
sull’uso delle opzioni semplificate in materia di costi nell’ambito dei fondi disciplinati dal Regolamento (UE) 
2021/1060”;
VISTA la Deliberazione n. 1788 del 05/12/2022 con la quale la Giunta regionale della Puglia ha approvato il 
Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano Strategico della PAC 2023-2027;
VISTA la Deliberazione n. 380 del 28 marzo 2024, con la quale la Giunta regionale della Puglia ha preso atto 
della decisione C(2023)6990 del 23/10/2023 di modifica al PSP 2023-2027 ed ha approvato delle modifiche al 
CSR Puglia, approvato con DGR n. 1788 del 5 dicembre 2022.
VISTA la Deliberazione n. 1680 del 29/11/2024 con la quale la Giunta regionale della Puglia ha preso atto 
della Decisione C(2023)6990 del 23/10/2023 di modifica al Piano Strategico della Politica Agricola Comune 
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(PSP 2023-2027) ed ha approvato le conseguenti modifiche al Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) Puglia 
2023-2027; 
VISTA la Deliberazione n. 979 del 14/07/2025 con la quale la Giunta regionale della Puglia ha preso atto della 
Decisione C(2025)3805 del 18/06/2025 di modifica al Piano Strategico della Politica Agricola Comune (PSP 
2023-2027) ed ha approvato le conseguenti modifiche al Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) Puglia 2023-
2027;
VISTA la Deliberazione n. 1983 del 22/12/2025 con la quale la Giunta regionale della Puglia ha preso atto della 
decisione C(2025) 822 del 27/11/2025 di modifica al Piano Strategico della Politica Agricola Comune (PSP 
23/27) ed ha approvato delle modifiche al Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) Puglia, approvato con DGR 
n. 1788 del 5 dicembre 2022;
VISTA la Deliberazione n. 1047 del 28/07/2026, con la quale la Giunta regionale della Puglia ha preso atto 
della decisione C(2026) 4735 del 10/07/2026 di modifica al Piano Strategico della Politica Agricola Comune 
(PSP 23/27) ed approvazione delle modifiche al Complemento di Sviluppo Rurale (CSR) Puglia, approvato con 
DGR n. 1788 del 5 dicembre 2022.
VISTO il Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) Puglia 2023-2027; 
VISTA la Determinazione del Direttore del Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale del 9 
maggio 2023, n. 86 con la quale sono stati nominati i componenti del Comitato di Monitoraggio per l’attuazione 
del Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano Strategico della Pac (PSP) della Regione 
Puglia.
VISTA la Determinazione dell’Autorità di Gestione (DAdG) n. 5 del 06/03/2024 recante “Adozione del Modello 
Organizzativo della struttura di gestione e attuazione del Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) 
del Piano strategico della PAC 2023-2027 della Regione Puglia” con la quale, tra l’altro, è stata adottata la 
struttura organizzativa per l’attuazione del CSR Puglia 2023/2027;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Puglia n. 381 del 28 marzo 2024 con la quale è stato istituito 
l’Organismo di Coordinamento Regionale dell’AKIS; VISTA la scheda dell’intervento SRH02 – “Formazione dei 
consulenti” del CSR 2023/2027 della Puglia;
RILEVATO che, tra i compiti dell’Autorità di Gestione del CSR 2023-2027, rientra l’emanazione degli Avvisi 
pubblici attuativi degli Interventi, nonché ogni altro adempimento necessario per l’attivazione degli stessi;
CONSIDERATO che con DAdG N. 00029 del 09/05/2025 sono state approvate le Disposizioni attuative e 
procedurali comuni agli interventi SRH 02 e SRH 06 del Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) 
della Regione Puglia, ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/2115;
VISTA la DGR n. 1140 del 04/08/2025, pubblicata nel BURP n. 70 del 01/09/2025, con la quale sono state 
approvate le disposizioni generali per l’attuazione dell’Intervento SRH02 Formazione dei Consulenti del 
Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano strategico della PAC 2023-2027 della Regione 
Puglia. Variazione al bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, ai sensi dell’art. 51 co. 2 del D.lgs. 
118/2011 e ss.mm.ii. dell’importo di € 500.000,00;
VISTA la DAdG N. 71 del 28/10/2025 con la quale sono state approvate le Disposizioni attuative e procedurali 
relative all’intervento SRH02;
CONSIDERATO che al par. 16 della DADG N. 71 del 28/10/2025, al quarto capoverso si riporta che “Il soggetto 
beneficiario è tenuto a trasmettere, tramite pec all’indirizzo: consulenza.psr@pec.rupar.puglia.it almeno 10 
giorni prima della data prevista per l’inizio di ciascun corso di formazione, la documentazione indicata nel 
§ 9”; e al quinto capoverso si riporta che “Per ciascuna attività formativa, in presenza e a distanza, deve 
essere predisposto un apposito “Registro presenze” cartaceo, numerato e vidimato dalla Sezione Attuazione 
dei programmi comunitari per l’Agricoltura, prima dell’inizio di ciascun percorso formativo. Il registro dovrà 
essere redatto secondo il Format Registro delle Presenze (allegato B). Tale documento riporta la registrazione 
giornaliera dei partecipanti, il loro orario di ingresso e di uscita, l’apposizione delle firme quotidiane di entrate 
e di uscita dell’allievo, le firme digitali quotidiane del tutor e dei relativi docenti. Il Registro, completo di tutte le 
indicazioni previste, deve essere compilato giorno per giorno e dovrà riportare tutte le informazioni richieste. 
Il registro sarà firmato digitalmente dal referente scientifico prima di allegarlo alla Domanda di pagamento”;
CONSIDERATO che è stata attivata una casella PEC dedicata all’intervento SRH02 del CSR 2023-2027;

mailto:consulenza.psr@pec.rupar.puglia.it
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VISTA la Domanda di Sostegno n. 64830012619 presentata dalla Regione Puglia, Sezione Competitività 
delle Filiere Agroalimentari, in data 17/03/2026 per la richiesta degli Aiuti ai sensi dell’intervento SRH02 – 
Formazione dei consulenti, per un valore di spesa di €. 486.270,00 e un contributo richiesto di pari importo 
per la realizzazione di attività di formazione ai consulenti;
VISTA la DDS n. 266 del 16 aprile 2026, con la quale è stato concesso alla REGIONE PUGLIA, Sezione 
Competitività delle Filiere Agroalimentari - Dipartimento Agricoltura, Cod. Fisc.: 80017210727, un contributo 
complessivo pari a €. 486.270,00 a fronte di una spesa complessiva ammessa ai benefici di pari importo ai 
sensi dell’Intervento SRH02 – Formazione dei consulenti alla Regione Puglia;
VISTA la Determinazione della Sezione Competitività delle filiere agroalimentari n. 259 del 09/06/2026 
con la quale è stato approvato l’avviso pubblico per la Selezione dei partecipanti al percorso formativo 
“Ottimizzazione dei processi produttivi e dell’utilizzo dei fattori produttivi. Mitigazione e adattamento ai 
cambiamenti climatici”; 
VISTA la Determinazione della Sezione Competitività delle filiere agroalimentari n. 330 del 13/07/2026 con la 
quale è stata nominata la commissione di valutazione delle istanze pervenute per la Selezione dei partecipanti 
al percorso formativo “Ottimizzazione dei processi produttivi e dell’utilizzo dei fattori produttivi. Mitigazione e 
adattamento ai cambiamenti climatici”;
VISTA la Determinazione della Sezione Competitività delle filiere agroalimentari n. 374 del 27/07/2026 con 
la quale è stata approvata la graduatoria dei partecipanti al percorso formativo “Ottimizzazione dei processi 
produttivi e dell’utilizzo dei fattori produttivi. Mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici”;
CONSIDERATO che la procedura prevista al par. 16 della DAdG n. 71 del 28/10/2025 per la compilazione del 
registro delle presenze prevede l’apposizione giornaliera delle firme digitali sia del tutor che dei docenti, e che 
tale adempimento comporta un aggravio della gestione procedurale e amministrativa dei corsi di formazione;
RITENUTO necessario, al fine di semplificare e accelerare le procedure, consentire l’apposizione delle firme 
dei tutor e dei docenti anche in modalità autografa, fermo restando l’obbligo per il referente scientifico di 
sottoscrivere digitalmente il registro in unica soluzione al termine del corso, prima della sua allegazione alla 
Domanda di pagamento;

Per tutto quanto innanzi si propone di adottare le seguenti disposizioni:

•	 Di adottare le seguenti disposizioni:
•	 di modificare e integrare il quarto e quinto capoverso del par. 16 dell’Allegato 1 della DAdG n. 00071 

del 28/10/2025 come di seguito specificato:
•	 quarto capoverso “Il soggetto beneficiario è tenuto a trasmettere, tramite PEC all’indirizzo                                

srh02.csr.regione@pec.rupar.puglia.it, almeno 10 giorni prima della data prevista per l’inizio di ciascun 
corso di formazione, la documentazione indicata nel § 9”;

•	 quinto capoverso “Per ciascuna attività formativa, in presenza e a distanza, deve essere predisposto un 
apposito “Registro presenze” cartaceo, numerato e vidimato dalla Sezione Attuazione dei programmi 
comunitari per l’Agricoltura prima dell’inizio di ciascun percorso formativo. Il registro dovrà essere 
redatto secondo il Format del Registro delle Presenze (Allegato B) e dovrà riportare la registrazione 
giornaliera dei partecipanti, l’orario di ingresso e di uscita, l’apposizione delle firme autografe 
quotidiane di entrata e di uscita dell’allievo, nonché le firme autografe o digitali quotidiane del tutor e 
dei docenti di riferimento. Il Registro, completo di tutte le indicazioni previste, deve essere compilato 
quotidianamente e riportare tutte le informazioni richieste. Al termine del percorso, il registro sarà 
firmato digitalmente in un’unica soluzione dal referente scientifico prima di essere allegato alla 
Domanda di pagamento.”

•	 stabilire che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale del CSR 2023/2027 
della Puglia (https://csr.regione.puglia.it/) e sul BURP assume valore di notifica ufficiale nei confronti 
dei richiedenti il sostegno in merito ai termini e alle modalità di presentazione delle domande e della 
documentazione.

mailto:srh02.csr.regione@pec.rupar.puglia.it
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VERIFICA ai sensi del Regolamento UE n.679/2016 e del D.lgs. n.196/2003, come 
modificato dal D.lgs. n.101/2018

Clausola di riservatezza
La pubblicazione del presente atto all’albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla Legge n.241/1990 
in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini 
secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché 
dal D.lgs. n.196/2003 come modificato dal D.lgs. n.101/2018, e dal vigente Regolamento Regionale n.5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, per quanto applicabile.
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) innanzi richiamato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione 
dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

Valutazione di impatto di genere
Esito Valutazione impatto di Genere: positivo.

ADEMPIMENTI CONTABILI ai sensi del D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa né 
a carico del bilancio regionale né a carico di Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
Puglia e che è escluso ogni onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento 
previsto dal bilancio regionale.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di adottare le seguenti disposizioni:

•	 modificare e integrare il quarto e quinto capoverso del par. 16 dell’Allegato 1 della DAdG n. 00071 del 
28/10/2025 come di seguito specificato:

•	 quarto capoverso “Il soggetto beneficiario è tenuto a trasmettere, tramite PEC all’indirizzo                            
srh02.csr.regione@pec.rupar.puglia.it, almeno 10 giorni prima della data prevista per l’inizio di 
ciascun corso di formazione, la documentazione indicata nel § 9”;

•	 quinto capoverso “Per ciascuna attività formativa, in presenza e a distanza, deve essere predisposto un 
apposito “Registro presenze” cartaceo, numerato e vidimato dalla Sezione Attuazione dei programmi 
comunitari per l’Agricoltura prima dell’inizio di ciascun percorso formativo. Il registro dovrà essere 
redatto secondo il Format del Registro delle Presenze (Allegato B) e dovrà riportare la registrazione 
giornaliera dei partecipanti, l’orario di ingresso e di uscita, l’apposizione delle firme autografe 
quotidiane di entrata e di uscita dell’allievo, nonché le firme autografe o digitali quotidiane del tutor e 
dei docenti di riferimento. Il Registro, completo di tutte le indicazioni previste, deve essere compilato 
quotidianamente e riportare tutte le informazioni richieste. Al termine del percorso, il registro sarà 
firmato digitalmente in un’unica soluzione dal referente scientifico prima di essere allegato alla 
Domanda di pagamento.”

•	 di stabilire che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale del CSR 2023/2027 
della Puglia (https://csr.regione.puglia.it/) e sul BURP assume valore di notifica ufficiale nei confronti 
dei richiedenti il sostegno in merito ai termini e alle modalità di presentazione delle domande e della 
documentazione;

•	 Di dare atto che il presente provvedimento:

mailto:srh02.csr.regione@pec.rupar.puglia.it
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•	 è redatto in forma integrale nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal D.lgs. 196/2003 e dal Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati 
personali e ss.mm.ii., ed è composto da pagine numerate progressivamente e dall’ALLEGATO 21 
con pagine numerate progressivamente;

•	 sarà pubblicato ai sensi degli articoli 26 e 27 del D.lgs. 33/2013 nella Sezione “Amministrazione 
trasparente” – “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici” sotto sezione “criteri e 
modalità” del sito www.regione.puglia.it;

•	 sarà trasmesso alla Segreteria della Giunta Regionale;
•	 sarà trasmesso all’Assessore all’Agricoltura e Sviluppo rurale;
•	 sarà pubblicato all’albo telematico della Regione Puglia.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Come Proposta: Codice Cifra 001/DIR/2026/00067 
Sottoscrittori Proposta:

•	Resp. SRA16 “Agrobiodiversità” - SRH01 “Consulenza” - SRH02 “Formazione dei 
consulenti” CSR 23/27

Cristina Ferulli

•	Responsabile di Raccordo (RR) degli Interventi AKIS del CSR 2023/2027 
      Giovanna D’Alessandro

Firmato digitalmente da:

Resp. SRA16 “Agrobiodiversità” - SRH01 “Consulenza” - SRH02 “Formazione dei 
consulenti” CSR 23/27
Cristina Ferulli

Responsabile di Raccordo (RR) degli Interventi AKIS del CSR 2023/2027 
Giovanna D’Alessandro

Autorità di Gestione CSR Puglia 2023-2027 
Antonella Bisceglia

 

http://www.regione.puglia.it/


53650                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026

DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO GESTIONE OPERE PUBBLICHE 10 settembre 2026, n. 700
Società proponente: Generai S.r.l., con sede legale a Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4. Lavori di 
“Costruzione ed esercizio di un impianto costituito da n. 7 aerogeneratori con potenza unitaria di 4,2 MW 
per una potenza complessiva pari a 29,4 MW nel Comune di Cerignola (FG) in località Ciminarella” e relative 
infrastrutture e opere di connessione indispensabili. Autorizzazione Unica n. 244 del 23.10.2023 della 
Sezione Transizione Energetica, ai sensi del D.lgs. 387 del 29.12.2003. Ordinanza di deposito, ai sensi del 
combinato disposto degli artt. 21 e 26 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., dell’importo eccedente derivante 
dalla differenza tra l’indennità definiva stimata dal collegio dei tecnici ex art. 21 del D.P.R. n. 327/2001 
e ss.mm. e l’indennità provvisoria già depositata presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze con 
Determinazione Dirigenziale n. 199 del 03.04.2025, in favore della ditta catastale Capotorto Rosa Anna.

IL FUNZIONARIO TITOLARE DELLA E.Q. PROCEDURE ESPROPRIATIVE

Ing. Simona Matera, sulla base dell’istruttoria effettuata dall’istruttore Ing. Iunior Dominica Piscopo, espone 
quanto segue.

Visti:

•	 la Legge Regionale n. 7 del 04.02.1997, artt. 4 e 5;
•	 il D.lgs. n. 165 del 30.03.2001, artt. 4, 16 e 17;
•	 il D.P.R. n. 327 del 08.06.2001 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

espropriazione per pubblica utilità” e ss.mm.;
•	 il D.lgs. n. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai principi applicabili ai 

trattamenti di dati personali effettuati dai soggetti pubblici;
•	 il D.lgs. n. 387 del 29.12.2003 “Attuazione della direttiva 2001/77/CE relativa alla promozione dell’energia 

elettrica prodotta da fonti energetiche rinnovabili nel mercato interno dell’elettricità”;
•	 la Legge Regionale n. 3 del 22.02.2005 e ss.mm.;
•	 l’art. 14 del Regolamento Regionale n. 13 del 04.06.2015, “Regolamento per la disciplina del 

procedimento amministrativo”;
•	 l’Atto Dirigenziale n. 115 del 17.02.2017, con il quale il Dirigente della Sezione Personale ed 

Organizzazione, in esecuzione delle determinazioni contenute nel verbale n. 10 del 20.10.2016, dà atto 
dei Servizi istituiti, come riportati nell’elenco alla medesima allegato, che prevede l’attribuzione delle 
funzioni di Autorità Espropriante Regionale al Servizio Gestione Opere Pubbliche;

•	 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1974 del 07.12.2020, recante l’Adozione del Modello 
Organizzativo denominato “Modello Ambidestro per l’Innovazione della Macchina Amministrativa 
regionale MAIA 2.0” Approvazione atto Alta Organizzazione;

•	 il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 e ss.mm., con il quale il Presidente della Giunta Regionale ha approvato 
l’Atto di Alta Organizzazione relativo all’adozione del modello denominato “Modello Ambidestro per 
l’Innovazione della Macchina Amministrativa regionale-MAIA 2.0”; per effetto di quanto previsto 
dal nuovo modello organizzativo i Servizi assumono la denominazione di Sezioni e gli Uffici da essi 
dipendenti assumono la denominazione di Servizi; la D.G.R. n. 1289 del 28.07.2021, “Applicazione 
art. 8, comma 4, del D.P.G.R. n. 22/2021 Attuazione Modello MAIA 2.0 - Funzioni delle Sezioni di 
Dipartimento”, che ha tra l’altro approvato l’istituzione e le funzioni delle Sezioni; il D.P.G.R. n. 263 del 
10.08.2021, recante “Attuazione modello organizzativo MAIA 2.0 adottato con Decreto del Presidente 
della Giunta Regionale n. 22 del 22 gennaio 2021 e ss.mm.. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e 
delle relative funzioni”;

•	 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1466 del 15.09.2021, recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

Atti dell’amministrazione regionale ad obbligo di pubblicazione
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•	 la Determinazione Dirigenziale n. 39 del 06.12.2023, con la quale è stato conferito l’incarico di direzione 
del Servizio Gestione Opere Pubbliche della Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture all’Ing. Rosa 
Tedeschi;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26.09.2024, recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione 
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

•	 la Determinazione Dirigenziale n. 22 del 05.08.2025, con la quale è stato conferito l’incarico di direzione 
ad interim del Servizio Gestione Opere Pubbliche della Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture        
all’Ing. Rosa Tedeschi;

•	 la Legge Regionale n. 18 del 27.10.2025, “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2026 
e bilancio pluriennale 2026-2028 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2026)”;

•	 la Legge Regionale n. 19 del 27.10.2025, “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2026 e pluriennale 2026-2028”;

•	 la D.G.R. n. 1818 del 19.11.2025, “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 e pluriennale 
2026-2028. Articolo 39, comma 10, del D.lgs. n. 118 del 23.06.2011. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la Determinazione Dirigenziale n. 993 del 23.12.2025, recante “Attribuzione di specifiche responsabilità 
ai dipendenti della Sezione Opere pubbliche e infrastrutture ai sensi dell’art. 84 del CCNL 16.11.2022”;

•	 la Determinazione Dirigenziale n. 350 del 05.05.2026, con la quale sono stati conferiti gli incarichi 
di Elevata Qualificazione (EQ) della Sezione Opere Pubbliche e Infrastrutture e dei Servizi in essa 
incardinati.

Premesso che:

•	 con Deliberazione n. 35 del 23.01.2007 la Giunta regionale ha adottato le procedure per il rilascio delle 
Autorizzazioni Uniche alla costruzione ed esercizio di impianti per la produzione di energia elettrica da 
fonti rinnovabili, in attuazione dell’art. 12 del D.lgs. n. 387 del 29.12.2003;

•	 con Determinazione Dirigenziale n. 244 del 23.10.2023 della Sezione Transizione Energetica è 
stata rilasciata alla Società Generai S.r.l., con sede legale in Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4, 
l’Autorizzazione Unica, ai sensi dei commi 1 e 3 dell’art. 12 del D.lgs. n. 387 del 29.12.2003 e ss.mm., 
per i lavori di “Costruzione ed esercizio di un impianto costituito da n. 7 aerogeneratori con potenza 
unitaria di 4,2 MW per una potenza complessiva pari a 29,4 MW nel Comune di Cerignola (FG) in 
località Ciminarella” e relative infrastrutture ed opere di connessione indispensabili;

•	 con il succitato provvedimento n. 244 del 23.10.2023 è stata dichiarata la pubblica utilità dell’impianto e 
delle infrastrutture ed opere di connessione indispensabili, senza stabilire il termine per il compimento 
delle procedure espropriative che, dunque, ai sensi dell’art. 13 comma 4 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., 
deve intendersi di 5 (cinque) anni, decorrente dalla data di efficacia della predetta Autorizzazione Unica;

•	 l’Autorizzazione Unica rilasciata con provvedimento n. 244/2023 della Sezione Transizione Energetica 
avrà “durata massima di anni venti, dalla data di entrata in esercizio, per le opere a carico della Società; 
durata illimitata, per l’esercizio delle opere a carico della Società gestore della Rete e, laddove le opere 
elettriche siano realizzate dalla Società gestore di Rete, la durata dei relativi lavori decorrerà dal rilascio 
dell’atto di voltura a favore dello stesso”;

•	 con nota PEC del 20.03.2024, acquisita con prot. n. 160613 del 29.03.2024, e successive note PEC 
integrative del 22.03.2024, acquisita con prot. n. 160420 del 29.03.2024, e del 03.06.2024, acquisita 
al prot. 264861 del 04.06.2024, il Legale Rappresentante della Società Generai S.r.l., con sede legale 
in Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4, al fine di assicurare la regolare esecuzione delle opere in 
parola, ha chiesto l’occupazione anticipata d’urgenza, ai sensi dell’art. 22-bis del D.P.R. n. 327/2001 e 
ss.mm., e l’occupazione temporanea, ai sensi dell’art. 49 del D.P.R. n. 327/01 e ss.mm., con contestuale 
determinazione in via provvisoria delle relative indennità, per gli immobili occorrenti alla realizzazione 
delle opere;

•	 con le PEC di cui al punto precedente, la Società Generai S.r.l. ha trasmesso la seguente documentazione 
a supporto dell’istanza:
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○	 copia della visura camerale, in corso di validità;
○	 copia degli avvisi, ex art. 17 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm.;
○	 gli elenchi di cui uno denominato “A, non oggetto di pubblicazione, completo dei dati personali, 

e l’altro denominato “B”, oggetto di pubblicazione, con omissione dei dati personali, nel 
rispetto della tutela alla riservatezza delle persone fisiche, secondo quanto disposto dal D.lgs. 
n. 196/2003 e dal Regolamento U.E. n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali 
in cui sono riportate le ditte e le superfici dei beni immobili interessati dal procedimento 
espropriativo;

○	 la dichiarazione di manleva a favore della Regione Puglia da qualsiasi onere e responsabilità 
in merito ad eventuali rideterminazioni delle indennità depositate, anche in seguito a 
procedimenti giudiziari, richieste dagli aventi diritto, in quanto l’opera di che trattasi si configura 
non come “opera pubblica”, bensì come “opera di interesse pubblico”, cioè finalizzata al 
soddisfacimento di un interesse della collettività, che vede come Soggetto Attuatore/Promotore 
dell’espropriazione e Beneficiario della stessa la Società Generai S.r.l., con sede legale in Milano 
(MI) alla Via Renato Fucini n. 4, (soggetto privato) e, pertanto, il soggetto Attuatore/Promotore 
e Beneficiario dell’espropriazione deve garantire la copertura finanziaria degli immobili da 
asservire e/o acquisire al suo patrimonio con le proprie risorse finanziarie;

•	 con nota PEC del 16.07.2024, acquisita in pari data con prot. 359775, in riscontro ad una richiesta 
di chiarimenti di questo Servizio, giusta prot. 329756 del 01.07.2024, la Società Generai S.r.l. ha 
rappresetanto che “Fra le opere oggetto dell’Autorizzazione Unica n. 244/2023, rilasciata in favore 
della scrivente Generai S.r.l. (di seguito, anche, la Società) in data 23.10.2023, figura il ripotenziamento 
dell’elettrodotto RTN a 150 kV tra la Cabina Primaria di Cerignola e la nuova SE Terna denominata 
Stornara 2. L’opera in parola sarà realizzata ed esercita da Terna S.p.A. (di seguito, anche, Terna), previa 
voltura parziale  in  capo  alla  stessa  del  summenzionato  titolo  autorizzativo.
Conseguentemente, all’esito di plurime interlocuzioni con Terna S.p.A. e su richiesta di quest’ultima, 
la scrivente ha circoscritto le prartiche espropriative alle sole ditte catastali corrispondenti all’area di 
sedime dell’impianto eolico, onde consentire a Terna di gestire in proprio la procedura espropriativa 
relativa alle aree destinate ad ospitare il ripotenziamento dell’elettrodotto (tutte contraddistinte dalla 
sigla CE e ST all’interno del piano particellare di esproprio)”;

•	 con Determinazione Dirigenziale del Servizio Gestione Opere Pubbliche n. 565 del 17.07.2024 sono 
state disposte in favore della predetta Società Generai S.r.l., l’occupazione anticipata d’urgenza, ai sensi 
dell’art. 22-bis del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., e l’occupazione temporanea, ai sensi dell’art. 49 del 
D.P.R. n. 327/01 e ss.mm., per gli immobili occorrenti per l’esecuzione dei lavori in oggetto, di cui alla 
Autorizzazione Unica n. 244/2023, così come meglio individuati negli elenchi allegati al medesimo 
atto per farne parte integrante e sono state, altresì, determinate, ai sensi degli artt. 22-bis e 50 del 
D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., le indennità provvisorie da corrispondere in favore delle ditte proprietarie 
interessate;

•	 con Determinazione Dirigenziale del Servizio Gestione Opere Pubbliche n. 194 del 01.04.2025 è stata 
disposta, su istanza della Società Generai S.r.l. pervenuta in data prot. U2025-00002 del 20.01.2025 e 
acquisite in pari data con prot. n. 27447, l’autorizzazione al pagamento diretto delle indennità, ai sensi 
dell’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 ss.mm., in favore delle ditte concordatarie proprietarie degli immobili 
occorrenti per la realizzazione dell’opera, ubicati nel Comune di Cerignola (FG), indicati negli elenchi 
“A” e “B” allegati al medesimo atto, prodotti a cura della Società Generai S.r.l.;

•	 con Determinazione Dirigenziale del Servizio Gestione Opere Pubbliche n. 199 del 03.04.2025 è stata 
disposta, su istanza della Società Generai S.r.l. pervenuta in data prot. U2025-00003 del 20.01.2025 e 
acquisita in pari data con prot. n. 27448, l’ordinanza di deposito delle indennità provvisorie, ai sensi 
dell’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 ss.mm., in favore delle ditte ritenute non concordatarie proprietarie 
degli immobili occorrenti per la realizzazione dell’opera, ubicati nel Comune di Cerignola (FG), indicati 
negli elenchi “A” e “B” allegati al medesimo atto, prodotti a cura della Società Generai S.r.l.;

•	 con Determinazione Dirigenziale del Servizio Gestione Opere Pubbliche n. 548 del 11.08.2025 è stato 
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disposto, su istanza della Società Generai S.r.l., pervenuta con PEC del 11.06.2025 ed acquisita con prot. 
n. 314451 del 12.06.2025, il decreto di esproprio e di asservimento, ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. n. 
327/2001 e ss.mm., per le ditte catastali concordatarie e non concordatarie proprietarie degli immobili 
occorrenti per la realizzazione dell’opera, ubicati nel Comune di Cerignola (FG), indicate negli elenchi 
“A” e “B” allegati al medesimo atto, prodotti a cura della Società Generai S.r.l..

Dato atto che:

•	 con nota del 07.03.2025, acquisita con prot. n. 123539 del 10.03.2025, la Sezione Transizione Energetica 
ha inoltrato l’istanza, ex art. 21 D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., avanzata dalla ditta catastale Rosa Anna 
Capotorto, per il tramite dell’Avv. Luigi Miccoli, già acquisita da questo Servizio al prot. n. 557223 del 
13.11.2024 ma non visionata a causa di un errore tecnico del sistema informatico;

•	 nella nota innanzi richiamata, la ditta catastale Rosa Anna Capotorto, per il tramite dell’Avv. Luigi 
Miccoli, ha comunicato di non accettare le indennità provvisorie offerte, di procedere alla stima e 
designare il Geom. Leonardo Carafa, quale tecnico di propria fiducia per la determinazione definitiva 
dell’indennità relativa agli immobili di proprietà, catastalmente individuati con particelle 2 e 5 del foglio 
313 del Comune di Cerignola (FG);

•	 con nota prot. n. 156345 del 25.03.2025, questo Servizio ha nominato, ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. 
n. 327/2001 ss.mm., il Geom. Leonardo Carafa, per la ditta catastale Rosa Anna Capotorto, e il Geom. 
Michele D’Orsi, designato dalla Società Generai S.r.l. giusta nota PEC del 21.03.2025, acquisita in pari 
data con prot. n. 150036, ai fini della determinazione definitiva dell’indennità relativa agli immobili, 
catastalmente individuati con particelle 2 e 5 del foglio 313 del Comune di Cerignola (FG);

•	 con PEC del 22.06.2026, acquisita con prot. n. 364845 del 23.06.2026, e del 23.06.2026, acquisita in 
pari data con prot. n. 366064, la Dott.ssa Agr. Anna Frezza ha:

○	 trasmesso a questo Servizio l’atto del Tribunale Ordinario di Foggia, avente R.G. 2025/3025 del 
10.11.2025, con il quale la stessa è stata nominata, ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 327/2001 
ss.mm., terzo tecnico della terna arbitrale;

○	 fornito un resoconto dettagliato delle attività svolte dalla terna arbitrale, in particolare dei 
sopralluoghi effettuati presso i terreni siti in agro di Cerignola, dell’acquisizione e dell’esame 
della documentazione catastale, amministrativa e progettuale disponibile, dello svolgimento 
di indagini di mercato e di ricerche estimative nonché dell’analisi delle osservazioni e delle 
valutazioni formulate dai tecnici;

○	 depositato la “Relazione terna peritale” di stima dell’indennità definitiva per i suddetti immobili, 
sottoscritta in data 23-25.05.2026, approvata a maggioranza con due voti favorevoli della             
Dott.ssa Agr. Anna Frezza e del Geom. Michele D’Orsi e uno contrario del Geom. Leonardo Carafa 
e notificata, completa dei relativi allegati, alle parti con PEC del 25.05.2026.

Considerato che:

•	 con nota PEC prot. U2026-00247 del 10.06.2026, acquisita in pari data con prot. n. 334165, e 
successive PEC integrative del 11.06.2026, acquisita in pari data con prot. 340099, e del 26.08.2026, 
acquisita con prot. 495080 del 27.08.2026, il Legale Rappresentante della Società Generai S.r.l., con 
sede legale a Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4, con riferimento alla ditta catastale Rosa Anna 
Capotorto, proprietaria degli immobili interessati dalla realizzazione dell’opera in oggetto, ritenuta 
non concordataria dell’indennità definitiva ha chiesto l’emissione dell’ordinanza di deposito, ai sensi 
del combinato disposto del comma 12 dell’art. 21 e dell’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm., 
per l’importo eccedente derivante dalla differenza tra l’indennità definitiva stimata dal collegio dei 
tecnici e l’indennità provvisoria già depositata presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze con 
Determinazione Dirigenziale n. 199 del 03.04.2025;

•	 con l’istanza di cui alle PEC innanzi citate, la Società Generai S.r.l. ha:
○	 dichiarato che, a seguito della notifica alle parti interessate da parte del tecnico nominato, ai 

sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 327/01 e ss.mm., dal Tribunale Ordinario di Foggia mediante PEC 
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del 25.05.2026 della relazione estimativa dell’indennità definitiva approvata a maggioranza dai 
tecnici:

○	 “la ditta proprietaria non ha manifestato accettazione espressa, e pertanto occorre 
procedere al deposito delle indennità definitive stabilite dai Collegi Peritali, detraendo le 
somme già depositate presso il MEF a titolo di indennità provvisorie”;

○	 “di aver provveduto al pagamento degli oneri tecnici connessi alle attività svolte nell’ambito 
della procedura di determinazione definitiva dell’indennità ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 
327/2001 e, in particolare:

○	 in favore della Dott.ssa Agr. Anna Frezza, terzo tecnico nominato dal Tribunale di 
Foggia;

○	 in favore del Geom. Leonardo Carafa, tecnico designato dalla ditta catastale Rosa 
Anna Capotorto;

○	 in favore del Geom. Michele D’Orsi, tecnico designato dalla scrivente”;
○	 trasmesso gli elenchi, di seguito denominati uno “A”, non oggetto di pubblicazione, completo 

dei dati personali, e l’altro “B”, oggetto di pubblicazione, con omissione dei dati personali, nel 
rispetto della tutela alla riservatezza delle persone fisiche, secondo quanto disposto dal D.lgs. n. 
196/2003 e dal regolamento U.E. n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, in cui 
sono riportati la ditta catastale ritenuta non concordataria, gli immobili oggetto della procedura 
e le indennità non accettate.

Rilevato che:

•	 ai sensi del comma 12 dell’art. 21 del D.P.R. n. 327/01 e ss.mm., “Ove l’interessato accetti in modo 
espresso l’indennità risultante dalla relazione, l’autorità espropriante autorizza il pagamento o 
il deposito della eventuale parte di indennità non depositata; il proprietario incassa la indennità 
depositata a norma dell’articolo 26. Ove non sia stata manifestata accettazione espressa entro trenta 
giorni dalla scadenza del termine di cui al comma 10, l’autorità espropriante ordina il deposito presso 
la Cassa depositi e prestiti dell’eventuale maggior importo della indennità.”;

•	 ai sensi del combinato disposto del comma 12 dell’art. 21 e dell’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm. 
è necessario ordinare il deposito dell’importo eccedente derivante dalla differenza tra l’indennità 
definitiva stimata dal collegio dei tecnici ex art. 21 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm. e quella provvisoria 
già depositata con Determinazione Dirigenziale n.199 del 03.04.2025, presso il M.E.F. - Ragioneria 
Territoriale dello Stato Bari/Bat in favore della ditta catastale ritenuta non concordataria interessata 
dalla procedura in oggetto, di cui agli allegati elenchi, “A” e “B”, redatti a cura della Società Generai S.r.l.;

•	 il presente atto rientra tra quelli di gestione amministrativa di competenza del funzionario titolare della 
E.Q. Procedure Espropriative, giusta Determinazione Dirigenziale n. 350 del 05.05.2026 della Sezione 
Opere pubbliche e infrastrutture, con la quale è stata conferita delega alla firma delle Determinazioni 
Dirigenziali concernenti le ordinanze di deposito e di svincolo delle indennità di esproprio.

GARANZIE ALLA RISERVATEZZA
Verifica ai sensi del Regolamento U.E. n. 679/2016 e del D.lgs. n. 196/2003 come 

modificato dal D.lgs. n. 101/2018.

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla Legge n. 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal D.lgs. n. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali, come modificato dal D.lgs. n. 101 
del 10.08.2018, e dal Regolamento U.E. n. 2016/679 nonché dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili, indispensabili per l’adozione 
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dell’atto; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti 
separati, esplicitamente richiamati.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE
ai sensi della D.G.R. n. 1295 del 26.09.2024

Il presente atto è stato sottoposto a Valutazione di impatto di genere:

•	 Esito Valutazione impatto di Genere: neutro.

ADEMPIMENTI CONTABILI
ai sensi del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.

Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo o quantitativo di entrata o di spesa, né 
a carico del bilancio regionale né a carico degli Enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla Regione 
e che è escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli già autorizzati a valere sullo stanziamento 
previsto dal bilancio regionale.

Dato atto che il procedimento istruttorio propedeutico all’adozione del presente provvedimento è stato 
espletato nel rispetto delle norme vigenti e che il presente schema di determinazione è conforme alle 
risultanze istruttorie.

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di disporre che la Società Generai S.r.l., con sede legale a Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4, P.IVA 
04254590716, ai sensi del combinato disposto del comma 12 dell’art. 21 con l’art. 26 del D.P.R. n. 327/2001 
e ss.mm., provveda al deposito dell’importo eccedente derivante dalla differenza tra l’indennità definitiva, 
stimata dal collegio dei tecnici ex art. 21 del D.P.R. n. 327/01 e ss.mm. e l’indennità provvisoria, già depositata 
presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze con Determinazione Dirigenziale n. 199 del 03.04.2025, 
in favore della ditta catastale Rosa Anna Capotorto, ritenuta non concordataria dell’indennità definitiva, 
proprietaria di immobili interessati dal procedimento espropriativo per la “Costruzione ed esercizio di un 
impianto costituito da n. 7 aerogeneratori con potenza unitaria di 4,2 MW per una potenza complessiva pari a 
29,4 MW nel Comune di Cerignola (FG) in località Ciminarella” e relative infrastrutture e opere di connessione 
indispensabili, giusta Autorizzazione Unica n. 244 del 23.10.2023 della Sezione Transizione Energetica, ai sensi 
del D.lgs. 387 del 29.12.2003.

Di dare atto che il deposito, di cui al punto precedente, è disposto in favore della ditta catastale proprietaria 
degli immobili ubicati nel Comune di Cerignola (FG) interessati dai lavori in oggetto, individuati all’interno degli 
elenchi redatti a cura della Società Generai S.r.l., allegati al presente provvedimento di cui uno denominato “A”, 
non oggetto di pubblicazione, completo dei dati personali, e l’altro denominato “B”, oggetto di pubblicazione, 
con omissione dei dati personali, nel rispetto della tutela alla riservatezza delle persone fisiche, secondo 
quanto disposto dal D.lgs. n. 196/2003 e dal Regolamento U.E. n. 679/2016 in materia di protezione dei dati 
personali.

Di disporre che il presente provvedimento dovrà essere notificato, a cura della Società Generai S.r.l., con 
sede legale a Milano (MI) alla Via Renato Fucini n. 4, alla ditta catastale interessata ed essere pubblicato sul 
B.U.R.P., ai sensi dell’art. 26, comma 7 del D.P.R. n. 327/2001 e ss.mm..

Di dare atto che il presente provvedimento, redatto in unico esemplare, composto da n. 10 (dieci) facciate e 
2 (due) Allegati “A” e “B”:
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•	 è formato in unico originale informatico e firmato digitalmente mediante la Piattaforma “Cifra 2”, e 
sarà conservato nei sistemi di archiviazione documentale dell’Amministrazione Regionale;

•	 sarà pubblicato all’Albo pretorio online della Regione Puglia, ai sensi dell’art. 20, c. 3, del D.P.G.R. n. 
22/2021, nonchè ai sensi dell’art. 6, c. 1 della D.G.R. n. 1898 del 21.11.2025, per 15 (quindici) giorni 
naturali decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione;

•	 sarà pubblicato, ai sensi dell’art. 23 del D.lgs. n. 33/2013, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, 
sottosezione di I livello “Provvedimenti”, sottosezione di II livello “Provvedimenti dirigenti amministrativi” 
del sito istituzionale www.regione.puglia.it;

•	 è prodotto, firmato e trattato in formato originale digitale in coerenza con le Linee Guida dettate dalla 
Segreteria generale della Giunta Regionale con nota prot. n. AOO_175_1875 del 28.05.2020;

•	 sarà, inoltre, trasmesso alla Società Generai S.r.l., con sede legale a Milano (MI) alla Via Renato Fucini 
n. 4, e alla Sezione Transizione Energetica.

ALLEGATI INTEGRANTI

Documento - Impronta (SHA256)
Elenco per depositi (Allegato B)_signed.pdf - 
cd32612e9c05bcc8375467dc8f989eed989f3ed675d3266671d314b1a3df3b7e

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Vista Proposta: Codice Cifra 064/DIR/2026/00760 
Sottoscrittori Proposta:

•	 Istruttore Proposta 
       Dominica Piscopo

Firmato digitalmente da:

Istruttore Proposta 
Dominica Piscopo

E.Q. Procedure espropriative 
Simona Matera

http://www.regione.puglia.it/
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COMUNE DI BARI
Estratto decreto 21 settembre 2026, n. 42
Decreto di avvio della procedura di liquidazione delle indennità di espropriazione degli immobili necessari 
per la realizzazione dell’intervento denominato “Bari Costasud, Parco Costiero della cultura, del turismo, 
dell’ambiente”.

Decreto di avvio della procedura di liquidazione delle indennità di espropriazione degli immobili necessari 
per la realizzazione dell’intervento denominato “Bari Costasud, Parco Costiero della cultura, del turismo, 
dell’ambiente”. Lotto n. 5 Parco Reticolare particelle frazionate terzo stralcio . Decreto di esproprio rep n. 
471/2025 POS 116 (Rif. Prat.: CP.105L5.22)

Il Dirigente del Settore Espropriazioni e Gestione Amministrativa
***omissis***

tutto ciò premesso,

D E C R E T A

1.	 l’avvio della procedura di liquidazione delle sotto elencate indennità d’espropriazione degli immobili 
necessari per la realizzazione del progetto “Bari Costasud, Parco Costiero della cultura, del turismo, 
dell’ambiente”, - Lotto n. 5 “PARCO RETICOLARE” – particelle frazionate – terzo stralcio, in favore della ditta 
catastale accettante l’importo offerto con il Decreto di esproprio rep. n. 471 del 05/11/2025, oltre alla 
indennità riconosciuta con la perizia di stima, agli atti d’ufficio, e alle maggiorazioni di cui all’art 37, comma 2 
del DPR n. 327/2001, così come di seguito meglio descritte:

Comune Censuario: Bari - Catasto Terreni – sez: A (Bari) fg 44

Pos.
Ditta 

Catastale
Accettazione
indennità di

espropriazione

p.lla diritto

Indennità 
offerta con 
Decreto 
471/25

Maggiorazione 
del 10% ai sensi 

dell’art 37, 
comma 2 
T.U.Esp

Indennità 
integrativa di 
soprassuolo

Maggiorazione 
del 10%

sull’importo 
aggiuntivo 

previsto dalla 
perizia

116
POMPILIO

Maria 
Cristina

prot. n. 
264357/26

prot. n. 
333920/26

2103

di mq 
1419

Proprietà
per 1/1

€ 11.082,39 € 1.108,24 € 5.176,18 € 517,61

116
POMPILIO

Maria 
Cristina

prot. n.
264357/26prot
.n.333920/26

2101

di mq
85

Proprietà
per 1/1

€ 663,85 66,38 ---- -----

TOTALE € 18.614,65

2.	 la pubblicazione, per estratto, del presente atto sul B.U.R. Puglia;

Atti degli Enti locali e degli enti pubblici e privati

SEZIONE SECONDA
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3.	 di dichiarare il presente atto esecutivo una volta decorsi quindici (15) giorni dalla pubblicazione, per 
estratto, sul B.U.R. Puglia, se non è proposta dai terzi l’opposizione per l’ammontare dell’indennità o per la 
garanzia, giusta il combinato disposto degli articoli n.26 commi 7 ed 8 del DPR 327/2001 e s.m.i. e n. 14, co. 
6, del D.L. n. 13/2023 conv. con mod. in L. n. 41/2023 ;
4.	 di avvisare, inoltre, gli aventi diritto che:
◦	 ai sensi dell’articolo 35 del D.P.R. n. 327/2001, gli importi in liquidazione non saranno oggetto di ritenuta 
fiscale poiché tutte le particelle oggetto di esproprio nell’ambito della presente procedura ricadono in zone 
“assimilabili alla zona omogenea F ex art. 2 del D.M. n. 1444 del 02/04/1968”;
◦	 contro il presente provvedimento è possibile ricorrere al T.A.R. - Puglia, entro il termine di sessanta (60) 
giorni, decorrenti dalla data di notificazione; in alternativa al ricorso giurisdizionale, è possibile presentare 
ricorso straordinario al Presidente del Consiglio di Stato entro il termine di centoventi (120) giorni;
◦	 per tutto quanto non espressamente indicato nel presente provvedimento si rinvia alla normativa 
vigente in materia.

				    Il Dirigente
	 	 	 	 - Avv.to Anna Greco -
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COMUNE DI MOTTOLA
Estratto Decreto 18 settembre 2026, n. 1
Acquisizione al patrimonio comunale di aree utilizzate per scopi di interesse pubblico.

DECRETO DEL DIRIGENTE N. 1 DEL 18/09/2026

OGGETTO: 	Decreto di acquisizione al patrimonio comunale di aree utilizzate per scopi di interesse pubblico 
ai sensi dell’art. 42bis DPR 327/2001 al Fg. 97 p.lle 380 (parte), 555, 556 e 557 ricomprese nel 
Comparto 1 del P.d.Z. 167.

…omissis…

DECRETA

1.	 che è pronunciata in favore del Comune di Mottola (TA), per le motivazioni indicate in premessa nonché 
nella Deliberazione di Consiglio Comunale n. 27 del 02/05/2017, l’acquisizione a patrimonio delle aree 
succitate, così come meglio specificate nella soprarichiamata Sentenza, ovvero in Catasto Fg. 97 ex p.lla 
300, già frazionata e comprendente, tra l’altro, le attuali p.lle 555, 556, 557 nella loro interezza, oltre 
alla ex p.lla 382 nella sua interezza (attualmente inglobata nella p.lla 380) e, pertanto, per complessivi 
1.023,00 mq;

2.	 di ritenersi che dette aree sono a tutti gli effetti di legge trasferite in proprietà in capo al Comune di 
Mottola (TA), anche in applicazione analogica al disposto dell’art. 42/bis del D.P.R. 327/2001 e s.m.i.;

3.	 di ritenere che, per le motivazioni di cui sopra, nessuna somma debba essere offerta ai destinatari del 
presente atto, trovando l’estinzione del loro diritto di proprietà pieno ed integrale ristoro nei pagamenti 
già disposti in loro favore in esecuzione delle sentenze meglio sopra specificate;

4.	 di notificare il presente decreto agli Eredi ************** o loro aventi causa, come di seguito:
-	 ************************ nata a ******* il **********, C.F.:****************, residente a 

************ in via*********************** n.***(proprietà per 1/1),
5.	 in forza del presente provvedimento sono automaticamente estinti tutti gli altri diritti reali o personali 

gravanti sul bene oggetto del presente decreto, salvo quelli compatibili con i fini cui l’acquisizione è 
preordinata; le azioni reali e personali esperibili non incidono sul procedimento espropriativo e sugli 
effetti del decreto;

6.	 il presente decreto sarà trascritto presso l’Agenzia del Territorio – Servizi di Pubblicità Immobiliare di 
Taranto (ex Conservatoria dei registri Immobiliari) a cura e spese del Comune di Mottola (TA), pubblicato 
per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, pubblicato all’Albo pretorio del Comune di 
Mottola (TA);

7.	 ai sensi dell’art. 3 comma 4 della Legge 07/08/1990 n.241 e s.m.i. si comunica che avverso il presente 
atto può essere presentato ricorso al TAR competente entro 60 giorni o per via straordinaria al Presidente 
della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione del presente provvedimento sul B.U.R.P.;

8.	 il presente decreto sarà comunicato entro 30 giorni alla Corte dei Conti, sede Regionale di Bari, mediante 
trasmissione integrale.

	 	 	 	 	 	 	 	 Il Responsabile di Servizio 
	 	 	 	 	 	 	 	         D’AURIA NICOLA
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AMICO SIMONE
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’art.8, comma 9, del D.Lgs. n.  
190/2024. Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per la realizzazione di linea elettrica di connessione 
integrata con dichiarazione di pubblica utilità ed apposizione vincolo preordinato all’esproprio in Sava (TA).

Pubblicazione ai sensi dell’articolo 8, comma 9 del D.lgs. 190/2024. In data 14 ottobre 2025 si è presentata 
al Comune di Sava (TA) istanza di Procedura Abilitativa Semplificata (P.A.S.), giusto prot. REP_PROV_TA/TA-
SUPRO/0400683 del 14/10/2025, ai sensi dell’art. 8 del summenzionato d.lgs., integrata con dichiarazione 
di pubblica utilità ed apposizione del vincolo preordinato all’esproprio, per la realizzazione per la 
realizzazione delle opere di rete finalizzate alla connessione in media tensione, indispensabili all’esercizio 
dell’impianto di produzione di energia elettrica da fonte fotovoltaica denominato “TA2501”, avente potenza 
alla generazione pari a 999,60 kWp e potenza nominale pari a 990,00 kW, che sarà realizzato in agro del 
Comune di Sava.
Istanza Protocollo SUAP: REP_PROV_TA/TA-SUPRO/0400683 del 14/10/2025.

AVVISO

DI INTERVENUTO PERFEZIONAMENTO DEL TITOLO ABILITATIVO

Ai sensi dell’articolo 8, comma 9 del D.lgs. 190/2024, si rende noto che il titolo abilitativo relativo all’intervento 
descritto di seguito si è perfezionato per effetto del decorso dei termini previsti dalla procedura abilitativa 
semplificata (PAS).

Di seguito i dati dell’intervento:

•	 Data presentazione del progetto: 14/10/2025
•	 Data di perfezionamento del titolo abilitativo: 11/09/2026
•	 Tipologia di intervento: Procedura Abilitativa Semplificata (P.A.S.), art 8 e lett. cc), Sezione I, Allegato 

B D.lgs. 190/2024, per la realizzazione di linea elettrica di connessione integrata con dichiarazione di 
pubblica utilità ed apposizione vincolo preordinato all’esproprio, ai sensi e per gli effetti degli artt. 
9-13 del D.P.R. 327/2001. L’opera rappresenta una infrastruttura connessa all’impianto agrivoltaico 
denominato “TA2501”, con potenza alla generazione pari a 999,60 kWp e potenza nominale pari a 
990,00 kWp, sito su terreno agricolo, in agro del Comune di Manduria (TA), necessaria al suo esercizio 
ed immissione nella rete di E-Distribuzione S.p.A.;

•	 Proponente P.A.S.: impresa individuale AMICO SIMONE, tramite tecnico incaricato Ing. Sergio 
Strazzella, con sede legale in Sava (TA), in Via N. Bixio, 38, CAP 74028, P.IVA 03133910731, titolare 
della pratica P.A.S.;

•	 Ente Amministrativo che autorizza l’opera/Autorità Espropriante: Comune di Sava;
•	 Beneficiario dell’espropriazione: E-distribuzione S.p.A. con sede in Roma, via Domenico Cimarosa 

n.4 – cap 001988.
•	 Localizzazione esatta dell’intervento: Comune di Sava (TA) – Loc. Contrada Ciavarini. Inizio lavori: 

Sava Fg. 5, p.lla 337; Fine lavori: Sava Fg. 5, p.lla 55.

Il presente avviso viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), conformemente alla 
normativa vigente.

Montemesola (TA), 21/09/2026

	 	 	 	 	 	 	 	 	   Il Proponente 
									         AMICO SIMONE
	 	 	 	 	 	 	          F.to digitalmente dal tecnico incaricato
	 	 	 	 	 	 	 	           Ing. Sergio Strazzella



53662                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 78 del 1-10-2026

ELLEBI SOCIETÀ COOPERATIVA
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’art.8, comma 9, del D.Lgs. n.  
190/2024. Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per la realizzazione di n. 10 generatori fotovoltaici a 
servizio di una Comunità Energetica Rinnovabile (C.E.R.) in agro di Poggiorsini (BA).

Pubblicazione ai sensi dell’articolo 8, comma 9, del D.Lgs. n. 190/2024. Procedura Abilitativa Semplificata 
(P.A.S.) per la costruzione e l’esercizio di n.10 generatori fotovoltaici della potenza di 100 kW cadauno per 
un complessivo di 1000 kW, a servizio di una Comunità Energetica Rinnovabile (C.E.R.) e relative opere di 
connessione di cui al P.T.O. validato da E Distribuzione in data 26/05/2026 avente codici di rintracciabilità 
n. 457960804 - 469463075 - 471255311 - 478157058 - 478144024 - 489264106 - 489264442 - 499232647 
- 499233998 - 499234760, in agro di Poggiorsini (BA) alla Contrada Fontana D’Ogna. Avviso di avvenuto 
perfezionamento del titolo abilitativo.

AVVISO DI AVVENUTO PERFEZIONAMENTO DEL TITOLO ABILITATIVO

In conformità al disposto di cui all’articolo 8 comma 9 del D. Lgs. 190/2024 si rende noto che il titolo abilitativo
relativo all’intervento in oggetto specificato si è perfezionato per effetto del silenzio assenso.

Dati dell’intervento:

- 	 Data di presentazione del progetto: 06/07/2026.

- 	 Data di presentazione delle integrazioni: 10/08/2026.

- 	 Data di perfezionamento del titolo: 09/09/2026.

- 	 Tipologia dell’intervento: Costruzione ed esercizio di n. 10 generatori fotovoltaici, con moduli 
collocati a terra, della potenza di 100 kW cadauno per un complessivo di 1000 kW, a servizio di una 
C.E.R. e relative opere di connessione di cui al P.T.O. avente Codici di Rintracciabilità n. 457960804-
469463075-471255311-478157058-478144024-489264106-489264442-499232647-499233998-
499234760.

- 	 Proponente: ELLEBI Società Cooperativa, p.i. 01898250764 e c.f. 01898250764, Via Sebenico n.19, 
85026 Palazzo San Gervasio (PZ) rappresentata legalmente dall’Ing. Emilio Donato LOMBARDI in 
qualità di amministratore unico.

-	 Localizzazione dell’intervento: Agro di Poggiorsini (BA), Contrada Fontana D’Ogna, foglio di mappa 
n. 4 e p.lle 31 e 79.

- 	 Progettista: Ing. Emilio Donato LOMBARDI.

Si rappresenta che secondo il disposto di cui all’articolo 2 comma 2 del D.Lgs. 190/2024 gli interventi in 
oggetto indicati sono considerati di pubblica utilità, indifferibili ed urgenti. Il presente avviso viene pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (B.U.R.P.), in conformità alla vigente normativa.

Poggiorsini (BA), 23/09/2026

	          IL PROPONENTE
	 ELLEBI Società Cooperativa
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GRUPPO ABATE S.R.L.
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’art.8, comma 9, del D.Lgs. n.  
190/2024. Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per la realizzazione di un impianto fotovoltaico in Lucera 
(FG).

Pubblicazione dell’avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo ai sensi dell’articolo 8, comma 
9, del D.Lgs. 25 novembre 2024, n. 190 e s.m.i. - Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) per realizzazione di 
un impianto fotovoltaico della potenza di generazione pari a 501,93 kW, sito in località Perazze nel Comune 
di Lucera (FG), con relative opere di connessione mediante linea elettrica interrata MT a 20 kV.

AVVISO DI INTERVENUTO PERFEZIONAMENTO DEL TITOLO ABILITATIVO
Ai sensi dell’articolo 8, comma 9, del D.Lgs. 25 novembre 2024, n. 190 e s.m.i., si rende noto l’intervenuto 
perfezionamento del titolo abilitativo relativo all’intervento di seguito descritto, per decorso dei termini di 
legge in assenza della comunicazione di un provvedimento espresso di diniego da parte dell’Amministrazione 
procedente.

LOCALIZZAZIONE DELL’INTERVENTO
L’intervento interessa il Comune di Lucera (FG), località Perazze, e le seguenti aree censite al Catasto Terreni:
Impianto fotovoltaico e cabine elettriche: foglio 60, particelle nn. n. 132 e 290
Opere di connessione alla rete di distribuzione: foglio 60, particelle nn. 132, 172, 286, 41, 42, 30, 175, 
173, 179, Foglio 69 p.lle 202, 196 e foglio 52 p.lle 194, 309 e 300 nelle porzioni individuate negli elaborati 
progettuali depositati.

PROPONENTE ED ESTREMI DELLA PROCEDURA
La società Gruppo Abate S.r.l., con sede in Lucera (FG), Località Perazze S.S. 17 snc – CAP 71036, Registro 
Imprese di Foggia, C.F. e P. IVA 00216630715, società proponente della PAS prot. SUAP REP_PROV_FG/
FGSUPRO/ 0034137 del 04/05/2026, Codice Pratica 00216630715-30042026-1232, per la realizzazione 
dell’impianto e delle opere connesse sopra descritti, ai sensi dell’articolo 8 del D.Lgs. 190/2024 e s.m.i.
Secondo la documentazione presentata, l’impianto rientra tra gli interventi di cui all’Allegato A - Sezione I,          
lett. a) del D.Lgs. 190/2024, assoggettati al regime di attività libera ai sensi dell’art. 7. Considerato che le opere 
di connessione interferiscono con opere pubbliche o di interesse pubblico, trova applicazione l’art. 7, comma 
8, del D.Lgs. 190/2024 e, risultando necessari atti di assenso di amministrazioni diverse da quella procedente, 
la procedura è disciplinata dall’art. 8, comma 8, del medesimo decreto.
In data 25/05/2026 il Comune di Lucera ha richiesto integrazioni documentali, con conseguente sospensione 
del procedimento. In data 04/06/2026 la società proponente ha trasmesso le integrazioni richieste, con 
conseguente ripresa della decorrenza dei termini procedimentali. In data 19/06/2026 il Comune di Lucera 
ha convocato la Conferenza di servizi decisoria in modalità asincrona, fissando al 03/08/2026 il termine 
perentorio di quarantacinque giorni per la trasmissione delle determinazioni da parte delle Amministrazioni 
coinvolte.

Data di presentazione del progetto/PAS: 04/05/2026

Data di perfezionamento del titolo abilitativo: 13/07/2026 (60 giorni dalla presentazione al netto dei tempi 
per le integrazioni)

TITOLARITÀ E DESTINAZIONE DELLE OPERE DI RETE
Il titolo relativo all’impianto fotovoltaico è riferito alla società GRUPPO ABATE SRL. Per le opere di rete, 
nella documentazione presentata è stata richiesta l’intestazione del titolo alla costruzione e all’esercizio a 
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favore di e-distribuzione S.p.A., quale gestore del servizio pubblico. Tali opere, una volta realizzate, sono 
destinate a entrare nella rete pubblica di distribuzione e a permanervi anche in caso di successiva dismissione 
dell’impianto fotovoltaico.

PROCEDIMENTO DI ASSERVIMENTO COATTIVO DELLE OPERE DI CONNESSIONE
Per le porzioni del tracciato ricadenti su proprietà private non nella disponibilità della proponente, è 
stato specificato nell’istanza che si intende applicare, nel caso E-distribuzione non dovesse disporre della 
disponibilità delle aree e quindi della facoltà di realizzare una parte della linea, di procedere con la procedura di 
asservimento coattivo, finalizzata all’apposizione del vincolo preordinato all’asservimento, alla dichiarazione di 
pubblica utilità delle opere di connessione e alla successiva imposizione di servitù permanente di elettrodotto, 
con richiesta di inamovibilità della linea, ai sensi dell’articolo 8, comma 2, del D.Lgs. 190/2024 e del D.P.R. 
327/2001 e s.m.i.
La presente pubblicazione riguarda il perfezionamento e l’efficacia del titolo PAS: non costituisce di per 
sé apposizione del vincolo, dichiarazione di pubblica utilità o imposizione della servitù, né sostituisce le 
comunicazioni e gli ulteriori adempimenti previsti dal D.P.R. 327/2001. La realizzazione delle opere sulle aree 
private non disponibili resta subordinata all’acquisizione di un valido titolo di disponibilità o dei provvedimenti 
che ne consentano legittimamente l’occupazione e l’asservimento, ferme le garanzie partecipative e 
indennitarie degli aventi diritto.

CONSULTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE
La PAS, le relazioni tecniche, gli elaborati progettuali, il piano tecnico delle opere, il piano particellare delle 
aree interessate dall’asservimento, gli elaborati predisposti o approvati da e-distribuzione S.p.A. e il preventivo 
di connessione sono depositati presso il Comune di Lucera - Ufficio SUAP e sono consultabili secondo le 
modalità previste dalla normativa vigente in materia di accesso agli atti amministrativi.

EFFETTI DELLA PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell’articolo 8, comma 9, del D.Lgs. 190/2024, dalla data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia il titolo abilitativo acquista efficacia, è opponibile ai terzi e decorrono i 
relativi termini di impugnazione, senza anticipare gli effetti dei distinti atti del procedimento di asservimento.
Lucera, 23/09/2026

	 Gruppo Abate srl
ABATE ANTONIO PIO COSIMO
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INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE S.P.A. (INWIT S.P.A.)
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs.                    
n. 190/2024. Procedura abilitativa semplificata (P.A.S) per realizzazione di n. 2 impianti fotovoltaici in 
Apricena (FG).

INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE S.P.A. (INWIT S.P.A.)

Pubblicazione ai sensi dell’art. 8 comma 9 del D. Lgs. n. 190/2024. Procedura abilitativa semplificata (PAS) per 
la realizzazione e messa in esercizio di n. 2 impianti fotovoltaici e relative opere di connessione – n.2 Impianti 
fotovoltaici “Apricena Lotti” – Comune di Apricena (FG)

Comune di Apricena (BT) – Strada Statale S.S. 89 Garganica, s.n.c., CAP 71011 – Catasto Terreni: Foglio 51, 
particella 344.Potenza totale richiesta per la connessione pari a 100,43 kW ciascuno, connesso in bassa 
tensione alla rete di e-distribuzione S.p.A.

Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo

Ai sensi dell’articolo 8, comma 9, del D. Lgs. 190/2024, si rende noto che il titolo abilitativo relativo all’intervento 
descritto di seguito si è perfezionato per decorso dei termini previsti dalla normativa vigente.

Di seguito i dati dell’intervento:

•	 Identificativo SUAP: 9478 – SUAP Comune di Apricena (in delega alla CCIAA di FG)
•	 Data presentazione del progetto: 03/07/2026
•	 Data presentazione variante non sostanziale: 05/09/2026
•	 Data di perfezionamento del titolo abilitativo: 05/08/2026 (calcolata per decorso dei 30 giorni, ed 

entro tali termini non è stato comunicato alcun provvedimento espresso di diniego)
•	

Tipologia di intervento:

Procedura Abilitativa Semplificata (P.A.S.) ai sensi del D. Lgs. 190/2024, per la costruzione ed esercizio di 2 
impianti di produzione di energia elettrica da fonte solare fotovoltaica con potenza di picco pari di 100,43 
kWp ciascuno, e delle relative opere di connessione alla rete elettrica.

L’impianto sarà installato su strutture di supporto ancorate al terreno e comprende, oltre ai moduli fotovoltaici, 
le opere accessorie quali connessione alla rete elettrica, illuminazione, videosorveglianza e recinzione 
dell’area.

Proponente:
INFRASTRUTTURE WIRELESS ITALIANE S.P.A. (INWIT S.P.A.) (P.IVA 08936640963), con sede legale in Milano, 
Corso Donegani n. 2.

Localizzazione esatta dell’intervento:

Comune di Apricena (FG), Strada Statale S.S. 89 Garganica, s.n.c., CAP 71011 – Foglio 51, particella 344.

Tutta la documentazione inerente al procedimento PAS è a disposizione presso la Società proponente e presso 
il Comune di Apricena (FG).
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Il presente avviso viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), conformemente alla 
normativa vigente.

Il rappresentante sociale 

Da Dalt Alessandro
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ITALGAS RETI S.P.A.
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 
190/2024. Procedura abilitativa semplificata (P.A.S) per la realizzazione di un impianto fotovoltaico ubicato 
in Martina Franca (TA).

Pubblicazione ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D. Lgs. n. 190/2024. Procedura abilitativa semplificata (PAS)
per la realizzazione di un impianto fotovoltaico a terra della potenza pari a 6 Kw, ubicato in Martina Franca 
(TA) via Primicerio n. 27, distinta al Catasto Terreni Foglio 137 particella 305.
Avviso di avvenuto perfezionamento del titolo abilitativo.

Il sottoscritto ROMANO VITTORIO, in qualità di procuratore legale della ditta ITALGAS RETI SPA con sede in 
Largo Regio Parco n. 11 a Torino (TO),

DICHIARA CHE

• 	 la data di presentazione dell’istanza di PAS al Comune di Martina Franca è il 29/07/2026 con                                           
prot.  n. 230023;
• 	 la data di perfezionamento del titolo è il 28/08/2026;
• 	 la tipologia di intervento rientra tra quelli indicati nell’articolo 20 del D.Lgs 199/2021, riguardante la 
costruzione di un impianto a fonte rinnovabile fotovoltaico posato a terra ubicato in Martina Franca (TA) per 
una potenza di 3kw;
• 	 la sua esatta ubicazione è in Martina Franca (TA) in via Primicerio n. 27.

Pinerolo, lì 04/09/2026

	   ITALGAS RETI SPA
	 ROMANO VITTORIO
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SOCIETÀ AGRICOLA HELIOS DEI FRATELLI LOSITO S.S.
Avviso di intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 
190/2024. Procedura abilitativa semplificata (P.A.S) per la realizzazione di un impianto fotovoltaico in 
Andria (BT).

AVVISO DI INTERVENUTO PERFEZIONAMENTO DEL TITOLO ABILITATIVO

La sottoscritta

Denominazione: SOCIETA’ AGRICOLA HELIOS DEI FRATELLI LOSITO S.S.
P. IVA: 06287410721
Sede legale: VICOLO FELICE CAVALLOTTI n. 1 - ANDRIA
PEC: agricolahelios@pec.it

in qualità di soggetto proponente,

Ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 190/2024, che prevede che, decorso il termine senza diniego, 
il soggetto proponente richieda la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione dell’avviso di 
intervenuto perfezionamento del titolo abilitativo;

Dati di intervento:

•	 Protocollo: 74872 del 19/06/2026

•	 Codice Istanza: c_a285-31687 del 19/06/2026

•	 Data di presentazione del progetto: 19/06/2026

•	 Data di perfezionamento del titolo abilitativo: 19/07/2026 (calcolata per decorso dei 30 giorni, ed entro 
tali termini non è stato comunicato alcun provvedimento espresso di diniego)

•	 Tipologia di intervento: Realizzazione e messa in esercizio di un impianto solare fotovoltaico della 
potenza nominale superiore a 200 KW e fino ad 1 MW, comprese le relative opere accessorie e di 
connessione alla rete elettrica.

•	 Esatta localizzazione dell’intervento:
Comune Andria, Provincia BT;
Località/ indirizzo: strada vicinale Gorge snc;
Dati catastali: N.C.T. Foglio 67, Particella 4

Il presente avviso viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia (BURP), conformemente alla 
normativa vigente.

	 	 	 	 	 	 La proponente
	 	 	 	 	 	 SOCIETA’ AGRICOLA HELIOS DEI FRATELLI LOSITO S.S.
	 	 	 	 	             FRANCESCO LOSITO
	 	 	 	 	           (n.q. di Socio Amministratore)

mailto:agricolahelios@pec.it
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REGIONE PUGLIA - SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BENI DEL DEMANIO ARMENTIZIO, ONC E RIFORMA 
FONDIARIA
Avviso Pubblico ai sensi del R.R n. 23/2011 – Art. 5 “Regolamento per l’uso dei beni immobili regionali”.

La Responsabile di E.Q.
Gestione amministrativa dei beni ex ERSAP di Taranto e Brindisi.

Gestione contenzioso e supporto giuridico

VISTO il R.R. n. 23/2011 “Regolamento per l’uso dei beni immobili regionali” che disciplina il procedimento e 
le condizioni per l’affidamento in concessione ovvero in locazione dei beni immobili demaniali e patrimoniali 
della Regione Puglia, a qualsiasi titolo pervenuti e gestiti dalla Sezione Demanio e Patrimonio con esclusione 
di quelli classificati come demanio marittimo e sue pertinenze;

DATO ATTO CHE:

-	 ai sensi del vigente R.R. n. 23 del 02.11.2011, le concessioni e locazioni di beni regionali possono essere 
disposte, oltre che sulla base di avvisi pubblici di valorizzazione, anche su istanza di parte;

-	 Il procedimento di assegnazione su istanza di parte è disciplinato dall’art. 5 del citato Regolamento;

RENDE NOTO CHE
	con istanza acquisita al prot. n. 658788 del 21/11/2026 e successive rettifiche e integrazioni, è pervenuta 

allo scrivente Servizio Amministrazione Beni del Demanio Armentizio, ONC e Riforma Fondiaria una 
richiesta da parte del Consorzio di Gestione di Torre Guaceto, P.Iva n. 01918280742, intesa ad ottenere il 
rilascio di una concessione di una superficie a titolo di servitù per attraversamento di acquedotto interrato 
sui terreni di proprietà della Regione Puglia ex ERSAP-Riforma Fondiaria ubicate nel Comune di Carovigno 
e asservite al progetto denominato “Utilizzo dei reflui affinati provenienti dal depuratore consortile di 
Carovigno nel comparto agricolo della Riserva naturale dello Stato di Torre Guaceto” CUP H8J16000910006, 
come di seguito meglio specificato:

Comune Foglio p.lla Larghezza (m.) Lunghezza (m.) Superficie (mq.)

Carovigno 37 26 1,16 219 254

Carovigno 37 111 1,16 34 39,50

Carovigno 37 112 1,16 34 39,50

Carovigno 37 161 1,25 354 442,50

Carovigno 37 246 1,25 145 181,50

Carovigno 61 130 1,50 11 16,50

Carovigno 61 142 1,50 61 91,50

Tot. 1.065,00

	per i cespiti richiesti in concessione, come sopra descritto, il Servizio Amministrazione Beni del Demanio 
Armentizio, ONC e Riforma Fondiaria ha accertato che trattasi di bene appartenente alla proprietà regionale, 
non soddisfacente a concrete ed immediate esigenze della Regione e che sono rispettate le condizioni di 

Altri atti e avvisi della Regione e di altri enti pubblici che interessano la collettività regionale

SEZIONE TERZA
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cui all’art.2, comma 4, del vigente regolamento regionale n. 23/2011 per l’uso dei beni immobili regionali;

	si può procedere, dunque, alla concessione dei beni richiesti, in favore dell’istante Consorzio di Gestione 
di Torre Guaceto;

	il canone annuo di concessione ad uso agricolo è determinato in € 80,00, oltre adeguamento Istat annuo;

	la stessa concessione sarà subordinata alla condizione che resta a cura del Concessionario l’acquisizione 
di ogni prescrizione, parere, nulla-osta, autorizzazione/permesso degli Enti/Amministrazioni Pubbliche 
interessate, previsti per legge, sollevando la Regione Puglia da qualsiasi eventuale responsabilità ed oneri;

	l’Ufficio a tal fine sta avviando le procedure conclusive al fine di poter sottoscrivere l’atto di concessione;

	l’atto di concessione conterrà specifiche condizioni e una specifica clausola risolutiva, che consenta in ogni 
tempo alla Regione di rientrare nella disponibilità dell’immobile, senza oneri a proprio carico;

	la concessione a rilasciarsi avrà durata di anni 20 (venti) decorrenti dalla data di rilascio della stessa;

	la domanda presentata rimarrà depositata presso l’Ufficio della Struttura Provinciale di Brindisi del Servizio 
Amministrazione Beni del Demanio Armentizio, Onc e Riforma Fondiaria, sita Brindisi alla via Tor Pisana 
n. 120.

	il responsabile del procedimento è la E.Q “Gestione amministrativa dei beni ex Ersap ubicati nelle province 
di Taranto e Brindisi. Gestione del contenzioso e supporto giuridico”- Avv. Maria Carmela Mazzarano e 
per ulteriori informazioni, è possibile rivolgersi al tel. 0997307216 – 080540555 e - mail: mc.mazzarano@
regione.puglia.it;

	il presente avviso verrà pubblicato:

-	 sull’Albo pretorio del Comune di Brindisi

-	 sul BURP

-	 sul sito istituzionale della Regione Puglia – Portale tematico “Istituzione e Partecipazione” – Sezione 
tematica “Demanio e patrimonio immobiliare” raggiungibile al seguente link: https://www.regione.
puglia.it/web/istituzione-e-partecipazione/demanio-e-patrimonioimmobiliare per la durata di 20 
(venti) giorni consecutivi con scadenza il giorno 20/10/2026 (incluso);

	eventuali osservazioni dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 20/10/2026 con le 
seguenti modalità:

-	 a mezzo pec all’indirizzo servizio.riformafondiaria@pec.rupar.puglia.it;

-	 ovvero a mezzo servizio postale con raccomandata a/r;

-	 ovvero a mezzo di agenzia di recapito autorizzata con ricevuta di ritorno. 

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente.

ALLEGATI:
1.	 Estratti dell’area interessata come da istanza pervenuta;
2.	 Informativa privacy

La Responsabile di E.Q.
Avv. Maria Carmela Mazzarano

mailto:mc.mazzarano@regione.puglia.it
mailto:mc.mazzarano@regione.puglia.it
https://www.regione.puglia.it/web/istituzione-e-partecipazione/demanio-e-patrimonio-immobiliare
https://www.regione.puglia.it/web/istituzione-e-partecipazione/demanio-e-patrimonio-immobiliare
mailto:servizio.riformafondiaria@pec.rupar.puglia.it
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DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E MOBILITA’ 
SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BENI DEL DEMANIO ARMENTIZIO, ONC 
E RIFORMA FONDIARIA  

REGIONE PUGLIA 
SEZIONE Demanio e Patrimonio - SERVIZIO  Amministrazione  Beni  Del  Demanio  Armentizio,  Onc  e  Riforma  Fondiaria  
Sede Provinciale di  Taranto - Via Dante n.63 
Sede Provinciale di Brindisi – Via Tor Pisana n. 120  
Tel. 0997307216 PEC:  servizio.riformafondiaria@pec.rupar.puglia.it  
E.Q. “Gestione amministrativa dei beni ex Ersap ubicati nelle province di Taranto e Brindisi. Gestione del contenzioso e supporto 
giuridico”- Avv. Maria Carmela Mazzarano –  e.mail: mc.mazzarano@regione.puglia.it  
 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY (artt. 13 e 14 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016) 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) si informa la S.V che i dati raccolti saranno trattati 

esclusivamente per le finalità connesse alla verifica dei requisiti necessari all’assegnazione in concessione 

di beni immobili appartenenti alla Regione Puglia e per le successive attività inerenti la stipula ed esecuzione 

del contratto accessivo al provvedimento concessorio, nel rispetto della vigente normativa specifica e con 

l’impiego di misure di sicurezza atte a garantirne la riservatezza.  

Finalità del trattamento: i dati forniti sono utilizzati esclusivamente per finalità connesse alla verifica dei 

requisiti necessari all’emanazione del provvedimento di concessione ed alla successiva sottoscrizione della 

convenzione-contratto che accede al provvedimento concessorio, ivi incluse le verifiche in materia di 

antiriciclaggio previste dalla vigente normativa, nonché per la gestione ed esecuzione economica, fiscale ed 

amministrativa del contratto stesso;  

Base giuridica: Il trattamento dei dati per la finalità sopra descritte viene effettuato in applicazione della 

disciplina prevista dalla L.R. n. 27 del 26/04/1995 "Disciplina dell'amministrazione del demanio e del 

patrimonio", dalla L.R. 5 febbraio 2013, n. 4 e smi “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di 

demanio armentizio e beni della soppressa Opera nazionale combattenti” e dal Regolamento Regionale 

02/11/2011 n. 23 "Regolamento per l'uso di beni immobili regionali" e ss.mm.ii, in esecuzione di un compito 

di interesse pubblico o comunque connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investita la Regione Puglia, 

ex art. 6, par. 1, lett. e) del Reg. (UE) 2016/679; Il trattamento di dati personali relativi a condanne penali e 

a reati o a connesse misure di sicurezza di cui all’art. 10 del GDPR è consentito ai sensi dell’art.2 octies, co. 

3, lett. h), i) ed m) del D. Lgs. 196/2003 e smi. 

Titolare del trattamento: Regione Puglia, con sede in Bari al Lungomare Nazario Sauro n. 33, nella persona 

del Dirigente del Servizio “Amministrazione beni del demanio armentizio, ONC e Riforma Fondiaria”, in 

qualità di Designato al trattamento ex DGR 145/2019, con i seguenti dati di contatto: recapito mail: 

sezionedemanioepatrimonio@regione.puglia.it;  

PEC: servizio.riformafondiaria@pec.rupar.puglia.it; 

Responsabile della protezione dei dati: Il punto di contatto con il RPD è il seguente:  rpd@regione.puglia.it. 

Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza  

I dati raccolti potranno essere comunicati: 

- ad altre amministrazioni per le verifiche di veridicità delle informazioni rese secondo le previsioni 

di cui al D.P.R. n. 445/2000. 
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DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E MOBILITA’ 
SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BENI DEL DEMANIO ARMENTIZIO, ONC 
E RIFORMA FONDIARIA  

REGIONE PUGLIA 
SEZIONE Demanio e Patrimonio - SERVIZIO  Amministrazione  Beni  Del  Demanio  Armentizio,  Onc  e  Riforma  Fondiaria  
Sede Provinciale di  Taranto - Via Dante n.63 
Sede Provinciale di Brindisi – Via Tor Pisana n. 120  
Tel. 0997307216 PEC:  servizio.riformafondiaria@pec.rupar.puglia.it  
E.Q. “Gestione amministrativa dei beni ex Ersap ubicati nelle province di Taranto e Brindisi. Gestione del contenzioso e supporto 
giuridico”- Avv. Maria Carmela Mazzarano –  e.mail: mc.mazzarano@regione.puglia.it  
 

- ad altri soggetti che facciano richiesta di accesso documentale o civico generalizzato, nei limiti 

consentiti ai sensi della legge n. 241/1990 e del D.Lgs. n. 33/2013 e smi.  

- ad enti o imprese private in adempimento di obblighi di legge,  

- ad altri eventuali soggetti terzi se la comunicazione si renderà necessaria per la tutela di Regione 

Puglia in sede giudiziaria  

Trasferimento in Paesi Terzi I dati raccolti non saranno trasferiti in altri Stati membri dell’Unione Europea 

né in Paesi terzi extra-UE  

Modalità del trattamento: Il trattamento verrà effettuato mediante strumenti manuali, informatici e 

telematici idonei a garantire la sicurezza e riservatezza delle informazioni rese, nel rispetto dei principi di 

liceità, correttezza, trasparenza, esattezza, pertinenza e non eccedenza, adottando misure di sicurezza 

organizzative, tecniche ed informatiche adeguate. 

Conferimento dei dati: l’acquisizione dei dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle 

finalità sopradescritte. Ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli potrà determinare l’impossibilità del 

Titolare del trattamento a dare corso al procedimento sopra descritto. 

Periodo di conservazione: I dati raccolti saranno conservati per il periodo di tempo strettamente necessario 

all’espletamento delle attività/finalità sopra descritte e comunque fino allo spirare dei termini di 

prescrizione per eventuali pretese o responsabilità dalle stesse nascenti ovvero fino al passaggio in giudicato 

della pronuncia giurisdizionale.  

Diritti degli interessati: Ai sensi degli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 l’interessato può 

esercitare i seguenti diritti, presentando apposita istanza al Titolare del trattamento, attraverso i dati di 

contatto del Designato al trattamento ex DGR 145/2019 (Dirigente del Servizio Amministrazione beni del 

demanio armentizio, ONC e Riforma Fondiaria) come innanzi indicato, o in alternativa, contattando il 

Responsabile della Protezione dei dati al punto di contatto come innanzi indicato: 

• Diritto d’accesso: l’interessato ha il diritto di ottenere la conferma che sia o meno in corso un 

trattamento di dati personali che lo riguardano e, in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati personali e 

alle informazioni specificate nell’art. 15 GDPR;  

• Diritto di rettifica: l’interessato ha il diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la rettifica dei dati 

personali inesatti che lo riguardano e l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una 

dichiarazione integrativa;  

https://www.garanteprivacy.it/home/modulistica-e-servizi-online#diritti
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DIPARTIMENTO INFRASTRUTTURE E MOBILITA’ 
SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO 
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BENI DEL DEMANIO ARMENTIZIO, ONC 
E RIFORMA FONDIARIA  

REGIONE PUGLIA 
SEZIONE Demanio e Patrimonio - SERVIZIO  Amministrazione  Beni  Del  Demanio  Armentizio,  Onc  e  Riforma  Fondiaria  
Sede Provinciale di  Taranto - Via Dante n.63 
Sede Provinciale di Brindisi – Via Tor Pisana n. 120  
Tel. 0997307216 PEC:  servizio.riformafondiaria@pec.rupar.puglia.it  
E.Q. “Gestione amministrativa dei beni ex Ersap ubicati nelle province di Taranto e Brindisi. Gestione del contenzioso e supporto 
giuridico”- Avv. Maria Carmela Mazzarano –  e.mail: mc.mazzarano@regione.puglia.it  
 

• Diritto alla cancellazione: l’interessato ha il diritto di ottenere, senza ingiustificato ritardo, la 

cancellazione dei dati personali che lo riguardano, qualora sussistano i motivi specificati nell’art. 17 

GDPR;  

• Diritto di limitazione di trattamento: l’interessato ha il diritto di ottenere la limitazione del trattamento 

quando ricorre una delle ipotesi previste dall’art. 18 GDPR;   

• Diritto alla portabilità dei dati: l’interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso 

comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano ed ha il diritto di 

trasmettere tali dati ad un altro titolare del trattamento, senza impedimenti da parte del titolare del 

trattamento cui li ha forniti, qualora ricorrano i presupposti previsti dall’art. 20 del GDPR;  

• Diritto di opposizione: l’interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla 

sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano nei casi e con le modalità 

previste dall’art. 21 del GDPR.  

Diritto di reclamo: Gli interessati che ritengono che il presente trattamento dei dati personali avvenga in 

violazione di quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei 

dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 2016/679, al seguente recapito: Piazza 

Venezia, 11, c.a.p. 00187 - Roma - protocollo@gpdp.it .  

Gli interessati hanno altresì il diritto di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del medesimo 

Regolamento.  
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CITTÀ METROPOLITANA DI BARI
Avviso di esito asta pubblica per la vendita di immobili.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Richiamati:
-	 il R.D. n. 827 del 23.05.1924 “Regolamento per l’amministrazione del patrimonio e per la contabilità 

generale dello Stato”;
-	 il D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito in legge 6 agosto 2008, n. 133;
-	 la legge 56/2014;
-	 il “Regolamento per l’alienazione del patrimonio immobiliare e per l’acquisto di immobili ”, approvato 

con Deliberazione dell’ex Consiglio Provinciale n. 9 del 07.06.2011;
-	 la deliberazione di Consiglio Metropolitano n. 101 del 05/08/2025 avente ad oggetto. “Piano delle 

valorizzazioni e delle alienazioni degli immobili metropolitani 2026-2028. Approvazione.”;
-	 la Determinazione Dirigenziale n. 1594 del 30/05/2026, avente ad oggetto “Piano delle valorizzazioni 

e delle alienazioni degli immobili metropolitani 2026-2028. Avvio procedura di alienazione – I Asta 
pubblica. Indizione procedura di asta pubblica e approvazione relativo avviso di asta.”;

-	 l’avviso di asta pubblica pubblicato dal 29/05/2026 al 31/07/2026 all’Albo pretorio on-line, sezione 
Bandi ed esiti di gara, con richiamo sulla home-page del sito istituzionale della Città Metropolitana 
di Bari;

RENDE NOTO

l’esito dell’asta pubblica indetta con la citata D.D. n. 1594/2026, di seguito al completamento delle procedure 
di verifica propedeutiche all’aggiudicazione definitiva:

n. Descrizione Esito Asta Aggiudicatario
1 Immobile sito in Bari, alla Via Murat, sede della 

Questura
ASTA DESERTA ----------------------------

2 Immobile sito in Bari alla via Dalmazia n. 50,
ingresso lato dx vano scala

ASTA DESERTA ----------------------------

										          Il Dirigente 
	 	 	 	 	 	 	 	 	      Arch. Nicolò Visaggio

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 
7/2025. Comune: CERIGNOLA - località: Torre Alemanna.

CON IL PRESENTE AVVISO SI RENDE NOTO

Che in data 23/08/2026
il richiedente FRANCESCO SIMONE
ha formulato alla Struttura Competente al rilascio dell’autorizzazione Provincia di Foggia (indirizzo                           
PEC: protocollo@cert.provincia.foggia.it)
ISTANZA (prot. n. 53061 del 24/08/2026) di Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee, ai sensi del R.D. 
n.1775/1933 e della L.R. n. 7/2025, con i dati di seguito elencati.

località di presa:
Comune: CERIGNOLA - località: TORRE ALEMANNA - foglio: 350 - particella: 135
punto di presa individuato dalle seguenti coordinate espresse nel sistema di riferimentoUTM-WGS84,               
Fuso 33 N: 559509.2,4559321.3
559594.7,4559465.5

previsione dei fabbisogni pari a:
portata di prelievo [l/s]: 4 
volume annuo [mc/anno]: 25069

uso della risorsa idrica: Irriguo.

Che le eventuali opposizioni ed osservazioni da parte di chi ne abbia interesse dovranno essere inviate via PEC 
alla Struttura Competente:

•	 per le piccole derivazioni entro 15 giorni dalla data di ultima pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sull’albo pretorio del Comune ove la derivazione viene esercitata e 
degli altri Comuni eventualmente interessati

•	 per le grandi derivazioni entro 30 giorni dalla data di ultima pubblicazione del presente avviso sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sull’albo pretorio del 
Comune ove la derivazione viene esercitata e degli altri Comuni eventualmente interessati

	 Istruttore
       Ing. Valeria Spadaro

	 	 	 	 	 	 	 	 Il Delegato con Funzioni Dirigenziali
	 	 	 	 	 	 	  (Det. Dir. n. 1202 del 08.07.2025)
								              Ing. Nicola Giuseppe Moretti

mailto:protocollo@cert.provincia.foggia.it
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AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FOGGIA
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R.                  
n. 7/2025. Comune: SAN SEVERO - località: Fornaci.

CON IL PRESENTE AVVISO SI RENDE NOTO

Che in data 08/09/2026
il richiedente Donato Antonio Giuliani
ha formulato alla Struttura Competente al rilascio dell’autorizzazione Provincia di Foggia (indirizzo                           
PEC: protocollo@cert.provincia.foggia.it)
ISTANZA (prot. n. 56089 del 09/09/2026) di Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee, ai sensi del R.D. 
n.1775/1933 e della L.R. n. 7/2025, con i dati di seguito elencati.

località di presa:
Comune: SAN SEVERO - località: Fornaci - foglio: 99 - particella: 25
punto di presa individuato dalle seguenti coordinate espresse nel sistema di riferimentoUTM-WGS84,              
Fuso 33 N: 531491.2,4612371.1

previsione dei fabbisogni pari a:
portata di prelievo [l/s]: 3 
volume annuo [mc/anno]: 7586

uso della risorsa idrica: Irriguo.

Che le eventuali opposizioni ed osservazioni da parte di chi ne abbia interesse dovranno essere inviate via PEC 
alla Struttura Competente:

•	 per le piccole derivazioni entro 15 giorni dalla data di ultima pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sull’albo pretorio del Comune ove la derivazione viene esercitata e 
degli altri Comuni eventualmente interessati

•	 per le grandi derivazioni entro 30 giorni dalla data di ultima pubblicazione del presente avviso sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sull’albo pretorio del 
Comune ove la derivazione viene esercitata e degli altri Comuni eventualmente interessati

         Istruttore
Ing. Valeria Spadaro

	 	 	 	 	 	 	 	 Il Delegato con Funzioni Dirigenziali
	 	 	 	 	 	 	 	    (Det. Dir. n. 1202 del 08.07.2025)
	 	 	 	 	 	 	 	        Ing. Nicola Giuseppe Moretti

mailto:protocollo@cert.provincia.foggia.it
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CITTÀ METROPOLITANA DI BARI
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 
7/2025. Comune: BITONTO – foglio: 125.

Domanda di Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 7/2025 e         
ss.mm.ii. 

Che in data 15/09/2026
Il richiedente SOCIETA’ AGRICOLA CIOCIA MICHELE & C. SNC [Ciocia Michele Legale Rappresentante] 
ha formulato alla Struttura Competente Città Metropolitana di Bari (indirizzo 
PEC:transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it)
ISTANZA (prot. n. 77876 del 17/09/2026) di Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee, ai sensi del R.D. 
n.1775/1933 e della L.R. n. 7/2025 e ss.mm.ii., con i dati di seguito elencati.

località di presa:
Comune: BITONTO – foglio: 125 - particella: 78
punto di presa individuato dalle seguenti coordinate espresse nel sistema di riferimentoUTM-WGS84,              
Fuso 33 N: 633336.2; 4544428.9
previsione dei fabbisogni pari a:
portata di esercizio prevista [l/s]: 5 
portata massima prevista [l/s]: 12 
volume annuo [mc/anno]: 56.584 
profondità presunta di m: 400
uso della risorsa idrica: Irriguo

che la domanda e i documenti allegati sono depositati presso l’Ente Città Metropolitana di Bari a disposizione 
di chiunque intende prenderne visione nelle ore di ufficio;
Che le eventuali opposizioni ed osservazioni da parte di chi ne abbia interesse dovranno essere inviate via PEC 
alla Struttura Competente:

•	 per le piccole derivazioni entro 15 giorni dalla data di ultima pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sull’albo pretorio del Comune ove la derivazione viene esercitata 
e degli altri Comuni eventualmente interessati

Il Comune di Bitonto è tenuto a dare riscontro dell’avvenuta pubblicazione inviandola alla pec del Settore: 
transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it

Il Responsabile dell’Istruttoria: ing. A. Bugatti	 La Dirigente
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	  Ing. Emilia Monaco 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	       (firma digitale)

mailto:transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it
mailto:transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it
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CITTÀ METROPOLITANA DI BARI
AVVISO - Domanda di Autorizzazione alla ricerca delle acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R.                  
n. 7/2025. Comune: TURI – foglio: 18.

Domanda di Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 7/2025 e         
ss.mm.ii.

Che in data 13/01/2026
la richiedente PARADISO ANTONIA
ha formulato alla Struttura Competente Città Metropolitana di Bari (indirizzo
PEC:transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it)
ISTANZA  (prot. n. 2263 del 13/01/2026) di Autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee, ai sensi del R.D. 
n.1775/1933 e della L.R. n. 7/2025 e ss.mm.ii., con i dati di seguito elencati.

località di presa:
Comune: TURI – foglio: 18 - particella: 303
punto di presa individuato dalle seguenti coordinate espresse nel sistema di riferimentoUTM-WGS84,               
Fuso 33 N: 666674.0; 4531324.0
previsione dei fabbisogni pari a:
portata di esercizio prevista [l/s]: 10 
portata massima prevista [l/s]: 20 
volume annuo [mc/anno]: 21458.04 
profondità presunta di m: 350
uso della risorsa idrica: Irriguo

che la domanda e i documenti allegati sono depositati presso l’Ente Città Metropolitana di Bari a disposizione 
di chiunque intende prenderne visione nelle ore di ufficio;
Che le eventuali opposizioni ed osservazioni da parte di chi ne abbia interesse dovranno essere inviate via PEC 
alla Struttura Competente:

•	 per le piccole derivazioni entro 15 giorni dalla data di ultima pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sull’albo pretorio del Comune ove la derivazione viene esercitata 
e degli altri Comuni eventualmente interessati

Il Comune di TURI è tenuto a dare riscontro dell’avvenuta pubblicazione inviandola alla pec del Settore: 
transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it

Il Responsabile dell’Istruttoria: ing. A. Bugatti	 Il Dirigente ad interim 	 	
	  Arch. Nicolò Visaggio
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	         (firma digitale)

mailto:transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it
mailto:transizione.ecologica.cmba@pec.rupar.puglia.it
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COMUNE MURO LECCESE
Bando di concorso per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assegnazione di  alloggi di Edilizia 
Residenziale Pubblica disponibili e/o che si renderanno disponibili nel  comune di Muro Leccese – (L.R. n. 
10/2014 e ss.mm.ii.). Approvazione della graduatoria generale provvisoria. 

SI RENDE NOTO

che con determinazione R.G. n. 408 del 22.09.2026 (R.S. n. 177 del 22.09.2026) è stata approvata la graduatoria 
generale provvisoria relativa al bando di concorso pubblico 2026 per l’assegnazione in locazione semplice 
di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (E.R.P.) disponibili e/o che si renderanno disponibili sul territorio 
comunale nel periodo di vigenza della graduatoria stessa, ai sensi della L.R. n. 10/2014 e ss.mm.ii., approvato 
con determinazione R.G. n. 68 del 18.02.2026 (R.S. n. 23 del 18.02.2026) e successivamente rettificato con 
determinazione R.G. n. 83 del 26.02.2026 (R.S. n. 29 del 26.02.2026).

L’atto suddetto, ai sensi dell’art. 4, co. 4, della L.R. n. 10/2014 e ss.mm.ii., è pubblicato all’Albo Pretorio on line 
e sul sito istituzionale del Comune per 30 giorni consecutivi ed è disponibile al seguente link: 
https://servizionline.comune.muroleccese.le.it/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/concorsi/
in-corso/bando/15
Ai sensi dell’art. 4, commi 5 e seguenti, della L.R. n. 10/2014 e ss.mm.ii., l’eventuale ricorso motivato e 
documentato avverso alla graduatoria generale provvisoria, regolarmente sottoscritto e corredato della copia 
di un documento di riconoscimento in corso di validità dell’istante, con richiesta di parere alla Commissione 
Provinciale Alloggi di cui all’art. 42 della L.R. n. 10/2014 e ss.mm.ii., potrà essere presentato dagli interessati 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza del termine relativo alla pubblicazione della stessa 
all’Albo pretorio on line, mediante recapito a mano all’Ufficio Protocollo di questo Comune, presso la sede 
municipale sita in via Indipendenza n. 85, ESCLUSIVAMENTE NEI GIORNI E NEGLI ORARI DI APERTURA AL 
PUBBLICO (dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00), o a mezzo pec all’indirizzo protocollo.muro@
pec.rupar.puglia.it e sarà competenza del Comune procedere alla trasmissione dello stesso alla Commissione 
Provinciale di E.R.P..
La Commissione Provinciale Alloggi, entro il termine di 60 giorni dalla data di ricevimento della richiesta, 
esprime il proprio parere vincolante sulla graduatoria provvisoria.
Il successivo iter per la pubblicazione della graduatoria definitiva è disciplinato dall’art. 4, commi 5, 6 e 7, della 
L.R. n. 10/2014 e ss.mm.ii..
Il presente Avviso Pubblico sarà altresì affisso negli spazi pubblici del Comune di Muro Leccese e reso noto 
alle organizzazioni sindacali e ai Centri di Assistenza Fiscale (CAF) operanti sul territorio comunale, oltre che 
presso la sede di ARCA Sud Salento in via S. Trinchese, n. 61/d in Lecce (LE).

Muro Leccese, 22.09.2026

Il Responsabile del Settore II
“Assetto del Territorio, Lavori Pubblici, Urbanistica, Edilizia” 
	 Ing. Marcello Avantaggiato

https://servizionline.comune.muroleccese.le.it/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/concorsi/in-corso/bando/15
https://servizionline.comune.muroleccese.le.it/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/concorsi/in-corso/bando/15
mailto:protocollo.muro@pec.rupar.puglia.it
mailto:protocollo.muro@pec.rupar.puglia.it
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ASL FOGGIA
Avviso Pubblico Urgente, per soli titoli, per l’assunzione a tempo determinato con immediata immissione 
in servizio rispettivamente di: Medici Specialisti e Medici Specializzandi iscritti all’ultimo e penultimo anno 
di corso della scuola di Specializzazione, disciplina Cardiologia.

Avviso Pubblico Urgente, per soli titoli, per il conferimento di incarichi a tempo determinato per Dirigenti 
Medici ai sensi dell’art. 2 ter, del D.L. n. 18 del 17/03/2020, convertito con modificazioni nella Legge n. 27 
del 24/04/2020 e s.m.i., nella seguente disciplina: Cardiologia, per la formazione di apposite graduatorie di 
Dirigenti Medici alle quali attingere per l’assunzione a tempo determinato.

Si rende noto che in esecuzione della Deliberazione della Direttrice Generale n. 547 del 17/09/2026, 
esecutiva a norma di legge, viene indetto

AVVISO PUBBLICO URGENTE

per soli titoli, mediante ricorso alla norma di cui all’art. 2 ter del D.L. n. 18 del 17/03/2020, convertito con 
modificazioni nella Legge n. 27 del 24/04/2020 e s.m.i., per la formazione di apposite graduatorie di Dirigenti 
Medici alle quali attingere per l’assunzione a tempo determinato con immediata immissione in servizio 
rispettivamente di:

Medici Specialisti e Medici Specializzandi iscritti all’ultimo e penultimo anno di corso della scuola di 
Specializzazione

-	 Cardiologia

Visti:
-	 Il D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i.,
-	 Il D.lgs. n. 165/2001;
-	 Il D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483
-	 Il D.P.C.M. 12/01/2017 “Definizione e Aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza”;
-	 L’art. 2 ter, del D.L. n. 18 del 17/03/2020, convertito con modificazioni nella Legge n. 27 del 

24/04/2020 e s.m.i.;
-	 L’art. 1, comma 268, della Legge n. 234 del 30/12/2021;
-	 L’Art. 5, comma 8, del D.L. 31 dicembre 2025, n. 200, convertito, con modificazioni, dalla L. 27 

febbraio 2026.

Per i predetti incarichi a tempo determinato è esclusa la possibilità di mobilità.

L’ASL Foggia garantisce parità di trattamento e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro 
ed il trattamento sul lavoro (ai sensi della Legge n. 125 del 10/04/1991, del D.lgs. n.198 del 11/04/2006 e 
del D.lgs. n. 5 del 25/01/2010); i posti, pertanto, si intendono riferiti ad aspiranti dell’uno e dell’altro sesso.

ART. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Requisiti Generali di Ammissione:
Possono partecipare al suddetto Avviso coloro che possiedono i seguenti requisiti generali:

1)	 cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli 
Stati membri dell’Unione Europea.
Sono equiparati ai cittadini italiani, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001 s.m.i.:

Concorsi e avvisi relativi alle procedure di reclutamento del personale
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-	 i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato 
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
-	 i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o 
che siano titolari di status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.
I cittadini europei o extracomunitari devono possedere i seguenti requisiti:
-	 godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
-	 possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i 
cittadini della Repubblica;
-	 adeguata conoscenza della lingua italiana.
2)	Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura dell’ASL Foggia, 
prima dell’immissione in servizio. Se l’accertamento sanitario risulterà negativo o con limitazioni, o nel caso in 
cui l’interessato non si presenterà alla visita medica senza giustificato motivo, non si darà corso all’assunzione;
3)	Essere in regola con le leggi sugli obblighi militari;
4)	Godimento dei diritti politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato 
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver 
conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
5)	Non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 
costituzione di rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
6)	Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti dall’impiego;
7)	Non essere in godimento del trattamento di quiescenza.

Requisiti Specifici di Ammissione:
a)	 Laurea in Medicina e Chirurgia;
b)	 Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o equipollente ovvero Specializzazione in 

disciplina affine;
c)	 Iscrizione, all’ultimo e al penultimo anno di corso della scuola di specializzazione, nella disciplina 

oggetto del presente Avviso, ai sensi dell’art.2 ter della Legge n.27/2020 e s.m.i.

Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del DPR n. 483/97 il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla 
data del 01/02/1998 (entrata in vigore del DPR 483/97) è esentato dal requisito della specializzazione nella 
disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data;

d)	 Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chirurghi.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione all’avviso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.
I candidati che hanno conseguito titoli di studio all’estero, dovranno allegare, a pena di esclusione, nella 
procedura on-line, idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai fini 
dell’ammissione, in conformità della vigente normativa nazionale e comunitaria.
I suddetti requisiti generali e specifici, previsti dal D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda. La mancanza di uno solo dei 
sopraindicati requisiti generali e specifici comporta la non ammissione al presente Avviso Pubblico.
Qualora sia accertato il vizio di uno dei requisiti prescritti, l’esclusione può avvenire in qualunque momento 
della procedura, anche successivamente alla formazione della graduatoria.
Non è ammesso, di pari, l’invio di documenti ad integrazione dell’istanza effettuato separatamente e 
successivamente alla data di scadenza del bando.
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In relazione ai suddetti requisiti generali e specifici, l’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla 
veridicità di quanto dichiarato e prodotto.

ART. 2 - MODALITÀ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il candidato deve presentare la domanda di partecipazione utilizzando, esclusivamente, la piattaforma online 
disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it .
La procedura di compilazione della domanda deve essere effettuata entro e non oltre le ore 23.59 del 15° 
giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e 
contestualmente sul sito web aziendale ASL FG - Albo Pretorio - “Concorsi e Avvisi”. Qualora detto giorno 
sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
NON sono ammesse modalità di presentazione delle domande diverse da quella indicata, a pena di non 
ammissione.
Il sistema informatico permetterà l’accesso alla piattaforma informatica sino alle ore 23:59 del giorno previsto 
per la scadenza.
Scaduto il predetto termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione il sistema non 
permetterà più l’accesso alla procedura e non saranno ammesse regolarizzazioni, sotto qualsiasi forma, 
delle domande già inoltrate.
L’omessa compilazione dei campi contrassegnati quali obbligatori comporta l’impossibilita di effettuare la 
registrazione e il successivo invio della domanda.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti o titoli è priva di effetti e i documenti o i titoli, inviati 
successivamente alla scadenza del termine, non saranno presi in considerazione.
Le istanze già pervenute e quelle che perverranno prima della pubblicazione del presente avviso sul sito web 
aziendale ASL FG- Albo Pretorio Concorsi e Avvisi, non saranno prese in considerazione e saranno archiviate 
senza alcuna comunicazione ulteriore agli interessati, in quanto il presente bando costituisce a tutti gli effetti 
notifica nei confronti degli interessati.

ART. 3 - MODALITA’ DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

La partecipazione al presente Avviso Pubblico avviene esclusivamente mediante compilazione del modulo di 
domanda on-line, secondo le modalità di seguito riportate ed è da intendersi tassativa, pertanto non sono 
ammesse altre modalità di produzione o invio della domanda di partecipazione all’Avviso, pena l’esclusione 
dallo stesso.
Per la compilazione della domanda i candidati devono effettuare le seguenti operazioni:
a)	 Collegarsi al sito https://www.inpa.gov.it ;
b)	 Selezionare la procedura selettiva alla quale si intende partecipare;
c)	 Accedere tramite SPID/CIE;
d)	 Compilare la domanda seguendo i campi obbligatori;
e)	 Effettuare il versamento del contributo di partecipazione nell’apposita sezione “PAGAMENTI”, seguendo 
le istruzioni in fase di compilazione della domanda sul portale di Reclutamento INPA;
f)	 Inoltrare la domanda.

ART. 4 - DICHIARAZIONI DA FORMULARE NELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione on line al presente Avviso Pubblico, i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevoli delle sanzioni 
penali per le ipotesi di dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del citato D.P.R., a pena d’esclusione, i campi 
concernenti le seguenti informazioni:

https://www.inpa.gov.it/
https://www.inpa.gov.it/
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a)	 cognome e nome;
b)	 luogo e data di nascita e residenza;
c)	 indirizzo di posta elettronica certificata (PEC), alla quale questa amministrazione invierà ogni comunicazione 
finalizzata all’assunzione;
d)	 numero di un documento di identità in corso di validità;
e)	 codice fiscale;
f)	 essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o loro familiari non aventi la cittadinanza 
di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero 
cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che 
siano titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.lgs. 165/2001 e s.m.i.);
g)	 il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime;
h)	 il titolo di studio di cui all’art. 1 (Requisiti specifici di ammissione). II titolo di studio conseguito all’estero 
deve essere ottenuto, entro alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione all’avviso;
i)	 il riconoscimento del titolo italiano rilasciato dalle competenti autorità e gli estremi di tale decreto 
dovranno essere indicati nella domanda on line;
j)	 eventuali servizi prestati presso aziende ed enti del SSN o presso altre pubbliche amministrazioni; il 
candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del servizio;
k)	 iscrizione all’albo del relativo ordine professionale di cui all’art. 1 (Requisiti specifici di ammissione);
l)	 il possesso della idoneità fisica all’esercizio delle mansioni proprie del profilo di appartenenza;
m)	di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione e licenziati per persistente insufficiente rendimento per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;
n)	 l’assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive; in caso positivo devono 
essere dichiarate le condanne penali riportate e i provvedimenti di interdizione o le misure restrittive applicate;
o)	 di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare 
volontario (per i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
p)	 i titoli, eventualmente posseduti, che danno diritto a fruire della preferenza, a parità di merito, con altri 
concorrenti;
q)	 di aver preso visione del presente bando di avviso pubblico e di sottostare a tutte le condizioni in esso 
stabilite;
r)	 di accettare che le comunicazioni inerenti all’espletamento della procedura inerente al presente Avviso 
saranno effettuate esclusivamente tramite pubblicazione sul sito istituzionale www.aslfg.it - sez. Albo Pretorio- 
Concorsi/Avvisi;
s)	 di autorizzare l’ASL FG al trattamento e utilizzo dei dati personali di cui alla normativa nazionale e 
comunitaria in materia, per l’espletamento delle procedure concorsuali nonché per la gestione del rapporto 
di lavoro;
t)	 di esprimere il consenso, secondo le disposizioni vigenti in materia, al trattamento dei dati personali 
finalizzato all’eventuale esercizio del diritto di accesso da parte degli aventi diritto;
u)	 di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL FG per tutte le comunicazioni 
inerenti al presente avviso;
v)	 di accettare che le modalità di convocazione finalizzate all’assunzione saranno effettuate a mezzo 
PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata dichiarata dal candidato nella domanda. Si precisa che 
l’amministrazione non si assume alcuna responsabilità in merito alla mancata ricezione e/o lettura delle 
comunicazioni e/o convocazioni inviate all’indirizzo di posta elettronica certificata dichiarata nella domanda.
I cittadini europei o extracomunitari devono inoltre dichiarare, a pena di esclusione:
a)	di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
b)	di essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia.

http://www.aslfg.it/
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I titoli posseduti dagli aspiranti saranno valutati secondo gli “ELEMENTI DI VALUTAZIONE” allegati al presente 
Avviso, come parte integrante dello stesso.
Si considerano prodotti in tempo utile i documenti autocertificati nella formulazione della domanda on-line, 
regolarmente dichiarati entro il termine di scadenza dell’Avviso stesso. A tal fine fa fede la data di trasmissione 
della domanda on-line.

ART. 5 - CAUSE DI IRRICEVIBILITÀ, NON AMMISSIONE ED ESCLUSIONE

L’esclusione del candidato dalla procedura in oggetto è deliberata dal Direttore Generale con provvedimento 
motivato. Sarà pubblicato sul sito aziendale https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio 
-sezione Concorsi e Avvisi- con valore di notifica tutti gli effetti l’elenco dei candidati ammessi e non ammessi 
al presente Avviso, che vale a tutti gli effetti come notifica.

Costituisce motivo di irricevibilità:
a)	l’invio della domanda in forma e/o con modalità diverse da quella prevista dell’art. 2 del presente Avviso;
b)	l’invio della domanda al di fuori del termine previsto dall’art. 2 del presente Avviso.

Costituisce motivo di non ammissione:
a)	il mancato possesso di uno o più requisiti sia generali che specifici richiesti per l’ammissione.

Costituisce motivo di esclusione:
a)	accertamento di dichiarazioni non veritiere rese dal candidato.

ART. 6 – GRADUATORIA

Saranno ammessi all’Avviso Pubblico, con riserva di accertamento dei requisiti di accesso alla procedura, 
tutti i candidati la cui domanda di partecipazione sia pervenuta entro i termini e con le modalità previste dal 
presente bando.
L’Azienda potrà disporre con provvedimento motivato, in qualsiasi momento, l’esclusione dei candidati 
dall’Avviso per difetto o mancanza dei prescritti requisiti rilevati dall’autodichiarazione.
Avendo necessità e urgenza di poter disporre del personale sopra indicato, la graduatoria sarà formulata 
tenendo conto dei titoli cosi come resi mediante dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.
Si rammenta che l’Amministrazione effettuerà, anche a campione, verifiche e controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In caso di dichiarazioni non veritiere, oltre alla decadenza 
dell’interessato dalla procedura concorsuale nonché da qualsiasi beneficio conseguito, gli atti saranno 
trasmessi all’Autorità Giudiziaria competente.
La deliberazione di ammissione ed esclusione dei candidati sarà notificata agli interessati esclusivamente 
mediante Avviso pubblicato nella sezione concorsi del sito Internet istituzionale https://www.sanita.puglia.
it/web/asl-foggia/albo-pretorio sezione Concorsi e Avvisi.
Tale forma di pubblicità costituirà notifica ad ogni effetto di legge e non sarà data pertanto ulteriore 
comunicazione in merito ai singoli candidati.

Le graduatorie di merito dei candidati, approvate con atto deliberativo e rese pubbliche mediante 
Pubblicazione sul sito internet dell’Ente alla voce Albo Pretorio/Concorsi e Avvisi, saranno formulate nel 
rispetto del D.P.R. 487/94 e del seguente ordine:
1.	Medici specialisti nella disciplina richiesta;
2.	Medici specialisti nella disciplina equipollente;
3.	Medici specialisti nella disciplina affine.

In subordine, qualora non sia possibile garantire i livelli di assistenza ricorrendo alle graduatorie di cui 
sopra, si ricorrerà alla graduatoria:

https://www.sanita.puglia.it/en/web/asl-foggia/albo-pretorio
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/albo-pretorio
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1.	 Medici specializzandi nella disciplina richiesta.

ART. 7 - CONFERIMENTO INCARICO

Il conferimento dell’incarico avverrà in base alle necessità assistenziali così come individuate dalla Direzione 
Strategica nonché come previsto dal PTFP 2024/2026;
L’ ASL Foggia procederà alla convocazione dei candidati ai fini del conferimento dell’incarico seguendo l’ordine 
della graduatoria.
I candidati, nei limiti dei posti disponibili, saranno invitati, a mezzo PEC, all’indirizzo indicato dal candidato, 
a prendere servizio entro i termini stabiliti dall’Azienda - pena la non stipulazione del contratto individuale 
di lavoro. Le comunicazioni saranno inviate all’indirizzo dichiarato nella domanda di partecipazione. 
Si ribadisce pertanto la necessità che i candidati provvedano a rettificare i propri recapiti, in caso di 
variazione. Ogni variazione dei predetti recapiti, dovrà essere comunicata a mezzo PEC all’indirizzo di                                                             
protocollo concorsiaslfg@mailcert.aslfg.it, indicando con esattezza la procedura di selezione a cui si riferisce.

La mancata accettazione dell’incarico e/o della sede, la mancata presentazione alla convocazione 
dell’Azienda per il conferimento dell’incarico per qualsivoglia ragione, l’assenza di immediata disponibilità 
a prendere servizio sarà considerata rinuncia all’incarico da parte del candidato.

L’assunzione in servizio presso quest’Azienda, resta subordinata al rispetto dei limiti di spesa normativamente 
previsti e del mantenimento dell’equilibrio economico-finanziario, nonché della normativa vigente in materia 
di assunzioni di personale presso il S.S.R. della Puglia.

L’accertamento dell’incondizionata idoneità fisica alla mansione specifica, in applicazione dell’art. 41 del 
D. Lgs. n. 81/2008, sarà effettuato a cura di questa Azienda prima dell’immissione in servizio. Nel caso in cui 
l’interessato non si presentasse alla visita medica, senza giustificato motivo, non si darà corso all’assunzione.
L’accertamento del mancato possesso dei requisiti pregiudica l’assunzione e/o la prosecuzione del rapporto 
di lavoro.
I candidati a cui sono conferiti gli incarichi, all’atto della stipula del contratto individuale, devono dichiarare, 
sotto la propria responsabilità: di non avere altri rapporti di impiego pubblico e privato all’atto dell’effettivo 
preso servizio; di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. 
30/03/2001, n.165; l’assenza di conflitto di interesse ex art. 6 bis della L.241/90.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti prescritti, procederà alla stipula del contratto individuale di 
lavoro nel quale sarà indicata la data di inizio e fine del rapporto di lavoro. Con l’accettazione dell’incarico e 
la firma del contratto i candidati accettano tutte le norme che disciplinano lo stato giuridico, economico e 
previdenziale del personale Dirigenziale Area Sanità.
Al lavoratore assunto a tempo determinato si applica il trattamento economico e normativo previsto dalla 
contrattazione collettiva vigente per il personale assunto a tempo indeterminato, con decorrenza dalla data 
di effettiva assunzione in servizio e compatibilmente con la natura del contratto a termine, ai sensi di quanto 
dal CCNL vigente.
È in ogni modo condizione risolutiva del contratto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso, la 
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.

ART. 8 - TUTELA DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informa che il trattamento dei dati personali forniti 
in sede di partecipazione al presente avviso pubblico, saranno raccolti dall’ASL di Foggia, in qualità di Titolare 
del trattamento dei dati. I dati personali dei candidati saranno trattati, attraverso sistemi informatizzati, per le 
finalità di gestione della selezione e dell’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro. I dati saranno trattati 

mailto:concorsiaslfg@mailcert.aslfg.it
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esclusivamente dal personale e da collaboratori autorizzati dell’ASL di Foggia e da eventuali terzi designati 
come responsabili del trattamento. Al di fuori di queste ipotesi, i dati non saranno diffusi, né saranno 
comunicati a terzi, fatti salvi i casi in cui si renda necessario comunicarli ad altri soggetti coinvolti nell’attività 
istruttoria e nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell’Unione Europea. Gli interessati hanno
il diritto di ottenere dall’ASL di Foggia, nei casi previsti, l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione 
degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt.15- 22 del 
Regolamento UE 2016/679). L’apposita istanza è presentata contattando il Titolare del trattamento (ASL di 
Foggia - Area Gestione Risorse Umane – U.O. “Assunzioni, Concorsi e D.O.” – Via Michele Protano n. 13- 
71121- Foggia - email: risorseumane@aslfg.it - Pec: areapersonalefoggia@mailcert.aslfg.it) o il Responsabile 
della protezione dei dati presso l’ASL di Foggia (email: rpd@aslfg.it – Pec: rpd@mailcert.aslfg.it). Gli interessati 
che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto 
dalla disciplina in materia di protezione dei dati personali hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, 
come previsto dall’art. 77 del Regolamento (UE) 2016/679, o di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi 
dell’art.79 del Regolamento citato.

ART. 9 - ELEMENTI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Nella categoria dei titoli accademici e di studio sono previste:
a)	 ulteriore specializzazione, oltre quella nella disciplina (o altra equipollente o affine) oggetto dell’avviso 
prevista come requisito d’accesso punti 1,00;
b)	 altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammissione all’avviso comprese tra quelle previste per l’appartenenza 
al ruolo sanitario, punti 0,500 per ognuna;
c)	 titolo conseguito di Dottorato di ricerca nella disciplina presente nell’avviso pubblico punti 2,00;
d)	 per ciascun Master universitario di II livello punti 2,00;
e)	 per ciascun Master universitario di I livello punti 1,00.

ART. 10 - NORME FINALI

La partecipazione al presente avviso comporta l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e condizioni 
ivi contenute nonché di quelle che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico, economico e previdenziale 
del personale Dirigenziale Area Sanità.
L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, sospendere, revocare, prorogare il presente avviso a seguito di 
sopravvenute modifiche normative nazionali o regionali ovvero della variazione di esigenze aziendali.
Per quanto non esplicitamente contemplato nel presente avviso s’intendono richiamate, a tutti gli effetti, le 
norme di legge applicabili in materia, ivi compreso il D. Lgs. n. 198/2006 in materia di pari opportunità. Ai 
fini della presente procedura si potranno rivolgere all’U.O. “Assunzioni, Concorsi.” cui saranno assegnate le 
domande di partecipazione che perverranno e che curerà ogni ulteriore fase del procedimento. Eventuali 
richieste di informazioni o chiarimenti potranno essere inoltrate al seguente indirizzo di posta elettronica: 
concorsiaslfg@mailcert.aslfg.it – Tel.0881-884537-623-981-982-988-523-679.

La Direttrice Generale 

Dott.ssa Tiziana Dimatteo

mailto:risorseumane@aslfg.it
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IRCCS “SAVERIO DE BELLIS” CASTELLANA GROTTE
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per laureato/a 
in Scienze e Tecnologie Chimiche (L-27), Biotecnologie (L-02) o Lauree equiparate ai sensi di legge.

AVVISO DI SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 BORSA DI STUDIO

Il Direttore Generale, in esecuzione della propria deliberazione n. 138 del 17/09/2026 indice il presente 
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio, in applicazione 
del Regolamento adottato con deliberazione del D.G. n.735 del 05/10/2018 e pubblicato sul Sito dell’Ente, 
come di seguito riportato:

N.1 Borsa di studio per laureato/a in Scienze e Tecnologie Chimiche (L-27), Biotecnologie (L-02) o Lauree 
equiparate ai sensi di legge, finanziata come segue:

•	 fino al 28/02/2027 dal progetto “Handling of mesenchymal-like circulating pancreatic cancer cells as an 
innovative approach to restrain disease progression” codice progetto PNRR-MCNT2-2023-12377885, 
CUP Master: F53C23001360008; CUP Spoke: G23C24000830006; Bando Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza - Missione 6 - Componente C2 - Investimento 2.1 Valorizzazione e potenziamento della 
ricerca biomedica del SSN finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU, scadenza del progetto: 
28/02/2027;

•	 dal 01/03/2027 dal progetto della Rete Aging CCR-2020-23670245 dal titolo “I-COMET Infrastruttura 
tecnologica COdivisa per lo sviluppo di Modelli prEdittivi dell’invecchiamenTo, basati sull’Intelligenza 
Artificiale”, finanziato dal Ministero della Salute CUP Master: F33C22001190001; CUP:       
G23C22002950001 approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 372 del 03/06/2026.

Tale risorsa si occuperà della valutazione del profilo lipidomico delle cellule tumorali circolanti del carcinoma 
pancreatico.
Durata: La Borsa di Studio ha la durata di 12 mesi, prorogabile fino alla data di scadenza dell’attività scientifica 
dei Progetti Scientifici oggetto della Borsa di Studio o di un Progetto Scientifico similare per tematiche e 
metodologie, e comunque fino ad un periodo complessivo non superiore ai 36 mesi.
Compenso: Euro 25.000 annuo lordo, pari ad € 2.083,33 mensili lordi, con oneri a carico del progetto di 
ricerca sopra citati ovvero eventualmente su Progetti similari per tematiche e metodologie.

ART. 1 – NORME DI CARATTERE GENERALE
L’Istituto garantisce:

-	 secondo quanto disposto dall’art. 7 del D. Lgs. n. 165/01 “la parità e pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro”;

-	 ogni altra vigente disposizione di legge in materia di preferenze e precedenze.

Al presente avviso saranno applicate le disposizioni di cui all’art. 20 della L. n.104/92 sulla richiesta di ausili e 
di eventuali tempi aggiuntivi per le prove concorsuali da parte dei candidati portatori di handicap.

ART. 2 – REQUISITI DI AMMISSIONE
Saranno ammessi alla selezione, coloro che risulteranno in possesso dei requisiti generali:

a)	 cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti 
	 ovvero 
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	 cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ovvero titolarità del diritto di soggiorno o 
del diritto di soggiorno permanente se il candidato è familiare di cittadini degli stati membri dell’Unione 
Europea;

	 ovvero
	 cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo 

o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.
	 Sono fatte salve, in ogni caso, le disposizioni di cui all’art.1 del DPR 26/07/76 n.752 in materia di 

conoscenza della lingua italiana;
b)	 iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza;
c)	 idoneità fisica all’impiego

-	 l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie 
protette, è effettuato dal Medico Competente di questo Istituto, prima dell’immissione in servizio;

-	 il personale dipendente dalle amministrazioni ed enti di cui agli artt.25 e 26 comma 1 del D.P.R. 
20/12/1979 n.761 è dispensato dalla visita medica;

d)	 non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero non 
essere stati dichiarati decaduti dall’impiego;

e)	 possesso del titolo di studio richiesto dall’Avviso quale requisito di accesso alla selezione.

ART. 3 - MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA D’AMMISSIONE ALL’AVVISO
La domanda di partecipazione al presente avviso, debitamente datata e firmata dal candidato e redatta in 
carta semplice secondo il fac-simile di cui all’allegato 1 del presente bando, deve essere indirizzata, con la 
documentazione ad essa allegata, al DIRETTORE GENERALE DELL’ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE 
SCIENTIFICO – via Turi n.27, 70013 Castellana Grotte – e deve essere presentata entro il termine perentorio 
del quindicesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia esclusivamente con la seguente modalità:

A. 	 invio tramite PEC, personale del candidato, di un file in formato PDF all’indirizzo: dirscientifico.
debellis@pec.rupar.puglia.it, contenente la domanda di partecipazione, i documenti da allegare, il 
curriculum vitae e le dichiarazioni sostitutive.

Non sarà considerata valida, ai fini della partecipazione al concorso, la trasmissione telematica mediante invio 
ad altro indirizzo PEC dell’istituto diverso da quello sopra indicato che è il solo dedicato alla presentazione 
delle domande.
Saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla procedura selettiva, le 
domande (con allegati) che non soddisfino i requisiti di formato (pdf) benché trasmesse via PEC, nonché le 
domande inviate da una casella di posta elettronica non certificata.
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei files.
Non sono ammessi altri mezzi di presentazione della domanda a pena di esclusione.
La PEC indicata dal candidato nella domanda costituirà per l’Ente l’unica a cui far riferimento per successive
comunicazioni.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione con file solo in formato PDF e cartella zippata non superiore a 20
MB contenente i seguenti allegati:

-	 domanda;

-	 elenco dei documenti;

-	 cartella con tutta la documentazione;

-	 copia fotostatica di documento di riconoscimento in corso di validità.

Nel caso in cui il termine per la presentazione della domanda dovesse coincidere con un giorno festivo, lo 
stesso sarà prorogato al giorno feriale immediatamente successivo.

mailto:dirscientifico.debellis@pec.rupar.puglia.it
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L’IRCCS non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda per cause non imputabili 
allo stesso.

Nella domanda di ammissione, datata e firmata (Allegato 1, Fac-simile di domanda di partecipazione) gli 
aspiranti devono dichiarare il possesso dei prescritti requisiti previsti dal bando, comprovando gli stessi, in 
sostituzione delle normali certificazioni, ai sensi degli artt. 46-47 e 19-19bis del DPR n. 445/00. In particolare, 
il candidato deve dichiarare:
a)	 nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza e codice fiscale;

b)	 cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti 
ovvero
cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ovvero titolarità del diritto di soggiorno 
o del diritto di soggiorno permanente se il candidato è familiare di cittadini degli stati membri 
dell’Unione Europea;
ovvero
cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

Sono fatte salve, in ogni caso, le disposizioni di cui all’art.1 del DPR 26/07/76 n.752 in materia di conoscenza 
della lingua italiana;

c)	 il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime;

d)	 le eventuali condanne penali riportate;
e)	 il possesso del titolo di studio richiesto nell’avviso quale requisito di accesso alla selezione, con 

l’indicazione dell’anno in cui è stato conseguito e dell’Ente che lo ha rilasciato, la durata del corso di studio 
e la votazione finale riportata;

f)	 la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati nati entro il 31/12/1985);

g)	 di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero non 
essere stati dichiarati decaduti dall’impiego;

h)	 di avere l’idoneità fisica all’impiego;

i)	 l’indicazione, obbligatoria, dell’indirizzo PEC, personale del candidato, presso il quale saranno trasmesse 
tutte le comunicazioni relative al presente avviso;

j)	 indicazione dei titoli e del curriculum;

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal candidato.

I candidati dovranno obbligatoriamente indicare l’esatto recapito e l’indirizzo PEC, personale del candidato, 
per le successive comunicazioni in ordine alla selezione pubblica alla quale si partecipa, nonché un numero di 
telefono per comunicazioni urgenti.

Ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n.196/03 e del Regolamento UE 2016/679 i candidati con la presentazione 
della domanda autorizzano l’amministrazione al trattamento dei propri dati personali che saranno utilizzati, 
ai fini della gestione delle procedure concorsuali e dell’eventuale conferimento d’incarico.

ART. 4 – DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Le domande di partecipazione alla selezione devono essere corredate da:
1.	 copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità;
2.	 curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto, redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000;
3.	 titoli di studio conseguiti;
4.	 eventuali pubblicazioni;
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5.	 elenco in carta semplice contenente l’indicazione dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato dal 
candidato;

6.	 schema esemplificativo per la valutazione dei titoli (presente nell’allegato 1, Fac-simile di domanda di 
partecipazione) compilato dal candidato con riferimento alla documentazione presentata;

Tutti i documenti allegati alla domanda devono essere numerati progressivamente e tali numeri dovranno 
corrispondere esattamente a quelli riportati in detto elenco.
La documentazione relativa ai requisiti di ammissione, nonché gli ulteriori eventuali contenuti che i candidati 
ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione, potranno essere autocertificati o presentati in 
fotocopia corredata da una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, che dichiari la conformità della 
copia all’originale, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000.
Resta salva la facoltà, per l’Amministrazione, di verificare quanto dichiarato e/o prodotto dal candidato. 
Qualora dal controllo emerga la non veridicità di quanto dichiarato e/o prodotto, il candidato decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, 
oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci.

ART. 5 – AMMISSIONE ALLA SELEZIONE, CRITERI DI VALUTAZIONE, 
LAVORI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROVA COLLOQUIO

Per l’ammissione alla selezione è necessario il possesso dei requisiti prescritti nell’avviso alla data di scadenza 
della presentazione delle domande. É altresì necessario che la domanda di partecipazione sia firmata e che la 
stessa sia presentata nei modi e termini previsti dal bando entro il termine di scadenza dell’avviso, con allegato 
una fotocopia di un documento di identità in corso di validità. L’esclusione dei candidati dalla selezione, per 
i motivi e le ragioni sino ad ora declinate, è deliberata dal Direttore Generale ed è comunicata all’aspirante 
candidato a mezzo PEC.
Per quanto attiene ai titoli, per la cui valutazione di merito è necessaria la conoscenza di determinati elementi 
essenziali, gli stessi, qualora siano genericamente indicati o resi in forma di autocertificazione carenti di 
elementi conoscitivi essenziali per l’attribuzione del previsto punteggio, non saranno presi in considerazione 
(es. servizi, corsi di aggiornamento).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed allegate alla domanda, in originale o in fotocopia 
autenticata dal candidato, ai sensi degli artt. 19 e 19 - bis del DPR n. 445/2000, purché il medesimo attesti 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà che le copie dei lavori specificatamente richiamati 
nell’autocertificazione sono conformi agli originali. Qualora le pubblicazioni siano solo elencate e non allegate, 
o sia indicato il sito web da cui scaricarle senza allegarle, non si procederà alla loro valutazione.

Non saranno presi in considerazione documenti, titoli o pubblicazioni che perverranno a questa  
Amministrazione dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso 
pubblico.

L’ufficio competente procederà:
-	 alla verifica della regolare presentazione delle domande nei termini di scadenza fissati dal bando;
-	 alla verifica, per ciascun candidato, del possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione, così 

come previsto dal bando.
L’ammissione e l’esclusione dei candidati, è deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale, 
che deve essere notificato ai candidati esclusi.

La Commissione Giudicatrice, nominata con atto deliberativo del Direttore Generale, può svolgere i propri 
lavori in modalità telematica, garantendo comunque la sicurezza e la tracciabilità delle comunicazioni, 
secondo la normativa vigente. Si riunisce, in presenza o in modalità telematica, per:

•	 definire i criteri utili alla valutazione dei titoli accademici e di studio, curriculum, pubblicazioni 
presentati dal candidato;
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•	 definire i criteri e le modalità di espletamento della prova colloquio e la relativa data;

•	 l’assegnazione, a ciascun candidato, del punteggio dei titoli in base ai criteri fissati;

•	 procedere all’effettuazione della prova colloquio a seguito di convocazione da effettuarsi a mezzo 
PEC, non meno di 15 giorni prima della data fissata;

Luogo, data e ora della prova di colloquio saranno resi noti mediante convocazione dei candidati tramite PEC. 
I candidati devono presentarsi alla prova muniti di documento di identità.

La prova orale potrà, a scelta della commissione, essere svolta in videoconferenza, attraverso l’utilizzo di 
strumenti informatici e digitali, garantendo comunque l’adozione di soluzioni tecniche che assicurino la 
pubblicità della stessa, l’identificazione dei partecipanti, nonché la sicurezza delle comunicazioni e la loro 
tracciabilità.

La prova colloquio, da tenersi in presenza o in videoconferenza, verte sugli argomenti oggetto della borsa, da 
cui verranno prese in esame le conoscenze tecnico professionali.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio per la formulazione della graduatoria di merito, la Commissione disporrà 
di 100 punti così ripartiti:

•	 un punteggio massimo di 50/100 nella valutazione dei titoli:
-	TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO: MASSIMO PUNTI 25

-	CURRICULUM (Attestati di formazione, aggiornamento professionale e di insegnamento o didattica e titoli 
di carriera): MASSIMO PUNTI 20

-	PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI: MASSIMO PUNTI 5

•	 un punteggio massimo di 50/100 nella valutazione della prova colloquio.

La prova colloquio risulta superata con il conseguimento di un punteggio non inferiore a 30/50.

I titoli saranno valutati in base a quanto stabilito negli artt. 11, 20, 21 e 22 del D.P.R. n.220/2001.

Ai fini della formulazione della graduatoria, a parità di valutazione finale, si procederà ai sensi della Legge 
15/05/1997 n. 127 art. 3.

Le graduatorie saranno formate dai candidati che hanno superato la prova colloquio. Il punteggio finale sarà 
determinato sommando il punteggio dei titoli e quello della prova colloquio. Le stesse graduatorie saranno 
approvate con provvedimento del Direttore Generale dell’Ente. E’ consentito l’utilizzo delle graduatorie per 
il conferimento di ulteriori borse di studio avente ad oggetto il medesimo profilo ovvero un profilo con simili 
caratteristiche anche utilizzando risorse economiche diverse da quelle di iniziale finanziamento. Il Direttore 
Scientifico, fatte salve le opportune verifiche sulla congruità scientifica e sulla reale attinenza al settore di 
ricerca, dispone in merito al suo utilizzo.

L’esito delle selezioni è reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto.

ART. 6 – INCOMPATIBILITÀ
La BSR è incompatibile con tutte le attività che comportino un conflitto di interessi con l’IRCCS o un pregiudizio 
al corrente ed efficiente espletamento dell’attività oggetto della borsa di studio assegnata.
Il borsista è, pertanto, tenuto a comunicare all’IRCCS - all’atto del conferimento e in corso di svolgimento della 
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BRS tutte le altre attività di cui sia titolare. La borsa non è cumulabile con altre borse di studio e/o con ogni 
altro incarico c/o questo IRCCS.

La relativa fruizione è altresì incompatibile con la frequenza di corsi di dottorati di ricerca universitari 
con assegni. L’insussistenza delle predette situazioni deve essere preliminarmente attestata all’atto di 
conferimento della borsa di studio. Ove sopraggiungano cause impeditive all’ordinario svolgersi della borsa di 
studio il borsista ha l’obbligo di cessare dalla situazione conflittuale a pena di decadenza al mantenimento del 
relativo rapporto nelle attività di studio formativo.

La violazione del presente articolo, nonché le comunicazioni risultate non veritiere anche a seguito di 
accertamento dell’Amministrazione, costituiscono giusta causa di decadenza e di atti amministrativi 
conseguenti.

ART. 7 – ACCETTAZIONE DELLA BORSA DI STUDIO
Entro e non oltre 5 giorni lavorativi dalla comunicazione di conferimento, l’assegnatario dovrà far pervenire, a 
mezzo PEC, all’indirizzo dirscientifico.debellis@pec.rupar.puglia.it  pena la decadenza, una dichiarazione scritta 
di accettazione senza riserve della BSR alle condizioni del regolamento vigente ed in particolare del presente 
articolo. Il Borsista è tenuto a frequentare secondo le modalità stabilite dal responsabile del progetto (o dal 
tutor) la Struttura Operativa alla quale è assegnato per l’espletamento dell’attività di formazione nell’ambito del 
progetto relativo alla BSR, senza avere un ruolo sottoposto al potere direttivo, gerarchico e disciplinare, senza 
una continuità della prestazione e senza avere un inserimento stabile nell’organizzazione aziendale. Inoltre, 
nella dichiarazione di accettazione, l’assegnatario dovrà dichiarare di essere a conoscenza che il godimento 
della BSR non dà luogo a rapporto di dipendenza; non dà diritto ad alcun trattamento previdenziale, né a 
valutazione ai fini economici e giuridici di carriera; qualora la sua attività dia luogo, anche incidentalmente, 
ad invenzioni o scoperte, i diritti a detta scoperta/invenzione appartengono all’IRCCS “Saverio de Bellis” di 
Castellana Grotte, salvo il diritto dell’inventore ad esserne riconosciuto autore.
L’assegnatario della borsa è tenuto a:

a)	 iniziare la propria attività presso l’Istituto alla data indicata nella lettera di assegnazione;

b)	 frequentare con impegno e diligenza secondo le indicazioni e sotto la responsabilità del proprio 
responsabile scientifico del Progetto/tutor, senza avere un ruolo sottoposto al potere direttivo, 
gerarchico e disciplinare, senza una continuità della prestazione e senza avere un inserimento stabile 
nell’organizzazione aziendale;

c)	 formarsi sulle attività di sperimentazione animale, qualora previste;

d)	 partecipare a seminari e/o corsi formativi specificamente indicati dalla Direzione Scientifica;

e)	 osservare le norme interne della Struttura Operativa e dell’Istituto ed adottare un comportamento 
discreto e rispettoso delle norme igieniche e di sicurezza nonché della peculiarità dell’ambiente in cui 
opera;

f)	 rispettare la segnaletica di sicurezza e le norme o procedure impartite o segnalate dal proprio 
responsabile scientifico del progetto/tutor;

g)	 relazionare regolarmente al proprio responsabile scientifico del progetto/tutor sui progressi formativi 
relativamente al progetto di ricerca cui prende parte;

h)	 un mese prima della data di scadenza della BSR, presentare alla Direzione Scientifica una relazione 
sull’attività svolta nel periodo di formazione, controfirmata dal responsabile scientifico del progetto. 
In caso di mancata presentazione della relazione finale, ovvero di giudizio non positivo espresso 
dal Direttore Scientifico, non verrà corrisposta l’ultima rata della BSR e il borsista sarà escluso da 
successive assegnazioni o eventuali proroghe di BSR presso l’Istituto.

L’assegnatario si impegna, inoltre, a mantenere nella più assoluta e completa riservatezza tutti i dati e le 
notizie apprese durante il periodo di BSR e a farne uso esclusivamente nei limiti di tale rapporto, pena la 
revoca della BSR. Tale obbligo di segretezza resterà in vigore anche dopo la scadenza della BSR.
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In relazione alla gravità di comportamenti eventualmente anche pregressi non conformi alle predette 
caratteristiche il rapporto potrà essere temporaneamente sospeso e ove ne ricorrano i presupposti, risolto 
unilateralmente con preavviso di 15 giorni da parte dell’Istituto.

I borsisti saranno sottoposti alle visite mediche previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.

Le visite mediche, a cura e spese dell’Ente, comprendono gli esami clinici e biologici e indagini diagnostiche 
ritenuti necessari dal medico competente. Nei casi ed alle condizioni previste dall’ordinamento, sono altresì 
finalizzate alla verifica di assenza di condizioni di alcool dipendenza e di assunzione di sostanze psicotrope e 
stupefacenti.

Il borsista dovrà contrarre adeguata copertura assicurativa per i danni che potessero derivare da infortuni o 
malattie occorsi o contratte durante o a causa dell’espletamento dell’attività affidatagli e per responsabilità 
civile.

ART. 8 - NORME TRANSITORIE, FINALI E DI RINVIO
Il Direttore Generale, per legittimi motivi e a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di revocare, 
modificare il presente bando in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate legittime motivazioni 
o intervenute ragioni di pubblico interesse senza che i candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti 
di sorta.
Con la partecipazione all’avviso pubblico è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve 
delle prescrizioni contenute nel presente bando e nella disciplina regolamentare attualmente in vigore, del 
trattamento normativo ed economico del costituendo rapporto di collaborazione.
Ai sensi del decreto legislativo 30/06/2003, n.196 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali, 
forniti dai candidati saranno raccolti presso l’I.r.c.c.s. “S. De Bellis” dal Responsabile del procedimento per 
le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati, anche successivamente all’instaurazione del 
rapporto, per le finalità inerenti la gestione del rapporto stesso ivi compreso l’eventuale esercizio del diritto 
di accesso da parte degli aventi diritto.
Le informazioni dettagliate sul trattamento dei dati personali sono consultabili al seguente link                                          
https://www.sanita.puglia.it/web/debellis/privacy1.
Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’UFFICIO SEGRETERIA della DIREZIONE 
SCIENTIFICA – tel. 080-4994152 nelle ore di ufficio (esclusivamente dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni 
feriali, escluso il sabato).
Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le vigenti norme di legge in materia di procedure 
concorsuali.

Per acquisire copia dell’avviso pubblico i candidati potranno collegarsi al sito Internet dell’Istituto al seguente 
indirizzo: www.irccsdebellis.it.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Michelangelo Armenise

https://www.sanita.puglia.it/web/debellis/privacy1
http://www.irccsdebellis.it/
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Allegato 1 
Fac-simile di domanda di partecipazione  

Al Direttore Generale 
I.r.c.c.s. “S. de Bellis” 
via Turi, n. 27 
70013 Castellana Grotte (Ba) 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso di pubbliche selezioni per: 

N.1 Borsa di studio per laureato/a in Scienze e Tecnologie Chimiche (L-27), Biotecnologie (L-02) o Lauree 

equiparate ai sensi di legge; 

indetto con Deliberazione del Direttore Generale n. 138 del 17/09/2026.  

 

Il/La sottoscritto/a  __________________________ (c.f.    ____________________________), nato/a a 

____________________ ( ___ ) il _______________ e residente in _______________________ ( ___ ) alla 

via _________________________________ n._____ CHIEDE di partecipare all’avviso pubblico evidenziato 

in oggetto, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia (ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e 47 D.P.R. n.445/00 e s.m.i.),   

dichiara  

a) nome ………………….. cognome……………………, luogo e data di nascita 

…………………………..……………………….., residenza………………………………………….    

………………………………………………….  C.F.: ……………………………………………….. 

 

b)  il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti   
 
ovvero 
 

cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ovvero titolarità del diritto di 
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente se il candidato è familiare di cittadini degli stati 
membri dell’Unione Europea;                                                                                                                        
 
ovvero 
 

cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
 
 
Sono fatte salve, in ogni caso, le disposizioni di cui all’art.1 del DPR 26/07/76 n.752 in materia di 
conoscenza della lingua italiana.                                                                                     
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Insegnamento o didattica 

Nr
. Descrizione insegnamento Periodo docenza Numero ore 

docenza 
Istituzione o Ente 

formativo 

    
Dal  __/__/__ al  __/__  

  

    
  

  

    
  

  

    
  

  

    
  

  
 

Titoli di carriera (servizio prestato) 

Nr
.  Aziende/ASL/Pubblica Amministrazione Periodi  

     Dal  __/__/__ al  __/__/__ 

      

      

      

      
 

Pubblicazioni e titoli scientifici 

Nr
. Autori Titolo della pubblicazione Rivista Impact factor 
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Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.196/03 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 si autorizza codesto 

Istituto al trattamento dei propri dati personali finalizzati all’espletamento della presente selezione e si dichiara 
di conoscere esplicitamente tutte le disposizione del relativo avviso pubblico. 

 
Le suddette dichiarazioni sono rese in autocertificazione, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000. 

L’istante, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia, dichiara inoltre, ai sensi dell’art.47 del D.P.R. 445/2000, che tutti gli atti allegati in 
copia sono conformi agli originali e disponibili quest’ultimi per la produzione su richiesta di codesto Ente. 

  
Si allega, pertanto, alla presente documento personale di identità n. ________________ rilasciato il 

___________________dal Comune di _________________________________.___________________  

 
 
data  ____________                    

.                _____________________  

(firma leggibile) 
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5 
 

 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA' 
(Art. 47, co. 1, del D.P.R. 28.12.2000 N. 445) 

 
 

Il/La sottoscritto/a ...................................................................................... nato/a a…………… 

………………..………............... il ....................................... residente a............................................................ 

informato/a secondo quanto prescritto dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sulla responsabilità penale 

cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, e sotto la propria personale responsabilità, 

D I C H I A R A 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

 

Luogo e data ______________                                    

IL/LA DICHIARANTE (1) 

................................................................. 

 

(1) Allegare fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità. 
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