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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 13 novembre 2025, n. 1744

Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale — A.Re.S.S. — Approvazione del Bilancio di previsione annuale
2025 e pluriennale 2025-2027 - primo aggiornamento e del Piano triennale dei fabbisogni del personale
(PTFP)2025-2027

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7,

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, confermato dal Segretario
Generale della Presidenza, concernente I'argomento in oggetto e la conseguente proposta del Presidente
della Giunta,

PRESO ATTO
a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8
dell’Aggiornamento delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate
con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397”;

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. diapprovare, sulla base del parere favorevole del Collegio sindacale, il Bilancio di previsione annuale
2025 e pluriennale 2025-2027 primo aggiornamento dell’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale
— A.Re.S.S., di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 66 del 04 aprile 2025, allegato B) al
presente provvedimento sottratto alla pubblicazione;

2. di approvare il Piano triennale dei fabbisogni del personale 2025-2027 dell’Agenzia Regionale per la
Salute e il Sociale -A.Re.S.S., di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 77 del 14 aprile 2025,
allegato C) al presente provvedimento sottratto alla pubblicazione;

3. di demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale di formulare all’Agenzia Regionale per la
Salute ed il Sociale — A.Re.S.S. le raccomandazioni evidenziate nella relazione tecnica, allegato A) al
presente provvedimento sottratto alla pubblicazione;

4. dinotificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Raccordo al Sistema Regionale, all’Agenzia
Regionale perlaSalute edil Sociale—A.Re.S.S. e al Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere
Animale - Sezione Bilancio della Sanita e dello Sport e Sezione Strategie e Governo dell’Offerta;

5. dipubblicare il presente provvedimento sul BURP con esclusione di tutti gli allegati.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale — A.Re.S.S. — Approvazione del
Bilancio di previsione annuale 2025 e pluriennale 2025-2027 - primo aggiornamento e del
Piano triennale dei fabbisogni del personale (PTFP)2025-2027.

Con Legge Regionale del 24 luglio 2017 n. 29 "Istituzione dell’Agenzia regionale per la salute
e il sociale (A.Re.S.S.)” e ss.mm.ii., & stata istituita I’Agenzia regionale strategica per la salute
e il sociale (di seguito Agenzia), ente di nuova costituzione, con personalita giuridica e piena
autonomia, quale organismo tecnico-operativo e strumentale della Regione a supporto della
definizione e gestione delle politiche in materia sociale e sanitaria. Essa succede in tutti i
rapporti giuridici attivi e passivi facenti capo alla soppressa A.Re.S..

La precitata Legge Regionale prevede che:

e [|'organico complessivo di personale dell'A.Re.S.S. e definito nel documento relativo
alla dotazione organica, soggetto ad approvazione della Giunta Regionale,
limitatamente al rispetto dei vincoli finanziari di spesa in materia (art. 8);

¢ la Giunta Regionale approva il bilancio preventivo dell’A.Re.S.S. (art. 10).

Con D.G.R. n. 314 del 18 marzo 2024 ¢ stato approvato il Manuale delle procedure di
controllo sulle Agenzie regionali e gli Altri Enti controllati dalla Regione Puglia in base alle
previsioni del quale spetta alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale predisporre
I'istruttoria tecnica sul bilancio di previsione annuale e pluriennale e sul piano triennale dei
fabbisogni del personale dell’ A.Re.S.S. per I'approvazione da parte della Giunta Regionale,
acquisito il parere espresso dal Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere
Animale, competente per materia.

Con riferimento al bilancio di previsione annuale e pluriennale, con pec del 4 febbraio 2025,

acquisita agli atti in pari data al prot. n. 00592070, I’A.Re.S.S. ha trasmesso il bilancio di
previsione annuale 2025 e pluriennale 2025-2027 approvato con Deliberazione del Direttore
Generale n. 242 del 31/12/2024.

Successivamente, con pec del 01 aprile 2025, acquisita agli atti in pari data al prot. n.
0196115, I’A.Re.S.S. ha trasmesso il primo aggiornamento del bilancio di previsione annuale
2025 e pluriennale 2025-2027, approvata con Deliberazione del Direttore Generale n. 66 del
04/04/2025.

Il Collegio Sindacale, come desunto dal verbale n. 19 del 10 aprile 2025, ha espresso parere
favorevole sulla proposta di bilancio di previsione annuale 2025 e pluriennale 2025-2027 -
primo aggiornamento dell’A.Re.S.S., ritenendo le poste dei ricavi attendibili e i costi di
gestione congrui.
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Con riferimento al Piano triennale dei fabbisogni di personale, con pec del 27 giugno 2025,

acquisita agli atti in pari data al prot. n. 0356024, I'A.Re.S.S. ha trasmesso la Deliberazione
del Direttore Generale n. 77 del 14.04.2025 “PIAO 2025-2027. Rimodulazione e sostituzione
della sezione 3 Organizzazione e Capitale umano — Adozione”. Successivamente con pec del
28 luglio 2025, acquisita agli atti in data 29 luglio 2025 al prot. n. 0427658, I’Agenzia ha
trasmesso il verbale del Collegio sindacale che esprime parere favorevole alla rimodulazione
del piano triennale dei fabbisogni del personale.

Il Servizio Controlli Agenzie, Organismi e Societa Partecipate e Certificazione Aziende
Sanitarie ha curato la relazione tecnica istruttoria sul bilancio di previsione annuale 2025 e
pluriennale 2025-2027 e sul piano triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027, allegato
A) al presente provvedimento sottratto alla pubblicazione, dalla quale emergono
osservazioni e raccomandazioni da notificare all’Agenzia.

A riguardo si da atto altresi che:

e |l Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale — Sezione Strategie
e Governo dell'Offerta - competente per materia, ha trasmesso con pec del 21
ottobre 2025 prot. n. 0586973, parere positivo sul Piano triennale dei fabbisogni del
personale limitatamente alle annualita 2025 e 2026, rimandando la valutazione
dell’anno 2027, anche rispetto ad eventuali modifiche organizzative che dovessero
intervenire;

e il Dipartimento Promozione della Salute e del benessere animale — Servizio Gestione
Sanitaria Accentrata, competente per materia, ha trasmesso con pec del 29 ottobre
2025 prot. n. 0608218, parere positivo sul bilancio di previsione annuale 2025 e
pluriennale 2025-2027.

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale
per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

Vista la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG).
Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”;

Considerato che, ai sensi dell’art. 8 e 10 della L.R. n. 29/2017, spetta alla Giunta Regionale
approvare il bilancio di previsione annuale e pluriennale e il piano triennale dei fabbisogni del
personale, si ritiene che, sulla base del parere favorevole del Collegio sindacale, tali
documenti possano essere sottoposti ad approvazione della Giunta.

Garanzie alla riservatezza
“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
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dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.”

Copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico

del bilancio regionale.

Esiti Valutazione di impatto di genere
L'impatto di genere stimato &: neutro.

Tutto cid premesso, al fine di adempiere alle previsioni dell’art. 8 e 10 della L.R. n. 29/2017,
ai sensi dell'art. 4, co. 4, lettera g) e k) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

1. di approvare, sulla base del parere favorevole del Collegio sindacale, il Bilancio di
previsione annuale 2025 e pluriennale 2025-2027 primo aggiornamento dell’Agenzia
Regionale per la Salute ed il Sociale — A.Re.S.S., di cui alla Deliberazione del Direttore
Generale n. 66 del 04 aprile 2025, allegato B) al presente provvedimento sottratto
alla pubblicazione;

2. di approvare il Piano triennale dei fabbisogni del personale 2025-2027 dell’Agenzia
Regionale per la Salute e il Sociale-A.Re.S.S., di cui alla Deliberazione del Direttore
Generale n. 77 del 14 aprile 2025, allegato C) al presente provvedimento sottratto
alla pubblicazione;

3. di demandare alla Sezione Raccordo al Sistema Regionale di formulare all’Agenzia
Regionale per la Salute ed il Sociale — A.Re.S.S. le raccomandazioni evidenziate nella
relazione tecnica, allegato A) al presente provvedimento sottratto alla pubblicazione;

4. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Raccordo al Sistema
Regionale, all’Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale — A.Re.S.S. e al
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - Sezione Bilancio
della Sanita e dello Sport e Sezione Strategie e Governo dell’Offerta;

5. dipubblicare il presente provvedimento sul BURP con esclusione di tutti gli allegati.



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 98 del 9-12-2025 97173

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai

sensi dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) dell’Aggiornamento delle Linee guida sul “Sistema dei

controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397”.

Teresa Barnaba
03.11.2025

IL RESPONSABILE E.Q. “Controlli sulle Agenzie Regionali” ~ [1:07:12

Teresa Barnaba

IL DIRIGENTE di Servizio “Controlli Agenzie, Organismi
Societa Partecipate e Certificazione Aziende Sanitarie”
Eleonora De Giorgi

IL DIRIGENTE di Sezione “Raccordo al Sistema regionale”

Giuseppe D. Savino

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA PRESIDENZA
Roberto Venneri
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Eleonora De
Giorgi
03.11.2025
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Giuseppe
Domenico
Savino
03.11.2025
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ROBERTO
VENNERI

Il Presidente della Giunta Regionale ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
Michele Emiliano

Michele Emiliano
10.11.2025
15:37:19
GMT+01:00



