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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 novembre 2025, n. 1847
Decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81. Ricognizione delle sedi di lavoro operative. Aggiornamento D.G.R.
n. 1297 del 25.09.2023.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7,

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm., recante 'Atto di Alta

Organizzazione “M.A.I.A. 2.0";

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Datore di Lavoro concernente l'argomento in oggetto e la
conseguente proposta del Presidente della Regione Puglia Dott. Michele Emiliano;

PRESO ATTO:

a.

delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 5, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025,
n. 1397;

della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito ad eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione,

DELIBERA

di approvare il documento denominato “Allegato A - D. LGS. N. 81/2008 - ELENCO SEDI DI LAVORO
OPERATIVE — Aggiornamento 2025” recante I'elenco ricognitivo aggiornato delle sedi operative di uffici
regionali;

di dare atto che il suddetto documento integra e sostituisce I'elenco ricognitivo delle sedi di uffici
regionali approvato con D.G.R. n. 1297 del 25.09.2023;

di stabilire che l'operativita di nuove sedi di uffici regionali, e I'inserimento nel relativo elenco, e
subordinato alla verifica della Sezione Datore di Lavoro in merito alla conformita ai requisiti di salute e
sicurezza dei luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. n. 81/2008;

di demandare alla Sezione Datore di Lavoro la trasmissione del presente provvedimento ai rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza ed alle strutture regionali interessate;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento in versione integrale sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, ai sensi della Legge Regionale n. 18/2023.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO RAFFAELE PIEMONTESE
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: Decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81. Ricognizione delle sedi di lavoro
operative. Aggiornamento D.G.R. n. 1297 del 25.09.2023.

Visto:

e l'art. 32 della L. 18.06.2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la
pubblicazione tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti
digitali sui siti informatici;

e il D.lgs. 15.03.2013, n. 33, inerente alla normativa sulla trasparenza
amministrativa;

e il D.P.G.R. 22.01.2021, n. 22, con il quale il Presidente della Giunta Regionale ha
adottato I'Atto di Alta Organizzazione relativo all’adozione del modello
denominato  “Modello Ambidestro per I'Innovazione della Macchina
Amministrativa regionale - MAIA 2.0”;

e Ja D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata "Agenda di Genere";

e la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante "Valutazione di Impatto di Genere
(VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale".

Premesso che:

e il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, come modificato dal D. Lgs. n. 106/2009, e,
da ultimo, dal decreto legge 31 ottobre 2025, n. 159, reca norme in materia di salute
e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori nei luoghi di lavoro, con la finalita di
garantire |'uniformita della tutela sul territorio nazionale, attraverso il rispetto dei
livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, anche con
riguardo alle differenze di genere, di eta e alla condizione delle lavoratrici e dei
lavoratori immigrati;

o il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 impone al datore di lavoro e ai dirigenti che
organizzano e dirigono le attivita secondo le attribuzioni e competenze ad essi
conferite, una serie articolata di obblighi e adempimenti necessari per assicurare la
sicurezza dei luoghi di lavoro e per tutelare la salute dei lavoratori;

e in particolare, I'articolo 63 del D. Lgs. n. 81/2008 prescrive che i luoghi di lavoro
siano conformi a requisiti di salute e di sicurezza, dettagliatamente descritti
nell’allegato IV allo stesso decreto legislativo;

e il datore di lavoro deve assicurare che i luoghi di lavoro siano adeguati ai requisiti di
cui al citato articolo 63 del D.Lgs. n. 81/2008;

e ai sensi dell’art. 62 del D.Lgs. n. 81/2008 “si intendono per luoghi di lavoro,
unicamente ai fini della applicazione del presente titolo, i luoghi destinati a ospitare
posti di lavoro, ubicati all’interno dell’azienda o dell’unita produttiva, nonché ogni
altro luogo di pertinenza dell’azienda o dell’unita produttiva accessibile al lavoratore
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nell’ambito del proprio lavoro”;

e lindividuazione delle sedi di lavoro assume rilevanza ai fini dell’attuazione delle
misure di prevenzione, protezione e tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, in
quanto gli ambienti di lavoro costituiscono I'ambito di riferimento per la valutazione
dei rischi, per la progettazione dei piani di emergenza, per il controllo delle situazioni
di rischio, per le attivita di formazione e di sorveglianza sanitaria;

Atteso che con Delibera della Giunta Regionale 25 settembre 2023, n. 1297 é stato
approvato I'elenco ricognitivo delle sedi operative di uffici regionali stabilendo, tra I'altro,
che “Iapertura di nuove sedi di uffici regionali e I'inserimento nel relativo elenco debba
essere subordinato alla verifica di idoneita dell'immobile individuato, da parte della sezione
regionale competente, nonché al controllo del datore di lavoro per la conformita ai requisiti
di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. n. 81/2008";

Atteso che:

e alcune sedi di uffici regionali ricomprese nella D.G.R. n. 1297 del 25.09.2023, non
sono pil operative in quanto le competenti strutture regionali hanno comunicato la
cessazione delle attivita istituzionali precedentemente espletate, nello specifico:

- la Mediateca regionale;

- gli sportelli zonali del Servizio Amministrazione Beni del Demanio Armentizio,
ONC e Riforma Fondiaria;

- gli uffici di Tricase (LE) della Sezione Regionale di Vigilanza;

- gli uffici della delegazione della Regione Puglia c/o Tirana (Albania);

e |'amministrazione regionale, a far data dalla D.G.R. n. 1297 del 25.09.2023, ha
provveduto ad individuare nuovi immobili da destinare a sedi di lavoro operative,
giuste comunicazioni pervenute dalle competenti strutture regionali:

- nota prot. AOO_017_000112 del 11.10.2023 della Struttura Speciale
Avviamento del NUE e delle Strutture Territoriali di Protezione Civile;
- nota prot. 512864 del 21.10.2024 della Sezione Protezione Civile;

- nota prot. AOO_004/005909 del 02.10.2024 del Dipartimento Turismo,
Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio;
- nota prot. 373919 del 23/07/2024 della Sezione Sviluppo e Innovazione Reti;

Ritenuto necessario, per le ragioni innanzi evidenziate, aggiornare I'elenco ricognitivo,
approvato con D.G.R. n. 1297 del 25.09.2023, delle sedi di uffici regionali, allo stato,

operative, al fine di assicurare il corretto adempimento dei compiti in materia di tutela della
sicurezza e della salute dei lavoratori, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 ss.mm.ii.;

GARANZIE DI RISERVATEZZA

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Igs.
196/2003 ss.mm., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
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dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da
evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle
particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

Esiti valutazione di impatto di genere: NEUTRO

COPERTURA FINANZIARIA
(ai sensi del D.Igs. n. 118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni)

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del
bilancio regionale.

Dato atto che il procedimento istruttorio propedeutico all’adozione del presente
provvedimento e stato espletato nel rispetto delle norme vigenti e che il presente schema

di determinazione € conforme alle risultanze istruttorie.

Tutto cio premesso e considerato, al fine di garantire le esigenze di prevenzione e tutela
della salute e della sicurezza dei lavoratori che operano presso le sedi
dell’amministrazione regionale, nonché al fine di assicurare la conformita ai requisiti di
sicurezza, igiene e salubrita, previsti dalla normativa vigente, degli ambienti di lavoro in
cui operano i dipendenti del’amministrazione regionale, ai sensi dell'art. 4, co.4 lett. k)
della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

1. diapprovare il documento denominato “Allegato A - D. LGS. N. 81/2008 - ELENCO SEDI
DI LAVORO OPERATIVE — Aggiornamento 2025” recante I'elenco ricognitivo aggiornato
delle sedi operative di uffici regionali;

2. di dare atto che il suddetto documento integra e sostituisce I'elenco ricognitivo delle
sedi di uffici regionali approvato con D.G.R. n. 1297 del 25.09.2023;

3. di stabilire che 'operativita di nuove sedi di uffici regionali, e I'inserimento nel relativo
elenco, € subordinato alla verifica della Sezione Datore di Lavoro in merito alla
conformita ai requisiti di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 63 del
D.Lgs. n. 81/2008;

4. di demandare alla Sezione Datore di Lavoro la trasmissione del presente
provvedimento ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza e alle strutture
regionali interessate;

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento in versione integrale sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della Legge Regionale n. 18/2023.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 5, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 7 ottobre 2025, n. 1397.
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I FUNZIONARIO E.Q.
Dott. Francesco Cardascia

I DIRIGENTE della Sezione Datore di Lavoro
Ing. Rosa Tedeschi

Francesco
Cardascia
18.11.2025
11:16:52
GMT+01:00

ROSA
TEDESCHI
18.11.2025
11:19:57
GMT+01:00

Il DIRETTORE di Dipartimento, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della
Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm., NON RAVVISA la necessita di esprimere

osservazioni sulla presente proposta di DGR.

Il DIRETTORE del Dipartimento Bilancio, Affari generali

e Infrastrutture
Dott. Angelosante Albanese

ANGELOSANTE
ALBANESE

Il Presidente della Regione Puglia, Dott. Michele Emiliano, ai sensi del vigente

Regolamento della Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

Il Presidente della Regione Puglia
Dott. Michele Emiliano

MICHELE
EMILIANO
19.11.2025
13:12:21
GMT+01:00
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REGIONE
PUGLIA

DAL

ALLEGATO A (proposta D.G.R. Codice ClFRA:pKf/DEL/ZOZS/OOOOl) Y,

D. LGS. N. 81/2008 - ELENCO SEDI DI LAVORO OPERATIVE - Aggiornamento 2025

Denominazione Indirizzo Citta Provincia
Nuova Sede Assessorati Regionali via G. Gentile,52 Bari BA
Uffici Ex Enaip via delle Magnolie,6 Modugno BA
Uffici Presidenza Giunta Regionale | Lungomare N. Sauro,33 Bari BA
Uffici Palazzo Agricoltura Lungomare N. Sauro,45 Bari BA
Uffici Ex ERSAP Corso Sonnino,177 Bari BA
Uffici Ex ENALC via C. Ulpiani,10 Bari BA
Uffici Contenzioso Amministrativo Piazza Aldo Moro, 28 Bari BA
. - via Generale .
Osservatorio Faunistico Palmiotti,43 Bitetto BA
Centro polifunzionale Via G. Gentile, 52 Bari BA
Sede Consiglio Regionale via G. Gentile,52 Bari BA
Fiera del Levante pad. 107 Lungomare Starita Bari BA
Uffici Sezione Turismo Via Lattanzio Bari BA
Stand Fiera del Levante pad.152 lato viale Suez Bari BA
Uffici Viale Marconi, 53 Barletta BAT
Uffici Via Torpisana, 120 Brindisi BR
Uffici Servizio di Vigilanza Ambientale Via Petrolla Ostuni BR
Museo Archeologico “F. Ribezzo” Piazza Duomo, 6 Brindisi BR
Biblioteca Medlapor‘to/Blblloteca T —— Brindisi BR
ragazzi
Uffici Via A. Volta, 13 Foggia FG
Uffici Via Valentini Alvarez,4 Foggia FG
Uffici-Istituto Incremento Ippico Via R. Caggese, 1 Foggia FG
- Piazza Giordano,1 Foggia FG
. Piazza Cavour Foggia FG
Uffici Via Spalato,17 Foggia FG
Uffici Via Marcgis}: De Rosa, Fogals G
Uffici Via Rosati, 139 Foggia FG
Uffici, ex SICEM Via Ma";::gg"'a' Km | Foggia FG
Archivio Via Vittime Civili Foggia FG
Galleria d’Arte Moderna e Piazza XX Settembre, Foggia G
Contemporanea (Palazzo Dogana) 20
Museo del Territorio via Arpi, 155 Foggia FG
Museo di Storia Naturale via G. Di Vittorio, 33A Foggia FG
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Archivio Borgo Segezia Foggia FG
Uffici Viale A. Moro, 11 Lecce LE
Uffici Via della Liberta, 70 Lecce LE
(c/o vivaio Galio)
- via Capitano U.
Uffici Giannuzzi, 171 Ugento LE
Museo “Sigismondo Castromediano” Viale Gallipoli, 28 Lecce LE
Pi P
Biblioteca Provinciale “N. Bernardini” lazzetta Glgsue Lecce LE
Carducci
Biblioteca “Girolamo Comi” Piazza Comi, 1 Tricase LE
Uffici Servizio di Vigilanza Ambientale | Viale Aldo Moro, 11 Lecce LE
Uffici via Dante, 63 Taranto TA
Azienda "Russoli" agro di Crispiano Crispiano TA
Uffici Servizio di Vigilanza Ambientale | via Lago di Bolsena, 2 Taranto TA
Uffici delegazione Regione Puglia Via Barberini,36 Roma RM
Kursaal Santa Lucia Largo Adua Bari BA
Polo biblio musealg ex caserma Parco Rossani Bari BA
Rossani
Uffici delegazione Regione Puglia Rue Du trone,62 Bruxelles Belgio
Sede NUE (numero unico emergenza) | c¢/o Aeroporto Gino Lisa Foggia FG
Sede NUE (numero unico emergenza) c/o sede Ex Enaip Bari BA
Sede NUE (numero unico emergenza) c/o zona industriale Campl LE
Salentina
SORT ¢/o zona industriale Caan LE
Salentina
PLOT c/o Istituto ex enaoli — Castelljaneta A
Borgo Perrone Marina
PLOT Via Teano 39 Montalbano| -~ go
di Fasano
Biblioteca Magna Capitana*® Viale Michelangelo Foggia FG
Uffici* Viale Tirrenia Taranto TA

*immobile temporaneamente chiuso per interventi di manutenzione straordinaria

Il DIRIGENTE della Sezione Datore di Lavoro

Ing. Rosa Tedeschi

ROSA
TEDESCHI
18.11.2025
11:21:37
GMT+01:00



