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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 19 novembre 2025, n. 1815
LEGGE REGIONALE 31 dicembre 2024, n. 42 - Art. 86 “Scuola d’amore. Educazione all’affettivita e
al’lemotivita”. Approvazione modalita applicative.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.L.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Inclusione Sociale Attiva, concernente 'argomento in oggetto e la
conseguente proposta del Presidente della Giunta;

PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374;

b) della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

c) del parere di regolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria o suo
delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. didisporre che lo stanziamento di bilancio 2025, pari a € 100.000,00, per il finanziamento degli interventi
previsti dall’art. 86 della L.R. n. 42/2024, sia destinato alla realizzazione di attivita di formazione e
sensibilizzazione sui temi dell’educazione affettiva ed emotiva, della parita di genere, della destrutturazione
degli stereotipi legati al genere, dell’'uso di un linguaggio inclusivo e non discriminatorio, della soluzione
non violenta dei conflitti, da realizzarsi anche in orario extra-curricolare, al fine di coinvolgere i diversi
attori della comunita universitaria e scolastica, individuando nelle Universita di Foggia, Bari (nelle due sedi
di Bari e del Dipartimento Jonico di Taranto) e Lecce, i soggetti attuatori per la realizzazione delle suddette
attivita;

2. di disporre che l'attuazione degli interventi formativi, da realizzarsi nell'anno accademico 2025-2026 e
da avviarsi entro il 31/12/2025, veda la collaborazione attiva tra Universita e soggetti qualificati del terzo
settore, ed in primis, sulla materia, i soggetti gestori di CAV, CAD e CUAV, cosi come previsto dal comma
2 della medesima norma, con il coordinamento del Dipartimento Welfare, attraverso i competenti uffici,
al fine di assicurare omogeneita dei percorsi formativi e di sensibilizzazione nonché dei contenuti da
sviluppare;
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3. di disporre, al fine di garantire I'avvio delle attivita, I'assegnazione dell’intera provvista finanziaria e la
relativa disponibilita della stessa entro il 31/12/2025;

4. di demandare alla Sezione Inclusione sociale attiva tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del
presente provvedimento;

5. di dare atto che la copertura finanziaria derivante dal presente provvedimento assicura il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii..;

6. dipubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R. n. 18
del 15 giugno 2023, all’interno della “Sezione 1”;

7. di dare atto che il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
OGGETTO: LEGGE REGIONALE 31 dicembre 2024, n. 42 - Art. 86 “Scuola d’amore. Educazione
all’affettivita e all’emotivita”. Approvazione modalita applicative.

VISTI:

e il d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal d.Igs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative e
correttive del d.Igs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/20089;

e lart. 51 comma 2 del d.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento
amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del
bilancio di previsione;

e la L.R. 31 dicembre 2024 n. 42 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione 2025 e Bilancio
pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia (Legge di Stabilita regionale 2025)”;

e laL.R. 31 dicembre 2024 n. 43 “Bilancio di Previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2025 e
Bilancio pluriennale 2025-2027";

e la D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-
2027. Art. 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento tecnico di
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

VISTE altresi

e |a D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

e |a D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere (VIG). Approvazione
indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale”.

RICHIAMATI:

e la Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza contro le donne e la
violenza domestica, cosiddetta «Convenzione di Istanbul», ratificata dall’ltalia con legge 27 giugno 2013, n.
77, ed entrata in vigore il 1° agosto 2014;

o lalegge regionale n. 29 del 4 luglio 2014 “Norme per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere,
il sostegno alle vittime, la promozione della liberta e dell’autodeterminazione delle donne”;

e il decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito nella legge 15 ottobre 2013, n. 119;

e il V° Piano regionale Politiche Sociali 2022-2024, approvato con Del. G.R. n. 353/2022, il cui periodo di
vigenza é stato prorogato all’annualita 2025 con Del.G.R. n. 1648 del 28/11/2024;

o la legge regionale n. 25 del 19 luglio 2024 “Disposizioni per garantire il principio di pari opportunita e di
parita di trattamento in riferimento all’orientamento sessuale, all’identita di genere e alle variazioni nelle
caratteristiche di sesso”;

e laDel.G.R. n.1287/2025 con la quale, unitamente alla variazione di bilancio, si approva la Programmazione
degli interventi di prevenzione e contrasto della violenza di genere per I'annualita 2025-2026 e delle
relative risorse finanziarie statali assegnate con il D.P.C.M. 28 novembre 2024;

e la Legge regionale del 31 dicembre 2024, n. 42, Art. 86 “Scuola d’amore. Educazione all’affettivita e
all’lemotivita”.

PREMESSO CHE:

e Regione Puglia, a partire dall’attuazione della L.R. 29/2014, ed in particolare dell’ Art. 12 “Lavoro di rete e
formazione” e dell’Art. 16 “Programmi di formazione”, ha fatto della formazione il pilastro della propria
strategia di intervento in materia di prevenzione e contrasto della violenza di genere, qualificando da un
lato le figure professionali che operano nel settore, secondo un approccio integrato alle fenomenologie
della violenza, al fine di garantire il riconoscimento delle diverse dimensioni della violenza subita dalle
donne a livello relazionale, fisico, psicologico, sociale, culturale o economico e la loro riconducibilita alle
diseguaglianze di genere, e dall’altro sostenendo i servizi antiviolenza (CAV e CUAV) nelle attivita di
sensibilizzazione e di prevenzione delle comunita locali e del mondo scolastico;

e in attuazione della richiamata legge regionale n. 25/2024, che riconosce nella formazione una delle leve
strategiche per arginare il fenomeno discriminatorio basato su orientamento sessuale e identita di genere
e promuovere la parita garantendo il diritto alla salute delle persone LGBTQIA* attraverso |'accesso
dignitoso e il rispetto delle differenze in qualunque servizio o prestazione sociale, assistenziale o sanitaria
resa anche in condizioni di degenza, favorendo la condivisione di saperi, competenze e buone pratiche tra
le figure professionali operanti nei servizi sia pubblici che privati, con la Del.G.R n. 1612/2024 sono stati
approvati gli indirizzi per finanziare attivita di formazione e di informazione attuati dalle sei Aziende
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Sanitarie pugliesi, in collaborazione con i Centri Antidiscriminazioni (CAD), e coordinati dal Dipartimento al
Welfare al fin di garantire omogeneita dei contenuti;

e nell’ambito delle programmazioni annuali a valere sulle risorse statali assegnate a Regione Puglia, in
attuazione degli artt. 5 e 5 bis del decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito nella legge 15 ottobre
2013, n. 119, fin dall’anno accademico 2020-2021, sono partiti, in via sperimentale, percorsi di formazione
specifica in ambito universitario sul tema del contrasto alla violenza di genere, che vedono la
collaborazione stretta tra Universita e Centri antiviolenza, con un approccio multidisciplinare finalizzato a
fornire gli strumenti conoscitivi utili a promuovere una nuova cultura capace di contrastare qualsiasi forma
di violenza e di discriminazione di genere.

VISTO l'art. 86 della L.R. 42/2024, il quale, nel richiamare il riconoscimento di ogni forma di violenza di genere
come la violazione dei diritti fondamentali sanciti dall’articolo 21 della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione
europea e dall’articolo 14 della Convenzione del Consiglio d’Europa sulla prevenzione e la lotta alla violenza
contro le donne e la violenza domestica, ratificata con la legge 27 giugno 2013, n. 77, al comma 2, impegna
Regione Puglia nella promozione di iniziative di sensibilizzazione, formazione e prevenzione, volti a perseguire
da un punto di vista cognitivo e affettivo i seguenti temi: a) attivita di formazione orientate al rispetto della
parita di genere e alla decostruzione degli stereotipi di genere destinate a tutti gli attori e attrici delle comunita
scolastiche e universitarie; b) contrasto alle discriminazioni di genere attraverso la promozione di un linguaggio
inclusivo e non discriminatorio; c) sensibilizzazione verso soluzioni non violente dei conflitti nei rapporti
interpersonali per prevenire fenomeni di violenza e aggressivita.

RILEVATO CHE:

e il comma 2 del citato art. 86 della L.R. 42/2024 prevede il coinvolgimento dei diversi attori della comunita
universitaria e scolastica nelle attivita di sensibilizzazione, formazione e prevenzione, da realizzarsi anche
in orario extra-curricolare;

e inoltre, lo stesso art. 86 richiede che tali attivita siano svolte da personale esperto sui temi della parita di
genere e della lotta alle discriminazioni di genere del terzo settore, sulla base dell’esperienza curriculare.

DATO ATTO CHE le Universita degli studi di Foggia, Bari (con le due sedi di Bari e del Dipartimento Jonico di
Taranto) e Lecce, sono gia impegnate, nell’ambito delle richiamate programmazioni annuali a valere sulle
risorse statali assegnate a Regione Puglia, in attuazione degli artt. 5 e 5 bis del decreto-legge 14 agosto 2013,
n. 93, convertito nella legge 15 ottobre 2013, n. 119, nella realizzazione di Corsi per le competenze trasversali
owvero di Corsi di alta formazione in materia di prevenzione e contrasto della violenza di genere, con esiti
estremamente positivi, in collaborazione con i centri antiviolenza che operano nei diversi territori, al fine di
garantire una formazione qualificata da un punto di vista teorico ed esperienziale;

CONSIDERATO CHE:

e stanti le proficue e consolidate esperienze in corso e nell’ottica di valorizzare ulteriormente le expertise
delle universita in questione possedute in materia di formazione nelle tematiche di genere, in data 3
ottobre 2025, il Servizio regionale competente, con nota prot. n.0515742/2025, ha convocato una riunione
con gli attuali Referenti dei Corsi di formazione universitari in materia di violenza di genere, con la finalita
di raccogliere la disponibilita delle Universita ad implementare ulteriori percorsi formativi che integrino i
corsi gia in essere secondo quanto indicato dalla L.R n. 42/2024, da realizzarsi congiuntamente e con il
coinvolgimento attivo del terzo settore qualificato in materia, in primis Centri antiviolenza (CAV), Centri
per uomini autori di violenza (CUAV), Centri antidiscriminazione (CAD), cosi come previsto dal comma 2
della medesima norma;

e nel corso della riunione & stato condiviso che le finalita di cui all’art. 86 della L.R. n. 42/2024 possano
essere attuate prevedendo di “integrare” i corsi specifici sulla violenza di genere gia in corso, in maniera
anche pil divulgativa, con percorsi ulteriori di formazione e sensibilizzazione sui temi dell’educazione
affettiva ed emotiva, della parita di genere, della destrutturazione degli stereotipi legati al genere, dell’'uso
di un linguaggio inclusivo e non discriminatorio, della soluzione non violenta dei conflitti, allargando la
platea ai docenti delle scuole del territorio di riferimento, agli stessi docenti universitari afferenti a
dipartimenti diversi da quelli che in via ordinaria si occupano di questi temi ovvero a operatori, studenti e
neolaureati interessati;

e successivamente le Universita pugliesi hanno trasmesso formale adesione all’iniziativa dichiarando la
disponibilita a collaborare per la sua attuazione;

ATTESO CHE al fine di assicurare I'omogeneita dei percorsi formativi su tutto il territorio regionale, la
partecipazione piu ampia, nonché la condivisione dei contenuti e delle piu efficaci modalita di attuazione, si
rende necessario da parte di Regione, per il tramite dei competenti uffici regionali, promuovere un opportuno
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confronto tra le Universita pugliesi e i soggetti qualificati del terzo settore con expertise in materia, in primis i
soggetti gestori di CAV, CAD e CUAYV, al fine di valorizzare quanto di positivo gia realizzato nei diversi territori e
attuare quanto previsto dalla norma;

RICHIAMATI

e il comma 3 dell’art. 86 della L.R. n. 42/2024, che assegna per le finalita di cui allo stesso articolo, nel
bilancio autonomo regionale, una dotazione finanziaria di euro 100 mila, per l'esercizio
finanziario 2025 in termini di competenza e cassa, e per ciascuno degli esercizi finanziari 2026 e
2027 in termini di competenza;

e il comma 4 dellart. 86 della L.R. n. 42/2024, secondo il quale la Giunta regionale con propria
deliberazione provvedera alla definizione delle modalita applicative di cui al comma 3.

Tanto premesso e considerato, si ritiene necessario, alla luce delle risultanze istruttorie, di dover fornire
indicazioni applicative operative circa le modalita di utilizzo dello stanziamento finanziario di euro 100.000,00,
dotazione finanziaria per I'esercizio finanziario 2025, al fine di dare concreta attuazione a quanto previsto dalla
disposizione normativa di cui trattasi e consentire conseguentemente la concreta attuazione degli interventi.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all'Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla Legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli
9 e 10 del succitato Regolamento UE.

Esiti Valutazione di impatto di genere: POSITIVO

Copertura Finanziaria di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.
La spesa sottesa al presente provvedimento trova copertura a valere sugli stanziamenti del Bilancio di
previsione per I'e.f. 2025 e pluriennale 2025-2027 approvato con L.R. n. 43/2024, e del Documento tecnico di
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale 2025-2027, approvato con DGR n. 26 del 20/01/2025,
ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. come di seguito indicato:

Bilancio autonomo

CRA: 17-02: SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA
Parte spesa
Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

Capitolo Missione Codifica piano
CRA . i Declaratoria Programma dei conti Competenza e
di spesa L ) P
Titolo finanziario cassa
SCUOLA D’AMORE. EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA E
17.02 | U1207011 ALLEMOTIVITA. (ART. 86 - L.R. N. 42/2024 - PREVISIONE 2025- 12.07.01 U.1.04.01.02.000 €100.000,00
2027)

L'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di
bilancio come previsto dal D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii..

Agli adempimenti conseguenti all’adozione del presente atto si provvedera con appositi Atti Dirigenziali da
adottarsi a cura della Sezione Inclusione Sociale Attiva.

Tutto cido premesso, ai sensi del comma 4, lettera a) e d), dell’articolo 4 della L.R. n. 7/1997, al fine di dare

attuazione a quanto previsto dall’art 86 della I.r 42/2024, si propone alla Giunta regionale:

1. di disporre che lo stanziamento di bilancio 2025, pari a € 100.000,00, per il finanziamento degli interventi
previsti dall'art. 86 della L.R. n. 42/2024, sia destinato alla realizzazione di attivita di formazione e
sensibilizzazione sui temi dell’educazione affettiva ed emotiva, della parita di genere, della destrutturazione
degli stereotipi legati al genere, dell’uso di un linguaggio inclusivo e non discriminatorio, della soluzione non
violenta dei conflitti, da realizzarsi anche in orario extra-curricolare, al fine di coinvolgere i diversi attori
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della comunita universitaria e scolastica, individuando nelle Universita di Foggia, Bari (nelle due sedi di Bari
e del Dipartimento Jonico di Taranto) e Lecce, i soggetti attuatori per la realizzazione delle suddette attivita;

2. di disporre che I'attuazione degli interventi formativi, da realizzarsi nell’lanno accademico 2025-2026 e da
awviarsi entro il 31/12/2025, veda la collaborazione attiva tra Universita e soggetti qualificati del terzo
settore, ed in primis, sulla materia, i soggetti gestori di CAV, CAD e CUAV, cosi come previsto dal comma 2
della medesima norma, con il coordinamento del Dipartimento Welfare, attraverso i competenti uffici, al
fine di assicurare omogeneita dei percorsi formativi e di sensibilizzazione nonché dei contenuti da
sviluppare;

3. di disporre, al fine di garantire I'avvio delle attivita, I'assegnazione dell’intera provvista finanziaria e la
relativa disponibilita della stessa entro il 31/12/2025;

4. di demandare alla Sezione Inclusione sociale attiva tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del
presente provvedimento;

5. didare atto che la copertura finanziaria derivante dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli
di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii..;

6. di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R. n. 18
del 15 giugno 2023, all’interno della “Sezione 1”;

7. di dare atto che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art. 23 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento predisposto ai fini dell’adozione
dell’atto finale da parte della Giunta regionale, &€ conforme alle risultanze istruttorie.

H Giulia Sannolla
La EQ Prevenzione e contrasto 13112025

della violenza di genere e tutela dei minori v

Dott.ssa Giulia Sannolla

Angela Di
La Dirigente del Servizio Minori, D253605
13:38:21

Famiglie e Pari Opportunita e Tenuta Registri GMT+02:00
Dott.ssa Angela Di Domenico

La Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva Caterna B

12:42:48

Dott.ssa Caterina Binetti GMT01:00

La sottoscritta Direttrice di Dipartimento NON ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera
osservazioni ai sensi del D.P.G.R. n. 22/2021.

Il Direttore del Dipartimento Welfare e e 41

Avv. Valentina Romano GMT+01:00
Il Presidente della Giunta Regionale Dott. Michele Emiliano
propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

Emiliano
Il Presidente I-}/|3IC1T'I 1e. |26025
Dott. Michele Emiliano 12:55:49
UuTC

Il sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della L.R. n. 28/2001, ed
attestazione di copertura finanziaria.

Firmato digitalmente da:

STOLFA REGINA

Firmato il 13/11/2025 14:20
Il Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato Seriale Certificato: 2300950

Valido dal 20/03/2023 al 20/03/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PRI DEL 2025 75 13.11.2025

LEGGE REGIONALE 31 DICEMBRE 2024, N. 42 - ART. 86 "SCUOLA D’ AMORE. EDUCAZIONE ALL’ AFFETTIVITA E
ALL’EMOTIVITA". APPROVAZIONE MODALITA APPLICATIVE.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ANNOTAZIONE:

Responsabile del Procedimento Dirigente

E.Q.-CARMEN PARTIPILO D.SSA REGINA STO




