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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA 7 novembre 2025, n. 161
PR Puglia FSE+ 2021-2027 - Asse V - Azione 5.6 - Interventi per la formazione continua. Avviso pubblico 
“Piani Formativi Aziendali 2024” approvato con A.D. n. 33 del 20/03/2025 e s.m.i.
Sostituzione piattaforma di presentazione istanze di candidatura. Modifica Avviso e rettifica errore 
materiale.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Visti:

•	 gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997;
•	 la Del. G.R. n. 3261 del 28/07/1998; 
•	 l’art. 4 del d.lgs. n. 165/2001;
•	 la Legge Regionale n. 15/2002 e ss.mm. e ii. sulla Riforma della formazione professionale;
•	 il D. Lgs. 196/2003 e ss.mm. e ii., di recepimento del Reg. (UE) n. 679/2016 (c.d. GDPR) sul trattamento 

dei dati personali;
•	 l’art. 32 della L. 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 la Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”;
•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, 
la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti;

•	 il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

•	 il Regolamento Delegato (UE) n. 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra il 
regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la 
definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per 
il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

•	 il PR Puglia FESR – FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002), approvato con Decisione C(2022) 8461 del 
17 novembre 2022 dei competenti Servizi della Commissione Europea, successivamente modificata 
dalla Decisione C(2024) 6752 del 26.09.2024, che costituisce lo strumento regionale di programmazione 
pluriennale dei Fondi Strutturali per il ciclo 2021-2027;

•	 la D.G.R. n. 1794 del 05/11/2021 avente ad oggetto: “POR Puglia FESR FSE 2014-2020. Adeguamento 
organizzativo a seguito del DPGR 22/2021 di adozione del modello di alta organizzazione “MAIA 2.0” e 
ss.mm.ii.”;

•	 la D.G.R. n. 556 del 20/04/2022 con la quale il dirigente pro-tempore della Sezione Programmazione 
Unitaria, Gabinetto del Presidente è stato individuato quale Autorità di Gestione del POR Puglia FESR – 
FSE 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002);

•	 la D.G.R. n. 1812 del 7 dicembre 2022, “Programmazione FESR-FSE+2021-2027. Presa d’atto Decisione 
di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi adempimenti”;

•	 la D.G.R. n. 1661 del 27/11/2023 – Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Organizzazione per 
l’attuazione del Programma;

•	 la D.G.R. n. 609 del 03/05/2023 con la quale sono state individuate le policy del PR FESR FSE+ 2021- 
2027, attribuite le Azioni del Programma alle singole Policy e conferiti gli incarichi di Responsabile di 
Policy e di Responsabile di Azione del Programma;



92308                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 93 del 20-11-2025

•	 la D.G.R. n. 474 del 15/04/2024 “Modifiche alla deliberazione di Giunta Regionale 7 dicembre 2020 n. 
1974 e s.m.i. – Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali” con la quale è stata attribuita 
al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria l’attuazione degli interventi per la valorizzazione 
del sistema formativo regionale a valere sui fondi PR FESR/FSE+ 2021- 2027, sul Fondo di Sviluppo e 
Coesione 2014-2020 e sul Programma Complementare 2014-2020;

•	 la D.G.R. n. 813 del 17/06/2024 “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027. Governance del 
Programma. Modifiche alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 609/2023” con la quale sono state 
attribuite al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria le Responsabilità delle Azioni: 5.6, 6.2, 
6.4; e le Responsabilità di Sub Azione delle Sub Azioni: 5.1.3, 6.3.2, 7.2.1;

•	 la D.G.R. n. 914 del 28/06/2024 “Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali: integrazioni 
alla Deliberazione della Giunta regionale n. 474 del 15 aprile 2024”, con la quale sono state integrate le 
attribuzioni del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria giusta DGR n. 474/2024;

•	 la D.G.R n. 1413 del 15/10/2024, Azione 5.6 Interventi per la formazione continua – “Piani Formativi 
Aziendali 2024” - Variazione al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 (artt. 42 e 51 del D. 
Lgs. 118/2011);

•	 la D.G.R. n. 118 del 11/02/2025 “PR Puglia 2021-2027 Azione 5.6 Interventi per la formazione continua 
AVVISO “Piani Formativi Aziendali 2024”. Istituzione nuovi capitoli di spesa, Applicazione quote vincolate 
del risultato di amministrazione e Variazione al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027 ai 
sensi del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.”

•	 il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara alcune categorie 
di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato, e ss.mm. 
e ii.;

•	 il Decreto del 31 maggio 2017 n. 115 Regolamento recante la disciplina per il funzionamento del 
Registro nazionale degli aiuti di Stato, ai sensi dell’articolo 52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012, 
n. 234 e successive modifiche e integrazioni. (17G00130) (GU Serie Generale n.175 del 28-07-2017);

•	 le D.G.R. n. 1474 del 02/08/2018 e n. 358 del 26/02/2019 aventi ad oggetto “Nuove Linee Guida per 
l’Accreditamento degli Organismi Formativi”;

Visti altresì

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024, recante Valutazione di Impatto di Genere (VIG) Approvazione indirizzi 
metodologico-operativi e avvio fase strutturale>;

•	 la Legge Regionale n. 42 del 31/12/2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2025 
e bilancio pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia - Legge di stabilità regionale 2025”;

•	 la Legge Regionale n. 43 del 31/12/2024 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2025 e bilancio 
pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia”;

•	 la D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 recante “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 
2025-2027. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

•	 la D.G.R. n.36 del 29/01/2025 con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione 
presunto dell’esercizio finanziario 2024 sulla base dei dati contabili preconsuntivi.

Premesso che:
con A.D. n. 33 del 20/03/2025 della Sezione Programmazione Unitaria, pubblicato in BURP n. 25 del 
27/03/2025, modificato ed integrato con AD. n.113 del 31/07/2025 (BURP N. 63 del 07/08/2025) si è 
provveduto all’adozione dell’Avviso Pubblico “Piani Formativi Aziendali 2024” finalizzato a: (i) rafforzare la 
competitività del sistema economico e produttivo attraverso l’adeguamento e lo sviluppo delle competenze e 
della professionalità dei dipendenti; (ii) sostenere iniziative di formazione e qualificazione professionale che 
contribuiscono al miglioramento culturale e professionale dei lavoratori e delle lavoratrici; (iii) rispondere 
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ai fabbisogni manifestati da singole aziende impegnate in processi di riorganizzazione, innovazione o 
aggiornamento.
Rilevato che:

•	 la Sezione 6 – “Criteri di ammissibilità e di valutazione – verifiche di ammissibilità”, prevede che: 
“L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di richiedere, ai soggetti proponenti precisazioni 
e/o chiarimenti sulla documentazione e sulle dichiarazioni presentate che risultassero di dubbia 
interpretazione rispetto a quanto richiesto nel presente Avviso, da evadere entro e non oltre il termine 
di dieci (10) giorni dal perfezionamento della notificazione della comunicazione da parte della Sezione 
Programmazione Unitaria all’indirizzo pec: pfa2024.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it. In caso di 
mancato perfezionamento della domanda entro il termine sopra previsto a mezzo pec, o qualora la 
documentazione prodotta dovesse pervenire incompleta e/o imprecisa, la candidatura verrà dichiarata 
inammissibile. In tal caso, l’istante potrà procedere alla presentazione di nuova candidatura.”

•	 la Sezione 8 “Termini e modalità di presentazione delle domande” dell’Avviso dispone che le domande 
devono essere inoltrate, a pena di esclusione, unicamente attraverso la procedura on line Avviso 
Piani Formativi Aziendali 2024 - PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 messa a disposizione all’indirizzo 
web: https://smart.sistema.regione.puglia.it ed elenca la documentazione da trasmettere in fase di 
candidatura delle istanze per la concessione del finanziamento;

•	 la Sezione 12 ”Responsabile del procedimento ai sensi della legge 241/1990 e ss.mm.ii.” e la Sezione 
15 “Informazioni e pubblicità” indicano l’indirizzo mail pfa2024@regione.puglia.it a cui inoltrare le 
richieste di informazioni in merito all’avviso.

Rilevato altresì che

•	 la Sezione 7.2 “Decurtazioni applicabili per irregolarità amministrative” con riferimento alle 
decurtazioni specifiche riporta quanto segue: “Tipologia di irregolarità: Destinatario che non raggiunge 
la percentuale minima di frequenza pari al 50% del monte ore previsto per l’azione formativa cui è 
iscritto.Decurtazioni da applicare: Disconoscimento del 100% delle Unità di Costo Standard per le ore 
di formazione riscontrate in favore del destinatario che ha raggiunto una percentuale di frequenza 
inferiore al 50% del monte ore previsto per l’azione formativa cui è iscritto”.

•	 Con riferimento alla percentuale di frequenza e relativo riconoscimento, la Sezione 10 “Modalità 
di determinazione ed erogazione del contributo pubblico” puntualizza che il valore dell’UCS potrà 
essere riparametrato in ragione della percentuale di frequenza riscontrata per ciascun destinatario 
ammissibile rispetto al monte ore previsto. In particolare: “ laddove il destinatario non abbia raggiunto 
la percentuale minima di frequenza pari al 50% del monte ore previsto per ciascuna azione formativa, 
per tale allievo, non essendo stato raggiunto alcun obiettivo formativo significativamente apprezzabile, 
non sarà riconosciuta alcuna UCS per le ore di formazione effettivamente riscontrate”;

Considerato che:

•	 la procedura on line per la presentazione delle istanze è stata resa disponibile all’indirizzo web:          
https://smart.sistema.regione.puglia.it a partire dal 03/04/2025;

•	 medio tempore, sul portale Sistema Puglia è stata predisposta una nuova piattaforma telematica per 
la presentazione delle istanze di supporto all’utenza disponibile all’indirizzo www.sistema.puglia.it/
pianiformativiaziendali2024;

•	 la nuova procedura telematica rende disponibile un ambiente guidato per la fase di compilazione delle 
istanze e per le fasi successive di istruttoria e gestione della fase di attuazione della misura. Inoltre, 
su tale piattaforma sono previste funzionalità e servizi on line atti a gestire eventuali richieste di 
supporto tecnico sull’utilizzo della piattaforma e richieste di informazioni in merito all’Avviso verso 
l’Amministrazione regionale;

•	 la previsione di cui alla sezione 7.2 “Decurtazioni applicabili per irregolarità amministrative” risulta, per 
mero errore materiale, incompleta e non coerente con quanto specificato per la medesima fattispecie 
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nella Sezione 10 “Modalità di determinazione ed erogazione del contributo pubblico”;

Tanto premesso e considerato, con il presente atto si intende modificare, integrare e rettificare l’Avviso 
Pubblico “Piani Formativi Aziendali 2024” come di seguito riportato.
Con riferimento alla Sezione 6 “Criteri di ammissibilità e di valutazione” – verifiche di ammissibilità”, il 
capoverso: “L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di richiedere, tramite posta elettronica certificata, 
ai soggetti proponenti precisazioni e/o chiarimenti sulla documentazione e sulle dichiarazioni presentate 
che risultassero di dubbia interpretazione rispetto a quanto richiesto nel presente Avviso, da evadere entro 
e non oltre il termine di dieci (10) giorni dal perfezionamento della notificazione della comunicazione da 
parte della Sezione Programmazione Unitaria all’indirizzo pec: pfa2024.regionepuglia@pec.rupar.puglia.it. 
In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il termine sopra previsto a mezzo pec, o qualora 
la documentazione prodotta dovesse pervenire incompleta e/o imprecisa, la candidatura verrà dichiarata 
inammissibile. In tal caso, l’istante potrà procedere alla presentazione di nuova candidatura.” viene modificato 
ed integrato come segue: 
“L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di richiedere ai soggetti proponenti precisazioni e/o chiarimenti 
sulla documentazione e sulle dichiarazioni presentate che risultassero di dubbia interpretazione rispetto a 
quanto richiesto nel presente Avviso. Il soggetto proponente, senza perdere la priorità dell’ordine cronologico 
di presentazione della richiesta di finanziamento, potrà procedere al perfezionamento della domanda entro e 
non oltre il termine di dieci (10) giorni dal perfezionamento della notificazione della comunicazione da parte 
della Sezione competente. Laddove la documentazione integrativa prodotta dovesse pervenire incompleta e/o 
imprecisa, la candidatura verrà dichiarata inammissibile.
La Richiesta di Integrazione verrà elaborata attraverso la procedura telematica attiva su Sistema Puglia 
e registrata in una sezione dedicata denominata [Richieste di Integrazione] della stessa procedura. Alla 
registrazione di tale richiesta, il sistema invierà in automatico una notifica di cortesia via e-mail e via sms al 
soggetto proponente informando della presenza sul sistema di una comunicazione da parte dell’Amministrazione 
regionale.
L’operazione di integrazione della domanda dovrà avvenire attraverso la stessa procedura su Sistema Puglia.
In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il termine sopra previsto, o qualora la documentazione 
prodotta dovesse pervenire incompleta e/o imprecisa, la candidatura verrà dichiarata inammissibile. In tal 
caso, l’istante potrà procedere alla presentazione di nuova candidatura che verrà presa in carico dal sistema 
informativo.”

Con riferimento alle modalità di trasmissione delle istanze la Sezione 8 “Termini e modalità di presentazione 
delle domande”
viene modifica ed integrata come segue:
“Le domande dovranno essere inoltrate, a pena di irricevibilità, unicamente attraverso la procedura on line 
Avviso Piani Formativi Aziendali 2024 - PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 messa a disposizione all’indirizzo web: 
www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024;
[Omissis]
Il soggetto proponente deve fornire attraverso la procedura telematica i dati della domanda per la concessione 
del finanziamento e tutte le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR 445/2000, conformi ai contenuti 
riportati nel presente avviso. Alla procedura telematica dovranno essere inserite, pena l’esclusione dalla 
valutazione di merito dell’istanza prodotta, le seguenti dichiarazioni firmate digitalmente dal soggetto 
dichiarante e precisamente:
Dichiarazione sostitutiva conforme all’Allegato 2 (detta dichiarazione, generata dal sistema informativo, deve 
essere resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza:

a)	 della singola impresa istante, in caso di piani formativi monoaziendali;
b)	 di ciascuna impresa riunita, in caso di piani formativi pluriaziendali); 

Dichiarazione sostitutiva conforme all’Allegato 2.1 (detta dichiarazione, generata dal sistema informativo, 
deve essere resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza:
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a)	 della singola impresa istante, in caso di piani formativi monoaziendali;
b)	 di ciascuna impresa riunita, in caso di piani formativi pluriaziendali; 

con riferimento ai soggetti indicati dall’art. 94, commi 3 e 4, del D.lgs. n. 36/2023,);
Dichiarazione sostitutiva conforme all’Allegato 2.2 (detta dichiarazione, non generata dal sistema informativo, 
deve essere resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza:
della singola impresa istante, in caso di piani formativi monoaziendali; di ciascuna impresa riunita, in caso di 
piani formativi pluriaziendali);
Dichiarazione sostitutiva conforme all’Allegato 3 (detta dichiarazione, generata dal sistema informativo, in caso 
di coinvolgimento di Organismo Formativi, deve essere resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza 
dell’organismo formativo accreditato);
Dichiarazione sostitutiva conforme all’Allegato 3.1 (detta dichiarazione, generata dal sistema informativo, 
deve essere resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza dell’organismo formativo accreditato con 
riferimento ai soggetti indicati dall’art. 94, commi 3 e 4, del D.lgs. n. 36/2023);
Formulario di candidatura conforme all’Allegato 4, da compilare on line sulla piattaforma telematica;
Accordo sottoscritto dalle parti sociali: tale Accordo deve riportare la denominazione del piano, contenuti, 
modalità di realizzazione e durata delle azioni formative, numero e tipologia di lavoratori coinvolti (qualifiche, 
ruoli aziendali ricoperti, percettori/non percettori di ammortizzatori), l’impresa beneficiaria di appartenenza; 
nonché essere sottoscritto dall’impresa/dalle imprese e dalle organizzazioni sindacali territoriali e/o dalle 
Federazioni di categoria firmatarie del C.C.N.L. applicato nell’unità produttiva (Nell’accordo firmato 
congiuntamente dai rappresentanti delle Parti sociali, devono essere riportate le generalità dei sottoscrittori e 
lo stesso deve essere chiaramente riconducibile all’organizzazione (per il tramite di timbratura, carta intestata, 
etc).
Copia degli ultimi due bilanci depositati presso la CCIAA precedenti la data di presentazione dell’istanza;
Per le imprese esonerate dalla tenuta della contabilità ordinaria e/o dalla redazione ed il deposito del bilancio 
presso la competente CCIAA: ultime tre dichiarazioni dei redditi presentate con relativa ricevuta di trasmissione 
e situazioni economiche-patrimoniali riferite agli ultimi tre esercizi, redatta con i criteri di cui al DPR n. 689/74 
ed in conformità agli artt. 2423 e seguenti del codice civile, utilizzando il format disponibile (Allegato 5, 
dichiarazione, non generata dal sistema informativo, resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza a) 
della singola impresa istante, in caso di piani formativi monoaziendali; b) di ciascuna impresa riunita, in caso 
di piani formativi pluriaziendali);
Dichiarazione sostitutiva conforme all’Allegato 6 (detta dichiarazione, generata dal sistema informativo, in 
caso di piani formativi di tipo c), deve essere resa da soggetto munito di poteri di rappresentanza
a)	 della singola impresa istante che effettua l’investimento, in caso di piani formativi monoaziendali;
b)	 di ciascuna impresa riunita/associata che effettua l’investimento, in caso di piani formativi pluriaziendali;
“Curricula Vitae delle risorse umane che attueranno l’intervento (datati, sottoscritti e corredati da copia di 
documento di riconoscimento in corso di validità oppure firmati digitalmente) riportante in calce Dichiarazione 
sostitutiva resa ai sensi del DPR 445/00 circa la veridicità dei dati ivi contenuti e l’autorizzazione al trattamento 
degli stessi”.
Ai fini della trasmissione della documentazione, i files non generati dalla piattaforma e da allegare alla 
procedura non dovranno recare una denominazione eccessivamente lunga, motivo per cui si suggerisce, a 
titolo esemplificativo, di nominarli come segue: DSAN 2_2 nome impresa.pdf; ecc.
A seguito di completa e corretta compilazione dei pannelli della procedura telematica sarà generato il modulo 
di domanda (file.pdf_riepilogativo, conforme all’Allegato 1) che dovrà essere firmato digitalmente dal legale 
rappresentante del soggetto proponente e trasmesso attraverso la medesima procedura telematica. A 
conferma dell’avvenuta trasmissione il sistema genererà una ricevuta di Avvenuta Trasmissione.
Si precisa che aver compilato tutti i pannelli della procedura telematica senza aver effettuato la trasmissione 
dell’istanza firmata digitalmente costituirà motivo di esclusione della stessa. Si precisa inoltre, che i controlli 
eseguiti dalla procedura telematica non coprono tutti i vincoli previsti dall’avviso. Pertanto, nella fase di 
compilazione della domanda, è necessario comunque fare riferimento a quanto riportato nell’avviso.
Per assistenza sull’utilizzo della procedura telematica, nella sezione Avviso Piani Formativi Aziendali 2024 del 
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portale www.sistema.puglia.it sarà attivo il servizio on line Supporto Tecnico.
Nella stessa sezione sarà pubblicato il documento Iter Procedurale che descriverà in maniera sintetica come 
procedere operativamente per la predisposizione e l’inoltro dell’istanza di partecipazione all’Avviso Pubblico.
L’individuazione degli interventi ammissibili a finanziamento avverrà previa istruttoria, secondo l’ordine 
cronologico di arrivo, di ciascuna proposta progettuale pervenuta e sino ad esaurimento delle risorse 
finanziarie disponibili stanziate, secondo le fasi descritte alla Sezione 6 dell’Avviso.
Le dichiarazioni sostitutive presentate saranno sottoposte a controlli e verifiche da parte della Regione 
Puglia secondo le modalità e le condizioni previste dagli articoli 71 e 72 del DPR n. 445/2000. È disposta la 
decadenza dal beneficio di cui al presente Avviso qualora dai controlli effettuati ai sensi del DPR n. 445/2000 
emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni rese, fatte salve le disposizioni penali vigenti in 
materia. La dichiarazione mendace comporta, altresì, la revoca degli eventuali benefici già erogati nonché 
il divieto di accesso a contributi, finanziamenti e agevolazioni per un periodo di 2 anni decorrenti da quando 
l’Amministrazione ha adottato l’atto di decadenza”;

Con riferimento alla Sezione 12 “Responsabile del procedimento ai sensi della legge 241/1990 e ss.mm.ii.”, 
il capoverso
“Qualunque informazione in merito al presente Avviso può essere richiesta all’indirizzo mail indicato 
sulla piattaforma di acquisizione delle istanze a web: https://smart.sistema.regione.puglia.it:  Sezione  
Programmazione  Unitaria  Mail: pfa2024@regione.puglia.it” e da intendersi eliminato.

Con riferimento alle modalità di informazioni e pubblicità, la “Sezione 15 “Informazioni e pubblicità” viene 
modificata come segue:
“Le informazioni in ordine al bando potranno essere richieste attraverso il servizio on-line Richiedi Info attivo 
sulla pagina dell’ Avviso Piani Formativi Aziendali 2024 del portale www.sistema.puglia.it/. Tale servizio può 
essere utilizzato a seguito di accesso sul portale di Sistema Puglia alla pagina dedicata all’avviso o dal link 
diretto www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024.
L’Avviso, unitamente ai suoi allegati, è prelevabile ai seguenti indirizzi Internet:
- burp.regione.puglia.it/ - www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024/; https://smart.sistema.
regione.puglia.it.

Con riferimento alla Sezione 7.2 “Decurtazioni applicabili per irregolarità amministrative” in relazione alle 
decurtazioni da applicare per i destinatari che non raggiungano la percentuale minima di frequenza pari al 
50% del monte ore previsto per ciascuna azione formativa la previsione “Disconoscimento del 100% delle 
Unità di Costo Standard per le ore di formazione riscontrate in favore del destinatario che ha raggiunto una 
percentuale di frequenza inferiore al 50% del monte ore previsto per l’azione formativa cui è iscritto” viene 
rettificata come segue “Disconoscimento del 100% delle Unità di Costo Standard per le ore di formazione 
riscontrate in favore del destinatario che ha raggiunto una percentuale di frequenza pari o inferiore al 50% del 
monte ore previsto per l’azione formativa cui è iscritto”.

“Verifica al sensi del Dlgs n. 196/03 e s.m.i. e del Regolamento (UE) 679/2016 
Garanzie alla Riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il 
presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato            
Regolamento UE.
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“Esito Valutazione impatto di Genere: positivo”
Il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e quantitativo di entrata o di spesa 
né a carico del bilancio regionale, né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero rivalersi sulla 
Regione

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

	 ii.	 di modificare e sostituire il capoverso della Sezione 6 – “Criteri di ammissibilità e di valutazione – 
verifiche di ammissibilità”: come di seguito riportato: “L’Amministrazione regionale si riserva la 
facoltà di richiedere ai soggetti proponenti precisazioni e/o chiarimenti sulla documentazione e 
sulle dichiarazioni presentate che risultassero di dubbia interpretazione rispetto a quanto richiesto 
nel presente Avviso. Il soggetto proponente, senza perdere la priorità dell’ordine cronologico di 
presentazione della richiesta di finanziamento, potrà procedere al perfezionamento della domanda 
entro e non oltre il termine di dieci (10) giorni dal perfezionamento della notificazione della 
comunicazione da parte della Sezione competente. Laddove la documentazione integrativa prodotta 
dovesse pervenire incompleta e/o imprecisa, la candidatura verrà dichiarata inammissibile. La 
Richiesta di Integrazione verrà elaborata attraverso la procedura telematica attiva su Sistema Puglia 
e registrata in una sezione dedicata denominata [Richieste di Integrazione] della stessa procedura. 
Alla registrazione di tale richiesta, il sistema invierà in automatico una notifica via e-mail e via sms 
al soggetto proponente informando della presenza sul sistema di una comunicazione da parte 
dell’Amministrazione regionale. L’operazione di integrazione della domanda dovrà avvenire attraverso 
la stessa procedura su Sistema Puglia. In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il 
termine sopra previsto, o qualora la documentazione prodotta dovesse pervenire incompleta e/o 
imprecisa, la candidatura verrà dichiarata inammissibile. In tal caso, l’istante potrà procedere alla 
presentazione di nuova candidatura che verrà presa in carico dal sistema informativo.”

	 iii.	 di stabilire che la gestione delle integrazioni di cui alla Sezione 6 dell’Avviso, cosi come modificata 
dal presente atto, per le istanze già trasmesse sulla piattaforma https://smart.sistema.regione.puglia.
it, non trova applicazione e avverrà, sini a diversa disposizione, tramite posta elettronica certificata 
da evadere entro e non oltre il termine di dieci (10) giorni dal perfezionamento della notificazione 
della comunicazione da parte della Sezione Programmazione Unitaria all’indirizzo pec: pfa2024.
regionepuglia@pec.rupar.puglia.it. In caso di mancato perfezionamento della domanda entro il 
termine sopra previsto a mezzo pec, o qualora la documentazione prodotta dovesse pervenire 
incompleta e/o imprecisa, la candidatura verrà dichiarata inammissibile. In tal caso, l’istante potrà 
procedere alla presentazione di nuova candidatura.”

	 iv.	 di modificare la Sezione 8 “Termini e modalità di presentazione delle domande” con riferimento alla 
piattaforma on line da utilizzare ai fini della presentazione delle istanze di candidatura che dovranno 
essere inoltrate, a pena di esclusione, unicamente attraverso la nuova procedura on line “Avviso Piani 
Formativi Aziendali 2024 - PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027” messa a disposizione	 a l l ’ ind i r i zzo 	
web: www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024, come riportato in premessa che qui si intende 
integralmente richiamato;

	 v.	 di eliminare dalla Sezione 12 – “Responsabile del procedimento ai sensi della legge 241/1990 e 
ss.mm.ii.” il capoverso “Qualunque informazione in merito al presente Avviso può essere richiesta 
all’indirizzo mail indicato sulla piattaforma di acquisizione delle istanze a web: https://smart.sistema.
regione.puglia.it: Sezione Programmazione Unitaria Mail: pfa2024@regione.puglia.it”;

	 vi.	 di modificare le modalità di informazioni e pubblicità di cui alla “Sezione 15 - Informazioni e pubblicità” 
come segue: “Le informazioni in ordine all’avviso potranno essere richieste attraverso il servizio on-line 
Richiedi Info attivo sulla pagina dell’Avviso Piani Formativi Aziendali 2024 del portale www.sistema.
puglia.it. Tale servizio può essere utilizzato a seguito di accesso sul portale di Sistema Puglia alla pagina 
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dedicata all’avviso o dal link diretto https:// www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024. 
L’Avviso, unitamente ai suoi allegati, è prelevabile ai seguenti indirizzi Internet: burp.regione.puglia.it/ 
-www.sistema.puglia.it/-	- https://smart.sistema.regione.puglia.it;”

	vii.	 di rettificare la previsione “Disconoscimento del 100% delle Unità di Costo Standard per le ore di 
formazione riscontrate in favore del destinatario che ha raggiunto una percentuale di frequenza 
inferiore al 50% del monte ore previsto per l’azione formativa cui è iscritto” di cui alla Sezione 7.2 
“Decurtazioni applicabili per irregolarità amministrative” come segue: “Disconoscimento del 100% 
delle Unità di Costo Standard per le ore di formazione riscontrate in favore del destinatario che ha 
raggiunto una percentuale di frequenza pari o inferiore al 50% del monte ore previsto per l’azione 
formativa cui è iscritto”;

	viii.	 di disporre che sarà possibile inoltrare istanze di candidatura attraverso la piattaforma messa a 
disposizione all’indirizzo	web https://smart.sistema.regione.puglia.it sino alle ore 10:00 del giorno 
12/11/2025;

	 ix.	 di disporre che tutte le pratiche inserite sulla piattaforma messa a disposizione all’indirizzo web 
https://smart.sistema.regione.puglia, - IN QUALUNQUE STATO DI LAVORAZIONE esse si trovino- e 
non trasmesse entro le ore 10:00 del giorno 12/11/2025 non saranno più ulteriormente lavorabili e, 
quindi, trasmissibili;

	 x.	 di disporre che a decorrere dalle ore 11:00 del 12/11/2025 tutte le istanze di candidatura dovranno 
essere inoltrate, a pena di irricevibilità, unicamente attraverso la nuova piattaforma “AvvisoPiani 
Formativi Aziendali 2024 - PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027” messa adisposizione all’indirizzo web: 
www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024;

	 xi.	 di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia del presente provvedimento, 
a cura della Sezione Programmazione Unitaria, ai sensi dell’art.6, della L.R. n.13/94.

Il presente provvedimento redatto in un unico originale
sarà reso disponibile sul sito ufficiale della Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”.
sarà disponibile	agli indirizzi web 
https:www.sistema.puglia.it/pianiformativiaziendali2024; 
https://smart.sistema.regione.puglia.it

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Basato sulla proposta n. 165/DIR/2025/00175 dei sottoscrittori della proposta:

E.Q. “Responsabile di Sub Azione 5.6.1” 
Francesco Leuci

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria 
Pasquale Orlando


