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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 7 ottobre 2025, n. 1415

PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Azione 7.2 “Interventi per il sostegno all'inserimento lavorativo dei giovani
- FSE+” — Sub-azione 7.2.1 “Interventi di formazione mirata all’inserimento lavorativo”. Assegnazione delle
attivita connesse all’attuazione della Misura 2A dell’Avviso Multimisura alla Sezione Programmazione
Unitaria - Servizio Responsabile Fondo Sociale.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:
- gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;
- gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;
- gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;
- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.L.A. 2.0”;
- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Programmazione Unitaria concernente I'argomento in oggetto e
la conseguente proposta del Presidente della Giunta regionale di concerto con I’Assessore alla Formazione e
Lavoro - Politiche per il Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Universita, Formazione Professionale;

PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374;

b) della dichiarazione del Direttore della Struttura, in merito ad eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. di ritirare, fatta salva I'efficacia dei provvedimenti sino ad oggi assunti, I'autorizzazione disposta con le
DD.GG.RR. nn. 1979 del 28/12/2023, 1116 del 31/07/2024, 403 del 31/03/2025 e 1167 del 04/08/2025 in
favore della Dirigente della Sezione Formazione ad operare, limitatamente alle attivita di cui alla Misura 2A
dell’Avviso Multi misura approvato con determinazione dirigenziale della Sezione Programmazione Unitaria
— Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo — n. 179 dell’11/11/2020, sul capitolo di entrata E2032432
e di spesa U1504023 - U1504024 del bilancio vincolato la cui titolarita € della Sezione Programmazione
Unitaria;

2. diautorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile Fondo Sociale a
procedere attraverso propri atti all'accertamento, impegno, liquidazione e pagamento delle risorse stanziate
con le suddette DD.GG.RR,;
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3. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Programmazione Unitaria, alla Sezione
Formazione;

4. di pubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Azione 7.2 “Interventi per il sostegno all’inserimento
lavorativo dei giovani - FSE+” — Sub-azione 7.2.1 “Interventi di formazione mirata all’inserimento
lavorativo”. Assegnazione delle attivita connesse all’attuazione della Misura 2A dell’Avviso
Multimisura alla Sezione Programmazione Unitaria - Servizio Responsabile Fondo Sociale.

VISTA la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 e ss.mm.ii. recante "Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo 'MAIA 2.0"™ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 e ss.mm.ii. recante "Adozione Atto di Alta Organizzazione.
Modello Organizzativo 'MAIA 2.0" e ss.mm.ii.;

VISTA la D.G.R. n. 1289 del 28/07/2021 e ss.mm.ii. di istituzione delle nuove Sezioni ai sensi
dell’art.8 comma 4 del D.P.G.R. n. 22/2021;

VISTO il D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021 e ss.mm.ii. di attuazione della D.G.R. n. 1289/2021 di
Definizione delle Sezioni e delle relative funzioni;

VISTA la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 di conferimento degli incarichi di direzione delle Sezioni di
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, co. 2, del D.P.G.R. 22 gennaio 2021 n. 22;

VISTA la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021 recante I'approvazione della Strategia regionale per la
parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

VISTA la D.G.R. n. 1295 del 26/09/2024 recante Valutazione di Impatto di Genere (VIG)
Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale;

RICHIAMATI:

e il Regolamento (UE) n. 1060/2021 recante le disposizioni comuni applicabili, tra I’altro, al Fondo
sociale europeo Plus;

e il Regolamento (UE) n. 1057/2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che
abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

o il PR Puglia FESR—FSE+ 2021-2027, approvato con Decisione C(2022) 8461 del 17/11/2022 dei
competenti Servizi della Commissione Europea - successivamente modificata, da ultimo, dalla
Decisione C(2025) 1848 del 20/03/2025 -, che costituisce lo strumento regionale di
programmazione pluriennale dei Fondi Strutturali per il ciclo 2021-2027;

e la D.G.R. n. 1812 del 07/12/2022 recante “Programmazione FESR-FSE+2021- 2027. Presa d’atto
Decisione di esecuzione C (2022) 8461 del 17/11/2022 e primi adempimenti” nonché, da ultimo, la
D.G.R. n. 1501 del 11/11/2024 recante “Programmazione Regionale FESR FSE+ 2021 — 2027. Presa
d’atto decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2024) 6752 e conseguente
adeguamento del sistema di governance del PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027";

¢ la D.G.R. n. 603 del 03/05/2023 avente ad oggetto “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027.
Presa d’atto della metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni approvati in sede di
Comitato di Sorveglianza ai sensi dell’art 40 (2), lett. a) del Reg. (UE) n° 1060/2021”, nonché la
D.G.R. n. 34 del 29/01/2025 recante “Programmazione regionale FESR FSE+ 2021-2027. Presa
d’atto delle modifiche alla metodologia e ai criteri di selezione delle operazioni, intervenute a
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seguito dell’adesione a STEP e approvate in sede di Comitato di Sorveglianza ai sensi dell’art 40 (2),
lett. a) del Reg. (UE) n° 1060/2021";

¢ la D.G.R. n. 609 del 03/05/2023 con la quale sono state individuate le policy del PR FESR FSE+
2021- 2027, attribuite le Azioni del Programma alle singole Policy e conferiti gli incarichi di
Responsabile di Policy e di Responsabile di Azione del Programma;

e la D.G.R. n. 1661 del 27/11/2023 avente ad oggetto “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-
2027. Organizzazione per I'attuazione del Programma”;

e il D.P.G.R. n. 554 del 01/12/2023 recante “Adozione Atto di organizzazione per I'attuazione del
Programma Operativo FESR-FSE 2021-2027";

e la D.G.R. n. 474 del 15/04/2024 “Modifiche alla deliberazione di Giunta Regionale 7 dicembre
2020 n. 1974 e s.m.i. — Ridefinizione assetto competenze strutture dipartimentali” con la quale &
stata attribuita al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria I'attuazione degli interventi per
la valorizzazione del sistema formativo regionale a valere sui fondi del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-
2027, sul Fondo di Sviluppo e Coesione 2014-2020 e sul Programma Complementare 2014-2020;

e la D.G.R. n. 813 del 17/06/2024 avente ad oggetto “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-
2027. Governance del Programma. Modlifiche alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 609/2023”
con la quale sono state attribuite al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria le
Responsabilita delle Azioni 5.6, 6.2, 6.4 e le Responsabilita di Sub Azione delle Sub Azioni 5.1.3,
6.3.2,7.2.1;

e la D.G.R. n. 914 del 28/06/2024 recante “Ridefinizione assetto competenze strutture
dipartimentali: integrazioni alla Deliberazione della Giunta regionale n. 474 del 15 aprile 2024” con
la quale sono state integrate le attribuzioni del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria
giusta D.G.R. n. 474/2024;

¢ la Determinazione Dirigenziale della Sezione Programmazione Unitaria n. 150 del 29/05/2024
recante “PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 (CCl 2021IT16FFPR002). Art. 69 del Regolamento (UE)
2021/1060 - Adozione del testo descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) e dei
relativi allegati”;

e il D.P.R. n. 66/2025 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita della spesa per i programmi
cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente di
cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 (Fondo europeo di
sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione giusta;, Fondo europeo
per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura; Fondo asilo, migrazione e integrazione; Fondo
sicurezza interna; Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei
visti)”.

PREMESSO CHE:

e con Decisione della Commissione C(2014) 4969 dell'11/07/2014 e ss.mm.ii. & stato approvato,
nell’ambito del ciclo di programmazione 2014-2020, il ‘Programma Operativo Nazionale Iniziativa
Occupazione Giovani’;
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e le misure specifiche previste dal PON I0G sono I'accoglienza, I'orientamento, la formazione,
I'accompagnamento al lavoro, l'apprendistato, il tirocinio, il servizio civile, il sostegno
all'autoimprenditorialita, la mobilita professionale all'interno del territorio nazionale o in Paesi
dell'Unione europea, il bonus occupazionale per le imprese;

e il PON 10G, data la natura dei servizi e delle misure previste, ai sensi del paragrafo 7.2) dello
stesso, € attuato in stretto raccordo con le Regioni/Province Autonome, che svolgono il ruolo di
Organismi Intermedi ai sensi dell’art. 123, paragrafo 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

e la Convenzione per I'attuazione delle attivita relative alla nuova fase del Programma “Iniziativa
Occupazione Giovani” - elaborata in conformita allo schema trasmesso da ANPAL con nota prot. n.
2260 del 21/02/2018, approvata dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 483 del 27/03/2018 e
sottoscritta in data 04/06/2018 da ANPAL e Regione Puglia - individua quest’ultima quale
Organismo Intermedio del PON 10G ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013
delegando alla medesima Regione tutte le funzioni previste dall’art. 125 del sopra citato
Regolamento (UE) n. 1303/2013;

e con D.G.R. n. 2075 del 18/11/2019 e ss.mm.ii. ’Amministrazione regionale, a seguito dell’esito
positivo della verifica di conformita del Piano di Attuazione Regionale Puglia Nuova Garanzia
Giovani da parte di ANPAL, ha approvato il suddetto Piano;

e con determinazione della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile Fondo
Sociale Europeo — n. 179 dell’11/11/2020 (unita organizzativa inizialmente individuata per
I'espletamento delle funzioni delegate alla Regione Puglia in qualita di Organismo Intermedio della
Il fase del PON 10G) é stato approvato I'invito a presentare candidature per la realizzazione delle
Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis previste nel Piano regionale per I'attuazione della Garanzia Giovani;

e con determinazione della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile Fondo
Sociale Europeo — n. 142 del 26/07/2021, a seguito della valutazione delle istanze di candidatura
pervenute, & stato approvato I'elenco dei soggetti attuatori legittimati all’erogazione delle attivita
di cui alle suddette Misure;

e con determinazione dirigenziale della Sezione Formazione n. 702 del 05/05/2022 é stato
approvato il catalogo dell’offerta formativa relativamente alla Misura 2A;

e con D.G.R. n. 1013 del 19/07/2022 ¢ stato, tra I'altro, disposto di: (i) attribuire alla Sezione
Formazione, per le ragioni in essa riportate, le funzioni delegate alla Regione Puglia quale
Organismo Intermedio del PON 10G, con particolare riferimento al ruolo di coordinamento delle
attivita di natura trasversale funzionali all’attuazione del Piano Regionale della Garanzia Giovani; (ii)
demandare alla Sezione Formazione tutti gli adempimenti conseguenti, anche con riferimento al
Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani - Il fase - ed all’Avviso approvato con determinazione
dirigenziale n. 179 del 11/11/2020 della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile
Fondo Sociale Europeo;

e con determinazione dirigenziale n. 1313 del 6/09/2022 e ss.mm.ii. la Sezione Formazione ha
approvato lo schema di Atto Unilaterale d’Obbligo relativo all’Avviso Multimisura per la
realizzazione delle Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis previste nel Piano regionale per |'attuazione della
Garanzia Giovani;
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e "’Amministrazione regionale, per la realizzazione e consuntivazione del predetto intervento, ha
fatto ricorso alle opzioni di costi semplificati definite per il PON 10G dal Regolamento Delegato
2017/90 ex artt. 14 del Regolamento (UE) n. 1304/2013 e 67, par. 1, lett. b), del Regolamento (UE)
n. 1303/2013;

e la Commissione Europea, con il Regolamento delegato (UE) n. 90/2017 - recante modifiche al
Regolamento delegato (UE) n. 2015/2195 di integrazione del regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo sociale europeo - ha definito con riferimento al PON 10G le tabelle standard di
costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione all’ltalia delle spese
sostenute;

e con determinazione dirigenziale della Sezione Formazione n. 1669 del 10/10/2023 é stato
approvato il documento contenente “Tabelle standard di costi unitari del PON 10G 2014-2020 —
adeguamento 2023”, approvate con Deliberazione del Commissario Straordinario Anpal n. 5 del
12/04/2023;

e con determinazione dirigenziale della Sezione Formazione n. 1227 del 20/07/2023 & stato
prorogato il termine per la conclusione delle attivita al 31/12/2023 nonché il termine per la
presentazione delle domande di rimborso al 15/01/2024, giusta nota Anpal prot. n. 00010751 del
19/07/2023;

e con riferimento al ciclo di programmazione 2014-2020 e, in particolare, alle spese per I'Iniziativa
Occupazione Giovani, ai sensi del combinato disposto dei paragrafi 2, 3 e 4 dell'art. 65 del
Regolamento (UE) n. 1303/2013, per essere ammissibili le azioni che costituiscono la base per il
rimborso dei costi di cui all'art. 67, par. 1, primo comma, lett. b), debbono svolgersi tra il
01/09/2013 ed il 31/12/2023;

e con D.G.R. n. 1979 del 28/12/2023 I’Amministrazione regionale, per quanto ivi esposto, ha inteso
garantire continuita, sino al 30/04/2024, alle Misure del Piano di Attuazione Regionale pugliese e, in
particolare, alle misure di politica attiva di cui all’Avviso Multimisura per la realizzazione delle
Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis e all’Avviso Pubblico per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per
I'erogazione della Misura 1B, attraverso il ricorso alle risorse ascritte all’azione 8.4P “Interventi volti
al miglioramento della posizione nel Mdl dei Giovani” del POC Puglia 2014/2020 che “...intende dare
continuita alle Misure gia previste dal PON |OG, oltre il termine naturale di conclusione del
Programma...”, preliminarmente stimando, per la realizzazione delle suddette attivita, un Piano
finanziario pari ad € 7.000.000,00 (stanziati con la medesima D.G.R. n. 1979/2023 e con la
successiva D.G.R. n. 68/2024);

e con D.G.R. n. 95 del 12/02/2024 ’Amministrazione regionale, per le motivazioni ivi indicate, ha
fissato al 31/07/2024 ed al 30/09/2024 il termine ultimo di conclusione delle attivita,
rispettivamente, delle Misure 1B e 1C e delle Misure 2A, 3 e 5-5bis;

e con D.G.R. n. 1116 del 31/07/2024, la Giunta Regionale, per le motivazioni ivi indicate, a valere
sulle risorse dell’Azione 8.4P del POC Puglia 2014/2020, ha inteso garantire continuita alle attivita di
cui all’Avviso Multimisura per la realizzazione delle Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis ed all’Avviso Pubblico
per l'acquisizione di manifestazioni di interesse per I'erogazione della Misura 1B - sino al
31/01/2025 per le Misure 1B e 1C e sino al 31/03/2025 per le Misure 2A, 3 e 5 - ridefinito in
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complessivi € 26.171.387,00 (di cui € 19.171.387,00, stanziati con la medesima D.G.R. n.
1116/2024) il piano finanziario dell’intervento a valere sull’Azione 8.4P “Interventi volti al
miglioramento della posizione nel Mdl dei Giovani” del POC Puglia 2014/2020;

e con D.G.R. n. 57 del 31/01/2025 & stata autorizzata la prosecuzione delle attivita previste in
relazione alle Misure 1B e 1C sino al 31/08/2025;

e con D.G.R. n. 403 del 31/03/2025 & stata autorizzata la prosecuzione delle attivita previste in
relazione alle Misure 2A, 3, 5 e 5bis sino al 31/10/2025, stanziando ulteriori € 17.000.000,00, per la
realizzazione delle suddette misure di politica attiva 1B, 1C, 2A, 3, 5 e 5bis, e ridefinendo in
complessivi € 43.171.387,00 (di cui € 17.000.000,00, stanziati con la medesima D.G.R. n. 403/2025)
il piano finanziario dell’intervento a valere sull’Azione 8.4P a copertura delle suddette attivita sino
al 31/10/2025 (per le Misure 2A, 3, 5 e 5bis) e sino al 31/08/2025 (per le Misure 1B e 1C);

e con D.G.R. n. 1167 del 04/08/2025 é& stata autorizzata la prosecuzione delle attivita previste in
relazione alle Misure 1B e 1C sino al 30/11/2025 e con riferimento alle Misure 2A, 3, 5 e 5bis sino al
31/12/2025, ridefinendo in complessivi € 48.171.387,00 (di cui € 5.000.000,00, stanziati con la
medesima D.G.R. n. 1167/2025) il piano finanziario dell’'intervento a valere sull’Azione 8.4P del POC
Puglia 2014-2020 a copertura delle suddette attivita;con le sopra citate DD.GG.RR. nn. 1979 del
28/12/2023, 1116 del 31/07/2024, 403 del 31/03/2025 e 1167 del 04/08/2025 la Dirigente della
Sezione Formazione é stata autorizzata, limitatamente alle attivita di cui alla Misura 2A del piu volte
richiamato Awviso, ad operare sui sul capitolo di entrata E2032432 e di spesa U1504023 -
U1504024 del bilancio vincolato la cui titolarita € della Sezione Programmazione Unitaria, e a
procedere attraverso propri atti all’accertamento impegno, liquidazione e pagamento delle risorse
stanziate con le medesime DD.GG.RR.

CONSIDERATO CHE:

e nell’'ambito del PR FESR-FSE+ 2021-2027 la Priorita 7 & dedicata all'Occupazione giovanile e
risponde all’obiettivo specifico di “Migliorare I'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per
tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della
garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro,
nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia
sociale”;

e ['Azione 7.2 “Interventi per il sostegno all'inserimento lavorativo dei giovani”, in particolare,
intende “...supportare il rafforzamento delle competenze e un pit ampio accesso al mercato del
lavoro dei giovani attraverso un’offerta integrata di servizi che prevede percorsi di orientamento,
formazione e accompagnamento al lavoro (anche attraverso il ricorso a tirocini, apprendistato

“

ecc.)..”, ossia mettendo in campo “..misure di politiche attive che prevengano la transizione
dall'abbandono dell'istruzione e della formazione verso la condizione di disoccupazione e di

inattivita, favorendo la disponibilita ricercare un lavoro...”;

e nell’alveo di tale Azione possono essere svolte, tra l'altro, attivita di formazione mirata
all’inserimento lavorativo rientranti nella Sub-azione 7.2.1 del PR FESR-FSE+ 2021-2027 che intende
sostenere “Interventi di formazione mirata all’inserimento lavorativo”;
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e in merito alla governance del PR FESR-FSE+ 2021-2027, la D.G.R. n. 609 del 03/05/2023
individua, sin dalla fase iniziale del PR, le sub-azioni afferenti a tipologie di intervento a titolarita di
Sezioni incardinate in Dipartimenti diversi da quello ove € incardinata la Sezione responsabile della

“

correlata Azione, prevedendo a tal fine I'assegnazione “..ai Responsabili di Subazione di cui
all’allegato 1 ..[delle] medesime funzioni dei Responsabili di azione, previste nell’art. 7 del

medesimo DPGR [n. 403/2021, oggi D.P.G.R. n. 554/2023], compresa la dichiarazione di spesa...”;

e la responsabilita della Sub-azione 7.2.1, secondo quanto previsto dalla D.G.R. n. 813 del
17/06/2024 (modificativa della D.G.R. n. 609 del 03/05/2023 e del relativo e sopra richiamato
Allegato 1), & assegnata alla Sezione Programmazione Unitaria; pertanto, con riferimento alla
suddetta Sub-azione 7.2.1 (inserita nell’Allegato 1 sopra richiamato, cosi come modificato con
D.G.R. n. 813/2024), trova applicazione I'art. 8, comma 7, del D.P.G.R. n. 554/2023, secondo cui
“Nel caso in cui la tipologia della Sub-Azione richieda specifiche competenze non rilevabili
nell’ambito del medesimo Dipartimento, la Giunta Regionale conferisce I'incarico di Responsabile di
Sub-Azione ad un Dirigente di altro Dipartimento, su proposta dell’AdG, sentiti i Responsabili di
Policy interessati, attribuendo direttamente tutte le funzioni di responsabile di Azione di cui all’art. 7
, inclusa la sottoscrizione della dichiarazione di spesa”;

e ai sensi dell’art. 7, comma 1, lett. e), del D.P.G.R. n. 554/2023, il Responsabile di Azione

17

provvede, tra l'altro, a “..svolgere le verifiche propedeutiche all’acquisizione di operazioni al
Programma, compresa la verifica di conformita di cui all’art. 63, par. 6, del Regolamento (UE)

1060/2021, e adottare i relativi provvedimenti...”;

¢ in applicazione del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027
e, in particolare, della procedura operativa standard B.1.e, il Responsabile della Sub Azione 7.2.1 -
avente le medesime funzioni del Responsabile di Azione secondo quanto previsto dal sopra
richiamato art. 8, comma 7, del D.P.G.R. n. 554/2023 — ha attivato una specifica procedura che ha
consentito di verificare positivamente la coerenza dei progetti, e delle relative attivita, finanziati -
con le risorse ascritte all’Azione 8.4 del POC Puglia 2014/2020 - in esito all’Avviso Multi misura
approvato con determinazione dirigenziale della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio
Responsabile Fondo Sociale Europeo — n. 179 dell’11/11/2020 avente ad oggetto linvito a
presentare candidature per la realizzazione, tra le altre, della Misura 2A ‘Formazione mirata
all’inserimento lavorativo’, con le finalita e gli obiettivi della Priorita 7, Azione 7.2, Sub Azione 7.2.1,
del PR FESR-FSE+ 2021-2027, con riferimento agli aspetti riportati nella medesima procedura
operativa standard B.1.e;

o per l'effetto, il Responsabile della Sub Azione 7.2.1, con determinazione dirigenziale n. 135 del
18/09/2025, ha provveduto all’acquisizione al PR FESR-FSE+ 2021-2027, nell’ambito della Priorita 7,
Azione 7.2, Sub Azione 7.2.1, dei suddetti progetti, e delle relative attivita, relativi alla Misura 2A,
secondo il prospetto ivi riportato;

RILEVATO ALTRESI CHE:
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e ai sensi dellart. 7, comma 1, lett. e), del D.P.G.R. n. 554/2023, il Responsabile di Azione
provvede, tra 'altro, ad “...adottare...i provvedimenti contabili e gli atti di gestione delle operazioni
quali impegni, liquidazioni, saldi...”;

e in ragione dell’intervenuta acquisizione al PR FESR-FSE+ 2021-2027, nell’ambito della Priorita 7,
Azione 7.2, Sub Azione 7.2.1, dei suddetti progetti, e delle relative attivita, il Responsabile della Sub
Azione 7.2.1 - avente le medesime funzioni del Responsabile di Azione secondo quanto previsto dal
sopra richiamato art. 8, comma 7, del D.P.G.R. n. 554/2023 - & tenuto, quindi, oltre al resto,
all'adozione degli atti di gestione ed i provvedimenti contabili di impegno e di liquidazione, questi
ultimi anche laddove a discarico di impegni assunti con provvedimenti della Sezione Formazione a
valere sugli stanziamenti di cui alle DD.GG.RR. nn. 1979 del 28/12/2023, 1116 del 31/07/2024, 403
del 31/03/2025 e 1167 del 04/08/2025;

alla luce di tutto quanto sopra esposto, si propone alla Giunta regionale di ritirare, fatta salva
I'efficacia dei provvedimenti sino ad oggi assunti, I'autorizzazione disposta con le DD.GG.RR. nn.
1979 del 28/12/2023, 1116 del 31/07/2024, 403 del 31/03/2025 e 1167 del 04/08/2025 in favore
della Dirigente della Sezione Formazione ad operare, limitatamente alle attivita di cui alla Misura 2A
dell’Avviso Multi misura approvato con determinazione dirigenziale della Sezione Programmazione
Unitaria — Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo — n. 179 dell’11/11/2020, sul capitolo di
entrata E2032432 e di spesa U1504023 - U1504024 del bilancio vincolato la cui titolarita & della
Sezione Programmazione Unitaria, al fine di consentire al Servizio suindicato di procedere
attraverso propri atti all’accertamento, impegno, liquidazione e pagamento delle risorse stanziate
con le suddette DD.GG.RR.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie
previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto
della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n.
2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai
sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in
quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento é stato redatto in modo
da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle
particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.”.

Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

La presente deliberazione non comporta ulteriori implicazioni, dirette e/o indirette, di natura
economico-finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio
regionale.
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Tutto cio premesso, al fine di dare attuazione a quanto su indicato, ai sensi dell’art. 4, co. 4, lett k)
della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta Regionale:

1. diritirare, fatta salva I'efficacia dei provvedimenti sino ad oggi assunti, |'autorizzazione
disposta con le DD.GG.RR. nn. 1979 del 28/12/2023, 1116 del 31/07/2024, 403 del
31/03/2025 e 1167 del 04/08/2025 in favore della Dirigente della Sezione Formazione
ad operare, limitatamente alle attivita di cui alla Misura 2A dell’Avviso Multi misura
approvato con determinazione dirigenziale della Sezione Programmazione Unitaria —
Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo — n. 179 dell’11/11/2020, sul capitolo di
entrata E2032432 e di spesa U1504023 - U1504024 del bilancio vincolato la cui titolarita
e della Sezione Programmazione Unitaria;

2. di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio
Responsabile Fondo Sociale a procedere attraverso propri atti all’accertamento,
impegno, liquidazione e pagamento delle risorse stanziate con le suddette DD.GG.RR,;

3. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Programmazione Unitaria,
alla Sezione Formazione;

4. dipubblicare il presente atto nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai sensi
dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione
Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

Pasquale Orlando
.. . . . . 03.10.2025
Il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria 07:55:09
GMT+01:00

Pasquale Orlando

Il sottoscritto Direttore ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale
22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA la necessita di esprimere osservazioni sulla
proposta di deliberazione ai sensi del DPGR n. 22/2021.

Pasquale Orlando
. . . 03.10.2025 07:55:09
Il Direttore della Struttura Speciale Attuazione POR GMT+01:00

Pasquale Orlando

Il Presidente della Giunta Regionale, Michele Emiliano, per la competenza in materia
Programmazione dei Fondi di Sviluppo e Coesione ed Europei, di concerto con I’Assessore alla
Formazione e Lavoro - Politiche per il Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Universita, Formazione
Professionale, Sebastiano Leo, ai sensi del vigente Regolamento della Giunta Regionale,

propone

alla Giunta Regionale I'adozione del presente atto.



85000

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 84 del 20-10-2025

Il Presidente della Giunta Regionale

Michele Emiliano

L’Assessore alla Formazione e Lavoro, Politiche per il lavoro,

Diritto allo studio, Scuola, Universita, Formazione Professionale

Sebastiano Leo

Michele Emiliano

03.10.2025
12:53:43
GMT+02:00
Leo )
Sebastiano Giuse
03.10.2025
09:09:12
uTC




