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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE STRATEGIE E GOVERNO DELL’OFFERTA 26 agosto 2025, n. 461
Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) –Priorità 1 “Servizi sanitari più equi 
ed inclusivi” (FSE+) - Azione 4k.2 - Area Tematica “Prendersi cura della salute mentale” – Avvio procedura 
concertativo-negoziale per la selezione di operazioni a valere sui progetti cod. PU.4k.2_04 “Formazione 
operatori. Rafforzamento e potenziamento delle Strutture della Salute Mentale”, PU.4k.2_05 “Formazione 
operatori. Implementazione dell’ADI Psichiatrica, gestione e potenziamento dell’esistente, inclusa la 
neuropsichiatria infantile” e PU.4k.2_06 “Creazione, tramite un processo di pianificazione e condivisione 
con gli stakeholder, di un percorso specifico per la diffusione della metodologia del budget di salute” 
del Piano Operativo della Regione Puglia e contestuale approvazione dello strumento di selezione delle 
proposte progettuali. – PROROGA TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE ALLA 
PROCEDURA.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE STRATEGIA E GOVERNO DELL’OFFERTA

VISTI:

•	 gli artt. 4 e 5 della L.R. n. 7 del 04/02/1997 recante “Norme in materia di organizzazione 
dell’Amministrazione regionale”;

•	 gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

•	 gli articoli 20 e 21 del D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i. (Codice dell’Amministrazione Digitale);
•	 la Legge n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
•	 la L.R. n. 15 del 20/06/2008 e s.m.i. avente ad oggetto “Principi e linee guida in materia di trasparenza 

dell’attività amministrativa nella Regione Puglia”;
•	 l’art. 32 della legge n. 69 del 18/06/2009 che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale 

all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
•	 il Regolamento UE 2016/679 “General Data Protection Regulation” in merito ai principi applicabili ai 

trattamenti dei dati personali effettuati dai soggetti pubblici nonché, in quanto compatibile, il D.lgs. n. 
196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.;

•	 la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere 
denominata “Agenda di Genere”;

•	 la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo ‘MAIA 2.0’” e s.m.i.;

•	 il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo 
‘MAIA 2.0’” e s.m.i.;

•	 la D.G.R. n. 1289 del 28/07/2021 di istituzione delle nuove Sezioni ai sensi dell’art. 8 comma 4 del 
D.P.G.R. n. 22/2021;

•	 il D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021 di attuazione della D.G.R. n. 1289/2021 di Definizione delle Sezioni e 
delle relative funzioni;

•	 la D.G.R. n. 322 del 07/03/2022 che attribuisce al Dott. Mauro Nicastro l’incarico di Direzione della 
Sezione Strategia e Governo dell’Offerta afferente al Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale;

•	 la Determinazione Dirigenziale della Sezione Personale e Organizzazione n. 013/DIR/2025/00019 del 
23/05/2025 di proroga degli incarichi di Direzione dei Servizi delle Strutture della Giunta regionale, in 
attuazione della D.G.R. n. 582 del 30/04/2025 di conferimento alla Dott.ssa Elena Memeo dell’incarico 
di direzione del Servizio Strategie e Governo Assistenza alle Persone in Condizioni di Fragilità della 
Sezione Strategie e Governo dell’Offerta afferente al Dipartimento Promozione della Salute e del 
Benessere Animale;
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•	 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1295  del  26/09/2024  recante “Valutazione di Impatto di 
Genere (VIG). Approvazione indirizzi metodologico- operativi e avvio fase strutturale”;

•	 la D.G.R. n. 1080 del 29/07/2025 recante “Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0” e s.m.i.. Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni 
di Dipartimento della Giunta regionale” al 30/09/2025;

•	 la Determinazione Dirigenziale n. 00021 del 30/07/2025 del Dipartimento Personale e Organizzazione 
di proroga degli incarichi di direzione dei Servizi delle Strutture della Giunta regionale al 30/09/2025 in 
attuazione della DGR n. 918 del 27 giugno 2025;

VISTI, ALTRESì:

•	 il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, 
(UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la 
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

•	 il Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di Coesione, al Fondo per una Transizione Giusta, 
al Fondo Europeo per gli Affari Marittimi, la Pesca e l’Acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 
tali fondi e al Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione, al Fondo Sicurezza Interna e allo Strumento di 
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

•	 il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al relativo al Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale e al Fondo di Coesione;

•	 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

•	 l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, per l’impiego dei Fondi strutturali e di investimento europei, 
adottato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 4787 del 15/07/2022;

•	 Il Regolamento (UE EURATOM) 2020/2093 che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 
2021-2027;

•	 il Programma Nazionale (PN) Equità nella Salute 2021-2027 - CCI 2021IT05FFPR002, presentato nella 
sua versione definitiva in data 03/10/2022 tramite il sistema SFC;

•	 la decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8051 del 04/11/2022 che approvava 
il Programma Nazionale Equità nella Salute 2021- 2027 per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale e del Fondo Sociale Europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita” per le regioni Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e 
Sardegna;

•	 il Decreto del Segretario Generale n. 11 del 28/06/2023 e s.m.i. con cui l’Autorità di Gestione del PN 
Equità nella Salute 2021-2027 (FESR-FSE+) ha adottato il proprio Sistema di Gestione e Controllo;

PREMESSO CHE:

•	 il PN Equità nella Salute 2021-2027 (FESR-FSE+), a titolarità del Ministero della Salute, mira a rafforzare 
i servizi sanitari, mediante la Priorità 1, ed a renderne più equo l’accesso, attraverso la Priorità 2, anche 
nell’ottica di sviluppare un’azione di sistema e di capacitazione dei sistemi sanitari regionali, in sette 
Regioni italiane (Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna, Sicilia) in cui si registrano 
minori livelli di soddisfacimento degli standard definiti a livello nazionale (LEA, Livelli Essenziali 
di Assistenza) e maggiori difficoltà finanziarie e organizzative nella gestione del servizio sanitario e 
prevede un finanziamento complessivo di € 625.000.000,00, di cui € 375.000.000,00, a valere sul FESR, 
ed € 250.000.000,00, a valere sul FSE+;

•	 con Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17/04/2023, in linea con 
il documento metodologico di accompagnamento al PN, sono state destinate risorse pari ad € 
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185.921.025,00, agli interventi previsti nell’area dedicata al contrasto alla povertà sanitaria, ed € 
405.707.405,00, agli interventi previsti nelle aree “prendersi cura della salute mentale”, “porre il genere 
al centro della cura” e “assicurare una maggiore copertura degli screening oncologici”;

•	 detto Decreto ha assegnato il predetto importo di € 405.707.405,00, alle 7 Regioni destinatarie del PN 
secondo la modalità di riparto basata sulla quota di accesso al Fondo Sanitario Nazionale 2022;

•	 in forza dello stesso Decreto, alla Regione Puglia sono state assegnate risorse complessive pari ad € 
85.932.724,00, di cui € 34.517.023,00 a valere sul FESR, ed € 51.415.701,00 a valere sul FSE+;

•	 il Programma Nazionale, al paragrafo 1.8, con riferimento alla governance, prevede che, relativamente 
alle aree tematiche “prendersi cura della salute mentale”, “porre il genere al centro della cura” e 
“assicurare una maggiore copertura degli screening oncologici”, le Regioni interessate possano essere 
individuate quali Organismi Intermedi del medesimo PN ex art. 71, par. 3, del Regolamento (UE) n. 
1060/2021;

•	 con nota dell’Autorità di Gestione n. prot. 0006613 del 11/10/2023 è stata trasmessa la versione 
definitiva delle Linee Programmatiche del PN Equità nella Salute;

•	 con D.G.R. n. 1527 del 06/11/2023 l’Amministrazione regionale ha:
■	 approvato le Linee Programmatiche del PN Equità nella Salute e lo schema di Convenzione 

ex art. 15 della legge n. 241/90 tra Regione Puglia e Autorità di Gestione del suddetto PN;
■	 individuato il Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - Sezione Ri-

sorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie - quale Organismo Intermedio della Regione Pu-
glia in vista della stipula dell’atto di delega con l’Autorità di Gestione del predetto PN, così 
come disciplinato dall’art. 71, par. 3, del Regolamento (UE) 2021/1060;

■	 demandato la sottoscrizione della citata Convenzione al Direttore del Dipartimento Promo-
zione della Salute e del Benessere Animale;

■	 dato mandato alla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di 
provvedere a tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del medesimo provvedimento;

•	 con Decreto del Segretario Generale n. 49 del 24/11/2023 è stata approvata la Convenzione tra 
il Ministero della Salute e la Regione Puglia, come sottoscritta dallo stesso Segretario Generale del 
Ministero della Salute e dal Direttore del Dipartimento della Salute e del Benessere Animale della 
Regione Puglia e ricevuta in data 27/11/2023, con nota n. prot. 7614;

CONSIDERATO CHE:

•	 con Decreto del Capo del Dipartimento della Programmazione, dei dispositivi medici, del farmaco e 
delle politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale del Ministero della Salute n. 26 del 03/05/2024 
è stato approvato il Piano Operativo trasmesso dalla Regione Puglia;

•	 con D.G.R. n. 964 del 08/07/2024 l’Amministrazione regionale, tra l’altro, ha:
■	 preso atto del Decreto di approvazione del Piano Operativo Regionale del Programma Naziona-

le Equità nella Salute n. 26 del 03/05/2024 del Capo del Dipartimento della Programmazione, 
dei dispositivi medici, del farmaco e delle politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale del 
Ministero della Salute;

■	 approvato in via definitiva il Piano Operativo dell’Organismo Intermedio Regione Puglia;
■	 individuato i Responsabili delle singole Aree Tematiche, così come previste dal PN Equità nella 

Salute, così come segue: a) “Prendersi cura della salute mentale”, nel Dirigente pro tempore del 
Servizio Strategie e Governo Assistenza alle Persone in Condizioni di Fragilità; b) “Porre ll genere 
al centro della cura” nel Dirigente pro tempore del Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza 
Territoriale Rapporti Istituzionali e Capitale Umano S.S.R.; c) “Assicurare maggiore copertura 
degli screening oncologici”, nel Dirigente pro tempore del Servizio Promozione della Salute e 
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro;

■	 dato mandato alla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, in qua-
lità di Organismo Intermedio del PN Equità nella Salute, di provvedere a tutti gli adempimenti 
conseguenti dall’adozione del citato provvedimento;
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•	 con Decreto del Capo del Dipartimento della Programmazione, dei dispositivi medici, del farmaco e 
delle politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale del Ministero della Salute n. 168 del 25/10/2024 
è stato approvato e adottato il Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione del Programma 
Nazionale Equità nella Salute 2021 -2027, così come successivamente modificato ed integrato;

•	 con Determinazione Dirigenziale della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie n. 247 del 
17/12/2024 è stato approvato il “Manuale delle procedure dell’Organismo Intermedio Regione Puglia” 
– successivamente aggiornato con Determinazione Dirigenziale n. 64 del 21/03/2025 - predisposto al 
fine di definire nel dettaglio le procedure e gli strumenti volti ad assicurare un’efficace e sana gestione 
finanziaria del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 – 2027, nonché per fornire indicazioni, 
tra l’altro, in tema di selezione e gestione delle operazioni nonché di ammissibilità della spesa;

•	 con Determinazione Dirigenziale del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale n. 
8 del 20/12/2024 è stato approvato l’aggiornamento del Piano Operativo dell’Organismo Intermedio 
Regione Puglia;

•	 con Determinazione Dirigenziale n. 248 del 19/12/2024 della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche 
Sanitarie recante “Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+). Accertamento 
e impegno di spesa, perimetro sanità, ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs n.118 del 23 giugno 2011”, si è 
disposto l’impegno delle somme per il Programma succitato;

RILEVATO CHE:

•	 con Determinazione Dirigenziale n. 342 del 04/07/2025, pubblicata sul BURP n. 59 del 24/07/2025 è 
stata avviata la procedura concertativo-negoziale per la selezione di operazioni a valere sui Progetti 
PU.4k.2_04, PU.4k.2_05 e PU.4k.2_06 del Piano Operativo della Regione Puglia;

•	 con la suddetta Determinazione Dirigenziale è stato assegnato un termine di trenta giorni dalla 
pubblicazione sul BURP per la presentazione delle istanze di partecipazione;

•	 con nota prot. 0148914 dell’08/08/2025, acquisita agli atti in pari data con prot. 448928, il Dipartimento 
dei Servizi Tecnici e Patrimonio della ASL di Lecce ha trasmesso la richiesta di proroga dei termini di 
presentazione dell’istanza;

•	 alla data odierna non tutte le ASL hanno presentato istanze di finanziamento;

CONSIDERATO CHE:

•	 in costanza del periodo temporale di presentazione delle istanze di finanziamento a valere sulla 
procedura sopra detta, il Dipartimento della Promozione della Salute e del Benessere Animale, nelle 
sue articolazioni, per ciascuna linea di investimento prevista, ha medio tempore avviato molteplici 
procedure concertativo-negoziali, adottate con le seguenti determinazioni dirigenziali:

■	 n. 299 del 09/06/2025 della Sezione Strategie e Governo dell’offerta per la selezione di 
operazioni a valere sul progetto cod. PU.4.5.1_01 (FESR);

■	 n. 195 del 25/06/2025 della Sezione Promozione della Salute e del Benessere per la se-
lezione di operazioni a valere sul progetto cod. PU.4k.2_07 (FSE+);

■	 n. 198 del 26/06/2025 della Sezione Promozione della Salute e del Benessere per la se-
lezione di operazioni a valere sul progetto cod. PU.4.5.1_05 (FESR);

■	 n. 341 del 04/07/2025 della Sezione Strategie e Governo dell’offerta per la selezione di 
operazioni a valere sui progetti cod. PU.4.5.1_02, PU.4.5.1_03 e PU.4.5.1_04 (FESR);

■	 n. 342 del 04/07/2025 della Sezione Strategie e Governo dell’offerta per la selezione di 
operazioni a valere sui progetti cod. PU.4k.2_04, PU.4k.2_05 e PU.4k.2_06 (FSE+);

■	 n. 344 del 04/07/2025 della Sezione Strategie e Governo dell’offerta per la selezione di 
operazioni a valere sui progetti cod. PU.4k.2_01, PU.4k.2_02 e PU.4k.2_03 (FSE+);

■	 n. 226 del 17/07/2025 della Sezione Promozione della Salute e del Benessere per la se-
lezione di operazioni a valere sul progetto cod. PU.4k.2_08 (FSE+);
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chiedendo ai fini della partecipazione alle stesse molteplici documenti funzionali alla valutazione delle istanze 
presentate;

•	 ai fini della partecipazione alla presente procedura concertativa-negoziale di cui alla Determinazione 
Dirigenziale n. 342 del 04/07/2025, occorre presentare per ciascuna proposta progettuale a pena di 
inammissibilità, istanza di finanziamento – compilata in ogni parte secondo il modello di cui all’Allegato 
A della D.D. n. 342/2025 e sottoscritta digitalmente dall’organo competente del soggetto proponente 
– corredata di:

1.	 scheda tecnica debitamente sottoscritta (cfr. modello di cui all’ALLEGATO A1 della D.D. n. 
342/2025);

2.	 scheda di coerenza con i criteri di ammissibilità della proposta previsti dalla presente procedu-
ra, debitamente sottoscritta (ALLEGATO A2 della D.D. n. 342/2025);

3.	 documentazione progettuale avente ad oggetto l’assunzione di personale/il conferimento di 
incarichi (A.1, B.1 e C.1), e, limitatamente alla ASL capofila, l’acquisto e la realizzazione di servizi 
(A.2, B.2 e C.2);

4.	 cronoprogramma di attuazione dell’operazione;
5.	 quadro finanziario della proposta progettuale (QE complessivo/ QE personale e incarichi pro-

fessionali/ QE acquisto servizi);
6.	 provvedimento di approvazione della proposta progettuale contenente quanto richiesto ai 

punti precedenti nonché, limitatamente alla proposta progettuale di tipologia A.2, B.2 e C.2, la 
eventuale delega alla presentazione della stessa da parte della ASL individuata quale capofila;

7.	 (eventuale, in caso di compartecipazione con risorse aggiuntive) documentazione amministra-
tivo-contabile relativa alle risorse aggiuntive.

•	 il sostanziale coevo avvio delle suddette procedure, in uno alla sovrapposizione delle stesse in ordine al 
termine di presentazione delle istanze e alla molteplicità della  documentazione  da  presentare  in  seno  
alle  stesse, giustificano, attesa peraltro la natura dei beneficiari, in particolare le Aziende del S.S.R., e 
la previa individuazione degli stessi nell’ambito del Piano Operativo regionale, la proroga dei termini 
di presentazione delle istanze per la realizzazione dei Progetti PU.4k.2_04, PU.4k.2_05 e PU.4k.2_06.

In ragione di tutto quanto sopra esposto, si ritiene, quindi, di dover prorogare il termine di presentazione 
delle istanze di finanziamento fino alle ore 23:59 del 10/09/2025, con conseguente possibilità di trasmissio-
ne da parte delle 6 ASL pugliesi, a pena di inammissibilità, secondo le modalità individuate nel sub allegato 1), 
parte integrante e sostanziale della Determinazione Dirigenziale n. 342 del 04/07/2025.

VERIFICA AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE N. 679/2016 E DEL D.LGS. N.
196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riser-
vatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei 
dati personali nonché dal D.Lgs 196/2003 s.m.i. ed ai sensi del vigente regolamento regionale 5/2006 per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE”.



77390                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 75 del 18-9-2025

VALUTAZIONE IMPATTO DI GENERE

La presente Determinazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della D.G.R. n. 1295 
del 26 settembre 2024.

L’impatto di genere stimato è:
□	 diretto
□	 indiretto 
X   neutro
□	 non rilevato

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS. 118/2011 e s.m.i.
Il presente provvedimento non comporta implicazioni, dirette/indirette, di natura economico-finanziaria e/o 
patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate che ritiene di condividere;
vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento; ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

•	 Di disporre la proroga dei termini fino alle ore 23:59 del 10/09/2025 per la presentazione delle 
istanze di finanziamento ai fini della partecipazione alla procedura concertativo-negoziale indetta 
con Determinazione Dirigenziale n. 342 del 04/07/2025, per la realizzazione dei Progetti PU.4k.2_04, 
PU.4k.2_05 e PU.4k.2_06;

•	 Di disporre che le Aziende Sanitarie Locali, ai fini della partecipazione alla suddetta procedura 
concertativo-negoziale, presentino per ciascuna proposta progettuale entro le ore 23:59 del 10/09/ 
2025, a pena di inammissibilità, secondo le modalità individuate nel sub allegato 1), istanza di 
finanziamento – compilata in ogni parte come da modello di cui all’Allegato A della D.D. 342/2025 e 
sottoscritta digitalmente dall’organo competente del soggetto proponente - corredata di:

1.	 scheda tecnica debitamente sottoscritta (cfr. modello di cui all’ALLEGATO A1 della D.D. n. 
342/2025);

2.	 scheda di coerenza con i criteri di ammissibilità della proposta previsti dalla presente procedu-
ra, debitamente sottoscritta (ALLEGATO A2 della D.D. n. 342/2025);

3.	 documentazione progettuale avente ad oggetto l’assunzione di personale/il conferimento di 
incarichi (A.1, B.1 e C.1), e, limitatamente alla ASL capofila, l’acquisto e la realizzazione di servizi 
(A.2, B.2 e C.2);

4.	 cronoprogramma di attuazione dell’operazione;
5.	 quadro finanziario della proposta progettuale (QE complessivo/ QE personale e incarichi pro-

fessionali/ QE acquisto servizi);
6.	 provvedimento di approvazione della proposta progettuale contenente quanto richiesto ai 

punti precedenti nonché, limitatamente alla proposta progettuale di tipologia A.2, B.2 e C.2, la 
eventuale delega alla presentazione della stessa da parte della ASL individuata quale capofila;

7.	 (eventuale, in caso di compartecipazione con risorse aggiuntive) documentazione amministra-
tivo-contabile relativa alle risorse aggiuntive.

•	 Di notificare il presente provvedimento all’Autorità di Gestione del Programma Nazionale Equità nella 
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Salute, alla Struttura Speciale Autorità di Gestione del POR - Sezione Programmazione Unitaria, alla 
Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, alle Direzioni Generali delle Aziende Sanitarie 
Locali nonché alle unità organizzative del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere 
Animale della Regione Puglia responsabili dell’attuazione delle aree tematiche del Piano Nazionale 
Equità nella Salute;

•	 Di disporre la pubblicazione del presente atto, ai fini della pubblicità legale, sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia e sull’albo telematico della Regione Puglia, e che lo stesso sarà disponibile al sito 
ufficiale www.regione.puglia.it, sezione Amministrazione Trasparente;

•	 Il presente provvedimento:
■	 sarà disponibile nel sito	ufficiale della Regione Puglia:  www.regione.puglia.it;
■	 sarà pubblicato sul BURP ai sensi della Legge Regionale 15 giugno 2023, n. 18;
■	 sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale;
■	 è composto da n. 10 facciate ed è adottato in originale.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente del Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza alle Persone in Condizioni 
di Fragilità - Assistenza Sociosanitaria
Elena Memeo

Il Dirigente della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta
Mauro Nicastro


