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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 19 giugno 2025, n. 867
L.R. n. 28 del 13 luglio 2017 art. 10 “Rendicontazione Sociale”. Approvazione Rendicontazione di genere- 
Bilancio di Genere ee.ff. 2023-2024.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI

- gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;
- gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;
- gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;
- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante l’Atto di 

Alta Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;
- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere concernente l’argomento 
in oggetto e la conseguente proposta dell’Assessora con delega alle Politiche di Genere;
PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione 
della regolarità amministrativa dell’attività istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle 
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, 
n. 1374;

b) della dichiarazione del Capo di Gabinetto, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di 
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento 
istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA di

1. approvare, ai sensi e per gli effetti del punto 3.5 del Reg. reg. n. 1/2019 il documento denominato 
“Bilancio di Genere della Regione Puglia ee.ff. 2023-2024”, riportato nell’allegato A al presente 
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;

2. dare mandato alla Sezione per l’attuazione politiche di genere di notificare il documento “Bilancio 
di Genere Regione Puglia ee.ff. 2023-2024” a tutte le strutture regionali di coordinare il processo di 
editing e di disseminazione dello stesso;

3. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP in versione integrale;
4. disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  nella  sezione “Amministrazione trasparente”.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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L.R. n. 28 del 13 luglio 2017 art. 10 “Rendicontazione Sociale”. Approvazione 

“Istituzione del bilancio sociale della Regione Puglia. 

Integrazioni alla legge regionale 16 novembre 2001, n.28 (Riforma dell’ordinamento 

controlli)”,

nza dell’azione amministrativa.

, all’art. 10 ha espressamente previsto che: 

“

”.

on l’atto giuntale sopra richiamato, considerato quanto previsto dal precitato R.R. 

n.1/2019 e all’esito di quanto derivato dal processo partecipativo conclusosi con l’incontro 

del 16 settembre 2019 “Verso il Bilancio Sociale e di Genere della Regione Puglia”, la Giunta 

•
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•

Struttura Speciale Comunicazione Istituzionale, l’attuazione 

dispone, tra l’altro, che “ ale, quale ‘bilancio di sostenibilità’ è espressione della 

capacità dell’amministrazione di declinare in azioni concrete i valori e i principi  in cui si 

riconosce e che, (…) nell’ambito regionale, con riferimento in particolare al Programma di 

l’Amministrazione, si integra con altri strumenti di programmazione adottati 

”, tra i quali rientra l’Agenda

– n linea con gli obiettivi strategici dell’Agenda ONU 2030 per 

–

coordinare le attività connesse alla programmazione integrata e all’attuazione degli 

istituito il Tavolo Tecnico per l’attuazione dell’Agenda di 

della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere, l'apporto della Consigliera per 

l’Attuazione del Programma ed il supporto dei Dipartimenti e delle Strutture Speciali 

•
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•

• documentare lo stato d’attuazione dell’Agenda di Genere con specifico 

per l’Attuazione delle 

con l’articolo 38

Ministri, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze adottato il 16 giugno 2017.

ne del Bilancio di Genere, ponendo l’accento sull’opportunità 

conto dell’andamento 

–

dell’Agenda 2030;

promuovono l’uguaglianza di genere e quelle che riguardano l
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l’inserimento nella disciplina 

Nelle more dell’avvio del processo di elaborazione del Bilancio Sociale 

per l’Attuazione delle Politiche di Genere

avvalendosi anche della collaborazione dell’Istituto 

• valorizzare la Strategia Regionale per la parità di Genere c.d. “Agenda di Genere” 

all’integrazione del Bilancio sociale con altri strumenti di programmazione 

•

della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere;

.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” così 

la Legge regionale n. 42 del 31/12/2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 

–
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la Legge regionale n. 43 del 31/12/2024 “Bilancio di previsione della Regione Puglia 

per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025

20/01/2025 “Bilancio di previsione per 

l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025

”

DL n. 90 del 17/04/2025 “Rendiconto Generale della Regione Puglia per l’esercizio 

”

la D.G.R. 15/09/2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la 

parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere 

operativi e avvio fase strutturale.”

denominato “Bilancio di Genere della Regione Puglia ee.ff. 2023 2024”, riportato 

nell’allegato A al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale; 

per l’attuazione politiche di genere di notificare il 

documento “Bilancio di Genere Regione Puglia ee.ff. 2023 2024” a tutte le strutture regionali 

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le 

tato Regolamento UE.”
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denominato “Bilancio di Genere della Regione Puglia ee.ff 2024”, riportato 

nell’allegato A al presente provvedimento per formarne parte integrante e 

dare mandato alla Sezione per l’attuazione politiche di genere di notificare il 

documento “Bilancio di G ” a

“Amministrazione trasparente”.

sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella 

Regione Puglia”,

DIRIGENTE di Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere
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alla Giunta regionale l’adozione del presente atto.
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Roberto
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Dirigente Sezione per l’Attuazione delle politiche di Genere

Elevata Qualificazione Sezione per l’Attuazione 

Istruttore presso la Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere Regione Puglia

Program manager e Responsabile dell’Area di Ricerca ‘Modelli e processi organizzativi
programmazione delle policy’ 

Ricercatore Area di ricerca “Analisi e Valutazione delle Politiche Pubbliche”
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L’uguaglianza e la differenza delle donne 

dell’Udienza ai partecipanti all’Assemblea Plenaria 
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Consigliera per l’attuazione del Programma di Governo 

Strategia e governance: dall’Agenda di genere all’adozione dell’approccio 

L’analisi del contesto regionale

Il contesto interno: il divario di genere nell’Amministrazione regionale

L’analisi del rendiconto

L’analisi delle entrate

L’analisi delle spese
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mentale nell’attuazione del nostro Programma di Governo che ha posto tra le sue 
priorità la promozione della parità tra donne e uomini e l’int

trasformare l’impegno politico in azioni misurabili. Abbiamo rafforzato il ruolo della 

conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, promuovendo l’occupazione fem

i settori, dall’istruzione all’imprenditoria
Questa seconda edizione del Bilancio di Genere conferma l’attenzione della 

di leggere in chiave di genere l’utilizzo delle risorse pubbliche, 
evidenziare squilibri, valorizzare buone pratiche e migliorare l’effi

ancora c’è da fare, ritengo imprescindibile consolidare l’integ

partenariato sociale, e potenziare la raccolta e l’analisi dei dati disaggregati 

ogni ambito dell’azione regionale.
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finanziaria delle pubbliche amministrazioni in una leva concreta per l’equità di 

hi di cura, nelle opportunità di carriera, nell’ac

pubbliche. È l’applicazione concre
sancito a livello europeo, che impone di valutare l’impatto di ogni politica sulla base 

fondato sulla Valutazione di Impatto di Genere (VIG) e sull’uso sistemico di 

territorio e all’interno dell’amministrazione stessa. L’approccio seguito co

struzione dell’Agenda di Genere all’evoluzione verso un approccio di m

Questa visione si radica nell’analisi di un contesto regionale for
disuguaglianze di genere, sia nell’ambito socioeconomico generale sia all’interno 
dell’apparato amministrativo.
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vere l’effettiva parità.
In tal senso, la Regione Puglia e l’Assessorato alla Politiche di Genere, in

trodotto nell’anno 2024, hanno proposto la II edizione della misura “Genere in 
Comune”, laboratorio di azioni di pari opportunità e parità rivolta ai Comuni pu

una cultura dell’equità e de
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per l’attuazione del Programma di Governo e l’Agenda di genere

in un’ottica di trasparenza e partecipazione e di gender equality.

consolidamento progressivo dell’Agenda di genere nel

azioni precise e definito l’intero 

nell’attuazione degli obiettivi che Agenda di genere ha traguardato con successo e 

l’amministrazione regionale in modo sistemico e con l’ausilio di indicatori di genere, 
rispetto a target e obiettivi in coerenza con la Strategia europea e l’Agenda Onu 

regionale, l’azione del Comitato unico di garanzia delle/dei dipen

“tetto di cristallo”.
Questo Bilancio di Genere coincide con l’ultima fase di un ciclo poli

Regione, per poi arricchirsi di un’ulteriore implementazione gender oriented con 
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l’Agenda di genere e l’attuazione d
Processi complessi, impreziositi dall’introduzione della Valutazione di Im

fine mandato sull’attuazione del programma di go
gli indicatori dell’Ufficio Statistico regionale, il processo partecipativo che anch’io ho 

sull’attuazione dell’Agenda di ge
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L’attenzione alle politiche di genere è ormai globalmente riconosciuta come un 

(Goal 5 dell’Agenda 2030).
nche l’Unione Europea ha posto l’uguaglianza tra uo

A livello nazionale, l’Italia ha progressivamente recepito queste indicazioni, 

Strategia dell’Unione Eur

lity Index dell’EIGE entro il 

Stando ai risultati riportati nell’ultimo Index EIGE (2024), l’Italia 

posto nell’UE, con un punteggio di 69,2 punti su 100 (1,8 punti sotto il punteggio 
medio UE). Dal 2021, il punteggio complessivo dell’Italia è cresciuto anche 

salute, l’Italia può vantare la migliore prestazione anche in relazione agli al

In quest’ambito, dal 2010, l’Italia si colloca costantemente all’ultimo posto tra tutti 

ascuno di questi ambiti (+0,5 punti nell’ambito del lavoro, +0,3 punti 
nell’ambito del denaro e +0,2 punti nell’ambito della conoscenza), il mi
dell’uguaglianza di genere non può essere ritenuto significativo 

Tale performance si lega anche all’introduzione della Legge Golfo Mosca nell’anno 2011.
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visione strategica, articolato su 6 macro aree d’intervento e su 

dell’Agenda 

unità e nell’accesso ai ser

di analizzare l’impatto delle politiche regionali sulla parità di genere, garanten
una maggiore trasparenza e accountability nell’uso delle

presenta il risultato di un percorso articolato che è iniziato nell’aprile 2014, con 
l’approvazione della legge regionale n. 15 che istituiva il bilancio sociale de

che pure rappresenta un’importante 
fotografia dell’azione amministrativa e delle sue ricadute sulla collettività 

luce le differenze d’impatto tra uomini e donne e di orientare le politiche verso 
un’effettiva equità.

articola in 7 capitoli, offrendo un’analisi dettagliata delle politiche re
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o 3, dal titolo Strategia e governance: dall’Agenda di genere all’ap

tempo stesso di dotare l’Ente di strumenti di valutazione, monitoraggio e 
accountability consolidati. Inoltre, si è dedicato un paragrafo all’illustrazione del 

evidenziando l’innovatività di istituire un ufficio con funzioni di coordinamento 

Nel capitolo 4, l’Analisi del contesto regionale fotografa i
nel territorio pugliese che all’interno della Pubblica Amministrazione dell’Ente. 
L’analisi dei dati relativi al contesto esterno si è basata sulla rico

Il capitolo 5 è dedicato all’Analisi del rendiconto e riporta un quadro s

per lo più riconducibili all’attuazione dell’Agen

future che, all’interno dell’istituzione regionale pugliese, vanno prefigu
incoraggiare un’adozione sempre più strutturata dell’approccio del mainstreaming 
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Il tratto essenziale della metodologia utilizzata è riconducibile all’adozione di un 

coordinato dalla Sezione per l’attuazione delle Politiche di genere della Regione 

all’Amministrazione regionale (Dipartimento 

dell’Economia e delle Finanze; Rete Nazionale del main

Dal punto di vista dei contenuti, l’approccio adottato da
quello del cosiddetto mainstreaming, che prevede l’integrazione della pro
genere durante l’intero ciclo di vita di una politica pubblica: dal pro
elaborazione all’attuazione, includendo anche la stesura delle nor

parità attraverso l’adozione di politiche inclusive, innovative e trasformative.
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particolare, per dare concreta applicazione all’approccio mainstre
di Genere della Regione Puglia ha inteso, anche quest’anno, valorizzare i 
riferimenti metodologici forniti dalle Amministrazioni centrali per l’elaborazione 
dell’analisi di contesto (esterno e interno all’Ente) e per la riclas

Infatti, per la selezione degli indicatori utili all’analisi di contesto, si è fatto 
riferimento alla Circolare n. 20 del 28 aprile 2022 recante disposizioni per l’ac

otografato il divario di genere nel territorio pugliese (“conte
esterno”) e nell’ambito dell’Ente Regione (“contesto interno”) attraverso la 

articolato in otto principali linee d’intervento (1. mercato del lavoro; 2. tutela del 

uati e recanti l’unità di misura, sono sta
sia nell’ambito del paragrafo dedicato all’analisi del “contesto esterno” 

sia in quello del “contesto interno” in relazione ai sette “domini” dell’EIGE (lavoro, 

per l’ultimo biennio e in confronto con l’Italia.
Infine, nell’ambito del capitolo dedicato all’Analisi del rendiconto, si ritrova 

anche quest’anno un caso di studio in riferimento all’applicazione 

“
”.

regionale, ha preso in considerazione le spese impegnate nell’esercizio 2023 dal 

• “dirette a ridurre le diseguaglianze di genere”, relative alle misure diret

Le Linee guida ministeriali prevedono anche un’ulteriore categoria di spese, denominata “da ap
profondire” che, nel nostro caso, non è stato necessario prevedere in quanto i dubbi sulla possibile 
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• “sensibili”, relative a misure che ha

• “neutrali”, relative alle misure che non hanno impatti diretti o indiretti sul 
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Strategia e governance: dall’Agenda di genere
ll’adozione dell’approccio mainstreaming

amministrativa l’attenzione per le politiche di 
previsto dal Development Goal n. 5 dell’Agenda ONU 2030 “Raggiungere 
l’uguaglianza di genere e l’autodeterminazione di tutte le donne”, la Strategia 

l’adozione dell’Agenda di genere, documento strategico per la promo

l’implementazione di specifiche azioni organizzative, sulle quali ci si 

L’Agenda di Genere (D.G.R. 15 settembre 2021, n. 

r dare nuovo impulso alla realizzazione dell’Agenda, infatti, è necessario 

delle strutture regionali, ma soprattutto passare da una logica di “ricognizione” degli 
olti direttamente a ridurre il divario, a quella di una “declinazione” in 

produrre effetti “indiretti” sul gap.
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finito e semplificato il processo di valutazione d’impatto, integran

l’impatto dei diversi effetti prodotti su uomini e donne da un determinato intervento.
In quest’ottica, è stato anche previsto che le

), contribuendo ad accrescere l’attuazione di decisioni pubbliche at

Anche in questo caso, c’è ancora molto da lavorare per far sì che le strut

In questo contesto, facendo tesoro dell’esperienza degli ultimi anni e in
che ritengono l’a

viluppo definiti al 2030 e gli obiettivi di coesione dell’UE 
recentemente candidato, nell’ambito del Programma CapCoe 2021

amministrativa dell’Amministrazione regionale pugliese, attraverso l’adozione e la 



                                                                                                                                56941Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 14-7-2025                                                                                   

nell’attuazione e 

o al proprio interno l’articolazione di impor

garantire l’esercizio di funzioni distinte e

organizzativo ambidestro per l’innovazione della macchina ammini

l’attuale articolato siste

che si avverte ora l’esigenza di 
to appreso dall’esperienza degli 

nell’ambito delle politiche regionali.

un’eventuale revisione dell’attuale modello di governance regionale sul tema.
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all’Ambiente, Ciclo rifiuti e 

contribuisce all’azione

consiliare. L’assessora, 

dei servizi dell’assessorato di 

l’attuaz
1. Verifica dell’attuazio

all’Agenda di genere; 2. 

dell’attuazione dei prin

sensi dell’articolo 57 del D.Lgs n. 1. Garanzia, nell’ambito 
dell’Ente, di un ambiente di 

dell’Ente.
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Sezione per l’Attuazione delle Po

di approvazione dell’Atto di Alta 

denominato “MAIA 
2.0”, che ai sensi dell’articolo 23 

gionale: controllo dell’at

Tavolo Tecnico per l’attuazione 
dell’Agenda di Genere
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sviluppo dell’indivi

all’assetto economico e 

all’attuazione, in ambito 
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L’analisi del contesto regionale

Per delineare l’analisi del contesto esterno, si presenta di

secondo i domini tematici dell’EIGE (Istituto Europeo per l’U

Dominio “Lavoro”

sette indicatori, ciascuno con un’articolazione per genere e con rife

•

•

•

•

•

•

•
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minile, rispetto all’anno precedente. Nonostante tale flessione, l’incidenza del

dell’imprenditoria femminile italiana, nonostante le difficoltà congiunturali che hanno 

donne senza figli ha mostrato andamenti opposti tra la Puglia e il resto d’Italia. In 

incremento generale dell’occupazione femminile. Ciò indica che il divario 

ntare un ostacolo significativo all’inserimento e alla 
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■ ■ 

più), confermando una persistente disparità di genere nell’accesso a forme di 
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In relazione all’ultimo dato più aggiorna
riferibile al 2023, l’incidenza degli occupati sovraistruiti risulta in aumento per 

quello relativo al 2022. In quest’anno si è registrato un incremento significa

dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro, rappresenta un indica

Dominio “Competenze”
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•
•
•
•
•

•
•

dall’INVALSI 

grado, con criticità significative, superiori alla media nazionale. L’ana
per le ragazze pugliesi, nell’ultimo anno, un lieve 



                                                                                                                                56951Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 14-7-2025                                                                                   

tenze digitali almeno di base pertutti i domini individuati dal “Digital competence 
framework 2.0”

questo caso, l’indicatore segnala un trend positivo per le donne pugliesi negli ultimi 

criticità strutturale nel contesto educativo regionale. L’ana
come il fenomeno dell’abbandono scolastico precoce interessi in misura prevalente 

mework 2.0” individua 5 domini di riferimento per indagare la competenza 
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Nel 2024, l’incidenza dei gio

risulta in calo, rispetto all’anno precedente, sia a livello regionale che nazio

Nell’ambito delle scelte disciplinari persistono, sia a 

all’area umanistica ed educativa, mentre continuano a essere sotto
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totale in quella fascia d’età, per genere. Valori percentuali.
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Dominio “Potere”

Nel corso dell’ultimo

coinvolgimento nella vita pubblica, tra cui l’adesione ad associ
partecipazione ad attività di volontariato, l’impegno in ambito politico e la presenza 
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Dominio “Reddito”

Per il dominio l’indicatore esaminato è quello della retribuzione lorda media per 

salario orario medio femminile passa da 11,95 € a 11,76 € (1,6%), mentre quello 
maschile da 13,07 € a 12,87 € (

edia 1,11 € in meno 
all’ora rispetto ai colleghi uomini, a fronte di un gap nazionale leggermente su
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periore (1,52 €).

Dominio “Tempo”

L’offerta di servizi socioeducativi per la prima infanzia in Puglia registra un lieve 

della media italiana (30,0 posti). Analizzando l’effettiva presa in carico degli utenti, 

da 14,5% a 16,0%, +1,5 punti). I servizi integrativi per l’infanzia, invece, rimangono 

strutturale dell’offerta educativa per la prima infanzia in Puglia, sebbene con segnali 
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Servizi integrativi per l’infanzia

per l’infanzia (valori percentuali).

Dominio “Salute”

•
•
•
•

■Speranza ■ □ 

Anche l’indice di salute mentale mostra un peggioramento, in particolare tra le 

(da 69,8 a 69,1). L’indicatore resta comunque vicino alla media nazionale.



56958                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 14-7-2025

indicatori considerati, a eccezione di quelli riferibili al fumo e all’alcol.

• L’alimentazione adeguata è adottata da una quota minoritaria della popo

• L’eccesso di peso è molto diffuso tra gli uomini (58,5%) e in crescita tra le 

•

•

•
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Dominio “Violenza”
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•

proporzione è all’incirca uguale a livello nazionale, ma il trend è inverso (in crescita 

•

•

•
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Il prospetto che segue offre una sintesi dello stato dell’arte rispetto agli indi

La migliore prestazione della Puglia rispetto all’I

all’indicatore delle denunce delle vittime di per

7,3% per la Puglia. Di contro, l’Italia nello stes

significativo è il dato relativo all’indicatore delle 

Puglia. Di contro, l’Italia nello stesso biennio 
gistra una riduzione solo dell’1%.

lare per l’indicatore relativo alle laureate nelle 

L’Italia per gli stessi 

all’uscita precoce dal sistema 

Coerentemente con quest’ultimo dato, l’indica

relazione all’indicatore della presa in carico degli 

Puglia registra una percentuale dell’11,1%; l’Italia 

Puglia una riduzione dell’1,6% a svantaggio delle 

l’indicatore speranza di vita in buona salute alla 
5,5% nel biennio), per l’indicatore indi

1,7% nel biennio), per l’a

l’eccesso di peso (aumento del 3,5%).
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4.2 Il contesto interno: il divario di genere nell’Amministrazione regionale

Per delineare l’analisi del contesto interno, si riportano di seguito alcuni dati 
amministrativi riferibili all’organizzazione r

Dominio “Lavoro”

•
•

sonale stabile, che passa da 2.241 a 2.599 unità. L’aumento è particolarmente 

Inoltre, le fasce d’età più giovani registrano un buon incremento femminile: le 
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: tra il 2023 e il 2024 l’incidenza per genere del lavoro part

Dominio “Competenze”

•
•
•
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personale mostrano un’evoluzione molto positiva, sia in termini quantitativi che di 

Dominio “Potere”
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•
•
•
• degli organi di governo e controllo del “Gruppo di Amministrazione 

pubblica”.

2024, recante “Modifiche e integrazioni alla deliberazione di Giunta Regionale 7 

strutture dirigenziali” con cui si è provveduto, fra l’altro, all’isti
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■ 
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Agenzia per la casa e l’abitare di Foggia 

per la casa e l’abitare di Bari 

Agenzia per la casa e l’abitare di Foggia 

Agenzia per la casa e l’abitare di Lecce 

Agenzia per la casa e l’abitare di Taranto 

un’amministrazione pubblica centrale o locale.
Società di capitali di cui l’amministrazione pubblica detiene il controllo, con la titolarità 

operano sotto il controllo e la direzione di un’amministrazione pubblica per raggiungere 
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Dominio “Reddito”

• l’incidenza del lavoro straordinario;
•

ovvero, sull’intero personale stabile al netto di 

società, un ente o un’organizzazione.
Organo, monocratico o collegiale che vigila sull’osservanza delle leggi, dello statuto e 

della corretta gestione di una società, un ente o un’organizzazione
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Dominio “Tempo”

•
•
•
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e quasi raddoppia nell’ultimo biennio: +3.733 giorni nel 2023, +6.726 
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■ 

Dominio “Salute”

superiore a quello delle donne, mentre l’anno successivo si è raggiunta una 
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■ 
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aumentato in maniera significativa nell’ar

dominio Reddito. Il prospetto che segue offre una sintesi dello stato dell’arte 

schili sono l’84% e le 

dell’incidenza dei permessi di tre punti percentuali per gli 
mento dell’incidenza di quelli 

Anche l’indicatore relativo alla fruizione dello smart 

La migliore prestazione dell’Ente all’I

relativamente all’indicatore del personale 

Anche l’indicatore “incidenza del lavoro 
time per genere” segnala una per

visto che nell’ente non 

uomini e donne nell’inquadra
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a uno degli indicatori analizzati ovvero l’inci

all’indicatore della formazione fruita in 
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5. L’analisi del rendiconto

5.1 L’analisi delle entrate
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7.823.929.577,57 € 10.159.171.333,92 €

3.369.467.593,34 € 1.345.862.649,19 €

106.866.566,32 € 127.305.084,26 €

1.308.160.567,29 € 1.310.242.783,38 €

332.684.898,68 € 279.681.157,09 €

2.077.007.347,80 € 2.433.587.039,77 €

15.018.116.551,00 € 15.655.850.047,61 €

•

•

•

•

•

•
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5.2 L’analisi delle spese

11.075.761.164,59 € 11.229.564.338,72 €

2.414.403.210,36 € 1.381.320.750,91 €

335.539.347,20 € 275.312.362,53 €

58.950.632,31 € 57.219.822,45 €

2.077.007.347,80 € 2.433.587.039,77 €

15.961.661.702,26 € 15.377.004.314,38 €
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attestava a 15,96 miliardi di euro. Nell’ambito dei singoli titoli di spesa si rilevano le 

•

•

•

•
•

646.232.742,00 € 578.655.362,89 €

200.000,00 € 224.000,00 €

104.788.244,77 € 164.504.047,41 €

83.906.605,98 € 60.054.997,07 €

14.883.655,43 € 13.298.149,46 €

52.658.603,40 € 36.333.629,05 €

74.309.153,93 € 67.188.358,55 €

286.038.686,54 € 169.411.649,07 €

1.211.379.244,74 € 1.220.730.176,15 €

45.061.415,35 € 33.151.575,98 €

372.979.098,05 € 305.829.665,55 €

10.040.468.269,61 € 9.538.386.110,72 €

397.971.504,55 € 299.068.524,81 €

182.919.644,72 € 240.000.242,59 €

213.387.095,18 € 146.203.147,16 €
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17.632.308,36 € 4.625.174,19 €

65.072.984,24 € 22.488.217,67 €

40.766.939,41 € 9.266.088,09 €

0,00 € 0,00 €

33.998.158,20 € 33.998.158,20 €

0,00 € 0,00 €

2.077.007.347,80 € 2.433.587.039,77 €

15.961.661.702,26 € 15.377.004.314,38 €

L’analisi per missioni permette di osservare quanto segue:

•

•
•

•
•

•
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3.077.994.866,62 €

2.772.687.968,02 €

9.266.088,09 €

239.554.434,64 €

33.998.158,20 €

22.488.217,67 €

33.375.575,98 €

33.151.575,98 €

224.000,00 €

1.835.768.790,88 €

127.474.259,84 €
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147.537.026,84 €

4.625.174,19 €

20.094.682,78 €

1.220.730.176,15 €

68.524,03 €

38.383.602,26 €

6.455.924,41 €

270.399.420,38 €

Protezione dell’ambiente 166.620.139,21 €

911.085,41 €

4.259.069,77 €

Riduzione dell’inquinamento 37.493.439,27 €

36.152.684,74 €

Protezione dell’ambiente non altrimenti classificabili 87.803.860,02 €

68.645.988,73 €

57.670.878,82 €

8.652.734,85 €

1.457.630,18 €

864.744,88 €

9.538.386.110,72 €

46.138.317,21 €

87.698.144,86 €

7.165.106,41 €

9.277.789.706,18 €

119.594.836,06 €

73.353.146,53 €

13.298.149,46 €

60.054.997,07 €
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276.185.946,87 €

1.373.713,89 €

1.666.243,22 €

112.356.021,07 €

15.039.115,59 €

Servizi ausiliari all’istruzione 41.660.409,57 €

104.090.443,53 €

306.673.748,84 €

66.288.555,26 €

57.369.939,25 €

14.947.219,57 €

844.083,29 €

872.966,66 €

89.707.806,83 €

76.643.177,98 €

15.377.004.314,38 €

L’esercizio finanziario 2024 si caratterizza per una moderata riduzione della 

regionale nell’am

incertezza e criticità per effetto dell’instabilità geo

riforma del coordinamento delle politiche di bilancio degli Stati membri dell’Unione, 
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dell’osservanza dei vincoli economici e finanzi
l’onere del concorso gravante 

importanti risorse dal finanziamento e dall’attuazione di politiche eco

Le linee guida nazionali per la “riclassificazione delle spese del rendiconto dello 
Stato nell’ottica di genere” si basano sulla valutazione del diverso impatto che gli 

Nell’ambito di questo Bilancio di Genere, la Regione Puglia ha inteso svolge

A questo Dipartimento, nell’ambito del modello organiz

dei sistemi produttivi pugliesi; gestisce le politiche per l’efficienta

sostegno alla ricerca scientifica, all’innovazione tecnologica e al sostegno delle 

l’internazionalizzazione dei sistemi produttivi ed il commercio estero; provve

timento Sviluppo economico, anche quelli gestiti dalla Sezione “Programmazione unitaria” 
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La struttura del Dipartimento Sviluppo economico prevede l’articolazione nelle 

Dal punto di vista metodologico, si è rispettata l’indicazione ministeriale di 
realizzare l’analisi delle spese a livello di capitolo e, dunque, tenendo conto 
dell’unità gestiona

•
gioneria della Regione Puglia alla Sezione “Programmazione Unitaria” e al 
Dipartimento “Sviluppo Economico”, a esclusione di quelli recanti un 

tivamente, n. 333 capitoli per l’anno 2023 e n. 272 capitoli per il 2024;
•

cui 1.775 di competenza della Sezione “Programmazione Unitaria” e 4.943 

632 di competenza della Sezione “Programma ” e 3.407 di 

• “dirette”, cioè direttamente riconducili o mirate a ridurre le disegua

• “sensibili”, cioè che hanno o potrebbero avere un impatto, anche indi

• “neutrali”, cioè che non hanno impatti diretti o indiretti sul genere.

L’analisi condotta ha
(ovvero n. 3.834) come “sensibili”, per un ammontare totale di 407.090.284,52 €; lo 
0,1% degli atti (n. 7) come “diretti” (0,1%) per un ammontare complessivo di 
307.520 €; e il 42,8% degli atti (n. 2.877) come “neutrali”, per una spesa di 
371.527.534,73 € (42,8%).

“sensibili” per un ammontare totale di 303.892.734,05 €; un solo atto come “diretto” 
ammontare pari a 141.600€; n. 1.359 come “neu trali”(33,6%) per 

una spesa di 295.963.781,75 €.
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passando dal 6,3% nel 2023 all’8,5% nel 2024. La missione 

, che è passata dall’essere intera

investimento) all’includere 
virtù delle consistenti risorse stanziate per l’erogazione di contribu
connessi al “reddito energetico regionale”). Le 

spesa afferente all’intero Dipartimento, per effetto delle modifiche apportate al 
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e, dall’alt

il ritardo nell’erogazione del Fondo per lo Sviluppo e la Coesione (FSC) fino ad 
del visto della Corte dei Conti sull’accordo 

5,6% nel 2023 all’8,2% nel 2024. Il 
(88% nel 2023 e 90,2% nel 2024). All’interno 
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di genere si collocano nell’ambito del quadro normativo 

ramento dell’azione amministrativa.

dell’attuazione alle singole strutture regionali 
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Si capisce bene che il peso maggiore nell’attuazione dell’Agenda di Genere è in 

• “azioni finanziate e realizzate” se 

• “azioni in corso” se risultano agli atti delle azioni propedeutiche all’attua

possibile definire l’impegno di spesa e il relativo beneficiario;
• “azioni da programmare” se agli atti non risulta alcun atto che segna l’avvio 
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■ ■ 

figura 6.3 documenta lo stato d’attuazione dell’Agenda di Genere con 

orso (circa 60%). Nell’area 2 e nell’area 4 si registrano le 
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dalle strutture per l’attuazione degli interventi ammontano a 433.340.786,55 €
fonti finanziarie sono rappresentate per l’88% da fondi vincolati la 
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macroaree dell’agenda.

SPESA €

47.686.784,79 €

79.544.588,61 €

61.874.236,06 €

20.000.000,00 €

14.803.500,00 €

€

776.452,26 €

530.000,00 €

328.234,00 €

39.319,62 €
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quantitativi sull’avanzamento degli in
dell’Agenda si riport
interventi realizzati oltre ad una breve descrizione dell’intervento per ogni 

dell’intervento realizzato, la spesa impegnata al 31/12/2024 e i beneficiari.

garantire l’equilibrio tra vita lavorativa e famili

Spesa: € 325.703.682,00

Buoni Servizio per l’ac
cesso ai servizi per l’in

l’adolescenza

31.235.785,00 €

135.000.000,00 €

per l’accesso ai 

70.370.000,00 €
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14.803.500,00 €
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dell’abitare socia
544.400,00 €

11.080.999,79 €

57.917.694,00 €

0,00 €

3.956.542,06 €

794.761,15 €

Buoni Servizio per l’accesso ai servizi per l’infanzia e 
l’adolescenza 

L’azione concorrente è stata realizzata grazie alla sinergia dei dipartimenti 

Forte, in questi anni, l’investimento sulle famiglie che si è tradotto in inter
per sostenere, da un lato, la genitorialità, dall’altro il carico di cura nel complesso 

contributo pubblico riconosciuto a valle di un processo di qualificazione dell’of
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€ Milioni €

Sempre nell’anno educativo 2023/2024 sono state finanziate 9.980 doman

2027, Azione 6.3 “Interventi per garantire l’acces
all’istruzione”, incrementato a 75,5 milioni nell’anno educativo 2024/2025, per 

Il Buono Servizio permette ad anziani e disabili non autosufficienti l’acces

L’intervento 

Il Reddito di dignità nasce con l’obiettivo di contrastare la 
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favorendo l’inclusione sociale e l’accesso a opportunità di inserimento so

•
•
•

•

l’Agenda di genere si è inteso riservare una quota parte delle risorse per 

•
•
•

L’intervento consiste nella Promozione della cultura dell’abitare 

solidali e coabitazione sociale. L’obiettivo è offrire soluzioni abitative e percorsi di 

tradizionale o all’edilizia residenziale pubblica. Questi progetti mirano a trasformare 
l’accesso alla casa in una concreta opportunità di crescita perso

onitorare l’impatto di genere, la Sezione Politiche Abitative sta richie

L’intervento denominato 

vo a quello solo assistenziale perché rivolto in primis a favorire l’inclusione 
sociale e l’autonomia di persone con disabilità gravi con l’obiettivo di promuovere 
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aspetto ha trovato la sua realizzazione grazie agi interventi per l’Ambient Assisted 
Living, rendendo le abitazioni maggiormente accessibili per un’autonomia del vivere 

Introdotta nell’Agenda di genere e avviata nel 2024, la Linea C offre un so

disabilità, intendono percorrere o già percorrono l’impegnativo compito di prendersi 

L’intervento specifico ha previsto la 

rafforzare i servizi e i protocolli per le dimissioni protette e per l’integrazione della 

equipe domiciliari per l’assistenza ADS e ADI a favore dei pa

l’obiettivo intermedio incrementale assegnato nei due anni 2023 e 2024, e, 
rispettivamente, nel 2023 è stato raggiunto il 145% dell’incremento pari a 82.013 
assistiti a fronte dell’obiettivo pari a 62.980; mentre nell’anno 2024 è stato raggiunto 
il 114% dell’incremento pari a 93.182 assistiti a fronte dell’obiettivo pari a 84.225.

La misura ha previsto l’istituzione del 
“Applicazione e diffusione della Medicina di Genere”

Il Piano per l’applicazione e la diffusione della Medicina di Genere, previsto 
dall’articolo 3 della Legge 3/2018, si propone di fornire un indirizzo coordinato e 

fine di garantire la qualità e l’appropriatezza delle prestazioni ero

L’intervento si propone di fornire un indirizzo coordinato e sostenibile per la 
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genere, al fine di garantire la qualità e l’appropriatezza delle prestazioni erogate dal 

’integrazio

Rafforzare le equipe domiciliari per l’assistenza ADS e ADI a favore dei pazienti 

DGR n. 908 del 28/06/2024. Nell’ambito del Programma naziona

rativo dell’Organismo 

area tematica “Il genere al centro della cura” per un importo complessivo pari a € 

•

genere € 1.023.514
•

Guida alla formazione € 2.435.014,02;
•

dicina di genere risorse € 498.014,02.

L’azione concorrente è stata realizzata grazie alla sinergia dei di

seguito dell’approvazione della Legge Regionale in tema di invecchia

Lo stanziamento totale è stato pari a € 400.000,00.

quali sono stanziati € 500.000.
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nazionale delle politiche sull’invecchiamento attivo, in collaborazione con la 
glia e l’IRC

mazione, l’intervento denominato 
benessere sociale risponde all’obiettivo operativo di favorire l’innovazione e il 
trasferimento di conoscenze in tema di servizi per le persone e le famiglie. L’in

determina la creazione di un’offerta culturale e sociale rivolta anche alla 
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operata dalle donne ed implementare l’occupazione femminile. Con particolare 
iferimento all’occupazione femminile si intende ridurre il gap rela

lavoro attraverso: interventi finalizzati ad orientare l’imprendi

Spesa: € 39.321.930,55

Intervento “Benefici e 
per l’A.A. 2023/2024”

delle sedi territoriali dell’ADISU 

39.321.930,55 €

L’intervento denominato 
nell’orientamento ai percorsi scolastici, formativi e universitari, con la 
promozione dell’accesso alle discipline STEM per le donne 
all’obiettivo operativo di sostenere e promuovere la partecipazione delle donne 
mercato del lavoro. È stata avviata, attraverso ADISU, l’azione per incentivare 
l’accesso delle donne alle discipline STEM, prevedendo, nel bando “benefici e 
servizi” un incremento del 20% dell’importo base della borsa di studio per le 
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Abbattimento degli stereotipi radicati attraverso l’introduzione di strumen
aprano all’affermazione delle donne anche in settori in cui è predom

Spesa: € 59.756.130,91

“Interventi di rafforza

produttivi”. Evento co
branding “Women’s Equality 
Festival”

328.234,00 €

“Interventi di rafforza

produttivi”. Evento co
branding ““Per esem
donne”

“Interventi di rafforza

sistemi produttivi”. Even
branding “Puglia x Puglia”

“Interventi di rafforza

produttivi”. Evento co
branding “PUGLIA, A WAY 
OF LIFE” sviluppo so

Favorire l’accesso 0,00 €

39.427.896,91 €

20.000.000,00 €

L’intervento ha garantito la realizzazione di 4 eventi volti al raffor
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Evento Cobranding “PER ”: progetto dedicato alle impren

un’opportunità di raccontare dieci esempi di eccellenza di imprese e talenti di 

L’azione di 
all’universo imprenditoriale femminile e di presentare questo siste

l’importanza fondamentale d
L’iniziativa è dedicata alle im

ira a promuoverel’empowerment femminile, valorizzan

progetto è coerente con le priorità di intervento dell’Agenda di genere, in quanto 
il riconoscimento e l’empowerment delle donne 

nel mondo del lavoro e dell’impresa.

In riferimento agli impatti di genere prodotti, il progetto ha valorizzato l’em

Evento Cobranding “WOMEN’S EQUALITY FESTIVAL”

temi chiave del Festival figurano l’eccellenza imprenditoriale pugliese, con 
un’attenzione particolare alla sua declinazione al femminile, e la promozione 

equality e valorizzare l’imprenditoria, il management e le esperienze 

Il Festival è coerente con l’Agenda di Genere di Regione Puglia, in quanto mira 

un focus particolare sulle PMI e sull’imprenditoria femminile.

Evento Cobranding “PUGLIA, A WAY OF LIFE”: l’iniziativa è funzionale a 

e di un’immagine positiva della Puglia sui princi
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Giunta regionale del 15 settembre 2021, n. 1466, “Approvazione de
strategico “Agenda di genere. Strategia Regionale per la Parità di Ge
Puglia”, la quale reca, tra le priorità di intervento, lo sviluppo sociale, il benessere 
sociale, e l’inclusione.

In riferimento agli impatti di genere prodotti, è stata posta l’attenzione al 
benessere sociale e all’incl

Evento Cobranding “PUGLIA X PUGLIA”: il progetto promuove l’innovazione in 
Puglia e intende creare un luogo di incontro e confronto sull’innovazione tra leader, 
istituzioni, esperti, con l’obiettivo di generare proposte per i decisori politici e 

omuovere un ecosistema dell’innovazione.
Il progetto è coerente con l’Agenda di Genere di Regione Puglia, in quanto mira 

Fondo Nuove Iniziative d’Impresa 2021

svantaggiati, anche per migliorare l’accesso al credito mediante fondi di garanzia, 

propri per mettere in atto la propria idea d’impresa. È pre

intendano avviare, sul territorio della regione Puglia, un’iniziativa imprendi

L’Avviso intende recepire ed attuare quanto previsto dalla Deliberazione della 
ttembre 2021, n. 1466, “Approvazione del docu

strategico “Agenda di genere. Strategia Regionale per la Parità di Gene
Puglia”, la quale reca, tra le priorità di intervento, quella della “
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”.

•

•

•

nell’ultimo mese; persone in procinto di perdere un po

imprese beneficiarie dell’Avviso “PIN Pugliesi Innovativi”;
•

€ 14.983.263,00

: l’avviso stabilisce i 

superare l’80% del prestito concesso all’impresa e che dovrà riguardare le se



                                                                                                                                57011Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 14-7-2025                                                                                   

• ti finalizzati agli investimenti, ove l’importo garantito dei 

• Garanzia su prestiti finalizzati all’attivo circolante ove l’importo garanti

L’Avviso rende operativi gli obiettivi strategici della strategia regionale per la 
Parità di Genere come definiti nell’ambito dell’Agenda di Genere (D.G.R. 1466 del 

per l’espansione del credito valorizzando le esperienze positive già condotte nelle 

I destinatari dell’Avviso per la gestione del Fondo
ranzia e i Consorzi Fidi operanti nel territorio Pugliese iscritti all’albo degli in
termediari finanziari di cui all’art. 106 del Testo Unico Bancario e Confidi minori 

In riferimento agli impatti di genere, l’avviso ha previsto, per i Confidi par

alla redazione di un Piano d’impresa in cui dovranno essere esplicitate le azioni 
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Spesa: € 500.000,00

500.000,00 €

L’intervento denominato 
risponde all’obiettivo operativo di contrastare il lavoro 

La parte dell’intervento a cui è stata data attuazione è quella rivolta alla 
sistema dell’istruzione e formazione professionale (IeFP), con 

l’erogazione di contributi alle istituzioni scolastiche accreditate ed autorizzate alla 
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Contrastare la violenza motivata dall’orientamento sessuale, dall’identità di 

discriminazione legata a modelli sessisti, dall’altro consolidare, potenziare e 

sull’orientamento sessuale e/o sull’identità di genere.

Spesa: € 7.796.990,86

“Allenati contro la violenza”

39.319,62 €

collaborazione con l’Istituto 

CCM “Violenza sulle 

venzione di precisione”

0,00 €

1.949.760,81 €

50.000,00 €

4.907.911,54 €

Percorsi di recupero dell’au 849.998,89 €
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“Allénati contro la violenza” è la campagna di comunicazione promossa, a fine 

numero di manifestazioni brandizzate “Allénati contro la violenza” gestite a livello 

oltre il 30% nel numero di donne rivoltesi ai CAV nell’anno 2023.

Area Azioni Centrali “Violenza sulle donne: effet
a lungo termine sulla salute per una prevenzione di precisione”

l’importo di € 20.000,00 è totalmente finanziato dall’Istituto Superiore di Sanità.
L’obiettivo specifico la “Creazione di modelli di presa in carico per le donne 

vittime di violenza e minori vittime di violenza assistita” e quale unità operativa 
coinvolta il “Gruppo di lavoro per la governance della
contrasto della violenza all’infanzia della Regione Puglia”.

•

•

•

•

• Predisposizione di Linee guida per l’orientamento degli operatori sulla 
complessa condizione di questo target di popolazione”.
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l’autonomia economica delle donne, condizione neces

immediato e protetto per le donne in situazione di pericolo, prima dell’inserimento 

“Articolo 16: Rete CAM Puglia”. Il progetto è stato potenziato, divenendo un 

all’erogazione di servizi in favore degli uomini autori di violenza e una qualifi

l’empowerment e l’autonomia delle donne, integrata con percorsi di riqualifi
professionale per l’inserimento socio



57016                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 14-7-2025

Nell’ambito del potenziamento dei Centri Antiviolenza, Regione Puglia ha 
introdotto la “Dote per l’empowerment e l’autonomia”, una misura innovativa per 

Sperimentazione dei Centri Arcobaleno per l’accoglienza e l’in

sociali Arcigay Foggia “Le Bigotte”

Il progetto “Centro ARIA” nasce con l’obiettivo di offrire servizi gratuiti di 

alle discriminazioni attraverso: sportello d’ascolto 

territorio, coinvolgendo circa 1.000 studenti su tematiche legate all’identità di 

sportello d’ascolto ha accolto oltre 100 richieste di supporto, evidenziando un forte 

strando l’urgenza e il desiderio

Azioni trasversali e miglioramento dell’azione 
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Qualificazione dell’azione pubblica in termini di programmazione, di misu

radicalmente l’approccio alle politiche di gener
l’introduzione di azioni di sistema quali la Valutazione di impatto di Genere, il 

Spesa: € 262.052,26

0,00 €

0,00 €

30.000,00 €

MEMORANDUM D’INTE
“No Women No Panel 

Parla”.

0,00 €

232.052,26 €

quanto di competenza della Sezione per l’attuazione delle politiche di ge

articolata in due interventi funzionali all’implementazione dell’Agenda di Gene
tratta nello specifico del supporto all’attuazione di processi partecipati
nell’ambito delle attività promosse dall’Ufficio Partecipazione e dell’affidamento 

Con riferimento alla prima azione, attraverso l’Avviso Puglia Partecipa 2022, 
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Associazione Effetto Terra, Associazione del distretto urbano del commercio “Duc 
m”, CSV San Nicola, CNA Puglia, Unione Italiana dei Ciechi e degli 

interesse ai fini dell’implementazione di un’ottica di genere 

turismo, diritti della cittadinanza e dell’inclusione
individuale e l’agricoltura sono stati oggetto di partecipazione, nell’ambito di due 

Con riferimento all’impatto di genere, si segnala la rilevante partecipazio
ll’ente proponente e sog

nell’ambito delle attività dei processi. Infine, positiva risulta anche la risposta della 

l’introduzione di un apposito sistema di monitoraggio.

L’attuazione degli interventi previsti nell’Agenda di Genere nonché il mo

cetto del mainstreaming di genere prevede l’integrazione della 

battere la discriminazione di genere (Consiglio d’Europa, 1998).
Tale prospettiva ha pertanto guidato l’azione della Sezione per l’attuazione delle 

misure di sistema che potessero rendere concreta l’applicazione del princi

dell’Ente.
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resenta lo strumento per l’at
tuazione dell’integrazione di genere (gender mainstreaming) nelle politiche e nelle 

provvedimenti fortemente orientati alla neutralità dell’

operativi per l’avvio della fase strutturale della valuta
impatto. La deliberazione prevede infatti l’adozione di un processo e di uno 

to di rilevazione atto a semplificare la rilevazione dell’impatto di genere 

interventi. In sostanza l’obiettivo della nuova fase della VIG prevede il passaggio da 

L’applicazione del principio di pari opportunità

ncipio di parità di genere è stato tradotto in termini operativi nell’analisi degli 

se all’applicazione del principio di pari opportunità hanno 

cisore pubblico nell’individuazione delle scelte di poli
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l’attuazione delle Politiche di Genere di concerto con la Sezione Persona

predetto corso, la Regione Puglia ha inteso promuovere un’alfabe

Considerate le premesse, l’obiettivo pr

costruzione di una cultura di genere all’interno dell’apparato amministrativo.

rispetto all’edizione del 2022 ed in particolare 
mirata dei fenomeni legati alla disparità di genere nonché all’ap

L’istituzione di una struttura amministrativa dedicata all’analisi del feno

“No Women No Panel Senza Donne Non Se Ne Parla”

Protocollo d’intesa tra Regione Puglia e Rai Radiotelevisione Italiana s.p.a. 

Per l’attuazione del Protocollo:

•
•

promozione della prospettiva di genere nell’organizzazione dei panel 
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L’intervento è stato attuato senza oneri per la re

raggio “No 
NoPanel”, contenente uno specifico capitolo dedicato alla Puglia, regione 

Con la DGR n. 876 del 25 giugno 2024 “MEMORANDUM D’INTESA “No 

collo d’intesa tra la Regione Puglia e la RAI Radiotelevisione Italiana s.p.a. 
per l’attuazione del monitoraggio di genere dei panel regionali” è stato approvato il 

lizzato a continuare l’attività di monitoraggio dei panel per il 2024,2025 e 2026.
L’attività di monitoraggio dei panel 

di donne e uomini, garantendo l’allestimento di panel in cui entrambi i sessi siano 

monitoraggio “No Women NoPanel”, con un rilevante contributo della Regione 

“Scuole in Ste@M. Progetti per la Promozione delle Discipline 
Stem”

si è posto l’obiettivo di favorire, già in età sco

L’intervento ha previsto:

•
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STEM, da individuarsi tramite bando pubblico, per l’attuazione di un 

• il coinvolgimento dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia, per 
promuovere e garantire il miglioramento dell’offerta formativa delle 

• il coinvolgimento delle Università pubbliche pugliesi quali l’Università degli 

Informatica, l’Università del Salento 
“Ennio de Giorgi”, l’Università degli Studi di Foggia 

•
dell’azione;

•

Finanziamento € 200.0

“GenereinComune”

Progetto finalizzato all’attuazione della parità di genere in 60 Comuni pilota 

la finalità di promuovere e/o consolidare l’adozione 
dell’approccio di gender mainstreaming nell’ambito delle politiche locali, at
l’individuazione 

la messa in atto di azioni di sistema dirette ad attuare l’integrazione tra

candidassero in forma associata, garantendo l’equa ripartizione dei contributi.

Finanziamento € 380.000,0

Fiera del Levante che nell’ambito della 2a edizione del Festival nazionale della 
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“UN’Impresa alla pari”

L’intervento realizzato in sinergia con Unioncamere Puglia ha previsto l’e
manazione di un Avviso a sportello ad evidenza pubblica per l’assegnazione dei 

Finanziamento € 800.000,00

Nel corso dell’attuale legislatura, il Consiglio Regionale si è dotato di una 

genere: la Sezione “Coordiname
tutela dei diritti della persona, di conciliazione e di parità”. Di seguito le principali 

•

olte all’attuazione, in ambito sociale, 

•
connesse alla tutela dei diritti della persona e dell’integrazione sociale e 

scriminazioni di genere, anche attraverso la tenuta e l’attivazione di siti 

•
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. Nell’ottica di una riorga

6 ottobre 2021, n. 35 “Disposizioni per la promozione della parità retri
butiva tra i generi, il sostegno dell’occupazione e dell’imprenditoria femminile”.

o di sperimentazione per la certificazione e l’acquisizione di 
competenze professionali nei settori dell’enogastronomia e caffetteria, da parte di 

Il progetto, articolato in due corsi distinti che si sono tenuti presso l’IISS Tom

Evento: “L’Evoluzione del diritto nella parità di genere” 

medicina di genere; parità di genere nell’ottica della transizione ecolo
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che affrontano il mondo della scuola, delle Università e del lavoro. L’evento 

ad approfondire le problematiche di genere nell’ottica degli strumenti attualmente 

comportamenti discriminatori, nell’ottob

Convegno di Studi “Obiettivo 5 dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite tra par
tecipazione, rappresentanza e crimini di genere”, promosso dall’As
Donne Giuriste Italia, sezione di Bari, nell’ambito del progetto PRIN 2017 “THE 

OPPRESSION ARE BY LAW”. Nelle due giornate del Convegno, sono intervenute: 
l’Onorevole Titti De Simone, la Presi

titolo “Partecipazione, rappresentanza e crimini di genere” edito da Cacu

Consiglio regionale della Puglia e previsto dall’art. 25 della
marzo 2007, n. 7 “Norme per le politiche di genere e i servizi di conciliazione vita



57026                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 56 del 14-7-2025

lavoro in Puglia” per la promozione e valorizzazione della presenza delle donne 

l’Ufficio di Presidenza n. 233 del 20/02/2024 si è pro

La Rete delle Elette si pone l’obiettivo di sostenere attivamente il principio della

stereotipi, l’eliminazione di tutte le discriminazioni di genere e una conseguen

l’obiettivo di portarle all’attenzione della Regione e promuovere azioni com

•

•

Il 13 marzo 2024, presso l’Agorà del Consiglio 
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tipo di discriminazione, sempre in un’ottica di pari opportunità.

•

• 27 maggio 2024: Primo Forum tematico territoriale “Turismo, Cultura e
Innovazione” 

• “Transizione
Energetica ed Ecologica” 

• 16 settembre 2024: Terzo Forum tematico territoriale “Coesione e In
clusione” 

• 30 settembre 2024: Quarto Forum tematico territoriale “Trasporti e In
frastrutture per una mobilità sostenibile” 

• 30 ottobre 2024: Quinto Forum tematico territoriale “Istruzione e Ri
cerca” 

• ale “Salute e Welfare”
c/o Biblioteca Civica “Pietro Acclavio” 

•

Nell’ottica della diffusione dell’informazione circa il rispetto della parità di 

“L’Evolu ” per permettere a studenti di ogni ordine 

ruolo della donna nelle guerre, le politiche antidiscriminatorie nell’ambito 
dell’evoluzione 
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come nell’organizzazione regionale, mondo loro sconosciuto, ci si sforza di 
effettuare scelte democratiche e paritarie, ponendo l’accento sul tema della parità 

portunità. L’obiettivo era

Evento: “L’Evoluzione delle politiche di genere” 

Evento: “L’Evoluzione delle politiche di genere” 
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Giornata internazionale per l’eliminazione della violenza sulle donne 

Presidenza del Consiglio regionale con la collaborazione dell’assessorato al 
Welfare, dell’assessorato alla Salute 

raggiunto l’obiettivo di aver coinvolto all’incirca un migliaio di persone, con una 

Istituito dalla Regione Puglia ai sensi dell’articolo 57 del D.Lgs n. 165/01, il 
Comitato si pone, nell’ambito dell’Ente, a garanz

Asilo nido e Centro Polifunzionale per l’infanzia e l’adolescenza

Nell’anno 2015, con D.G.R. n. 2123 del 30 novembre, la Regione Puglia ha 
vato l’Utilizzo dell’edificio denominato “Centro Polifunzionale” nell’ambito dei lavori 

polifunzionale per l’Infanzia e l’Adolescenza; il progetto definito del Centro 
lifunzionale per l’infanzia e l’adolescenza è stato, poi, approvato con 

Con D.G.R. 31.03.2022, n. 451, ad oggetto “Realizzazione di un asilo nido 
nell’ambito del plesso degli uff
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finalizzata alla candidatura all’Avviso Pubblico prot. n. 48047 del 2 dicembre 2021 
del Ministero dell’Istruzione da finanziare nell’ambito del PNNR”, il proget

Potenziamento dell’offerta dei ser
asili nido alle Università. L’Amministrazi
l’anno 2025.

su Diversity Management e differenze di genere nella PA: ruolo dei CUG”. 

L’indagine sul benessere organizzativo è 

periodicamente riproposta per la rilevazione e l’analisi degli scostamenti dagli 
standard normativi, organizzativi e sociali dell’Ente nonché all’analisi della per

Convegno “Tutela della persona, politiche di 
genere, pari opportunità: soggetti regionali a confronto”,

che rientrano nell’ambito di competenza del Comitato Unico di Garanzia di regione 

l’attività è prevista nel Piano delle Azioni Positive e indicata nella 
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affrontare le criticità come “sistema”, anche in ottica di genere. Le attività portate 
ti tramite tale iniziativa, infatti, hanno ricadute positive all’interno delle 

che vengono, quindi, amplificati all’interno della Rete. Gli interventi “potenziati” 

la attività di comunicazione e diffusione della cultura dei generi e dell’uso di un 

l’attività è prevista nel Piano delle Azioni Positive e indicata nella 

dove svolgono l’attività lavorativa, per informare sulle attività del Comita

eport finale a supporto delle attività dell’Amministrazio
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l’attività è prevista nel Piano delle Azioni Positive e sarà indicata nella 

Convegno “Ben essere i
regionale per un differente genere di punto di vista”

l’attività rientra tra quelle previste dal precedente intervento n. X.

l’attività è prevista nel Piano delle Azioni Positive e indicata nella 

• È pubblico ufficiale e ha l’obbligo di segnalazione all’autorità giudiziaria dei 
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•

•

Come pubblico ufficiale interviene nei casi di discriminazione nell’

’esistenza, nei casi di rile

I soggetti destinatari diretti dell’azione sono tutte le lavoratrici e i lavoratori che 
ritengono di subire una discriminazione nell’ambito del lavoro e che si pos

gratuitamente all’ufficio di consigliera.

corso del 2023, l’ufficio di Consigliera di Regione Puglia ha organizzato la 

permesso il supporto logistico da parte della Sezione “Coordinamento politiche di 

• Ascolto e accoglienza per l’utenza

•
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Genere e le giornate di studio sui temi di parità nell’ambito del la

50.000,00 euro FONDO REGIONALE PER LE ATTIVITÀ DELL’UFFICIO DELLA 

Nel 2024, l’ufficio di Consigliera è stato dotato del supporto organizzativo di due 

• er l’utenza
•

•
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L’UFFICIO DELLA CONSIGLIERA 
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l’integrazione del principio di mainstreaming di genere nelle policy regionali.
L’approvazione dell’Agenda

Pertanto, si è posto l’obiettivo di ren
l’agito della Regione Puglia in tema di parità.

e in tal senso rappresenta uno strumento di trasparenza dell’azione amministrat

l’Ente e per gli amministratori /amministratrici della Regione Puglia uno strumento 

Per questo motivo, il cuore del documento è rappresentato dall’analisi del 

ancora ritenersi pienamente conseguita in nessuno dei sette ‘domini’ considerati 
dall’EIGE.

miglioramenti significativi soprattutto nell’ambito dei domini ‘competenze’ e ‘potere’. 

domini ‘reddito’ e ‘salute’. Inoltre, nonostante qualche importante passo avanti sia 
nere nell’ambito del 

dominio ‘lavoro’.
Anche con riferimento al contesto interno, ovvero all’Amministrazione re

importanti miglioramenti sono stati registrati nell’ambito del dominio ‘competenze’, 
i indicatori del dominio ‘reddito’ e le 

nunciate nei domini ‘potere’, 
‘tempo’ e ‘salute’.

guimento del SDGs n.5 dell’Agenda ONU

In tal senso, il Bilancio di Genere offre diversi spunti di riflessione nell’ottica di 
definire alcuni traguardi da raggiungere nell’immediato.
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dell’istruzione e dell’educazione per proseguire nel percorso di 

Nell’ambito dell’Amministrazione regionale, certamente è nec
nel percorso di rafforzamento dell’approccio mainstreaming recente

•

•
dall’esperienza degli ultimi anni e della rinnov
politiche di genere nell’ambito delle politiche regionali.
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litiche programmate. L’analisi di coerenza può 
essere ‘verticale’, quando mette a confronto documenti di programmazione di diversi 
livelli di governo, oppure ‘orizzontale’, quando considera documenti di programmazio

cilitare lo sviluppo di un contesto e di un’organizzazione di lavoro per agevolare la con

: prevede l’integrazione di una prospettiva di genere nella pre

eno per cui le donne sono “schiacciate” in posizioni la
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Dominio “Lavoro”

Dominio “Competenze”

gitali almeno di base per tutti i 5 domini individuati dal “Digital competence framework 
2.0”. I domini considerati sono Alfabetizzazione su informazioni e dati, Comunicazione e 

petenza “base” e “superiore a base”.
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un titolo universitario sul totale in quella fascia d’età, per genere.
percentuale di residenti che nell’anno solare hanno conseguito un 

tematica, Statistica, Informatica, Ingegneria dell’Informazione, Ingegneria Industriale, 

Dominio “Potere”

l’intervista; hanno letto e postato opinioni
una volta nei 3 mesi precedenti l’intervista.

Dominio “Reddito”

Dominio “Tempo”

Dominio “Salute”

perdita di controllo comportamentale emozionale, 4) benessere psicologico). L’indice 

ll’indice. 
standardizzati con la popolazione europea al 2013 all’interno della fascia di età 20
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L’indicatore fa riferimento alla classificazione dell’Organizzazione mondiale della sanità 
(Oms) dell’Indice di Massa corporea (Imc: rapporto tra il peso, in kg, e il quadrato 
dell’altezza in metri).

14 anni e più. L’indicatore si riferisce alle persone che non praticano sport né 

pubblicate dal Ministero della Salute acquisite dai “Livelli di assunzione di riferimento di 
nutrienti” (LARN 2014) e in accordo con l’Istituto Superiore di S
come “consumatori a rischio” tutti quegli individui che praticano almeno uno dei 

specifiche per sesso e età) o concentrando in un’unica occasione di c
l’assunzione di 6 o oltre unità alcoliche di una qualsiasi bevanda (binge drinking).

Dominio “Violenza”

Dominio “Lavoro”

priamente riconducibili ad esigenze temporanee dell’amministrazione.

Dominio “Competenze”

mente da donne e da uomini sul totale delle assenze per formazione fruite nell’anno da 
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Dominio “Potere”

Dominio “Reddito”

la retribuzione accessoria (o “trattamento 
economico accessorio”) è composta da tutte quelle competenze retributive aggiuntive 

Dominio “Tempo”

Dominio “Salute”

ata curata dalla Sezione per l’attuazione delle 
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Si ringrazia, infine, la Dott.ssa Daniela Collesi, dirigente del Ministero dell’Eco

’ambito dell’applicazione delle Linee guida nazionali per la ri


