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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 19 giugno 2025, n. 848

Cont.

Omissis ¢/ Regione Puglia. Autorizzazione al componimento bonario dinanzi alla Corte d’Appello di

Bari, Sez. Lavoro (R.G. n. 1472/2023) e approvazione verbale di conciliazione giudiziale

VISTI:

LA GIUNTA REGIONALE

gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di Alta
Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;

il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Personale concernente I'argomento in oggetto e la conseguente
proposta dell’Assessore al Personale e Organizzazione, Contenzioso Amministrativo;

PRESO ATTO

a)

b)

c)

d)

delle sottoscrizioni dei responsabili delle strutture amministrative competenti ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374,

del parere favorevole ai fini deliberativi ai sensi dell’art. 4, terzo comma lett. c) della Legge regionale
18/2006 (“Istituzione dell’Avvocatura Regionale”), reso dall’Avvocato Coordinatore dell’Avvocatura
regionale;

della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

del parere di regolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo
delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

di autorizzare la conciliazione dinanzi alla Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro (R.G. n. 1472/2023) con
Omissis, per le motivazioni in premessa richiamate, secondo i termini e le condizioni indicate nello
schema del verbale di conciliazione allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale

di approvare l'allegato schema del verbale di conciliazione (Allegato A), che ad ogni modo non sara
oggetto di pubblicazione;

di autorizzare la Dirigente della Sezione Risorse Umane del Consiglio regionale a sottoscrivere il verbale
approvato con il presente provvedimento in sede di conciliazione giudiziale presso la Corte d’Appello di
Bari, Sez. Lavoro (R.G. n. 1472/2023);

di autorizzare I'avvocato incaricato della difesa regionale a sottoscrivere il verbale approvato con il
presente provvedimento in sede di conciliazione giudiziale presso la Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro
(R.G. n. 1472/2023);
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5. ditrasmettereil presente provvedimento allaSezione Personale perirelativiadempimenti dicompetenza,
tra cui I'adozione degli atti dirigenziali di liquidazione delle somme in favore della controparte, cosi
come rivenienti dal verbale di conciliazione;

6. dipubblicare il presente provvedimento sul BURP nella versione con gli omissis a tutela dei dati riservati
e/o personali, con esclusione del verbale di conciliazione di cui allAllegato A e I'Allegato B, riportanti
entrambi dati riservati e/o personali.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Cont. Omissis ¢/ Regione Puglia. Autorizzazione al componimento bonario dinanzi
alla Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro (R.G. n. 1472/2023) e approvazione verbale di
conciliazione giudiziale

Con ricorso ex art. 414 c.p.c. depositato in data 03.01.2020, Omissis conveniva
dinanzi al Tribunale di Bari - Sezione Lavoro la Regione Puglia, il Consiglio Regionale
della Puglia ed il Comitato Regionale per le Comunicazioni della Regione Puglia, per
ivi sentire accogliere le seguenti conclusioni: “1) accertare e dichiarare, per i motivi
indicati in ricorso, che nel periodo dal 09.01.2013 al 28.02.2019 Omissis ha esercitato
e svolto, alle dipendenze della Regione Puglia e presso il Corecom Puglia, le funzioni e
mansioni superiori di natura dirigenziale di dirigente d’ufficio non generale, senza
tuttavia percepire il corrispondente trattamento economico; 2) per ['effetto,
condannare la Regione Puglia, in persona del Presidente di Giunta Regionale e/o
legale rappresentante pro tempore, il Consiglio Regionale Pugliese, in persona del
legale rappresentante pro tempore ed il Comitato Regionale per le Comunicazioni
della Puglia, in persona del legale rappresentante pro tempore, ciascuno per quanto
di propria competenza e, ove occorra, in solido tra loro, al pagamento, ove occorra a
titolo risarcitorio, in favore di Omissis delle differenze retributive tra quanto
percepito a far tempo dal 09.01.2013 al 05.02.2019 e quanto gli sarebbe spettato in
ragione delle funzioni e mansioni dirigenziali effettivamente esercitate e svolte nel
medesimo periodo, corrispondenti alla somma complessiva di € 297.886,79, come da
analisi di conteggio che si notifica unitamente al presente atto e che ne costituisce
parte integrante o in quell’altra misura maggiore o minore che il Giudice ritenga
secondo giustizia, da calcolarsi, ove occorra, anche a mezzo di CTU contabile, sulla
base delle tabelle retributive di cui al CCNL — del Personale Dirigente del Comparto
Regioni e Autonomie Locali applicabile ratione temporis, versate in atti, nonché alla
regolarizzazione della posizione contributiva del ricorrente; 3) sempre per I'effetto,
condannare la Regione Puglia, in persona del Presidente di Giunta Regionale e/o
legale rappresentante pro tempore, il Consiglio Regionale Pugliese, in persona del
legale rappresentante pro tempore ed il Comitato Regionale per le Comunicazioni
della Puglia, in persona del legale rappresentante pro tempore, ciascuno per quanto
di propria competenza e, ove occorra, in solido tra loro, a corrispondere a Omissis, a
titolo risarcitorio, le somme, da quantificarsi in separato giudizio, che questi avrebbe
avuto diritto a percepire quale retribuzione di risultato per le funzioni e mansioni
dirigenziali attribuitegli e da questi effettivamente svolte nel periodo di cui alla
domanda sub. 1); 4) Il tutto oltre interessi e rivalutazioni e con vittoria di spese”;

La causa veniva iscritta a ruolo GdL di Bari, dott. Francesco De Giorgi, con R.G. n.
8/2020;

Con memoria difensiva depositata in data 20.03.2020, si costituiva in giudizio la
Regione Puglia, per mezzo dell’Avvocatura Regionale, impugnando e contestando il
ricorso proposto da Omissis e chiedendone il rigetto;

Al termine del giudizio cosi instaurato, il Giudice del Lavoro emetteva la sentenza n.
2946/2023 del 30.10.2023, cosi provvedendo: “(...) accoglie parzialmente il ricorso e,
per I'effetto, condanna la resistente al pagamento in favore del ricorrente della
somma di € 184.187,23, oltre agli interessi legali dal dovuto al saldo; rigetta per il
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resto il ricorso; Condanna la resistente al pagamento delle spese di giudizio che
liquida in € 6.800,00 oltre iva e c.p.a cosi compensate per un terzo”;

Avverso la suddetta sentenza la Regione Puglia proponeva appello dinanzi alla Corte
d’Appello di Bari- Sezione Lavoro, avente RG n. 1472/2023, chiedendo l'integrale
riforma del provvedimento gravato e la sospensione della provvisoria esecutivita
della sentenza impugnata;

La parte appellata, Omissis, si costituiva a mezzo dei propri difensori con memoria del
23.02.2024, concludendo per il rigetto dell’avverso ricorso;

Regolarmente instauratosi il contraddittorio, all’udienza del 03.10.2024 - in assenza
di provvedimento di sospensione della provvisoria esecutivita della sentenza di 1°
grado - I'Ecc.ma Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro, formulava alle parti la seguente
proposta conciliativa “ (...) pagamento da parte della Regione in favore di Omissis
della somma di euro 80.000,00 oltre contributo spese del doppio grado”, onerando le
parti di dare comunicazione alla Corte dell’esito delle trattive almeno 15 giorni prima
dell’'udienza fissata per il 20.02.2025.

Con nota prot. n. 20250001952 del 03.02.2025, la Sezione Risorse Umane del
Consiglio Regionale della Puglia, in esito alla proposta della controparte, comunicava
I'adesione “alla proposta conciliativa formulata dalla Corte di Appello di Bari, con
pagamento delle spese legali gia liquidate dal Giudice di 1° grado in € 6.800,00 oltre
oneri fiscali ed un contributo spese per il giudizio di appello di € 4.000,00 oltre oneri
fiscali”;

Con successiva nota prot. n. 20250002081 del 04.02.2025, la Sezione Risorse Umane
del Consiglio Regionale della Puglia comunicava alla Sezione Personale “I'adesione
alla proposta conciliativa in questione determina la necessita di avviare specifiche
interlocuzioni con le competenti strutture amministrative della Giunta regionale, ai
fini dell’attivazione di apposita procedura finalizzata all’adozione dei prescritti
provvedimenti.

Tanto premesso e considerato, con la presente, stante la competenza della Giunta
regionale prevista dall’art. 44, comma 4, lett. c) dello Statuto della Regione Puglia, si
chiede di attivare la procedura per il perfezionamento della composizione bonaria del
contenzioso Omissis ¢/ Regione Puglia, in adesione alla proposta della Corte
d’Appello, Sez. Lavoro, del Tribunale di Bari.

| corrispondenti importi, qualificati dalla sentenza di primo grado in termini di
differenze retributive, graveranno sul bilancio del Consiglio regionale nell’ambito
delle somme oggetto del debito fuori bilancio di cui alla richiamata Deliberazione
dell’Ufficio di Presidenza n. 246 del 23.04.2024, riconosciuto legittimo per decorso
dei termini, e verranno trasferiti al bilancio regionale per la successiva
corresponsione al ricorrente”;

In riscontro alla nota da ultimo riportata, con missiva prot. n. 69408/2025 del
10.02.2025 la Sezione Personale comunicava alla Sezione Risorse Umane e
all'avvocato difensore della Regione la procedura da seguire per addivenire alla
definizione bonaria della lite, previa adozione della Deliberazione di Giunta regionale
di autorizzazione alla sottoscrizione dell’accordo di conciliazione e all’approvazione
della bozza di detto accordo.

Con questa ultima nota si specificava che si rendeva necessario acquisire
preventivamente la notifica da parte del Consiglio regionale delle determinazioni
dirigenziali con cui si provvede al trasferimento le somme da versare in favore di
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Omissis nel capitolo di entrata E6152240 denominato “Riscossione di somme
corrisposte al personale” (Piano dei conti E.9.02.99.99.000).

Del pari, al medesimo scopo, si sottolineava la necessita di acquisire idoneo parere
sulla convenienza per 'Amministrazione regionale alla definizione bonaria della lite
da parte dell’Avvocato officiato dalla Regione Puglia nell’ambito della ridetta
procedura di conciliazione.

All’esito di tali comunicazioni, la Sezione Personale avrebbe dato impulso all’iter per
la sottoposizione alla Giunta regionale della proposta di deliberazione per
I'autorizzazione alla sottoscrizione dell’accordo di conciliazione da parte del Dirigente
della Sezione Risorse Umane del Consiglio Regionale, nonché dall’Avvocato
incaricato.

Successivamente all’adozione dell’atto giuntale e alla sottoscrizione in sede giudiziale
dell’accordo, la Sezione Personale provvedera alla predisposizione delle
determinazioni dirigenziali di impegno e liquidazione delle spettanze conciliate in
favore di Omissis.

e L'avvocato incaricato della difesa della Regione Puglia, con propria nota, prot. n.
159267/2025 del 27.03.2025 forniva il proprio parere positivo in merito alla
convenienza per I’Amministrazione regionale a definire bonariamente la lite con
Omissis.

e Con Determinazione Dirigenziale n. 60/2025, la Sezione Risorse Umane del Consiglio
regionale trasferiva sui capitoli di entrate del bilancio regionale le somme necessarie
per la definizione dell’accordo di definizione bonaria.

e La Sezione Bilancio e Ragioneria, successivamente, provvedeva all’accertamento in
entrata delle somme di cui alla determinazione n. 60/2025 con emissione delle
reversali nn. 62592-62593-62594-62595/2025 e che la somma é& stata resa
disponibile sul capitolo U1200240.

- Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante |'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”.

- Vista la D.G.R. 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere
(VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase Strutturale”.

Pertanto, al fine di evitare 'alea del giudizio pendente, sulla scorta del parere reso dal
difensore della Regione Puglia, si ritiene opportuno esperire un tentativo di definizione
bonaria della controversia pendente con Omissis nei modi e termini contenuti nello schema
di verbale di conciliazione allegato alla presente deliberazione, da sottoscrivere dinanzi alla
Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro (R.G. n. 1472/2023), nonché di autorizzare la Dirigente
della Sezione Risorse Umane del Consiglio regionale e I'avvocato incaricato della difesa
regionale alla sottoscrizione del medesimo verbale.

La liquidazione delle somme in favore di Omissis, cosi come rivenienti dal verbale di
conciliazione, avverra mediante determinazioni della Dirigente della Sezione Personale.

PARERE DELL’AVVOCATO COORDINATORE DELL’AVVOCATURA REGIONALE
L’Avvocato Coordinatore, preso atto della sequenza procedimentale su esposta, preso atto
dell’istruttoria condotta e delle valutazioni svolte dalla strutture amministrative regionali
interessate, sulla base del parere favorevole dell’avvocato regionale officiato delle difesa
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dell’Ente che, a tal fine, sottoscrive la presente deliberazione, esprime parere favorevole ai
fini deliberativi ai sensi dell’art. 4, terzo comma lett. c) della Legge regionale 18/2006
(“Istituzione dell’Avvocatura Regionale”)..

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari
categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

Esiti Valutazione di impatto di genere: Neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
La spesa riveniente dal presente provvedimento pari ad € 99.232,11 trovera copertura
mediante determinazioni di impegno e liquidazione della Dirigente della Sezione Personale
gravanti sulla dotazione del Capitolo U1200240 “PAGAMENTO DI SOMME CORRISPOSTE AL
PERSONALE NON ANDATI A BUON FINE E N.A.C. (P.M.E.- VINC. 1 A 1)”, Missione 99 -
Programma 1 - Titolo 07, Macroaggregato 2, Piano dei conti finanziari: 7.2.99.99.999 del
bilancio regionale per |'esercizio finanziario 2025.

Tutto cio premesso, al fine di evitare I'alea del giudizio, ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett. k)
della L.R. n. 7/1997 e dell’art. 44, comma 4, lett. c) dello Statuto Regionale, si propone alla
Giunta regionale:

1. di autorizzare la conciliazione dinanzi alla Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro (R.G. n.
1472/2023) con Omissis, per le motivazioni in premessa richiamate, secondo i termini
e le condizioni indicate nello schema del verbale di conciliazione allegato alla
presente quale parte integrante e sostanziale

2. di approvare I'allegato schema del verbale di conciliazione (Allegato A), che ad ogni
modo non sara oggetto di pubblicazione;

3. di autorizzare la Dirigente della Sezione Risorse Umane del Consiglio regionale a
sottoscrivere il verbale approvato con il presente provvedimento in sede di
conciliazione giudiziale presso la Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro (R.G. n.
1472/2023);

4. di autorizzare I'avvocato incaricato della difesa regionale a sottoscrivere il verbale
approvato con il presente provvedimento in sede di conciliazione giudiziale presso la
Corte d’Appello di Bari, Sez. Lavoro (R.G. n. 1472/2023);
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5. di trasmettere il presente provvedimento alla Sezione Personale per i relativi
adempimenti di competenza, tra cui I'adozione degli atti dirigenziali di liquidazione
delle somme in favore della controparte, cosi come rivenienti dal verbale di
conciliazione;

6. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP nella versione con gli omissis a
tutela dei dati riservati e/o personali, con esclusione del verbale di conciliazione di
cui all’Allegato A e I'Allegato B, riportanti entrambi dati riservati e/o personali.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

e .
E.Q. Contenzioso del Personale Raffaele Berardi
Raffaele BERARDI
Il Dirigente del Servizio Pietro Lucca
Amministrazione del Personale .20 101757

Pietro LUCCA

Elisabetta Rubino
06.06.2025
10:57:30

La Dirigente della Sezione Personale GMT+02:00
Elisabetta RUBINO

CARMEN ol o
CARMEN
L’Avvocato regionale difensore dell’Ente o e

O Data: 2025.05.0§
Carmen CASSANO 11131440200
Rossana
Lanza
L’Avvocato Coordinatore dell’Avvocatura Regionale 09.06.2025
Rossana LANZA 07:19:43
GMT+02:00

Il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del
Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., non ravvisa
la necessita di esprimere sulla presente proposta di deliberazione alcuna osservazione.

Ciro Giuseppe
Imperio

Il Direttore del Dipartimento 11062005
Personale e Organizzazione 13:11:32
GMT+02:00

Ciro Giuseppe IMPERIO

L'Assessore al Personale e Organizzazione, Contenzioso Amministrativo ai sensi del vigente
Regolamento della Giunta regionale,

propone
alla Giunta regionale 'adozione del presente atto.
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Giovanni Francesco
Stea
11.06.2025

. . 13:46:49
Giovanni Francesco STEA GMT+02:00

Il sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della
L.R. n. 28/2001, ed attestazione di copertura finanziaria.

Il Dirigente della Sezione
Bilancio e Ragioneria (o suo delegato)

Firmato digitalmente da:
STOLFA REGINA

Firmato il 17/06/2025 20:16
Seriale Certificato: 2300950
Valido dal 20/03/2023 al 20/03/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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m== REGIONE PUGLIA
e SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PER DEL 2025 35 11.06.2025

CONT. OMISSIS C/ REGIONE PUGLIA. AUTORIZZAZIONE AL COMPONIMENTO BONARIO DINANZI ALLA CORTE
D#APPELLO DI BARI, SEZ. LAVORO (R.G. N. 1472/2023) E APPROVAZIONE VERBALE DI CONCILIAZIONE GIUDIZIALE

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ANNOTAZIONE:

Firmato digitalmente da:
STOLFA REGINA

Firmato il 17/06/2025 20:17
Seriale Certificato: 2300950
Valido dal 20/03/2023 al 20/03/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

Responsabile del Procedimento Dirigente

E.Q.- GIUSEPPE CARULLI D.SSA REGINA STOLFA




