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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 25 marzo 2025, n. 350

D.G.R. n.1638 del 28.11.2024. Programma Regionale biennale di interventi in favore delle persone con
disabilita. Applicazione delle quote vincolate del risultato di amministrazione presunto dell’esercizio
finanziario 2024, ai sensi dell’art. 42 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., e variazione al bilancio di previsione
2025 e pluriennale 2025-2027 ai sensi dell’art. 51 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

- gliartt. 4,5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gliartt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di Alta
Organizzazione “M.A.l.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro concernente lI'argomento
in oggetto, e la conseguente proposta dell’Assessore alle Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola,
Universita, Formazione professionale, di concerto con I’Assessore al Bilancio, Ragioneria, Finanze, Affari
Generali;

PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374;

b) della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

c) del parere di regolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo
delegato

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. dirichiamare le premesse parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. di autorizzare l'utilizzo delle quote vincolate del risultato di amministrazione presunto, ai sensi
dell’art. 42 comma 8 e seguenti del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di euro
11.000.000,00, derivante dalle economie formatesi nell’esercizio 2024, a valere sui capitoli di spesa del
bilancio regionale collegati al cap.entrata E3061410;

3. di approvare la variazione al bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, approvato con L.R.
n. 43 del 31/12/2024 al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale
2025-2027, approvato con D.G.R. n. 26 del 20/01/2025, ai sensi dell’art. 51 c.2 del D.Lgs 118/2011 e
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ss.mm.ii., nei modi e nei termini indicati nella sezione dedicata alla copertura finanziaria del presente
provvedimento;

di approvare l'allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, di cui all'art. 10, comma
4, del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii., che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla
Tesoreria regionale conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

di demandare al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 'adozione dei provvedimenti
attuativi della presente deliberazione;

. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: D.G.R. n.1638 del 28.11.2024. Programma regionale biennale di interventi di
collocamento mirato delle persone con disabilita. Applicazione delle quote vincolate del
risultato di amministrazione presunto dell’esercizio finanziario 2024, ai sensi dell’art. 42
D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., e variazione al bilancio di previsione 2025 e pluriennale
2025-2027 ai sensi dell’art. 51 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Visti:

v lalegge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” ¢ ss.mm.ii.;

v lalegge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge -quadro per [’assistenza, l’integrazione sociale e
i diritti delle persone handicappate” e ss.mm.ii.;

v la legge 29 marzo 1985, n 113 “Aggiornamento della disciplina del collocamento al
lavoro e del rapporto di lavoro dei centralinisti non vedenti”;

v' il D. Lgs.15 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, a sensi dell’art. 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n 183” e ss.mm.ii.;

v' il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 151 “Disposizioni di razionalizzazione e semplificazione
delle procedure e degli adempimenti a carico d cittadini e imprese e altre disposizioni in
materia di rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazione della legge 10 dicembre
2014, n 183” ss.mm.ii.;

v 11 D.Lgs. 3 maggio 2024, n. 62 “Definizione della condizione di disabilita, della

valutazione di base, di accomodamento ragionevole, della valutazione multidimensionale
per [elaborazione e attuazione del progetto di vita individuale personalizzato e
partecipato”;

la legge regionale 12 aprile 2000, n. 9 “Bilancio di previsione per [’esercizio finanziario
2000 e bilancio pluriennale 2000-2002”;

la legge regionale 29 giugno 2018, n. 29 “Norme in materia di politica regionale dei
servizi per le politiche attive del lavoro e per il contrasto al lavoro nero e al caporalato”;
il Regolamento (UE) n. 1407 del 18 dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli
107 e 108 del Trattato agli aiuti di importanza minore (“De minimis”);

il Regolamento UE della Commissione n. 651 del 17 giugno 2014 che dichiara alcune
categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e
108 del trattato;

Visti, altresi

v

il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”;

I’art. 51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011 ¢ ss.mm.ii., il quale prevede che la Giunta,
con provvedimento amministrativo, autorizzi le variazioni del documento tecnico di
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione;

Iart. 42, comma 8 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., relativo all’applicazione del
risultato di amministrazione;

La L.R. n. 42 del 31/12/2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2025 e bilancio pluriennale 2025-2027 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale
2025)"

La L.R. n. 43 del 31/12/2024 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I’esercizio
finanziario 2025 e bilancio pluriennale 2025-2027”
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v" La D.G.R. n. 26 del 20/01/2025 “Bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2025 e
pluriennale 2025-2027. Art. 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118.
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale.
Approvazione"

v la D.GR. n. 36 del 29/01/2025 “Determinazione del risultato di amministrazione
presunto dell’esercizio finanziario 2024 sulla base dei dati contabili di preconsuntivo ai
sensi dell’articolo 42 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ¢ ss.mm.ii.”

v la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione
Modello Organizzativo MAIA 2.0” successivamente modificata ed integrata con D.G.R.
n. 215 del 08.02.2021;

v il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione.
Modello Organizzativo MAIA 2.0”, successivamente modificato ed integrato con
D.P.G.R. n. 45 del 10.02.2021;

v il DP.GRR. n. 263 del 10 agosto 2021 avente ad oggetto “Attuazione modello
Organizzativo “MAIA 2.0 adottato con Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle
Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” con il quale sono state individuate le
Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento Politiche del
Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche ¢ Mercato del Lavoro;

v' la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle
Sezioni di Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della
Giunta regionale 22 gennaio 2021 n. 227, con la quale ¢ stato conferito, tra gli altri,
I’incarico di dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro al dott. Giuseppe
Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello
Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga degli incarichi di direzione delle
Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale in scadenza al 30 novembre 2024,
prorogato al 03/11/2024 con DGR n. 1329 del 26/09/2024, prorogato al 15/02/2025 con
DGR n. 1641 del 28/11/2024 e prorogato al 31/03/2025 con DGR n. 132 del
14/02/2025.”;

v la Determinazione del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione del
13/01/2025, n. 2 con la quale, in adesione alla D.G.R. n. 1843 del 23 dicembre 2024 ed
ai sensi dell’art. 22, comma 3 del DPGR n. 22/2021, sono stati disposti contestualmente
la cessazione dall’incarico di direzione ad interim del Servizio Politiche Attive per il
Lavoro della Sezione Politiche ¢ Mercato del Lavoro del dott. Giuseppe Lella,
attualmente dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro e I’affidamento
dell’incarico di direzione del Servizio Politiche Attive per il Lavoro della Sezione
Politiche e Mercato del Lavoro alla dott.ssa Francesca Serpino, per il periodo di un anno
a decorrere dal 1 gennaio 2025.

v laD.G.R. n. 1466 del 15 settembre 2021, recante l'approvazione della Strategia regionale
per la parita di genere, denominata "Agenda di genere";

v' 1aD.G.R. n. 1295 del 26 settembre 2024 ad oggetto D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di
impatto di genere(VIG. Approvazione indirizzi metodologici-operativi e avvio fase
strutturale”.

Premesso che

con D.G.R. n.1638 del 28.11.2024 avente per oggetto “Fondo regionale occupazione disabili
art. 14 L. 68/1999 e art. 48 L.R.9/2000. Approvazione Programma regionale biennale di
interventi di collocamento mirato delle persone con disabilita. Istituzione di due nuovi
capitoli di spesa, applicazione quote vincolate del risultato di amministrazione e Variazione
bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi del D.Lgs 118/2011 e
ss.mm.ii.”¢ stato approvato il Programma di interventi in materia di collocamento mirato da
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attuare in favore delle persone con disabilita a valere sulle risorse di cui al citato Fondo
Regionale per 1’occupazione dei disabili per un importo complessivo di euro 11.500.000,00;

Con A.D. n. 477 del 13/12/2024 avente per oggetto: “DGR 1638 del 28.11.2024 Fondo
regionale occupazione disabili ex art. 14 L. 68/1999 e art. 48 L.R. 9/2000. Approvazione
Programma regionale biennale di interventi di collocamento mirato delle persone con
disabilita. Istituzione di due nuovi capitoli di spesa, Applicazione quote vincolate del risultato
di amministrazione e Variazione bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi
del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii. Impegno e liquidazione in favore di Arpal Puglia.’si ¢
proceduto all’impegno e contestuale liquidazione ad Arpal Puglia dell’importo di Euro
500.000,00 previsto nella sez. C.3 del suddetto Piano per la realizzazione di progetti
sperimentali di inclusione socio-lavorativa la cui attuazione ¢ delegata ad Arpal Puglia, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 6, co. 2, lett. a) e §, co. 1, lett. k) e n), della Legge
regionale 29 giugno 2018, n. 29.

Non ¢ stato possibile procedere agli ulteriori impegni previsti dal Piano entro la fine
dell’esercizio finanziario 2024 e, pertanto, tali risorse residue, pari ad Euro 11.000.000,00
sono confluite nell’avanzo di amministrazione.

Ritenuto, pertanto, necessario procedere all’attuazione degli interventi previsti dal Piano si
propone di utilizzare le quote vincolate del risultato di amministrazione presunto, ai sensi
dell’art. 42 comma 8 e seguenti del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma
di euro 11.000.000,00 derivante dalle economie formatesi nell’esercizio 2024, a valere sui
capitoli di spesa del bilancio regionale collegati al cap. di entrata E3061410, come meglio
dettagliato nella sezione dedicata alla copertura finanziaria;

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’ Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento ¢ stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 ¢
10 del succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. LGS n. 118/2011 e ss.mm.ii.

11 presente provvedimento comporta 1) I’applicazione delle quote vincolate del risultato di
amministrazione presunto, ai sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii., a valere sulle economie vincolate del capitolo U787000 “FONDO REGIONALE
PER L'OCCUPAZIONE DEI DISABILI COLLEGATO AL CAP.ENTRATA 3061410, per
la somma di euro 11.000.000.

2) la variazione al Bilancio di previsione per 'esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-
2027, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale
2025-2027 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011 come integrato dal D.Lgs. n.
126/2014.
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VARIAZIONE

Missione
CRA | CAPITOLO DECLARATORIA Programma P.D.CF. Esercizio Finanziario 2025
Titolo

Competenza Cassa

APPLICAZIONE AVANZO DI AMINISTRAZIONE 11.000.000,00 € - €

FONDO DIRISERVA PER
SOPPERIRE A DEFICIENZE DI
10.04 | U1110020 CASSA (ART.51, LR.N. 20.1.1 U.1.10.01.01.000 - € 11.000.000,00 €

28/2001).

FONDO REGIONALE PER
L'OCCUPAZIONE DEI
19.04 U787000 DISABILI - COLLEGATO AL 1531 U.1.04.03.99 7.200.000,00 € 7.200.000,00 €

CAP.ENTRATA 3061410

FONDO REGIONALE PER
L'OCCUPAZIONE DEI
DISABILI - COLLEGATO AL
19.04 U787006 CAP.ENTRATA 3061410 - 1532 U.2.03.03.03
CONTRIBUTI AD IMPRESE
PER SPESE DI
INVESTIMENTO

1.600.000,00 € 1.600.000,00 €

FONDO REGIONALE PER
L'OCCUPAZIONE DEI
DISABILI - COLLEGATO AL
19.04 U787004 CAP.ENTRATA 3061410 - 15.3.1 U.1.04.04.01
TRASFERIMENTI CORRENTI
AD ISTITUZIONI SOCIALI
PRIVATE

1.520.000,00 € 1.520.000,00 €

FONDO REGIONALE PER
L'OCCUPAZIONE DEI
DISABILI - COLLEGATO AL
19.04 U787005 CAP.ENTRATA 3061410 - 15.3.1 U.1.04.01.01
TRASFERIMENTI CORRENTI
AD ISTITUZIONI
SCOLASTICHE

380.000,00 € 380.000,00 €

FONDO REGIONALE PER
L'OCCUPAZIONE DEI
DISABILI - COLLEGATO AL
19.04 | U0787007 CAP.ENTRATA 3061410 - 15.3.1 U.1.04.01.02
TRASFERIMENTI CORRENTI
AD AMMINISTRAZIONI
LOCALI

300.000,00 € 300.000,00 €

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e
gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.

Al successivi adempimenti provvedera il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del
Lavoro.

Tutto cio premesso, al fine di attuare le azioni finalizzate all’inserimento e all’integrazione
lavorativa delle persone con disabilita attraverso gli interventi previsti nell’ambito del
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“Programma regionale biennale di interventi di collocamento mirato delle persone con
disabilita”approvato con D.G.R. n 1638 del 28.11.2024, ai sensi dell'art. 4, comma 4, lett. d)
della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta Regionale:

1. dirichiamare le premesse parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

di autorizzare 1’utilizzo delle quote vincolate del risultato di amministrazione presunto,
ai sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.,
corrispondente alla somma di euro 11.000.000,00, a valere sui capitoli di spesa del
bilancio regionale collegati al cap.entrata E3061410, come meglio dettagliato nella
sezione dedicata alla copertura finanziaria;

3. di approvare la variazione al bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027,
approvato con L.R. n. 43 del 31/12/2024 al Documento tecnico di accompagnamento e
al Bilancio finanziario gestionale 2025-2027, approvato con D.G.R. n. 26 del
20/01/2025, ai sensi dell’art. 51 c¢.2 del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii., nei modi e nei
termini indicati nella sezione dedicata alla copertura finanziaria del presente
provvedimento;

4. di approvare I’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, di cui all’art.
10, comma 4, del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii., che sara trasmesso dalla Sezione
Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale conseguentemente all’approvazione
della presente deliberazione;

5. di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica
vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

6. di demandare al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 1’adozione dei
provvedimenti attuativi della presente deliberazione;

7. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

I sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da @) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

E.Q. Rete regionale dei servizi per il Lavoro

Pierpaolo Miglietta
14.03.2025 13:22:25
GMT+01:00

dott. Pierpaolo Miglietta

E.Q. Politiche Attive e Passive, Mercato del Lavoro e L.68/99

dott. ssa Angela Pallotta

E.Q. Supporto alla gestione finanziaria e contabile della Sezione Politiche e Mercato del

Antonio Scardigno
Lavoro 17.03.2025 09:52:22
GMT+01:00

dott. Antonio Scardigno

. e . e ops . Francesca Serpino
La Dirigente del Servizio Politiche Attive del Lavoro 17.03.2025
10:21:24
GMT+01:00

Avv. Francesca Serpino

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
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Firmato digitalmente da: Giuseppe Lella
Data: 17/03/2025 11:21:36

dott. Giuseppe Lella

11 Direttore, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22
gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA di esprimere alcuna osservazione sulla
presente proposta di delibera.

Il Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione

. T Silvia Pellegrini
Avv. Silvia Pellegrini 19.03.2025 18:17:07

GMT+01:00

L'Assessore alle Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Universita, Formazione
professionale, di concerto con I’ Assessore al Bilancio, Ragioneria, Finanze, Affari Generali,
ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale ’adozione del presente atto. | o
Sebastiano Giuse

’ 21.03.2025
L’ Assessore proponente 10'2959
UTC
Prof. Sebastiano Leo
: O FABIANO AMATI
L’assessore al Bilancio 1059025 192913
GMT+01:00

Avv. Fabiano Amati

11 sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della
L.R. n. 28/2001, ed attestazione di copertura finanziaria.
11 Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato firma

Firmato digitalmente da:
STOLFA REGINA

Firmato il 24/03/2025 12:31
Seriale Certificato: 2300950
Valido dal 20/03/2023 al 20/03/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
LAV DEL 2025 5 21.03.2025

D.G.R. N.1638 DEL 28.11.2024. PROGRAMMA REGIONALE BIENNALE DI INTERVENTI IN FAVORE DELLE PERSONE
CON DISABILITA. APPLICAZIONE DELLE QUOTE VINCOLATE DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
DELIL#ESERCIZIO FINANZIARIO 2024, AI SENSI DELL#ART. 42 D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.IL, E VARIAZIONE AL
BILANCIO DI PREVISIONE 2025 E PLURIENNALE 2025-2027 AI SENSI DELL#ART. 51 D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.IL

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

ANNOTAZIONE:
Firmato digitalmente da:
STOLFA REGINA
Firmato il 24/03/2025 12:30
Seriale Certificato: 2300950

Responsabile del Procedimento Dirigente
E.Q.-PAOLINO GUARINI D.SSA REGINA STOLFA
Paolino

Guarini




