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 Bollettino regionale
 A.U.S.L. LE/2 MAGLIE (Lecce)
 
Avviso interno riservato per n. 4 incarichi di Direttore di Struttura complessa dei distretti socio sanitari.
 
 
 
In esecuzione della delibera del direttore generale n° 412 del 15.6.2006, è indetto avviso interno
riservato per il conferimento di n° 4 incarichi quinquennali di Direttore di Distretto Socio Sanitario
dell'Azienda USL LE/2.
 
REQUISITI DI AMMISSIONE:
Sono requisiti generali per l'ammissione:
a) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi dell'Unione Europea;
b) idoneità fisica all'impiego: L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego, è effettuato a cura
dell'Azienda U.S.L. LE/2, prima dell'immissione in servizio;
c) non aver riportato condanne penali;
d) non essere stato dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni a causa della produzione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
e) non essere stato escluso dall'elettorato attivo politico.
 
Sono requisiti specifici per l'ammissione:
A norma dell'art.1 della L.R. 7.2.2006, n° 1 l'incarico di Direttore di Distretto, ai sensi dell'art. 3 sexies,
comma 3, del D.Lgs. 30.12.92, n° 502, e successive modificazioni è attribuito dal Direttore Generale ad
un dirigente dell'Azienda, che abbia maturato una specifica esperienza nei servizi territoriali e una
adeguata formazione nella loro organizzazione, oppure a un medico convenzionato ai sensi dell'art.8,
comma 1, del D.Lsg. 502/1992, da almeno dieci anni.
La partecipazione alla presente procedura è riservata ai dirigenti medici e non medici dipendenti
dell'Azienda, nonché ai medici di medicina generale e pediatri di libera scelta convenzionati da almeno
dieci anni.
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione delle domande di ammissione. Il mancato possesso anche di uno
solo dei requisiti previsti dal presente bando comporta l'esclusione dalla procedura.
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Per essere ammessi, gli interessati devono presentare, entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia, domanda di partecipazione, redatta su carta semplice, secondo l'accluso fac-
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simile, indirizzata al Direttore Generale dell'Azienda U.S.L. LE/2 - - Via P. De Lorentiis n. 29 - 73024 -
Maglie (LE).
Le domande di ammissione devono essere, esclusivamente, spedite a mezzo raccomandata, con avviso
di ricevimento, entro lo stesso termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro-datario dell'ufficio
postale accettante. Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine di presentazione si
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto. Non saranno prese in
considerazione, in nessun caso, le domande e gli eventuali documenti inviati oltre i termini di
presentazione prescritti dal presente avviso.
 
Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto propria personale responsabilità:
a) cognome, nome, luogo, data di nascita e residenza;
b) possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi o equiparativi;
c) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi di non iscrizione o di cancellazione;
d) eventuali condanne penali riportate;
e) titoli di studio posseduti, con l'indicazione della data, sede e denominazione completa dell' istituto o
degli istituti presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;
f) iscrizione all'Albo del relativo Ordine professionale, ove esistente;
g) servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ed eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.
I candidati devono inoltre indicare l'indirizzo presso il quale deve essere fatta ogni eventuale
comunicazione.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione.
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata - oppure tardiva - comunicazione
del cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa
dell'amministrazione stessa.
 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA.
Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare dettagliato curriculum formativo e
professionale, reso sotto forma di autocertificazione a norma di legge, con particolare evidenza per i titoli
idonei a documentare "una specifica esperienza nei servizi territoriali di Aziende UU.SS.LL. e una
adeguata formazione nella loro organizzazione".
 
Al predetto curriculum possono essere allegate tutte le certificazioni relative ai titoli posseduti e dichiarati
nel curriculum medesimo.
 
Possono essere allegate, altresì, eventuali pubblicazioni in stampa originale o in copia conforme o in
dattiloscritto provvisto di documento attestante l'accettazione per la stampa da parte della casa editrice
o in fotocopie solo se accompagnate da una dichiarazione di conformità all'originale resa ai sensi del
D.Lsg. N° 445 del 28.12.2000.
 
Le pubblicazioni redatte in lingua straniera devono essere accompagnate dalla produzione in lingua
italiana.
 
Alla domanda deve essere, altresì, allegato un elenco in carta semplice dei documenti e titoli presentati.
 
CONFERIMENTO DELL'INCARICO.
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L'incarico di direzione della struttura complessa sarà conferito dal Direttore Generale, ai sensi dell'art. 1
della Legge Regionale 7.2.2006, n° 1.
L'incarico avrà durata quinquennale, con facoltà di rinnovo per lo stesso o per un periodo più breve. li
Dirigente incaricato è soggetto alle valutazioni previste dai Contratti Collettivi Nazionali vigenti e dalle
disposizioni di legge.
 
L'incarico decorre, agli effetti giuridici ed economici, dalla data che sarà stabilita nel contratto individuale
di lavoro.
 
In caso di mancata conferma dell'incarico trovano applicazione l'art. 15, comma 3, ultimo periodo, del
D.Lgs. n. 502/1992 e le disposizioni dei rispettivi Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro della dirigenza
medica e veterinaria e della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa del comparto
sanità, secondo cui il dirigente non confermato nell'incarico è destinato ad altra funzione, con la perdita
del relativo specifico trattamento economico.
 
Il candidato al quale è conferito l'incarico sarà invitato, ai fini della stipula del contratto individuale di
lavoro, a presentare, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione, a pena di decadenza, la
documentazione comprovante le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al concorso.
Ai sensi dell'art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così come
modificato dall'art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, l'incarico di direzione di struttura complessa
implica il rapporto di lavoro esclusivo, fatto salvo quanto previsto dall'art. 2-septies della legge
26.05.2004, n.138 di conversione in legge del decreto-legge 29.03.2004, sulla reversibilità dell'opzione,
esercitabile annualmente, entro i termini indicati dalla precitata norma. La non esclusività del rapporto di
lavoro non precluderà comunque la direzione delle strutture complesse.
 
Al candidato cui viene conferito l'incarico sarà applicato il trattamento economico specifico previsto dai
rispettivi accordi nazionali vigenti.
 
La presente procedura esaurisce i propri effetti con il conferimento dell'incarico quinquennale di
Direttore di Distretto.
 
 
DISPOSIZIONI FINALI
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, si fa riferimento alla normativa in materia di cui al
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e relative norme di rinvio, al
decreto legislativo 19 giugno 1999, n° 229.
 
L'Azienda U.S.L. LE/2 si riserva la facoltà insindacabile, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in
parte, modificare il presente avviso ovvero di non procedere al conferimento dell'incarico, qualora ne
rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico interesse.
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati acquisiti con la presentazione della domanda e della documentazione allegata alla stessa saranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. n° 196 del 30.6.2003 per le finalità relative all'accertamento dei requisiti di
ammissione e per la valutazione di merito.
 
La presentazione della domanda di ammissione al concorso da parte del candidato implica il consenso
al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'ASL LE/2 U.O. Concorsi Via P. De
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Lorentiis n. 29 - 73024 MAGLIE.
Tel. 083614207801817/818.
 
Il Direttore Generale
Dott. Rodolfo Rollo
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