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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 20 febbraio 2025, n. 167
“GENEREinCOMUNE” (D.G.R. del 30 novembre 2022, n.1769). Variazione compensativa al Bilancio di 
previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, ex art.51, comma 2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., finalizzata 
alla realizzazione della seconda edizione dell’intervento.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI

 − gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

 − la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

 − gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

 − gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

 − il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante l’Atto di Alta 
Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;

 − il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere, condiviso dal Dirigente 
della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta e dalla Dirigente del Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza 
Territoriale - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano S.S.R. relativamente alla copertura finanziaria;
VISTA la proposta dell’Assessora con delega alle Politiche di Genere d’intesa con l’Assessore con delega alla 
Sanità e Benessere animale, Sport per Tutti;

PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione 
della regolarità amministrativa dell’attività istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle 
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, 
n. 1374;

b) della dichiarazione del Capo di Gabinetto, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di 
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

c) della dichiarazione del Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e 
dello Sport per Tutti, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di deliberazione, ai sensi degli 
artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

d) del parere di regolarità contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di 
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo 
delegato.

Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento 
istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA di

 1. autorizzare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., una variazione compensativa 
al bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, al documento tecnico di accompagnamento e 
al Bilancio finanziario gestionale 2025- 2027, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del 
documento istruttorio;

 2. finanziare la seconda edizione dell’intervento “GENEREinCOMUNE” con risorse a valere sul Bilancio 
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autonomo capitolo U1205011 “Attività per l’attuazione per la parità di genere – Trasferimenti ad 
amministrazioni locali” per un importo complessivo pari ad € 380.000,00 (trecentootattanta/00) per 
l’e.f. 2025, bilancio pluriennale 2025-2027, a seguito della variazione di bilancio prevista con il presente 
provvedimento;

 3. di dare atto che la copertura finanziaria del presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

 4. di autorizzare la Dirigente della Sezione per l’attuazione delle politiche di genere a porre in essere tutti 
gli adempimenti connessi e consequenziali al presente provvedimento;

 5. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP in versione integrale;

 6. disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  nella  sezione “Amministrazione trasparente”.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Oggetto: “GENEREinCOMUNE” (D.G.R. del 30 novembre 2022, n.1769). Variazione 

compensativa al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, ex art.51, comma 2 

del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., finalizzata alla realizzazione della seconda edizione 

dell’intervento. 

Con la D.G.R. n. 1769 del 30.11.2022, al fine di avviare una sperimentazione territoriale 

diretta a promuovere una strategia di gender mainstreaming nell’ambito delle politiche 

locali, la Giunta regionale ha approvato il documento “Linee di indirizzo GENEREinCOMUNE 

per la concessione di contributi a Comuni pilota per l’attuazione della parità di genere in 

Puglia” contenente i criteri e le modalità di selezione di n. 60 Comuni Pilota intenzionati a 

svolgere progetti sperimentali finalizzati a realizzare specifiche azioni orientate all’adozione 

del gender mainstreaming nelle politiche locali.   

Al fine di dare attuazione all’intervento, in data 09 dicembre 2022, Regione Puglia e ANCI 

Puglia hanno sottoscritto l’Accordo per la selezione, attraverso Avviso pubblico, dei Comuni 

Pilota (per un max di 60) che avrebbero beneficiato del contributo regionale, pari a € 

6.000,00 (seimila/00) per ciascun Comune, per lo svolgimento delle predette attività. 

A chiusura della procedura, sono state ammesse a finanziamento n. 44 proposte progettuali.  

In sintesi si può affermare che l’intervento ha prodotto ricadute effettive su una popolazione 

di circa 1,5 milioni di cittadini e cittadine pugliesi, permettendo l’attivazione di sinergie tra le 

Amministrazioni locali anche grazie alla possibilità di una partecipazione in forma associata 

all’Avviso. 

In riferimento ai contenuti, attraverso l’intervento “GENEREinCOMUNE” è stato possibile 

avviare e realizzare sia attività formative per il personale dipendente e gli amministratori/ le 

amministratrici locali sia azioni di sistema dirette ad attuare l’integrazione trasversale dei 

principi di parità di genere, quali per esempio l’articolazione del Bilancio di Genere, 

l’adozione di un processo di valutazione di impatto di genere, la creazione di banche dati 

disaggregate per genere. 

La formazione e l’aggiornamento professionale hanno rappresentato, infatti, imprescindibili 

leve per implementare la capacità di progettazione integrata in diversi ambiti di policy e per 

assicurare alla struttura amministrativa piena capacità attuativa degli interventi 

programmati in ottica di genere mentre le azioni di sistema costituiscono il riflesso tangibile 

del cambiamento culturale al livello di governance. 
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In accordo con Anci Puglia, le economie della prima edizione sono state utilizzate per 

finanziare azioni di comunicazione e di documentazione, consistenti nella creazione, sui siti 

comunali, di una sezione dedicata alle politiche di genere. 

Gli esiti dell’intervento sono oggetto di un monitoraggio condotto dalla Sezione per 

l’Attuazione delle Politiche di Genere e da Anci Puglia. Dei primi esiti dell’intervento è stata 

data evidenza, a livello regionale, nel corso dell’ 86esima Edizione della Fiera del Levante e, a 

livello nazionale, in occasione della seconda edizione del festival “L’Italia delle Regioni”. 

Un evento conclusivo delle attività è previsto per il 21 marzo p.v.. 

In considerazione dei risultati raggiunti con la prima edizione dell’intervento ed in linea di 

continuità con le finalità tracciate dalla L.R. 21 marzo 2007, n. 7 concernente “Norme per le 

politiche di genere e i servizi di conciliazione vita-lavoro in Puglia”, nonché con il documento 

strategico regionale concernente la parità di genere denominato “Agenda di Genere” (D.G.R. 

del 15/09/2021, n. 1466), si è ritenuto opportuno promuovere una seconda edizione 

dell’intervento “GENEREinCOMUNE” da finanziare con risorse complessive pari ad € 

380.000,00 (trecentoottantamila/00) a valere, per l’e.f. 2025, sul cap. U1205011 “Attività per 

l'attuazione della parità di genere - trasferimenti ad amministrazioni locali”. 

Considerata la consistenza delle risorse disponibili sul precitato capitolo di spesa, la Sezione 

per l’Attuazione delle Politiche di Genere in sinergia con il competente Assessorato e di 

concerto con la Sezione Strategia e Governo dell’Offerta del Dipartimento Promozione della 

Salute e del Benessere animale, ha avviato un’attività di rilevazione finalizzata ad individuare 

risorse da destinare al finanziamento in parola”. 

Dall’analisi è emerso che: 

- sui capitoli d’uscita di competenza della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di 

sussistono le seguenti risorse attualmente disponibili: 

o Cap U1205010 “Attività per l'attuazione della parità di genere - trasferimenti ad 

amministrazioni centrali”, € 30.000,00 (trentamila/00); 

o Cap. U1205012 “Attività per l'attuazione della parità di genere - trasferimenti ad 

istituzioni sociali private”, € 5.000,00 (cinquemila/00); 

o Cap. U1205013 “Attività per l'attuazione della parità di genere - trasferimenti ad 

imprese”, € 20.000,00 (ventimila/00); 

o Cap. U1205026 “Attività per l'attuazione delle parità di genere- acquisto di servizi per 

formazione e addestramento del personale dell'ente”, € 10.000,00 (diecimila/00); 
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o Cap. U1205034 “Attività per l'attuazione della parità di genere - spese per altri 

servizi”, € 100.000,00 (centomila/00). 

o Infine sul Cap. U1205011 “Attività per l'attuazione della parità di genere - 

trasferimenti ad amministrazioni locali”, sussistono risorse disponibili pari ad € 105.000,00 

(centocinquemila/00) tenendo conto delle obbligazioni giuridiche già assunte sull’e.f. 2025. 

A seguito di interlocuzioni interdipartimentali e di verifiche sulla compatibilità della missione 

e programma del bilancio regionale, sul Cap. U1205015 “Contributi economici per sostegno 

alle famiglie per percorsi di pma” di competenza della Sezione Strategia e Governo 

dell’Offerta, sussiste una disponibilità utilizzabile per € 200.000,00 (duecentomila/00) 

destinabili ad incrementare le risorse destinate all'iniziativa "GENEREinCOMUNE". 

Ai fini della presente proposta, rileva, inoltre, l’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e 

ss.mm.ii. che, tra l’altro, prevede che la Giunta regionale nel corso dell'esercizio, con 

provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di 

accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione. 

Pertanto, considerati anche: 

- la D.G.R. del 30 settembre 2021, n. 1576 di conferimento di incarico alla Dirigente 

della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere; 

- il D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” così come 

modificato dal d.lgs. 101/2018 in merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati dai 

soggetti pubblici; 

- il D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii. ed, in particolare, l’art. 51, comma 2, del 

D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento amministrativo, 

autorizzi le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del 

bilancio di previsione; 

-  la Legge regionale n. 42 del 31/12/2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 

previsione 2025 e bilancio pluriennale 2025–2027 della Regione Puglia (legge di stabilità 

regionale 2025)"; 

- la Legge regionale n. 43 del 31/12/2024 “Bilancio di previsione della Regione Puglia 

per l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027"; 

- la Deliberazione di Giunta regionale n. 26 del 20/01/2025 “Bilancio di previsione per 

l’esercizio finanziario 2025 e pluriennale 2025-2027. Articolo 39, comma 10, del decreto 

legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio 

Finanziario Gestionale. Approvazione”; 
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-  la D.G.R. 15/09/2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la 

parità di genere, denominata “Agenda di Genere”; 

- la D.G.R. del 26 settembre 2024, n. 1295 recante “Valutazione di Impatto di Genere 

(VIG). Approvazione indirizzi metodologico-operativi e avvio fase strutturale.” 

Alla luce delle risultanze istruttorie, si ritiene che, occorra: 

- autorizzare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., una 

variazione compensativa al bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, al 

documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2025-2027, 

come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente provvedimento; 

 

Garanzie di riservatezza 

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le 

garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, 

avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal 

Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 

196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento 

dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 

provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi 

non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 

10 del succitato Regolamento UE.” 

 

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II. 

 

Il presente provvedimento comporta la variazione compensativa, in termini di competenza e 

di cassa, al Bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, al documento tecnico di 

accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2025-2027, ai sensi dell’art. 51 

comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come di seguito specificato: 

BILANCIO AUTONOMO 

VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025-2027 

PARTE SPESA 
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Spesa ricorrente – Codice UE: 8 – Spesa non correlata ai finanziamenti UE 

C.R.A. CAPITOLO DENOMINAZIONE 
MISSIONE 

PROGRAMMA 
TITOLO 

P.D.C.F. 

VARIAZIONE 
E.F. 2025 

COMPETENZA 
CASSA 

02 08 U1205010 ATTIVITÀ PER L'ATTUAZIONE DELLA PARITÀ DI GENERE - 
TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

12 
5 
1 

U.1.04.01.01.000 - 30.000,00 

02 08 U1205011 ATTIVITÀ PER L'ATTUAZIONE DELLA PARITÀ DI GENERE - 
TRASFERIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI 

12 
5 
1 

U.1.04.01.02.000 
 

+ 275.000,00 
 

02 08 U1205012 ATTIVITÀ PER L'ATTUAZIONE DELLA PARITÀ DI GENERE - 
TRASFERIMENTI AD ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 

12 
5 
1 

U.1.04.04.01.000 - 5.000,00 

02 08 U1205013 ATTIVITÀ PER L'ATTUAZIONE DELLA PARITÀ DI GENERE - 
TRASFERIMENTI AD IMPRESE 

12 
5 
1 

U.1.04.03.99.000 - 20.000,00 

02 08 U1205026 
ATTIVITA' PER L'ATTUAZIONE DELLE PARITA' DI GENERE- 

ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE E 
ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE DELL'ENTE 

12 
5 
1 

U.1.03.02.04.000 - 10.000,00 

02 08 U1205034 ATTIVITA' PER L'ATTUAZIONE DELLE PARITA' DI GENERE- 
SPESE PER ALTRI SERVIZI 

12 
5 
1 

U.1.03.02.99.000 - 10.000,00 

15 02 U1205015 CONTRIBUTI ECONOMICI PER SOSTEGNO ALLE FAMIGLIE 
PER PERCORSI DI PMA 

12 
5 
1 

U.1.04.01.02.000 - 200.000,00 

 

La copertura finanziaria derivante dal presente provvedimento, pari ad euro 380.000,00, è a 

valere sulle risorse stanziate del capitolo di spesa U1205011 a seguito della variazione sopra 

indicata. 

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli 

equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.. 

Ai successivi adempimenti contabili derivanti dalla presente deliberazione si provvederà con 

atti della Dirigente della Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere. 

 

Tutto ciò premesso, si propone alla Giunta regionale di: 

1. autorizzare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., una 

variazione compensativa al bilancio di previsione 2025 e pluriennale 2025-2027, al 

documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2025-

2027, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del documento istruttorio; 

2. finanziare la seconda edizione dell’intervento “GENEREinCOMUNE” con risorse a 

valere sul Bilancio autonomo capitolo U1205011 “Attività per l’attuazione per la 

parità di genere – Trasferimenti ad amministrazioni locali” per un importo 

complessivo pari ad € 380.000,00 (trecentootattanta/00) per l'e.f. 2025, bilancio 

pluriennale 2025-2027, a seguito della variazione di bilancio prevista con il presente 

provvedimento; 
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3. di dare atto che la copertura finanziaria del presente provvedimento assicura il 

rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto 

dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.; 

4. di autorizzare la Dirigente della Sezione per l’attuazione delle politiche di genere a 

porre in essere tutti gli adempimenti connessi e consequenziali al presente 

provvedimento; 

5. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP in versione integrale; 

6. disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione 

“Amministrazione trasparente”. 
 

I sottoscritti attestano la regolarità amministrativa dell'attività istruttoria e della proposta, ai 

sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella 

Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374. 
 

LA RESPONSABILE E.Q. 

Isabella Di Pinto       firma 

 
 

LA DIRIGENTE di Sezione per l’Attuazione delle Politiche di Genere:  

Annalisa Bellino       firma 

 

 

LA DIRIGENTE del Servizio Strategie e Governo dell'Assistenza Territoriale - Rapporti 

Istituzionali e Capitale Umano S.S.R. 

Antonella Caroli       firma 

 

 

IL DIRIGENTE della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta 

Mauro Nicastro       firma 

 

 

Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport 

per Tutti ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 

Isabella Di
Pinto
14.02.2025
11:12:52
GMT+02:00

ANNALISA
BELLINO
14.02.2025
11:31:18
GMT+02:00

Antonella
Caroli
15.02.2025
18:57:22
GMT+01:00

Mauro
Nicastro
16.02.2025
12:15:29
GMT+02:00
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gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di 

deliberazione. 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E 

DELLO SPORT PER TUTTI 

Vito Montanaro 

firma 

 
 

Il Capo di Gabinetto ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta 

regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente 

proposta di deliberazione. 
 

IL CAPO DI GABINETTO:  

Giuseppe Pasquale Roberto Catalano 

firma 

 
 

L'Assessora con delega alle Politiche di Genere, Serena Triggiani, d’intesa con l’Assessore con 

delega alla Sanità e Benessere animale, Sport per Tutti, Raffaele Piemontese 

ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale, 

propongono 
alla Giunta regionale l’adozione del presente atto. 

firma  
 
 

 
firma  
 

 
 

Il sottoscritto esprime parere di regolarità contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della 

L.R. n. 28/2001, ed attestazione di copertura finanziaria. 
 

Il Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato    

firma 

Vito Montanaro
17.02.2025 10:05:10
GMT+01:00

Raffaele Piemontese
17.02.2025
13:26:08
GMT+02:00

SERENA
TRIGGIANI
17.02.2025
15:45:36
GMT+01:00

Giuseppe
Pasquale
Roberto
Catalano
19.02.2025
13:23:18
GMT+01:00

Elisabetta Viesti
20.02.2025
09:46:46
GMT+02:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA

APG DEL 2025 1 19.02.2025

#GENEREINCOMUNE# (D.G.R. DEL 30 NOVEMBRE 2022, N.1769). VARIAZIONE COMPENSATIVA AL BILANCIO DI
PREVISIONE 2025 E PLURIENNALE 2025-2027, EX ART.51, COMMA 2 DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II., FINALIZZATA

ALLA REALIZZAZIONE DELLA SECONDA EDIZIONE DELL#INTERVENTO.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento

  E.Q.-PAOLINO GUARINI

 Dirigente

 D.SSA ELISABETTA VIESTI

Paolino
Guarini

Elisabetta Viesti
20.02.2025
09:46:46
GMT+02:00


