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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 31 gennaio 2025, n. 57
Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani - Il fase. Attivita ex Avviso Multimisura e Avviso Pubblico 1B.
Prosecuzione delle attivita.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

- gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

- gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

- gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.l.A. 2.0”;

- il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio della Struttura Speciale Attuazione POR - Sezione Programmazione Unitaria,
dott. Pasquale Orlando di concerto con il Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, concer-
nente I'argomento in oggetto e la conseguente proposta dell’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche
per il Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola, Universita, Formazione Professionale, Sebastiano Leo;

PRESO ATTO

a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle Linee
guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374;

b) della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021,
n. 22 e ss.mm.ii.;

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento istrut-
torio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1. di autorizzare la prosecuzione delle attivita previste dal Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani —
Il Fase in relazione alle Misure 1B e 1C in scadenza alla data del 31/01/2025 fino alla data del 31/08/2025;

2. di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria a procedere con successivo atto allo
stanziamento delle risorse finanziarie disponibili per I'esecuzione delle attivita suindicate;

3. di demandare al Dirigente al Dirigente della Sezione Politiche del Mercato del Lavoro I'adozione dei
conseguenti provvedimenti derivanti dal presente atto;

4, di pubblicare il presente provvedimento in versione integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO SEBASTIANO GIUSEPPE LEO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
Oggetto: Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani - Il fase. Attivita ex Awviso
Multimisura e Awviso Pubblico 1B. Prosecuzione delle attivita.

VISTI:

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 che
reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo
per gli affari marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013
relativo al Fondo sociale europeo che abroga il Regolamento (UE) n. 1081/2006 del Consiglio, e
sostiene, all'art. 16, |"iniziativa a favore dell'occupazione giovanile per la lotta alla
disoccupazione giovanile";

il Regolamento (UE - EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2/12/2013 che stabilisce il
quadro finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014 del 25/02/2014 della Commissione che

stabilisce le modalita di applicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento

europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale,

sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo

rurale sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e disposizioni generali sul Fondo

europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo

europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda il modello per i programmi

operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione;

il Regolamento (UE) n. 215/2014 della Commissione del 07/03/2014 che stabilisce norme di

attuazione dei Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, nonché

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul

Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per

gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul

Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la

pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la
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determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia
dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di
investimento europei;

il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7/01/2014 recante un codice
europeo di condotta sul partenariato nell'ambito dei fondi strutturali e d'investimento europei;
la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment
Initiative, che rappresenta un'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile, aperta a tutte le
Regioni con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%;

la Raccomandazione del Consiglio (2013/C 120/01) del 22 aprile 2013 sull’istituzione di una
Garanzia per i Giovani, che delinea lo schema di opportunita per i giovani promosso dalla
suddetta Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, invitando gli Stati Membri a
garantire ai giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di
proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro
quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale;

il Piano di Attuazione italiano della Garanzia per i Giovani, inviato alla Commissione Europea il
23 dicembre 2013 e recepito dalla Commissione stessa, DG Occupazione, Affari sociali e
Inclusione con nota ARES EMPL/E3/MB/gc (2014), il cui par. 2.2.1 “Governance gestionale”
prevede che |'attuazione della Garanzia Giovani venga realizzata mediante la definizione di un
unico Programma Operativo Nazionale, che preveda le Regioni e le Province Autonome come
Organismi Intermedi, ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

I’Accordo di Partenariato Italia del 18 aprile 2014, approvato dalla Commissione Europea in
data 29 ottobre 2014 con propria Decisione di esecuzione C (2014) 8021 che ne approva
determinati elementi e da ultimo modificato con Decisione C(2020) 174 del 20 gennaio 2020,
che definisce la strategia e le priorita di investimento per I'impiego dei Fondi Strutturali e di
Investimento Europei (SIE) 2014-2020, individua il Programma Operativo Nazionale per
I'attuazione dell’Iniziativa europea per I'Occupazione dei Giovani (PON 10G) tra i Programmi
Operativi Nazionali finanziati dal FSE e da uno stanziamento specifico e il Programma
Operativo Nazionale Sistemi di Politiche Attive per I'Occupazione (PON SPAO) tra i Programmi
Operativi Nazionali finanziati dal FSE nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della
crescita e dell’occupazione”;

la Decisione della Commissione Europea C(2014) 4969 dell'11 luglio 2014 che adotta alcuni

elementi del programma operativo "Programma operativo nazionale Iniziativa Occupazione
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Giovani" per l'attuazione dell'iniziativa per l'occupazione giovanile in Italia in vista di un
supporto del Fondo sociale europeo e dell'iniziativa per I'occupazione giovanile ai fini
dell'obiettivo "Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione" per le regioni Piemonte,
Valle d'Aosta/Vallee d'Aosta, Liguria, Lombardia, Abruzzo, Molise, Campania, Puglia, Basilicata,
Calabria, Sicilia, Sardegna, Provincia Autonoma di Trento, Veneto, Friuli-Venezia Giulia, Emilia-
Romagna, Toscana, Umbria, Marche, Lazio in Italia;

la Decisione C (2017)8927 del 18/12/2017 con cui la Commissione europea ha modificato la
Decisione C(2014)4969 del 11/07/2014, approvando la riprogrammazione delle risorse del
"Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani" (PON 10G);

il paragrafo n. 7.2 del "Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani" (PON
I0G) che individua quali Organismi Intermedi dello stesso tutte le Regioni e la Provincia
Autonoma di Trento;

la Convenzione per I'attuazione delle attivita relative alla nuova fase del Programma “Iniziativa
Occupazione Giovani”, elaborata in conformita allo schema trasmesso da ANPAL con nota prot.
n. 2260 del 21 febbraio 2018 e approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 483 del
27 marzo 2018, sottoscritta in data 4 giugno 2018 da ANPAL e Regione Puglia, che individua
quest’ultima quale Organismo Intermedio del PON IOG ex art. 123, par. 7, del Regolamento
(UE) n. 1303/2013 delegando alla medesima Regione tutte le funzioni previste dall’art. 125 del
sopra citato Regolamento (UE) n. 1303/2013;

I’Accordo di Partenariato Italia relativo al periodo 2021-2027 approvato dalla Commissione

Europea il 15/07/2022;

VISTE, INOLTRE,

la D.G.R. n. 1034 del 02/07/2020 con la quale la Giunta Regionale ha approvato la proposta di
Programma Operativo Complementare (POC) Puglia 2014-2020, confermando, altresi, in
relazione allo stesso la medesima articolazione organizzativa del POR Puglia 2014-2020, come
disciplinata dal D.P.G.R. n. 483/2017 e ss.mm.ii.;
la Delibera n. 47 del 28/07/2020 con cui il CIPE ha approvato il Programma Operativo
Complementare 2014/2020 della Regione Puglia;

VISTI IN ULTIMO:

e |a D.G.R. n. 1466/2021 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di

genere, denominata “Agenda di Genere”;
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e |aD.G.R.n.1295/2024 recante “D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di impatto di genere (VIG).

Approvazione degli indirizzi metodologici-operativi e avvio fase strutturale”.

PREMESSO CHE

con D.G.R. n. 2075 del 18/11/2019 e s.m.i., 'Amministrazione regionale, a seguito dell’esito
positivo della verifica di conformita del Piano di Attuazione Regionale Puglia Nuova Garanzia
Giovani da parte di ANPAL, ha approvato il suddetto Piano;

con determinazione della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile Fondo
Sociale Europeo — n. 179 dell’11/11/2020 ¢ stato approvato l'invito a presentare candidature
per la realizzazione delle Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis previste nel Piano regionale per I'attuazione
della Garanzia Giovani;

con determinazione della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile Fondo
Sociale Europeo — n. 142 del 26/07/2021, a seguito della valutazione delle istanze di
candidatura pervenute, € stato approvato lI'elenco dei soggetti attuatori legittimati
all’erogazione delle attivita di cui alle suddette Misure;

con determinazione della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro n. 79 del 09/02/2022 e
ss.mm.ii. & stato approvato I’Avviso pubblico per I'acquisizione di manifestazione di interesse
per I'erogazione della Misura 1B da parte degli operatori accreditati all’erogazione dei servizi al
lavoro iscritti nell’Albo regionale istituito con Atto dirigenziale n. 270 del 13/07/2016 ai sensi
degli artt. 5 della L.R. n. 25 del 29/09/2011 e 10 del R.R. n. 34 del 27/12/2012, nonché lo
schema di Atto Unilaterale d’Obbligo;

con determinazione dirigenziale della Sezione Formazione n. 702 del 05/05/2022 & stato
approvato il catalogo dell’offerta formativa relativamente alla Misura 2A;

con D.G.R. n. 1013 del 19/07/2022 ¢ stato, tra l'altro, disposto di: (i) attribuire alla Sezione
Formazione, per le ragioni in essa riportate, le funzioni delegate alla Regione Puglia quale
Organismo Intermedio del PON I0G, con particolare riferimento al ruolo di coordinamento
delle attivita di natura trasversale funzionali all’attuazione del Piano Regionale della Garanzia
Giovani; (ii) demandare alla Sezione Formazione tutti gli adempimenti conseguenti, anche con
riferimento al Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani - Il fase - ed all’Avviso approvato con
determinazione dirigenziale n. 179 del 11/11/2020 della Sezione Programmazione Unitaria —

Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo;
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con determinazione dirigenziale n. 1313 del 6/09/2022 e ss.mm.ii. la Sezione Formazione ha
approvato lo schema di Atto Unilaterale d’Obbligo relativo all’Avviso Multimisura per la
realizzazione delle Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis previste nel Piano regionale per I'attuazione della

Garanzia Giovani.

CONSIDERATO, ALTRESI, CHE

con il Decreto-legge n. 48 del 04/05/2023 (convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1,

comma 1, L. 3 luglio 2023 n. 85) sono stati introdotti nuovi incentivi per le assunzioni di giovani

NEET che soddisfano determinati criteri e che sono gia registrati al Programma Operativo

Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani (PON 10G);

le misure introdotte dal Decreto-legge n. 48/2023 hanno portato ad un aumento significativo

delle iscrizioni a Garanzia Giovani, offrendo maggiori opportunita ai giovani NEET e

contribuendo all’obiettivo di ridurre la disoccupazione giovanile;

I'efficacia delle misure messe in campo, tuttavia, in particolare nella fase Il intervenuta in

epoca post pandemica, non ha potuto dispiegarsi in modo particolarmente determinante

facendo emergere la necessita di valutare e implementare strategie aggiuntive per favorire il

coinvolgimento e I'accesso a percorsi di politica attiva da parte di quei giovani ancora oggi non

coinvolti in percorsi di formazione, istruzione e che non hanno trovato collocazione lavorativa;
con riferimento al ciclo di programmazione 2021/2027, invece:

o con Decisione di esecuzione della Commissione C2022/9030 & stato approvato il
Programma nazionale Giovani, donne e lavoro cofinanziato dal FSE+ che, inserendosi nel
processo di riforma delle politiche attive attuato da Gol, mira a raggiungere, coinvolgere e
motivare le persone giovani, specie le piu distanti dal lavoro, e ad offrire loro opportunita
concrete attraverso un percorso personalizzato, che parte dall’accoglienza presso gli
sportelli regionali, passa attraverso |'orientamento specializzato, I'accompagnamento e
termina con un’offerta di lavoro, apprendistato, tirocinio o formazione, nell’ambito
dell’Obiettivo Specifico 4.1;

o I'Azione 7.2 “Interventi per il sostegno all’inserimento lavorativo dei giovani” del PR Puglia
e orientata a supportare il rafforzamento delle competenze e un pil ampio accesso al
mercato del lavoro dei giovani attraverso un’offerta integrata di servizi che prevede
percorsi di orientamento, formazione e accompagnamento al lavoro (anche attraverso il

ricorso a tirocini, apprendistato, etc.) e mira a mettere in campo misure di politica attiva



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 12 del 10-2-2025

13599

che prevengano la transizione dall'abbandono dell'istruzione e della formazione verso la
condizione di disoccupazione e di inattivita, favorendo la disponibilita ricercare un lavoro;
nelle more dell’adozione dei conseguenti provvedimenti attuativi nell’ambito della

programmazione nazionale e regionale 2021/2027 del FSE+ ed al fine di consentire ai giovani di

partecipare alle misure di politica attiva loro dedicate, con D.G.R. n. 1979/2023

I’Amministrazione regionale:

o ha inteso garantire continuita alle Misure del Piano di Attuazione Regionale pugliese e, in
particolare, alle misure di politica attiva di cui all’Avviso Multimisura per la realizzazione
delle Misure 1C, 2A, 3, 5 e 5bis e all’Avviso Pubblico per I'acquisizione di manifestazioni di
interesse per I'erogazione della Misura 1B;

Con Deliberazione di Giunta 1116 del 31/07/2024 sono state approvate le linee di indirizzo per

la prosecuzione delle attivita.

RILEVATO IN TALE CONTESTO CHE

la complessiva strategia di intervento messa in campo, quindi, ha portato risultati favorevoli in
termini di miglioramento della posizione nel mercato del lavoro dei giovani neet destinatari
degli interventi;

d’altra parte, anche grazie alla complessiva strategia di intervento messa in campo, secondo i
dati ISTAT la percentuale di NEET (rientranti nella classe di eta 15-29 anni) insistenti sul
territorio regionale pugliese, sul totale della popolazione di riferimento, € scesa dal 33,4% del
2018 al 22,2% del 2023, mentre la percentuale di NEET (rientranti nella classe di eta 15-34
anni) é scesa dal 33% circa del 2018 al 25% circa del 2023;

cio nonostante, il fenomeno & ancora rilevante in quanto in valori assoluti, sempre sulla base
dei dati ISTAT, i NEET (rientranti nella classe di eta 15-34 anni) insistenti sul territorio regionale
pugliese superano le n. 200.000 unita;

risulta necessario proseguire in regime di continuita le attivita rivolte ai giovani Neet ed in
particolare le attivita previste dalla Misura 1C e dalla Misura 1b che risultano in scadenza al
31/01/2025;

in merito tra I'altro alla quantificazione ed all’assegnazione dei budget, le predette attivita
soggiaceranno alla medesima disciplina di cui al combinato disposto delle D.G.R. nn.
1979/2023 e 95/2024, con specifico riferimento alla procedura di richiesta di autorizzazione

per assegnazione budget preventiva all’erogazione delle attivita;
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- per quanto sopra detto occorre demandare al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del

Lavoro |'adozione dei conseguenti provvedimenti derivanti dal presente atto;
Tutto cio visto, premesso, considerato e rilevato, occorre:

- dare prosecuzione alle attivita svolte nell’ambito del Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani

— Il Fase rivolte ai giovani neet presenti sul territorio regionale fino al 31/08/2025;

- di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria a procedere con successivo

atto allo stanziamento delle risorse finanziarie disponibili per I'esecuzione delle attivita suindicate;

- demandare al Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro I'adozione dei conseguenti

provvedimenti derivanti dal presente atto.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le
garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,
avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal
Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e
10 del succitato Regolamento UE.”.

Valutazione di impatto di genere: NEUTRO

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico-
finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Tutto cio premesso, al fine di assicurare la prosecuzione delle attivita svolte nell’ambito del Piano
Attuativo Regionale Garanzia Giovani — Il Fase rivolte ai giovani neet presenti sul territorio
regionale, ai sensi dell'art. 4, co. 4 lett. d) della L.R. 7/1997, si propone alla Giunta regionale:

1. di autorizzare la prosecuzione delle attivita previste dal Piano Attuativo Regionale
Garanzia Giovani — Il Fase in relazione alle Misure 1B e 1C in scadenza alla data del
31/01/2025 fino alla data del 31/08/2025;

2. di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria a procedere con
successivo atto allo stanziamento delle risorse finanziarie disponibili per I'esecuzione delle
attivita suindicate;

3. di demandare al Dirigente al Dirigente della Sezione Politiche del Mercato del Lavoro
I’adozione dei conseguenti provvedimenti derivanti dal presente atto;
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4, di pubblicare il presente provvedimento in versione integrale nel Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella
Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

Pasquale Orlando
31.01.2025 08:23:11
GMT+01:00

I Dirigente della Sezione “Programmazione Unitaria”

(Pasquale Orlando)

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro Firmato digitalmente da: Giuseppe Lella
Data: 31/01/2025 10:07:53

(Giuseppe Lella)

Silvia
Il Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Pellegrini
31.01.2025
Istruzione e Formazione 09:54:53
GMT+01:00

(Silvia Pellegrini)

Il Direttore ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22
gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA la necessita di esprimere osservazioni sulla
proposta di deliberazione ai sensi del DPGR n. 22/2021.

. . . Pasquale Orlando
Il Direttore della Struttura Speciale Attuazione POR 31.01.2025 08:23:11

GMT+01:00
(Pasquale Orlando)

L’'Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il Lavoro, Diritto allo Studio, Scuola,
Universita, Formazione Professionale ai sensi del vigente Regolamento della Giunta regionale,

propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto. Leo

Sebastiano Giuse
31.01.2025
08:31:29

(Sebastiano Leo) utc




