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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 10 gennaio 2025, n. 5
D.G.R. n. 2434/2015. Accordo Quadro tra Regione Puglia e Innovapuglia S.p.A. per la disciplina 
dell’assegnazione temporanea di personale art. 47 comma 3 L.R. 10/2009. Proroga.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

 − gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
 − la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;
 − gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;
 − gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;
 − il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante l’Atto di Alta 

Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;
 − il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio redatto dalla Segreteria Generale della Presidenza, concernente l’argomento 
in oggetto e la conseguente proposta del Presidente della Giunta Regionale;

PRESO ATTO
a) delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione 

della regolarità amministrativa dell’attività istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle 
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, 
n. 1374.

Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento 
istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

 1. di prorogare di ulteriori 36 mesi i termini di scadenza, in precedenza prorogati con DGR n. 43/2022, 
dell’Accordo quadro per la disciplina dell’assegnazione temporanea di personale tra la Regione Puglia 
ed InnovaPuglia S.p.A ai sensi dell’art. 47, comma 3 della legge regionale n.10/2009;

 2. di trasmettere, a cura della Segreteria Generale della Presidenza, copia del presente provvedimento alla 
Società InnovaPuglia S.p.A. con sede in Valenzano, nonché ai Direttori di Dipartimento della Regione ed 
al Dirigente della Sezione Personale;

 3. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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D.G.R. n. 2434/2015. Accordo Quadro tra Regione Puglia e Innovapuglia S.p.A. per la disciplina dell’assegnazione 


“Disposizioni per la formazione del bilancio 
2011” nel capo IV all’art. 47 ha dettato disposizioni in materia di 


•     
  
l’assegnazione temporanea di personale in numero comunque non superiore alle trenta uni

• L’assegnazione concerne solo personale a tempo indeterminato e non può superare i ventiquattro mesi, 
salvo la maggiore durata connessa all’attuazione di programmi o di attività i cui oneri sono finanziati con 


•            
termini dell’assegnazione. 

•          
periodicamente rimborsati dall’ente di assegnazione. 

     





Difatti in base all’art. 4 dello Statuto di InnovaPuglia S.p.A., “la Società ha per oggetto il supporto tecnico alla PA 

nonché il supporto alla programmazione strategica regionale a sostegno dell’innovazione. In questo ambito, le 
� l’assist

dell’innovazione.” 

Al fine di dare attuazione a quanto previsto dall’art. 47 de


condizioni e termini dell’assegnazione del personale in servizio presso InnovaPuglia, per un utilizzo del personale 
             



mesi dei termini di scadenza dell’Accordo Quadro innanzi citato.

       nte l’approvazione della Strategia regionale   
genere, denominata “Agenda di Genere”.

 la D.G.R. 3 luglio 2023, n. 938 recante “Valutazione di impatto di genere. Sistema di   
monitoraggio”. Revisione degli allegati.



10752                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

 


termini dell’Accordo Quadro per la disciplina dell’assegnazione temporanea di personale tra la Regione Puglia ed 
Innovapuglia S.p.A. ai sensi dell’art. 47, comma 3 della legge regionale n. 10/2009,   
               




“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
               


                
             
tato Regolamento UE.”









               
               




    
dell’Accordo quadro per la disciplina dell’assegnazione temporanea di personale tra la Regione Puglia 
ed InnovaPuglia S.p.A ai sensi dell’art. 47, comma 3 

 



 


I sottoscritti attestano la regolarità amministrativa dell'attività istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 
guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 
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alla Giunta regionale l’adozione del presente atto.
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