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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 29 gennaio 2025, n. 53
D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. - L.R. n.15/2018 — Designazione del Direttore Generale della ASL BA

VISTI:

LA GIUNTA REGIONALE

gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gliartt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante I'Atto di Alta
Organizzazione “M.A.I.A. 2.0”;

il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, Sezione
Strategie e Governo dell’Offerta, Servizio Strategie e Governo dell’assistenza Territoriale - Rapporti Istituzionali
e Capitale Umano SSR, concernente I'argomento in oggetto e la conseguente proposta del Vicepresidente
della Giunta Regionale con delega alla Sanita e Benessere Animale, Sport per Tutti.

PRESO ATTO

a)

delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374;

della dichiarazione del Direttore di Dipartimento, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

DELIBERA

di prendere atto della rosa dei candidati proposta dalla Commissione di esperti, nominata con il
D.P.G.R. n. 320/2024, di cui all’Allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
unitamente ai curricula dei candidati inseriti nella rosa;

di designare quindi, il/la sottoindicato/a candidato/a, che presenta i requisiti maggiormente coerenti
con le caratteristiche dell’incarico di Direttore Generale della ASL BA: il dott. LUIGI FRUSCIO;

di rinviare ad un successivo provvedimento di Giunta regionale la nomina del Direttore Generale
designato, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita
normativamente prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il
conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione;

di stabilire altresi che con il provvedimento di nomina si procedera alla definizione della durata
dell’incarico che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n. 171/2016, ha durata non inferiore a tre e
non superiore a cinque anni, nonché all’assegnazione degli obiettivi di mandato ai Direttori Generali
nominati;

di dare atto che il Direttore Generale nominato e tenuto a stipulare, con la Regione, un contratto di
prestazione d’opera intellettuale il cui schema é stato approvato con la D.G.R. n. 1487 del 2/8/2019 ed
integrato con D.G.R. n. 1117 del 03/08/2023 — per ciascuna delle tipologie di Azienda e Ente del S.S.R.
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- e che allo stesso sara corrisposto un compenso il cui ammontare e stabilito dalla D.G.R. n. 2304 del
28/12/2017, con oneri a carico delle rispettive Aziende o Enti del S.S.R;

6. distabilire di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Strategie e Governo dell’'Offerta,
al Direttore Generale designato;

7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai
sensi della L.R. 18/2023.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
NICOLA PALADINO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. - L.R. n.15/2018 — Designazione del Direttore Generale della ASL BA.

Visti:

la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

la D.G.R. 3 luglio 2023 n. 938 recante “Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di
monitoraggio”. Revisione degli allegati;

la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., all'art. 2, co. 1, attribuisce alle Regioni I'esercizio delle funzioni legislative
ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed ospedaliera, nel rispetto dei principi stabiliti
dalle leggi nazionali;

la legge n.190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

il D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

il D.Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016 e s.m.i. in materia di nomina dei Direttori Generali delle Aziende ed
Enti del Servizio Sanitario Nazionale;

la L.R. n. 15 del 17/4/2018 recante “Norme in materia di nomina dei direttori generali delle aziende ed
enti del Servizio sanitario regionale in attuazione del decreto legislativo 4 agosto 2016 n. 171, e

interventi finanziari in favore della ricerca per la cura delle malattie rare”.

Premesso che:

I'art. 1 del D.Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016 e s.m.i. ha istituito I'Elenco nazionale dei soggetti idonei alla
nomina di Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del
Servizio Sanitario Nazionale, nell’lambito del quale le Regioni dovranno scegliere i Direttori Generali delle
Aziende ed Enti del S.S.R.;

Il successivo art. 2 del medesimo D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. disciplina il conferimento degli incarichi di
Direttore generale delle Aziende ed Enti del S.S.N. come di seguito:

“1. Le regioni nominano i direttori generali esclusivamente tra gli iscritti all’elenco nazionale dei direttori
generali di cui all’articolo 1. A tale fine, la regione rende noto, con apposito avviso pubblico, pubblicato
sul sito internet istituzionale della regione I'incarico che intende attribuire, ai fini della manifestazione di
interesse da parte dei soggetti iscritti nell’elenco nazionale. La valutazione dei candidati per titoli e
colloquio é effettuata da una commissione regionale, nominata dal Presidente della Regione, secondo
modalita e criteri definiti dalle Regioni, anche tenendo conto di eventuali provvedimenti di accertamento
della violazione degli obblighi in materia di trasparenza. La commissione, composta da esperti, indicati

da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti che non si trovino in situazioni di conflitto d’interessi, di
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cui uno designato dall’Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali, e uno dalla regione, senza nuovi
0 maggiori oneri a carico della finanza pubblica, propone al presidente della regione una rosa di
candidati, nell'ambito dei quali viene scelto quello che presenta requisiti maggiormente coerenti con le
caratteristiche dell’incarico da attribuire. Nella rosa proposta non possono essere inseriti coloro che
abbiano ricoperto I'incarico di direttore generale, per due volte consecutive, presso la medesima azienda
sanitaria locale, la medesima azienda ospedaliera o il medesimo ente del Servizio sanitario nazionale.

2. Il provvedimento di nomina, di conferma o di revoca del direttore generale é motivato e pubblicato sul
sito internet istituzionale della regione e delle aziende o degli enti interessati, unitamente al curriculum
del nominato, nonché ai curricula degli altri candidati inclusi nella rosa {(...) La durata dell’incarico di
direttore generale non pud essere inferiore a tre anni e superiore a cinque anni. Alla scadenza
dell’incarico, ovvero, nelle ipotesi di decadenza e di mancata conferma dell’incarico, le regioni procedono
alla nuova nomina, previo espletamento delle procedure di cui presente articolo(...)”;

successivamente, con la L.R. n. 15 del 17/4/2018 la Regione Puglia ha adeguato la normativa regionale
in materia di nomina dei Direttori Generali delle Aziende ed Enti del S.S.R. al predetto D.Lgs. n.
171/2016 stabilendo, all’art.2, che:

“1. | Direttori Generali delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale (S.S.R.) sono scelti
esclusivamente tra i soggetti che risultino inseriti nell’Elenco nazionale degli idonei alla nomina di
Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio
Sanitario Nazionale (S.S.N.), istituito presso il Ministero della Salute ed aggiornato con cadenza biennale.
2. La Regione, in caso di vacanza dell’incarico di Direttore generale di Azienda o Ente del S.S.R., rende
noto l'incarico che intende attribuire tramite apposito avviso pubblico, approvato dalla Giunta Regionale
e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito web istituzionale regionale, al fine di
acquisire le relative manifestazioni di interesse.

3. Coloro i quali risultino inseriti nell’Elenco nazionale di cui al precedente comma 1 ed abbiano interesse
a ricoprire 'incarico oggetto dell’avviso di cui al comma 2, dovranno presentare apposita domanda
corredata da un curriculum professionale aggiornato, secondo le modalita procedurali e nei termini
previsti dall’avviso di riferimento.

4. La valutazione dei candidati, per titoli e colloquio, finalizzata ad accertare le attitudini e le specifiche
competenze rispetto all’incarico da ricoprire, é effettuata da una Commissione di esperti nominata con
Decreto del Presidente della Regione, che non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, dei quali uno
designato dall’Agenzia Nazionale per i Servizi sanitari regionali (AGENAS), uno designato dall’Istituto
Superiore di Sanita (ISS), scelto fra esperti in management sanitario, ed uno designato dal Presidente
della Regione, scelto tra esperti in materia di programmazione sanitaria e socio-sanitaria, gestione
finanziaria e di bilancio e gestione delle risorse umane in ambito sanitario (...)

5. La commissione effettua la valutazione sulla base delle esperienze dirigenziali e di direzione maturate
dai candidati, anche attraverso una pesatura degli incarichi ricoperti correlata alla relativa complessita e
all’entita delle risorse umane, finanziarie e strumentali gestite, tenendo conto della dimensione della

struttura in cui e stata maturata I'esperienza dirigenziale e privilegiando profili di spiccata attitudine
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manageriale. Nella valutazione si dovra inoltre tenere conto, per ciascun candidato, di eventuali
provvedimenti di accertamento della violazione degli obblighi in materia di trasparenza.

6. La Commissione, effettuata la valutazione, propone al Presidente della Regione una rosa di candidati,
corredata dai relativi curricula, unitamente ai verbali contenenti gli esiti della valutazione.

7. La Giunta Regionale designa quale Direttore Generale colui che, tra i candidati inseriti nella rosa
proposta dalla Commissione di esperti, presenti i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche
dell’incarico da ricoprire. Conseguentemente, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di
inconferibilita ed incompatibilita normativamente prescritte e previa acquisizione dei pareri di legge, la
Giunta Regionale procede alla nomina del soggetto designato. La nomina del direttore generale di
azienda ospedaliero-universitaria € effettuata dalla Giunta regionale d’intesa con il rettore
dell’universita interessata (...) Il provvedimento di nomina e motivato e pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione e sul sito web istituzionale della Regione e delle Aziende ed Enti interessati, unitamente al
curriculum del soggetto nominato ed ai curricula degli altri candidati inclusi nella rosa.

8. Il direttore generale dell’azienda sanitaria locale, entro sessanta giorni dall’insediamento, illustra alla
conferenza dei sindaci gli obiettivi e le priorita strategiche aziendali volte a garantire un’efficace
erogazione dei livelli essenziali di assistenza sanitaria e socio-sanitaria sul territorio.

9. Alla scadenza dell’incarico del direttore generale ovvero nelle ipotesi di decadenza o mancata
conferma dell’incarico, si procede alla nuova nomina secondo le procedure di cui al presente articolo. La
nuova nomina, solo in caso di decadenza o mancata conferma dell’incarico, pud essere effettuata anche
mediante I'utilizzo degli altri nominativi inseriti nella rosa di cui al comma 6, relativa a una selezione
svolta in data non antecedente agli ultimi tre anni e purché i candidati inclusi nella rosa risultino ancora

iscritti nell’elenco nazionale di cui al comma 1.”

Dato atto che:

con la Deliberazione di Giunta regionale n. 430 del 08/04/2024 ¢ stato approvato, ai sensi dell’art. 2 del
D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. e della L.R. n. 15/2018, I'avviso pubblico finalizzato all’acquisizione delle
manifestazioni di interesse a ricoprire I'incarico di Direttore Generale dell’ASL BA, il cui estratto & stato
pubblicato, ai fini della decorrenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione, sul
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia — n. 38 del 09/05/2024;

Con il Decreto del Presidente della Giunta Regionale (D.P.G.R.) n. 320 del 15/07/2024 é stata nominata
la Commissione di esperti per il procedimento di valutazione dei candidati che hanno partecipato al
predetto awviso, nella seguente composizione:

- dott. Michele Tancredi Loiudice, in rappresentanza dell’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali (AGENAS);

- dott. Andrea Piccioli, in rappresentanza dell’Istituto Superiore di Sanita (ISS);

- I'avv. Pietro Augusto De Nicolo, in rappresentanza della Regione Puglia.

Considerato che:
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La Commissione si & insediata in data 31/07/2024, ha proseguito i lavori in data 26/08/2024 e infine ha
sottoposto i candidati a colloquio in presenza presso la sede della Regione Puglia - Via Gentile n. 52, Bari -
plesso E, nelle date del 15/10/2024 e del 16/10/2024, ad eccezione di un candidato che per giustificati motivi

ha effettuato il colloquio in modalita VDC.

Il Presidente della Commissione, a conclusione del procedimento, ai sensi dell’art. 2 co. 6 della L.R. n. 15/2018,
ha trasmesso al Presidente della Giunta della Regione Puglia tutti gli atti contenenti gli esiti della valutazione
per titoli e colloquio dei candidati, unitamente alla rosa dei candidati idonei alla nomina di Direttore Generale
della ASL BA, che presentano i requisiti ritenuti maggiormente coerenti rispetto all’incarico da conferire, e ai

rispettivi curricula.

Il presidente della Giunta regionale ha consegnato brevi manu al competente Servizio in data 10/12/2024 nota
di trasmissione documentazione acquisita al prot. n. 613094 del 10/12/2024 e la correlata documentazione
contenente gli esiti della valutazione per titoli e colloquio dei candidati da parte della Commissione di

valutazione, unitamente alla rosa dei candidati idonei alla nomina di Direttore Generale della ASL BA.

Considerato che all'interno della rosa dei candidati idonei alla nomina di Direttore Generale della ASL BA
Allegato al presente provvedimento quale sua parte integrante, & riportato per mero errore materiale il

seguente nome: Gorgoni Vincenzo, in luogo del corretto nome: Gorgoni Giovanni.

Alla luce di quanto sopra esposto, conclusi i lavori della Commissione, in attuazione della normativa vigente in
materia ed in particolare del comma 7, art 2 della L.R. n. 15 del 17/4/2018, & quindi possibile procedere alla
designazione del Direttore Generale della ASL BA che presenta i requisiti maggiormente coerenti con le
caratteristiche dell'incarico da ricoprire, ai sensi della citata normativa, scelto dalla rosa proposta dalla
Commissione e allegata quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente ai

relativi curricula.

La nomina effettiva sara disposta con separato provvedimento ed in particolare, con la seguente modalita: atto
giuntale, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita normativamente
prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il conferimento di incarichi di

vertice da parte della Regione;

Con il medesimo provvedimento di nomina si procedera alla definizione della durata dell'incarico che, ai sensi
dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n.171/2016, ha durata non inferiore a tre e non superiore a cinque anni, nonché

all'assegnazione degli obiettivi di mandato.

Garanzie di riservatezza
“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione

dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
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per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento

UE.”.

Esiti Valutazione di impatto di genere:

L’impatto di genere stimato & neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.
La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette/indirette, di natura economico-finanziaria e/o

patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Tutto cio premesso, al fine di procedere alla Designazione del Direttore Generale della ASL BA, ai sensi dell'art.

4, lett. k) della L.R. 7/1997 e dell’art. 2, co. 7, della L.R. n. 15/2018, si propone alla Giunta regionale:

1. diprendere atto della rosa dei candidati proposta dalla Commissione di esperti, nominata con il D.P.G.R.
n. 320/2024, di cui all'Allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente ai
curricula dei candidati inseriti nella rosa;

2. di designare il/la candidato/a, che presenta i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche
dell'incarico di Direttore Generale della ASL BA;

3. di rinviare ad un successivo provvedimento di Giunta regionale la nomina del Direttore Generale
designato, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita
normativamente prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il
conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione;

4. di stabilire altresi che con il provvedimento di nomina si procedera alla definizione della durata
dell'incarico che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n. 171/2016, ha durata non inferiore a tre e non
superiore a cinque anni, nonché all’assegnazione degli obiettivi di mandato ai Direttori Generali
nominati;

5. di dare atto che il Direttore Generale nominato é tenuto a stipulare, con la Regione, un contratto di
prestazione d’opera intellettuale il cui schema & stato approvato con la D.G.R. n. 1487 del 2/8/2019 ed
integrato con D.G.R. n. 1117 del 03/08/2023 — per ciascuna delle tipologie di Azienda e Ente del S.S.R. - e
che allo stesso sara corrisposto un compenso il cui ammontare & stabilito dalla D.G.R. n. 2304 del
28/12/2017, con oneri a carico delle rispettive Aziende o Enti del S.S.R;

6. distabilire di notificare il presente provedimento, a cura della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta,
al Direttore Generale designato;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai

sensi della L.R. 18/2023.
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| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6,
co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con
D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

IL RESPONSABILE E.Q. “Gestione rapporti istituzionali con le Aziende ed Enti S.S.R.”:
Milena DELL’ACCANTERA Milena Dellccantera

29.01.2025 15:37:17
GMT+02:00

La DIRIGENTE di Servizio “Strategie e Governo dell’Assistenza Territoriale- Rapporti Istituzionali e Capitale
Umano SSR”:

Antonella CAROLI Antonella Caroli
29.01.2025
16:24:46
GMT+02:00
IL DIRIGENTE di Sezione “Strategie e Governo dell'Offerta”: "N"Iil;;gm
Mauro NICASTRO 29.01.2025
16:34:09
GMT+02:00

Il Direttore ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22
e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di DGR.

Il DIRETTORE di Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale:
Vito MONTANARO

Vito Montanaro
29.01.2025
16:36:40
GMT+02:00

Il Vicepresidente della Giunta Regionale con delega alla Sanita e Benessere Animale, Sport per Tutti, ai sensi del
vigente Regolamento della Giunta Regionale,

propone
alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

Raffaele PIEMONTESE

Raffaele
Piemontese
29.01.2025
16:40:04
GMT+02:00
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Mauro
Nicastro
30.01.2025
13:55:15
GMT+02:00

ALLEGATO D AL VERBALE N. 3

Rosa dei candidati alla nomina di DG ASL BA (avviso pubblico n. 320 del 15/07/2024):

CAMPAGNA ANSELMO;
CAPOCHIANI GIANLUCA;
D’ADDARIO FABRIZIO;
DELLE DONNE ALESSANDRO;
DI MATTEO TIZIANA;
FRUSCIO LUIGI;

GORGONI VINCENZO;
MANCINI MASSIMO;
TEDESCHI YANKO.

0N o W RS

Dott. Michele Tancredi Loiudice

Dott. Andrea Piccioli

Avv. Pietro Augusto de Nicolo
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-

=
europass
Curriculum Vitae
Europass

Il presente Curriculum é reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

D.P.R. 445/2000

Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilita penale cui pud andare
incontro in caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria

responsabilita quanto segue:

Informazioni personali
Nome/Cognome

Cittadinanza

Esperienza professionale

dal 1.7.2020 ad oggi

Nome e indirizzo del datore
di lavoro
Tipo di azienda e settore

dal 15.6.2020 al 30.6.2020
Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore

Disciplina

dal 1.2.2017 al 30.6.2020
Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ANSELMO CAMPAGNA

Direttore Generale - IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli

IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli

Ente Pubblico

Dirigente Medico — Direttore

Ausl di Piacenza

Ente pubblico

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero per le esigenze dell’UO. Presidio Unico
nell’ambito della Direzione Medica

In aspettativa ai sensi art. 3-bis, comma 22, del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. dal 1°.7.2020
Direttore Servizio Assistenza Ospedaliera

Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare (Regione Emilia-Romagna)

Viale Aldo Moro 21 - Bologna

Ente Pubblico
Regione Emilia-Romagna - Direttore Servizio assistenza ospedaliera

Organizzazione dell’attivita sanitaria erogata dai servizi ospedalieri regionali
Coordinatore gruppo per il contenimento delle liste di attesa dei ricoveri programmati
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dal 23.03.2015 al 31.01.2017

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

dal 01.04.2012 al 22.03.2015

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

dal 01.01.2010 al 31.03.2012

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

dal 17.3.2008 al 31.12.2009

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Direttore Sanitario Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna

Policlinico Sant’Orsola-Malpighi - Via Massarenti 9 — Bologna

Ente Pubblico
Direttore Sanitario

Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari e della loro
produzione

Direzione dei programmi di intervento su popolazioni o aree di interesse prioritario
per la programmazione sanitaria regionale

Sviluppo del capitale professionale e suo coinvolgimento nel processo decisionale

Direttore Sanitario Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 - Modena

Ente Pubblico
Direttore sanitario

Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari e della loro
produzione

Direzione dei programmi di intervento su popolazioni o aree di interesse prioritario
per la programmazione sanitaria regionale

Sviluppo del capitale professionale e suo coinvolgimento nel processo decisionale

Direttore Sanitario presso il Nuovo Ospedale Civile di Sassuolo

Nuovo Ospedale Civile di Sassuolo — Via F.Ruini 2 — Sassuolo (MO)

Ente Pubblico-Privato
Direttore Sanitario

Programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari e della loro
produzione

Direzione dei programmi di intervento su popolazioni o aree di interesse prioritario
per la programmazione sanitaria regionale

Sviluppo del capitale professionale e suo coinvolgimento nel processo decisionale

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria dell’AUSL di
Modena

Azienda USL, Via del Cantone n. 23 - Modena
Ente Pubblico
Direzione sanitaria

Sviluppo di un sistema informativo sanitario integrato per I'organizzazione del budget e
relative reportistiche di monitoraggio, Progettazione e sviluppo del registro operatorio
informatizzato, Supporto alle politiche sanitarie
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dal 28.10.2005 al 14.06.2020

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

dal 1.12.2004 al 26.10.2005

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

dal 14.11.2003 al 30.11.2004

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

dal 2002 al 13.11.2003

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda e settore

Tipo di impiego

Responsabile dell’Ufficio DRG e appropriatezza organizzativa dei ricoveri

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)

Ente Pubblico
Direzione sanitaria — determina n. 368 del 27.10.2005

Responsabile della gestione complessiva delle attivita chirurgiche del comparto
operatorio e delle restanti aree chirurgiche dell’Ospedale, nell’ambito del “Progetto
di miglioramento dell’organizzazione del Nuovo Blocco Tecnologico” .

Le esperienze maturate nella direzione di aziende mi hanno permesso di raggiungere
un alto livello di autonomia nell’organizzazione del lavoro. La complessita delle
problematiche affrontate mi ha consentito di gestire alti livelli di stress, di affrontare le
contingenze attraverso il coordinamento e la supervisione di specifici gruppi di lavoro.
Inoltre il ruolo ricoperto mi ha permesso di effettuare approfondite analisi delle
strutture organizzative individuando strategie ed obiettivi da assegnare ai diretti
collaboratori ed ai dirigenti presenti.

Referente per la Direzione Sanitaria del Sistema Informativo Ospedaliero e
Responsabile dell’attivita dell’Ufficio DRG e dell’appropriatezza organizzativa dei
ricoveri

In aspettativa/distacco per altri incarichi dal 17.3.2008

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria Policlinico di
Modena

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)

Ente Pubblico

Direzione sanitaria — Dirigente Medico — Direzione Medica di Presidio Ospedaliero a
tempo determinato art 15-septies a tempo pieno - delibera n. 172 del 30.11.2004 e
PG n. 29151 del 27.10.2005

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria del Policlinico di
Modena

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)

Ente Pubblico

Direzione sanitaria — Dirigente Medico — Direzione Medica di Presidio Ospedaliero a
tempo determinato art 15-septies a tempo pieno delibera n. 133 del 7.11.2003

Dirigente Medico con afferenza funzionale alla Direzione Sanitaria del Policlinico di
Modena

Azienda Ospedaliero — Universitaria di Modena, Via del Pozzo n. 71 (Modena)

Ente Pubblico

Direzione sanitaria — contratto libero professionale
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Istruzione e formazione

1998 | Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Modena
e Reggio Emilia

2002 | Specialita in Igiene e Medicina Preventiva conseguita presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

2004 | Master Il livello in Epidemiologia dei Servizi Sanitari regionali organizzato dalla
Scuola Superiore di Politiche per la Salute dell’Universita di Bologna

2007 | Corso di Perfezionamento in Igiene, Architettura, Edilizia ed Impiantistica Sanitaria
tenutosi, presso Istituto Oncologico Europeo — Milano 1° Edizione, organizzato
dall’Universita Cattolica del Sacro Cuore, Facolta di Medicina e Chirurgia

2015 | Master Universitario Biennale di I1° livello in “POLITICHE SANITARIE” — Universita di
Bologna

2015 | Corso di Formazione Manageriale per Direttore Responsabile di Struttura
Complessa — Regione Emilia-Romagna

2017 | Corso di Formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione
sanitaria ai sensi dell’art.3 bis, comma 4 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.
502 e s.m.i.

Incarichi/Titoli | E componente del Comitato Strategico Regionale per la Ricerca e
Innovazione (CSR-RI) — nominato con determina N. 18482 04/09/2023 -
Regione Emilia-Romagna

E’ componente dei seguenti tavoli di lavoro istituiti presso Ministero della

Salute:

- Con decreto 26 gennaio 2024 del Ministro — Istituzione Commissione di studio per
il governo delle liste di attesa

- Componente del tavolo tecnico - Ministero della Salute - per I'elaborazione e
operativita del Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa PNGLA 2024 —
2026 — istituito con Decreto Direttoriale N. 44016 del 22.12.23

Nell’ambito del tavolo tecnico PNGLA:

- Coordinatore del sottogruppo 4 RAO Ricoveri incaricato della stesura
del Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa PNGLA 2024 — 2026

- Coordinatore del sottogruppo 6 Organizzazione Offerta Ricoveri
incaricato della stesura del Piano Nazionale di Governo delle Liste di
Attesa PNGLA 2024 - 2026

- Coordinatore del sottogruppo 8 Monitoraggio Flussi Ricoveri incaricato
della stesura del Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa PNGLA
2024 -2026

- Co-coordinatore del sottogruppo 3 RAO Specialistica incaricato della
stesura del Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa PNGLA 2024
—-2026

- Co-coordinatore del sottogruppo 5 Organizzazione Offerta
Specialistica incaricato della stesura del Piano Nazionale di Governo
delle Liste di Attesa PNGLA 2024 - 2026
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- Gruppo di lavoro per I'aggiornamento del testo della delibera del Consiglio dei
ministri del 11 dicembre 2012 recante la “Definizione dei criteri di qualita dei
servizi erogati, appropriatezza ed efficienza per la scelta delle regioni di
riferimento ai fini della determinazione dei costi e dei fabbisogni standard nel
settore sanitario” Lettera di designazione protocollo 44116 del 22 dicembre 2023
della Dir Gen della Programmazione Sanitaria del Ministero della Salute

- Tavolo di lavoro per lo sviluppo e I'applicazione del sistema di accreditamento
nazionale, rinnovato con decreto ministeriale del 31 gennaio 2024.

- Con decreto direttoriale n. 43964 del 21.12.23 del Direttore Genarle della ex
Direzione Generale della programmazione sanitaria del Ministero della Salute —
Tavolo Tecnico per I’elaborazione e I'operativita della farmacia dei servizi

- Tavolo tecnico per la redazione di una direttiva in materia di performance per il
personale sanitario —istituito con nota Prot. N. ULM_FP-0001175 del 25 novembre
2023 - Presidenza del Consiglio dei Ministri

- Con decreto 19 giugno 2023 del Ministro — Tavolo Tecnico per I'approfondimento
delle tematiche relative ai dispositivi medici

- Con Decreto 19 luglio 2023 del Capo Di Gabinetto - Tavolo Tecnico per lo studio
delle criticita’ emergenti dall’attuazione del Regolamento dell’assistenza
ospedaliera (decreto interministeriale 2aprile 2016 n. 70) e dall’attuazione del
Regolamento dell’assistenza territoriale (decreto interministeriale 22 maggio 2022
n. 77)

- E’ stato componente del Gruppo di lavoro interistituzionale per la definizione delle
tariffe dell’assistenza specialistica ambulatoriale: il provvedimento discusso €’
stato approvato con Decreto del 23 giugno 2023 — (GU Serie Generale n. 181 del
4.8.2023)

- Esperto Regionale del Tavolo di monitoraggio di attuazione del DM 2 aprile 2015
n. 70 “Regolamento recante definizione degli standard qualitativi strutturali
tecnologici e quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera”

- Gruppo di lavoro ai fini della attuazione dell’art 6 comma 13 della legge 240/2010
— Tavolo permanente interministeriale MUR-Ministero della Salute-

Referente Tecnico della Commissione Salute — Conferenza delle Regioni e delle
Provincie Autonome dal 17 febbraio 2022

Iscritto all’elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale
delle Aziende sanitarie locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del SSN -
Ministero della Salute — aggiornato al 12.4.2022

E’ Responsabile del Progetto di ricerca “Applicazione di modelli organizzativi per il
Governo delle Liste di Attesa per i ricoveri chirurgici programmati”, in collaborazione
con la Direzione Generale della Programmazione Sanitaria -del Ministero della Salute
E’ componente del Panel Cineca, costituito dai Direttori Generali degli IRCCS e Aziende
Ospedaliere Universitarie, cui il CINECA si avvale nella propria attivita di organo tecnico
di consulenza a supporto della attivita consortile.

L’ esperienza lavorativa in Regione Emilia-Romagna ha consentito di essere stato
coordinatore di un considerevole numero di gruppi tecnici regionali, tra cui:

Coordinatore generale Gruppo coordinamento regionale di rete cardiologica e
chirurgica cardiovascolare

Coordinatore generale Gruppo coordinamento regionale di rete neuroscienze

Coordinatore generale Gruppo coordinamento regionale di rete oncologica e onco-
ematologica

Coordinatore Gruppi tecnici regionali per i sarcomi dell’osso e delle parti molli delle
estremita e del tronco, per i tumori rari cerebrali e per i tumori rari neuroendocrini
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Docenze / Insegnamenti

Pubblicazioni indicizzate

Coordinatore Gruppo tecnico professionale regionale della rete per le cure palliative
pediatriche

Rappresentante regionale al Tavolo tecnico-Ministero della Salute “Standard minimi
e massini di strutture per singola disciplina relativamente al recupero e
riabilitazione funzionale (attuazione DM 70/2015)

Rappresentante regionale al Tavolo tecnico-Ministero della Salute “definizione
Standard specifici per I'alta specialita (attuazione DM 70/2015)

Referente regionale Gruppo di lavoro Ministero della Salute di un “Piano per la
gestione del sovraffollamento in pronto soccorso” e del relativo sistema di
monitoraggio (attuazione DM 04/10/2018)

Rappresentante regionale al Tavolo tecnico-Ministero della Salute “Linee guida
relative a specifici criteri per I'ammissione ai trattamenti ospedalieri sia in elezione
che in condizioni di emergenza-urgenza (attuazione DM 70/2015)”

Referente esperto — Ministero Salute “Gruppo di lavoro sulla chirurgia della mano”

Coordinatore Commissioni Paritetiche Regionali - AIOP, Hesperia, Centri riabilitativi
exart 26

Componente del tavolo tecnico — Ministero della Salute - per I'elaborazione e
operativita del Piano Nazionale di Governo delle Liste di attesa PNGLA 2017-2019

Coordinatore regionale del Progetto “Riorganizzazione dell’attivita chirurgica per
setting assistenziali e complessita di cure” Ministero della Salute

Emergenza sanitaria Covid-19

Coordinamento organizzativo regionale (gestione flusso dati, comunicazione con le
Direzioni sanitarie aziendali, implementazione e gestione del cruscotto informatico per
la gestione dei posti letto di terapia intensiva) nell’lambito della istituzione della
Struttura di coordinamento regionale insufficienza respiratoria acuta Covid-19.
Documento adottato dal Commissario ad acta d’intesa con |’Assessore regionale alle
politiche per la salute, trasmesso in data 18.3.2020.

Redazione aggiornamento e monitoraggio Piano per la gestione dei posti letto
ospedalieri trasmesso dal Commissario ad acta in data 18.3.2020 alle Direzioni delle
aziende sanitarie della Regione

Numerose docenze a Master universitari e corsi di formazione. Molte partecipazioni
in qualita’ di relatore a convegni, congressi e seminari. Contributi con abstract ed
articoli.

Professore a contratto: Scuola di Specializzazione Igiene e Medicina Preventiva —
Alma Mater Studiorum Universita’ di Bologna

The Impact of Proper Surgery Planning on Operating Room Efficiency. An Italian
Case Study in 2021.

Carli G., Russo S., Michelin L., Adorno E., Perger P., Ricci B., Boetto E., Damen V.,
Campagna A. and Buccioli M

In: Persiani, N., Vannini, |.E., Romiti, A., Karasavvoglou, A., Polychronidou, P. (eds)
Challenges of Healthcare Systems in the Era of COVID-19. Contributions to
Management Science. Springer, Cham (2023).

Operating Room Efficiency measurement made simple by a single metric

Ubiali A, Perger P, Rochira A, Corso RM, Pagliantini S, Campagna A, Cavalli M, Buccioli
M.

Ann Ig. 2021 Jan-Feb;33(1):100-102.

Differences of resource consumption between standard surgical pathway and
COVID-19 surgical pathway of an orthopaedic procedure. An italian casestudy.
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Biasi A, Perger P, Boetto E, Ricci B, Padovani E, Damen V, Campagna A, Buccioli M.
13th International Conference. EBEEC 2021 - “Economies of the Balkan and Eastern
European Countries”. ISBN: 978-618-5630-02-7. ISSN: 1792-4383. p.99-106

Can Operating Room Efficiency be Increased by Applying the Lean Six Sigma
Models?

Michelin L, Ricci B, Barbagallo V, Perger P, Padovani E, Giardina F, Traina F,
Campagna A, Damen V, Buccioli M. Archives of Clinical and Medical Case Reports 5
(2021): 549-558. DOI: 10.26502/acmcr.96550391

Use of critical care resources during the first 2 weeks (February 24-March 8, 2020)
of the Covid-19 outbreak in Italy.

Tonetti T, Grasselli G, Zanella A, Pizzilli G, Fumagalli R, Piva S, Lorini L, lotti G, Foti G,
Colombo S, Vivona L, Rossi S, Girardis M, Agnoletti V, Campagna A, Gordini G,
Navalesi P, Boscolo A, Graziano A, Valeri |, Vianello A, Cereda D, Filippini C, Cecconi
M, Locatelli F, Bartoletti M, Giannella M, Viale P, Antonelli M, Nava S, Pesenti A,
Ranieri VM; COVID-19 Northern Italian ICU

Network. Ann Intensive Care. 2020 Oct 12;10(1):133.

Restructuring the surgical process after regional reform in Emilia-Romagna: an
action-research project at Rizzoli Orthopedic Institute.

Ubiali A, Rochira A, Buccioli M, Perger P, Bonarelli S, Campagna A, Rolli M, Cavalli M.
Ann Ig. 2020 Jul-Aug;32(4):395-406. doi: 10.7416/ai.2020.2363.

University of Modena Experience With Liver Grafts From Donation After Circulatory
Death: What Really Matters in Organ Selection?

Olivieri T, Magistri P, Guidetti C, Baroni S, Rinaldi S, Assirati G, Catellani B, Chierego
G, Cantaroni C, Bondi F, Campagna A, Sangiorgi G, Pecchi A, Serra V, Tarantino G,
Ballarin R, Guerrini GP, Girardis M,....Di Benedetto

Transplantation Proceedings Vol. 51, Issue 9, November 2019, Pages 2967-2970

The PIRP project (Prevenzione Insufficienza Renale Progressiva): how to integrate
hospital and community maintenance treatment for chronic kidney disease.
Santoro A, Gibertoni D, Rucci P, Mancini E, Bonucchi D, Buscaroli A, Campagna A,
Cappelli G, David S, Gregorini MC, La Manna G, Mosconi G, Rigotti A, Scarpioni R,
Storari A, Mandreoli M.

J Nephrol. 2019 Jan 18. doi: 10.1007/s40620-018-00570-2. [Epub ahead of print]

Challenges and results of the PIRP project (Prevenzione della Insufficienza Renale
Progressiva) of the Emilia-Romagna Region

Santoro A, Gibertoni D, Rucci P, Mancini E, Bonucchi D, Buscaroli A, Campagna A,
Cappelli G, David S, Gregorini MC, La Manna G, Mosconi G, Rigotti A, Scarpioni R,
Storari A, Mandreoli M.

G Ital Nefrol. 2018 Sep;35(5). pii: 2018-vol5. Italian.

OssERvare Project: direct observation of use of the Safety Surgery CheckList in the
operating room

Bentivegna R, Caminati A, Agnoletti V, Bonilauri S, Buonaccorso S, Campaniello G,
Dovani A, Lanciotti G, Maselli V, Mastrangelo S, Montella MT, Palladino T, Pelati C,
Sciolino L, Zoni E, Porcu E, Campagna A, Nicastro O. Recenti Prog Med. 2017
Nov;108(11):476-480.

Effect of cardiologist care on 6-month outcomes in patients discharged with heart
failure: results from an observational study based on administrative data.

Avaldi VM, Lenzi J, Urbinati S, Molinazzi D, Descovich C, Campagna A, Taglioni M,
Fioritti A, Fantini MP. BMJ Open. 2017 Nov 3;7(11):e018243.
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Capacita’ e competenze
relazionali e organizzative

Heat wave in Italy and hyperthermia syndrome.
Barbieri A, Pinna C, Fruggeri L, Biagioni E, Campagna A. South Med J. 2006
Aug;99(8):829-31.

L’esperienza maturata nella direzione aziendale mi ha permesso di raggiungere un
alto livello di autonomia nell’'organizzazione del lavoro. La complessita delle
problematiche affrontate hanno consentito di gestire alti livelli di stress, di affrontare
le contingenze attraverso il coordinamento e la supervisione di specifici gruppi di
lavoro. Inoltre il ruolo ricoperto ha permesso di effettuare approfondite analisi delle
strutture organizzative individuando strategie ed obiettivi da assegnare ai diretti
collaboratori ed ai dirigenti presenti.

Ritengo di avere buona capacita di relazione con forte integrazione al lavoro di
gruppo. | ruoli di responsabilita ricoperti hanno altresi’ consentito di maturare una
buona capacita espositiva anche in situazioni tese e conflittuali (es. relazioni
sindacali), alla presenza dei colleghi, dei dipendenti e di pubblico in generale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali".

Bologna, 23/05/2024

Anselmo Campagna
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI
PROPRIO CURRICULUM VITAE
(art. 46 DPR 28.12.2000 n. 445)

Il sottoscritto CAPOCHIANI Gianluca nato a [ R o1 s:pevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR n. 445/2000 di avere il seguente curriculum vitae
professionale:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CAPOCHIANI Gianluca

ESPERIENZA LAVORATIVA

Del. DG n.221 del 16/02/2022  Direttore Amministrativo (dal 16/02/2022 ad oggi)
Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico di Bari
P.zza Giulio Cesare n. 11 -70120 BARI
Azienda Sanitaria Pubblica

Ex art. 3 co. 6 del D.Lgs. 502/92 Direttore Generale FF. (dal 01/03/2024 al 17/03/2024)
Del. DG n.693 del 01/07/2022

Consistenza numerica delle risorse finanziarie ed umane (Fonte: Bilancio d’esercizio)

ANNO Azienda Valore della produzione Num.Per le dipendente
2023 AOUC POLICLINICO DI BARI 535.523.509 4149
2022 AOUC POLICLINICO DI BARI 538.546.023 4276
Direttore Amministrativo (dal 21/01/ 2015 al 15/02/2022)
ASL Bari

Lungomare Starita, 6 — 70124 BARI
Azienda Sanitaria Pubblica
Del. CS n.006 del 16/01/2015 Direttore Amministrativo ASL BA (dal 21/01/2015 al 01/03/2015)
Del. DG n.318 del 02/03/2015 Direttore Amministrativo ASL BA (dal 02/03/2015 al 16/04/2018)
Del. CS n.802 del 17/04/2018 Direttore Amministrativo ASL BA (dal 17/04/2018 al 06/07/2018)
Del. CS f.f. 1217 del 06/7/2018 Commissario straordinario f.f. ASL BA (dal 06/07/2018 al 09/08/2018)
Del. CS n.1419 del 10/08/2018 Direttore Amministrativo ASL BA (dal 10/08/2018 al 09/09/2018)
Del. DG n.1495 del 10/09/2018  Direttore Amministrativo ASL BA (dal 10/09/2018 al 09/09/2021)
Del. DG n.1560 del 09/09/2021 Direttore Amministrativo ASL BA (dal 10/09/2021 al 15/02/2022)

Consistenza numerica delle risorse finanziarie ed umane (Fonte: Bilancio d’esercizio)

ANNO Azienda Valore della produzione Num.Personale dipendente
2021 ASL Bari 2.322.871.338 9091
2020 ASL Bari 2.335.483.371 8941
2019 ASL Bari 2.375.876.693 8407
2018 ASL Bari 2.315.605.000 8196
2017 ASL Bari 2.290.830.000 8592
2016 ASL Bari 2.125.179.000 8448
2015 ASL Bari 2.141.318.000 8512
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Deliberazione n.1 del 09/8/2012

Direttore Amministrativo (dal 13/8/2012 al 20/01/2015)
I.R.C.C.S. Ist. Tumori Giovanni Paolo Il

Viale Orazio Flacco, 52 BARI

Istituto di Ricerca e Cura a carattere Scientifico

Consistenza numerica delle risorse finanziarie ed umane (Fonte: Bilancio d’esercizio)

ANNO Azienda Valore della produzione Num.Per le dipendente
2014 IRCCS “Giovanni Paolo II” Bari 68.172.000 393
2013 IRCCS “Giovanni Paolo II” Bari 58.455.000 385
2012 IRCCS “Giovanni Paolo II” Bari 57.788.000 384

Deliberazione n.3238 del
27/10/2005 al 12/8/2012

Direttore di struttura complessa Area Gestione Risorse Finanziarie.

A far data dal 1° marzo 2011, Direttore ad interim UOC Personale convenzionato
Asl Brindisi

Azienda Sanitaria Pubblica

Direttore di Unita Operativa Complessa

Attivita di redazione bilanci, conti economici infrannuali, dichiarazioni fiscali, rapporti con
la Tesoreria, attivita di coordinamento delle 16 persone assegnate, coordinatore del
gruppo di lavoro bilancio sociale. Ho gestito budget finanziari per l'intero valore del
Bilancio d’esercizio dell'Azienda (superiore a 400 milioni di euro)

ANNO Azienda Valore della produzione Num.Personale dipendente
2011 ASL BR 0 16
2010 ASL BR 0 16

da aprile1998 al 30 Novembre
2005

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o
settore

Tipo di attivita

Principali mansioni e
responsabilita

dal 20 Febbraio 1995
ad aprile1998

Tipo di azienda o settore
Tipo di attivita

Principali mansioni e
responsabilita

1994

Tipo di azienda o settore
Tipo di attivita
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Inquadrato a far data dal 1 aprile 2002 con la qualifica di Dirigente secondo il CCNL
Industria

PricewaterhouseCoopers Advisory Srl

sede di Roma - ufficio operativo di Bari

Societa di Consulenza

esperienze di revisione di bilancio, di controlli interni e di consulenza organizzativa e
contabile, nel settore pubblico e privato ,in aziende di grandi dimensioni.

Attivita di individuazione di nuovi servizi da offrire ai clienti e di analisi della clientela
potenziale.

Attivita di consulenza di direzione, in qualita di capo progetto, per l'implementazione della
contabilita economico-patrimoniale, della contabilitd analitica e del controllo di gestione
e dei controlli interni nelle Amministrazioni pubbliche, con particolare riferimento alle
Aziende Sanitarie pubbliche.

Attivita di analisi organizzativa al fine di definire la dotazione organica di enti pubblici
Attivita di valutazione di aziende sanitarie private, al fine della valutazione del prezzo di
acquisto.

Attivita di revisione di bilancio

Impiegato come revisore contabile

Societa di revisione

Attivita di certificazione di bilancio

Attivita di revisione e certificazione di bilanci e di lavori di valutazione d'azienda, in qualita
di team leader (sede Milano — PricewaterhouseCoopers )

Collaboratore scientifico volontario

Universita privata
Collaboratore dei professori Nova e Frova
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* Principali mansioni e

responsabilita

INCARICHI PROFESSIONALI |

ATTIVITA’ DI DOCENZA |

AAAA. 2023/2024

AAAA. 2023/2024

AAAA. 2022/2023

AAAA. 202172022

AAAA. 2021/2022

AAAA. 202172022

AAAA.2020/2021

AAAA. 2020/2021

AAAA. 2020/2021

AAAA. 2019/2020
110/01/2020
AAAA. 2019/2020
1122/01/2020

AAAA. 2019/2020
I1'24/03/2020

AA.AA 2016/2017
I112/01/2018
AAAA.2016/2017
1 14/10/2017
AAAA. 2016/2017
1 14/10/2017

AAAA.2015/2016
1'28/10/2016
AAAA.2010/2011
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Supporto per la ricerca e l'elaborazione dati finalizzata alla predisposizione di
pubblicazioni scientifiche

Diversi incarichi ricoperti all'interno di Collegi Sindacali a capitale pubblico e privato
(Asl Brindisi,anno 2005, Inea e Policlinico di Bari Servizi Sanitari srl da Aprile 2011 al
Maggio 2014)

Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche all'interno del corso di laurea Scienze della Riabilitazione, nella materia
“Imprenditorialitd nel management sanitario” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche allinterno del corso di laurea Scienze della Riabilitazione, nella materia
“Imprenditorialita nel management sanitario” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche all'interno del corso di laurea Scienze della Riabilitazione, nella materia
“Imprenditorialita nel management sanitario” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche all'interno del corso di laurea Scienze delle professioni Sanitarie tecniche
e diagnostiche, nella materia “Economia Aziendale” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche allinterno del corso di laurea Scienze delle professioni Sanitarie della
Riabilitazione, nella materia “Imprenditorialita nel Management Sanitario” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Medicina dei Servizi,
allinterno del corso di laurea CdS Assistenza Sanitaria, nella materia “Organizzazione
Aziendale” (24h-2 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche all'interno del corso di laurea Scienze delle professioni Sanitarie tecniche
e diagnostiche, nella materia “Economia Aziendale” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso 'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche
ed Economiche all'interno del corso di laurea Scienze delle professioni Sanitarie della
Riabilitazione, nella materia “Imprenditorialita nel Management Sanitario” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Medicina dei
Servizi, allinterno del corso di laurea CdS Assistenza Sanitaria, nella materia
“Organizzazione Aziendale” (24h-2 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche all'interno del corso di laurea Scienze delle professioni Sanitarie tecniche
e diagnostiche nella materia “Economia Aziendale” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze Giuridiche ed
Economiche allinterno del corso di laurea Scienze delle professioni Sanitarie della
Riabilitazione, nella materia “Imprenditorialita nel Management Sanitario” (12 h- 1 cfu)
Docente incaricato presso I'Universita di Bari del Corso Integrato Scienze del
Management Sanitario, all'interno del corso di laurea CdS Assistenza Sanitaria, nella
materia “Organizzazione Aziendale” (12h-1cfu)
Docente presso I'Universita di Bari —Dipartimento di Giurisprudenza del Master
“Gestione della performance” (8 h)
Docente presso Universita Lum Jean Monnet di Casamassima del Master di Il livello in
“Rischio clinico e Risk Management nelle Aziende Sanitarie - MARIC” ( 6 ore)
Docente presso Universita Lum Jean Monnet di Casamassima del Master di Il livello
in “Patient Safety Management: la gestione della sicurezza e della protezione dei
pazienti nei percorsi sanitari ed assistenziali — MAPAS” (6 ore)
Docente presso Universita Lum Jean Monnet di Casamassima del Master di Il livello
in “Costi Standard e Lean Organization in Sanita” ( n.6 ore)
Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
allinterno dei corsi di laurea triennale di “Infermieristica” (I Sem. 12 ore/1.0 Cfu)
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AAAA. 2010/2011
AAAA.2009/2010
AAAA. 20092010
AAAA..2008/2009
AAAA..2008/2009
AAAA..2007/2008

AA.AA..2007/2008

Marzo e aprile 2008

AAAA..2006/2007

AA.AA..2006/2007
Febbraio 2006
Novembre 2004

Luglio 2003

Luglio 2002

PUBBLICAZIONI |

Gennaio 2021

30 dicembre 2015
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Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
allinterno dei corsi di laurea triennale di “ Fisioterapia” (Il Sem. 12 ore/1.0 Cfu)
Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
allinterno dei corsi di laurea triennale di “Infermieristica” (I Sem. 12 ore/1.0 Cfu)
Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
allinterno dei corsi di laurea triennale di “ Fisioterapia” (Il Sem. 12 ore/1.0 Cfu)

Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
allinterno dei corsi di laurea triennale di “Infermieristica” (I Sem. 12 ore/1.0 Cfu)

Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
all'interno dei corsi di laurea triennale di “Fisioterapia” (Il sem. 12 ore/1.0 Cfu)
Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
all'interno dei corsi di laurea triennale di’lgiene dentale” ( Il Sem. 12ore/1.0 Cfu)
Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
allinterno dei corsi di laurea triennale di “Tecnico di laboratorio “ (I Sem. 12
ore/1.0Cfu)

Attivita di docenza presso 'ENAIP Puglia, sede di Monopoli, sul tema “Qualita dei
servizi nella P.A.”.

Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
all'interno dei corsi di laurea triennale di “Tecnici di laboratorio”, (I Sem. 12 ore/1.0
Cfu)

Docente presso I'Universita di Bari — ASL BR del corso di economia aziendale,
all'interno dei corsi di laurea triennale di “Igiene dentale” (Il Sem. 6 ore/0.5 Cfu)
Docente presso AFORISMA del seminario “I controlli interni nella PA”, all'interno del
Master in Amministrazione, finanza e controllo

Docente presso il CISEM (Centro italiano studi economia meridionale) del seminario “I
controlli nella PA” - corso valido per i crediti formativi dei dottori commercialisti
Professore a contratto presso I'Universita di Salerno — Master Pubbliche
Amministrazioni — sul tema “La Revisione di bilancio negli enti pubblici”.

Seminario presso 'Universita di Salerno — Master Pubbliche amministrazioni — sul tema
“| controlli interni nelle pubbliche amministrazioni”

“Il Decreto semplificazioni per gli Enti Locali” a cura di F. Garella — M. Mariani - L.
Spagnoletti - E. Toma (Edito da f. Apollonio & C.) - ISBN 978-88-7589-528-0 -
Commento art. 41" “ll monitoraggio degli investimenti pubblici” e art. 47
“L’accelerazione delle procedure per utilizzazione dei fondi nazionali ed europei
per gli investimenti nella coesione e nelle riforme” del “Decreto Semplificazioni” —
(pagg. 543-550) e (559-560)

Lacalamita R, Quaranta A, Trisorio Liuzzi MP, Nigro A, Simonetti U, Schirone M, Aloe F,
Capochiani G, De Francesco G, Gadaleta C, Galetta D, Grammatica L, Guarini A,
Mattioli V, Milella P, Moschetta A, Nardulli P, Nigro V, Silvestris N, Paradiso A. The
European accreditation of Istituto Tumori Giovanni Paolo Il of Bari. Tumori.
2015;101 Suppl 1:514-8. doi: 10.5301/j.5000467. Epub 2015 Dec 30.”
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| ABILITAZIONI PROFESSIONALI |

IDONEITA’
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Laurea Magistrale in Economia Aziendale,vecchio ordinamento, corso di Economia delle
Aziende Industriali, presso I'Universita Commerciale “Luigi Bocconi”, conseguita nell'anno

1994.

Revisore contabile, iscritto al Registro Revisori contabili n.88064 — GU 87 del 02/11/1999;

Dottore commercialista, iscritto all’Albo ordinario dal 1995, nell'Albo Speciale a far data
dal 2019.

Idoneo nella rosa dei candidati per la nomina di Direttore Generale della ASL di Brindisi,
come da allegato 1) della Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 1117 del
03/08/2023;

Idoneo nella rosa dei candidati per la nomina di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Regionale per il Molise (A.S.RE.M), come da allegato della Deliberazione di Giunta della
Regione Molise n. 219 del 30/06/2023;

Idoneo nella rosa dei candidati per la nomina di Direttore Generale dellAzienda
Ospedaliero — Universitaria “Ospedali Riuniti” di Foggia, come da allegato A) della
Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 9 del 24/01/2023;

Idoneo nella rosa dei candidati per la nomina di Direttore Generale della ASL di Lecce,
come da allegato A) della Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 9 del
24/01/2023;

Idoneo alla nomina di Direttore Generale della Aziende Sanitarie, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri Enti del SSN, inserito nell'elenco nazionale dei soggetti idonei
pubblicato sul sito web del Ministero della Salute (ultimo aggiornamento: determina del
15 dicembre 2022);

Idoneo alla nomina di Direttore Amministrativo delle Aziende Sanitarie ed Enti del SSR
della Regione Puglia, come da allegato 1) della Determinazione Dirigenziale n.3 del
31/01/2022;

Idoneo alla nomina di Direttore Generale della Aziende Sanitarie, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri Enti del SSN, inserito nell'elenco nazionale dei soggetti idonei
pubblicato sul sito web del Ministero della Salute (ultimo aggiornamento: determina del
7 novembre 2019);

Idoneo nella rosa dei candidati per la nomina di Direttore Generale della ASL di Lecce,
come da allegato A) della deliberazione di Giunta della Regione Puglia n. 1390 del
30/7/2019;

Idoneo nella rosa dei candidati per la nomina di Direttore Generale della ASL di Brindisi,
come da allegato 2 della deliberazione della Giunta Regione Puglia n.1486 del 2/8/2018;

Idoneo alla nomina di Direttore Amministrativo delle Aziende Sanitarie, delle Aziende
Ospedaliere e degli altri Eni del S.S.N. della Regione Lombardia, giusta deliberazione
regionale n. XI/1225 del 07/2/2019.
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Corso “Sostenere I'attuazione del PNRR e DM 77 in Regione Puglia” — SDA Bocconi School
Management (56 ore);

Corso di Alta Formazione “Costi standard in Sanita (A.A. 2017/2018) - presso la LUM
School of Management, (52 ore);

Network DASP 2017: La community dei Direttori delle Aziende Sanitarie Pubbliche - presso
I'Universita Bocconi di Milano (IV moduli da aprile a novembre 2017);

Seminario di studio e Formazione “Il controllo della Corte dei Conti sui bilanci degli Enti del
SSR’ rilasciato dalla CLE PA (26 giugno 2017) in qualita di moderatore;

Certificato di formazione manageriale rilasciato ai sensi del d.lgs 502/92 e ss.mm.ii "Il
metodo come cambiamento”, Corso per Direttori Generali, Direttori Sanitari e Direttori
Amministrativi, rilasciato dall’Organismo Regionale per la formazione in Sanita della
Regione Puglia in data 13 gennaio 2014.

“Corso di Alta Formazione per revisore dellEnte Locale” presso la Fondazione dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bari (12-13-19-20 Maggio 2017) n.18 crediti
Formativi;

“Budget Optimization project’, percorso formativo sul processo innovativo di budgeting
secondo la metodica dellHospital Patient Costing, “Ni.san”, Genova,21 maggio 2013

“La gestione dei fondi e degli incarichi aziendali in Sanita alla luce della riforma Balduzzi e
della Legge di Stabilita” Bari, Opera , 6 maggio 2013;

“Come finanziare gli investimenti pubblici: project financing e leasing” Universita Bocconi”,
3 giorni, dal 30 novembre;

| mandati di pagamento nella Pubblica Amministrazione — Synergia formazione — marzo
2009 e 2 dicembre 2011;

Le tecniche di redazione del Bilancio Sociale — DNV -novembre 2007;
La revisione di Bilancio nelle aziende sanitarie — Tholos — novembre 2008;
“Il IV Bilancio” - GRAM dottori Varvelli — novembre 2006;

La disciplina del procedimento in un sistema federale — Brindisi, 16 e 17 ottobre 2006 — SPS
Consulenza direzionale Pubblico e Privato;

“Appalti di forniture e servizi dopo le direttive, la legge comunitaria e il codice contratti”. Il
sole 24 ore Spa - luglio 2006;

“Gestione e valutazione della dinamica economica, patrimoniale e finanziaria delle Aziende
Sanitarie”- Milano —~Sda Bocconi-giugno 2006;

“Process  Improvement  through  Benefits =~ Management”  (febbraio  2004)
PricewaterhouseCoopers G.M.S.Srl;

“Corso ISO 9000:2000-ISO 10011 (Corso per valutatori interni di sistemi qualita)
PricewaterhouseCoopers G.M.S. Srl. Ottenuta qualifica di internal auditor per la valutazione
del sistema di qualita;

“Corso IAS Roma” (dicembre 2000) Coopers & Lybrand;

“Revisione di Bilancio” (corso 1° anno) Coopers & Lybrand;

“Revisione di Bilancio” (corso 2° anno) Coopers & Lybrand;

“Revisione di Bilancio” (corso 3° anno) Coopers & Lybrand;
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PARTECIPAZIONE A
CONGRESSI IN QUALITA’ DI
RELATORE

10 Ottobre2023

6 Ottobre2021

11 Maggio 2021

18 settembre 2018

13 Settembre 2018

+ 20 Maggio 2011

* Dicembre 2007, Dicembre 2008
e Dicembre 2010

+ Dicembre 2003

+ Novembre 2003
Novembre 2004

CAPACITA’ E COMPETENZE

Relatore all' Evento “Tutela della salute e vincoli di finanza pubblica del SSN:
Sostenibilita e Prospettive Future”, presso la ASL LECCE;

Relatore al Forum Mediterraneo in Sanita 2021 — Bari — sul tema “MOSS: Sistema
amministrativo contabile unico per il monitoraggio della spesa sanitaria regionale”,
presso la Fiera del Levante di Bari;

Relatore al Seminario a cura della Cattedra di Organizzazione Aziendale nell'ambito del
Corso di Laurea in Digital Management presso I'Universita del Salento, Dipartimento di
Scienze dell’Economia (2 h);

Relatore al Forum Mediterraneo in Sanita 2019 — Bari- sul tema “Contabilita Analitica,
Controllo di Gestione e Activity Based Costing strumenti per il miglioramento dei processi
aziendali” presso la Fiera del Levante in Bari;

Relatore al Forum Mediterraneo in Sanita 2018 sul tema “Ottimizzazione delle procedure
per il miglioramento dei tempi di pagamento” presso la Fiera del Levante —Bari.

Relatore al convegno sul tema “La responsabilita nella sanita”, organizzato dalla A.E.P.E.L.
a Brindisi

Presentazione del Volume — Bilancio Sociale 2006 Asl Brindisi, in qualita di coordinatore
del progetto. La Asl Brindisi € la prima Asl della Puglia a presentare un Bilancio sociale,
certificato da DNV nell'anno 2006

Partecipazione all'Universita di Bari ad una tavola rotonda con IFOA e il rettore, chiar.mo
prof. Giovanni Girone, quale rappresentante del mondo delle imprese per illustrare un
progetto di inserimento di studenti in aziende per effettuare il tirocinio formativo.

Relatore presso la ASL Taranto1 nel tema “Gestire le risorse in sanita: qualita, economia
e diritto all'assistenza”

PERSONALI
MADRE LINGUA ITALIANA
ALTRA LINGUA INGLESE
Capacita di lettura BUONA
Capacita di scrittura DISCRETA
Capacita di espressione orale DISCRETA
ALTRE LINGUE FRANCESE
Capacita di lettura OTTIMA
Capacita di scrittura BUONA
Capacita di espressione orale BUONA

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALIE

ORGANIZZATIVE

C.V. di Gianluca Capochiani - pag.7/8

Esperienze rilevanti come capo progetto e coordinatore di team
In PricewaterhouseCoopers
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+ Descrizione incarico

* dal 2002
+ Descrizione incarico

+ Descrizione incarico

+ Dal 1998 al 2003
+ Descrizione incarico

+ Dal 1999 al 2003
+ Descrizione incarico

+ Dal 1999 al 2000
+ Descrizione incarico

Dal 1995 sino al 1999
+ Descrizione incarico

+ Dal 1995 al 1998
+ Descrizione incarico

+ Dal 1995 al 1998
+ Descrizione incarico

+ Dal 1995 al 1998
+ Descrizione incarico

+ Dal 1995 al 1998
+ Descrizione incarico

COMPETENZE INFORMATICHE
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Awvio dei sistemi amministrativi e contabili, per l'implementazione della contabilita
economica e del controllo di gestione.
Definizione della dotazione organica dell’Arpa Puglia.

Committente: A.u.s.l. Ta/1

Awvio della contabilita economico patrimoniale, implementazione dei sistemi di controllo
di gestione, di contabilita analitica e di reporting direzionale. Ricostruzione dei saldi
contabili delle gestioni liquidatorie delle disciolte UU.SS.LL.

Committente: Case di Cura riunite — Bari

Attivita di due diligence per la valutazione del prezzo di acquisto delle Case di Cura
Riunite di Bari, da parte di unazienda sanitaria privata

Committente: A.u.s.l. Br/1

Awvio della contabilita economico patrimoniale, implementazione dei sistemi di controllo
di gestione, contabilita analitica e di reporting direzionale.

Committente: A.u.s.l. Na/5

Awvio della contabilita economica e del controllo di gestione.
Definizione della retribuzione di risultato del personale dirigente.

Committente: A.u.s.l. Fg/3

Analisi delle rilevazioni ausiliarie (ordini, magazzini, cespiti, personale, convenzioni) al
fine di individuare le criticita del sistema informativo e delle procedure organizzative
aziendali.

Committente: ltaltel S.p.a.

Certificazione di bilancio annuale redatto ai fini civilistici e del bilancio semestrale redatto
ai fini Gaap. L’azienda produce apparati per telecomunicazioni.

Committente: Foster Wheeler Spa

Certificazione del bilancio annuale redatto secondo | principi contabili americani (Gaap).
L’azienda & leader nell'attivita di engeneering di impianti chimici e petrolchimici.

Committente: Gruppo Gavazzi

Certificazione del bilancio annuale redatto ai fini Gaap. Il gruppo produce e
commercializza componentistica elettronica.

Committente: Rowenta e Tefal

Certificazione di bilancio annuale secondo | principi di gruppo. In ltalia le due aziende
svolgono attivita esclusivamente commerciale.

Committente: Sedgwick S.r.l.

Certificazione annuale di bilancio redatta ai fini civilistici. La societa effettua attivita di
brokeraggio assicurativo.

Sistemi Windows ed applicativi Microsoft Office automation

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196 del 2003, come adeguato al Regolamento UE 679/2016

FIRMA

Gianluca Capochiani
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Pec

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza

* Tipo di impiego

D’ADDARIO FABRIZIO

18 marzo 2018 — ad oggi
SANITASERVICE ASL BA srl

SOCIETA’ IN HOUSE AL 100% ASL BA
AMMINISTRATORE UNICO
RESPONSABILITA" APICALE DI UNA SOCIETA’ DI OLTRE 1550 DIPENDENTI

17 luglio 2012 al 21 giugno 2017
AMGAS srl

ENERGIA
DIRETTORE GENERALE
RESPONSABILITA" APICALE DI UNA SOCIETA’ A TOTALE CAPITALE PUBBLICO

2024
UNISALENTO - Dipartimento di Scienze della Comunicazione

ECONOMIA AZIENDALE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZA UNIVERSITARIA

2023
UNISALENTO - Dipartimento di Scienze della Comunicazione

ECONOMIA AZIENDALE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
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* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da -a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Docenza

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

DOCENZA UNIVERSITARIA

2022
UNISALENTO - Dipartimento di Economia

ECONOMIA E CONTABILITA’ DELL’AMBIENTE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZA UNIVERSITARIA

2021
UNISALENTO - Dipartimento di Economia

ECONOMIA AZIENDALE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZA UNIVERSITARIA

2021
UNISALENTO - Dipartimento di Economia

ECONOMIA E CONTABILITA’ DELL’AMBIENTE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZA UNIVERSITARIA

2020

UNISALENTO - Dipartimento di Economia

ECONOMIA E CONTABILITA’ DELL’AMBIENTE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZA UNIVERSITARIA

2019
UNISALENTO - Dipartimento di Economia

ECONOMIA AZIENDALE
DOCENZA UNIVERSITARIA CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZA UNIVERSITARIA

Dal 2000 al 2018
UNISALENTO - Dipartimento di Economia

(S}
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ECONOMIA AZIENDALE
RICERCATORE UNIVERSITARIO CON REGIME A TEMPO DEFINITO
DOCENZE UNIVERSITARIE

DAL 1997 AL 2000
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI (sede di TARANTO)

ECONOMIA AZIENDALE
DOCENTE A CONTRATTO
INSEGNAMENTO DI ANALISI E CONTABILITA' DEI COSTI

Dic.2022
ISCRIZIONE ALL’ALBO NAZIONALE DEL MINISTERO DELLA SALUTE DEI DIRETTORI
GENERALI DELLE ASL E DELLE AZIENDE OSPEDALIERE

ABILITAZIONE NAZIONALE

1997
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

ECONOMIA AZIENDALE

DOTTORE DI RICERCA

1995
ALBO DEI REVISORI CONTABILI

REVISORE CONTABILE

REVISORE

1995
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA
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+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura/scrittura

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione ¢ importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
Javoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

DOTTORE COMMERCIALISTA

1990
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

DOTTORE IN ECONOMIA E COMMERCIO
Massimi voti con lode

COMPETENZE TECNICHE GESTIONALI E MANAGERIALI

ITALIANO

INGLESE
BUONO

ECCELLENTI

ECCELLENTI

- Articolo pubblicato sulla Rivista della Cassa di Risparmio di Puglia dal titolo
“Aziende familiari: come reperire ed utilizzare i fondi”

- Saggio dal titolo “ Su taluni aspetti dell'organizzazione e della strategia
nell'economie dell’aziende a gestione familiare” — Cacucci Editore

- Articolo pubblicato sulla Rivista della Camera di Commercio di Bari “Bari

4
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Economica” dal titolo “Tra banche e imprese piu finanza”

- Articolo pubblicato sulla Rivista della Camera di Commercio di Bari “Bari
Economica” dal titolo “Alcuni aspetti civilistici e fiscali del bilancio degli enti
creditizi"

- Tesi di Dottorato dal titolo “ Aspetti economico-aziendali delle aziende
familiari”

- Saggio dal titolo “Aspetti tipici defla valutazione del! Capitale economico
d’impresa” Cacucci Editore

- Saggio dal titolo “/ nuovi obblighi di pubblicita e trasparenza per gli enti locali” -
Cacucci Editore

- AA. VV. Il sistema dei controlli a supporto della funzionalita degli enti locali.
Giappichelli editore

ALTRE ATTIVITA’ PROFESSIONALI SVOLTE AD ALTO CONTENUTO
PROFESSIONALE:

* Presidente della Commissione di Studi delle Societa partecipate pubbliche dell'ordine
dei Commercialisti di Bari;

+ Nominato dal Tribunale di Bari quale esperto nella valutazione del capitale economico
di varie societa di capitali e di banche;

* Incaricato dal Tribunale di Bari Sezione Fallimentare quale; Commissario Giudiziale,
Commissario Liquidatore, nonché Curatore Fallimentare di varie societa di capitale
(srl.es.pal);

+ Consigliere di Amministrazione dell’Ente al Diritto allo Studio Universitario EDISU del
Politecnico di Bari-Regione Puglia;

+ Vice Presidente del Nucleo di Valutazione dell'A.O. Policlinico di Bari;

+ Componente del Comitato Tecnico degli Esperti c/o Ministero dello Sviluppo
Economico per la mobilita sostenibile;

+ Consigliere di Amministrazione della societa ATISALE S.p.A. con sede legale in
Margherita di Savoia (FG) con deleghe di gestione su specifiche attivita: sul personale
e sullo stabilimento di Volterra per la discarica dei rifiuti speciali;

+ Consulente aziendale c/o Azienda Ospedaliera SS. Annunziata di Taranto su
contabilita economico-finanziaria e controllo di Gestione;

+ Consulente aziendale finanziario ¢/o Azienda Ospedaliera Ospedale Policlinico di
Bari;

+ Consulente aziendale su valorizzazione di tutti i beni mobili c/o la ex AUSL BA/1;
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« Consulente aziendale su valorizzazione di tutti i beni mobili c/o la AUSL FG/2;

+ Consulente aziendale su organizzazione degli inventari di fine anno per i beni di
consumo sanitari e non (assistenza nella definizione alle procedure inventariali/
contabilita di magazzino/corretta gestione del cut-off) c/o la Azienda Ospedaliera "Vito
Fazzi" di Lecce;

+ Consulente aziendale fiscale c/o ASL BA/1.
+ Collaborazione quale Consulente aziendale della societa ADVANTECH srl su progeti
specifici imprenditoriali innovativi.

Il presente Curriculum Vitae viene reso e sottoscritto ai sensi della D.P.R n.445 del 2000.

Bari, Ii 06 giugno 2024
In fede

Prof. dott. Fabrizio D’Addario
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CURRICULUM VITAE
EUROPASS

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

PEC
Luogo e Data di nascita

POSIZIONE
LAVORATIVA E
PROFESSIONALE
ATTUALE

Dal 16.2.2022

Dal 9.5.2022

Dal 17.3.2021

Dal 17.3.2021

Dal 4.3.2021

Dal 1°.2.2018

Pagina 1 di 33

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Avv. Alessandro Delle Donne

ALESSANDRO DELLE DONNE

Cavaliere al Merito della Repubblica Italiana conferito dal
Presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, su Proposta Del
Presidente del Consiglio dei Ministri, Mario Draghi, in Roma,
27 Dicembre 2021

Direttore Generale dell’IRCCS “Istituto Tumori Giovanni Paolo
I1” di Bari, giusta DGR n. 2073 del 6.12.2021 e DPGR n. 34 del
9.2.2022

Amministratore Unico della SCARL Alleanza Mediterranea
Oncologia in Rete (rete A.M.O.Re), con sede in Mercogliano
(Av) Via Ammiraglio Bianco Snc, Cap 83013 L.R.C.C.S.

Commissario Straordinario dell’IRCCS “Istituto Tumori
Giovanni Paolo I1” di Bari, giusta DGR n. 275 dell’8.3.2021

Presidente dell’Unita di Coordinamento (U.Coor.) della Rete
Oncologica Puglie (ROP), istituita con DGR 221/2017

Commissario Straordinario della Azienda Sanitaria Locale di
Barletta Andria Trani ASL BT, giusta DGR n. 255 del 15.2.2021

Direttore Generale della Azienda Sanitaria Locale di Barletta
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Al 3.3.2021

Dal 12.1.2015 al
31.1.2018:

Dal 1°/9/2013 ad oggi:

Da Ottobre 2016
ad oggi :

Da ottobre 2023 ad oggi:

Da maggio 2014 ad oggi

ESPERIENZA
LAVORATIVA E
PROFESSIONALE
PREGRESSA

Dal 1°/12/2009 al
31/8/2013

Dal 22.10.2007 al
30/09/2009

dal 1°.09.2004 al
21.10.2007

Pagina 2 di 33

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Avv. Alessandro Delle Donne

Andria Trani ASL BT, giusta delibera n. 114 del 31.1.2018

Direttore Amministrativo dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari, giusta delibera n.
20/dg del 12.1.2015

Direttore di struttura complessa dell’ufficio legale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari, giusta delibera n.
947/dg del 2.9.2013

Professore a contratto dell'insegnamento in Diritto Sanitario
presso la Facolta di Economia - Laurea Magistrale in Economia
(Pubblica Amministrazione e Sanita II anno) dell'Universita Lum
Jean Monnet - School Of Management di Casamassima

Professore a contratto dell'insegnamento in Organizzazione
delle Aziende Sanitarie - Lm77 - Secs-P/10, 6 Cfu, Em, Corso Di
Laurea Magistrale In Economia e Management), Anno
Accademico (a.a. 2023-2024) presso il Dipartimento di Economia,
Management e Diritto dell'Impresa dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro

Docente a contratto nei master di Gestione e Management della
Sanita dell'Universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima

incarico di Direttore della struttura complessa burocratico legale
della ASL BAT di Andria, giusta delibera n. 1792/dg del
20.11.2009, confermato con successiva delibera n. 238/dg del
30.12.2011;

incarico ex art. 15 septies d.lgs. 502/92 di Direttore della Struttura
Complessa Burocratico Legale dell’Azienda Sanitaria Locale ASL
BAT di Andria, giusta delibera ASL BAT n. 1399/dg
dell’11.10.2007

incarico ex art. 15 septies d.Igs. 502/92 di Direttore della Struttura
Complessa Burocratico Legale dell’Azienda Sanitaria Locale ex
AUSL BA/2, di Barletta, poi incorporata dal 1°.1.2007 nella ASL
BA ex LL.RR. n. 11/05 e n. 39/06, giusta delibera ex AUSL BA/2
di Barletta n. 966/dg del 1°/9/2004 e di proroga n. 1316/dg del
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dal 27/4/2012 al 31/8/2013

dal 20/9/2011 al 19/3/2012

dal 27/9/2013 al 12.1.2015

Dal 2009 al 31.8.2013

Da ottobre 2010 al
12.1.15

Da maggio 2011 al
12.1.15

dal 19/10/2011 al
31.1.2018
2009

2008

2006

Dal 1999 ad Agosto 2004

Pagina 3 di 33
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Avv. Alessandro Delle Donne

23.12.2005;

in questo periodo ha ricevuto l'incarico ad interim di Responsabile
SBL (strutture complesse) delle soppresse AUSL BA/1 di Andria
ed AUSL BA/3 di Altamura, nonché delle Gestioni Liquidatorie
delle soppresse UU.SS.LL. BA/1-2-3-4-5-6

comando all’Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale
Policlinico di Bari in qualita di Direttore della Struttura Complessa
Burocratico Legale (delibera AOU Policlinico di Bari n. 1047/2010,
prorogata con del. 393/2011 e n. 635/2012;

convenzione  professionale con 1'Azienda  Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari in posizione di
Direttore della Struttura Complessa Burocratico Legale

(deliberazione AOU Policlinico di Bari n. 1119 del 20.9.11);

consulenza in convenzione con la ASL BT di Andria (delibera
AOU Policlinico di Bari n. 214/2014).

componente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari della ASL BT

componente del Comitato Etico dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari;

componente della Commissione di Disciplina dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico di Bari

coordinatore del Comitato di Valutazione Sinistri dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico di Bari;

Presidente della Commissione tecnica di gara della ASL BAT per
I'affidamento del servizio integrato di lavanolo;

componente della commissione tecnica di gara della ASL BAT per
I'affidamento del servizio integrato di conduzione e gestione
impianti termici, idrosanitari, fognari e di climatizzazione con
annessi impianti elettrici"

componente della Commissione tecnica di Gara per il servizio di
Brokeraggio assicurativo della AUSL BA/2 di Giovinazzo

avvocato fiduciario libero professionista per 1’Azienda Unita
Sanitaria Locale A.U.S.L. Ba/2, ricevendo i seguenti incarichi:

del. 932/DG/14.5.99; AUSL BA/2 ¢/ Ditta C.;

del. 1432/DG/23.7.99; AUSL BA/2 ¢/ Laboratorio P.;
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Pagina 4 - Curriculum vitae di

Avv. Alessandro Delle Donne

del. 1613/DG/20.9.99; AUSL BA/2 ¢/ ditta S.;

del. 2291/DG/10.12.99; AUSL BA/2¢/ S.;

del. 2455/DG/31.12.99; AUSLBA/2 ¢/ S.;

del. 08/DG/13.1.00; AUSL BA/2 ¢/ lab. Analisi D.L.;
del. 63/DG/20.1.00; AUSL BA/2 ¢/ M. +5;

del. 392/DG/28.2.00; AUSLBA/2 ¢/ M,;

del. 572/DG/21.3.00; AUSL BA/2 ¢/ ditta R.

del. 951/DG/9.5.00; AUSL BA/2 ¢/ R,

del. 1332/DG/27.6.00; AUSL BA/2 ¢/ P,;

del. 1609/DG/4.8.00; AUSLBA/2¢/ L;

del. 114/CL/10.8.00; ex USL BA/4 ¢/ S.B.A.;

del. 1760/DG/12.9.00; AUSL BA/2 ¢/ D.A,;

del. 25/DG/8.1.01; AUSL BA/2 ¢/ M. +1;

del. 326/ DG/22.2.01; svincolo somme presso tesoreria;
del. 1189/DG/20.7.01; AUSL BA/2 ¢/ lab. Analisi D.L.;
del. 1364/DG/31.8.01; AUSL BA/2 ¢/ Sb.A.;

del. 1439/DG/18.9.01; AUSL BA/2 ¢/ lab. Analisi D.L.;
del. 1807/DG/20.1..01; AUSL BA/2 ¢/ P,;

del. 1990/DG/20.12.01; AUSL BA/2 ¢/ A,;

del. 06/DG/8.1.02; AUSL BA/2 ¢/ ditta L.,

del. 18/DG/15.1.02; AUSL BA/2 ¢/ C,;

del. 221/DG/21.02.02; AUSLBA/2¢/ S.;

del. 965/DG/9.7.02; svincolo somme presso tesoreria;

del. 1718/DG/31.12.02; svincolo somme presso tesoreria;

del. 75/DG/7.2.03; AUSL BA/2 ¢/ P.;
del. 1287/DG/30.12.03; AUSL BA/2 ¢/ L;

del. 03/LCA/23.03.04; Liquidazione coatta amministrativa

ex USL BA/4 ¢/ Banca Carime;

del. 02/LCA/23.03.04; Liquidazione coatta amministrativa

ex USL BA/1 ¢/ Banca Carime;

del. 04/LCA/23.03.04; Liquidazione coatta amministrativa

ex USL BA/6 ¢/ Banca Carime;

del. 668/DG/4.6.04; AUSL BA/2 ¢/ S.B.A. stl

avvocato fiduciario libero professionista per l'azienda Unita

Sanitaria Locale A.U.S.L. Fg/3, ricevendo i seguenti incarichi,
del. 184/DG/4.12.01; AUSLEG/3 ¢/ A,;

del. 39/DG/31.1.02; AUSLFG/3 ¢/ S.;

del. 37/DG/31.1.02; AUSL FG/3 ¢/ M;;

del. 38/DG/31.1.02; AUSLFG/3 ¢/ L +3;

del. 39/DG/31.1.02; AUSL FG/3 ¢/ C.;

del. 463/DG/29.3.02; AUSL FG/3 ¢/ P.;
del. 464/DG/29.3.02; AUSL FG/3 ¢/ P.;

del. 563/DG/9.5.02; AUSL FG/3 ¢/ D. +1;

del. 574/DG/9.5.02; AUSL FG/3 ¢/ B,;

del. 747/DG/26.6.02; AUSL FG/3 ¢/ M.;
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Luglio 1996 - Dicembre
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Pagina 5 - Curriculum vitae di
Avv. Alessandro Delle Donne

del. 117/CL/18.9.02; ex USL FG/8 ¢/ S.;

del. 1032/DG/9.10.02; AUSL FG/3 ¢/ C.;

del. 194/DG/21.11.02; AUSL FG/3 ¢/ A,;

del. 14/DG/23.1.03; AUSL FG/3 ¢/ D,;

del. 336/DG/9.4.03 ; Transazioni compensi aggiuntivi;
del. 464/CL/3.4.03; ex USL FG/8 ¢/ F. spa;

del. 453/DG/29.5.03; AUSL FG/3 ¢/ O.;

del. 247/DG/11.3.04; AUSL FG/3 ¢/ R.;

del. 247/DG/11.3.04; AUSL FG/3 ¢/ P.;

del. 247/DG/11.3.04; AUSL FG/3 ¢/ C,;

del. 290/DG/1.4.04; svincolo somme presso tesoreria;
del. 31/LCA/14.04.04; Liquidazione coatta amministrativa
ex UUSSLL FG/6-7-8-9 ¢/ Banca Carime;

del. 34/LCA/14.4.04; Liquidazione coatta amministrativa
ex USL FG/8 ¢/ F. spa;

del. 547/DG/1.6.04; AUSL FG/3 ¢/ P.;

avvocato fiduciario libero professionista per l'azienda Unita
Sanitaria Locale A.U.S.L. Fg/1, ricevendo i seguenti incarichi:

del. 699/DG/14.4.03; AUSL FG/1 ¢/ SM.L;

del. 2536/DG/9.12.03; AUSLFG/1¢c/ C. +2.

avvocato fiduciario libero professionista per la Regione Puglia,
ricevendo il seguente incarico:
Cont. 10116/01/S; REGIONE PUGLIA ¢/ C. +1.

avvocato fiduciario libero professionista per 1'Istituto Autonomo
Case Popolari per la Provincia di Bari, ricevendo i seguenti
incarichi:

del. 48 A/S1/10.7.00; IACP ¢/ P. + 2;

del. 220 A/S1/5.6.02; IACP ¢/ M,;

del. 229 A/S1/7.06.02; IACP ¢/ P.

avvocato fiduciario libero professionista per 1’Azienda Speciale
Igiene Urbana A.S.I.U. Bari ricevendo i seguenti incarichi:

del. 15/2000; A.S1.U. Baric/ T,

del. 138/2001; A.S.I.U. Baric/ P.;

incarico prot. 094/11I; A.S.IL.U. Baric/ S. + 1.

attivita di assistenza volontaria agli esami di profitto e di ricerca
in materia di Diritto Tributario c/o I'Istituto di Finanza Pubblica,
diretto dal Prof. Nicola d'Amati, ordinario di Scienza delle
Finanze e Diritto Finanziario c/o la Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Bari
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FORMAZIONE
15, 16, 17 giugno 2022
Valencia, Primus Hotel

12 dicembre 2019,
Regione Puglia - ARESS
- UNIBA - LUM - Bari

18 maggio 2019,
Regione Molise -
UNIMOL - Campobasso

27 novembre 2015,
Milano, SDA Bocconi

27 gennaio 2016,
Milano, SDA Bocconi:

6/05/2024
Milano, SDA Bocconi

6/11/2023
Milano, SDA Bocconi

8/05/2023
Milano, SDA Bocconi

20/02/2023
Milano, SDA Bocconi

19/09/2022
Milano, SDA Bocconi

7/02/2022
Milano, SDA Bocconi
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44° Oncology days organizzato da OECI Organisation of
European Cancer Institutes in collaborazione con IVO,
Fundacion Instituto Valenciano de Oncologia “DRIVE THE
FUTURE IN COMPREHENSIVE CANCER CARE;
PROMOTING INNOVATION AND QUALITY FOR
PATIENTS VALENCIA-2022 GENERAL ASSEMBLY AND
SCIENTIFIC CONFERENCES”

Corso di “Formazione Manageriale per Direttore Generale,
Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo delle Aziende
ed Enti del Sistema Sanitario”, ex art. 1, comma 4, lett. C), d.Igs.
4.8.2016, n. 171 e s.m.i.

Corso di “Alta Formazione in materia di sanita pubblica e di
organizzazione e gestione sanitaria” anno accademico 2018/2019
- I edizione, ex art. 3 bis d.Igs. 502/92

Corso di Perfezionamento in Sanita presso SDA Luigi Bocconi
(I term di Executive Master in Management Sanita - EMMAS)

Executive Master in Management Sanita (EMMAS) presso SDA
Luigi Bocconi (II term)

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2024/2025; “Vocazioni, autonomie e ambivalenze
della Direzione Strategica”

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2022/2023; “Scelte di Policy e Soluzioni di
Management sul Governo delle Risorse”

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2022/2023; “Allineare aspettative e risorse: la
missione (im)possibile delle direzioni strategiche”

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2022/2023; “Regione, Azienda, Distretto: La
nuova configurazione delle relazioni centro-periferia”

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2021/2022; “presentazione e anteprima Rapporto
OASI 2022”7

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2021/2022; “la gestione degli asset fisici delle
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20/09/2021
Milano, SDA Bocconi

22/11/2021
Milano, SDA Bocconi

21/07/2021
Bari,

Presidenza della Regione

Puglia, Sala di Giesi

3/05/2021
Milano, SDA Bocconi

5/05/2021
Milano, SDA Bocconi

20/05/2019
Milano, SDA Bocconi

8/7/2018
Milano, SDA Bocconi

16/04/2018
Milano, SDA Bocconi
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aziende sanitarie e la trasformazione dei luoghi di erogazione dei servizi”

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2020/2021; “Anteprima del Rapporto OASI
2021";

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2020/2021; “La governance delle aziende sanitarie
tra territorializzazione dei servizi e centralizzazione regionale di
funzioni comuni”

Seminario operativo; “Attivita di audit sperimentali della Rete
Oncologica  Pugliese”; organizzato da Aress Puglia, Rete
Oncologica Pugliese

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2020/2021; “La nuova geografia dei servizi
sanitari. Multicanalita, telemedicina e potenziamento dei servizi di presa
in carico sul territorio e al domicilio. E arrivato davvero il momento di
innovare?”, faculty prof. Elio Borgonovi, prof. Mario Del Vecchio,
prof.ssa Anna Prenestini, prof.ssa Francesca Lecci

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - 2020/2021; “Bilanci e rilanci: dalla crisi a un
nuovo orizzonte per le aziende sanitarie”, faculty prof. Elio
Borgonovi, prof. Mario Del Vecchio, prof.ssa Anna Prenestini,
prof.ssa Francesca Lecci

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - XV edizione; “rinnovare le tecnologie e le
infrastrutture in sanita”, faculty prof. Elio Borgonovi, prof. Mario
Del Vecchio, prof. Federico Lega, prof. Francesco Longo, prof.ssa
Anna Prenestini

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - XV edizione; “le nuove strategie Aziendali tra la
valorizzazione delle clinical competence e diffusione dei servizi”, faculty
prof. Elio Borgonovi, prof. Mario Del Vecchio, prof. Federico
Lega, prof. Francesco Longo, prof.ssa Anna Prenestini

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - XIV edizione; “Cure primarie e MMG: le nuove
sfide e la trasformazione necessaria”, faculty prof. Elio Borgonovi,
prof. Mario Del Vecchio, prof. Federico Lega, prof. Francesco
Longo, prof.ssa Anna Prenestini
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28/05/2018
Milano, SDA Bocconi

24/9/2018
Milano, SDA Bocconi

12/11/2018
Milano, SDA Bocconi

19 e 20 gennaio 2017,
Trani - Universita LUM:

5,12 e 19 aprile 2016,
Bari, Policlinico

12 novembre 2015, Bari -
Regione Puglia:

10 marzo 2015, Roma:

3 marzo 2015,
Noicattaro:

16 dicembre 2014: Bari,

7-8 ottobre 2014: Roma
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Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - XIV edizione; “La gestione del personale delle
aziende sanitarie tra retorica e realta: quali politiche e strumenti?”,
faculty prof. Elio Borgonovi, prof. Mario Del Vecchio, prof.
Federico Lega, prof. Francesco Longo, prof.ssa Anna Prenestini

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - XIV edizione; “il punto dell’aziendalizzazione
della sanita: rapporto OASI 2018”, faculty prof. Elio Borgonovi,
prof. Mario Del Vecchio, prof. Federico Lega, prof. Francesco
Longo, prof.ssa Anna Prenestini

Network dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie
Pubbliche DASP - XIV edizione; “i 40 anni del SSN: sfide aperte e
risultati raggiunti”, faculty prof. Elio Borgonovi, prof. Mario Del
Vecchio, prof. Federico Lega, prof. Francesco Longo, prof.ssa
Anna Prenestini

corso di formazione su appalti, prof. avv. Giancarlo Sorrentino;

formazione specifica per lo sviluppo del potenziale e di capacity
building; attivita 3.2 del Piano Operativo Attuazione PAC,
organizzato da Pricewaterhouse&Coopers

seminario “Il contenimento dei costi tra innovazione e centralita
del paziente: i costi standard”

convegno di Studi su “Il diritto sanitario, tra contenimento della spesa
pubblica e garanzia dei livelli essenziali di assistenza, alla luce della
giurisprudenza costituzionale e amministrativa”, organizzato dalla
Societa Italiana degli Avvocati Amministrativisti, con la
partecipazione del Ministro per la Salute, Beatrice Lorenzin, del
Presidente Emerito della Corte Costituzionale, dott. Alfonso
Quaranta, del Consigliere di Stato, dott. Massimiliano Noccelli,
avv. Federico Sorrentino.

workshop “Governare la spesa farmaceutica”, organizzato da Aress
Puglia ed Assessorato alla Salute della Regione Puglia;

evento formativo su “Il processo Telematico”; Universita degli Studi
di Bari, Palazzo Ateneo, relatrice dott.ssa Lanotte Chirone

evento formativo su “ Tutto sugli avvocati incardinati nelle Pubbliche
Amministrazioni”, ItaSoi;
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26 e 27 novembre 2013,
Roma:

28-29 settembre 2012,
Foggia:

7/9/2012, Bisceglie:

15-16/05/2012, Roma:

16 marzo 2012, Roma,

22/12/2010, Bari:

17/12/2010, Bari:

19/11/2010, Bari:

30/9/2010, Barletta:

24/9/2010, Bari:

17 e 18 giugno 2010,

Montevarchi, Issos:

19 febbraio 2010, Bari:

8/9 ottobre 2009, Roma:

17/18 giugno 2009,
Alberobello:
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corso di formazione su “II Contenzioso del Pubblico Impiego
contrattualizzato: aspetti processuali e sostanziali”, ItaSoi;

III Convegno Nazionale Forum Sanita “Le infezioni Nosocomiali,: Ia
prevenzione, il controllo, la sorveglianza, Implicazioni medico - legali:
responsabilita civili, penali, contabili e gestionali delle ASL, degli
ospedali e degli operatori sanitari”

evento formativo “Il decreto Liberalizzazioni”, Ordine Avvocati
Trani

evento formativo su “La cessione dei crediti nei confronti della P.A. -
rapporti tra cedente, ceduto e cessionario — responsabilita di fronte alla
Corte dei Conti” TtaSoi;

Camera dei Deputati: giornata di studio su “Colpa Medica,
Medicina difensiva e speculazioni: profili medico sociali e giuridici per

una proposta legislativa”;

evento formativo su “Oltre lo Stalking: confronto e strategie e
contrasto”,

corso di formazione su “Diritto penale tributario”

corso di formazione su “Il codice del processo amministrativo tra
ambizioni e prime applicazioni;

corso di formazione su “Sicurezza del Lavoro: prevenzione e sviluppo
socio — economico nella Provincia BAT”;

corso di formazione su “Giurisprudenza del Lavoro della Corte di
Appello di Bari e dei Tribunale di Bari e Trani 2009/2010”;

corso di formazione su “I principi della Legge Brunetta nelle Regioni
ed in Sanita”;

giornata di studio su “I procedimenti disciplinari nei comparti
Regioni, EE.LL. e Sanita: competenze e responsabilita”

corso di formazione “Il Nuovo assetto del rapporto di lavoro della
P.A”;

corso di formazione “La Corte dei conti tra responsabilitd
amministrativo contabile e responsabiliti sanzionatoria”
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18 dicembre 2008, Trani:

5 dicembre 2008, Bari:

4 dicembre 2008, Trani:

27 novembre 2008, Trani:

14 novembre 2008, Trani:

30 ottobre 2008, Trani:

24 ottobre 2008, Trani:
24 ottobre 2008, Trani:

17 ottobre 2008, Trani:

11 ottobre 2007, Barletta:

ATTIVITA’ DI
DOCENZA
UNIVERSITARIA E
RESPONSABILITA’
SCIENTIFICA

Da ottobre 2023 ad oggi
(A.A. 2023/2024):

Dal 2016 ad oggi
(A.A. 2016-2024):
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corso di formazione “Novita giurisprudenziali in tema di recesso dal
rapporto di lavoro”

evento formativo “Indennizzo diretto, primi bilanci”;

corso di formazione “Il contenzioso amministrativo e giudiziario in
materia previdenziale”

corso di formazione “il rapporto di lavoro del socio nella cooperativa
di produzione e lavoro”

corso di formazione “Le sanzioni amministrative pecuniarie e
interdittive per violazioni in materia di lavoro e il relativo contenzioso
amministrativo e giurisdizionale”

corso di formazione “Le recenti novitd in materia processual-
lavoristica”

corso di formazione “apprendistato, somministrazione”
corso di formazione “part-time, orario di lavoro”

corso di formazione “Il "nuovo" rapporto di lavoro a tempo
determinato”

convegno “Operatori della Sanita a confronto”

Professore a contratto dell'insegnamento in Organizzazione
delle Aziende Sanitarie - Lm77 - Secs-P/10, 48 ore; 6 Cfu, Em,
Corso Di Laurea Magistrale In Economia e Management), Anno
Accademico (a.a. 2023-2024) presso il Dipartimento di Economia,
Management e Diritto dell'Impresa dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro

Professore a contratto di diritto sanitario al corso di laurea
magistrale di Economia e Commercio (36 ore; 6 CFU) presso
I'Universita Lum Jean Monnet - School Of Management di
Casamassima
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14/10/2023

30/09/2023

19/07/2023

30/06/2023

23/06/2023

19,20/05/2023

3/3/2023

24/3/2023

27-28/10/2021

10, 11, 12, 13/05/2022
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Hotel Nicolaus, Bari, docenza al corso di formazione
organizzato da FNOMCEO, AIGA, Ordine degli Avvocati di Bari
dal titolo: “Responsabilita professionale medica: quale futuro ?”(4 ecm
avvocati);

Universita degli Studi di Bari, Dipartimento di
Giurisprudenza, docenza al «corso di aggiornamento
professionale per medici pediatri di famiglia, dal titolo:
“Riorganizzazione delle cure primarie, cosa si sa gid e cosa € possibile
ancora modificare. L’atto di indirizzo inerente ’ACN per la disciplina
dei rapporti con i MMG ed i pediatri di libera scelta dal 20.1.2023”
Universita degli Studi di Bari, docenza al master di II livello in
Economia e Management delle Aziende Sanitarie, ECOMAS dal
titolo “La responsabilita in ambito sanitario”;

Andria, Biblioteca Comunale “G. Ceci”, lectio magistralis al
Congresso Associazione Chirurghi Ospedalieri Italiani ACOI
Puglia, dal titolo “La Rete Oncologica Pugliese”

Universita degli Studi di Bari, docenza al master di II livello in
Economia e Management delle Aziende Sanitarie, ECOMAS, dal
titolo  “L’organizzazione delle  Aziende  Ospedaliere:  profili
ordinamentali e legislativi”;

Universita degli Studi di Bari, Camera di Commercio, docenza al
II convegno ECOMAS, master di II livello in Economia e
Management delle Aziende Sanitarie, dal titolo “Sfide e
opportunitd per il sistema sanitario: autonomia differenziata, attuazione
del PNRR e nuove competenze - ricerca e PNRR”;

IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, docenza
all’'evento formativo dal titolo “Responsabilita del medico e della
struttura sanitaria alla luce della legge Gelli; il Risk Management”, con
il patrocinio dell’Ordine degli Avvocati di Bari (3 ECM avvocati)

IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, docenza
all’evento formativo dal titolo “Responsabilita del medico e della
struttura sanitaria alla luce della legge Gelli; I'assicurazione del medico
e lazione di rivalsa alla luce della legge Gelli - Bianco”, con il
patrocinio dell’Ordine degli Avvocati di Bari (3 ECM avvocati)

CEFPAS, Caltanissetta, docenza al “Corso di Formazione
Manageriale in materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione
sanitaria per Direttore Generale, Direttore Amministrativo e Direttore
Sanitario delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSR”, progetto
FORMAN 2022
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12, 13/07/2022

29, 30/4/2022

6/5/2022

21/4/2022

21/12/2023
17/11/2022

4/11/2021
16/03/2021
12/11/2020

14/11/2019

Dal maggio 2014:

Da febbraio 2017:
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CEFPAS, Caltanissetta, docenza al “Corso di Formazione
Manageriale in materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione
sanitaria per Direttore Generale, Direttore Amministrativo e Direttore
Sanitario delle Aziende Sanitarie e degli altri Enti del SSR”, progetto
FORMAN 2022

Universita degli Studi di Bari, Grand Hotel Costa Brada,
Gallipoli, docenza al I convegno ECOMAS, master di II livello in
Economia e Management delle Aziende Sanitarie, dal titolo “La
Gestione della  Sanita  Post-Pandemia alla  luce del PNRR:
digitalizzazione, Costi Standard e real-word evidence”;

Universita degli Studi di Bari, docenza al I convegno ECOMAS,
master di II livello in Economia e Management delle Aziende
Sanitarie, dal titolo “l'impatto economico della organizzazione per
processi e funzioni”

Associazione Giovanile Forense, Trani, Hotel Crystal, Andria,
docenza in diritto sanitario dal titolo “La responsabilita in
ambito sanitario: dalla responsabilita del singolo alla
responsabilita  collettiva. Le fonti ordinamentali della
responsabilita in ambito sanitario”, in collaborazione con
Giuffre Francis Lefebvre Editore

Giuffre Francis Lefebvre Editore; corso master responsabilita
sanitaria e risk management; Webinar dal titolo: “la
responsabilita in ambito sanitario: dalla responsabilita del
singolo alla responsabilita collettiva. Le fonti ordinamentali
della responsabilita in ambito sanitario”

SDA Bocconi, Milano, relatore al corso EMMAS XVIII, alla
lezione su Crisis Management

Professore a contratto presso I'Universita Lum Jean Monnet -
School Of Management di Casamassima al Master di II livello in
Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie
denominato DEMAS

Direttore scientifico al master di II livello in Lean,
Anticorruzione e Performance Management della P.A.
(MALAPM) presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima;
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Dal 2016:

Dal 2016:

dal 2016:

12/7/2023 (2 ore)
13/7/2023 (2 ore)

28/06/2022 (4 ore)
12/05/2021 (2 ore)
18/04/2019 (2 ore)
5/11/2019 (2 ore)
7/11/2019 (2 ore)
3/12/2019 (2 ore)
4/12/2019 (2 ore):

A.A. 2018/2019
31/05/2019:

A.A. 2018/2019
7/04/2018:
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componente della direzione scientifica del master di II livello in
Rischio clinico e Risk Management (MARIC) presso 1'universita
Lum Jean Monnet - School Of Management di Casamassima

componente della direzione scientifica del master di II livello in
Contabilita Analitica e Controllo di Gestione nella P.A. e Sanita
(MACOAC) presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima

componente del comitato scientifico del master di II livello in
Costi Standard MACLOS tenuto a Trani su Pianificazione,
programmazione e controllo; il sistema di valutazione delle
performance presso I'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima

docenza presso Universita degli Studi di Bari, scuola di Medicina,
al CURSUS, Corso di alta Formazione per i Direttori di Struttura
Complessa, organizzato da Universita degli Studi di Bari,
Universita degli Studi di Foggia, Regione Puglia, Aress, Lum
Jean Monnet - School Of Management di Casamassima, dal
titolo “La responsabilita in ambito sanitario:
dalla responsabilita del singolo alla responsabilita collettiva
Le fonti ordinamentali della responsabilita in ambito sanitario”

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Rischio
Clinico e management, denominato MARIC; la gestione della
sicurezza e della protezione dei pazienti nei percorsi sanitari ed
assistenziali, denominato MAPAS e Strumenti per il Controllo,
Lean Process e Logistica Sanitaria del Farmaco, denominato
MACOFA su sistemi di valutazione delle performance (6 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in in Rischio
Clinico e management, denominato MARIC; la gestione della
sicurezza e della protezione dei pazienti nei percorsi sanitari ed
assistenziali, denominato MAPAS e Strumenti per il Controllo,
Lean Process e Logistica Sanitaria del Farmaco, denominato
MACOFA su impatto della legge Gelli nelle organizzazioni
sanitarie (6 ore)
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A.A. 2018/2019
1/12/2018
14/12/2018
30/11/2019
14/12/2019
10/1/2020
15/1/2021
15/12/2023
20/1/2024:

A.A. 2016/2017
26/11/2016
11/03/2017
01/07/2017
15/09/2017

2/12/2017
16/12/2017:

A.A. 2016/2017
14/10/2017
20/10/2017
21/10/2017

A.A. 2016/2017
27/05/2017
01/07/2017

A.A. 2016/2017
27/05/2017:

A.A. 2016/2017
27/05/2017:

A.A. 2016/2017
15/09/2017
06/10/2017:

Pagina 14 di 33

Pagina 14 - Curriculum vitae di
Avv. Alessandro Delle Donne

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie denominato
DEMAS su impatto della legge Gelli nelle organizzazioni
sanitarie (12 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie denominato
DEMAS su responsabilitd sanitaria; modelli organizzativi in
applicazione della legge Gelli (24 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Trani al Master di II livello in Anticorruzione e
Trasparenza (MACTP) (18 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in
Contabilita Analitica e controllo di gestione (MACOAC) (12 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima ai Master di II livello in Rischio
clinico e Risk Management (MARIC) (6 ore);

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima ai Master di II livello in Patient
Safety Management (MAPAS) tenutosi a Casamassima (6 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima ai Master di II livello in
Management, Organizzazione e Marketing della Farmacia Clinica
e di Comunita- Stock Management (MAFACC) (12 ore)



11240

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

A.A. 20152016

11/12/2015
25/06/2016:

A.A. 20152016
15/04/2016
23/04/2016
30/04/2016

11 novembre 2015:

17 aprile 2015:

10 maggio 2014

PUBBLICAZIONI
Gennaio 2024

Aprile 2022
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docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie denominato
DEMAS (12 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School of
Management di Casamassima al Master di II livello in Costi
Standard e Lean Organizzation denominato MACLOS (15 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie “DEMAS”

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie denominato
DEMAS (6 ore)

docenza presso l'universita Lum Jean Monnet - School Of
Management di Casamassima al Master di II livello in Diritto,
Economia e Management delle Aziende Sanitarie denominato
DEMAS (6 ore)

“Standardized and simplified reporting of mnext-generation
sequencing results in advanced non-small-cell lung cancer:
Practical indications from an Italian multidisciplinary group”,
Umberto Malapelle, Alessandro Delle Donne, Fabio Pagni, Filippo
Fraggetta, Elena Guerini Rocco, Giulia Pasello, Giuseppe Perrone,
Francesco Pepe, Simona Vatrano, Sandro Pignata, Carmine Pinto,
Giancarlo Pruneri, Antonio Russo, Hector J. Soto Parra, Stefania
Vallone, Antonio Marchetti, Giancarlo Troncone, Silvia Novello, in
Critical Reviews in Oncology / Hematology, Elsevier, Volume
193, January 2024, 104217

“L’impatto economico dell’organizzazione per processi e funzioni.
Gli strumenti di misurazione per il miglioramento della gestione
delle aziende sanitarie pubbliche. 1l sistema di valutazione delle
performance come strumento di crescita culturale”, Alessandro
Delle Donne, in “Nuove Frontiere di performance management in
ambito  pubblico;  riflessioni  teoriche ed evidenze empiriche
d’avanguardia” a cura di Giuseppe Mongelli e Salvatore Romanazzi
e prefazione di Biagio Mazzotta, edizioni Aracne, 19 aprile 2022,
ISBN 979-12-5994-844-1
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Aprile 2022

Ottobre 2021

Giugno 2021
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“Inappropriatezza prescrittiva: risvolti clinico-organizzativi e
danno erariale, focus sulle terapie antibiotiche”, C. Procacci, D.
Ancona, V. Fornelli, A. Cirillo, A. Delle Donne, in “Organizzazione
Sanitaria”, rivista n. 2/2022

“Chronic treatmment of COPD: state of the art and real-world
analysis of healthcare costs based on medication adherence data”,
Anna Stella Lonigro, Domenica Ancona, Antonella Liantonio,
Paolo Stella, Cataldo Procacci, Antonio Germinario, Vito Bavaro,
Vito Montanaro, Alessandro Delle Donne, in “Recenti Progressi in
Medicina”, 2022

“Application of SARS-CoV-2 Rapid Antigenic Testing for
Healthcare Workers in a Multi-Institutional Setting”; Donato
Sivo Ph.D., Angela Russo Ph.D., Luigi Daliani Poli M.D., Chiara
Maselli P.T., Assunta Balzano N.P., Donata Carelli N.P., Pasquale
Durante N.P., Vincenzo Basile P.T., Adolfo Rizzo Ph.D., Antonio
Stilla P.T., Emilia Petrignani N.P., Antonio Mario Lerario Ph.D,
Alessandro Delle Donne, in “Journal of Hospital Infection”, Elsevier
ed., Giugno 2021

“La gestione della epidemia da Coronavirus nella ASL BT”,
Alessandro Delle Donne, in “Health activity Based Costing. L’analisi
economica delle prestazioni sanitarie”, a cura di Francesco Albergo,
Giuffre Francis Lefebvre S.p.A. (Collana dell'Universita LUM
«Giuseppe Degennaro» - serie economica diretta da Antonello
Garzoni), ISBN 978-88-28-82962-1

“Analysis of the Introduction in Clinical Practice of New Oral
Anticoagulants in Local Health Agency BT: Translation of the
Clinical Trial Data to a Local Health Care Area”; Gianluca
Grimaldi, Domenica Ancona, Domenico Tricarico, Paolo Stella,
Cataldo Procacci, Antonio Germinario, Vito Bavaro, Vito
Montanaro, Alessandro Delle Donne in Pharmaceutics 2021, 13, 252;
https:/ /doi.org/10.3390/ pharmaceutics13020252
www.mdpi.com/journal/ pharmaceutics

“Gestione dei trattamenti cronici per la broncopneumopatia
cronica ostruttiva: modello predittivo di spesa sanitaria”;
Lonigro Anna Stella, Procacci Cataldo, Ancona Domenica, Stella
Paolo, Bavaro Vito, Montanaro Vito, Delle Donne Alessandro;
Rivista Istisan Congressi 20/C2, a cura di Istituto Superiore di
Sanita, XXIX Seminario Nazionale; ISSN: 0393-5620 (cartaceo);
2384-857X (online).
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“Budget impact analysis dell’utilizzo dei nuovi anticoagulanti
orali in pratica clinica”; Grimaldi Gianluca, Procacci Cataldo,
Ancona Domenica, Stella Paolo, Bavaro Vito, Montanaro Vito,
Delle Donne Alessandro. Rivista Istisan Congressi 20/C2, a cura
di Istituto Superiore di Sanita, XXIX Seminario Nazionale; ISSN:
0393-5620 (cartaceo); 2384-857X (online).

“Antibiotici e appropriatezza d’uso: esperienza nella Asl Bt”; R.
Giannini, C. Procacci, D. Ancona, A. Cirillo, A. Delle Donne; in
Mondo Sanitario, FRG Editore,

“FARMACOUTILIZZAZIONE DI FARMACI ANTIPERTENSIVI
NELL’EMERGENZA COVID-19”;

C. Procacci, G. Grimaldi, R. Giannini, A. Cirillo, D. Ancona, A.
Delle Donne, in Farmacista Pit1, La sanita italiana alla prova del
Covid nell’era del digitale - digital edition.

“Uso di specialita antibiotiche durante l'epidemia Covid-19.
analisi dei consumi territoriali in una Asl del sud Italia”;

C. Procacci, G. Grimaldi, R. Giannini, A. Cirillo, D. Ancona, A.
Delle Donne, in Farmacista Piti, La sanita italiana alla prova del
Covid nell’era del digitale - digital edition.

“Appropriatezza d’'uso degli antibiotici in Asl Bat: andamento
prescrittivo e focus sui consumi durante il lockdown, in eta
pediatrica e sui fluorochinoloni”

Giannini Romina, Procacci Cataldo, Cirillo Angelo, Ancona
Domenica, Delle Donne Alessandro. Rivista Istisan Congressi
20/C2, a cura di Istituto Superiore di Sanita, XXIX Seminario
Nazionale; ISSN: 0393-5620 (cartaceo); 2384-857X (online).

“La gestione dei fondi europei - L'esperienza della ASL Bt”;
Codice ISBN/ISSN: 978-88-95974-98-9

Giuffre Editore, XIII capitolo dal titolo “Il risk management in
sanitd”, a cura di Pasquale Mautone, Alessandro Delle Donne,
Nicola Fucci, Sergio Amato, Anna Luisa di Serafino, Benedetto
Fucci, Maria Lauro, Claudio Manfredonia, Alessandra Riccardi,
Gaetano Scuotto; Codice ISBN/ISSN: 978-88-28-80897-8

“Analisi comparativa tra costi standard rilevati con TD-ABC e
tariffa del DRG 53 presso I’A.O.U. Policlinico-Giovanni XXIII di
Bari”, a cura di R. DI PAOLA, A. DELLE DONNE, A.
GERMINARIO, V. PIGNATELLI, F. ALBERGO, A. CIRILLO, N.
QUARANTA su Organizzazione Sanitaria; Codice ISBN/ISSN:
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0394-283X

“La salute tra diritti, limiti, obblighi ed opportunita” ne «Il
controllo costi in un'azienda sanitaria, Dalla contabilita analitica
ai costi standard», prefazione. A cura di Francesco Albergo e
Alberto Pasdera, su Guerini e Associati; Codice ISBN/ISSN: 978-
88-6896-159-6

“I costi del personale medico delle U.O. di degenza in confronto
ai ricavi da tariffa del DRG. L’esperienza dell’A.O.U.
Policlinico-Giovanni XXIII di Bari” a cura di Di Paola R., Dattoli
V., Pignatelli V., Delle Donne A, Germinario A., Beatrice AA. , in
fase di pubblicazione su Mondo Sanitario; riv. n. 09/2016; Codice
ISBN/ISSN: 0544-7771

"l valore delle funzioni non tariffate in sanita. L'esperienza
dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria Consorziale Policlinico di
Bari" a cura di Dattoli V., Delle Donne A., Di Paola R., Germinario
A., Montanaro V., in fase di pubblicazione, su MECOSAN
(Management ed economia sanitaria)

18/05/2024, Bari, Villaggio della Salute della Race for The Cure
di Susan G. Komen, relatore al 25° congresso dal titolo “La rete
A.M.O.Re.”

10/05/2024, Bari, Nicolaus Hotel, relatore al 9° Congresso
Odontoiatrico Mediterraneo, alla memoria di Vittorio Nisio, dal
titolo “Oral Cancer, il PDTA, Piano regionale multispecialistico”

7/05/2024, Roma, Corsie Sistine in Assisi, relatore e coordinatore
tavolo di lavoro al Forum One Health - Laboratorio di Idee,
organizzato da Onehealthon La rete della Salute, dal titolo “I dati
al servizio della salute (epidemiologia, sorveglianza)”

31/01/2024, Roma, Consiglio Nazionale delle Ricerche, relazione
al congresso organizzato da Marsh spa dal titolo “Medmal
Forum”
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17/1/2024, Roma, Starhotel Metropole, relatore al congresso dal
titolo “Test NGS e tumore al polmone: indicazioni pratiche per un
nuovo modello di refertazione”, organizzato da EDRA spa

23/11/2023, Arezzo, Fiera, Forum Risk Management, sala Vasari,
organizzato da Gutenberg, relatore al convegno dal titolo: “II
cambiamento nasce dalle direzioni strategiche delle aziende sanitarie”,
evento accreditato ECM

23/11/2023, Arezzo, Fiera, Forum Risk Management, tavolo 3,
organizzato da Gutenberg, relatore al convegno dal titolo: “sistemi
di risk management: analisi organizzativa ed informatica I'impatto sulla
sostenibilitd nelle aziende sanitarie”, evento accreditato ECM

17/11/2023, Bari, Hotel Excelsior, relatore al convegno “Modello
organizzativo Hub & Spoke in rete oncologica”, con il patrocinio di
Aress Puglia, Rete Oncologica Pugliese, Citta di Bari, Ordine dei
Medici e Odontoiatri della Provincia di Bari, Acto, Fincopp

3/11/2023, Roma, Montecitorio, Sala della Regina; relatore al
congresso dal titolo “One Health day; dal laboratorio
all’ambiente. Un approccio One Health per la prevenzione delle
malattie”, con il patrocinio del Ministero dell’Ambiente e della
Sicurezza Energetica

10 Ottobre 2023, Lecce, ASL Lecce, Polo didattico, Relatore
all'evento “Tutela della salute e vincoli di finanza pubblica del
SSN: Sostenibilita e Prospettive Future”, evento accreditato ECM
20/09/2023, Bari, Hotel Romanazzi Carducci sala Scuderie,
Forum Risk Management, organizzato da Gutenberg:
coordinatore scientifico e relatore al convegno dal titolo:
“L’oncologia tra reti e One Health: il ruolo della rete oncologica
pougliese nel contesto attuale”, evento accreditato ECM

14/9/2023, Bari, Hotel Excelsior, relatore al convegno intitolato “I1
Ruolo delle advocacy nelle reti oncologiche; 'associazionismo in
sanita; il ruolo delle associazioni pazienti”, organizzato da Aress
Puglia, Rete Oncologica Pugliese, AIOM, (8 crediti ECM)

14/9/2023, Bari, Villa De Grecis, relatore al convegno organizzato
da IRCCS Istituto Tumori di Bari dal titolo “I tumori uro-
ginecologici”, responsabile dott. E. Naglieri, coordinatori scientifici
prof. G. Cormio e G. Giocoli Nacci (14 ECM personale sanitario)
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08/06/2023, Bari, Villa De Grecis, relatore al convegno dal titolo
“Corretti stili di vita e terapie oncologiche avanzate; il ruolo dei mass
media per prevenire e contrastare il cancro”, organizzato da
Associazione Gabriel Odv e patrocinato da Regione Puglia,
Comune di Bari, FNOMCEO, ASL BARI, IRCCS Istituto Tumori
Bari, FAVO Puglia (8 ECM personale sanitario e giornalisti)

21-22/04/2023, Bari, Centro Congressi della Fiera del Levante,
Presidente del Congresso “Il Molecular Tumor Board nel 2023:
update ed ottimizzazione” (11 crediti ECM)

31/03/2023, Bari, IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II di
Bari, relatore al convegno “responsabilita del medico e della
struttura sanitaria alla luce della Legge Gelli”; quinta giornata
ECM, organizzato da IRCCS Giovanni Paolo II e da Centro Studi
di Diritto Sanitario e patrocinato dal Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Bari

24/03/2023, Bari, IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II di
Bari, relatore e coordinatore al convegno “responsabilita del
medico e della struttura sanitaria alla luce della Legge Gelli”;
quarta giornata ECM, organizzato da IRCCS Giovanni Paolo Il e
da Centro Studi di Diritto Sanitario e patrocinato dal Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Bari (intero corso n. 15 crediti ECM)

3/03/2023, Bari, IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II di
Bari, relatore al convegno “responsabilita del medico e della
struttura sanitaria alla luce della Legge Gelli”, prima giornata
ECM, organizzato da IRCCS Giovanni Paolo II e da Centro Studi
di Diritto Sanitario e patrocinato dal Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Bari

24/11/2022, Arezzo, Fiera, Forum Risk Management, organizzato
da Gutenberg, relatore al convegno dal titolo: “innovazione e
appropriatezza nella gestione del paziente diabetico”

24/11/2022, Arezzo, Fiera, Forum Risk Management, organizzato
da Gutenberg, coordinatore e relatore al convegno dal titolo:
“prossimita di cura in oncologia: professionisti e istituzioni a
confronto”

24/10/2022, Bari, Universita degli Studi di Bari, sala Leogrande
ex Palazzo delle Poste, relatore al convegno dal titolo: “Nuove
Frontiere di performance management in ambito pubblico;
riflessioni teoriche ed evidenze empiriche d’avanguardia”
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11/10/2022, Bari, Hotel Excelsior, relatore al convegno da titolo
“Colpire il cancro attraverso la misura della qualita e la digitalizzazione
del sistema. Il modello di accreditamento della breast unit”,
organizzato da Regione Puglia, Aress Puglia, Rete Oncologica
Pugliese

28/09/2022, Bari, Hotel Romanazzi Carducci sala Scuderie,
Forum Risk Management, organizzato da Gutenberg: relatore al
convegno dal titolo: “Laboratorio di idee, DG a confronto della
Regione Puglia e Campania”

22/6/2022, Roma, sede I-Com, relatore alla tavola rotonda dal
titolo: “MISSIONE 6 SALUTE Esecuzione e attuazione delle linee
progettuali del PNRR”;

30/5/2022, Bari, Universita degli Studi di Bari, Aldo Moro, relatore
al convegno dal titolo: “Prevenzione e screening ai tempi del
Covid”

24.5.22, Lecce, Hotel Tiziano, Congresso Rete Oncologica
Pugliese dal titolo: “La ricerca incontra la clinica; le sfide del
futuro della ricerca alla luce del PNRR”

1/12/2021, Arezzo, Fiera, Forum Risk Management, organizzato
da Gutenberg: relatore al convegno dal titolo: “Valorizzazione
delle risorse umane: nuove politiche per il personale del SSN”

17/11/2021, Bari, Aula Consiliare Regione Puglia, organizzato
dal Garante regionale dei diritti delle Persone Sottoposte a misure
restrittive della liberta personale dal titolo: “La garanzia dei
diritti delle persone prive della liberta per motivi sanitari”

7/10/2021, Bari, Hotel Romanazzi Carducci sala Federico II,
Forum Risk Management, organizzato da Gutenberg: relatore al
convegno dal titolo: “Moss: sistema amministrativo contabile
unico per il monitoraggio della spesa sanitaria regionale”

22/6/2021, Arezzo, Fiera, Forum Risk Management, organizzato
da Gutenberg: relatore e presidente al convegno dal titolo:
“Fondazione innovazione e sicurezza in sanita: nuovi modelli
organizzativi per una sanitd equa e sostenibile - condivisione di un
progetto di formazione”

6/10/2021, Bari, Hotel Romanazzi Carducci sala Europa, Forum
Risk Management, organizzato da Gutenberg: relatore al
convegno dal titolo: “il ruolo delle aziende sanitarie per la
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realizzazione del pnrr presentazione di piani operativi”

7/10/2020, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore e presidente al convegno dal
titolo: “Imparare dalla Pandemia: idee e proposte per il futuro. Le
Direzioni Strategiche delle aziende sanitarie della Regione Puglia
a confronto”

7/10/2020, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore e presidente al convegno dal
titolo: “Per un nuovo paradigma della sicurezza. La “covid
experience”: prevenzione e protezione dei lavoratori e sicurezza
delle cure”

8/10/2020, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore al convegno dal titolo:
“Strumenti operativi nella gestione dell’emergenza COVID-19”

30/06/2020, online, relatore al Convegno Nazionale Unagraco
(Unione Nazionale Commercialisti ed Esperti Contabili),
organizzato da Isform, dal titolo “Trasparenza, Privacy, Anti-
corruzione e Antiriciclaggio per le Aziende e le Pubbliche Amministrazioni:
digitalizzare, un’occasione per sburocratizzare”

2/12/2019, Conversano, Sala Consiliare Comunale, relatore al
convegno organizzato dalla Ragioneria Generale dello Stato, dal
titolo “150 anni di storia a difesa delle risorse pubbliche”

15/11/2019, Polignano a Mare, Museo d’Arte Pino Pascali, relatore
al convegno organizzato dalla Ragioneria Generale dello Stato, dal
titolo “150 anni di storia a difesa delle risorse pubbliche”

22/10/2019, Andria, Istituto Comprensoriale Salvemini, relatore al
convegno organizzato dalla Ragioneria Generale dello Stato, dal
titolo “150 anni di storia a difesa delle risorse pubbliche”

8/11/2019, Alberobello, hotel La Chiusa di Chietri, relatore al
seminario Nazionale Pneumologia SIP/IRS dal titolo “obiettivo: la
stabilita nella cronicita”

4/10/2019, Bari, AOU Policlinico di Bari, relatore al convegno dal
titolo: “La nuova responsabilita medica e della struttura sanitaria. Legge n.
24/2019”

18/9/2019, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore al convegno dal titolo: “I"impatto
economico della organizzazione per processi e funzioni”
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18/9/2019, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore al convegno dal titolo:
“Assistenza socio sanitaria e sociale, servizi di qualitd alla persona nel
territorio, in RSA a domicilio”

19/9/2019, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore al convegno dal titolo: “La saniti
in Puglia, cinque anni di cambiamento al servizio dei cittadini Nuovi
obiettivi e prospettive”

13/05/2019, Bari, Fiera del Levante, Forum Risk Management,
organizzato da Gutenberg: relatore al convegno dal titolo: “II sistema
di farmacovigilanza; stato dell’arte in Puglia”, organizzato dal Centro
Regionale Farmaco Vigilanza

9/3/2019, Trani, Palazzo San Giorgio: relatore al corso di formazione
con i MMG dal titolo: “Collaborare in medicina territoriale” organizzato
dalla ASL BT

5/03/2019, Trani, Palazzo San Giorgio: relatore al convegno dal
titolo: “Curare il futuro, la sanitd in sicurezza; la gestione integrata della
innovazione, della qualita, della sicurezza”, organizzato dalla ASL BT e
dalla Regione Puglia

15/02/2019, Trani, palazzo San Giorgio, convegno dal Titolo:
“appropriatezza e sicurezza delle prestazioni sanitarie”, organizzato dalla
ASL BT

28/11/2018, Firenze, Fortezza da Basso, Forum Risk Management,
relatore del convegno, dal titolo: “Ad ogni azione corrisponde una
reazione uguale e contraria: lintegrazione tra Rischio Clinico e
Comitato Valutazione Sinistri; commento alla Legge Gelli - Fucci -
Bianco”

15/11/2018, Barletta, Caserma Stella Esercito Italiano, intervento al
convegno “Alimentazione e stili di Vita”, patrocinato da ASL BT e
organizzato da Lions Club Barletta Host, Distretto 108AB

12/10/2018, Barletta, Castello Svevo, intervento al congresso
nazionale di aggiornamento della Associazione Otorinolaringologi
Ospedalieri Italiani sulla robotica in ORL

12/10/2018, Trani, Palazzo San Giorgio, relatore al convegno dal
titolo “ CardioBat2018; la responsabilita medica e la legge Gelli”

26/09/2018, Bari, Hotel Palace, relatore al 1 Congresso nazionale
organizzato da AISDeT e patrocinato dsal Ministero della Salute
“Equita e Universalita del SSN; Sanitd Digitale e Telemedicina”;
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Workshop, dal titolo “I bisogni e gli aspetti di condivisione con gli
stakeholder e gli operatori”

13/09/2018, Bari, Fiera del Levante; relatore al convegno dal titolo
“l'integrazione tra Rischio Clinico e Comitato Valutazione Sinistri”

1/12/2017, Firenze, Fortezza da Basso, Forum Risk Management,
relatore del convegno “La responsabilita medica. L’impatto
economico e organizzativo della Legge Gelli - Fucci - Bianco”

2/10/2017, Bari Aula Magna Azienda Ospedaliero Universitaria
Consorziale Policlinico di Bari, relatore e organizzatore del
convegno accreditato ECF e ECM dal titolo “La responsabilita
sanitaria. Dalla legge Balduzzi alla Legge Gelli: riflessioni ed
esperienze a confronto”; relatori chiar.mo prof. Antonio Uricchio,
rettore UNIBA, on. Federico Gelli, on. Benedetto Fucci, on. Francesco
Paolo Sisto, dott. Ettore Cardinali (sostituto procuratore Procuratore della
Repubblica di Bari), dott. Pierpaolo Grasso (procuratore della Corte dei
Conti Regione Puglia), prof. Avv. Ugo Patroni Griffi, prof. Avv. Pasquale
Mautone, prof. Francesco Albergo, avv. Michele Laforgia

29 settembre 2017, Bari Aula Consiglio Regione Puglia, relatore al
convegno dal titolo «Il controllo costi in un'azienda sanitaria»;
relatori Gesualdo Loreto - Preside Facolta di Medicina dell’Universita degli
Studi di Bari “Aldo Moro”; Mario Cosimo Loizzo - Presidente del
Consiglio della Regione Puglia; Vitangelo Dattoli - Direttore Generale
Azienda Ospedaliero Universitaria, Policlinico di Bari. Francesco Albergo -
Docente di Risk Management e Controllo delle Aziende Sanitarie
Universita LUM Jean Monnet, Direttore Operativo della LUM School of
Management; Domenico Crupi - Direttore Generale IRCSS Casa Sollievo
della Sofferenza, San Giovanni Rotondo; Giovanni Gorgoni - Commissario
Straordinario AReSS - Agenzia Regionale per la Salute e il Sociale; Alberto
Pasdera Coordinatore Scientifico Network Italiano Sanitario (N.1.San) e
Docente di Economia e Politiche Sanitarie, Universita LUM Jean Monnet.

12 settembre 2017, Bari, Fiera del Levante; relatore al convegno dal
titolo “Sicurezza delle cure e responsabilita professionale: buone
pratiche a confronto”; relatori Stefano Rossi DG ASL Taranto Vitangelo
Dattoli DG AOU Policlinico Consorziale Bari prof. Alessandro Dell’Erba
Coordinatore Reg. Rischio Clinico sicurezza del paziente Regione Puglia;
Amedeo Bianco Senatore, Senato della Repubblica; Ottavio Nicastro
Coordinatore Risk Manager delle Regioni; Potito Salatto Vice Presidente
AIOP Puglia; Mons. Domenico Laddaga Presidente ARIS Puglia; Riccardo
Tartaglia Direttore Centro GRC Regione Toscana; Alberto Firenze
Ministero della Salute; Aldo Di Fazio Risk Manager Regione Basilicata

12 settembre 2017, Bari, Fiera del Levante; relatore al convegno dal
titolo “Innovazione tecnica e gestionale per la prevenzione qualita
e sicurezza in sanita; Il Progetto Resolution per le sale operatorie”;
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Alessandro Delle Donne AOU  Policlinico Bari Giuseppe Mantarro
Customer Solutions Director Johnson & Johnson

6 luglio 2017, Bari, Villa Romanazzi Carducci, relatore al convegno
“La riorganizzazione del mercato ICT er la Sanitd; azioni e
programmazione degli investimenti IT per l’evoluzione dei
sistemi informativi verso il FSE”, relatori dr. Stefani Van der Byl
(Agid), Alessandra Pepe (Innovapuglia), Paolo Locatelli,
Osservatorio Innovazione Digitale in Sanita Politecnico di Milano;
Corrado Crocetta, ordinario di statistica Universita di Foggia;

27 maggio 2017 Bari, Facolta di Economia e Commercio della
Universita degli Studi di Bari, relatore al convegno dal Titolo “La
sanita in Puglia, tra efficienza e qualita”, relatori prof. Antonio Felice
Uricchio, rettore UNIBA, dott. Vitangelo Dattoli, DG Policlinico di Bari,
dott. Benedetto Pacifico, dirigente Dipartimento Promozione della Salute
del Benessere sociale e dello Sport della Regione Puglia;

20 maggio 2017, Roma, Hotel Massimo D’Azeglio, relatore al
convegno dal titolo “L’applicazione della nuova legge sulla
responsabilita professionale: opinioni a confronto”, relatori * Paolo
Capezzuoli Direzione Generale - Istituto Nazionale per la Mediazione e
I'Arbitrato - INMEDIAR » Antonello Crisci Professore Medicina Legale -
Universita Salerno * Alessandro Delle Donne Direttore Amministrativo —
Azienda Ospedaliero Universitaria “Consorziale” Policlinico di Bari e
Ercole De Masi Professore Gastroenterologia — Universita Roma 1 *Vito
Di Nicola Consigliere III Sezione Penale della Corte Suprema di Cassazione
e Federico Gelli Deputato XVII Legislatura - Presidente Commissione
Migranti  Pierpaolo Grasso Procura Generale presso la Sezione
Giurisdizionale della Corte dei Conti della Regione Puglia » Gianfranco
ladecola Avvocato, gia magistrato di Cassazione * Michele Laforgia
Avvocato e docente Scuola Specializzazione delle Professioni Legali -
Universita di Bari » Corrado Lembo Procuratore della Repubblica presso il
Tribunale di Salerno  Lodovico Marazzi Professore Economia delle
Imprese di Assicurazione - Universita Cattolica di Milano * Antonio
Marsella Professore Medicina Legale - Policlinico Tor Vergata Roma *
Maria  Caterina  Parodi Direttore U.O.C. di Gastroenterologia ed
Endoscopia Digestiva IRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria San
Martino - Istituto per la Ricerca sul Cancro di Genova * Luigi Pasquale
Direttore UOC Gastroenterologia - Ospedale Ariano Irpino (AV) e
Antonio Pisani Dirigente medico Gastroenterologia Universitaria -
Policlinico di Bari ® Salvatore Sica Professore Diritto Privato - Universiti
di Salerno ® Andrea Sirotti Gaudenzi Patrocinante in Cassazione, docente
universitario * Italo Stroppa Professore Chirurgia e Direttore Endoscopia
Digestiva - Policlinico Tor Vergata di Roma e Pier Alberto Testoni
Direttore della  Cattedra di  Gastroenterologin e dellUOC di
Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva — Ospedale San Raffaele di
Milano
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18 maggio 2017, Bari: moderatore al convegno “Telemedicina e
sanita digitale; scenari innovativi nei percorsi organizzativi e
PDTA”; Board scientifico: dott.ssa Francesca Di Serio Direttore U.O.
Patologia Clinica Ospedaliera - A.O.U. Policlinico di Bari; prof. Loreto
Gesualdo Direttore Dipartimento di Nefrologia - AOU Policlinico di Bari,
Preside della Scuola di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari,
Presidente Nazionale SIN (Societa Italiana di Nefrologia); prof. Francesco
Giorgino Direttore U.O. Endocrinologia - A.O.U. Policlinico di Bari; dott.
Attilio  Guarini Direttore Dipartimento Oncoematologia - IRCCS
Oncologico Bari; prof. Pietro Fiore Direttore U.O.C. di Medicina Fisica e
della Riabilitazione - Unita Spinale - A.O.U. Policlinico di Bari; prof.
Onofrio Resta Direttore DAI Cardiotoracico, Direttore U.O. Malattie
dell’Apparato Respiratorio Universitaria - A.O.U. Policlinico di Bari; prof.
Nicola Serrone IT Manager A.O.U. Policlinico di Bari; prof.ssa Giorgina
Specchia Direttore U.O. Ematologia - A.O.U. Policlinico di Bari; prof.
Angelo Vacca Direttore Medicina Interna Universitaria “G. Baccelli” -
Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana - A.O.U.
Policlinico di Bari; COORDINATORE DI PROGETTO Massimo Caruso
Coordinatore Nazionale Rete di Sanita Digitale eSanit@

24 novembre 2016, Bari: relatore al convegno “Costi standard in
sanita: Puglia e Friuli Venezia Giulia, nuovi indirizzi ed
esperienze a confronto”, tenutosi presso I'aula De Benedictis della
Scuola di Medicina dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico di Bari, con la partecipazione di Vitangelo Dattoli - DG
Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari; Emanuele De
Gennaro, Rettore LUM; Antonio Uricchio rettore UNIBA; Domenico
Crupi, DG Casa Sollievo della Sofferenza di San Giovanni Rotondo;
Giovanni Gorgoni, Direttore Generale ARES Puglia; Adriano Lagostena,
coordinatore NISAN; Adriano Marcolongo, Direttore centrale salute,
integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia, Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia; Alberto Pasdera, coordinatore scientifico NISAN;

23 settembre 2016: relatore al convegno “Trattamento dei dati
personali e tutela di un diritto fondamentale. Fascicolo e Dossier
Sanitario: una straordinaria opportunita per il cittadino”, tenutosi
presso 'aula De Benedictis della Scuola di Medicina dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico di Bari, con la partecipazione
di Vitangelo Dattoli - Direttore Generale Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico Giovanni XXIII, Loreto Gesualdo -
Preside della Scuola di Medicina Universita degli Studi di Bari, Vito
Bavaro, Regione Puglia - Sezione Sistemi Informativi ed Investimenti in
Sanita, Francesco Modafferi - Dirigente del Dipartimento Liberta Pubbliche
e Sanita dell’Autorita Garante per la protezione dei dati personali, Loreto
Gesualdo - Preside della Scuola di Medicina Universita degli Studi di Bari,
Giovanni Lucatorto, data protection officer AOU Policlinico di Bari

16 ottobre 2015: relatore alla Giornata di Studi “La Responsabilita
Medica - profili penali, civili, medico legali”, tenutosi presso
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I’Aula “Contento” della Facolta di Giurisprudenza dell’Universita
degli Studi di Bari, con la partecipazione del Magnifico Rettore, prof.
Avv. Antonio Uricchio, del Presidente del Tribunale di Bari, dott. Vito
Savino, del Direttore Generale del Policlinico di Bari, dr. Vitangelo Dattoli,
del Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Bari, del Presidente
dell’Ordine dei Medici di Bari, del prof. Alessandro Dell’Erba, del prof.
Armando Regina, del sost. Proc. della Repubblica presso il Tribunale di
Bari, dott.ssa Lidia Giorgio

23 maggio 2015: relatore al seminario di chiusura del corso di alta
formazione “Sicurezza del paziente: governo clinico, qualita e
rischio clinico nelle aziende sanitarie”, tenutosi presso 1’Azienda
Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico di Bari -
dipartimento di Medicina Legale, con la partecipazione del prof.
Alessandro Dell’Erba e del sost. Proc. Della Repubblica presso il Tribunale
di Trani, dott. Luigi Scime

6 febbraio 2015, Bari: relatore al Congresso Nazionale di
Allergologia e Pediatria sul tema “Responsabilita sanitaria del
medico”

12/5/2012, Barletta: relatore al Convegno su “Colpa Medica nelle
urgenze in O.R.L.”

delibera n. 1430/2016: progetto regionale "informatizzazione rete
ematologica pugliese". ripartizione finanziamenti privati per
acquisizione personale. rettifica ed integrazione; valore €
400.000,00

deliberazione n. 864/2016: progetto regionale '"care net"
(assistenza domiciliare pazienti oncoematologia pediatrica): presa
d'atto finanziamento; valore € 59.700,00

deliberazione n. 822/2016: progetto regionale "teen explorer"
(progetto per la promozione della salute nella scuola): presa
d'atto finanziamento anno 2015. liquidazione rimborsi per
attivita' espletata nel periodo gennaio-dicembre 2015; valore €
1.100,00

deliberazione n. 1583/2016: progetto "incremento attivita fisica e
riabilitativa" - sviluppo unita spinale unipolare presa d'atto
finanziamento per rinnovi contrattuali; valore € 1.032.352,00

deliberazione n. 606/2016: progetto regionale "registro
malformazioni  congenite":  finanziamento  regionale anni
2015/2016.piano finanziario; valore € 300.000,00
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delibera n. 1079/2015: convenzione con il dipartimento
dell'emergenza e dei trapianti di organo per lo svolgimento del
progetto smart health 2.0 (pon04a2_c), finanziato dal miur; valore
€ 45.000,00

delibera n. 722/2015: progetto ‘"citizen care: upgraded health
structures in the cross border area", cofinanziato dal programma
grecia - italia 2007-2013. istituzione incarico di "responsabile per
la validazione delle spese" per le attivita' di verifica e validazione
delle spese ex articolo 16 del regolamento ce 1080/2006
governance obiettivo  "cooperazione territoriale europea
2007/2013"; valore progetto € 4.621.909,75

delibera n. 649/2016: autorizzazione all'utilizzo del fondo di
ricerca indipendente, per proroga incarico temporaneo, ex art. 7
comma 6 d.Igs 165/01 della durata di un anno, in favore della
dott.ssa XXX nell'ambito dello studio osservazionale
indipendente ‘"analisi longitudinale dei risultati dell'esame del
linfonodo sentinella con metodo molecolare estrattivo osna", in corso
presso 1'UOC di anatomia patologica universitaria; valore €
180.000,00

delibera n. 607/2016: autorizzazione del progetto di ricerca dal
titolo "salute - ckd" (salt lowering by urine sodium self-
measurement trial in chronic kidney disease)e approvazione della
convenzione con l'azienda ospedaliera "bianchi-melacrino-morelli"
di reggio calabria per la collaborazione al progetto ordinario
clinico assistenziale 1f-2010-2314890, bando 2010 ricerca
finalizzata e giovani ricercatori, ex art.12 e 12 bis del d.Igs 502/92
e s.m.i. codice cup j65c13001340001. valore € 31.000,00

delibera n. 608/2016: autorizzazione all'utilizzo del fondo
divisionale u.o.c. neurofisiopatologia. acquisizione di personale
nell'ambito del progetto di ricerca "ms run wvalutazione delle
modificazioni indotte dal trattamento con interferone beta e cladribina,
in vitro, su cellule regolatorie e su markers di neurodegenerazione ed
infiammazione, nei soggetti affetti da sclerosi multipla"; valore €
18.000,00:

delibera n. 1759/15: progetto di ricerca "ruolo dei fattori stimolanti
le colonie nella risposta infiammatoria polmonare in fibrosi cistica e
modulazione da parte degli antibiotici". ripartizione e liquidazione
finanziamento del progetto rimodulato; valore € 266.854,50

delibera n. 1653/2015: progetto di ricerca ex art. 12 bis
d.1gs.502/92 "prevalence and impact on total mortality of chronic
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kidney disease in patients with type 2 diabetes in apulia..." codice cup
n.i91j09000760008. liquidazione e pagamento spese per
pubblicazione articolo scientifico. codice cigx1f1685cd1; valore €
4.000,00

delibera n. 1332/2015: autorizzazione alla conduzione dello
studio osservazionale indipendente "long-term prognosis of epilepsy.
a multi-centre retrospective survey of prognostic patterns in newly
diagnosed patients - ricerca finalizzata 2009 ministero della salute -
study protocol code rf-2009-1504361", da effettuarsi presso 1'unita'
operativa complessa neurologia universitaria "l.amaducci" diretta
dal prof. paolo livrea; valore € 213.435,00;

delibera n. 1292/2015: progetto di ricerca denominato "italian
multicentrum randomized clinical trial on subclinical acute rejection in
kidney transplant recipients" destinato al centro regionale trapianti
puglia, acquisizione materiale diagnostico a completamento di
fondi destinati sul finanziamento finalizzato con delibera n.866
del 25/07/2013; € 31.618,98

- studi clinici autorizzati:

anno 2015

previsione di

delibera oggetto entrata

studio clinico protbal04 da effettuarsi presso lu.o. di

1292 cardiologia ospedaliera, diretta dal prof. carlo d'agostino.

15.000,00 €

studio clinico prot.mex0114 da effettuarsi presso I'u.o. di

109 endocrinologia diretta dal prof. Francesco giorgino.

150.000,00 €

studio clinico osservazionale prot.micra pm da effettuarsi
1092 | presso l'u.o. di cardiologia universitaria diretta dal prof.stefano 17.200,00 €
favale.

studio clinico morab -003-011 da effettuarsi presso I'v.o. di

872 ginecologia ed ostetricia ii diretta dal prof. ettore cicinelli. 43.35400€
studio clinico prot.bal03 da effettuarsi presso Il'w.o. di

827 cardiologia universitaria diretta dal prof. stefano favale. 10.000,00€
autorizzazione alla conduzione dello studio clinico

758 osservazionale "integrase inhibitors management by genotype - 700,00 €

codice inimage", da effettuarsi presso l'unita' operativa di
malattie infettive, diretta dal prof. gioacchino angarano.
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675

studio clinico prot.unito-mm-01/forte da effettuarsi presso
l'uno.c. di ematologia con trapianto diretta dalla prof.ssa
giorgina specchia.

4.320,00 €

610

studio clinico prot. tv44400-cns-40083 da effettuarsi presso
I'n.o.c. di neurofisiopatologia, diretta dalla prof.ssa maria
trojano.

errata corrige data di adozione 28 apr. 2016 anziche' 28 mag,.
2016.

46.540,50 €

611

studio clinico prot. mk1439a-024 da effettuarsi presso I'u.o. di
malattie infettive diretta dal prof. gioacchino angarano. errata
corrige data di adozione 28 apr. 2016 anziche' 28 mag. 2016.

14.736,48 €

609

studio clinico prot. vx14-661-109 da effettuarsi presso I'u.o. di
pediatria "b.trambusti", diretta dal prof. luciano cavallo.
errata corrige data di adozione 28 apr. 2016 anziche' 28 mag.
2016.

23.445,00 €

353

autorizzazione alla conduzione dello studio osservazionale
"servizi innovativi per l'autocontrollo metabolico" (codice
siam.), in corso presso l'unita' operativa complessa
endocrinologia, diretta dal prof. francesco giorgino

1.500,00 €

361

studio clinico prot.gml6 da effettuarsi presso 1'u.o. di
neurologia "l. amaducci" diretta dal prof. paolo livrea

15.000,00 €

431

studio clinico osservazionale prot. vx14-770-116 da effettuarsi
presso l'u.o. di pediatria "b.trambusti", diretta dal prof. luciano
cavallo.

16.432,00 €

270

studio clinico ep-diclo-tio/f-01-2015 da effettuarsi presso I'u.o.
di ortopedia e traumatologia diretta dal prof. biagio moretti.

4.800,00 €

studio clinico osservazionale prot.cc-5013-mds-010 da
effettuarsi presso I'u.o. di ematologia con trapianto diretta dalla
prof.ssa giorgina specchia.

3.931,00 €

310

studio clinico prot..d1690c00024 (derive) da effettuarsi presso
I'u.o. di endocrinologia, diretta dal prof. francesco giorgino.

25.020,00 €

309

studio clinico osservazionale prot. psm8 da effettuarsi presso
I'w.o. di oftalmologia universitaria diretta dal prof. giovanni
alessio.

1.500,00 €

308

studio clinico prot. glpl16174 da effettuarsi presso l'u.o. di
endocrinologia, diretta dal prof. francesco giorgino.

90.000,00 €

306

studio clinico osservazionale go-care da effettuarsi presso I'u.o.
di gastroenterologia universitaria diretta dal prof. alfredo di
leo.

8.400,00 €

265

studio clinico osservazionale obs13434 lemtrada pass da
effettuarsi presso 1'u.o. di neurofisiopatologia, diretta dalla
prof.ssa maria trojano.

12.000,00 €

53

autorizzazione alla conduzione dello studio osservazionale
indipendente "studio per la qualita' di cura e il miglioramento
dei risultati terapeutici nei pazienti con stenosi valvolare
aortica - codice impul-se', da effettuarsi presso l'unita'
operativa complessa di cardiochirurgia, diretta dal prof. luigi
de luca tupputi schinosa.

37.500,00 €

52

studio clinico prot. 1ps14245 da effettuarsi presso l'u.o. di
medicina interna universitaria "c.frugoni",diretta dal prof. carlo
sabba'.

36.000,00 €

Anno 2016

delibera

Oggetto

Previsione di
entrata

1291

studio clinico prot. mor208c203 da effettuarsi presso 1'u.o.c. di
ematologia con trapianto diretta dalla prof.ssa giorgina
specchia.

€ 44.597,52
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studio clinico osservazionale prot. reply da effettuarsi presso | ¢ g 09 oo
l'no.c. di ematologia con trapianto diretta dalla prof.ssa ’
1290 | giorgina specchia.

studio  clinico  osservazionale prot.cc-4047-mm-015 da| ¢ 1594200
effettuarsi presso I'u.o. di medicina interna universitaria o
1206 | "g.baccelli" diretta dal prof. angelo vacca.

studio clinico prot. dcs/12/2357/45 da effettuarsi presso 1'u.o.c. € 7.184.00
di ematologia con trapianto diretta dalla prof.ssa giorgina Y
1205 | specchia

studio clinico prot.201956 da effettuarsi presso l'u.o. di € 3.400,00
medicina interna universitaria "g.baccelli" diretta dal prof. o
1168 | angelo vacca.

studio clinico osservazionale storico prot. guid/15/copd/001 | ¢ g o9 0o
da effettuarsi presso l'u.o. di malattie dell'apparato respiratorio R
1020 | universitaria, diretta dal prof. onofrio resta

studio clinico prot. cbyl719¢2301 (solar-1) da effettuarsi presso | ¢ g4 616 00
I'u.o. oncologia medica universitaria, diretta dal prof. francesco ’
962 silvestris

studio clinico prot. ccd-06235aal-01 da effettuarsi presso I'v.o.c. | ¢ 55 597 g
di nefrologia, dialisi e trapianto, diretta dal prof. loreto o
961 gesualdo

studio clinico prot.54767414mmy3010 da effettuarsi presso | ¢ 45 366 00
l'u.o.c. di medicina interna universitaria "g.baccelli" diretta dal '
886 prof. angelo vacca.

studio clinico prot.54767414mmy3010 da effettuarsi presso € 42.366.00
l'no.c. di ematologia con trapianto diretta dalla prof.ssa DA
873 giorgina specchia.

studio clinico iva-01-337-hssc-15-001 da effettuarsi presso I'u.o. € 48.400,00
di reumatologia universitaria, diretta dal prof. giovanni
820 lapadula.

studio clinico osservazionale abitude prot. 212082pcr4034 da | ¢ 13.900,00
effettuarsi presso 1'w.o. di urologia i universitaria diretta dal
722 prof. michele battaglia.

Nel corso del 2015 e fino al tutto il 30.9.2016, in qualita di
Direttore Amministrativo, ha adottato n. 185 deliberazioni
autorizzative di altrettanti studi clinici osservazionali e €
indipendenti, comportante la gestione di somme derivanti da | 1.061.748,16
totali | societa promotrici per un valore complessivo pari a:

NOME E TIPO DI ISTITUTO 27.06.96: laurea in Giurisprudenza, presso 1'Universita degli
DI ISTRUZIONE O Studi di Bari.
FORMAZIONE
Luglio 1989: maturita scientifica presso il Liceo Scientifico Statale
di Barletta

ABILITAZIONI Dal 2020: iscritto nell'Elenco nazionale dei soggetti idonei alla
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nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali,
delle Aziende Ospedaliere e degli altri enti del Servizio
Sanitario Nazionale

Dall’ottobre 2014: iscritto negli Albi regionali degli idonei alla
nomina di Direttore Amministrativo e di Direttore Sanitario
nelle Aziende ed Enti del SSR della Regione Puglia.

Dal 26/9/2014: iscritto nell’albo dei Direttori Amministrativi di
AASSLLed AAOO.UU. giusta determinazione dirigenziale
della Regione Puglia n. 120 del 26/9/2014, aggiornato il
2/10/2015 con DGR 1705;

Da settembre 2011: iscritto nell’albo speciale avvocati
patrocinanti dinanzi alla Suprema Corte di Cassazione e dinanzi
alle Magistrature Superiori.

Da settembre 2004 iscritto nell’albo speciale avvocati della P.A.
dell’Ordine di Trani;

sino al 31.08.2004: libero professionista titolare di studio legale;

27.07.99: iscrizione all’Albo degli Avvocati del Tribunale di Trani
ed inizio attivita libero professionale;

15.12.98 - 13.07.99: esame per l'abilitazione all’esercizio della
professione di Avvocato

24.03.1998: conseguimento del patrocinio davanti alle Preture del
Distretto della Corte di Appello di Bari.

L’attivita di Direzione Generale ed Amministrativa & stata svolta
sempre in ambito di prevalenti aziende sanitarie ed ospedaliere
universitarie con budget non inferiore ad € 500.000.000 e con
personale non inferiore alle 3.500 unita (Policlinico oltre 5000).
Metodologia informativa di contabilita analitica per centri di
costo e di responsabilita;

negoziazioni nell’ambito del processo di budgeting coni D.A.IL e
le UU.OO.CC., nonché la graduazione delle funzioni dirigenziali
e le contrattazioni decentrate con le OO.SS. per la adozione di
importanti atti aziendali (regolamenti alpi, orario di servizio,
conferimento incarichi, fasce, fondi della dirigenza, comparto e
spta, regolamento disciplinare, videosorveglianza, mensa, etc.).

L’Attivita professionale e dirigenziale svolta nella SBL delle
strutture sanitarie sopra descritte € sempre stata connotata da:



11258

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

Pagina 33 - Curriculum vitae di
Avv. Alessandro Delle Donne

- Inserimento in staff al Direttore Generale (dal 2004 a tutto il
2014);

- elevata autonomia gestionale, finanziaria ed organizzativa e n.
sei dipendenti in dotazione, per il Policlinico, quattro per le
ASL (in qualita di direttore della SBL dal 2004 a tutto il 2014) e
dal 2015 oltre 1.000 dipendenti, in qualita di D.A.;

- Entita del budget gestito: mediamente circa € 2.000.000 (in
qualita di direttore della SBL dal 2004 a tutto il 2014) e oltre
500 milioni di euro in qualita di D.A. dal 2015;

- Valore complessivo contenzioso gestito: € 15.000.000, per il
Policlinico, € 280.000.000 (vittorioso per ASL BAT);

- Gestione del contenzioso attivo e passivo, in ambito
amministrativo, civile, lavoro, contabile, penale con
assunzione delle procure ad lites e relative costituzioni in
giudizio;

- Predisposizione regolamenti aziendali

- Predisposizione pareri pro veritate

- Partecipazione sessioni aziendali con direttore generale per
individuazione piani strategici ed aziendali

- Collaborazione con direttori di aree amministrative e sanitarie
per la deflazione possibili cause di contenzioso;

- Relazioni esterne con Tribunali, cancellerie, periti, Autorita
Giudiziarie, Procure della Repubblica e della Corte dei conti,
Regione Puglia, Assessorati Regionali e Comunali

- Interlocuzioni con responsabili apicali;

- Valutazioni annuali sempre positive nel range tra 75 e 100%;

ULTERIORI Conoscenze linguistiche: inglese, scritto e parlato
INFORMAZIONI

Conoscenze di informatica: P.C. in ambiente Windows, con le
pit diffuse applicazioni (excel, word, ppt)

PATENTE B

1994/1995 - 1995/1996: Componente commissione riforma della
didattica Facolta di Giurisprudenza di Bari

1993/1995 - 1995/1997: Consigliere al Consiglio del Corso di
Laurea in Giurisprudenza

Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vengono rese anche ai sensi e per gli effetti
di cui all’art. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000.
Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del d.Igs n. 196/2003 e s.m.i., adeguato al

Regolamento U.E. n. 679/2016.
Bari, 18 maggio 2024 avv. Alessandro Delle Donne
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INFORMAZIONI PERSONALI

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA PROFESSIONALE

16/02/2022 —in corso

0303/2021-1502/2022

09/12/2020 - 02/03/2021

01/02/2018-08/12/2020

04/11/2011-3101/2018

Curriculum vitae

Dimatteo Tiziana

/

DA<

Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento) conseguita il 310072001 presso
I’'Universita degli Studi di Bari, con votazione 110/110 con lode

Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale BT

Direttore Amministrativo

Azienda Ospedaliero — Universitaria Consorziale Policlinico, Bari (Italia)

Direttore Area Gestione Risorse Economico Finanziarie

IRCCS — Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”, Bari (Italia)

Direttore Amministrativo

Azienda Ospedaliero — Universitaria Consorziale Policlinico, Bari (Italia)

Direttore Area Gestione Risorse Economico Finanziarie

IRCCS — Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”, Bari (Italia)

@)

responsabilita della contabilita generale

responsabilita della contabilita analitica;

responsabilita dell'elaborazione delle previsioni annuali e pluriennali di bilancio;
responsabilita dell’elaborazione del bilancio civilistico di esercizio;

responsabilita degli adempimenti fiscali;

coordinamento dei flussi informativi necessari all'amministrazione contabile dell’Istituto

attivita di auditing interno per garantire la correttezza delle procedure di rilevazione
contabile;

supporto nelle attivita di rendicontazione dei progetti di ricerca;
coordinamento delle attivita relative al Percorso Attuativo di Certificabilita del Bilancio;

gestione dei rapporti con la Regione Puglia con riferimento alla situazione
creditoria/debitoria dell’Istituto e ad ogni altra problematica inerente I'Area Gestione
Risorse Finanziarie ed il Controllo di Gestione;

gestione dei rapporti con I'lstituto Tesoriere.

) Unione europea, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1710



11260

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

13/3/19

24/042008-20/04/2016

1301/2015-30/09/2015

06032013-23/112014

01/01/2005-03/11/2011

01/04/2013-30/10/2014

Dirigente Responsabile Controllo di Gestione

IRCCS — Istituto Tumori “Giovanni Paolo I, Bari (Italia)

= predisposizione ed aggiornamento continuo del piano dei centri di costo aziendale;
= reporting di budget per centro di costo;

= reporting consuntivo per centro di costo;

= supporto alla Direzione Strategica per le attivita di assegnazione e verifica degli obiettivi
ai Direttori di SC e Dirigenti Responsabili SS e SSD;

= supporto alle direzioni operative e gestionali.

Direttore ad interim della Struttura Complessa “Area Gestione Risorse Umane”

IRCCS — Istituto Tumori “Giovanni Paolo I, Bari (Italia)

= determinazione annuale della consistenza dei fondi contrattuali e monitoraggio
periodico degli stessi;

= supporto nelle materie di contenzioso del lavoro;
= rimborso delle spese di viaggio e missione dei dipendenti;

= supporto nella evoluzione legislativa e contrattuale di tutti gli aspetti giuridici ed
economici del personale dipendente;

= reclutamento del personale per procedure di concorso pubblico per titoli ed esami;

= reclutamento del personale per procedure di mobilita volontaria, interna ed esterna;
= reclutamento personale con contratti di collaborazione a progetto;

= gestione delle procedure di comando;

= gestione delle procedure di infortunio;

= gestione dei rapporti con la Regione Puglia con riferimento alle problematiche dell’Area
Gestione Risorse Umane;

= coordinamento delle attivita di predisposizione del Conto Annuale;

= monitoraggio continuo dei fondi contrattuali per centro di costo;

* monitoraggio continuo dei limiti di spesa del personale dipendente;

= gestione delle procedure di richiesta di autorizzazione per incarichi extraistituzionali;

= supporto alle direzioni operative e gestionali in materia di gestione del personale.

Direttore ad interim della Struttura Complessa “Area Gestione Risorse Umane”
IRCCS — Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” Bari, Bari (Italia)

Dirigente Amministrativo Area Gestione Risorse Finanziarie
IRCCS — Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”, Bari (Italia)

Attivita di consulenza

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico, Bari

Attivita di consulenza in convenzione per il supporto all’Area Gestione Risorse Finanziare e
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SKeuropass

01/042010-31/12/2010
01/11/2008-31/12/2009

01/10/2007-31/12/2007

11/12/2001-31/12/2004

Curriculum vitae

all'Unita Operativa Controllo di Gestione

Attivita di consulenza

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico, Bari

Attivita di consulenza in convenzione per il supporto all’Unita Controllo di Gestione

Attivita di consulenza

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico, Bari

Attivita di consulenza in convenzione per il supporto all’Unita Controllo di Gestione

Attivita di consulenza

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico, Bari

Attivita di consulenza in convenzione per il supporto all’Unita Controllo di Gestione
nell’attivita di elaborazione del reporting per unita operativa relativo al consuntivo 2006 ed
al preconsuntivo 2007

PricewaterhouseCoopers Advisory srl
Bari (Italia)

2001 - 2002 - Azienda Ospedaliera Policlinico Consorziale di Bari.

Assistenza e collaborazione nella formulazione del Budget annuale e pluriennale sia a
livello globale che per unita operative;

Progetto organizzativo contabile (supporto nell'avviamento a regime del sistema
contabile economico-patrimoniale;

Supporto nell’attivita di budgeting e reporting a livello globale azienda e per reparto;
rilevazioni procedure).

2001 - 2002 - A.O. "DI VENERE - GIOVANNI XXIII" - BARI.

Assistenza e collaborazione nella formulazione del Budget annuale e pluriennale sia a
livello globale che per unita operative;

Progetto organizzativo contabile (supporto nellavviamento a regime del sistema
contabile economico-patrimoniale;

Supporto nell’attivita di budgeting e reporting a livello globale azienda e per reparto;
rilevazioni procedure).

2002 - 2004 - I.R.C.C.S. - Ospedale Oncologico di Bari

Esame struttura organizzativa ed esame contabile dei bilanci 1999-2001.

Predisposizione del reporting periodico e del budget annuale e pluriennale sia a livello
globale che per unita operative.

Assistenza nell'esame contabile dei bilanci 1999-2001. Predisposizione del reporting
periodico a livello globale e per unita operativa.
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2002 - 2004 - A.U.S.L. FG/2.

Assistenza e collaborazione nella formulazione del Budget annuale e pluriennale sia a
livello globale che per unita operative;

Progetto organizzativo contabile (supporto nell'aviamento a regime del sistema
contabile economico-patrimoniale;

Supporto nell'attivita di budgeting e reporting a livello globale azienda e per reparto;
rilevazioni procedure).

2004 - AUSLBA/A

Assistenza e collaborazione nella formulazione del Budget annuale e pluriennale sia a
livello globale che per unita operative;

Progetto organizzativo contabile (supporto nellavviamento a regime del sistema
contabile economico-patrimoniale;

Supporto nell'attivita di budgeting e reporting a livello globale azienda e per reparto;
rilevazioni procedure).

2003 - 2004 - A.U.S.L. BA/1

Assistenza e collaborazione nella formulazione del Budget annuale e pluriennale sia a
livello globale che per unita operative;

Progetto organizzativo contabile (supporto nell'avviamento a regime del sistema
contabile economico-patrimoniale;

Supporto nell'attivita di budgeting e reporting a livello globale azienda e per reparto;
rilevazioni procedure).

2003 - 2004 - A.U.S.L. BA/2

Descrizione incarico: Assistenza e collaborazione nella formulazione del Budget annuale
e pluriennale sia a livello globale che per unita operative;

Progetto organizzativo contabile (supporto nellaviamento a regime del sistema
contabile economico-patrimoniale;

Supporto nell’attivita di budgeting e reporting a livello globale azienda e per reparto;
rilevazioni procedure).

2004—agosto/ottobre - Wellnet S.p.A

©®

Audit al 30/06/2004 del Bilancio consolidato e dei Bilanci delle societa del gruppo;

Esame e ricostruzione della posizione finanziaria anche mediante la verifica di tutte le
operazioni bancarie relative al periodo 1/1/2004 — 31/8/2004;

Assistenza nell'analisi del Bilancio consolidato e dei bilanci delle societa del gruppo e
nell'esame e ricostruzione della posizione finanziaria anche mediante la verifica di tutte
le operazioni bancarie relative al periodo 1/1/2004 — 31/82004.
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Xeu rOPGSS Curriculum vitae

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2501/2019 - 22052019

01/03/2017-14/03/2018

04/12/2017

28/11/2017

2606/2017

CORSI DI ALTA FORMAZIONE

Corso di “Alta Formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione
sanitaria” (ai sensi dellart. 3 bis del D.Lgs 502/92, cosi come modificato dal D.Lgs
229/99 e dal DM della Sanita del 1 agosto 2000)

Regione Molise — Universita degli Studi del Molise, Campobasso (Italia)

Corso di alta formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione e gestione
sanitaria propedeutico all'inserimento nell’elenco Nazionale dei soggetti idonei alla
nomina di Direttore Generale delle Aziende e degli Enti del SSN ai sensi dell'accordo
stato regioni del 16 maggio 2019

Data di conseguimento attestato: 11062019

Durata 128 ore — con due prove d'esame (23032019 e 18/52019)

Master Universitario di Il livello in “Contabilita analitica e Controllo di gestione nella
PA. ein sanita”

Universita LUM Jean Monnet — School of Management, Casamassima

Numero crediti formativi: 60

CORSI DI FORMAZIONE

Corso di formazione
CLE Srl presso Regione Puglia, Bari

Individuazione, Prevenzione e trattamento dei rischi di corruzione nel Servizio Sanitario
Nazionale

Corso di formazione

Regione Puglia — Dipartimento Promozione della Salute e dello Sport per tutti, Sezione
Amministrazione, Finanza e Controllo — Sanita, Bari

Clinical costing, activity costing e progettazione e simulazione gestionale aziendale
(ABB): innovazione e sostenibilita delle cure: le proposte del SUD

Corso di formazione
ASL Bari, Bari
1l Controllo della Corte dei Conti sui bilanci degli enti del SSR
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26052017

04/04/2017-06/04/2017

26012017

09/02/2015

10/12/2014

12/112014

140052014

11/12/2013-12/12/2013

Corso di formazione
Regione Puglia, Bari

Rete ospedaliera a costi standard — Presentazione dei risultati e dei programmi futuri

Corso di formazione

EBIT - Scuola di Formazione e Perfezionamento per la Pubblica Amministrazione, presso
I'IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo Il, Bari

La riorganizzazione dell’orario di lavoro nel comparto sanita dopo la Legge comunitaria
N. 161/2014 e la nuova disciplina in tema di attestazione della presenza introdotto dal
D.LGS. 116/2016 e dai decreti correttivi del 17- 23/02/2017: timbrature, ritardi, pause,
riposto giornaliero e settimanale, festivita, straordinario, recuperi, ferie, trasferte,
reperibilita, turni, lavoro notturno

Corso di formazione
ASL Bari, Bari

Aziende sanitarie e Fiscalita

Corso di formazione
Maggioli Formazione, Bari

La Certificazione Unica 2015 e le altre novita fiscali sui redditi da lavoro (D.Lgs n.
175/2015)

Corso di formazione
Centro Italiano Congressi CIC sud, presso I'IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II, Bari

11 giornata dell’etica pubblica in sanita

Corso di formazione
Puppliformez, presso I'Hotel Majesty, Bari

Corso — laboratorio sul procedimento disciplinare nel pubblico impiego dopo il DPR n.
62/2013 e il D.L. n. 90/2014. Obblighi e responsabilita dei Dipendenti e Dirigenti della PA

Corso di formazione
Puppliformez, presso I'Hotel Majesty, Bari

Il Conto Annuale 2013. Prima rilevazione dopo il Controllo. Incongruenze ed irregolarita
da evitare

Partecipazione a congresso
Azienda USL Valle d’Aosta

Convegno Rete N.I.San | Costi standard dei ricoveri anno 2011
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SKeuropass

18102013
23052013

06052013
14/11/2008-15/11/2008
19/06/2008-20/06/2008

16032007

30/10/2006-31/10/2006

2706/2006—28/06/2006

19/06/2006—20/06/2006

Curriculum vitae

Corso di formazione
IRCCS “Casa Sollievo della Sofferenza", San Giovanni Rotondo

Budget Optimization Project

Corso di formazione
RTI Deloitte - COM Metodi, presso I'l.R.C.C.S. — “Istituto Tumori Giovanni Paolo II”, Bari

La legislazione in materia di sicurezza e rischi generali del uogo di lavoro

Corso di formazione
Opera, presso I'Hotel Sheraton, Bari

La gestione dei Fondi e degli incarichi Aziendali in Sanita alla luce della riforma Balduzzi
e della Legge di Stabilita

Corso di formazione

Laboratorio di Formazione Permanente Tutto Sanita in collaborazione con la Tholos
Editrice s.r.l., presso I'l.R.C.C.S. — “Istituto Tumori Giovanni Paolo II”, Bari

La tutela dei dati personali: Privacy. Il codice in materia di protezione dei dati personali
(D.Lgs 196/2003)

Corso di formazione
Tholos Editrice s.r.l., presso I'l.R.C.C.S. — “Istituto Tumori Giovanni Paolo II”, Bari

Strategia e gestione della libera professione e dell'offerta di servizi a pagamento

Corso di formazione

ENCO presso I'Universita degli Studi di Bari — Azienda Ospedaliera Ospedale Policlinico
Consorziale, Bari

Strumenti di governo clinico e management nelle aziende sanitarie

Corso di formazione
Tholos Editrice s.r.l., presso I'l.R.C.C.S. — Istituto Tumori “Giovanni Paolo II”, Bari

Lattivita libero professionale intramoenia in Sanita — determinazione delle tariffe

Corso di formazione
Opera, presso I'Hotel Sheraton, Bari

Modello 770 semplificato

Corso di formazione

Laboratorio di Formazione Permanente Tutto Sanita in collaborazione con la Tholos
Editrice s.r.l., presso I'l.R.C.C.S. — “Istituto Tumori Giovanni Paolo II”, Bari
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Lattivita libero professionale intramoenia in Sanita
12/10/2005-13/10/2005  Corso di formazione
ENCO, presso I'Istituto Oncologico, Bari
13072005-15072005  Corso di formazione
ENCO, presso I'Istituto Oncologico, Bari
Progetto Teseo — Software per il Controllo Direzionale
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, SEMINARI IN QUALITA’ DI RELATORE E MODERATORE
23112023  Partecipazione in qualita di relatore
FIASO - “DM77-PNRR-Nuovi ACN scenari per le politiche del personale
primarie - I nuovi ACN dei convenzionati”
8-9-10/11/2023 Partecipazione in qualita di relatore
Forum Management FIASO25 “Cambiamo rota per il futuro della sanita pu
Partecipazione in qualita di relatore
20-21-2209/2023  7° Forum Mediterraneo 2023 in Sanita “La sfida della Sanita Pubblica -
contributi dal SUD”
Partecipazione in qualita di relatore
28-29-30/09/2022  g° Forum Mediterraneo 2022 in Sanita - “Rigenerazione e rilancio del
Sistema Sanitario”
Partecipazione in qualita di relatore
5-6-7-/10/2021  _, . . Sy ap: . . .
5° Forum Mediterraneo 2022 in Sanita - “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza —
opportunita di cambiamento della sanita da sud”.
Partecipazione in qualita di relatore
06042017  |stituto Tumori “Giovanni Paolo II” — IRCCS Bari- “| costi standard in Sanita”
052008  Partecipazione in qualita di relatore
Azienda Sanitaria Locale LE - Tholos Editrice S.r.l. - “Introduzione alla
certificazione del Bilancio”
112006 L&C Learning Point di Giada & Cs.a.s.
“Sistemi amministrativi e contabili nel settore sanitario”
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Pubblicazioni

Lingue straniere

inglese

Competenze professionali

13/3/19

Curriculum vitae Dimatteo Tiziana

M. Carlucci , LF. Carpagnano, N. Serrone, T. Dimatteo, G. Migliore. "AOU
Policlinico di Bari - West China Hospital of Sichuan University. Global experience
of medical profession, battle, health, friendship against COVID -19" ACTA
BIOMEDICA, Special Issue COVID-19 Acta Biomed 2020; Vol. 91, N. 2: 68-70
DOI: 10.23750/abm.v91i2.9536;

P. Imbrogno, G. Vecchi, P. Petralia, N. Pinelli, M. Corrado, A. Bacci, A. Nardiel
Agnetis, M. D’Innocenzo, T. Dimatteo, F. Bosatelli, A. Rebba. “An Italian Surve
Value Based Health Care Projects (VBHC): analysis, main result and a glan
prevention” — International Forum on Quality & Safety in Healthcare Gothembur

LF. Carpagnano, G. Di Paola, F. Contento, SV Montenero, S. Crudele, S. Scelzi, T.
Dimatteo, E. Tato. “/l nuovo modello organizzativo di Pronto Soccorso PO di
Barletta: Piano di Gestione overcrowding, cruscotto informatico rilevazione score
nedocs, letti trend, dashboard turn over posti letto” - IJPDTM Italian Journal of
Prevention,  Diagnostic and _Therapeutic = Medicine - ITAL. J.
PREV.DIAGN.THER.MED./2023 —Vol. 6 n. 4 2023

F. Albergo, M. Masullo, T.Dimatteo. “Lesperienza dellAzienda Barletta-Trani” -
MECOSAN — ISSN 1121-6921, ISSNe 2384-8804, 2023, 125 DOI: 10.3280/mesa2023-
1250a16861

PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione  Produzione orale
B1 B2 A2 B1 Bl

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Esperienza nell'elaborazione delle previsioni annuali e pluriennali di bilancio,
nell'elaborazione del bilancio civilistico di esercizio, nel controllo e nella
certificazione dei bilanci, nella contabilita per centro di costo e negli adempimenti
fiscali;

= Analisi dei processi e organizzazione delle aziende pubbliche e private;
= Aree amministrazione e controllo di gestione;
= Contabilita Finanziaria degli Enti Pubblici;

* Elaborazione di piani finanziari pluriennali a supporto delle decisioni strategiche
delle direzioni aziendali pubbliche;

* Esperienza nella conduzione di progetti, sia di revisione che di organizzazione
contabile, presso clienti di medio e grandi dimensioni, sia pubblici che privati.
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Q\Kau ropass

Competenze digitali

ULTERIORI INFORMAZIONI

Trattamento dei dati personali

07/10/2020

Curriculum vitae Dimatteo Tiziana
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione Comunicazi Creazione di . Risoluzione
delle . Sicurezza . .
. - one Contenuti di problemi
informazioni

Utente avanzato A Utente avanzato  Utente avanzato | Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

Ottima conoscenza professionale degli strumenti Office (word, excel, access, visio, ecc..),
Lotus notes, Lotus suite, Internet.

Ottima conoscenza dei principali pacchetti applicativi contabili nel mercato delle aziende
sanitarie come AREAS, SVIM, SAP, ENGINEERIG SANITA', IBM, ENCO, GPI, TESEO e SEPI

Idonea nell’'elenco nazionale dei candidati a Direttore Generale delle Aziende Sanitarie e
degli istituti zooprofilattici sperimentali

Idonea alla nomina di Direttore Amministrativo (D.D. n. 32022)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base
allart. 13 del D. Lgs. 1962003 e allart. 13 del Regolamento UE 2016679 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

La sottoscritta DIMATTEO TIZIANA, nata |||
I o520\ Ole delle sanzioni previste dagli art. 75

“Decadenza dei benefici”’, 76 “Norme penali” del D.PR. N. 4452000, nonché di quanto

prescritto dall'articolo 496 “false dichiarazioni sulla identita o su qualita personali proprie o

di altri” del Codice Penale per il caso di dichiarazione mendace e falsita in atti, sotto la

propria responsabilita, dichiara, ai sensi dell’art. 46 e dell'art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.

445, che tutto quanto riportato nel presente curriculum corrisponde a verita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DI

PROPRIO CURRICULUM VITAE
(art. 46 e 47 DPR 28.12.2000 n. 445)

11 sottoscritto Avv. FRUSCIO Luigi nato a

I o s2pcvole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n.

445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR n. 445/2000 quanto

segue:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA DIRIGENZIALE

Fruscio Luigi

Esperienza dirigenziale maturata e qualificata con riguardo all'intera organizzazione dellASL di Bari e della societa in house del Comune
di Barletta contraddistinta da autonomia gestionale, diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e finanziarie e responsabilita

verso 'esterno

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

Dal 18.03.2024 ad oggi

DIRETTORE GENERALE Facente Funzioni

in qualita di DIRETTORE AMMINISTRATIVO della ASL di BARI

delega di sostituzione ex art. 3, comma 6, del d.lgs 502/1992 e s.m.i.
Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Bari n. 242 del 17.02.2022

Dati ASL Bari

- Territorio 3.862,88 Km2, coincidente con la provincia di Bari, oggi Citta Metropolitana;

- Popolazione residente n. 1.225.048 abitanti;

- 41 Comuni;

-n. 7 Presidi Ospedalieri a gestione diretta;

-n. 12 Distretti Socio Sanitari;

- n.16 Dipartimenti Ospedalieri, n.5 Dipartimenti Territoriali, n.4 Dipartimenti Tecnico-
Amministrativi;

- risorse umane aziendali presenti al 2023 pari a n.10.868;

- gestisce risorse economiche per un valore di 2,75 miliardi di euro (bilancio di previsione 2024);
- rete ospedaliera a gestione diretta pari a n. 1033 posti letto.
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

Dal 17.02.2022 al 17.02.2025 (incarico triennale)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO della ASL di BARI

Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Bari n. 240 del 17.02.2022

con Attribuzione:

- delega di sostituzione ex art. 3, comma 6, del d.lgs 502/1992 e s.m.i.
Deliberazione n. 242 del 17.02.2022

- delega sottoscrizione contratti di lavoro e conferimento di incarichi
Disposizione prot. n. 17115 del 09.03.2022

Dati ASL Bari

- Territorio 3.862,88 Km2, coincidente con la provincia di Bari, oggi Citta Metropolitana;

- Popolazione residente n. 1.225.048 abitanti;

- 41 Comuni;

-n. 7 Presidi Ospedalieri a gestione diretta;

-n. 12 Distretti Socio Sanitari;

- n.16 Dipartimenti Ospedalieri, n.5 Dipartimenti Territoriali, n.4 Dipartimenti Tecnico-
Amministrativi;

- risorse umane aziendali presenti al 2023 pari a n.10.868;

- gestisce risorse economiche per un valore di 2,75 miliardi di euro (bilancio di previsione 2024);
- rete ospedaliera a gestione diretta pari a n. 1033 posti letto.

Dal 13.09.2021 al 12.09.2026 (oggi in aspettativa)
ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo indeterminato dal 01.08.2017
> Incarico di Direzione di Struttura Complessa Quinquennale (scadenza 12.09.2026)
UOC Servizio di Informazione e Comunicazione Istituzionale
che include: UOS Privacy e UOS URP
Deliberazione del Direttore Generale n. 1569 del 13.09.2021
In aspettativa dal 17.02.2022 ex art. 3 bis, comma 11, d.Igs 502/1992 e s.m.i.

Dal 01.01.2021 al 12.09.2021
ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo indeterminato dal 01.08.2017
» Incarico di Sostituzione di Direzione di Struttura Complessa (scadenza 30.09.2021)
UOC Servizio di Informazione e Comunicazione Istituzionale
Deliberazione del Direttore Generale n. 21 dell'11.01.2021
Disposizione della Direzione Generale prot. n. 76996 del 31.12.2020
Deliberazione del Direttore Generale n. 246 del 18.02.2021
» Incarico di Direzione di Struttura Semplice (fine incarico 15/10/2021)
Unita Operativa Semplice Privacy
Deliberazione del Direttore Generale n. 21 del 11.01.2021
Deliberazione del Direttore Generale n. 246 del 18.02.2021

Dal 15.02.2019 al 31.12.2020
ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo indeterminato dal 01.08.2017
» Incarico di Direzione di Struttura Semplice (durata triennale)
Relazioni Sindacali dell'Area Gestione Risorse Umane
Deliberazione del Direttore Generale n. 222 del 13.02.2019
Sottoscrizione incarico di Lavoro prot. n. 44692 del 15.02.2019
» Incarico di Direzione ad interim della UOSVD Privacy
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¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

(Dirigente Responsabile della Protezione dei Dati Personali della ASL Bari)
Disposizione della Direzione Generale prot. n. 4269 del 21.02.2020
Deliberazione del Direttore Generale n. 400 del 09.04.2020

» Funzioni di coordinamento e gestione delle attivita della Direzione Generale
(Dirigente Responsabile della Direzione Generale)
Disposizione della Direzione Generale prot. n. 43610 del 05.08.2020

Dal 15.02.2019

ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo indeterminato dal 01.08.2017
con Incarico di Direzione di Struttura Semplice (durata triennale)

Relazioni Sindacali dell'Area Gestione Risorse Umane

Deliberazione del Direttore Generale n. 222 del 13.02.2019

Sottoscrizione incarico di Lavoro prot. n. 44692 del 15.02.2019

Dal 01.08.2017 al 14.02.2019

ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo indeterminato dal 01.08.2017
Deliberazione del Direttore Generale n. 1372 del 21.07.2017

Contratto di Lavoro prot. n. 173735/2 del 25.07.2017

Dal 01.10.2018 assegnato all'Area Gestione Risorse Finanziarie

Disposizione prot. n. 254175/1 del 28.09.2018

Dal 09.11.2018 componente della Delegazione Trattante di Parte Pubblica ASL BARI
Area Comparto - Dirigenza Medica - Veterinaria ed SPTA

Deliberazione del Direttore Generale n. 1755 del 09.11.2018

Dal 01.08.2017 a 05.07.2018
ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo indeterminato dal 01.08.2017
Rapporto di Lavoro ad impegno orario ridotto pari al 50% dal 01.09.2015 al 27.04.2018
Deliberazione del Direttore Generale n. 1372 del 21.07.2017
Contratto di Lavoro prot. n. 173735/2 del 25.07.2017
in staff alla Direzione Generale con funzioni:
o Dirigente di Staff o Capo di Gabinetto del Direttore Generale
Disposizione di Servizio prot. n. 23243/1 del 04.02.2015
e Responsabile Ufficio Tutela della Privacy
- per norma regionale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale
(UOSVD Privacy, Trasparenza ed Anticorruzione) con deliberazione del Direttore
Generale nn. 687 del 17.04.2014 e n. 707 del 22.04.2014;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice (UOS Privacy e
Trasparenza) con deliberazione del Direttore Generale n. 1041 del 7 giugno 2013;
- Delibera Direttore Generale n. 1559 del 27.08.2014 e contratto n. 148936/2 del
28.08.2014
o Responsabile ad interim Ufficio per la Prevenzione e la Repressione della corruzione
[Disposizione di servizio Direttore Generale prot. n. 149309/1 del 28.08.2014]
o Responsabile ad interim per la Trasparenza
[Disposizione di servizio Direttore Generale prot. n. 149309/1 del 28.08.2014]
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Dal 01.07.2015 al 27.04.2018
BAR.SA s.p.a. [Societa in house del Comune di Barletta]
Amministratore Unico con funzioni e poteri di Direttore Generale
Dati Societa: 270 dipendenti circa
€16.000.000,00 di fatturato
Settori della societa pubblica: servizi igiene ambientale e servizi strumentali offerti interamente al
Comune di Barletta. Reclutato tramite selezione pubblica e valutazione comparativa di curricula

Dal 04.02.2015 al 31.07.2017

ASL di BARI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo determinato

Rapporto di Lavoro ad impegno orario ridotto pari al 50% dal 01.09.2015

in staff alla Direzione Generale con funzioni:

o Dirigente di Staff o Capo di Gabinetto del Direttore Generale
Disposizione di Servizio prot. n. 23243/1 del 04.02.2015

o Responsabile Ufficio Tutela della Privacy
- per norma regionale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale
(UOSVD Privacy, Trasparenza ed Anticorruzione) con deliberazione del Direttore
Generale nn. 687 del 17.04.2014 e n. 707 del 22.04.2014;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice (UOS Privacy e
Trasparenza) con deliberazione del Direttore Generale n. 1041 del 7 giugno 2013;
- Delibera Direttore Generale n. 1559 del 27.08.2014 e contratto n. 148936/2 del
28.08.2014
- Delibera Direttore Generale n. 1559 del 27.08.2014 e contratto n. 148936/2 del
28.08.2014

o Responsabile ad interim Ufficio per la Prevenzione e la Repressione della corruzione
[Disposizione di servizio Direttore Generale prot. n. 149309/1 del 28.08.2014]

o Responsabile ad interim per la Trasparenza
[Disposizione di servizio Direttore Generale prot. n. 149309/1 del 28.08.2014]

Data 3 novembre 2014

Azienda Pubblica Servizi alla Persona “Maria Cristina di Savoia” di Bitonto
Ente Pubblico

Delibera n. 76 del Consiglio di Amministrazione del 03.11.2014

DIRETTORE GENERALE [designato ma incarico non accettato]

Dal 24 settembre 2014 al 08.02.2021

ASL di BARI

Coordinatore del Servizio Ispettivo Aziendale

Deliberazione del Direttore Generale n. 1767 del 24 settembre 2014
Deliberazione del Direttore Generale n. 167 del 09.02.2021

Finalita ispettive all'intero di Azienda Sanitaria

Da |19 agosto 2014 al 08.04.2016

ASL Provincia di Bari

Componente e Coordinatore della <Struttura Tecnica Permanente>

Direttore Generale n. 1537 del 19 agosto 2014, e designato coordinatore con nota prot. n.
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* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

154737/1 del 08.09.2014 organo di supporto all'OIV

Da 119 agosto 2014 al 30.10.2018
ASL Provincia di Bari
Componente della <Struttura Tecnica Permanente>
(Delibera Direttore Generale n. 1537 del 19 agosto 2014)
(Delibera Direttore Generale n. 1744 del 30 ottobre 2018)
Valutazione delle performance individuali ed organizzative del personale ASL

Dal 28.08.2014 al 27.08.2017

ASL di BARI

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo determinato (tre anni)

Rapporto di Lavoro ad impegno orario ridotto pari al 50% dal 01.09.2015

in staff alla Direzione Strategica Aziendale

Deliberazione del Direttore Generale n. 1559 del 27.08.2014

Contratto di lavoro prot. n. 148936 del 28.08.2014:

o Responsabile Ufficio Tutela della Privacy
- per norma regionale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale
(UOSVD Privacy, Trasparenza ed Anticorruzione) con deliberazione del Direttore
Generale nn. 687 del 17.04.2014 e n. 707 del 22.04.2014;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice (UOS Privacy e
Trasparenza) con deliberazione del Direttore Generale n. 1041 del 7 giugno 2013;
- Delibera Direttore Generale n. 1559 del 27.08.2014 e contratto n. 148936/2 del
28.08.2014

o Responsabile ad interim Ufficio per la Prevenzione e la Repressione della corruzione
[Disposizione di servizio Direttore Generale prot. n. 149309/1 del 28.08.2014]

o Responsabile ad interim per la Trasparenza
[Disposizione di servizio Direttore Generale prot. n. 149309/1 del 28.08.2014]

Dal 25.03.2014 al 30.09.2018

ASL di BARI

Dirigente Delegato dalla Direzione Generale

[disposizione di servizio prot. n. 54488/1 del 25.03.2014]

nei compiti e funzioni in materia di tirocini formativi e di orientamento :
Legge regionale n. 23/2013 e Regolamento regionale n. 3/2014

Dal 20.09.2013 al 30.09.2018

ASL di BARI

Dirigente Delegato dalla Direzione Generale

[disposizione di servizio prot. n. 160009/1 del 20.09.2013]

nei rapporti con il Comitato Unico di Garanzia (CUG) :

Art. 57 del d.Igs 165/2001 e Direttiva Presidenza Consiglio dei Ministri del 04.03.2011

Dal 28.08.2013 al 27.08.2014

ASL di BARI

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO a tempo determinato (un anno)
in staff alla Direzione Amministrativa Aziendale
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* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Deliberazione Direttore Generale n. 1624 del 26.08.2013

Contratto di Lavoro prot. n. 146461/1 del 27.08.2013:

e Responsabile Ufficio Tutela della Privacy
- per norma regionale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice a Valenza Dipartimentale
(UOSVD Privacy, Trasparenza ed Anticorruzione) con deliberazione del Direttore
Generale nn. 687 del 17.04.2014 e n. 707 del 22.04.2014;
- a livello aziendale classificata quale Unita Operativa Semplice (UOS Privacy e
Trasparenza) con deliberazione del Direttore Generale n. 1041 del 7 giugno 2013;

e Responsabile Ufficio per la Prevenzione e la Repressione della corruzione

o Responsabile per la Trasparenza

Dal 18.04.2013
ASL di BARI
Esperienza dirigenziale in staff alla Direzione Amministrativa Aziendale:

o Responsabile per la Trasparenza
(delibera ASL di Bari n. 669 del 18.04.2013)

Dal 18.02.2013
ASL di BARI
Esperienza dirigenziale in staff alla Direzione Amministrativa Aziendale:

e Responsabile Ufficio per la Prevenzione e la Repressione della corruzione e
dell’illegalita (delibera ASL di Barin. 311 del 18.02.2013)

Dal 30.06.2011
ASL di BARI
Esperienza dirigenziale in staff alla Direzione Generale:

e Responsabile Ufficio Tutela della Privacy [per norma regionale Unita Operativa Semplice a
Valenza Dipartimentale]
(delibera ASL di Bari n. 1324 del 30.06.2011)

Dal 01.02.2011
ASL di BARI
Esperienza dirigenziale in staff alla Direzione Amministrativa:

o Funzioni di Studio, Ricerca e Consulenza giuridico - legale
(disposizione di servizio prot. n. 7638/1 del 17.01.2011 e prot. n. 64443/1 del 09.04.2013)

Dal 03.05.2010
ASL di BARI
Esperienza dirigenziale in staff alla Direzione Generale:
e Responsabile Privacy della ASL di Bari
(Disposizione del Direttore Generale prot. n. 82968/1 del 03.05.2010)
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IDONEITA’ MANAGERIALI
DG-DA
E CORSI FORMAZIONE
MANAGERIALI DG-DA

*Date (da-a)

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica da conseguire

+ Livello nella classificazione

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Ministero della Salute pubblicazione del 16.12.2022, del 24.05.2023, del 12.06.2023
Direzione Generale delle Professioni Sanitarie e delle Risorse Umane del Servizio
Sanitario Nazionale

n. 0068068-15/12/2022-DGPROF-MDS-P

n. 0029791-24/05/2023-DGPROF-MDS-P

0049431-12/09/2023-DGPROF-MDS-P

Determina Direttore Generale 0033103-12/06/2023-DGPROF-MDS-P

Inserito nel’Elenco Nazionale dei soggetti IDONEI alla nomina di DIRETTORE GENERALE
delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del SSN
Direttore Generale delle ASL

Anno 2018 - 2019

Universita degli Studi di Genova

Accademia per il Management Sanitario (AMAS)

competenze manageriali e organizzative conoscenze tecnico professionali
progettazione e applicazione operativa

Corso di formazione manageriale per il Top Management della sanita

(Direttori Generali, Direttori Sanitari, Direttori Amministrativi e Direttori Sociosanitari)
Formazione accreditata ai sensi dell'art. 3 bis, comma 4, del d.Igs n. 502/1992 e s.m.i.
Regione Liguria - Universita di Genova - AMAS - Reg. n. 4884.18.07

Durata del corso é stata da dicembre 2018 a luglio 2019 (totale 160 ore)

con superamento esame finale con esito positivo in data 11.07.2019

Delibera Giunta Regione Calabria n. 394 del 10.08.2017

Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE GENERALE
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale

in esito all'avviso indetto con DGR n. 95 del 17 marzo 2017

Direttore Generale delle ASL

Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale Veneto n. 66 del 24/04/2024
Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO

delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale (regione Veneto)

in esito all'avviso indetto con DGRV n. 20/2024

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Determinazione Direttore Generale regione Piemonte 244/A1400B/2024 del 05/04/2024
Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO

delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale (regione Piemonte)

in esito all'avviso indetto con

D.G.R. n. 47-7865 del 4.12.2023

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale
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*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Determinazione Direttore Generale regione Lazio n. 1 febbraio 2024, n. G01095
Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale (regione Lazio)

in esito all'avviso indetto con

Determina 25 settembre 2023, n. G12608

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Determinazione Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare
DPG/2023/27608 del 20.12.2023

Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nelle Aziende ed Enti del SSR (regione Emilia Romagna)

in esito all'avviso indetto con Delibera di Giunta n. 1487 del 11.09.2023

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Delibera di Giunta Regione Lombardia n. 1619 del 18/12/2023

Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nelle Aziende ed Enti del SSR (regione Lombardia)

in esito all'avviso indetto con Delibera Giunta Regionale n. 87/2023

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Delibera di Giunta Regione Abruzzo n. 340 del 19/06/2023

Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nelle Aziende ed Enti del SSR (regione Abruzzo)

in esito all'avviso indetto con Delibera Giunta Regionale n. 55/2023

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Decreto Direttore Dipartimento Regione Toscana n. n.2443 del 13.02.2023
Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nelle Aziende ed Enti del SSR (regione Toscana)

in esito all'avviso indetto con

Decreti Dirigenziali n. 23011/2022

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Determinazione Direttore del Dipartimento Regione Puglia n. 3 del 31.01.2022
Determinazione Direttore del Dipartimento Regione Puglia n. 1 del 21.01.2021
Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nelle Aziende ed Enti del SSR (regione Puglia)

in esito all'avviso indetto con

Delibera Giunta Regione Puglia n. 171 del 17.02.2020

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale
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*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Determinazione Direttore Del Ill Dipartimento Regione Molise n. 97 del 11.08.2020
Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
delle Azienda Sanitaria Regionale del Molise

in esito all'avviso indetto con

Delibera Giunta Regione Molise n. 273 del 16 luglio 2019

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Determinazione Direttore Generale regione Lazio n. G16683 del 04.12.2019
Aggiornamento Determinazione n. 72 del 10.01.2022

Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a DIRETTORE AMMINISTRATIVO
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale (regione Lazio)

in esito all'avviso indetto con

Delibera Giunta Regione Lazio n. 680 del 01.10.2019 modificata dalla

Delibera Giunta Regione Lazio n. 786 del 24.10.2019

Determina n. 72 del 10.01.2022

Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale

Delibera del Direttore Generale ARPA Puglia n. 259 del 23.05.2017

Inserito nell’elenco degli IDONEI dell'Agenzia in qualita di
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Valutazione delle Commissione nominata:

- Competenze organizzative e gestionali: OTTIME
- Volumi dell'attivita svolta: AMPI

- Coerenza del profilo a quello oggetto incarico: BUONA
- Competenza professionale matura presso Enti SSN: S|

Delibera Giunta Regione Liguria n. 40 del 29.01.2021

Decreto del Direttore Generale n. 4733 del 28 luglio 2022

Inserito nell’elenco degli IDONEI alla nomina a

DIRETTORE SOCIO SANITARIO delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale
Direttore Socio Sanitario Aziende del Servizio Sanitario

Dal 3 maggio 2010 ad oggi

ASL di Bari

Esperienza dirigenziale maturata presso Enti del SSN con riguardo all'intera organizzazione
dell’ASL di Bari con attivita di direzione tecnica e amministrativa e con diretta responsabilita
delle risorse umane, finanziarie e strumentali e quindi svolgimento di qualificata attivita di
direzione contraddistinta da autonomia gestionale, diretta responsabilita delle risorse umane,
tecniche e finanziarie e responsabilita verso I'esterno.

ATTESTAZIONE del Direttore Generale prot. n. 103567/1 del 04.05.2017

Dal 01.07.2015 al 27.04.2018

BAR.SA s.p.a. [Societa in house del Comune di Barletta]
Amministratore Unico con funzioni e poteri di Direttore Generale
Esperienza direzionale maturata in ambito ambientale
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA DA
FUNZIONARIO

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA DA
CONSULENTE / PROFESSIONISTA

*Date (da-a)

*» Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

Dal 7 agosto 2014 ad oggi

Regione Puglia

Bollettino Ufficiale n. 108 del 07-08-2014

Bollettino Ufficiale n. 8 del 28-01-2016

Bollettino Ufficiale n. 31 del 01-03-2018

Bollettino Ufficiale n. 119 del 16-09-2021

Bollettino Ufficiale Determinazione n. 10 del 17.01.2023

Bollettino Ufficiale Determinazione n. 310 del 27.03.2023

Bollettino Ufficiale n. 42 del 23.05.2024 -Determinazione n. 426 del 16.05.2024-

Assessorato al Welfare

Inserito nell’elenco regionale degli IDONEI

DIRETTORE GENERALE delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona

Attestazione di comprovata esperienza di servizio con qualifica dirigenziale in enti pubblici o
privati maturata per almeno cinque anni, ovvero particolare specializzazione professionale,
culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da
pubblicazioni scientifiche o da concrete esperienze di lavoro.

Dal 13.11.2006 al 27.08.2013

Azienda Sanitaria ASL BA

Collaboratore Amministrativo Professionale ctg. D1 a tempo indeterminato

Dal 13.11.2006 in servizio presso 'Area Gestione Tecnica ex AUSL BA/2

Dal 29.12.2006 in servizio presso I'Area Gestione dei Servizi Socio Sanitari ex AUSL BA/2

Dal 28.12.2007 in servizio presso la Direzione Amministrativa del P.O. Monopoli — Conversano
Dal 11.10.2008 in servizio presso I'U.O. Concorsi, Assunzioni e Gestione del Ruolo ASL BA

Collocato in aspettativa per conferimento incarico a tempo determinato da Dirigente
Amministrativo dal 28.08.2013 al 27.08.2014

Collocato in aspettativa per conferimento incarico a tempo determinato da Dirigente
Amministrativo dal 28.08.2014 al 27.08.2017

Dimissioni da collaboratore amministrativo professionale per assunzione a tempo
indeterminato da Dirigente Amministrativo dal 01.08.2017.

Dal 06.11.2001 al 11.11.2006

STUDIO LEGALE AVV. MAURIZIO SAVASTA

Studio Legale

Collaboratore/consulente/professionista

Attivita di consulenza legale nell'ambito di procedimenti giuridici amministrativi legati: alla
materia di diritto e legislazione sanitaria (ASL), allaccertamento dei tributi locali e alla
riscossione dei tributi locali (IPE s.p.a. € SESAM s.p.a.), alle attivita di lavoro espletata dai
dipendenti di enti pubblici territoriali (COMUNE DI BARLETTA), alle attivita di lavoro espletata
dai dipendenti di societa per azioni a prevalente capitale pubblico (BARSA sp.a.),
allapplicazione delle norme di edilizia privata

Dal 2001
Iscrizione come praticante Avvocato presso I'Ordine degli Avvocati del Foro di Trani

Dal 09.11.2004 al 11.04.2013
Iscrizione come Avvocato presso I'Ordine degli Avvocati del Foro di Trani

10
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ESPERIENZA LAVORATIVA DA
CONSULENTE/COLLABORATORE
PRESsO PP.AA.

*Date (da-a)

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA PROFESSIONALE
ULTERIORE

*Date (da-a)

* Nome lavoro

Da 10 novembre 2020 a 30 settembre 2023

(vincitore comunicazione prot. n. 0018921-22/09/2020-DGPROGS-MDS-P)

Ministero della Salute - Direzione Generale DGPROGS -

PON GOV CRONICITA' - Sostenere la sfida alla cronicita con il supporto dell'lCT, nell'ambito del
PON Governance e capacita Istituzionale (2014-2020) - Comunicazione al profilo 7SISS -
Esperto in privacy -

Ente Pubblico Ministeriale

Collaboratore/consulente

Esperto Privacy

Progetto Nazionale "Sostenere la sfida alla cronicita con il supporto dell'lCT”

Da gennaio 2016 a dicembre 2016 (durato incarico annuale)
AGENAS - Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali -
Ente Pubblico Servizi Sanitari Regionali
Collaboratore/consulente

Attivita di collaborazione occasionale rientrante nel progetto di <Ricerca autofinanziata 2015 -
Monitoraggio della spesa per fa manutenzione degli immobili del Servizio Sanitario Nazionale>

Dal 19.10.2010 al 07.06.2021

Ispettore del <Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Delibera di Giunta Regionale n. 2067 del 28.09.2010)

Ispettore Esperto del <Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Delibera di Giunta Regionale n. 355 del 28.02.2012)

Ispettore Esperto del <Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Delibera di Giunta Regionale n. 2344 dell'11.12.2014)

Ispettore del <Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Determinazione Dirigenziale n. 10 del 30.01.2018 -BURP n. 21 del 08.02.2018-)
(Determinazione Dirigenziale n. 161 del 08.11.2018 -BURP n. 147 del 15.11.2018-)

Ispettore del <Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Determinazione Dirigenziale n. 30 del 31.05.2019. -BURP n. 61 del 06.06.2019-)

Ispettore del <Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Determinazione Dirigenziale n. 42 del 15.11.2019 -BURP n. 134 del 21.11.2019-)

Incarichi Ispettivi ricevuti:

1” Dirigente del Servizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_13/10/2010_0011421;

2" Dirigente del Setvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_22/11/2010_0013337;

3” Dirigente del Setvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/18/01/2011_0000679;

4* Dirigente del Servizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/21/02/2011_0002102;

5” Dirigente del Setvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/05/04/2011_0004100;
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* Tipo di azienda o settore
ed indirizzo

* Tipo di attivita o settore

Riconoscimento

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

6" Dirigente del Setvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/18/07/2011_0008845;

7* Dirigente del Setvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/02/09/2011_0010276;

8” Dirigente del Servizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/02/09/2011_0010278;

9" Dirigente del Setrvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/13/09/2011_0010538;

10" Dirigente del Servizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/08/11/2011_0012466;

11" Dirigente del Setvizio P.A.O.S. - Area Politiche per la Salute - Regione Puglia
Prot. n. AOO_151_/03/04/2012_0003255;

Regione Puglia - ATTIVITA’ ISPETTIVA - Pubblica Amministrazione - Sanita

Area delle politiche per la promozione della salute, delle persone e delle pari opportunita

Via Caduti di Tutte le Guerre, n. 15 - BARI -

Assessorato Politiche della Salute - Servizio PAOS -Nucleo Ispettivo Servizio Regionale —

Nota di Encomio per Iattivita svolta presso il NUCLEO ISPETTIVO REGIONALE
(lettera prot. n. AOO_151_1956 del 02.03.2012)

Dal 24 gennaio 2012 al 31 marzo 2012
Sanitaservice ASL BA srl
Convenzione stipulata in qualita di <Esperto sul tema delle societa in house>

Finalita della Convenzione & quella di dotare la Sanitaservice ASL BA srl di una organizzazione
aziendale capace di migliorare i processi interni e la gestione della risorse umane.

Maggio 2014

Scuola Nazionale dell’Amministrazione della Presidenza Consiglio dei Ministri
idoneo alla selezione pubblica per il conferimento di incarichi di docenza temporanea in:
DIRITTO DEL LAVORO PUBBLICO

[progetto formativo SNA/Regione Sicilia FSE 2007/2013]

9 febbraio 2014

Istituto Pugliese di Ricerche Economiche e Sociali

Ente Pubblico

Iscritto alla Banca dati degli Esperti con valutazione professionalita:
RICERCATORE SENIOR

24 settembre 2013

Presidenza Consiglio dei Ministri / Dipartimento della Funzione Pubblica

Societa in house FormezPA

Iscritto all’Albo collaboratori di FormezPA [valutazione professionalita I* livello]

Dal 5 marzo 2015 al 2021

AGENAS -Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali-

Iscritto all’Albo degli ESPERTI dopo valutazione di una Commissione

dal 05.03.2015

Area 1: Economico / Gestionale - Giuridico/Amministrativa e della Formazione manageriale
dal 10.06.2016 anche

Area 6: Trasparenza ed integrita dei servizi sanitari
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE DI BASE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

+ Titolo della tesi di laurea e
votazione

Dal 12 dicembre 2016 al 2021
AGENAS -Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali-
Iscritto all’Albo degli ESPERTI dopo valutazione di una Commissione

Area 7: Analisi, monitoraggio e valutazione delle performance delle Aziende Sanitarie. Profilo
Economico -gestionale / tecnico amministrativo

Dal 2022 al 13.07.2027

AGENAS -Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali-
Iscritto all’Albo degli ESPERTI dopo valutazione di una Commissione
Area 1: Economico / Giuridica in ambito sanitario

Area 3: Clinico / Organizzativa

21 gennaio 2013

Provincia di Barletta — Andria - Trani

Inserito nella graduatoria di ESPERTI per UFFICIO PRIVACY della Provincia BAT
Inserimento a seguito di regolare avviso pubblico e valutazione curriculare:

determinazione dirigenziale n. 5 del 21.01.2013 Settore Reti ed Infrastrutture Tecnologiche.

29 settembre 2023 ad oggi

Regione Puglia - Determinazione n. 103 del 29.09.2023 - BURP n. 90 del 05.10.2023 -
Inserito nell’albo telematico dei docenti della Scuola Regionale della Polizia Locale -
Sezione - Normativo - Teorica

Inserimento a seguito di regolare avviso pubblico e valutazione curriculare:
determinazione dirigenziale n. 27 del 20.03.2023 Sezione Enti Locali

31 maggio 2023 ad oggi

AGENAS - Deliberazione n. 257 del 31 maggio 2023 -

Inserito nell’albo dei docenti del’AGENAS nelle sezioni-

- Quadro istituzionale del Servizio Sanitario Nazionale

- Management (ambiti e strumenti)

- Reti e processi organizzativi per I'erogazione dei servizi di salute

- Valutazione delle performance clinico-organizzative e gestionali

- Etica - Trasparenza- Privacy

in esito ai lavori della Commissione, nominata con deliberazione n. 257 del 31 maggio 2023, si
elenco di idonei da cui attingere per conferire gli incarichi di docenza nell'ambito delle due
edizioni del Corso pilota di Formazione Manageriale

05.11.2001

Universita degli Studi di Foggia - Laurea in Giurisprudenza - Indirizzo Generale
Dottore in Giurisprudenza

Durata del corso quattro anni (vecchio ordinamento)

Tesi in Diritto Internazionale “Forze armate straniere e giurisdizione nazionale nell'ambito de/
Patto Atlantico”, Votazione 106/110
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+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica da conseguire

+ Livello nella classificazione
« Stato attuale

TITOLIUNIVERSITARI/
ACCADEMICI

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica da conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica da conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica da conseguita

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

+ Titolo della tesi finale

25.10.2011

Universita degli Studi dell’Aquila - Facolta di Economia -

Dottore Laurea Magistrale in “Economia e Gestione delle Pubbliche Amministrazioni”
LM 63 <Scienze delle pubbliche amministrazioni> - DM 270/2004 -

Laurea corrispondente per Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 alla laurea

in Scienze Politiche dell’ordinamento previgente (cioé ante DM 509/1999)

in Scienze delle pubbliche amministrazioni 71/S (ex DM 509/1999)

Corso con totale 120 CFU

Tesi dal titolo: “L attivita ispettiva nei Servizi Sanitari Regionali’

Voto Finale: 110 /110 e lode

06.11.2017

Dottore di Ricerca in Diritto del Lavoro

Universita degli Studi di Bari - Dipartimento di Giurisprudenza -

Scuola di Dottorato di Ricerca in Diritto: indirizzo <Diritto del Lavoro> (XXVIII* ciclo)
Titolo della Tesi di Ricerca <Incarichi dirigenziali nelle PP.AA.>

DOTTORE di RICERCA IN DIRITTO indirizzo <<DIRITTO DEL LAVORO>>

A.A. 2017 - 2018

Universita degli Studi di Bari

Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Impresa

Decreto del Direttore del Dipartimento n. 123 del 31.05.2018

Corso di Laurea Triennale in Economia Aziendale sede di Brindisi

Insegnamento: Economia delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche (SECS - P/07)
CULTORE DELLA MATERIA (validita triennale)

A.A. 2019 - 2020

Universita degli Studi di Bari

Dipartimento di Scienze Politiche

Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche verbale n. 17 del 27/09/2019
Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni Pubbliche

Insegnamento: Economia delle Aziende Pubbliche (SECS - P/07)
CULTORE DELLA MATERIA (validita triennale)

27.09.2004

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza -

Diritto amministrativo, Diritto del Lavoro, Diritto Privato, Diritto Costituzionale, Diritto Penale,
Diritto processuale Civile, Diritto processuale Penale, Diritto Tributario ed altre.

TITOLO <<SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI>>

Durata del corso & di DUE ANNI accademici con superamento esame finale sostenuto il
27 settembre 2004

Tesi finale in Diritto Amministrativo dal titolo: “ L'istituzione dell’Ente provincia: il caso defla
provincia Andria-Barletta-Trani”
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+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

+ Titolo della tesi finale

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione

+ Titolo della tesi finale

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

« Titolo della tesi finale

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
+ Titolo della tesi finale

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Anno 2001-2002
Universita degli Studi di Bari - Facolta di Economia e Commercio -

Diritto Penale, Diritto Tributario, Diritto Fallimentare, Diritto Penale Tributario, Diritto Penale del
Lavoro, Diritto Penale e responsabilita da reato degli Enti ed altre

TITOLO di PERFEZIONATO in

<<LA NUOVA ASSISTENZA E DIFESA NELLE CONTROVERSIE TRIBUTARIE>>

Durata del corso & di UN ANNO accademico con superamento esame finale sostenuto il
15 ottobre 2002.

Tesi finale dal titolo “Premessa la conoscenza dei mezzi di garanzia del contribuente, si soffermi
sul concorso di responsabilita (penale e fiscale) fra funzionari del’ente e professionisti difensori
davanti agli organi di giustizia”

Anno 2002-2003

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza -

Diritto  Sanitario, Organizzazione dei Servizi Sanitari, Dirito Amministrativo, Diritto
Costituzionale, Diritto del Lavoro, Medicina Legale ed altre

TITOLO di Alta Formazione Permanente e Ricorrente in <<Diritto Sanitario>>

Durata del corso & di UN ANNO accademico (crediti acquisiti sono 21, corrispondenti a 525
ore) con superamento esame finale in data 08.07.2003.

Tesi finale dal titolo: “Le responsabilita civili e penali delf'odontoiatra”

Anno 2004-2005
Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza -

Diritto Privato, Diritto privato Europeo, Diritto Comunitario, Diritto Internazionale, Diritto
Tributario, Diritto del Commercio Internazionale ed altre materie.

TITOLO di PERFEZIONATO in <<DIRITTO PRIVATO EUROPEO>>

Durata del corso & di UN ANNO accademico (crediti acquisiti sono 13, corrispondenti a 325
ore) con superamento esame finale in data 13.04.2006

Tesi finale dal titolo: “La compatibilita dellart. 49 CE con I'imposta comunale sulla pubblicita:
commento alla sentenza della Corte di Giustizia defla CE causa C-134/2003"

Anno 2006-2007
Universita degli Studi di Bari - Facolta di Scienze Politiche -

Tecniche di valutazione (MPED 01), Diritto Lavoro (IUS 07), Diritto Amministrativo (IUS 10),
Diritto Costituzionale (IUS 08), Politica Economica (SECS P02), Economia Aziendale

TITOLO di MASTER di lI° LIVELLO in
<<Gestione del Lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni>>
Superamento esame finale sostenuto il 29/10/2007

Tesi finale dal titolo: “Progressioni verticali ed orizzontali nel CCNL del personale Regioni e
delle autonomie Jocall”

Anno 2007-2008
Universita degli Studi di Ferrara
Interfacolta - Facolta di Economia e Commercio e Facolta di Medicina e Chirurgia -

Analisi del fabbisogno di salute (MED/42), Comunicazione aziendale (SECS-P/08), Economia e
Politica Sanitaria (SECS-P/06), Gestione delle Risorse Umane (SECS-P/07), Organizzazione
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+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
+ Titolo della tesi finale

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Principale materia

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

+ Titolo della tesi finale

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
+ Titolo della tesi finale

aziendale (SECS-P/10), Misurazione dei Risultati (SECS-P/07), Programmazione e Controllo
(SECS-P/07), Responsabilita professionale Sicurezza, Strumenti per I'analisi epidemiologica
(MED/42) .

TITOLO di MASTER di ll° LIVELLO in
<<Economia e Management dei Servizi Sanitari>>
Superamento esame finale sostenuto il 17.03.2009

Tesi finale dal titolo: “/f modeffo organizzativo delfin house providing. Dai servizi pubblici locali
alla sanita. Il caso SANITASERVICE s.r.l. (ASL FG)’

Anno 2009-2010

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia -
Governo e gestione del Rischio Clinico

PERFEZIONATO in

<<RISK MANAGEMENT: DECISIONI, ERRORI E TECNOLOGIA IN MEDICINA>>

Durata del corso & di UN ANNO accademico con superamento esame finale sostenuto il
19.11.2010

Tesi finale dal titolo: “Gestione def Rischio Clinico nel Servizio Sanitario Regionale Pugliese:
analisi normativa ed azioni”

Anno 2021-2022

Universita degli Studi di Bari -Dipartimento di Economia e Finanza-
SHORT MASTER in

<<Tecniche per la valutazione economica delle politiche sanitarie>>
Durata del corso 100 ore da novembre 2022 a febbraio 2023

Progetto finale presentato il 03.03.2023 sui temi del “DM 77/2022 e PNRR”

FORMAZIONE NAZIONALE PRESIDENZA CONSIGLIO DEI MINISTRI
(DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA, SNA, MEF)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principale materia

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principale materia

Corso Formazione maggio 2013 - luglio 2013 (100 ore)

Formez PA e Ministero per la Pubblica Amministrazione

Corso di formazione pilota e rientrante nel progetto:

“Interventi mirati al contrasto defla corruzione nelfa pubblica amministrazione locale e centrale”
Corso Nazionale per i Responsabili della prevenzione della corruzione

destinato a Segretari degli Enti Locali e ai dirigenti apicali delle Amministrazioni regionali

L. 190/2012 a supporto delle amministrazioni pubbliche, al fine di accrescere le competenze per
elaborare e gestire i Piani anticorruzione.

Corso di Alta Formazione 11 dicembre 2013 — 10 aprile 2014 (75 ore)
Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze “Ezio Vanoni” [sede Roma]
17 Corso di formazione su:
“Per una cultura della responsabilita pubblica e della legalita nella Pubblica Amministrazione”
interventi legislativi pili recenti in tema di prevenzione alla corruzione.
Con superamento esame finale sostenuto il 10.04.2014
Tesi finale dal titolo: “La rotazione del personale”
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+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principale materia

ULTERIORE FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principale materia

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
+ Principale materia

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

CERTIFICAZIONI ACQUISITE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principale materia
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principale materia
* Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione

Corso Formazione Specialistico dal 12 ottobre al 15 ottobre 2015 (24 ore)

Presidenza del Consiglio dei Ministri

Scuola Nazionale dell’Amministrazione

Corso Specialistico per responsabili e referenti della prevenzione della corruzione

“Interventi mirati al contrasto defla corruzione nella pubblica amministrazione locale e centrale”

L'iniziativa fa parte delle azioni di accompagnamento messe in campo dal progetto per
limplementazione delle misure contenute nella L. 190/2012 a supporto delle amministrazioni
pubbliche, al fine di accrescere le competenze per elaborare e gestire i Piani anticorruzione.

Anno 2010
IPSOA - Scuola di Formazione -

Problematiche giustizia civile italiana, definizione e tipologie ADR, normativa nazionale,
comunitaria ed internazionale in materia di mediazione e conciliazione

MEDIATORE CIVILE PROFESSIONISTA

Iscritto Albo Nazionale presso Ministero di Grazia e Giustizia

ex d.lgs n. 28 del 4 marzo 2010 e D.M. n. 180 del 18 ottobre 2010

Durata del corso & di 50 ore con superamento esame finale sostenuta il 18.12.2010

Anno 2012

Master di Specializzazione

Normativa vigente Privacy e integrazione dei Sistemi di qualita con le attivita della Privacy
Consulente della Privacy e Privacy Officer

Durata del corso & di 40 ore con superamento esami finali sostenuti 8 e 15 giugno 2012

1 ottobre 2020 ad oggi

Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale Puglia (AReSS)

Deliberazione del Direttore Generale AReSS n. 211 del 01.10.2020

Deliberazione del Direttore Generale AReSS n. 216 del 15.10.2020

“Albo Valutatori per I'Accreditamento Istituzionale delle strutture sanitarie e socio-
sanitarie della Regione Puglia”

Normativa vigente accreditamento istituzionale, qualita, personale e performance

Auditor/Lead Sistemi di Gestione della Qualita delle strutture sanitarie e socio-sanitarie
(CEPAS)

Superamento di prove scritte, esame finale

29 novembre 2012 a tutt’oggi

Acquisizione della CERTFICAZIONE CDP/TUV (TEI)

“Consulente della privacy e Privacy Officer”

Normativa vigente Privacy e integrazione dei Sistemi di qualita con le attivita della Privacy
Esperto della Privacy e Privacy Officer

Superamento di due prove scritte ed esame orale
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+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principale materia
+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principale materia
+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

DOCENZE IN AMBITO
UNIVERSITARIO

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

16 dicembre 2015 a tutt'oggi

Acquisizione della CERTFICAZIONE

“Corso per Auditor/Lead Auditor di SGQ - ISO 9001:2008”
ISO 9001:2008; UNI EN 1SO 19011:2012, ISO /IEC 17021:2011
Esperto di Sistema di Gestione della Qualita ISO 9001:2008
Superamento prova finale di due prove scritte

20 marzo 2018 a tutt'oggi

Acquisizione della CERTFICAZIONE

“Corso per Auditor/Lead Auditor di SGQ - ISO 9001:2015”
ISO 9001:2015; UNI'ISO 31000:2010, UNI ISO 9000:2015
Esperto di Sistema di Gestione della Qualita ISO 9001:2008
Superamento prova finale con prova scritta

Lezione Seminariale ATTIVITA’ DOCENZA per 5 ore (giorno 21.10.2010)
Universita degli Studi di Bari
Facolta di Scienze Politiche
Corso: Master Universitario di I* Livello in
“Organizzazione e gestione delle risorse umane nelle autonomie focal?’
Docente nel modulo di DIRITTO AMMINISTRATIVO 1US/10
Titolo della Lezione:
<< Modello organizzativo dell’in house providing>>

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 21.03.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2010 - 2011
Corso di laurea: Ortottica ed Assistenza Oftamologica
Corso integrato:Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - pari a 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 21.03.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2010 - 2011
Corso di laurea: Logopedia
Corso integrato:Diritto del Lavoro e Organizzazione Aziendale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
1 CFU - pari a 12 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 26.09.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Tecniche Audiometriche
Corso integrato:Diritto del Lavoro e Organizzazione Aziendale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
1 CFU - pari a 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 26.09.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Logopedia
Corso integrato:Diritto del Lavoro e Organizzazione Aziendale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
1 CFU - paria 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 26.09.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Ortottica ed Assistenza Oftalmologica
Corso integrato:Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 26.09.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Tecniche Audioprotesiche
Corso integrato:Diritto del Lavoro e Organizzazione Aziendale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
1 CFU - paria 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 26.09.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Igiene del Lavoro ed Epidemiologia Occupazionale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

0,5 CFU - pari a 6 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 26.09.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Tecniche della Prevenzione nell’'ambiente e nei luoghi di lavoro
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 19.12.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012
Corso di laurea: Educazione Professionale
Corso integrato: Diritto del Lavoro, Internazionale ed Economia Aziendale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

1 CFU - pari a 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 19.12.2011 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2011 - 2012

Corso di laurea: Tecniche di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare

Corso integrato: Responsabilita professionale e scienze giuridico - economiche
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
1 CFU - pari a 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 07.03.2013 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2012 - 2013
Corso di laurea: Infermieristica
Corso integrato: Diritto Sanitario, Deontologia Etica e Bioetica Applicata
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

1,5 CFU - paria 18 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Consiglio Dipartimento Scienze Politiche del 18.09.2013
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Scienze Politiche A.A.2013 - 2014

Corso di laurea: LM 63 - Scienze delle Amministrazioni -

Insegnamento: Gestione delle Pubbliche Amministrazioni [US/10 (1° anno - lI* semestre -)

9 CFU - paria 72 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 27.11.2013 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2013 - 2014
Corso di laurea: Tecniche di Laboratorio Biomedico
Corso integrato: Diritto ed Organizzazione dei Servizi Sanitari
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 27.11.2013 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2013 - 2014
Corso di laurea: Tecniche di Neurofisiopatologia
Corso integrato: Diritto e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 11.12.2013 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2013 - 2014
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Consiglio del Dipartimento di Bioscienze e Territorio del 11.12.2013 -

Universita degli Studi del Molise - Facolta di Ingegneria A.A. 2013/2014 -

Corso di laurea: Ingegneria Edile

Corso integrato: Nozioni Giuridiche Fondamentali

Insegnamento: Aspetti giuridici della gestione delle procedure ad evidenza pubblica
-10 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 04.06.2014 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2014 - 2015
Corso di laurea: Tecniche di Laboratorio Biomedico
Corso integrato: Diritto ed Organizzazione dei Servizi Sanitari
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - pari a 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 04.06.2014 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2014 - 2015
Corso di laurea: Tecniche di Neurofisiopatologia
Corso integrato: Diritto e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 04.06.2014 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2014 - 2015
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Decreto Presidente Facolta Medicina del 25.09.2014 -

Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2014 - 2015

Corso di laurea: Igiene Dentale

Corso integrato: Scienze Medico Legali e Gestionali

Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - pari a 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 25.02.2015 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2015 -2016
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 25.02.2015 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2015 - 2016
Corso di laurea: Tecniche di Laboratorio Biomedico
Corso integrato: Diritto ed Organizzazione dei Servizi Sanitari
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - pari a 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 25.02.2015 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2015 - 2016
Corso di laurea: Tecniche di Neurofisiopatologia
Corso integrato: Diritto e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 25.02.2015 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2015 - 2016
Corso di laurea: Igiene Dentale
Corso integrato: Scienze Medico Legali e Gestionali
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO A.A. 2016

Universita degli Studi di Torino

SAA School of Management

Corso universitario: Gestione e trasparenza dei dati informatici delle PP.AA.
Modulo di insegnamento di 8 ore (materie: privacy e trasparenza) data 5 aprile 2016

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Decreto Presidente della Scuola di Medicina 19.09.2016 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2016 - 2017
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Decreto Presidente della Scuola di Medicina 19.09.2016 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2016 - 2017
Corso di laurea: Tecniche di Laboratorio Biomedico
Corso integrato: Diritto ed Organizzazione dei Servizi Sanitari
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Decreto Presidente della Scuola di Medicina 19.09.2016 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2016 - 2017
Corso di laurea: Tecniche di Neurofisiopatologia
Corso integrato: Diritto e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola del 26.04.2016 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2016 - 2017
Corso di laurea: Igiene Dentale
Corso integrato: Scienze Medico Legali e Gestionali
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2017

MASTER di lI* Livello

Diritto, Organizzazione e Programmazione dei Servizi alla Persona MADOPS)

Modulo insegnamento:

Pianificazione e controllo della gestione amministrativo-contabile. Gestione dei costi
- pari a 6 ore - 15 luglio 2017

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2017

MASTER di lI* Livello

La gestione della sicurezza e della protezione dei pazienti nei percorsi sanitari ed
assistenziali (MAPAS)

Modulo insegnamento:

Aree, funzioni dei rischi in sanita: la gestione della Privacy

-paria 12 ore - 8 e 9 settembre 2017

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 20.03.2017 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2017 - 2018
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 20.03.2017 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2017 - 2018
Corso di laurea: Tecniche di Laboratorio Biomedico
Corso integrato: Diritto ed Organizzazione dei Servizi Sanitari
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 20.03.2017 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2017 - 2018
Corso di laurea: Tecniche di Neurofisiopatologia
Corso integrato: Diritto e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 20.03.2017 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2017 - 2018
Corso di laurea: Igiene Dentale
Corso integrato: Scienze Medico Legali e Gestionali
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - pari a 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -Consiglio della Facolta di Medicina Veterinaria 10.11.2017-
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A.2017 - 2018

Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale

Insegnamento: Fondamenti di diritto amministrativo 1US/10

(5 ore di lezione data 17.05.2018)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Direttore Dipartimento nota prot. n. 51 dell'08.01.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Scienze Politiche
Master di l1* Livello in "Gestione del Lavoro nelle PP.AA."
Insegnamento: Seminario su "Incarichi dirigenziali"
12.01.2018 [5 ore]
10.02.2018 [5 ore]
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Corsi di Formazione Valore PA 2017 -
Universita di Foggia
Dipartimento di Economia prot. n. 0011854 del 12.04.2018

Corso "Riforma della PA: le modifiche al testo unico del pubblico impiego e la valutazione delle
performance”, e precisamente, Modulo avanzato 4 "Prevenzione della corruzione e regole di
trasparenza, gestione degli obblighi legali"

Unita didattica 8 (n. 6 ore 10.05.2018)
Unita didattica 9 (n. 6 ore 01.06.2018)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 04.06.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2017 - 2018
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - pari a 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 04.06.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2018 - 2019
Corso di laurea: Igiene Dentale
Corso integrato: Scienze Medico Legali e Gestionali
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 04.06.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2018 - 2019
Corso di laurea: Tecniche di Laboratorio Biomedico
Corso integrato: Diritto ed Organizzazione dei Servizi Sanitari
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 04.06.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2018 - 2019
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 04.06.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2018 - 2019
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio della Facolta di Medicina 04.06.2018 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2018 - 2019
Corso di laurea: Tecniche di Neurofisiopatologia
Corso integrato: Diritto e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -Consiglio della Facolta di Medicina Veterinaria 15.11.2018-
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A.2018 - 2019

Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale

Insegnamento: Fondamenti di diritto amministrativo 1US/10

(5 ore di lezione data 21.01.2019)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” 20.11.2018-
Universita degli Studi del Molise
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” A.A. 2018 - 2019
Corso di Laurea triennale in Scienze Infermieristiche
Insegnamento: Organizzazione e Gestione delle Aziende Sanitarie SECP — P/10
1 CFU - pari a 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio di Dipartimento Area Medica “Vincenzo Tiberio” del 19.03.2019
Universita di Foggia
Dipartimento di Area Medica A.A. 2018 - 2019
Corso di Laurea triennale in Infermieristica (Sede Lagonegro)
Insegnamento: Diritto del Lavoro - IUS /07
1 CFU - paria 10 ore -
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2019

MASTER di II* Livello

La gestione della sicurezza e della protezione dei pazienti nei percorsi sanitari ed
assistenziali (MAPAS)

Modulo insegnamento:

Aree funzionali dei rischi in sanita:

"La valutazione delle performance organizzative ed individuali"

-paria 10 ore - 12 e 13 luglio 2019

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Decreto Dirigenziale n. 15 del 04.01.2019

Commissione riunitasi 11 marzo 2019

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2017 - 2018

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0147)

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU - paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Decreto Dirigenziale n. 15 del 04.01.2019

Commissione riunitasi 11 marzo 2019

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2017 - 2018

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (SP4005)

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro"

a.a. 2017/2018

MASTER di lI* Livello in "Gestione delle Performance"

Modulo insegnamento:

L'accesso civico: il rapporto con la legge n. 241/1990 e la responsabilita dei
dipendenti pubblici- pari a 6 ore - 31.05.2019

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” 08.05.2019 -
Universita degli Studi del Molise
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” A.A. 2019 - 2020
Corso di Laurea triennale in Scienze Infermieristiche
Insegnamento: Organizzazione e Gestione delle Aziende Sanitarie SECP — P/10
1 CFU - paria 12 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio di Dipartimento Area Medica “Vincenzo Tiberio” del 14.05.2019 -
Universita di Foggia
Dipartimento di Area Medica A.A. 2019 - 2020
Corso di Laurea triennale in Infermieristica (Sede Lagonegro)
Insegnamento: Diritto del Lavoro - IUS / 07
1 CFU - paria 10 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 28.03.2019 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2019 - 2020
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio di Dipartimento del 17.07.2019 -
Universita di Torino
Dipartimento Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche A.A. 2019 - 2020
Corso di Laurea: Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione (sede Torino)
Insegnamento: Diritto del Lavoro - IUS / 07

2 CFU - pari a 20 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio di Dipartimento del 17.07.2019 -
Universita di Torino
Dipartimento Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche A.A. 2019 - 2020
Corso di Laurea: Tecniche della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro (sede Collegno)
Insegnamento: Diritto del Lavoro - IUS / 07
1 CFU - paria 10 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -Consiglio della Facolta di Medicina Veterinaria 12.11.2019-
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A.2019 - 2020

Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale

Insegnamento: Fondamenti di diritto amministrativo 1US/10

(1 CFU - 5 ore di lezione -)
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 06.02.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2019 - 2020
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 06.02.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2019 - 2020
Corso di laurea: Tecniche Ortopediche
Corso integrato: Scienze Umane, del Management Sanitario e Prevenzione
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

Commissione riunitasi 10 febbraio 2020

Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2018 - 2019

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

Insegnamento: Modelli di Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale I
1CFU-paria8ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Commissione riunitasi 10 febbraio 2020
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2018 - 2019
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Elementi di Diritto Sanitario I*
1CFU - paria8ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Comunicazione prot. n. 333 del 25/02/2020 (2020-UNTOSTF-0000333)

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2018 - 2019

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0147)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU - paria7ore-
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Comunicazione prot. n. 333 del 25/02/2020 (2020-UNTOSTF-0000333)

Commissione riunitasi 18 febbraio 2020

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2018 - 2019

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0184)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM) anno 2020

MASTER di lI* Livello

La gestione della sicurezza e della protezione dei pazienti nei percorsi sanitari ed
assistenziali (MAPAS, MARIC, MACOFA)

Modulo insegnamento:

Aree, funzioni dei rischi in sanita: la gestione della Privacy

-paria7ore - 3 e 4 luglio 2020

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Dipartimento di Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente -
Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 193/2020 - Prot. n. 1559 del 27.05.2020 -
Universita degli Studi dell'Aquila
Dip. Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente a.a. 2019/2020
Master | livello abilitante in Management per le funzioni di coordinamento nelle professioni
sanitarie di Infermieristica e Ostetricia, Riabilitative, Tecniche della Prevenzione
Insegnamento: Gestione delle Risorse Umane - SECP - P/10

1CFU-paria8ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Dipartimento di Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente -
Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 193/2020 - Prot. n. 1559 del 27.05.2020 -
Universita degli Studi dell'Aquila
Dip. Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'Ambiente a.a. 2019/2020
Master | livello abilitante in Management per le funzioni di coordinamento nelle professioni
sanitarie di Infermieristica e Ostetricia, Riabilitative, Tecniche della Prevenzione
Insegnamento: Organizzazione Sanitaria 1 - SECP - P/10

1CFU-paria8ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente -
Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 193/2020 - Prot. n. 1559 del 27.05.2020 -
Universita degli Studi dell'Aquila

Dip. Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente a.a. 2019/2020
Master | livello abilitante in Management per le funzioni di coordinamento nelle professioni
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* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

sanitarie di Infermieristica e Ostetricia, Riabilitative, Tecniche della Prevenzione
Insegnamento: Le norme sulla sicurezza nel mondo del lavoro - [US/07 -
1CFU - paria8ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Dipartimento di Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente -
Decreto del Direttore del Dipartimento Rep. n. 193/2020 - Prot. n. 1559 del 27.05.2020 -
Universita degli Studi dell'Aquila
Dip. Medicina Clinica, Sanita Pubblica, Scienze della Vita e dell'’Ambiente a.a. 2019/2020
Master Il livello abilitante alle funzioni di Medico competente
Insegnamento: Aspetti Giuridici della tutela assicurativa - IUS/07 -

1CFU - paria 8 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 14.02.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2020- 2021
Corso di laurea: Tecniche Ortopediche
Corso integrato: Scienze Umane, del Management Sanitario e Prevenzione
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (1° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 22.06.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2020- 2021
Corso di laurea: Educazione Professionale
Corso integrato: Psicologia, Sociologia, Medicina e Diritto del Lavoro
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 22.06.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2020- 2021
Corso di laurea: Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche e Diagnostiche
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 22.06.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2020- 2021
Corso di laurea: Ostetricia
Corso integrato: Medicina Legale, Igiene e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 22.06.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2020- 2021
Corso di laurea: Infermieristica
Corso integrato: Aspetti Etico - Giuridici della Professione Infermieristica
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 22.06.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2020- 2021
Corso di laurea: Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie
Corso integrato: Scienze Giuridiche ed Economiche
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (1° anno — 1° semestre)
1 CFU - paria 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 14.02..2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2020- 2021
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 22.06.2020 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2020- 2021
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Diritto
Insegnamento: Diritto Privato IUS/01 (3° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” 22.04.2020 e
10.06.2020 -
Universita degli Studi del Molise
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” A.A. 2020 - 2021
Corso di Laurea triennale in Scienze Infermieristiche
Insegnamento: Organizzazione e Gestione delle Aziende Sanitarie SECP — P/10
1CFU - paria12 ore -
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Corsi di Formazione Valore PA 2019 -

Universita di Bari - Dipartimento di Giurisprudenza -

Conferimento incarico

Nota Direttore Dipartimento di Giurisprudenza prot. n. 1637-l1I-7 - del 12.11.2020

Corso Valore PA 2019

"Misurazione, valutazione della performance e produttivita del dipendente pubblico”,
Modulo "Performance e responsabilita amministrativa - contabile"

19 novembre 2020 (dalle 9.00 alle 14.00)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM) anno 2021 (comunicazione mail de/ 28.01.2021)
MASTER di lI* Livello

Contabilita Analitica, Controllo di Gestione e Costi Standard nella P.A. e in Sanita
(MACOAC)

Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e Amministrazioni
Pubbliche (MAPEG)

Modulo insegnamento:

La protezione dei dati personali nella P.A.: aspetti giuridici e organizzativi
26.02.2021 14.30-20.30 (6 ore)

27.02.2021 08.30 - 14.30 (6 ore)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera Commissione riunitasi 19.01.2021
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2019 - 2020
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Modelli di Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale
1CFU - paria 8 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Commissione riunitasi 19.01.2021
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2019 - 2020
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Elementi di Diritto Sanitario I*
1CFU - paria8ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Comunicazione prot. n. 702 del 19.04.2021 (2020-UNTOSTF-00007021)
Commissione riunitasi 16 aprile 2021

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2019 - 2020
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0147)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Comunicazione prot. n. 702 del 19.04.2021 (2020-UNTOSTF-00007021)

Commissione riunitasi 16 aprile 2021

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2019 - 2020

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0184)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Educazione Professionale
Corso integrato: Psicologia, Sociologia, Medicina e Diritto del Lavoro
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2021- 2022
Corso di laurea: Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche e Diagnostiche
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Ostetricia
Corso integrato: Medicina Legale, Igiene e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Infermieristica
Corso integrato: Aspetti Etico - Giuridici della Professione Infermieristica
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Dietistica
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario e Medicina Legale
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Diritto
Insegnamento: Diritto Privato IUS/01 (3° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Tecniche Ortopediche
Corso integrato: Scienze Umane, del Management Sanitario e Prevenzione
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (1° anno - 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 03.05.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2021- 2022
Corso di laurea: Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie
Corso integrato: Scienze Giuridiche ed Economiche
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (1° anno — 1° semestre)
1 CFU - paria 12 ore -
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Corsi di Formazione Valore PA 2020 -

Universita di Bari - Dipartimento di Scienze Politiche -

Conferimento incarico

Nota Direttore Dipartimento di Giurisprudenza prot. n. 1820-VII- 4 - del 22.06.2021

Corso Valore PA 2020

"La prevenzione della corruzione nei comportamenti dei dipendenti della Pubblica
Amministrazione",

Modulo "Anticorruzione e Performance”

24.06.2021 (dalle 8.00 alle 14.00 - 6 ore )

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro"

Dipartimento di Giurisprudenza

Conferimento incarico prot. n. 1223 del 23.06.2021

MASTER di lI* Livello in "Gestione delle Performance" IV Edizione 2019-2020
Modulo insegnamento:

<Il risk management nelle Aziende Sanitarie>

- pari a 3 ore - 16.07.2021 -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2021

Corso di Alta Formazione in Governo Clinico in Riabilitazione

Modulo insegnamento:

"Responsabilita professionale degli esercenti la professione sanitaria"

- 1 ottobre 2021 dalle 15.30 alle 19.30 (4 ore)

"GDPR, privacy e protezione dei dati: cosa cambia ne! settore sanitario ed assistenziale"
- 2 ottobre 2021 dalle 08.30 alle 13.30 (5 ore)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM) anno 2021

MASTER di lI* Livello

"Patient Safety Management: La gestione della sicurezza e della protezione dei pazienti
nei percorsi sanitari ed assistenziali" (MAPAS)

Modulo insegnamento:

Aree funzionali dei rischi in sanita:

"La valutazione delle performance organizzative ed individuali"

10.12.2021 14.30 - 20.30 (6 ore)

11.12.2021 08.30 - 14.30 (6 ore)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 29.07.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Scuola di Medicina e Chirurgia A.A. 2019-2020
Scuola Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria
Insegnamento: Tutela della Privacy (IUS/01)

1 CFU - pari a 12 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -Consiglio della Facolta di Medicina Veterinaria 02.11.2021-
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A. 2021 - 2022

Notifica incarico nota prot. n. 3674 del 30.11.2021

Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale

Insegnamento: Fondamenti di diritto amministrativo 1US/10

(1 CFU - 5 ore di lezione -)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 29.07.2021 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Scuola di Medicina e Chirurgia A.A. 2020-2021
Scuola Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria
Insegnamento: Tutela della Privacy (IUS/01)

1 CFU - pari a 12 ore -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2021 (comunicazione insegnamento mail del 25.11.2021)

MASTER di lI* Livello

Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e Amministrazioni
Pubbliche (MAPEG)

Modulo insegnamento:

La protezione dei dati personali nella P.A.: aspetti giuridici e organizzativi
17.12.2021 14.30-20.30 ( 6 ore)

18.12.2021 08.30 - 12.30 (4 ore)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Deliberazione Consiglio della Scuola 10.12.2021
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2020 - 2021
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Elementi di Diritto Sanitario I*
1CFU - paria 8 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” 14.04.2021 e
09.06.2021 -
Universita degli Studi del Molise
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” A.A. 2021 - 2022
Corso di Laurea triennale in Scienze Infermieristiche
Insegnamento: Organizzazione e Gestione delle Aziende Sanitarie SECP — P/10
1 CFU - paria 12 ore -
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita di Bari - Dipartimento di Scienze Politiche -

Incarico Nota Direttore Dipartimento di Giurisprudenza prot. n. 3541-VII- 4 - del 17.12.2021
Corsi di Formazione Accordo attuativo AReSS Puglia e il CERFOPA -

"L'attivita di risk assessment: analisi contesto, analisi organizzazione, mappatura
processi, area e attivita a rischio, misurazione del rischio, analisi del rischio",

14.01.2022 (dalle 9.00 alle 13.00 - 4 ore )

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco-
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Affidamento Consiglio della SSFO del 20.01.2022
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2018 - 2019
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale I
1CFU - paria8ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

Commissione riunitasi 10 febbraio 2020

Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2018 - 2019

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il
1CFU - paria 8 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Commissione riunitasi 24 marzo 2022

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2020 - 2021

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0147)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco - Commissione 24 marzo 2022

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2020 - 2021

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0184)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU - paria7ore-
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo datore lavoro
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro"

Dipartimento di Giurisprudenza conferimento incarico formale prot. n. 1369-11l/5 del 04.07.2022
MASTER di lI* Livello in "Gestione delle Performance”

Modulo insegnamento:

<ll ciclo della performance in Sanita>

-pari a 4 ore - 08.07.2022 -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienze Politiche -

Consiglio di Dipartimento del 13.05.2022

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Insegnamento: Inserimento nel mondo del lavoro: regole, procedure, prassi (IUS/07)
8 CFU - pari a 64 ore -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Corsi di Formazione Valore PA 2021 -
Universita di Bari - Dipartimento di Giurisprudenza -

Conferimento incarico

Nota Direttore Dipartimento di Giurisprudenza prot. n. 1657-11l-7 - del 08.09.2022
Corso Valore PA 2021.

Modulo "Performance e responsabilita amministrativa - contabile"

14 settembre 2022 (dalle 8.00 alle 14.00 - 6 ore -)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2023 (comunicazione insegnamento mail del 02.01.2023)

MASTER II* Livello “Patient Safety Management”

MASTER II* Livello “Rischio Clinico e Risk Management nelle Aziende Sanitarie”

MASTER II* Livello “Strumenti per il controllo, Lean Process e Logistica Sanitaria del Farmaco”
Modulo insegnamento:

La gestione della privacy nelle strutture sanitarie

21.01.2023 08.30 - 14.30 ( 6 ore)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Comunicazione mail del 19.09.2022 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Ostetricia
Corso integrato: Medicina Legale, Igiene e Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Comunicazione mail del 19.09.2022 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Infermieristica
Corso integrato: Aspetti Etico - Giuridici della Professione Infermieristica
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Comunicazione mail del 25.10.2022 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche e Diagnostiche
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Comunicazione mail del 20.10.2022 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie
Corso integrato: Scienze Giuridiche ed Economiche
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (1° anno - 1° semestre)
1 CFU - paria12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Comunicazione mail 01.12.2022
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2021 - 2022
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Elementi di Diritto Sanitario I*
1CFU - paria8ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Decreto Scuola Medicina n. 63 del 30.12.2022 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Scienze della Prevenzione
Corso integrato: Diritto
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

41



11310

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
Libera Universita Mediterranea (LUM)
anno 2023 a.a. 2021/2022 (comunicazione insegnamento mail del 16.01.2023)

MASTER II* Livello “Programmazione e Gestione delle risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche (MAPEG)”

MASTER II* Livello “Contabilita analitica, controllo di gestione e costi standard nella P.A. e in

Sanita (MACOAC)”
La protezione dei dati personali nella PA: aspetti giuridici ed organizzativi
04.02.2023 8.30 - 14.30 (6 ore)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

anno 2023 a.a. 2022/2023 (comunicazione insegnamento mail del 16.01.2023)

MASTER II* Livello “Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie” (DEMAS)
La protezione dei dati personali nella PA: aspetti giuridici ed organizzativi
11.02.2023 8.30 - 14.30 (6 ore)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 29.07.2021 -
anno 2023 a.a. 2021-2022 (comunicazione conferma incarico via mail del 18.01.2023)
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Scuola di Medicina e Chirurgia
Scuola Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria
Insegnamento: Tutela della Privacy (IUS/01)

1 CFU - pari a 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -
anno 2023 (comunicazione conferma incarico via mail del 18.01.2023)
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Scuola di Medicina e Chirurgia
Scuola Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria
Insegnamento: Diritto del Lavoro (1US/01)

1 CFU - paria 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -

anno 2023 a.a. 2022-2023 (comunicazione incarico via mail del 25.01.2023)

Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Medicina Veterinaria

Scuola Specializzazione in Malattie Infettive e Profilassi e Polizia Veterinaria

Insegnamento: Organizzazione del SSN, con riferimento ai Servizi Veterinari
7 marzo 2023 (4 ore)
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -
anno 2023 a.a. 2022-2023 (comunicazione incarico via mail del 25.01.2023)
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Medicina Veterinaria
Scuola Specializzazione in Malattie Infettive e Profilassi e Polizia Veterinaria
Insegnamento: Management del Servizio Sanitario Nazionale

6 aprile 2023 (4 ore)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” 04.05.2022 e
08.06.2022 -
Universita degli Studi del Molise
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” A.A. 2022 - 2023
Corso di Laurea triennale in Scienze Infermieristiche
Insegnamento: Organizzazione e Gestione delle Aziende Sanitarie SECP — P/10
1 CFU - paria 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina -
Comunicazione ricevuta con mail del 01.02.2023
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Tecniche Ortopediche
Corso integrato: Scienze Umane, del Management Sanitario e Prevenzione
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (1° anno — 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina -
Comunicazione ricevuta con mail del 01.02.2023
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022- 2023
Corso di laurea: Educazione Professionale
Corso integrato: Psicologia, Sociologia, Medicina e Diritto del Lavoro
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno — 2° semestre)

2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 31.01.2023 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2022 - 2023
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Diritto
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno — 1° semestre)
3 CFU - paria 36 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Facolta Medicina del 31.01.2023 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2022 - 2023
Corso di laurea: Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Corso integrato: Scienze Economiche del Management Sanitario
Insegnamento: Organizzazione Aziendale (1° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Verbale Consiglio della Scuola di Specializzazione 9 febbraio 2023

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2021 - 2022

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0147)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU - paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Verbale Consiglio della Scuola di Specializzazione 9 febbraio 2023

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2021 - 2022

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0184)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Corsi di Formazione Valore PA 2022 -

Universita di Bari - Dipartimento di Giurisprudenza -

Incarico conferito con Nota Direttore Dipartimento Giurisprudenza prot. n. 1166 del 29.05.2023
Corso Valore PA 2022.

Modulo "La produttivita della prestazione del dipendente pubblico”

Tematica affrontata “I riflessi retributivi della valutazione della performance: analisi
casistica e giurisprudenziale sulla produttivita del dipendente pubblico”

7 giugno 2023 (dalle 9.00 alle 14.00 - 5 ore -)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Comunicazione 15.09.2023 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2023 - 2024
Corso di laurea: Assistenza Sanitaria
Corso integrato: Diritto
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (3° anno - 1° semestre)
3 CFU - paria 36 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Comunicazione del 27.09.2023 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2023- 2024
Corso di laurea: Scienze della Prevenzione
Corso integrato: Diritto
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Scuola Medicina Decreto del 05.10.2023 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A.2023- 2024
Corso di laurea: Scienze Tecniche Diagnostiche
Corso integrato: Scienze del Management Sanitario
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)
2 CFU - paria 24 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Scuola Medicina Decreto del 05.10.2023 -
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Facolta di Medicina e Chirurgia A.A. 2023- 2024
Corso di laurea: Scienze della Riabilitazione
Corso integrato: Scienze Giuridiche ed Economiche
Insegnamento: Diritto del Lavoro IUS/07 (2° anno - 1° semestre)
1 CFU - pari a 12 ore -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
Libera Universita Mediterranea (LUM)
a.a. 2022/2023 (comunicazione insegnamento mail del 13 ottobre 2023)

MASTER II* Livello “Strumenti per il Controllo, Lean Process e Logistica Sanitaria del Farmaco -
MACOFA” (MACOFA)

La certificazione dei processi (ISO 9001) nella gestione delle politiche del Farmaco in
una Azienda Sanitaria
28.10.2023 8.30-14.30 (6 ore)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Libera Universita Mediterranea (LUM)

a.a. 2023/2024 (comunicazione insegnamento mail del 3 novembre 2023)

MASTER II* Livello “Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie” (DEMAS)
La protezione dei dati personali, nella PA: aspetti giuridici e organizzativi
09.03.2024  8.30 - 14.30 (6 ore)
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro"

Dipartimento di Giurisprudenza

Conferimento incarico formale prot. n. 2315-111/5 del 26.11.2023
MASTER di lI* Livello in "Gestione delle Performance"
Modulo insegnamento:

<l ciclo della performance in Sanita>

- paria 4 ore — 9.00-13.00 — 02.12.2023 -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -Consiglio della Facolta di Medicina Veterinaria 20.11.2023-
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A. 2023-2024

Scuola di Specializzazione in Ispezione degli alimenti di origine animale

Insegnamento: “Sanzioni penali e amministrative per le violazioni di legge in campo
ispettivo” IUS/10

(1- CFU - 5 ore di lezione)

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Consiglio di Scuola Medicina del 29.07.2021 -
anno 2024 a.a. 2022-2023 (comunicazione conferma incarico via mail del 31.01.2024)
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Scuola di Medicina e Chirurgia
Scuola Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria
Insegnamento: Tutela della Privacy (IUS/01)

1 CFU - paria 12 ore -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO (comunicazione del Direttore del 30.01.2024)
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2022 - 2023
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale |*
1 CFU - paria 8 ore -
1 CFU Tirocinio: 30 ore

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO (comunicazione del Direttore del 30.01.2024)
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Farmacia - Scienze del Farmaco A.A. 2022 - 2023
Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera
Insegnamento: Elementi di Diritto Sanitario I*
1CFU - paria 8 ore -
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO -
a.a. 2023-2024 (lettera incarico prot. n. 767 del 22.02.2024)
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Medicina Veterinaria
Scuola Specializzazione in Malattie Infettive e Profilassi e Polizia Veterinaria
Insegnamento: Modelli organizzativi nel Sistema Sanitario Nazionale
6 marzo 2024 dalle 9.00 alle 13.00 (4 ore)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro"

Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell Impresa

Conferimento incarico formale nota mail 24.02.2024

MASTER di lI* Livello in "Economia e Management delle Aziende Sanitarie” a.a. 2022/2023
Modulo insegnamento:

<Il sistema di misurazione e valutazione delle performance>

-pari a4 ore - 9.00-13.00 - 16.03.2024 -

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Verbale Consiglio della Scuola di Specializzazione 23 febbraio 2024

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2022 - 2023

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0147)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU-paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

- Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco -

Verbale Consiglio della Scuola di Specializzazione 23 febbraio 2024

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco A.A. 2022 - 2023

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera (STF0184)

Corso di studio: SP4005 - Farmacia Ospedaliera -

Insegnamento: Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale Il - SECP - P/10
1CFU - paria7ore-

Professore a contratto ex art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010
AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
- Consiglio Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” 06.03.2024 -
Universita degli Studi del Molise
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio” A.A. 2023 - 2024
Corso di Laurea Infermieristica
Insegnamento: Organizzazione e Gestione delle Aziende Sanitarie SECP — P/10
1 CFU - paria12 ore -
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*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

DOCENZE IN ENTI DI
FORMAZIONE

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO

Universita degli Studi di Torino

Dipartimento di Scienza e Tecnologia del Farmaco

Conferimento incarico formale nota mail 27.03.2024

MASTER di lI* Livello in "Farmacia clinica e pharmaceutical care” a.a. 2023/2024
Modulo insegnamento:

<Management Sanitario ed Organizzazione Aziendale>

-paria 2 ore - 10.00 ore 12.00 - 8 aprile 2024 -

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO - Corsi di Formazione Valore PA 2023 -

Universita di Bari - Dipartimento di Giurisprudenza -

Incarico conferito con Nota Direttore Dipartimento Giurisprudenza prot. n. 1046 del 22.04.2024
Corso Valore PA 2023 a.a. 2023-2023

“La performance dei dipendenti pubblici”

Tematica affrontata “I riflessi retributivi della valutazione della performance. Analisi
casistica e giurisprudenziale sulla produttivita del dipendente pubblico”

22 maggio 2024 (dalle 9.00 alle 14.00 - 5 ore -)

AFFIDAMENTO INSEGNAMENTO
Libera Universita Mediterranea (LUM)
a.a. 2023/2024 (comunicazione insegnamento mail del 29 aprile 2024)

Master di | livello “Innovation Management delle Aziende Sanitarie - MIMAS” e “Management e
Organizzazione delle Cure primarie - MOCUP”, Master di Il livello “Costi Standard e Lean
Organization in Sanitd - MACLOS”, "Ri-Organizzazione e Lean Management in P.A. e Sanita -
MARIOL", "Rischio Clinico e Risk Management nelle Aziende Sanitarie - MARIC" e "Patient Safety
Management - MAPAS"

La protezione dei dati personali nella PA: aspetti giuridici e organizzativi
15.06.2024  8.30 - 14.30 (6 ore)

Da giugno - luglio 2008 ATTIVITA’ DOCENZA per 50 ore

ENAIP PUGLIA - MONOPOLI -

Docente nel Corso per Operatore Socio Sanitario

Docenza nella materia

<<Elementi di Legislazione Sanitaria, organizzazione dei servizi ed etica generale>>

Da giugno - settembre 2009 ATTIVITA’ DOCENZA per 22 ore
ENAIP PUGLIA - MONOPOLI -

Docente nel Corso per Operatore Socio Sanitario

Docenza nella materia

<<Elementi di Legislazione Sanitaria e organizzazione dei servizi>>
<< Elementi di etica e deontologia (con riferimento all’ 0.5.S.)>>
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

AFFIDAMENTO DOCENZA

COMITATO PEDIATRI DI LIBERA SCELTA ASL DI BARI

anno 2018

Progetto Formativo Aziendale

Protezione dei Dati Personali

Modulo insegnamento:

Il Pediatra di Libera scelta e la normativa in materia di dati personali: dal d.lgs
196/2003 (Codice della Privacy) al Regolamento Europeo 2016/679"

-pari a4 ore - 21 aprile 2018

AFFIDAMENTO DOCENZA

CENTRO STUDI AMBIENTALI E DIREZIONALI (CSAD) anno 2018

Corso Responsabile Protezione Dati (DPO)

Modulo insegnamento:

Regolamento Europeo in Materia di Protezione dei Dati Personali 679/2016
- pari a 4 ore - 12 maggio 2018

NOMINE ORGANI COLLEGIALI PUBBLICI

(ES. ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE)

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Da 127.02.2017 a tutt'oggi

Iscritto ELENCO NAZIONALE degli ORGANISMI INDIPENDENTI di VALUTAZIONE
Decreto Ministeriale del 2 dicembre 2016

Fascia Professionale 1* registrato al n. 782" dal 27.02.2017 al 21.01.2019

Fascia Professionale 2* registrato al n. 782* dal 22.01.2019 al 11.05.2024

Fascia Professionale 3* registrato al n. 782* dal 12.05.2024 (in fase di approvazione)
Rinnovato dal 27/08/2024

Valutazione delle performance individuali ed organizzative del personale

Dal 27.01.2023 al 26.01.2026 (attualmente in carica)

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico "S. de Bellis"
Ente Pubblico del Servizio Sanitario Regione Puglia

Nomina a Presidente dell'Organismo Indipendente di Valutazione
Deliberazione del Direttore Generale n. 27 del 27.01.2023

Valutazione delle performance individuali ed organizzative del personale comparto
sanitario

Dal 08.10.2019 al 26.01.2023.

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico "S. de Bellis"
Ente Pubblico del Servizio Sanitario Regione Puglia

Nomina a Presidente dell'Organismo Indipendente di Valutazione
Deliberazione del Direttore Generale n. 703 del 22.11.2019

Nomina componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
Deliberazione del Direttore Generale n. 599 del 08.10.2019

Valutazione delle performance individuali ed organizzative del personale comparto
sanitario
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*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

NOMINA COMMISSARIO DI ESAME

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1 febbraio 2015 al 05.07.2018

Comune di Gravina in Puglia [abitanti circa 45.000]

Nomina componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione

Decreto Sindacale n. 6 del 22 gennaio 2015

Valutazione delle performance individuali ed organizzative del personale comunale

Da febbraio 2019 ad aprile/maggio 2019

Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali (Agenas)

Scuola Nazionale dell'’Amministrazione (SNA)

Corso di Formazione e aggiornamento per i componenti OIV

iscritti nell'elenco di cui al DM del 02.12.2015

Superamento del test di apprendimento e verifica finale in data 18.04.2019
Valutazione delle performance individuali ed organizzative del personale enti sanitari

Da febbraio a marzo 2012

ASL Provincia di Bari

Nomina componente del <Comitato dei Garanti> in rappresentanza della ASL di Bari
Natura conciliativa o soluzione di eventuali controversie

Elezioni RSU area del comparto del 5-7 marzo 2012

Da 118 dicembre 2014 a tutt’oggi

TUV ITALIA - GRUPPO TUV SUD -

Esaminatore per I'esame di certificazione per Privacy Officer e Consulente della Privacy
Qualifica di <COMMISSARIO di ESAME>

Incarichi ricevuti:

e Incarico n. 161283 del 17.12.2014

RELAZIONI ED INTERVENTI A CONVEGNI E SEMINARI

*Date (da-a)

*Date (da-a)

*Date (da-a)

Relatore

Convegno Nazionale sulla Privacy [Pisa 23 maggio 2013]

Relatore sul tema: “Rispetto della privacy nelle strutture sanitarie: if vademecum per passare
dalla teoria alla pratica” (durata dell'evento di 10 ore)

Relatore
Convegno Nazionale sulla Privacy [Pisa 9 maggio 2014]
Relatore sul tema: “Privacy e Trasparenza nella P.A. — Analisi del d.fgs 33/2013sotto il profilo

o

Privacy”™ [convegno durata dalle ore 9.00 alle ore 17.30]

Relatore

Convegno “La trasparenza negli enti pubblici e nelle strutture sanitarie ai sensi del d.lgs
33/2013” [Bari 24 maggio 2014]

Relatore sul tema: “D.Igs 33/2013:0bblighi, adempimenti ed effetti per le ASL”

Giornata di studio organizzata dall'Ordine degli Avvocati di Bari e dall'Ordine dei Medici di Bari
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*Date (da-a) Relatore
Convegno Nazionale sulla Privacy [Roma 21 ottobre 2015]

Relatore sul tema: “La tutela dei pazienti in ambito dossier sanitario” [convegno durata dalle ore
9.00 alle ore 17.30]

¢ Date (da-a) Relatore

Convegno Nazionale Anticorruzione e Trasparenza tra legislazione, giurisprudenza e
prassi - Il nuovo Piano Nazionale Anticorruzione - [Bologna 26 novembre 2015]

Relatore sul tema: “La rotazione e gli interventi sull'organizzazione”

[convegno durata dalle ore 10.00 alle ore 14.00]

*Date (da-a) Relatore
Convegno Nazionale Anticorruzione e Trasparenza. Il nuovo PNA 2016 e I'analisi per
I'aggiornamento del PTPC 2017-2019 - [Roma 21 e 22 settembre 2016]

Relatore sul tema: “La rotazione dei dirigenti e dei dipendenti: misura organizzativa preventiva”
[convegno durata dalle ore 10.00 alle ore 14.00]

*Date (da-a) Relatore

Convegno Nazionale ICT Festival 2016 [Milano 17 novembre 2016]
Relatore sul tema: “/ controlli a distanza dopo il Job Act”

[convegno durata dalle ore 10.00 alle ore 14.00]

*Date (da-a) Relatore

Convegno Universita degli Studi di Bari [5 febbraio 2018]

"La Gestione dei dati: da obbligo normativo a opportunita di sviluppo"
Relatore sul tema: “/ Big Data in Sanita"

[convegno durata dalle ore 15.30 alle ore 19.00]

¢ Date (da-a) Moderatore Seminario Formativo 12.11.2021

Universita degli Studi di Torino

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

" Dirigente Farmacista nel Servizio Sanitario Nazionale. Processi organizzativi e profili di
management per un‘analisi del suo ruolo attuale e futuro™

[convegno durata dalle ore 9.00 alle ore 16.15]

*Date (da-a) Relatore

Giornata Nazionale per I'Integrita in Sanita (Roma 6 aprile 2023)
Transparency International Italia - Research Action -

[ASL Roma, 1 - Salone del Commendatore -]

PARTECIPAZIONE A PROGETTI EUROPEI/ INTERNAZIONALI

*Date (da-a) Progetto europeo “Unhealthy Health System”
Co- finanziato dalla Commissione Europea DG-Home Affairs
e Dipartimento Funzione Pubblica
sulla diffusione dell'etica e della legalita nel settore sanitario
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*Date (da-a)

Titolari del progetto: Transparency International Italia
Centro Ricerche e Studi su Sicurezza e Criminalita (RiSSC)
ISPE - Sanita

Partecipazione al progetto nel ruolo di ADVISORY BOARD

Progetto internazionale “Curiamo la corruzione - Healthcare Integrity Action”
[durata del progetto 36 mesi da aprile 2015 a marzo 2018]
promosso per contrastare e prevenire ['illegalita e la corruzione nel settore sanitario nell’ambito
della Siemens Integrity Initiative
Titolari del progetto: Transparency International Italia
CENSIS
Centro Ricerche e Studi su Sicurezza e Criminalita (RiSSC)
ISPE - Sanita
Partecipazione al progetto nel ruolo di ADVISORY BOARD

PARTECIPAZIONE A PROGETTI E PROTOCOLLI D’INTESA

*Date (da-a)

¢ Date (da-a)

*Date (da-a)

*Date (da-a)

*Date (da-a)

Protocollo d’intesa FederSanita Anci — ASL di Bari

sull’applicazione della legge n. 190/2012 (c.d. legge anticorruzione)
Delibera del Direttore Generale della ASL di Bari n. 871 del 21 maggio 2013
Affidamento dell'esecuzione ed attuazione del protocollo

Protocollo d’intesa Transparency International Italia - ASL di Bari
sull’applicazione della legge n. 190/2012 (c.d. legge anticorruzione)
sull’applicazione del decreto trasparenza d.Igs n. 33/2013

Delibera del Direttore Generale della ASL di Bari n. 1971 del 23 ottobre 2013
Affidamento dell'esecuzione ed attuazione del protocollo

Protocollo d’intesa Federprivacy — ASL di Bari

sull’applicazione del d.lgs 196/2003 in sanita

Delibera del Direttore Generale della ASL di Bari n. 477 del 20 marzo 2014
Affidamento dell'esecuzione ed attuazione del protocollo

Regione Puglia

Sistema di Valutazione della performance dei sistemi sanitari regionali della Scuola
Superiore Sant'Anna di Pisa

Indagine del CLIMA INTERNO

Affidamento del Coordinamento ASL di Bari dell'indagine di clima interno

Disposizione prot. n. 33049/1 dell'11.02.2017

Progetto per il "Recupero dei costi/consumi sanitari sostenuti dalla ASL di Bari per
gruppi di malattie neoplastiche causate dall'esposizione all'amianto negli ambienti di
lavoro

Delibera del Direttore Generale della ASL di Bari n. 648 del 4 aprile 2017

Affidamento dell'esecuzione ed attuazione del progetto
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PARTECIPAZIONE COMITATI SCIENTIFICI/ ADVISORY BOARD

*Date (da-a)

*Date (da-a)

Dal 1 settembre 2014 al 05.07.2018

Transparency International ltalia

RESPONSABILE TERRITORIALE PER LA REGIONE PUGLIA (ITALIA)
TEMATICHE: ETICA, TRASPARENZA E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Da 2015a 2018

Federazione Italiana Privacy (FederPrivacy)

COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO

TEMATICHE: TRATTAMENTO E PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (D.LGS 196/2003)

PARTECIPAZIONE GRUPPI DI LAVORO

*Date (da-a)

¢ Date (da-a)

*Date (da-a)

Da 17 ottobre 2011 - 5 dicembre 2011

Partecipazione al Laboratorio per la definizione della <<Linee Guida regionali sulla
valutazione dei dirigenti e del personale nelle Aziende Sanitarie della Puglia>>

Sede Laboratorio: Istituto Oncologico Giovanni Paolo Il di Bari nelle giornate: 17.10.2011 /
27.10.2011/17.11.2011/05.12.2011

Dal 08.02.2012 [delibera del Direttore Generale n. 251 dell'08.02.2012 e nota prot. n. 23383/1
del 10.02.2012 della Direzione Generale]

Nominato componente del Gruppo di Lavoro per la <<Riorganizzazione dei Consultori
Familiari della ASL di Bari>>

Dal 09.04.2015 [delibera del Direttore Generale ARES Puglia n. 49 del 09.04.2015]

Nominato componente del Gruppo di Lavoro per la <<Linee Guida per la corretta gestione
del processo di redazione della Carta dei Servizi>>

Sede Direzione ARES Puglia - Via Gentile — Bari

RESPONSABILITA’ PROGETTI FORMATIVI

*Date (da-a)

*Date (da-a)

*Date (da-a)

Anno 2013/2014 [disposizione Direzione Generale prot. n. 250600/1 del 03.12.2013]
Responsabile scientifico del Progetto didattico Aziendale con 4 crediti formativi ECM
“Etica, codice di comportamento dei dipendenti pubblici e codici deontologici”

[richieste di partecipazione pervenute all'incirca n. 1200]

Anno 2014

Responsabile scientifico del Progetto didattico Aziendale con 6,5 crediti formativi ECM
“Il ruolo del CUG: esperienze a confronto”

[evento in collaborazione con I'Universita degli studi di Bari “Aldo Moro”]

Anno 2021 (lettera prot. n. 31930 del 12.05.2021)
Relatore nel Progetto Formativo Aziendale
“Linguaggio, Comunicazione e Discriminazioni”

Due giornate: data 14 maggio 2021 e 28 maggio 2021
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PARTECIPAZIONE COMMISSIONI DI GARA CON PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA

*Date (da-a)

PUBBLICAZIONI

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Qualifica da conseguita

Data

Livello nella classificazione
Titolo

Editore

Data

Livello nella classificazione
Tipo

Titolo

Editore

21 gennaio 2013
Nomina a componente di gara per “laffidamento del Servizio di Consulenza
Organizzativa - Gestionale in materia di Privacy”

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifica “Saverio de Bellis” (Castellana Grotte)
Determinazione Dirigenziale n. 4 del 21 gennaio 2013 Area del Patrimonio

Presentazione 08.06.2022

Manuale Operativo

Date documento 31.12.2021 con integrazione aprile 2022

"Logiche e strumenti gestionali e digitali per la presa in carico della cronicita" si inserisce
nell'ambito del Progetto “PON GOV CRONICITA - Sostenere la sfida alla cronicita con il
supporto dell’ICT”, realizzato dal Ministero della Salute e affidato ad AGENAS.
Partecipazione al lavoro quale NTC Ministero della Salute

In particolare, il contributo al capitolo 7 “Modelli innovativi di cura ed assistenza basati su sistemi
ICT e Telemedicina” scritto in collaborazione con altri autori.

09.03.2022

Articolo pubblicato su GIUSTIZIA CIVILE UTENZA EDITOR
giustiziacivile.com - n. 3/2022

Copyright Giuffre Francis Lefebvre S.p.A.

Titolo: "L'anzianita di servizio de! dipendente pubblico: analisi e riflessioni"
scritto in collaborazione con altro autore

06.11.2017

Universita degli Studi di Bari - Dipartimento di Giurisprudenza -

Scuola di Dottorato di Ricerca in Diritto: indirizzo <Diritto del Lavoro> (XXVIII ciclo)
Titolo della Tesi di Ricerca <Incarichi dirigenziali nelle PP.AA.>

Ai sensi del D.M. 243/2011 la tesi di dottorato & una pubblicazione

DOTTORE di RICERCA IN DIRITTO indirizzo <<DIRITTO DEL LAVORO>>

Febbraio 2016

Nota di commento alla sentenza TAR Lazio, Roma, sez. lll, 15 dicembre 2015, n. 14099
“li valore delle deliberazioni ANAC in materia di appalti pubblici”

Rivista telematica “Appalti e contratti” (Maggioli Editore)

Febbraio 2010
Pubblicazione a carattere scientifico
Monografia con codice identificativo ISBN 978-88-95675-97-8

“Il modello organizzativo dell'in house providing dal diritto comunitario al Servizio
Sanitario Regionale Pugliese”

NelDiritto Editore s.r.l., Piazza Galeria, 17 - ROMA -
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ULTERIORE FORMAZIONE PROFESSIONALE

+ Date (da-a)

Anno 1998

Corso di perfezionamento in discipline internazionali giuridiche ed economiche
(numero di ore 100 con esame finale)

Febbraio - Marzo 2006
Corso di formazione in diritto tributario
presso la Camera Tributaria degli Avvocati della Provincia di Bari

Febbraio - Maggio 2003
Corso di formazione in diritto comunitario
presso I'Ordine degli Avvocati di Trani

Maggio - Dicembre 2004
Corso di formazione in diritto penale
presso I'Ordine degli Avvocati di Trani

Novembre 2000 - Febbraio 2001
Corso in materia di tributi locali
presso Comune di Barletta

Luglio 2001

Summer school presso I'lstituto per gli Studi di Politica Internazionale
17 corso “L'allargamento della NATO e la nuova geopolitica europea”

24 corso “Globalizzazione e poverta”

11-18 Novembre 2009
Seminario di Studio (di ore 16) sulla Previdenza nel Pubblico Impiego
Organizzato dalla Confesercenti Regione Puglia - Bari —

14 Maggio 2010

Seminario di Studio “Le piccole e medie imprese nel commercio internazionale”
presso I'Ordine degli Avvocati di Trani

4 luglio 2013

“‘Indagine di customer satisfaction: impostare le campagne di promozione e
comunicazione dei risultati. Guida pratica” Progetto Migliora PA (durata 1 ora)

11 luglio 2013
“Percorsi guidata verso la customer satisfaction” Progetto Migliora PA (durata 1 ora)

16 luglio 2013

“Guida pratica all'utilizzo degli strumenti: LimeSurvery” Progetto Migliora PA (durata 1 ora)

Corso di aggiornamento 18 e 19 febbraio 2013 (11 ore)
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali
“La prevenzione della corruzione nelfa P.A. dopo fa legge 190/2012"

Giornata di Studio 11 marzo 2013 (5 ore)

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione
Presidenza del Consiglio dei Ministri (Roma)
“La prevenzione della corruzione pratiche a confronto”
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DOCENZE E FORMAZIONE
AZIENDALE
ASL BA

Giornata di Studio 10 dicembre 2014 (10 ore)
Regione Puglia - Ares Puglia
“1A giornata dell’etica pubblica in Sanita”

Giornata di Formazione Obbligatoria Regione Puglia - AReSS - Albo Valutatori -
“Albo Valutatori Accreditamento Istituzionale strutture sanitarie e socio-sanitarie
della Regione Puglia”

25 ottobre 2021 (dalle 9.00 alle 14.00 - 5 ore )

Giornata di Formazione Obbligatoria Regione Puglia - AReSS - Albo Valutatori -
“Albo Valutatori Accreditamento Istituzionale strutture sanitarie e socio-sanitarie
della Regione Puglia”

19 ottobre 2021 (dalle 9.00 alle 13.30 - 4 ore e 30 minuti-)

Docente nei corsi organizzati dalla ASL di BARI:

29 aprile 2013

Centro Diurno “Cunegonda” Bari S. Paolo

“Il Decreto Balduzzi e la spending review: scenari futuri per la sanita delle region/”
1 ora lezione

6 maggio 2013

Direzione Medica P.O. Molfetta

“Il Decreto Balduzzi e fa spending review: scenari futuri per fa sanita delle regioni”
1 ora lezione

5 dicembre 2013

Direzione Medica P.O. Molfetta

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

10 dicembre 2013

Direzione Medica P.O. Di Venere

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

12 dicembre 2013

Centro Diurno “Cunegonda” Bari S. Paolo

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

17 dicembre 2013

Conversano

“Il Codlice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

19 dicembre 2013

Altamura

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

18 febbraio 2014

Direzione Medica P.O. Molfetta

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

20 febbraio 2014

Direzione Medica P.O. Di Venere

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

25 febbraio 2014
Centro Diurno “Cunegonda” Bari S. Paolo
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“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

4 marzo 2014

Conversano

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

6 marzo 2014

Altamura

“Il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”
1 ora lezione [accreditato ECM]

Ho curato il mio aggiornamento professionale aziendale partecipando ai seguenti corsi:

- “I modelli e gli strumenti della valutazione nelle aziende sanitarie” 05.12.2006;

- “L'organizzazione contabile delle Aziende Sanitarie” 16.06.2007;

- “Disciplina del procedimento amministrativo e nozioni di diritto sanitario”02.12.2006;

- “Gare telematiche ed aste on-line” 08.02.2007;

- “Lincaricato del trattamento dei dati personali: norme ed operativita” 04.12.2006;

- “Privacy e Direzione: correlazioni, gestione e responsabilita” 23.11.2006;

- “Privacy e gestione dei dati personali dei pazienti degli ospedali, distretti, dipartimenti, e servizi
sanitari” 20.02.2007;

- “Sanita da slegare: percorsi storici — critici per ripensare il rapporto tra sanita, individui e
societa” 14.06.2007;

- “Dallinclusione sociale alla promozione di valore sociale” 07.06.2007;

- “Aggiornamento Privacy — Digs 196/03” 16.06.2011 (durata 4 ore);

- “Il nuovo rapporto di lavoro nel comparto sanita dopo le ultime novitd normative: aspetti
giuridici, economici e gestionali” 22 e 23 settembre 2011;

- “Aggiornamento Privacy — Digs 196/03” 16.06.2011 (durata 8 ore) novembre 2011;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Il sistema contrattuale: dal D.Igs. 150/2009 ai piu
recenti provvedimenti legislativi. La contrattazione decentrata tra legge e contratto di comparto”,
svolto il 14/03/2013, della durata di 6 ore, dal Prof. Giovanni Roma, docente universitario presso
il Dipartimento di Scienza Politiche dell’'Universita degli Studi di Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Le competenze della contrattazione decentrata
secondo i contratti di area e di comparto: predisposizione di un articolato di CCDI", svolto il
16/03/2013, della durata di 6 ore, dal Prof. Giovanni Roma, docente universitario presso il
Dipartimento di Scienza Politiche dell'Universita degli Studi di Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Reclutamento del personale e contratti flessibili:
contratti a termine, collaborazioni e consulenze”, svolto il 9/04/2013, della durata di 6 ore, dal
Prof. Vito Pinto, docente universitario presso il Dipartimento di Scienza Economiche e Metodi
Matematici dell'Universita degli Studi di Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Predisposizione di formulari contrattuali”, svolto il
23/04/2013, della durata di 6 ore, dal Prof. Vito Pinto, docente universitario presso il
Dipartimento di Scienza Economiche e Metodi Matematici dell'Universita degli Studi di Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Orario e competenze della contrattazione
decentrata disciplina legale e contrattuale”, svolto il 18/04/2013, della durata di 6 ore, dal Prof.
Vito Sandro Leccese, docente universitario presso il Dipartimento di Giurisprudenza
dell'Universita degli Studi di Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Articolazione degli orari nella contrattazione
decentrata”, svolto il 18/06/2013, della durata di 6 ore, dal Prof. Vito Sandro Leccese, docente
universitario presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Performance, valutazione e competenze della
contrattazione decentrata”, svolto il 23/05/2013, della durata di 6 ore, dal Prof. Giovanni Roma,
docente universitario presso il Dipartimento di Scienza Politiche dell'Universita degli Studi di
Bari;

- Corso di aggiornamento aziendale dal titolo: “Analisi dei sistemi di misurazione e dei piani della
performance nefle ASL”, svolto il 25/06/2013, della durata di 6 ore, dal Prof. Giovanni Roma,
docente universitario presso il Dipartimento di Scienza Politiche dell'Universita degli Studi di
Bari;
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PARTECIPAZIONE
CONVEGNI/ SEMINARI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUA
+ Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Convegno “Privacy e Cloud Computing” (durata 4 ore) 27 gennaio 2012

Convegno “Il nuovo Codice dell Amministrazione Digitale” (durata 4 ore) 1 giugno 2012
Convegno “La L.190/12: il contrasto della corruzione nella PA” (durata 5,30 ore) 13 maggio 2013
Convegno “Privacy Day 2013 (durata 10 ore) 23 maggio 2013

Seminario Nazionale “Sanita e politiche anti-corruzione” 17 settembre 2013 (3 ore)

Seminario Nazionale “La disciplina della prevenzione della corruzione:applicazioni e prime
riflessioni ad un anno dall'entrata in vigore della L. 190/2012” 11 dicembre 2013 (8 ore)
Seminario Nazionale “L'attivita della magistratura contabile a presidio della correttezza della
P.A. e a contrasto della corruzione” 27 marzo 2014 (8 ore)

Convegno “Privacy Day 2014” 9 maggio 2014 (durata 10 ore)

Convegno “Privacy Day 2015” 21 ottobre 2015 (durata 10 ore)

Seminario “Festival ICT 2015” 11 novembre 2015 (durata 9 ore)

Convegno “Privacy Day 2016” 13 ottobre 2016 (durata 10 ore)

Convegno "Privacy Day 2018" 25 maggio 2018 (durata 10 ore)

Convegno "Accreditamento Istituzionale ... upgrade!" 20.01.2020 (durata 5 ore)

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

e Buone capacita relazionali e comunicative nel trasmettere informazioni maturate come
professionista;

o Ottime capacita nello scrivere correttamente, in modo chiaro e semplice sviluppato attraverso
la redazione di atti processuali / pareri legali / atti deliberativi;

* Buono spirito di gruppo e capacita di adeguamento ad ambienti multiculturali,

o Capacita di mediazione e negoziazione dei processi comunicativi € gestione dei conflitti nei
gruppi di lavoro;

- Significative capacita organizzative acquisite attraverso la partecipazione allo staff di supporto
al presso la AUSL BA/2 e 'ASL di Bari;

-Ottime capacita organizzative sviluppate attraverso la ricognizione dei beni immobili della ex
AUSL BA2;

-Ottime capacita organizzative sviluppate attraverso la gestione degli acquisti del P.O. Monopoli
e Conversano;

-Ottime capacita organizzative sviluppate nella gestione dei procedimenti amministrativi
dell'U.0. Concorsi, Assunzioni e Gestione del Ruolo;

-Ottime capacita organizzative e responsabilita sviluppate nella gestione delle misure previste in
materia di privacy dal d.Igs 196/2003;

- Ottime capacita nelle attivita di Studio, ricerca e consulenza giuridico-legale

- Ottime capacita organizzative e responsabilita sviluppate nella gestione dell'Ufficio Tutela della
Privacy;

- Ottime capacitad organizzative e responsabilitd sviluppate nella gestione dellUfficio per la
Prevenzione e la Repressione della corruzione e dell’illegalita;
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- Ottime capacita di funzione nell'espletamento di Responsabile per la Trasparenza;

- Ottime capacita di relazionarsi nei rapporti con il Comitato Unico di Garanzia;

- Ottime capacita di organizzazione dei tirocini formativi e di orientamento:

- Ottime capacita nell'analisi dei sistemi di valutazione del personale;

- Ottime capacita nella direzione e gestione di grandi Aziende Pubbliche;

- Ottime capacita nella gestione delle risorse finanziarie delle Aziende Sanitarie / Pubbliche;
- Ottime capacita nella direzione delle relazioni sindacali delle Aziende Sanitarie / Pubbliche;
- Ottime capacita nella informazione e comunicazione istituzionale;

- Ottime capacita nella gestione ed organizzazione di Aziende complesse.

CAPACITA E COMPETENZE Ho conseguito:
TECNICHE o Patente european computer driving licence “ECDL” conseguita presso test center
accreditato Aica il 13.05.2002

PATENTE O PATENTI Patente Europea di Guida di tipo A-B rilasciata dalla Motorizzazione civile di Bari il 19.01.2007
n. BA5560833E

Patente Nautica entro le 12 miglia rilasciata dall' Ufficio Circ. Marittimo di Barletta il 05.12.2002
n. 2479

ULTERIORI INFORMAZIONI Iscritto:

- Alla Associazione Economi Puglia e Lucania dal 2007 a tutt'oggi

- Alla Lega Navale ltaliana Sez. di Barletta dal 1992 a tuttoggi

- gia Alla Associazione Legambiente;

- Alla Associazione Federazione Italiana Privacy (socio ordinario) dal 2013 al 2018

- Alla Associazione Transparency International Italia (associazione contro la corruzione) dal
2013 al 2018.

Attivita sportive: canottaggio, corsa, maratoneta

Canottaggio

- Campione Italiano Coastal Rowing Master Pescara 28 settembre 2019
(DUE COASTAL ROWING under 43 Mix)

- Medaglia d'argento Campionati Italiani Beach Sprint Pescara 29 settembre 2019
(SINGOLO COASTAL ROWING under 43 M)

- Partecipazione alla Regata Internazionale di Fondo "D'Inverno sul Po" 2022

- Primo posto al Campionato Italiano Beach Sprint 20-21 agosto 2022
(DUE COASTAL ROWING Master 43-54 Mix)

- Primo posto al Campionato Italiano Coastal Rowing 1 ottobre 2022
(DUE COASTAL ROWING Master 43-54 Mix)

- Secondo posto al Campionato Italiano Beach Sprint 26 agosto 2023
(DUE COASTAL ROWING Master 43-54 Mix)

Corsa - Maratoneta

- Firenze Marathon 24 novembre 2019

Ai sensi del d.Igs n. 196/2003 e s.m.i. e del GDPR n. 679/2016 autorizzo al trattamento dei dati personali
Data, 05.06.2024
Avv. Luigi FRUSCIO
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PRESENTAZIONE

ESPERIENZA LAVORATIVA

europass

Giovanni Gorgoni

[
.

f
in
y
o

Data di nascita: _ Nazionalita:-

Sono un manager sanitario da sempre con esperienze sia nel settore privato che in
quello pubblico.

Attualmente dirigo la programmazione e il controllo e gli interventi di
trasformazione digitale della ASL 2 Lanciano-Vasto-Chieti in Abruzzo e sono
professore di management pubblico presso la LUM-Libera Universita Mediterranea
Degennaro di Casamassima (Bari).

Sono stato Direttore Generale di AReSS Puglia, I'agenzia governativa regionale della
Puglia per l'innovazione nella salute e nel sociale, Presidente di EUREGHA (European
Regional and Local Health Authorities), tesoriere di EuroHealthNet (promozione
della salute e contrasto alle disuguaglianze sanitarie).

| miei interessi professionali sono nel campo di value based healthcare, integrated &
connected care, care intelligence, sanita digitale e management sanitario.

In precedenza sono stato Direttore del Dipartimento della Salute della Regione
Puglia, Direttore Generale di due aziende sanitarie locali ed & stato facility manager,
direttore finanziario e operations manager nel settore sanitario tra Roma e Milano.

Direttore UOC Programmazione e Controllo

ASL 2 Lanciano-Vasto-Chieti  https://Inx.asl2abruzzo.it/asl/

Indirizzo: Via dei Vestini - Palazzina N, 66100, Chieti, Italia = Nome dell'unita o del
servizio: Azienda sanitaria pubblica territoriale | Impresa o settore: Sanita e
assistenza sociale

Responsabilita di direzione delle funzioni di pianificazione strategica e controllo
gestionale dell'Azienda con riporto diretto al Direttore Generale, rappresentante di
vertice dell'ente.

La ASL 2 Lanciano-Vasto-Chieti & un'azienda sanitaria pubblica con valore della
produzione annuo di circa € 749 milioni (2023), 5000 dipendenti, 4 presidi
ospedalieri per 990 posti letto e circa 50 presidi territoriali.

All'incarico menzionato & associato anche quello di Coordinatore della
Trasformazione Digitale dell'Azienda.

Direttore Generale
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[ 03/03/2023 - 18/08/2023 ]

AReSS Puglia - Agenzia Strategica Regionale per la Salute e il Sociale
Puglia  www.aress.puglia.it

Indirizzo: Lungomare Nazario Sauro 33, 70121, Bari, Italia | Nome dell’'unita o del
servizio: Agenzia governativa regionale | Impresa o settore: Sanita e assistenza
sociale

Rappresentanza legale dell’Agenzia e titolare di vertice delle funzioni di gestione e
amministrazione.

L'incarico € in continuita con quello di commissario straordinario di AReS - Agenzia
Regionale Sanita - soppressa con Legge Regionale n. 29/2017 che ha istituito AReSS -
Agenzia Regionale Strategica per la Salute e il Sociale.

L'Agenzia, prima della riforma di cui alla citata LR 29/2017, ha svolto le funzioni di
supporto tecnico-scientifico delle agenzie regionali per i servizi sanitari e, con il
nuovo statuto adottato dalla LR 29/2017, & titolare delle funzioni di "exploration"
sulle tematiche di Salute e Sociale secondo quanto previsto dal nuovo modelle
organizzativo "ambidestro" MAIA della Regione Puglia. L'incarico, con riporto
gerarchico diretto alla Presidenza di Giunta Regionale e con riporto funzionale
prevalente a tre assessorati (Salute, Welfare e Politiche Giovanili), comporta la
direzione di 5 direzioni apicali, 11 dirigenze minori e 75 impiegati; il budget annuale
ammonta a € 26.9 milioni tra finanziamento ordinario e progettuali (previsionale
2024).

Nel corso dell'incarico, oltre le funzioni istituzionali ordinarie, mi sono in particolar
modo occupato di:

* progettazione e awio della nuova Agenzia (legge istitutiva, atto aziendale,
macro e micro struttura);

* progettazione, awio e affiancamento della Rete Oncologica Pugliese, delle Reti
Tempodipendenti (Ictus, Trauma e Cardio) e della Rete Malattie Rare;

* progettazione, avvio e conduzione dellAgenda Regionale di Value Based
Healthcare che anima otto laboratori del valore (reti cliniche, PDTA, Lean
Healthcare, Health Activity Based Costing, Health Outcomes Measurement,
umanizzazione delle cure, comunicazione per la salute, Integrated Care per la
cronicita);

* progettazione e attivazione di dieci centri esperti regionali tra cui 'Organismo
Tecnicamente Accreditante, il Centro Regionale HTA, il Centro Regionale
Salute e Ambiente e il Centro Regionale di Breath Analysis;

+ istituzione e awvio dell'Osservatorio Regionale delle Politiche Sociali, finalizzato
ad attivita di monitoraggio, analisi e previsione dei fenomeni sociali, nonché di
monitoraggio ed analisi di impatto delle relative politiche;

+ coordinamento del Reference Site Europeo sull'lnvecchiamento Sano e Attivo
(rating 4 stelle su 4);

+ progettazione e messa a regime di COReHealth, centrale regionale di
telemedicina e abilitazione digitale delle reti cliniche e delle cronicita;

+ awio e coordinamento del progetto SuPrEme, intervento di asilo e inclusione
per gli insediamenti informali dei migranti in agricoltura; I'Agenzia ha
coordinato il sito capofila (Puglia) di una partnership di cinque Regioni
meridionali.

Commissario Straordinario

Azienda Sanitaria Locale Brindisi  https://www.sanita.puglia.it/web/as|-
brindisi

Indirizzo: Via Napoli 8, 72100, Brindisi, Italia | Nome dell’'unita o del servizio:
Azienda sanitaria pubblica territoriale | Impresa o settore: Sanita e assistenza
sociale

Rappresentanza legale dell’Azienda e titolare di vertice delle funzioni ordinarie di
gestione e amministrazione con riporto diretto alla Giunta Regionale.
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[ 19/10/2015 -29/11/2016]

[12/01/2015-18/10/2015]

La ASL Brindisi & un'azienda sanitaria pubblica con valore della produzione annuo di
circa € 828 milioni (2022), 4000 dipendenti, 3 presidi ospedalieri per 400 posti letto e
circa 50 presidi territoriali.

L'incarico ha avuto finalita di reggenza fino alla nomina del direttore generale.

Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere
Sociale e dello Sport per Tutti

Regione Puglia  www.sanita.puglia.it

Indirizzo: Via Giovanni Gentile 52, 70126, Bari, Italia | Nome dell’'unita o del
servizio: Ente pubblico territoriale di governo regionale (4 milioni di abitanti) | Imp
resa o settore: Sanita e assistenza sociale

Il Dipartimento corrisponde alla comune Direzione Generale di Assessorato
Regionale Sanita e, nel modello organizzativo "ambidestro" MAIA della Regione
Puglia, & titolare delle funzioni di "exploitation" sulle tematiche di Salute, Sociale e
Sport.

L'incarico, con riporto gerarchico diretto alla Presidenza di Giunta Regionale e con
riporto funzionale prevalente a tre assessorati (Salute, Welfare e Politiche Giovanili),
ha comportato la direzione di 5 direzioni apicali (sezioni), 9 direzioni di servizio e 138
impiegati e un budget annuo di circa € 7,2 miliardi.

Nel corso dell'incarico, oltre le funzioni istituzionali ordinarie, mi sono in particolar
modo occupato di:

* progettazione e adozione della Rete di riordino ospedaliero;

* progettazione e adozione della Rete dei servizi per i Disturbi della Spettro
Autistico;

« progettazione della Rete dei servizi per le Dipendenze Patologiche;

* progettazione della Rete dei servizi per i Disturbi del Comportamento
Alimentare;

+ completamento e avvio REMS;

* progettazione, adozione e awvio del sistema ReD, Reddito di Dignita;

+ adozione e awvio del programma di sostegno dei ProVI - Progetti di Vita
Indipendente - delle persone adulte con disabilita gravi;

« dematerializzazione completa della ricetta MMG e PLS;

« estensione completa del sistema di telecardiologia d'urgenza su tutti i mezzi
118 della Regione;

« apertura di 24 centri antiviolenza e 10 case rifugio;

* progettazione, adozione e awvio del sistema di cooperazione a supporto del
Soggetto Aggregatore regionale per le 14 categorie merceologiche ad
aggregazione d'acquisto obbligatoria;

* progettazione e adozione del modello istituzionale del nuovo Dipartimento
(macro e micro struttura);

« concept e redazione del Programma Operativo Regionale 2016-2018.

Direttore Generale

Azienda Sanitaria Locale Lecce  https://www.sanita.puglia.it/web/asl-lecce/

Indirizzo: Via Antonio Miglietta 5, 73100, Lecce, Italia | Nome dell'unita o del
servizio: Azienda sanitaria pubblica territoriale = Impresa o settore: Sanita e
assistenza sociale

Rappresentanza legale dellAzienda e titolare di vertice delle funzioni di gestione e
amministrazione con riporto diretto alla Giunta Regionale.

La ASL Lecce & un‘azienda sanitaria pubblica con valore della produzione annuo di
circa € 1,442 miliardi (2015), 8200 dipendenti, 6 presidi ospedalieri per 2000 posti
letto e circa 150 presidi territoriali.

L'incarico si € interrotto per sopravvenuta nomina quale Direttore del Dipartimento
Salute della Regione Puglia e ha comunque conseguito valutazione positiva per gli
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[ 27/02/2006 - 08/03/2008 ]

obiettivi gestionali annuali per I'anno 2015 (Determina Dirigenziale n. 17 del
02/12/2016 della Segreteria Generale della Presidenza della Regione Puglia).

Direttore Generale

Azienda Sanitaria Locale BT  https://www.sanita.puglia.it/web/asl|-barletta-
andria-trani/

Indirizzo: Via Fornaci 201, 76123, Andria, Italia = Nome dell'unita o del servizio:
Azienda sanitaria pubblica territoriale | Impresa o settore: Sanita e assistenza
sociale

Rappresentanza legale dell’Azienda e titolare di vertice delle funzioni di gestione e
amministrazione con riporto diretto alla Giunta Regionale.

la ASL BT & un'azienda sanitaria pubblica con valore della produzione annuo di € 666
min (2014), 3400 dipendenti, 5 presidi ospedalieri per 740 posti letto e 48 presidi
territoriali.

L'incarico ha superato positivamente la valutazione di meta mandato formalizzata
con DGR Puglia n. 2283 del 26/11/2014 e ha conseguito valutazione positiva per gli
obiettivi gestionali annuali per gli anni:

+ 2012 (Determine Dirigenziali n. 1 del 10/01/2014 e n. 2 del 06/03/2014
dell'Area Politiche per la Salute delle Persone e delle Pari Opportunita);

+ 2013 (Determine Dirigenziali n. 1 del 09/02/2015, n. 34 del 26/06/2015 e n. 39
del 06/10/2015 dell'Area Politiche per la Salute delle Persone e delle Pari
Opportunita);

+ 2014 (Determina Dirigenziale n. 10 del 29/09/2015 dell'Area Politiche per la
Salute delle Persone e delle Pari Opportunita).

Non & presente valutazione gestionale per I'anno 2011 in quanto tale forma
strutturata e codificata di valutazione & stata istituita dalla Regione Puglia con DGR
del 2012.

Direttore UOC Logistica

Azienda Sanitaria Locale Roma E  https://www.aslroma.it/

Indirizzo: Borgo Santo Spirito 3, 00193, Roma, Italia | Nome dell'unita o del
servizio: Azienda sanitaria pubblica territoriale = Impresa o settore: Sanita e
assistenza sociale

La ASL Roma E era azienda sanitaria pubblica con valore della produzione annuo di
circa € 1,6 miliardi (2010), 2400 dipendenti, 3 presidi ospedalieri e circa 70 presidi
territoriali. Da gennaio 2016 si & fusa con ASL Roma A a costituire la ASL Roma 1.

La posizione riportava all'Area di Coordinamento Acquisti Logistica e ICT e da questa
al Direttore Amministrativo e al vertice aziendale rappresentato dal Direttore
Generale; comportava la responsabilita gerarchica di 1 dirigente subalterno e di 32
impiegati e la supervisione su circa 250 unita di personale dei servizi esternalizzati; il
budget annuale gestito ammontava a circa € 24 milioni. Le principali mansioni sono
cosi riassumibili:

* progettazione, organizzazione e monitoraggio dei servizi alberghieri delle 75
sedi fisiche dell'Azienda;

« gestione del parco auto aziendale e dei servizi di autotrasporto sanitario;

« gestione delle somministrazioni d'opera tecnico-amministrative di supporto;

* progettazione e gestione degli spazi e dei percorsi logistici aziendali;

+ coordinamento dei magazzini tecnico-economali e delle farmacie aziendali.
L'incarico ha avuto decorrenza dal 15/05/2008 e precedentemente ho svolto
mansioni di dirigente analista in staff alla Direzione Generale.

Direttore UOC Sviluppo Organizzativo
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Azienda Sanitaria Locale Viterbo ~ www.asl.vt.it

Indirizzo: Via Enrico Fermi 15, 01100, Viterbo, Italia | Nome dell'unita o del
servizio: Azienda sanitaria pubblica territoriale = Impresa o settore: Sanita e
assistenza sociale

La ASL Viterbo & azienda sanitaria pubblica con un valore della produzione annuo di
€ 576 milioni (2008), 3100 dipendenti, 6 presidi ospedalieri e circa 60 presidi
territoriali.

La posizione riportava direttamente al Direttore Generale e comportava la
responsabilita gerarchica di 2 impiegati e la supervisione sull'attivita chirurgica di 15
specialita cliniche operanti su 17 sale. Le principali mansioni sono cosi riassumibili:

* progettazione e implementazione della funzione di gestione operativa e

coordinamento dell'erogazione dei servizi sanitari;

« introduzione dei principi di Pensiero Snello e della cultura di programmazione

dei servizi nei 5 blocchi operatori aziendali;

« informatizzazione dei percorsi clinico-assistenziali del paziente chirurgico.
(Incarico dirigenziale a tempo determinato ricoperto ai sensi dell‘art. 15 septies comma 1
D.Leg.vo 502/2002 fino al 31/01/08 ed in virtu di assunzione in ruolo su utilizzazione di
graduatoria concorsuale dail'01/02/08.)

Direttore UOC Economia e Finanze
Azienda Sanitaria Locale Viterbo  www.asl.vt.it

Indirizzo: Via Enrico Fermi 15, 01100, Viterbo, Italia | Nome dell'unita o del
servizio: Azienda sanitaria pubblica territoriale = Impresa o settore: Sanita e
assistenza sociale

La ASL Viterbo ¢ azienda sanitaria pubblica con un valore della produzione annuo di
€ 576 milioni (2008), 3100 dipendenti, 6 presidi ospedalieri e circa 60 presidi
territoriali.

La posizione riportava al Direttore Amministrativo, comportando la responsabilita
gerarchica di 3 dirigenti e di 30 impiegati. Le principali mansioni sono cosi
riassumibili:

* progettazione funzionale del preesistente Servizio Ragioneria con
riconduzione al modello organizzativo di Amministrazione e Finanza;

s introduzione del Sistema di Contabilita Economico-Patrimoniale e
sincronizzazione informativo-procedurale con la contabilita analitica;

+ coordinamento delle attivita di redazione e negoziazione del Budget Generale
d’Azienda;

+ tenuta e gestione della Contabilita Generale e della Contabilita Analitica e
redazione del Bilancio di Esercizio;

+ gestione dei flussi finanziari e fund-raising;

* pianificazione e gestione degli adempimenti tributari;

* progettazione e realizzazione di un Datawarehouse contabile, insignito di
menzione di merito al Forum della Pubblica Amministrazione di Roma,
edizione 2005.

Incarico dirigenziale a tempo determinato ai sensi delfart. 15 septies del D.Leg.vo
202/2002 in forza di comma 2 - come dirigente amministrativo in staff al direttore UOC
Contabilita Generale (16/05/00-31/12/02) - e in forza di comma 1 - come direttore di
UOC Economia e Finanze (dal 01/01/2003).

Responsabile di gestione operativa
Istituto Clinico Humanitas  www.humanitas.it

Indirizzo: Via Alessandro Manzoni 56, 20089, Rozzano, Italia | Nome dell'unita o
del servizio: Casa di cura privata accreditata | Impresa o settore: Sanita e
assistenza sociale
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[03/12/2018 - 22/11/2023 ]

[ 05/2018 - 25/01/2024 ]

ICH & un IRCCS privato accreditato con SSN, con fatturato annuo di circa € 75 milioni
(2000) e 400 posti letto.

La posizione era in staff al vertice aziendale rappresentato dal Direttore Generale e
comportava la responsabilita gerarchica di 21 impiegati. Le principali mansioni sono
cosi riassumibili:

* programmazione, organizzazione e monitoraggio dei ricoveri in carico a 10
specialita cliniche e 16 sale operatorie;

+ informatizzazione del processo di programmazione e monitoraggio degli
interventi chirurgici;

+ assistenza alla Direzione nella formulazione dei Piani Industriali;

« stipula e gestione dei contratti con i fondi assicurativi sanitari privati;

« amministrazione dell'area di degenza a pagamento (40 pl).

Consulente di direzione

KPMG Advisory  https://home.kpmg/it/it/home.html

Indirizzo: Via Vittor Pisani 27, 20124, Milano, Italia | Nome dell'unita o del
servizio: Societa di consulenza direzionale | Impresa o settore: Attivita
professionali, scientifiche e tecniche

Partecipazione a progetti di consulenza per conto di svariate aziende sanitarie
pubbliche e private riguardanti l'organizzazione del lavoro, il controllo di gestione e
la reingegnerizzazione dei processi. Tra le commesse cui sono stato assegnato si
citano ['lstituto Gaslini di Genova, I'AUSL Lecce 2 di Maglie, 'AUSL Bari 1 di Andria,
I'AUSL Bari 5 di Putignano, I'Azienda Ospedaliera “Vito Fazzi” di Lecce, la Casa di Cura
Toniolo di Bologna.

EUREGHA - European Regional and Local Health Authorities Rue du Trone 62 -
1050 Ixelles Bruxelles (Belgio)

President

EUREGHA é I'unico network europeo delle autorita sanitarie locali e regionali
d'Europa. La sua missione & quella di assicurare che la prospettiva locale e regionale
siano rappresentate nelle politiche europee per la salute e il benessere. Coopera
stabilmente con le competenti direzioni generali della Commissione Europea su
salute, sociale, connettivita, ricerca e occupazione e detiene il segretariato del
Gruppo Interregionale Salute presso il Comitato delle Regioni dell'Unione Europea.

Link: www.euregha.net

EHTEL - European Health Telematics Association
Avenue De Tervuren 168, Box 2 - BE 1150 Bruxelles (Belgio)

Member of the Board of Directors

EHTEL e un'organizzazione multi-stakeholder di 40 membri da 21 paesi europei (al
2020) che riunisce e coordina singoli professionisti, istituzioni e imprese impegnati
nel miglioramento dei servizi sanitari attraverso la digitalizzazione di processi e
metodi.

Link: www.ehtel.eu

EuroHealthNet Rue Royale 146 - 1000 Bruxelles (Belgio)

Member of Executive Board and Treasurer

EuroHealthNet & una partnership europea no-profit di 64 membri da 26 paesi
europei (al 2020) tra organizzazioni, agenzie e organismi istituzionali impegnata sulla
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[30/06/2023 ]

salute pubblica, la prevenzione delle malattie, la promozione della salute e la
riduzione delle disuguaglianze di salute.

Link: www.eurohealthnet.eu

Componente dell'Osservatorio Nazionale Formazione Sanitaria Specialistica

L'Osservatorio & l'organismo in seno al Ministero dell'Universita e della Ricerca
incaricato di:

+ determinare gli standard per 'accreditamento delle strutture universitarie e
ospedaliere per le singole specialita mediche e per le professioni sanitarie
non mediche;

+ determinare e verificare i requisiti di idoneita della rete formativa e delle
singole strutture che la compongono;

« effettuare il monitoraggio dei risultati della formazione;

« definire i criteri e le modalita per assicurare la qualita della formazione, in
conformita alle indicazioni dell’ unione Europea.

Componente della Cabina di Regia del Piano Nazionale Cronicita

La Cabina di Regia € l'organismo istituito in seno al Ministero della Salute incaricato
di:
+ coordinare a livello centrale I'implementazione del Piano nazionale della
cronicita e monitorarne l'applicazione e l'efficacia;
* raccogliere dati e buone pratiche dalle esperienze regionali da diffondere a
livello nazionale;
* proporre nuovi sistemi di remunerazione dei servizi di gestione della cronicita;
+ promuovere |'aggiornamento e il miglioramento dello stesso Piano.

Best Practice in Overcoming Obstacles to Vaccination Istituto che rilascia la
qualifica: HaDEA

L'obiettivo del progetto "Overcoming Obstacles to Vaccination" finanziato da HaDEA
(Agenzia Esecutiva Europea per la Salute e il Digitale) e fornire soluzioni agli Stati
membri per superare le barriere di natura fisica, pratica e amministrativa alla
vaccinazione e migliorare i tassi di copertura vaccinale.

Nel corso della prima ricognizione di buone pratiche a livello europeo HaDEA ha
selezionato le cinque migliori, tra cui il progetto SuPrEme di AReSS Puglia, intervento
di presa in carico sanitaria e inclusione sociale dei migranti stagionali, che hanno
potuto beneficiare anche della ordinaria medicina vaccinale dei residenti.

Link: https://press.regione.puglia.it/-/-su.pr.eme-il-progetto-di-vaccinazione-anti-

covid-premiato-oggi-al-kursaal-dalla-delegazione-hadea | https://

www.linkedin.com/posts/overcoming-obstacles-to-vaccination_access2vaccination-
eudhealth-publichealth-activity-7080509231434493952-aKIB?

utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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DT4Regions Award Istituto che rilascia la qualifica: DT4Regions Consortium

DT4Regions & un'azione preparatoria del Parlamento Europeo che ha come
obiettivo la creazione di una piattaforma europea per le Regioni su cui censire e
abilitare soluzioni di intelligenza artificiale Al e Big Data sulle piu svariate aree di
intervento delle pubbliche amministrazioni, dalla pianificazione urbanistica al
controllo del territorio, dalla gestione dei trasporti a quella dei rifiuti, dalla
protezione civile alla sanita.

Il riconoscimento e andato ad AReSS Puglia nella categoria "Most Popular Solution"
per il progetto COReHealth, la piattaforma pugliese di abilitazione digitale e
telemedicina.

Link: https://dt4regions.eu/news/look-back-final-conference-dtdregions  https://

www.regione.puglia.it/web/press-regione/-/telemedicina-un-premio-europeo-alla-
puglia-e-all-aress?redirect=%2F&fbclid=IwAR3-
n5Ixzw95NoPY3IR9zZ0a_lijU3YFxPIZGmgmRBsi3c03miRccLZ7ROw_aem_AWFx9Dcol4

fK5xaVsbU5NVOOruTzY7zyEmPWx_yZ0jYH]StKTcZtdrAlcO5KVEIXYnY

Best Practice Award for Innovation Flow in the Healthcare Istituto che rilascia
la qualifica: Regions4PerMed Consortium

Il progetto Regions4PerMed (https://www.regions4permed.eu) contribuisce al
raggiungimento degli obiettivi della strategia europea lanciata nel 2011 con la
conclusione del Consiglio Europeo: "Verso sistemi di salute moderni, responsivi e
sostenibili (2011/C/202/04)" sulla modernizzazione del complessivo sistema
sanitario europeo, facendo leva sul paradigma della Medicina Personalizzata come
approccio di ricerca di base e traslazionale che porta allo sviluppo di un pit ampio
sistema che, sfruttando BigData e tecnologia, coinvolge molte altre variabili come le
politiche, il regolatorio europeo e nazionale, I'industria e le associazioni dei pazienti.

Una delle attivita principali del progetto ¢ stata la raccolta e la disseminazione di
buone pratiche di medicina personalizzata a livello regionale.

Il riconoscimento & andato ad AReSS Puglia per il progetto COReHealth, la
piattaforma pugliese di abilitazione digitale e telemedicina.

Link: https://www.regions4permed.eu/best-practice-award/ | https://

www.regione.puglia.it/web/press-regione/-/premio-alla-puglia-con-aress-per-le-

buone-pratiche-di-medicina-personalizzata-nella-conferenza-finale-a-bruxelles-della-

partnership-regions4permed?redirect=%2F&fbclid=IwAR1dn-
DAKII9puTR4kdkLFojYgA2ruZm|gpglVpOEM_rrCIRKgrYRtUVWD8

Premio Agenda Digitale 2022 Istituto che rilascia la qualifica: Politecnico di
Milano
Il premio viene conferito annualmente dagli Osservatori di Innovazione Digitale della

School of Management del Politecnico di Milano alle realta pubbliche e private
protagoniste di rilevanti trasformazioni digitali.

Per I'anno 2022 AReSS Puglia si & aggiudicato il premio nella categoria Agende
Digitali Regionali con il progetto COReHealth, piattaforma regionale di telemedicina.
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Link: https://www.osservatori.net/it/ricerche/comunicati-stampa/2022-vincitori-

premi-agenda-digitale ' https://www.youtube.com/watch?v=iSKhFVVy0gU

Idoneita alla nomina di direttore generale degli enti del SSN Istituto che
rilascia la qualifica: Ministero della Salute

Inserito in “Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore generale
delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del Servizio
sanitario nazionale” con punteggio di 91,69/100 sugli ultimi 7 anni di carriera e
100/100 sugli ultimi 10 anni di carriera come da Determina n. 68068 del 15/12/2022
della Direzione Generale delle Professioni Sanitarie presso il Ministero della Salute.

Premio Innovazione Digitale in Sanita Istituto che rilascia la qualifica: Agenas -
Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali
Il premio & stato conferito per la soluzione COReHealth, la piattaforma regionale di

telemedicina, nel corso del Building BioTech Bridge, vertice diplomatico-
commerciale presso I'Ambasciata del Belgio a Roma.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=A4n2A6dcwUw | https://

www.regione.puglia.it/web/press-regione/-/prestigioso-riconoscimento-per-la-

sanita-digitale-pugliese-nella-sede-dell-ambasciata-del-belgio-a-roma?
redirect=%2F&fbclid=IwAR10Wzg7GUOV0gIMoWTumcbaYXKRAzIcwkZ|MYdW-
Luv3RtLmToC5jq|TLU

Premio Forum PA Sanita 2022 Istituto che rilascia la qualifica: Forum PA

Menzione speciale per il progetto COReHealth, la piattaforma regionale di
telemedicina, nel corso dell'annuale edizione del Forum PA, rassegna di conferenze
e dibattiti sulle sfide della Pubblica Amministrazione.

Link: https://d2edgil1b4pgdw.cloudfront.net/wp-content/uploads/2022/11/

CS Vincitori-premio-Sanita_20221027.pdf

Premio Innovazione Digitale in Sanita 2021 Istituto che rilascia la qualifica: Poli
tecnico di Milano
Il premio e stato conferito dall'Osservatorio di Innovazione Digitale del Politecnico

per il progetto "Talisman" riservato alle realta che hanno mostrato capacita di
utilizzare le tecnologie digitali come leva di innovazione e miglioramento.

Link: https://youtu.be/OgfeyBT4Yho

Menzione Speciale per I'lnnovazione nella Pubblica Amministrazione Istituto
che rilascia la qualifica: Forum PA
La menzione é stata conferita nell'edizione 2005 del Forum PA per la soluzione

"POLARES", piattaforma di business intelligence per il controllo direzionale realizzata
in-house presso I'ASL Viterbo.

Premio WInE (Winning and Inspiring E-Leader) Istituto che rilascia la qualifica:
Digital Health Summit

Il premio & stato assegnato nell'ambito dell'edizione 2020 dell'annuale Digital Health
Summit organizzato da AISIS (Associazione Italiana Sistemi Informativi in Sanita),
NetConsulting Cube e GGallery per il progetto di sanita digitale “Talisman” e con la
seguente motivazione: “Per la leadership nella realizzazione di nuovi modelli
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[ 18/02/2001 - 25/10/2001 ]

assistenziali integrati che coinvolgano operatori dei servizi sociosanitari e nuovi
processi per una fragilita il pit possibile prossimale, grazie a tecnologie che
combinano Population Health Management e TELECARE"

Link: https://inno3.it/2020/10/22/dhs-2020-premio-w-in-e-brinda-allinnovazione/?
fbclid=IwAR15cZGxV0OPi2pPI9yaN]3RXLDp6edl-HgnDIUHzT6PyevIEgWLGPRWo2hw

MASAN - Management degli acquisti e dei contratti in Sanita
SDA Bocconi - School of Management  www.sdabocconi.it
Indirizzo: Via Roberto Sarfatti 10, 20136, Milano, Italia

Corso di perfezionamento universitario ex Legge 341/1990 conseguito in 16 giornate
tra 13 sessioni di aula, contenuti in Distance Learning e un lavoro finale (progetto di
innovazione) equivalenti a 24 ore di attivita.

Public procurement e ciclo degli acquisti pubblici, Codice degli Appalti, Design
Thinking, Marketing di Acquisto, Project Management per gli acquisti, gestione del
team, elementi di negoziazione, tecniche di Cost Containment, gestione di
magazzino e delle scorte, Contract Management, gestione del rischio negli acquisti,
Partenariato Pubblico Privato.

Corso manageriale di idoneita alla nomina di Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie del SSN
Organismo Regionale di Formazione in Sanita Puglia

Indirizzo: gia presso AOU Policlinico di Bari, dal 2017 assorbito in AReSS Puglia,
Lungomare Nazario Sauro 33, 70121, Bari, Italia

Corso erogato in modalita mista (lezioni frontali, business case, lavori sul campo e
project work) per 340 ore complessive. Il programma formativo era strutturato nei
seguenti moduli: Gestione del capitale umano e delle strutture organizzative;
Healthcare Technology Assessment; Politiche di sostenibilita del Sistema Sanitario;
Gestione delle risorse economiche e finanziarie; Information Communication
Technology per la Sanita; Comunicazione Istituzionale.

Master in Facility Management for Global Care
Universita Campus Bio-Medico =~ www.unicampus.it
Indirizzo: Via Alvaro del Portillo 33, 00128, Roma, Italia

Facility Management per strutture residenziali ed ospedaliere, qualita dei servizi
immobiliari ed alberghieri, organizzazione del lavoro e risorse umane, marketing di
acquisto, servizi manutentivi.

EMMAS - Executive Master in Management delle Aziende Sanitarie
SDA Bocconi - School of Management  www.sdabocconi.it
Indirizzo: Via Roberto Sarfatti 10, 20136, Milano, Italia

Corso di perfezionamento ex L. 341/1990 con 262 ore di lezione oltre la didattica
complementare e strutturata.

Management strategico, gestione e analisi della domanda, diagnosi strategica e del
sistema di business, progettazione organizzativa, sistemi informativi, gestione del
cambiamento, competenze manageriali.

CoGeMSan - Corso in General Management in Sanita
SDA Bocconi - School of Management — www.sdabocconi.it
Indirizzo: Via Roberto Sarfatti 10, 20136, Milano, Italia
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DOCENZE
[ 2018 - Attuale ]

[ 2016 - Attuale ]

[ 2005 - 2011 ]

[2007 - 2013]

[2003 -2010]

[ 2001 - 2006 ]

[2000 - 2006 ]

PUBBLICAZIONI

[2023]

Corso di perfezionamento universitario ex DPR 162/1982 con 300 ore di lezione oltre
la didattica complementare e strutturata.

Sistemi informativo-contabili, sistemi sanitari comparati, programmazione e
controllo, gestione del team e microprogettazione organizzativa, competenze
manageriali, marketing sanitario e Patient Relationship Management.

Laurea in Economia Aziendale
Universita Commerciale “Luigi Bocconi”  www.unibocconi.it

Indirizzo: Via Roberto Sarfatti 25, 20136, Milano, Italia Tesi: Il Percorso
ClinicoAssistenziale del paziente come strumento di analisi e valutazione dei risultati

Curriculum universitario di scienze economiche aziendali con indirizzo in
Organizzazione del Lavoro

Altra formazione qualificante

+ 2007 - Corso sul Clinical Risk Management presso I'Azienda USL Viterbo

+ 2003 - Corso su Il Marketing nelle Aziende Sanitarie presso la SDA Bocconi

+ 2000 - Corso sul Management by Objectives presso 'Azienda USL Viterbo

+ 1998 - Stage universitario presso I'ospedale privato Multimedica di Sesto San
Giovanni su un progetto di Activity Based Management

+ 1997 - Stage universitario presso 'Azienda Ospedaliera di Parma su un
progetto di Business Process Reengineering

Professore di Lean Healthcare Management

Master DAOSan presso Universita degli Studi di Salerno

Professore a contratto del corso Management dei Servizi Pubblicl

presso LUM - Libera Universita Mediterranea “Jean Monnet” di Casamassima (BA)
Professore di Sviluppo della Qualita e Pensiero Snello

presso il Master in Management delle Organizzazioni Complesse dell'Universita
Tuscia di Viterbo

Docente di Facility Management
presso Master MIDAS del CEFPAS della Regione Siciliana
Docente di Sistemi di Bilancio e Programmazione e Controllo in Sanita

presso Scuola di Pubblica Amministrazione di Lucca

Professore di Management Sanitario

presso il Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche dell’'Universita La Sapienza di
Roma

Professore di Management Sanitario

presso il Corso di Laurea per Tecnici di Radiologia Medica dell’'Universita La Sapienza
di Roma

COReHealth: Operating Center of Telemedicine for Chronic Diseases and
Clinical Networks of Apulia Region
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[2023]

[2022]

[2022]

[2021]

[2020]

Riferimento: ISBN: 978-989-8704-50-4

con V. Petrarolo, P. Notarangelo; full paper in the proceedings of the International
Conferences on ICT, Society and Human Beings, E-Health, Connected Smart Cities
and Big Data Analytics, Data Mining and Computational Intelligence 2023, Porto, by
IADIS.

Link: https://drive.google.com/file/d/1Yz69mR7uGa7u-LEOKAMT|8XGLY7Zingvl/view?
usp=drive_link

COReHealth: la centrale operativa delle cronicita e delle reti cliniche della
Regione Puglia

Riferimento: ISBN: 9788862508766

con V. Petrarolo, F. Fera, P. Notarangelo e G. Maglio in "Tech for Good - Come le
tecnologie cambiano i processi di diagnosi, cura e assistenza nella sanita", Ed.
Guerini e Associati, Milano, Marzo 2023

Link: https://drive.google.com/file/d/1ef7QevZ1auy18gsRvNR-ORYiTQsL5p19/view?
usp=drivesdk

I nuovi luoghi per la salute di prossimita e di comunita

Riferimento: ISBN: 978-88-351-3831-0

in BASES, Benessere, Ambiente, Sostenibilita, Energia, Salute di T. Ferrante e F. Tucci,
Francoangeli Editore, Milano.

Link: https://drive.google.com/file/d/1IQAOxrGfS-YBAEgMgMvVRhHpE3sBlapn/

view?usp=share_link

Modellare il "funnel della comunicazione" di un progetto di ricerca: I'esempio
del Pilota Puglia Gatekeeper

Riferimento: ISBN: 9791259930699 ISSN: 2785-3918

con S. Mingolla, Y. Sacco e F. Fera, in Quaderni di Comunicazione Scientifica, 1/2022,
Rosenberg&Sellier, Febbraio 2022, Roma

Link: https://drive.google.com/file/d/1kd2UY-_gDP30OHAssp0ZuPxvbXe91Ev3v/view?
usp=sharing

An Italian Model for the Management of Cancer Patients during COVID-19
pandemic: the Oncological Orientation Center (COrO) of Taranto

Riferimento: DOI: 10.1159/000520735 ISSN: 1011-7571 elSSN: 1423-0151

con S. Pisconti et al., in Medical Principles and Practices, 9 novembre 2021, Karger
ed.

Link: https://drive.google.com/file/d/1UhZE1H7DhPSgBOT|Pp9zPbKCEW-BGKKI/
view?usp=drivesdk

Alle origini del valore in sanita

Riferimento: ISBN: 9788828829621

con AAVV. in Health Activity Based Costing, a cura di F. Albergo, Giuffre Francis
Lefebvre, Dicembre 2020.
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Link: https://drive.google.com/file/d/1gpkT1F-|pfCOyoZtDmYX-Q4BOKEMWS5CJ/view?
usp=sharing

[2019] Il percorso di umanizzazione delle cure in Puglia

Riferimento: ISSN: 2282-5975

con S. Giausa, in La valutazione partecipata dell'umanizzazione per il miglioramento
delle cure, | Quaderni di Monitor, Agenas, Novembre 2019.

Link: https://drive.google.com/file/d/1btLFqp9HeQc6V873EUYB| pt7bZA50Zu/view?
usp=drivesdk

Il modello di rete Hub & Spoke: fattori critici di successo e barriere
[2018] organizzative

Riferimento: DOI: 10.3280/MESA2018-107003

con A. Rosa e G. Marolla, in MECOSAN, vol. 2018(107), pages 33-56, FrancoAngeli
Editore, Milano.

Link: https://drive.google.com/file/d/1PRNBLIsdoCXapWrYWSIwwwtm6IC6TNRX/
view?usp=sharing

Progetto Regionale in Oncoemaologia di assessment sulla Raccomandazione
[2018] per farmaci antineoplastici

Riferimento: ISBN: 8891760099 EAN: 9788891760098
con A. DellErba et al., in Strategie e gestione del rischio clinico nelle organizzazioni

sanitarie, di G. Bizzarri, M. Canciani, M. Farina, FrancoAngeli Editore, 2018, Milano.

[2017] Lean Lab, I'esperienza della ASL BT

Riferimento: ISBN: 8868961482 EAN: 9788868961480
con M.M. Abbinante, in Lean Organization in Sanita, di A. Rosa, Guerini Next, 2017,
Milano.

[2016] L'ottimizzazione dei processi in sanita in partnership con il privato
in Going Lean in oncoematologia, i Quaderni di Medicina, Allegato al Num. 46 del
Sole240re Sanita, 13 Dicembre 2016, Milano.
Link: https://drive.google.com/file/d/1UeeKUDIZIZFPOVfTR1LgqOKTHaigQg2nM/view?
usp=drivesdk

[2016] 1Presidi Territoriali in Puglia tra presente e futuro

Riferimento: ISSN: 0392-4505

con O. Narracci e M.M. Abbinante, in Salute e Territorio, Anno XXXVII, Dicembre
2016, Pisa.

Link: https://drive.google.com/file/d/1vifK7]MU-LgSr3sx-GOtGDukMwDs48xn/view?
usp=drivesdk
[2016] Epatite C in Regione Puglia tra innovazione, gestione e sostenibilita

con G. Angarano, L. D'Aprile, R. Moscogiuri e T.A. Santantonio, in Italian Health Policy
Brief, Anno VI-Speciale 2016, Altis Omnia Pharma Service.
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[2016]

[2013]

[2008]

[1997]

[2006]

COMPETENZE LINGUISTI-
CHE

Link: https://drive.google.com/file/d/1brUDkDMH4lyEc1eVCIxH73_QQk3JvnUz

The Paediatric Ambulatory Consulting Service (PACS) program: a role for family

pediatricians in ERs

Riferimento: DOI: 101186/s13052-016-0230-2

con L. Nigri, R. Piazzolla, M. Pettoello-Mantovani e M.M. Abbinante, in Italian Journal

of Pediatrics, 42:19, 2016.
Link: https://drive.google.com/file/d/1xEaVovCBt)jgWTOROc6HXRAF5zE-k18ac/view?

usp=drivesdk

Il Progetto Nardino nella Asl BT: un modello di gestione dei PDTA e presa in
carico dei cronici

Riferimento: ISBN: 9788898157037

con M. Abbinante, in Mobile Health (a cura di Pasquale Tarallo), 2013, Gruppo 24
Ore.

Link: https://drive.google.com/file/d/1QBQKI_EHFQEJUS5cIOMGOGSBTN7abAyo

Il Facility Management in Sanita

Riferimento: ISBN: 86006496

Fare-Quaderni dellEconomo, One Global Medicine srl, Milano, 2008.

Link: https://drive.google.com/file/d/103RcUI8MfenILkZwt8VIXM7E57x1zdcr/view?
usp=drivesdk

Il Percorso Clinico-Assistenziale del Paziente come strumento di analisi e
valutazione dei risultati in Sanita

MECOSAN, n° 24, Ott-Dic 1997.
Link: https://drive.google.com/file/d/1BMUjn300jBmQUdj6sdGlaVzODFUWEBL|

Management and analytical accounting measures in a Radiotherapy Unit

TUMORI -supplements, vol. 5, n° 3, Mag-Giu 2006, Rome.
Link: https://drive.google.com/file/d/1r6-tiLGyiDFr46dHHeHcP]gkjmzLN8IS

Lingua madre: Italiano

Altre lingue:

Inglese

ASCOLTO B2 LETTURA C2 SCRITTURA C1
PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C1
Spagnolo

ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato
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COMPETENZE COMUNI-
CATIVE E INTERPERSONA-
LI

Comunicazione

Le responsabilita di vertice ricoperte nel corso della vita professionale hanno
richiesto continuo e diversificato contatto con le persone: pazienti, medici,
infermieri, creditori, debitori, organi governativi, top management e studenti.
L'intensita relazionale in campo professionale ed il personale approfondimento di
tecniche di programmazione neuro-linguistica mi hanno consentito di maturare
riconosciute doti di assertivita, contestualizzazione comunicativa e improvvisazione
verbale.

In qualita di Direttore Generale di aziende sanitarie e di enti regionali ho
perfezionato la comunicazione motivazionale per I'orientamento dei collaboratori,
ho sviluppato dimestichezza nella comunicazione strategico- istituzionale con
Iimpiego sistematico si stampa, tv e social media.

Negoziazione

Presso [Ilstituto Clinico Humanitas sono stato responsabile delle negoziazioni
contrattuali tra I'ospedale e i fondi assicurativi privati riguardanti volume, tariffe e
franchigie delle prestazioni sanitarie; il ruolo di operations manager sullintera
catena produttiva dellospedale ha, poi, implicato frequenti mediazioni tra medici,
personale infermieristico ed ausiliario e amministrazione.

Presso I'Azienda USL Viterbo e I'Azienda USL Roma A ho avuto l'opportunita di
arricchire le capacita di mediazione attraverso le relazioni con i fornitori e i rapporti
negoziali di budget intrattenuti con la Giunta Regionale.

Il ruolo di Direttore Generale di aziende sanitarie e di enti regionali mi ha fornito
frequenti opportunita di esercizio e sviluppo delle skill negoziali soprattutto nelle
relazioni sindacali e nella gestione delle grandi crisi socio- occupazionali del
territorio in cui mi sono trovato ad operare.

Al vertice di enti regionali (Dipto Salute Puglia e AReSS Puglia) lo scambio
istituzionale e negoziale con ministeri e con Unione Europea & diventato attivita
assidua e di routine.

Insegnamento e addestramento

Ho svolto per diversi anni attivita di insegnamento in materie economiche nei corsi
di laurea per le professioni sanitarie dell'Universita La Sapienza di Roma, ho
insegnato Contabilita e Programmazione&Controllo per conto di enti di formazione
privati e per alcuni anni sono stato titolare di un corso in Pensiero Snello al Master
per Organizzazioni Complesse dell’'Universita della Tuscia di Viterbo.

Attualmente sono docente universitario a contratto in management pubblico presso
I'Universita LUM a Jean Monnet di Casamassima.

Ho sempre fatto del training operativo la fase portante dei processi di “varo” delle
riorganizzazioni da me progettate.

Presso la ASL BT e in AReSS Puglia ho progettato e condotto direttamente il Lean
Lab, progetto di formazione on the job sullimpiego del Lean Thinking in Sanita.
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COMPETENZE DI GESTIO-
NE E DIRETTIVE

COMPETENZE DIGITALI

Leadership

Dirigo persone da oltre vent'anni sia in gruppi di circa 15-30 unita che, in posizione
di vertice strategico, in organizzazioni con 3-8.000 dipendenti. Nel corso del tempo
mi sono caratterizzato sempre piu come leader orizzontale nella risoluzione dei
problemi e pienamente responsabile della scelta delle decisioni. La componente
strategico- relazionale della leadership a livello corporate si & perfezionata negli
ultimi dieci anni.

Team Management

Tra i miei piu importanti risultati professionali c'é stata la reingegnerizzazione della
divisione amministrativo-finanziaria e lintroduzione della contabilita economico-
patrimoniale presso I'Azienda USL Viterbo: la riuscita dell'intervento fu in buona
parte dovuta all'articolazione del reparto in pochi gruppi di lavoro, dotati di delega
ampia e responsabilizzati su precisi prodotti amministrativi. Sono poi seguiti gli
incarichi di vertice strategico in aziende sanitarie ed enti regionali per i quali I'attivita
per progetti, e la strutturazione di squadra, € la modalita lavorativa prevalente.
Tuttora ricorro a microprogettazione organizzativa per cellule di lavoro e a team
rituals per guidare le attivita di unita organizzative complesse. Da cinque anni
sperimento tecniche snelle di conduzione delle squadre di progetto secondo i
principi dello Scrum Management.

Project Management

Ho coordinato frequentemente progetti caratterizzati dalla presenza di operatori
con cultura professionale eterogenea, alto tasso di innovazione e cambiamento
culturale; un nuovo sistema contabile, l'informatizzazione di processi trasversali
come liter clinico dei pazienti ospedalieri e la realizzazione in economia di un
datawarehouse contabile ne sono alcuni esempi. La competenza in questione si
particolarmente arricchita nel corso dell'esperienza lavorativa in AUSL Roma E, dove,
tra le attribuzioni del mio incarico c'era anche la progettazione del servizio
(alberghiero e di supporto tecnico) e del risultato atteso dallo stesso servizio.

L'intero mandato direzionale da Direttore Generale di aziende sanitarie pubbliche e
di enti regionali & stato da me articolato sulla definizione e gestione dei progetti
strategici con la convinzione che le organizzazioni complesse non possano essere
condotte, per mandati poco pit che triennali, su strategie di tipo sistemico e
pervasivo, ma richiedano orientamento pragmatico su specifiche linee con ciclo di
vita di medio termine.

Le mie competenze digitali

Ottima padronanza software di produttivit di ufficio (Office Apple e Google) | Social
Media (Facebook Instagram Linkedin Youtube Twitter) | Utente avanzato video
editing (Pinnacle Studio e iMovie) | Ottima conoscenza del CMS Joomla

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.
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INFORMAZIONI PERSONALI

Numeroa e Fax Ufficio

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE DEL
PROPRIO CURRICULUM VITAE
(art. 46 e 47 DPR 28.12.2000 n. 445)

Il sottoscritto ioﬁl Hfsslmo Mancini, natoa W
consapevole, di quanto prescritto dall'a el d.igs n. 445/2000, e delie

responsabifita penali cuf pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsita negli atti ed
uso di atti fals!

DICHIARA

Nome |  Massimo Mancini ;
Quallfica Dirigente Amminlstrativo Apicale

Incarico attuale Direttore Generale del Dipartimento della Salute e del benessere della
Persana della Reglone Basilicata

Nazionalita
Data di nascita

wor| [

ESPERIENZA LAVORATIVA

Patrocinante Procuratore Legale presso il Tribunale di Barl e Foggia 1%85-1986

Dal Giugno 1986 al Marzo 1999

Ufficiale Commissatio Comandante Marina Militare
Capitano di Fregata (GM) r.n. Servizio Permanente Effettivo
Varl Comand:

- Commissario di bordo Nave Portaerei Garibaldi,

- Commissario di bordo Nave Fregata Espero

- Commissario di bordo Nave Rifornitrice Stromboli

- Vice Commissario di Bordo Nave Incraclatore V. Veneto

- Ufficiale addetto Nave Cacclatorpedinlere Caio Dullio

- Uffictale di collegamenta con la Royal Navy In Portland.

- Capo Sezione - Stato Maggiore Marina 1° Personale - Ordinamento e Organica

1
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- Capo Ufficio Programmazione Finanziaria 82 — Comando Marina Sud
- Capo Ufficio Glustizia e Disciplina Scuole Sottufficiali Marina Militare
- Comandante dei Nucleo Abbordaggio Embargo ex Jugostavia Missione Nato

Dal 01 Marzo 1999
Dirigente Amministrativo - Area Patrimonio ~ ASL Cagliari 8
dal 01.03,1999 al 30.11.1999

Dirigente Amministrativo - Area Patrimonio U.O. Inventari - ASL FGH
dal 01.12.1999 al 30.09.2003

Dirigente Amministrativo - Area Personale-
- U.0. Medicina Convenzionata ASL TA
dal 01.10.2003 al 30.11.2007

Dirigente Amministrativo Struttura Semplice
Distretto Socio Sanitario n 3 A.S.L. Taranto
dal 01.12.2007 al 30.06.2008

Dirigente Amministrativo Struttura Semplice
Medicina Convenzionata A.S.L. Taranto
dal 01.07.2008 al 31.01.2009

Dirigente Amministrativo Struttura Complessa
Affari Generali A.S.L. Taranto
dal 29.06.2009 al 22.01.2010
. econtemporaneaments . Ce S .
- Dirigente ad interim della Unita Operativa Personale Convenzionato

Direttore Amministrativo Aziendale A.$.L. Taranto

dal 22.01.2010 al 06.07.2011

e contemporaneamente

- Amministratore Unico Socleta In House ASL TA “Joni¢a Service srl”

Direttore Amministrativo Azlendale ASL Barl
dal 07 luglio 2011 al 30 Settembre 2011

Dirigente Amministrativo con incarico di Struttura Complessa
U.O. Affari Generali A.S.L.. Taranto
dal 01.10.2011 al 20.11.2011

Direttore Amministrativo Aziendale ASL Barl
dal 21 novembre 2011 al 31.12.2014

Direttore Generale facente funzioni ASL Bari dal 18.11.2014 al 31.12.2014

Direttore S.C. Area Gestione del patrimonio ASL Taranto dal 01.01.2015 al
07.02.2016 e Responsabile del Trattamento de! Dati Personali dal 4.3.2015

2
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ESPERIENZA PROFESSIONALE

Membro della Commissione HTA della Asl Taranto con Delibera 520 dal
19.05.2015 fino al 03.02.2016

Direttore Amministrativo Aziendale Istituto Tumori “ Giovanni Paolo II”
IRCCS Oncologico - Bari dal 04.02,2016 al 30.05.2021

Direttore Amministrativo dei cinque Presidi Ospedalieri della As] Taranto

Ospedale SS Annunziata Taranto

Ospedale Moscati Statte (TA)

Ospedale San Pio da Pietralcina Castellaneta (TA)
Ospeédale Giannuzzi di Manduria (TA)

Ospedale Valle D’ltria di Martina Franca (TA}

Dal 01.06 2021 al 30 novembre 2023

Direttore Generale del Dipartimento della Salute e del Benessere della
Persona della Regione Basilicata
Dal 01.12.2023

Ispettore del Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Delibera di Giunta Regionale n. 704 de! 2010)

Ispettore Esperto del Nucleo Ispettivo Sanitario della Regione Puglia>
(Delibera di Giunta Regionale n. 355 del 28.02.2012)

Ispettore Esperto Nuclei Ispettivi Regionali NIR dal 2017

Croce Rossa ltaliana
Ufficiale Superiore Commissario (Maggiore Commissario)
dal 29.03.2012

Consulente
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ABILITAZION!

DoCENZE

Commissione Parlamentare di Inchiesta Bicamerale XVI legislatura
sulle “Attivita illecite connesse al ciclo dei rifiuti”

Abilitato al Servizio Codificazione controllo Standardizzazione delle
SCORTE (02.03.1998)

Corso per addetti alla difesa Chimica-Batteriologica-Radiologica-Nucleare
in ambito navale ed interministeriale presso Centro Addestramento
Aeronavale Marina Militare (15.07.2013)

Docente a contratto Master I livello Universiti LUM Jean Monnet
Casamassima (BA) {a.a. 2018/2019)
<Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie>

Docente a contratto Master I livello Universita LUM Jean Monnet
Casamassima (BA) (a.a. 2017/2018)
<Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie>

Docente a contratto Master Il livello Universita LUM Jean Monnet
Casamassima (BA) (a.a. 2016/2017)

<Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie>

* Docenza nei Seminari di Satagroup Srl

Modelli e scenari per I'Accreditamento nella sanita tra costi standard qualita e
sicurezza
Castellana Grotte 13 Maggio 2016

Docente Croce Rossa italiana
Soccorso e servizio 118. Ubicazioni e competenze territoriali
Corso di 1” Nomina per il Personale del Ruolo Direttivo. Taranto 16.11.2015

Docente Master a contratto [l livello Universita LUM (a.a. 2011/2012)
<Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie>

materie insegnamento:

- "Storia delle relazioni sindacall"

- "Organizzazione di una Azienda Sanitaria

Direttore Scientifico del “Master in Appalti Pubblici”
Organizzato in House presso la As| Taranto dalla
Maggioli Editore (formazione e consulenza)

Maggio Giugno 2015

Docente Master a contratto Il livello Universita LUM 2010 (a.a. 2009/2010)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

materia insegnamento
- “Tutela della Privacy"
-*Legge n. 241/1990 e gli atti amministrativi"

Docenza Corso di Formazione

materia insegnamento

“Legge 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni”
ASL n. 8 di Cagliari anno 1999

Docenza Corso di Formazione
materia insegnamento

*Pubblici Acquisti e forniture”
ASL n. 8 di Cagliari anno 1999

Docenza Corso di Formazione
materia insegnamento
“Controllo di Gestione" — ASL di Taranto anno 2010

AA. 197711978
Istituto Tecnico Commerciale “ G. Rosati” Foggia
Diploma di Maturita di Ragioniere e Perito Commerciale

A.A. 1984/1985

Universita degli Studi di Bari A. Moro

Laurea Magistrale in Giurisprudenza - 05/12/1985
Tesi di Laurea : art 2110 C.C. Malattia Gravidanza e Puerperi¢
Dottore in Giurisprudenza

Durata del corso quattro anni (vecchio ordinamento)

Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali-CEIDAP
Master in Economia Sanitaria

2010-2011 con superamento esame finale votazione 58/60

Normativa servizio sanitario nazionale ed economia sanitaria

Corso Universitario di Alta Formazione — Master di li Liveilo Tipo B
Universita LUM Jean Monnet - School of Management (Valore P.A. INPS
La Gestione delle Liste di Attesa

Anno Accademico 2018/2019 (80 ore)

Bari 7 ottobre 2019 (80 ore)

Corso Universitario di Aita Formazione — Master di Il Livello Tipo B
Universita LUM Jean Monnet — School of Management (Valore P.A. INPS)
Laboratorio Lean : Implementazione modelli di Lean Organization in Sanita.
Bari A.A. 2017/2018 (80 ore)

Bari 18 ottobre 2018
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FORMAZIONE MANAGERIALE

Corso Universitario di Alta Formazione -

Universita LUM Jean Monnet — Schoo! of Management (Valore P.A. INPS
* Gosti Standard in Sanita”

AA.2017/2018 (80 ore)

Bari 16 Marzo 2018

Corso Universitario di Alta Formazione

Universita Studi di Bari (Facolta Economia)-INPS
Leadership e Management

Il Governo della complessita nella Pubblica Amministrazione
Bari A.A.2016-2017 (130 ore)

Master In Appalto Pubblici
A.A. 2015/2016 con superamento esame finale
Maggioli Editore

Corso Universitario di Alta Formazione

Universita di Bari a.a. 2012-2013

“La Riforma del Lavoro Pubblico; nuovi modelli di organizzazione e gestione delle
risorse umane’- Superato con lode in sede di esame finale

02/7/2014;

Corso Universitario di Alta Formazione
Universita di Roma “Nicolé Cusano” a.a. 2013-2014

- "La comunicazione digitale nelle P.A."- Superato in sede di esame finale il -

16/12/2014;

LUISS Business School

Executive Master in

Acquisizione strategica delle tecnologie per la medicina di laboratorio
Anno 2013-2014

Innovazione nell'organizzazione della medicina di laboratorio

Corso di Formazione Manageriale

Fondazione Gimbe — Hevidence for Health -Bologna
“La Leadership in Sanita”

19-20 Novembre 2020

COORDINAMENTO UNIVERSITARIO REGIONALE PER LA FORMAZIONE
MANAGERIALE CURSUS
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PUBBLICAZIONI

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTOR! GENERALI ASL
Ai sensi dell’Accordo tra il Governo, le Regioni e le province Autonome di
Trento e Bolzano avente ad oggetto: “ Atftivazione delle disposizione
contenute nell’'Art 1 commad lettera C del Decreto Legislativo 4 Agosto 2016
n. 171 e successive integrazioni.

224 ore Luglio Dicembre 2019 con superamento Colloquio Finale

Bari 11 dicembre 2019

Gennaio - Febbraio 2017

CORSO DI FORMAZIONE AGENAS PER ESPERTI SENIOR DI Il LIVELLO:
AGENAS e UNIV. BOCCONI e UNIV. CATTOLICA DI MILANO

“Analisi, misurazione e valutazione delle Performance delle Aziende
Sanitarie per le componenti economico-gestionale, organizzativa,
finanziaria e contabile, clinico assistenziale, di efficacia clinica, della
qualitd, sicurezza ed esito delle cure” | edizione 2017 gennaio- febbraio
2017 conseguito con superamento di esame finale

ROMA 2 Marzo 2017

Corso di Formazione Manageriale:

“|l laboratorio del laboratorio”: competenze per innovare ed eccellere -
Presso la SDA Bacconi Educational Pragram — Milano — 10/12 marzo 2014
Milano 12 Marzo 2014

Gennaio 2014
AGENAS e Regione Puglia

Certificato di formazione manageriale in Sanita pubblica ed organizzazione -

e gestione sanitaria Conseguito con superamento di esame finale in data 13
gennaio 2014

Luglio 2013 - Gennaio 2014

CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SANITA PUBBLICA E DI
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE SANITARIA. DI CUI ALL'ART. 3-BIS , COMMA 4
pEL D. Las. N. 502/92 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI. (CORSO PER
DIRETTORI GENERALI AA..SS.LL.)

Bari Gennaio 2014

Implementazione del’Agenda Digitale in Sanita: analisi e prospettive
perla ASL di Bari —Articolo pubblicato su "Puglia Digitale -
Implementazione delAgenda Digitale e delle Smart City in Puglia

In callaborazione con I'Universita Di Bari - Anno 2014 -
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Exploiting big data for improving healthcare services —
Avrticolo pubblicato sulla rivista Je-LKS (journal of e-leamning and Knowledge
Society - Maggio 2014 —e-ISSN 1971 8829/ISSN 1826-6223)

ULTERIORE FORMAZIONE PROFESSIONALE
SEMINARIO DI STUDIO

Convegno Regione Puglia/ Aress
Accreditamento Istituzionale ...Upgrade
Bari 20 Gennaio 2020

XIX Congresso Nazionale F.A.R.E.
“Gli Approvvigionamenti in Sanita”
24/25 Ottobre Firenze

N.I.San. 9° Convegno
“| Sistemi Tariffari del S.S.N. e dei S.S.R."
Ancona 21 e 22 Ottobre 2019

Opera — Convegni
‘Appalti Telematici tra privacy Trasparenza e Anticorruzione”
Bari 21 Gennaio 2019

Giornate Formative Regione Puglia AEPEL
1l Nuovo Sistema degli acquisti: come cambia il ruolo del Provveditore
Bari 16 Novembre 2018

Il Garante per la Protezione dei Dati - Regione Puglia — Puglia Promozione
CONVEGNO

{l nuovo regolamento UE in materia di protezione dei dati personal’

Bari 15 Gennaio 2018

Giornate Formative Regione Toscana  Gutemberg

12° Forum Risk Management in Sanita 2017

Sicurezza e qualita delle cure: La sfida per il cambiamento delia Sanita
Firenze 28/11 -~ 1112 2017

Giomata Formativa Regione Puglia Progetto NSO

Forum Mediterraneo in Sanita

Ottimizzazione delle Procedure per il miglioramento dei tempi di pagamento
Bari 13/09/2018
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Giornata Formativa  Brand It Dell EMC
Sfida Strategica per le P.A. e le Aziende
Polignano a Mare (BA) 25/09/2018

Giornate Formative CLE' Teach

Il Controllo della Corte dei Conti sugli Enti del S.S.R.
La nuova Trasparenza Amministrativa

Il Nuovo codice della Amministrazione Digitale

I contrasto della Corruzione

La Nuova Privacy

Bari 13-14-18-21 e 22 Giugno 2018

Giornata Formativa Regione Puglia Gutemberg
Value Based Healthcare
Bari - Istituto Tumori ~ 09/04/2018

Giornata Formativa — Regione Puglia = CLE’ Teach

Individuazione, Prevenzione e Trattamento dei rischi di corruzione nel Servizio
Sanitario Nazionale

Bari 05/12/2017

Giornata Formativa Regione Puglia

“1i nuovo regolamento UE in materia di protezione dei dati personali.

Sviluppi e impatti per i soggetti Pubblici.

Il Garante incontra la Pubblica Amministrazione.

Bari 15/01/2018  Teatro Petruzzell

Giornata Formativa Regione Puglia  Agenas

La Cura e la Persona

Bari 11/112/2017

Convegno Formativo

N.I.SAN. Bari

“40 anni del SSN: Finanziamento, funzioni e Costi Standard”
Bari 22 e 23 Ottobre 2018

Convegno giornata di formazione Bari

AIDP Associazione ltaliana per la Direzione del Personale

“ Strumenti di prevenzione della Corruzione nelle entita pubbliche e private:
Lobbying e Whistleblowing” Bari 25 Ottobre 2018

Corso di Formazione — Bari Ebit

Scuola di Formazione e Perfezionamento per la Pubblica Amministrazione
“CCNL Sanita: 21 Maggio 2018 :Relazioni Sindacali Nuovo Ordinamento
Professionale e Fondi Contrattuali Aziendali” 2 ottobre 2018

CCNL Sanita: Le novita sugli Istituti contrattuali correlati a Orariio di Lavoro,
permessi, congedi, visite specialistiche , etc.” 3 ottobre 2018

XVI Convegno Nazionale AllC
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L'Ingegneria Clinica nello Sviluppo della Sanita tra Ospedale e Territorio
Bari 7.8.9 Aprile 2016

Corso di formazione SDA Bocconi-Bari
Riordino del SSR e rimodulazione dell'offerta dei servizi
Bari 3 aprile 2016

Corso di Formazione Brand ID & Ciseo
Digital transformation
Roma 15 dicembre 2016

Seminario Formazione Auditorium Anfonianum Roma
IX conferenza Nazionale sui dispositivi medici
Roma 19-20 Dicembre 2016

Giomnata Formativa Fare &Aepel

I nuovo codice degli appalti: la disciplina e le difficolta operative alla luce degli
interventi attuativi delle Linee guida
Trani 6 Dicembre 2016

Giornata Formativa IRCCS Bari
Reti oncologiche regionali: modelli a confronto e ruolo degli IRCCS
Bari 3 Dicembre 2016

Corso di Formazione Universita Lum Bari-Policlinico Bari

" Costi standard in sanita

Bari 25 novembre 2016

Giornata formativa ASUIUD
6° Workshop Nazionale N.L.SAN
Udine 24 Ottobre 2016

Giornata Formativa Opera Bari

Problematiche del personale delle ASL alla luce dei pil recenti interventi
normativi: fondi e incarichi.

Bari 20 Ottobre 2016

Giornata formativa Regione Puglia-Policlinico bari

- Trattamento dei dati personali e tutela di un diritto fondamentale. Fascicolo e

dossier sanitario: una straordinaria opportunita per il cittadino.
Bari 23 Settembre 2016

Giornata formativa Cerismas Milano

La determinazione delle tariffe in sanita: metodologie di calcolo e prospettive di
sviluppo.

Universita Cattolica Roma 6-7 Ottobre 2016

10
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Giornata Formativa Fare Aepel

Approfondimenti tematici sul nuovo codice degli appalti. Laboratorio di studio per
gli operatori del settore.

Bari 18 Ottobre 2016

Giomata Formativa Asss. Onlus Maria Ruggeri-IRCCS Bari
Quali prospettive per la ricerca e la cura dei tumori rari in Puglia
Bari 29 Aprile 2016

Convegno CUG Bari

L'efficacia e [efficienza dellazione amministrativa passano attraverso il
miglioramento dell'organizzazione del lavoro.

Relatore

Bari 19 Ottobre 2016

Convegno Nazionale N.I. SAN
Udine 24-25 ottobre 2016

Convegno Nazionale
La relazione Medico Paziente e la Responsabilita Professionale
Bari 6 Maggio 2016

Corso di Formazione Maggioli Formazione

Il Nuovo Codice dei Contratti Pubblici e 'Applicazione da parte degli Enti del
Servizio Sanitario Nazionale

Bari 20 Maggio 2016

Convegno SDA Bocconi

L'Evoluzione della Sanita Italiana:
Impatti sull'Organizzazione dei Servizi
Bari 23 Maggio 2016

Simpaosio/ Covegno Istituto Tumori Bar
Nano Particle as drug delivery fools
Bari 23 Maggio 2016

Convegno AEPEL

I Nuovo codice degli appalfi: Tra obbiettivi di semplificazione e difficolta di
interpretazione.

Bari 25 Maggio 2016

, Convegno di Studio Policlinico Universitario
| Rete Oncologica Regionale — Registro Tumori
: Bari 27 Maggio 2016

Tavola Rotonda Istituto Tumori Bari
La Chirurgia Oncologica nel'anziano

11
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Bari 28 Maggio 2016

Corso di Alta Formazione Universita Lum Bari
Aggregazione degli acquisti in sanita
Bari 19-20 Gennaio 2016

Gli Appalti di servizi, forniture e lavori dopo le ultime novita
Maggioli Editore

14 maggio 2015

Roma

IL RUOLO DEL CUG esperienze a confronto
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”
20 giugno 2014

Etica, Economia e Gestione nel Servizio Sanitario Nazionale: proposte.
Relatore

Organizzato da FARE e AE.P.EL.

Bari 6 e 7 giugno 2014

Corso di Formazione e Aggiornamento Professionale “le novita normative in tema
di appalti pubblici, anticorruzione, digitalizzazione e semplificazione in Sanita"-
Relatore

Organizzato dalla Health Service - Bari 13- 14 febbraio 2014

Seminario di studio “Ripensare Iospedale - XX secolo: sfide organizzative e
soluzion innovative —
_Organizzato dalla MOLNLYCKE HEALTH CARE

Roma7 e 8 novembre 2013

Seminario di studio; “Sprechi e Corruzione in Sanita’ quali Rimedi?" -

Relatore

Organizzato da Transparency International ltalia co-finanziato dalla Commissione
Europea e dal Dipartimanto della Funzione Pubblica

Milano 19 settembre 2013;

Seminario di studio: )
<Dall'elettrobisturi ai sistemi multlfunZlone integrati> Associazione Italiana
Ingegneri Clinici

Relatore su “l'approccio amministrativo all'approvvigionamento” —

Bari-Villa Romanazzi Carducci il 5/7/2013.

Seminario di studio

<Razionalizzazione ed ottimizzazione degli acquisii in sanita>
FARE e a.e.p.e.l. con il patrocinio della Regione Basilicata
Relatore a Matera il 16 e 17 maggio 2013.

12
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Seminario di Studio
<Imparare a leggere il Bilancio>
2 giornate presso la Gambel HR Milano 15 € 16 maggio 2013

Seminaric di studio

<La gestione degli appalti pubblici: i servizi e le fomniture tra convenzioni Quadro,
mercato elettronico e procedure autonome — Le novita della gara ordinaria, i lavori
e i servizi tecnici> Lecce 31 gennaio 2013

Seminario di studio di Alta Formazione
<Appropriatezza e variabilita nelle decisioni regionali e aziendali>
presso Ministero della Salute, Roma, 14 gennaio 2013

Seminario di studio
<Sessione di media workshop>
Sesto San Giovanni, 11 gennaio 2013;

Seminario di studio

<|.'Organizzazione, le Centralizzazioni, la Sostenibilita. Le esperienze
Regionali>

Relatore a Taranto 21 dicembre 2012.

Convegno di studio
Corso sulla Gestione del Rischic Clinico organizzato dalla ASL BA dal titolo “Che
colpa ne ho” Bari clo IRCSS Papa Giovanni Paolo Il - 10 dicembre 2012;

Convegno di studio’
<La gestione dej fondi e degli incarichi Aziendali in Sanita>
Bari 28 novembre 2012;

Seminario di studio
<La gestione dei rifiuti nella Regione Puglia>
Bari 23 ottobre 2012

Seminario di studio
<Workshop nazionale sui costi standard>
S. Giovanni Rotondo 18 ottobre 2012

Corso di studio della Croce Rossa Italiana
Corpo Militare XI Centro di Mobilitazione
<Primo Soccorso e B.L.S.>

Taranto dal 28 settembre al 13 ottobre 2012.

Seminario di studio

<Le assunzioni nel 2012 e spending review>
Bari 11 settembre 2012

13
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10° Corso di Prima Nomina per Personale Direttivo
Croce Rossa Italiana, presso N.A.A.Pro
di Taranto dal 15 aprile al 10 giugno 2012;

Seminario di studio
“La medicina e la Chirurgia telematica tra istituzioni, operatori e cittadini>
3° congresso nazionale SIT - Bologna 16.17.18 maggio 2012

Seminario di studio
_ <La Sostenibilita del servizio sanitario con particolare riferimento alle regioni in
i piano di rientro> Relatore a Maratea 28.29.30 giugno 2012

Convegno di studio
<Acquisizione dei servizi di somministrazione di lavoro tra vincoli ed Opportunita>
Bari c/o IRCSS Papa Giovanni Paclo If — 24 febbraio 2012

Seminario di Studio
<La responsabilita dal D.Lgs. n.231/2001 per le Societa partecipate>
Promo PA Pescara 2011

Seminario di Studio
<I modelli di valutazione delle Aziende Sanitarie>
SDA Bocconi Mitano 2011

_Seminario di Studio , o
<La responsabilita derivante dal D.Lg 231/2001>
PROMO PA Pescara 2011

Seminario di Studio ,
<Controllo, Gestione e Governance delle societa Partecipate>
PROMO P.A 2010

| Seminario di Studio
<Responsabilita degli Economi e dei consegnatari dello Stato>
CEIDA 1994

Seminario di Studio
<Ufficio di Relazione con il Pubblico>
CEIDA ROMA 1994

Seminario di Studio
<La Gestione Manutentiva: esperienze di Global Service>
DAMS 2000

Seminario di Studio

14
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DISTINZIONI ONORIFICHE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRMALINGUA |

ALTRE LINGUE

i
?

<Le competenze e i rendiconti degli economi>
DAMS Roma 2000

Seminario di Studio
<Le regole per le fomiture e le locazioni>
DAMS Roma 2000

Seminario di Studio
<If Controllo di Gestione nelle Aziends Sanitarie>
CESEL Palermo 2000

Seminario di Studio .
<La Definizione dei progetti- obiettivo e delle azioni programmate. Le esperienze
regionali a: analisi e testimonianze>

NOVA ROMA per il Ministero della Sanitd Roma 2000

Seminario di Studio

<Metodologie per la Programmazione Sanitaria. La programmazione degli
interventi nei diversi ambiti funzionali>

NQVA ROMA per il Ministero della Sanita, Roma 2000

Seriiinario di Studio

<La Programmazione dei Fondi Strutturali. | Fondi strutturali e la loro afluazione> -

NOVAROMA per il Ministero della Sanita, Roma 2000

" Percorso Formatve =~

<Sviluppo delle competenze Manageriali>
Formez, Roma 2008

Medaglia "WEU"
Operazione ex Jugoslavia
21.07.1999

ITALIANO

15
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| INGLESE

« Capacita di leftura ottimo
*Capaclta discrittura {  ottimo

« Capacita espressione orale oTTIVD |

ALTRE LINGUE

SPAGNOLO
« Capaclia d lettura ofttimo
+ Capacita di scritura- | oftimo
» Capacita espressione orale aTTiMo

ALTRE LINGUE

- FRANCESE
«Capacita dilettura | - scolastico
+ Capacita di scritiura | scolastico
» Capacits espressfone orale |  SCOLASTICO

Sl autorizza alluso e al trattamento dei dati personall seconda le
previsioni di legge

Taranto 16.05.2024 '
Massimd Mancipl

16
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CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

\ INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Cognome

Pec

E-mail personale
Nazionalita
Anno di nascita

’ ESPERIENZE DIRIGENZIALI

* Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Incarichi svoli

* Risorse finanziarie gestite
* Risorse umane gestite

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Incarichi svolti

Pagina 1 - Curricufum vitae di
TEDESCHI Yanko

YANKO
TEDESCHI

dal 22/08/2022 ad oggi

A.S.L. DELLA PROVINCIA DI LECCE

Azienda Sanitaria Locale

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

= Dal 22/08/2022 ad oggi Direttore Amministrativo
Straordinario n. 40 del 22/07/2022);

= Delegato alle funzioni di Direttore Generale in caso di vacanza dell'ufficio o nei casi di
assenza o impedimento del D.G. (Deliberazione Direttore Generale n. 17 del 06/03/2023)

Valore della Produzione da Bilancio (Bilancio di esercizio 2023): € 1.692.682.406.

Numero dipendenti da Conto Annuale 2023: 8.272.

(Deliberazione  Commissario

dal 01/10/2016 al 21/08/2022

A.S.L. DELLA PROVINCIA DI BARI

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente amministrativo a tempo pieno e indeterminato

= Dal 16/12/2020 al 21/08/2022 Direttore Dipartimento Amministrativo (Deliberazione D.G.
1813 del 16/12/2020);

= Dal 01/04/2017 al 21/08/2022 Direttore della Struttura Complessa “Area Gestione
Risorse Finanziarie” (Deliberazione D.G. 561 del 29/03/2017);
= Dal 01/10/2016 al 31/03/2017 Dirigente della U.O.S. “Contabilita e Riscontro” e Direttore

f.f. della Struttura Complessa “Area Gestione Risorse Finanziarie” (Disposizione D.G.
prot. 189035 del 3/10/2016 e Deliberazione D.G. n. 2040 del 24/11/2016).

Utteriori ruoli/incarichi rivestiti all'interno dellEnte:

= Vice-Presidente del Collegio di Direzione dell ASL BA;

= Coordinatore operativo del Gruppo di lavoro aziendale PNRR (Deliberazione D.G. n. 818 del
06/05/2022);

= Referente Interno di Progetto e Coordinatore del Gruppo di Lavoro nellambito del “Piano
Attuativo di Certificabilita dei bilanci degli Enti del SSR” ai sensi del Decreto Interministeriale
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* Risorse finanziarie gestite
* Risorse umane gestite

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Incarichi svolti

* Risorse finanziarie gestite
* Risorse umane gestite

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Incarichi svolti

Pagina 2 - Curricufum vitae di
TEDESCHI Yanko

1/03/2013 (Deliberazione D.G. n. 362 del 12/02/2018);

= Componente effettivo con funzioni di Vice-Presidente dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari
(Deliberazione D.G. n. 890 del 13/07/2020);

= Componente della Delegazione Trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata
integrativa del personale dirigenziale e di comparto (Deliberazione D.G. n. 1755 del
9/11/2018);

= Gestore Aziendale delle operazioni sospette di riciclaggio (Deliberazione D.G. n. 103 del
31/01/2022);

Valore della Produzione da Bilancio (ultimo bilancio approvato es. 2021): € 2.516.834.662.

Numero risorse umane gestite dal Dipartimento Amministrativo nel 2021: 258 (di cui 24 AGRF).

dal 01/09/2014 al 30/09/2016

AGENZIA REGIONALE PER LA SANITA - PUGLIA

Agenzia Regionale

Dirigente amministrativo a tempo pieno e indeterminato

= Dal 15/02/2015 al 30/09/2016 Direttore della Struttura Complessa di Direzione
Amministrativa (Deliberazione D.G. n. 22 del 12/02/2015);

= Dal 01/09/2014 al 14/02/2015 Dirigente dei Settori/Servizi amministrativi “Personale”,
“Economico-finanziario” e “Patrimonio-Provveditorato” (Deliberazione D.G. n. 79 del
15/07/2014).

Ulteriori ruoli/incarichi rivestiti all'interno dell’Ente:

= Responsabile della prevenzione della corruzione ex art. 7, legge n. 190/2012 (Deliberazione
D.G. n. 101 del 03/09/2015);

= Responsabile per la Trasparenza e I'Integrita ex art. 43, d.Igs. n. 33/2013 (Deliberazione D.G.

n. 9 del 30/01/2015);

Presidente dell'Ufficio Procedimenti disciplinari (Disposizione D.G. prot. 000481 del

10/02/2015);

Componente della Delegazione Trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata

integrativa del personale dirigenziale e di comparto (di diritto);

Componente del Comitato di conciliazione ex art. 12 del Sistema di misurazione e

valutazione delle performance adottato con delibera D.G. n. 88 del 22/07/2015 (di diritto);

Valore della Produzione da Bilancio anno 2015: € 143.849.102,00.

Numero risorse umane gestite anno 2016: 24.

dal 01/01/2010 al 31/08/2014

PROVINCIA DI BARLETTA - ANDRIA - TRANI

Ente Locale

Dirigente contabile a tempo pieno e indeterminato

= Dal 04/07/2012 al 31/08/2014 (inclusi periodi di interim) Dirigente del Settore
Programmazione economico-finanziaria e Patrimonio gia Settore Finanziario e Tributi
(Decreto Presidenziale nn. 16/2012, 45/2012, 51/2012, 9/2013, 34/2013, 86/2013, 10/2014,
18/2014, 26/2014) ;

= Dal 01/05/2010 al 31/08/2014 (inclusi periodi di interim) Dirigente del Settore Patrimonio,
Concessioni, Provveditorato e Partecipazioni societarie (Decreti/Disposizioni
Presidenziali nn. 28/2010, 34/2010, 49/2010, 61/2010, 2/2011, 4/2011, 6/2011, 39/2011,
2/2012, 16/2012, 45/2012, 51/2012, 9/2013, 34/2013, 86/2013, 10/2014, 18/2014, 26/2014);

= Dal 03/06/2013 al 31/08/2014 Dirigente ad interim del Settore Personale
(Decreti/Disposizioni Presidenziali nn. 33/2013, 40/2013, 49/2013, 52/2013, 54/2013,
56/2013, 68/2013, 76/2013, 81/2013, 87/2013, 6/2014, 11/2014, 17/2014, 19/2014, 26/2014);

= Dal 01/01/2010 al 31/07/2010 (inclusi periodi di interim) Dirigente del Settore Tributi e
Impianti termici (Decreto Presidenziale nn. 15/2009, 28/2010, 34/2010).

Ulteriori ruolifincarichi rivestiti all interno defl’Ente:

= Referente presso il MEF — Ragioneria Generale dello Stato per la sperimentazione, ex art. 36
del D.Lgs. 118/2011, dell'armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti locali e loro organismi;

= Responsabile del Servizio Controllo di Gestione (gia Presidente del Nucleo Controllo di
Gestione);
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Responsabile della direzione e coordinamento del gruppo di lavoro per la redazione del
Bilancio Sociale 2009 — 2013 della Provincia di Barletta Andria Trani (pubblicato da Ed. Ad
Maiora Srl — ISBN9788868710262);

Responsabile unico del procedimento relativo al trasferimento della dotazione patrimoniale
dalle province madri (Bari e Foggia) alla neo istituita Provincia di Barletta Andria Trani ex
legge n. 148 dell'11/06/2004;

Componente della Delegazione Trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata
integrativa del personale dirigente e di comparto;

Responsabile dell’Ufficio Procedimenti disciplinari, incardinato presso il settore Personale;

Componente del Servizio Ispettivo, previsto dall'art. 1, comma 62, legge n. 622/96, per la
verifica e il controllo del rispetto delle disposizioni in materia di incompatibilita e
autorizzazione agli incarichi esterni del personale;

Responsabile della tenuta dell'Elenco dei Fornitori di lavori, beni e servizi della Provincia di
Barletta Andria Trani;

Direttore della logistica per listituzione e I'allestimento della Sala Operativa di Protezione
Civile della Provincia presso la sede dell'U.T.G. - Prefettura di Barletta;
= Presidente/componente di commissioni di concorso;
= Presidente/componente di commissioni di gara d'appalto.
* Risorse finanziarie gestite Totale Entrate da Rendiconto 2013: € 51.901.559,00;
* Risorse umane gestite N. dipendenti da Conto Annuale 2013: 224

+ Date (da - a) dal 31/12/2012 al 30/04/2013
* Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI TRANI

» Tipo di azienda o settore Ente Locale
+ Tipo di impiego Dirigente contabile giusta convenzione ex art. 30 del T.U.E.L (stipulata tra la Provincia di
Barletta Andria e il comune di Trani)
+ Principali mansioni e responsabilita Dirigente della lll Ripartizione Economico Finanziaria
ESPERIENZA LAVORATIVA
PREGRESSA

+ Date (da - a) dal 26/03/2002 al 30/12/2009
* Nome e indirizzo del datore di lavoro STUDIO COMMERCIALE ASSOCIATO CAFARO CONCORDIA TEDESCHI

» Tipo di azienda o settore Associazione Professionale tra dottori commercialisti
+ Tipo di impiego Socio
+ Principali mansioni e responsabilita Dottore Commercialista

= Attivita di consulenza fiscale, gestionale e societaria svolta a favore di enti e imprese;
= Consulenza in materia di finanza agevolata e assistenza alle PMI nella redazione di studi di
fattibilita e progetti di finanziamento nazionali e comunitari;
= Attivita di patrocinio nel’ambito del contenzioso tributario;
= Consulente tecnico per la Procura della Repubblica presso il Tribunale di Bari;
= Consulente tecnico di parte in procedimenti civili e penali;
= Curatore fallimentare delle seguenti procedure presso il Tribunale di Bari:
“Fallimento Stile e Arte Srl ”;
- “Fallimento T.D.M. Sr";
- “Fallimento Giosué Roberta”;
- Fallimento Salotti Project Srl ”;
- “Fallimento Mister Wellness Srl ;
= Liquidatore “INFOSYS S.r.l. in liquidazione”, societa gia esercente attivita di produzione e
commercializzazione di software e sistemi informatici.
= Componente effettivo per il triennio 2006/2008 del Collegio Sindacale della FINEUROGEST
S.r.l. (Societa esercente I'attivita di concessione di finanziamenti e prestazione di servizi di
pagamento - Iscritta nell'elenco art. 106 D.Lgs. n. 385/93 dell'Ufficio Italiano Cambi — cap.
soc.: € 775.544,71);
= Componente effettivo, per il triennio 2004/2006, del Collegio Sindacale della S.A.V. e D.
SpA (Societa esercente I'attivita di stampaggio, assemblaggio e commercializzazione di
materie plastiche — capitale sociale: € 3.200.000,00).

Pagina 3 - Curricufum vitae di
TEDESCHI Yanko



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

11363

INCARICHI ESTERNI
IN AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE
E/O ORGANISMI PARTECIPATI

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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= Componente della Commissione

“Ent

Locali

Applicazione

riforma  pubblica

amministrazione, fiscalita locale, nucleo di valutazione, controllo di gestione e consulenza”
presso I'Ordine dei Dottori commercialisti di Bari dal 2010 al 2012.

Dal 16/09/2020 al 15/09/2023
Regione Basilicata

Dipartimento Politiche della Persona
Incarico Esterno

Componente della Commissione di valutazione dell'operato dei direttori generali di

aziende ed enti del SSR di Basilicata

Dal 27/05/2020 al 10/07/2023
Istituto Tumori “GIOVANNI PAOLO II”

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Incarico Esterno

Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione

Dal 26/11/2019 al 30/06/2023

UNIVERSUS - CSEI Consorzio Universitario per la formazione e I'innovazione

Consorzio Universitario
Incarico Esterno
Presidente del Collegio Sindacale

dall’11/04/2013 al 25/06/2019
SILAB-DAISY S.C.ARLL.

Societa consortile partecipata dalle 4 Universita pubbliche pugliesi [cap. soc. € 40.000,00].

Incarico Esterno

Sindaco Unico con funzioni di revisione legale dei conti

dal 10/09/2014 al 25/10/2017
COMUNE DI TRANI

Ente Locale

Incarico esterno

Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione

dal 18/12/2009 al 23/10/2017

DRIVING ADVANCES OF ICT IN SOUTH ITALY - NET S.C.AR.L., in sigla DAISY-NET

Societa consortile partecipata per il 52% dalle 4 Universita pubbliche pugliesi e per il 48% da
oltre 30 aziende operanti nel settore dell'ICT [cap. soc. € 550.000,00]

Incarico Esterno

Sindaco Unico con funzioni di revisione legale dei conti (triennio 2012 -2014 e 2015 -

2017), gia Presidente del Collegio Sindacale (triennio 2009 - 20111).

dal 08/06/2016 al 22/07/2017
SANITASERVICE FG S.R.L.

Societa unipersonale della Azienda Sanitaria Locale della provincia di Foggia, affidataria in
house dei servizi di ausiliarato, portierato, pulizia e sanificazione, trasporto pazienti, trasporto
vaccini e sangue da e verso strutture sanitarie pubbliche, logistica integrata e piccola

manutenzione ordinaria [cap. soc. € 100.000,00].

Incarico Esterno

Sindaco Unico con funzioni di revisione legale dei conti



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 10 del 3-2-2025

+Date (da-a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
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+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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dal 25/05/2012 al 04/06/2015
CENTRO DI COMPETENZA ICT SUD S.C.R.L.

Societa Consortile a partecipazione maggioritaria pubblica finanziata dal MUR per la creazione
nelle Regioni del Sud ltalia della Rete di Centri di Competenza nel settore dell'ICT [cap. soc.: €
1.800.000,00]

Incarico Esterno
Componente del Collegio Sindacale.

2013

Ordine dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili di Trani.
Ordine Professionale

Incarico Esterno

Presidente Commissione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a tempo
pieno e indeterminato di profilo professionale Operatore di amministrazione — Area B.

Dal 10/05/2004 al 05/08/2009

PROVINCIA DI BARI

Ente Locale

Incarico esterno

Componente del Nucleo Controllo di Gestione

dal 12/12/2006 al 19/05/2010
SER & PRACTICES S.r.l.
Spin off dell'Universita degli studi di Bari - Societa esercente I'attivita di industrializzazione dei

risultati della ricerca di base nel campo dellingegneria del Software [capitale sociale: €
200.000,00]

Incarico Esterno
Presidente del Collegio Sindacale con funzioni di revisione legale dei conti

dal 27/04/2006 al 01/10/2008
BARLETTA SERVIZI AMBIENTALI SPA in sigla BAR.SA SpA

Societa soggetta a direzione e coordinamento del Comune di Barletta, esercente
prevalentemente 'attivita di gestione dei servizi per la raccolta, il trasporto e lo smaltimento dei
rifiuti urbani [Capitale sociale: € 1.366.200,00 - Fatturato € 16.000.000,00 circa, n. 220
dipendenti]

Amministratore

Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione
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DOCENZE

*Anno
« Istituto di istruzione o formazione
+ Tipologia formazione

* Qualifica incarico
+ Materie oggetto della docenza

*Anno
« Istituto di istruzione o formazione
* Tipologia formazione

+ Qualifica incarico
+ Materie oggetto della docenza

*Anno
« Istituto di istruzione o formazione
* Tipologia formazione

« Qualifica incarico
+ Materie oggetto della docenza

+*Anno

+ Istituto di istruzione o formazione
* Tipologia formazione

+ Qualifica incarico

+ Materie oggetto della docenza

+*Anno
+ Istituto di istruzione o formazione
+ Tipologia formazione

+ Qualifica incarico
+ Materie oggetto della docenza

+*Anno
+ Istituto di istruzione o formazione
+ Tipologia formazione

* Qualifica incarico
+ Materie oggetto della docenza
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2023/2024 (a.a.) - 2022/2023 (a.a.) - 2021/2022 (a.a.) - 2020/2021 (a.a.) - 2019/2020 (a.a.)
Universita degli Studi di Bari — Scuola di Medicina
- Corso di laurea in: Scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione (Corso Integrato:
Scienze Giuridiche ed Economiche)
Professore
- Analisi e progettazione delle strutture in sanita (1CFU — 12 ore)

2021/2022 (a.a.) - 2020/2021 (a.a.) - 2019/2020 (a.a.)
Universita degli Studi di Bari - Scuola di Medicina
- Corsi di laurea in: Tecniche Audioprotesiche — Logopedia (Corso Integrato: Aspetti medico-
giuridici ed organizzativi)
Professore
- Elementi di Economia Aziendale (2 CFU — 24 ore per ciascuno dei 2 insegnamenti)

2020/2021 (a.a.) - 2019/2020 (a.a.)
Universita degli Studi di Bari - Scuola di Medicina
- Corsi di laurea in: Tecniche Audiometriche — Ortottica ed Assistenza oftalmologica (Corso
Integrato: Aspetti medico-giuridici ed organizzativi)
Professore
- Economia Aziendale (2 CFU — 24 ore per ciascuno dei 2 insegnamenti)

2023 - 2022

Universita degli Studi di Bari - Dip.to di Economia Management e Diritto del’impresa
MASTER di Il livello in Economia e Management delle Aziende Sanitarie (ECOMAS)
Docente

- L’autonomia imprenditoriale e le condizioni di equilibrio della gestione nelle aziende sanitarie
pubbliche. (n. 4 ore in data 23/04/2022 e 25/10/2023);

- Dalla contabilita finanziaria alla contabilita economico-patrimoniale nelle asl e il sistema di
rilevazione degli accadimenti di gestione (n. 4 ore in data 23/04/2022 e 08/11/2023);

- I bilanci delle aziende sanitarie: profili contabili (n. 4 ore in data 7/05/2022 e 6/12/2023).

2021
Scuola Nazionale del’Amministrazione (SNA) - Presidenza del Consiglio dei Ministri
La contabilita economico — patrimoniale (D.Lgs. n. 118/2011) - Corso di formazione istituzionale
per Comuni, Province e Citta Metropolitane — in collaborazione con ANCI, IFEL, MEF, UPI.
Docente
La contabilita economico patrimoniale (N. 3 ore — Corso Reggio Emilia in data 9/06/2021)

2023/2024 (a.a.) - 2022/2023 (a.a.) - 2021/2022 (a.a.) - 2020/2021 (a.a.) - 2019/2020 (a.a.)
School of Management - Universita LUM JEAN MONNET
MASTER di Il livello in Programmazione e Gestione delle risorse finanziarie nelle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche (MAPEG)
Direttore Scientifico e Docente
- La programmazione economico finanziaria negli enti del SSN (n. 12 ore in data
5/05/2023 e 6/05/2023, n. 12 ore in data 10/05/2024 e 11/05/2024);
- Costiin sanita (n. 6 ore in data 29/04/2022);
- L'esperienza del Paternariato Pubblico/Privato nelle Aziende Sanitarie (n. 6 ore in data
25/11/2022 e 27/10/2023);
- |l sistema di autorizzazione, accreditamento e accordi contrattuali con le strutture
sanitarie private (n. 12 ore in data 21/01/2022 e 22/01/2022);
- | controlli del Collegio Sindacale negli enti e aziende del SSN (n. 12 ore in data
3/12/2021 e 04/12/2021, n. 6 ore in data 1/07/2022, n. 6 ore in data 30/06/2023);
- Il percorso di aziendalizzazione in sanita e I'armonizzazione contabile negli enti del SSN
(n. 12 ore in data 30/04/2021 e 07/05/2021);
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+ Qualifica incarico

+ Materie oggetto della docenza
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+ Tipologia formazione
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- La rendicontazione delle aziende sanitarie e ospedaliere: il bilancio di esercizio (n. 6 ore
in data 21/06/2019 + n. 12 ore in data 02-03/10/2020);

- | rendiconti, il piano degli indicatori e i parametri. Approfondimenti sullarmonizzazione
contabile (n. 6 ore in data 12/07/2019).

- Ciclo della performance e pianificazione finanziaria nelle Aziende Sanitarie (n. 6 ore in
data 8/11/2019);

2022/2023 (a.a.) - 2019/2020 (a.a.)

Universita degli Studi di Bari — Dip. Jonico in Sistemi giuridici ed economici
MASTER di Il livello in Finanza ed ordinamento degli enti territoriali (MAFOET)
Componente Comitato Tecnico Scientifico e Docente

- La programmazione finanziaria degli investimenti: avanzo, debito, partnership pubblico-
privato, ecc. (n. 4 ore in data 31/10/2020 e 24/02/2024);

- | controlli del Collegio Sindacale negli enti e aziende del sistema sanitario nazionale:
natura, caratteristiche del controllo e rischi ricorrenti (n. 4 ore in data 27/02/2021).

2022/2023 (a.a.) - 2022/2021 (a.a.) — 2021/2020 (a.a.)

School of Management - Universita LUM JEAN MONNET

MASTER di Il livello in Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie
Docente

La programmazione economico finanziaria defle Aziende Sanitarie Locali

2023

Universita degli Studi di Bari - Dipartimento di Economia e Finanza

Short Master in Tecniche per la valutazione economica delle politiche sanitarie
Docente

Il contributo dell'accounting nel processo valutativo degli investimenti pubblici in ambito
sanitario

2019 (12-14 novembre)
Universita degli Studi di Bari

Progetto ECCO Meeting Annuale — Dipartimento Funzione Pubblica Ufficio Valutazione delle
Performance

Docente
Ciclo della performance e pianificazione finanziaria nelle Aziende Sanitarie (n. 2 ore)

2019 - 2020

CURSUS - Coordinamento Universitario Regionale per la Formazione Superiore in Sanita
Corso di Formazione per dirigenti sanitari incaricati della Struttura complessa di Aziende ed Enti
del Servizio Sanitario della Regione Puglia

Docente

Modulo formativo: Gestione Finanziaria (n. 10 lezioni da 3 ore)

2018

School of Management - Universita LUM JEAN MONNET
MASTER di Il livello in Contabilita analitica

Docente

Il bilancio delle Aziende Sanitarie: dal D.Lgs. 502/92 al D.Lgs. 118/11 (n. 10 ore dall'8/11/2019
al 9/11/2019)

2018
Universita degli Studi del Salento - Dipartimento di Scienze del’Economia

Seminario nell'ambito del Progetto “Performance Management in Public Administrations” della
Summer School
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+Date (da-a)
» Denominazione Albo o Elenco

* Qualifica conseguita
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Docente
Revisione Legale dei conti negli Enti Locali (n. 3 ore)

2018

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici ed
economici del Mediterraneo

Corso di | livello “Il nuovo assetto fiscale e finanziario degli enti territoriali e 'armonizzazione
contabile” - Valore PA

Docente

| rendiconti, il piano degli indicatori e i parametri. Approfondimenti finali sull'armonizzazione
contabile (n. 6 ore in data 3/05/2018);

2013

School of Management - Universita LUM JEAN MONNET
Corso di specializzazione per Revisori Enti Locali”

Docente

Le Novita in tema di vincoli di finanza pubblica per gli Enti locali

2013
CLE for P.A.

Convegno “La responsabilita istituzionale ed amministrativo-contabile degli amministratori e
funzionari degli enti locali alla luce della recente legislazione”

Moderatore e Discussant

2006/2007 (anno accademico)

Universita degli Studi del Salento - Dipartimento di Studi Aziendali, Giuridici e
Ambientali presso la Facolta di Economia

MASTER di Il livello in “Sistemi di Controllo, Auditing e Finanza”
Docente
La specificita del sistemi di controllo nella pubblica amministrazione

2006/2007 (anno accademico)

Universita degli Studi del Salento - Facolta di Economia

Corso di studio in “Programmazione, Controllo e Revisione Aziendale”
Docente a contratto

Corso in “Il controllo gestionale contabile nella pubblica amministrazione”.

2005

Ordine dei Dottori Commercialisti di Bari

Convegno “Entratel - Privacy - Digitale”

Relatore

Larchiviazione ottica dei documenti e delle scritture contabili.

dal 01/04/2020
Elenco Nazionale Idonei all'incarico di Direttore Generale Enti del SSN.

Iscritto con Determinazione del 31/03/2020 Direzione Generale delle professioni sanitarie e delle
risorse umane del SSN - Ufficio 3.

dal 28/01/2021

Elenco Regionale Idonei alla nomina di Direttore Amministrativo nelle Aziende ed Enti del
SSR.

Iscritto con Determinazione del 21/01/2021 n. 1 del Direttore del Dipartimento Promozione della

salute, del benessere sociale e dello sport per tutti — Regione Puglia (BURP n. 15 del
28/01/2021).
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dal 08/02/2018

Elenco dei Componenti temporanei del Nucleo Ispettivo Regionale Sanita (N..R.S.) della
Regione Puglia.

Iscritto al n. 189 (Det. Dirig. Struttura di Staff Servizio Ispettivo n. 10 del 30/01/2018 — BURP n.
21 del 08/02/2018)

dal 24/11/2017
Elenco Nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione
Iscritto al num. progr. 2749 - Fascia professionale 2

dal 04/06/2002
Albo dei consulenti tecnici del giudice presso il Tribunale di Bari
Iscritto al n. 949

dal 22/10/2002
Registro dei Revisori Legali

Iscritto al n. 127426 (gia Registro Revisori Contabili -
Italiana, suppl. n. 84 — IV Serie Speciale del 22/10/2002).

Gazzetta Ufficiale della Repubblica

dal 26/03/2002

Elenco Speciale - sez. A dell’Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di
Bari

Iscritto al n. 455 (dal 2002 al 2009 iscritto all’Albo dei dottori commercialisti di Bari al n. 1579)

10/07/2019 - 11/12/2019 (data di conseguimento attestato)
Agenzia Regionale Strategica per la Salute e il Sociale - ARESS Puglia

Corso di formazione manageriale per Direttore Generale, Direttore Sanitario e Direttore
Amministrativo delle Aziende ed Enti del Sistema Sanitario

Attestato valido per iscrizione elenco idonei Direttori Generali enti e aziende SSN presso
il Ministero della Salute.

11/2017 - 06/12/2018 (data di conseguimento attestato)
School of Management - Universita LUM JEAN MONNET

MASTER di Il livello in Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie (DEMAS)

Master di Il livello (60 Crediti Formativi Universitari)

26/07/1997
Universita degli studi di Bari - Facolta di Economia e Commercio

Tesi di laurea in diritto commerciale su “Le scritture contabili e il bilancio d'esercizio” (relatore:
prof. Corrado Paolillo).

LAUREA (V.0.) in Economia e Commercio (con la votazione di 110/110)
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LINGUE STRANIERE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CONOSCENZE INFORMATICHE ‘

PUBBLICAZIONI |

INGLESE
OTTIMA
OTTIMA
OTTIMA

Ottima conoscenza del sistema operativo WINDOWS e del pacchetto OFFICE (Word, Excel,
Access, Power point), Internet e posta elettronica, software applicativi gestionali per la
contabilita pubblica (TINN) e privatistica (EUSIS GPI - PROFIS SISTEMI).

- DEFILIPPIS V., NACUCCHI M., TEDESCHI Y., “Falsa attestazione della presenza in
servizio: il licenziamento disciplinare dei “furbetti del cartellino” e la proporzionalita della
sanzione” in Responsabilita Medica, Diritto e pratica clinica, n. 1/2021, Pacini Giuridica
(ISSN 2532-7607).

- TEDESCHI Y., “Costi diretti e indiretti ai fini della verifica delfequilibrio economico -
finanziario dell’/A.L.P.1.”in ALBERGO F., Health Activity Based Costing. L'analisi economica
delle prestazioni sanitarie. Milano, Giuffré Francis Lefebvre, 2020 (ISBN 9788828829621).

- BELLO V. TEDESCHI Y. FUSCO N., MILONIS A, “Collaboratore e assistente
amministrativo nelle  ASL - Manuale completo”. NLD Concorsi, 2022 (ISBN
9788833587066).

- TEDESCHI Y., “Quali risorse servono al risk management sanitario?’, in Risk Management
sanitario in ltalia. Indagine su strumenti e risorse destinate alla sicurezza delle cure.
FederSanita, 2023.

I sottoscritto pienamente consapevole della responsabilita penale cui va incontro, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 e dell'art. 77 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci o di formazione, o di esibizione o uso di atti falsi, ovvero di atti contenenti dati non pil corrispondenti a verita, dichiara ed attesta sotto la propria
responsabilita la correttezza e la veridicita dei dati forniti e delle dichiarazioni rese. Il sottoscritto dichiara infine di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali per le
finalita e con le modalita di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i..

Bari, 18 maggio 2024
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