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ASL LE
AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER COLLOQUIO PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO 
PROFESSIONALE INDIVIDUALE DI LAVORO AUTONOMO, EX ART. 7, COMMA 6, DEL D.LGS. N. 165/2001 
E S.M.I., IN QUALITA’ DI PROJECT MANAGER nell’ambito del Programma Nazionale “Equità nella Salute” 
2021-2027 – Contrastare la Povertà Sanitaria (Progetto: Costituzione Equipe Multidisciplinare per Attività 
Clinica; Codice Progetto IN.4k.1_02; CUP F89I24001720006).

In attuazione della deliberazione n. 1507 del 23/12/2024 e in base alle indicazioni fornite all’Area Gestione del 
Personale dai Responsabili di Progetto, è bandito un avviso pubblico per il conferimento di un incarico di lavoro 
autonomo, ai sensi dell’articolo 7, commi 6 e 6-bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165, nonché 
delle disposizioni di cui al presente Avviso, per le attività inerenti il progetto  Programma Nazionale “Equità 
nella Salute” 2021-2027 – Contrastare la Povertà Sanitaria (Progetto: Costituzione Equipe Multidisciplinare 
per Attività Clinica; Codice Progetto IN.4k.1_02; CUP F89I24001720006).
Il professionista che verrà individuato dovrà avere competenza in materia di supporto alla programmazione e 
pianificazione degli interventi, nonché alla gestione, al monitoraggio e al controllo degli stessi, ivi compreso il 
supporto ai processi di rendicontazione, nonché avere competenza nel coordinare tutte le attività di progetto, 
comunicare con il Comitato Direttivo, monitorare i progressi e gestire gli eventuali scollamenti.
In relazione alla necessità di progetto, nonché alle risultanze delle attività in corso, l’incarico avrà durata di 
dodici mesi decorrenti dalla sottoscrizione del contratto, salvo eventuale proroga nel limite massimo della 
data di scadenza del progetto (prevista per il 01/12/2029), previa verifica della sussistenza dei relativi fondi.
L’attività sarà svolta senza vincolo di subordinazione e il compenso stabilito è pari a € 47.000,00 
(quarantasettemila/00), al lordo dei contributi previdenziali e di I.V.A., e sarà corrisposto su base annuale, 
previa presentazione di fattura.
Nell’espletamento dell’incarico il professionista riferirà direttamente ai Responsabili amministrativo e 
scientifico del progetto, che dovranno attestarne l’attività svolta.
L’avviso è disciplinato dall’art. 7, commi 6 e 6-bis, del Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165, e successive 
modifiche ed integrazioni.
Possono partecipare all’avviso coloro che alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 
domande posseggono i seguenti requisiti generali e specifici:

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli Stati 
membri dell’Unione Europea o loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari 
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi terzi che siano titolari 
del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o 
di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs. 165/2001, come modificato dalla Legge 6 agosto 2013, n. 97);

b) idoneità fisica all’impiego e alle mansioni della posizione bandita, il cui accertamento è effettuato 
dall’Azienda prima della immissione in servizio;

c) godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile.

La partecipazione all’avviso non è soggetta a limiti di età, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 127/1997 e s.m.i., 
fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del DPR n. 761/79 in tema di collocamento a riposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

a) Laurea specialistica o laurea magistrale o laurea V.O., conseguita in una delle seguenti classi di laurea o 
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equipollenti:

• CLASSE LM-62 Lauree Magistrali in Scienze della Politica
• CLASSE LM-63 Lauree Magistrali in Scienze delle Pubbliche Amministrazioni
• CLASSE LM-56 Lauree Magistrali in Scienze dell’Economia
• CLASSE LM-77 Lauree Magistrali in Scienze Economico-Aziendali
• CLASSE LM-78 Lauree Magistrali in Scienze Filosofiche
• CLASSE LM-16 Lauree Magistrali in Finanza
• CLASSE LM-81 Lauree Magistrali in Scienze per la Cooperazione allo Sviluppo
• CLASSE LM-82 Lauree Magistrali in Scienze Statistiche
• CLASSE LM-1 Laurea Magistrale in Antropologia culturale ed etnologia
• CLASSE LM-87 Lauree Magistrali in Servizio Sociale e Politiche Sociali
• CLASSE LM-88 Lauree Magistrali in Sociologia e Ricerca Sociale
• CLASSE LM-90 Laurea Magistrale in Studi europei
• CLASSE LM-52 Laurea in Relazioni internazionali

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve aver ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione, il riconoscimento di equipollenza all’analogo titolo di studio 
acquisito in Italia secondo la normativa vigente;

b) Comprovata esperienza complessiva di almeno 5 (cinque) anni, maturata anche per singoli periodi, in 
ambito di coordinamento di programmi-progetti finanziati con fondi UE/ministeriali/regionali e simili 
nell’ambito della progettazione sociale.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti, pena l’esclusione, alla data di scadenza dei termini stabiliti 
per la presentazione delle domande di ammissione.

MODALITÀ’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta libera, debitamente datata e firmata, pena 
esclusione, deve essere inviata a questa Amministrazione entro e non oltre il termine perentorio di 15 
(quindici) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul BURP (Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia) ed esclusivamente:

          a mezzo Posta Elettronica Certificata personale del candidato al seguente indirizzo: 

concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it

Qualora il termine di scadenza per la presentazione della domanda coincida con un giorno festivo, il suddetto 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. L’eventuale riserva di rinvio successivo di 
documenti è priva di effetto.

Per le domande inviate a mezzo PEC la validità della trasmissione e ricezione è attestata, rispettivamente, 
dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. Le domande, debitamente sottoscritte, 
con i relativi allegati, unitamente a fotocopia del documento d’identità del candidato, devono essere inviate 
esclusivamente in formato pdf. Il messaggio dovrà avere per oggetto: “Avviso per incarico professionale 
individuale di lavoro autonomo per n. 1 Project Manager - Programma Nazionale “Equità nella Salute” 
2021-2027 – Contrastare la Povertà Sanitaria”.

La documentazione allegata non deve superare il limite massimo di 20 MB.

Saranno considerate irricevibili le domande, con allegati, che non soddisfino i requisiti di formato (pdf) e le 
domande, con allegati, inviate da una casella di posta elettronica non certificata.

Non saranno prese in considerazione le domande inviate a mezzo PEC dopo il termine perentorio di 
quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul BURP e quelle inviate prima della suddetta 
pubblicazione. 
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L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei files.

DICHIARAZIONE DA FORMULARE NELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione, l’aspirante deve dichiarare, a pena di esclusione, sotto la propria personale 
responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR n. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del citato DPR, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di 
atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al 
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo 
effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna, quanto segue:

• cognome e nome;

• luogo e data di nascita;

• residenza e recapito telefonico;

• indirizzo PEC personale (obbligatorio) necessario per le comunicazioni inerenti la presente procedura;

• codice fiscale;

• il possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

• il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici richiesti per la partecipazione all’avviso;

• l’idoneità fisica all’impiego ed alle specifiche mansioni del posto da ricoprire;

• di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi e 
comunque con mezzi fraudolenti;

• l’assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive; in caso positivo devono 
essere dichiarate le condanne penali riportate e i provvedimenti di interdizione o le misure restrittive applicate;

• di aver preso visione del presente avviso pubblico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite;

• di autorizzare la ASL Lecce al trattamento e utilizzo dei dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e 
del GDPR (Regolamento UE 20 16/679);

• di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet della ASL Lecce per tutte le 
comunicazioni inerenti l’avviso pubblico.

I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea devono inoltre dichiarare, a pena di esclusione:

• di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

• di essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia.

Dovranno, inoltre, dichiarare di accettare che le modalità di notifica rivenienti dalla procedura selettiva 
avvengano esclusivamente tramite pubblicazione nella – sezione Albo Pretorio – Accesso all’Albo 
Pretorio - Ricerca concorso - della pagina relativa alla ASL Lecce del Portale Regionale della Salute                                                      
www.sanita.puglia.it.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure la mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, al caso fortuito o a forza maggiore.

L’amministrazione si riserva la facoltà di richiedere ai candidati, in qualsiasi momento, la presentazione della 
documentazione probante i titoli dichiarati.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione alla selezione i candidati devono allegare quanto segue:

- fotocopia di un documento d’identità personale in corso di validità;
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- curriculum formativo e professionale, datato e firmato; il curriculum ha unicamente uno scopo informativo 
e non costituisce autocertificazione, le attività professionali e i corsi di studio indicati nel curriculum 
saranno presi in esame, ai fini della valutazione di merito, solo se formalmente documentati con apposita 
autocertificazione;

- tutte le dichiarazioni sostitutive relative a titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione 
di merito, redatte in conformità agli artt. 46 o 47 del D.P.R. n. 445/2000. Le dichiarazioni sostitutive devono 
contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie e previste dalla certificazione che sostituiscono;

- un elenco in carta semplice dei documenti presentati, datato e firmato.

Le dichiarazioni sostitutive relative ai titoli devono contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie e 
previste dalla certificazione che sostituiscono; per poter effettuare una corretta valutazione dei curricula, in 
carenza o comunque in presenza di dichiarazioni non in regola o che non permettano di avere informazioni 
precise sul titolo o sui servizi, non verrà tenuto conto delle dichiarazioni rese. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere presentate anche in fotocopia purché il 
candidato attesti, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, 
corredata da fotocopia semplice di un proprio documento di identità personale, che le copie dei lavori 
specificamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali.

Non è consentita la presentazione di titoli e documenti oltre il termine fissato per la presentazione della 
domanda; per cui ogni eventuale riserva espressa non assume alcun valore.

La domanda deve essere datata e sottoscritta dal candidato; la mancanza di sottoscrizione determina la nullità 
della domanda. La firma in calce alla domanda non richiede l’autenticazione ai sensi dell’art 3, comma 5 della 
legge 127/1997.

MODALITA’ DI SELEZIONE E GRADUATORIA

La Commissione valuterà i curricula dei candidati, dando rilevanza ai seguenti aspetti, che devono emergere 
dalla documentazione presentata contestualmente alla domanda:
1. Possesso di titoli accademici o di studio (ulteriori rispetto a quelli utilizzati come requisito di accesso), quali: 
Master Universitario di primo o secondo livello, Laurea magistrale ulteriore, Dottorato di Ricerca;
2. Documentata esperienza (ulteriore rispetto ai 5 anni previsti come requisito di accesso) in ambito di 
coordinamento di programmi finanziati con fondi UE/ministeriali per progettazione sociale;
3. Docenze e Pubblicazioni.
Tutti gli elementi di valutazione sopra indicati, per poter essere valutati, devono essere oggetto di apposita 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, corredata da fotocopia semplice 
di un proprio documento di identità personale. 
In riferimento all’attività di docenza, vanno specificate le ore di docenza, l’istituto presso il quale è stata 
tenuta tale attività nonché le date in cui è stata svolta.  
Le pubblicazioni devono essere prodotte (in allegato alla domanda), a pena di non valutazione delle stesse.
A seguito di tale valutazione, verrà attribuito un punteggio di massimo 30 punti a candidato.
Successivamente, si procederà alla prova colloquio, cui verrà attribuito un punteggio massimo di 30, con 
superamento della prova stabilito in 21/30.
Completata la prova colloquio, verrà stilata una graduatoria in base al punteggio ottenuto dalla somma del 
punteggio relativo alla valutazione del curriculum e di quello relativo alla prova orale.
Nel caso di parità di punteggio si applicano le preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e dall’art. 2, 
comma 9 della L. n. 191/1998.

L’inserimento nella graduatoria non determina alcun diritto al conferimento dell’incarico. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE

La commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Generale ed è composta da:
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- Presidente: Direttore Amministrativo (o suo delegato con competenza nel profilo professionale richiesto);

- due Componenti: due Collaboratori Amministrativi in servizio in ASL Lecce, di cui almeno uno con esperienza 
nella materia oggetto del bando (progettazione);

- Segretario verbalizzante: Collaboratore Amministrativo in servizio in ASL Lecce.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

La graduatoria dei candidati idonei verrà pubblicata sul sito Internet aziendale e potrà essere utilizzata per 
procedere alla sostituzione di concorrenti rinunciatari.

Il vincitore verrà invitato a sottoscrivere il contratto ai sensi dell’art. 7, comma 6, per mesi 12 (prorogabili fino 
alla data di conclusione delle attività progettuali, previa verifica della capienza dei fondi stanziati).

Il conferimento di cui sopra è subordinato alla dimostrazione da parte dell’aspirante di aver cessato, interrotto 
o sospeso ogni e qualsiasi rapporto di impiego eventualmente in atto con altri enti o qualsiasi situazione di 
conflitto, anche potenziale, di interessi.

L’Azienda si riserva la facoltà di non procedere al conferimento del presente incarico qualora dalla valutazione 
dei candidati non si rilevino professionalità utili ed adeguate all’assolvimento delle funzioni proprie del profilo 
richiesto e rispondenti alle esigenze aziendali legate alla realizzazione del progetto specifico.

L’Azienda si riserva altresì la facoltà di prorogare, sospendere o revocare la presente procedura in qualsiasi 
momento per ragioni di pubblico interesse.

L’Azienda si riserva infine la facoltà di non procedere al conferimento dell’incarico in argomento tenuto conto 
di eventuali limiti o divieti normativi o dal venir meno delle esigenze o condizioni che hanno determinato 
l’indizione della presente procedura.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 e s.m.i.) e del GDPR (Regolamento UE 20 16/679), si informano i candidati che il trattamento dei dati 
personali da essi forniti in sede di partecipazione all’avviso comunque acquisiti a tal fine dalla ASL LECCE è 
finalizzato unicamente all’espletamento delle attività selettive ed avverrà a cura delle persone preposte al 
procedimento selettivo, anche da parte della commissione esaminatrice, presso l’ufficio preposto dall’Azienda, 
con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette 
finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati è necessario per valutare 
i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione può precludere tale valutazione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato Codice (D.lgs. n. 196/2003) e del GDPR 
(Regolamento UE 20 16/679), in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la 
rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della Legge, nonché 
di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste alla Direzione Generale della ASL 
Lecce.

NORME FINALI

Con la partecipazione al presente avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di 
tutte le disposizioni contenute nell’avviso stesso.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferimento alle norme di legge in materia.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, riguardanti l’avviso, i requisiti per partecipare e quant’altro non sia 
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legato alla compilazione della domanda, i candidati potranno rivolgersi all’Area Gestione del Personale della 
ASL LECCE, Via Miglietta n. 5 - Lecce

- recapiti telefonici: 0832/1445298 - 0832/1445804 – 0832/1445854 – 0832/11445799 - 0832/1445226 
(segreteria)

- indirizzi mail: concorsi.dirigenza@asl.lecce.it; concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it.

Il Direttore Amministrativo                                      Il Direttore Sanitario

  (Dott. Yanko Tedeschi)                                           (Dott.ssa Maria Nacci) 

Il Direttore Generale

(Avv. Stefano Rossi)
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  8 

Al Direttore Generale della  
        Azienda Sanitaria Locale di Lecce 
        Via Miglietta, 5 
        73100 Lecce  
 

Il/La sottoscritt___ _______________________________________________________________ 
chiede di essere ammess___ a partecipare all’avviso pubblico di procedura comparativa per 
colloquio per l’affidamento di incarico professionale individuale di lavoro autonomo per n. 1 
Project Manager per le attività inerenti il progetto  Programma Nazionale “Equità nella Salute” 
2021-2027 – Contrastare la Povertà Sanitaria (Progetto: Costituzione Equipe Multidisciplinare per 
Attività Clinica; Codice Progetto IN.4k.1_02; CUP F89I24001720006). 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze civili e penali derivanti da 
dichiarazione falsa o mendace: 

 

1. di aver preso visione del bando e di accettarne, con la sottoscrizione della presente domanda, le 
clausole ivi contenute; 

2. di essere nat___ a ________________________________  prov. _____ il ____/____/_______; 

3. di essere residente in _________________________________________________ prov. _____ 
CAP ________ Via __________________________________________________ n. _________; 

4. di essere in possesso della cittadinanza _____________________ ovvero _________________; 

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________ (1); 

6. di aver/non aver riportato condanne penali (2); 

7. di essere in possesso del diploma di Laurea in: 
______________________________________________________________________________ 
Classe di laurea: __________________________ 

□ laurea Specialistica    □ laurea Magistrale    □ laurea vecchio ordinamento 

conseguito in data ____/____/________ presso _______________________________________; 

8. di aver comprovata esperienza complessiva di almeno 5 (cinque) anni, maturata anche per 
singoli periodi, in ambito di coordinamento di programmi-progetti finanziati con fondi 
UE/ministeriali/regionali e simili nell’ambito della progettazione sociale, e nello specifico 
(indicare periodi e amministrazione/ente presso cui si è svolta l’attività): 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________



                                                                                                                                879Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 1 del 2-1-2025                                                                                    

 

  9 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________; 

9. (solo per i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea o extracomunitari con 
permesso di soggiorno) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana e di essere in 
possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia; 

10. di possedere il seguente indirizzo di posta elettronica: _______________________________  

posta elettronica certificata: _______________________________________________________. 

 

Il sottoscritto dichiara di accettare che le modalità di notifica rivenienti dalla procedura di 
selezione avvengano esclusivamente tramite pubblicazione nella – sezione Albo Pretorio – 
Accesso all’Albo Pretorio - Ricerca concorso - della pagina relativa alla ASL Lecce del Portale 
Regionale della Salute  www.sanita.puglia.it. 

 

Il sottoscritto autorizza la ASL Lecce al trattamento dei propri dati personali ai fini del concorso e, 
successivamente, per la gestione dell’eventuale rapporto di lavoro, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, 
n. 196 e s.m.i. e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  

Il sottoscritto autorizza la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet dell’ASL 
Lecce per tutte le comunicazioni inerenti l’avviso. 

Allega alla presente: 

a) fotocopia del documento di identità in corso di validità (4); 
b) curriculum formativo e professionale; 
c) elenco dei documenti presentati, datato e firmato; 
d) _______________________________ 
 

Luogo e data, ________________________      

 

         Firma (leggibile) 

 

       _____________________________________ 

 
(1) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi. 
(2) indicare le eventuali condanne riportate o gli eventuali procedimenti penali in corso. 
(3) per i candidati nati entro il 1985. 
(4) è obbligatoria la presentazione al fine di conferire validità ad alcune dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione alla selezione. 


