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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 28 novembre 2024, n. 1641
Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello Organizzativo Maia 2.0”e 
ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento della Giunta regionale 
in scadenza al 30 novembre 2024

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

	− gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;
	− la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998; 
	− gli artt. 4 e 16 del D.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;
	− gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;
	− il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante l’Atto di Alta 

Organizzazione “M.A.I.A. 2.0’’;
	− il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documento istruttorio del Dipartimento Personale e Organizzazione, della Sezione Personale e del 
Servizio Reclutamento, concernente l’argomento in oggetto e la conseguente proposta dell’Assessore al 
Personale e Organizzazione, Contenzioso Amministrativo, Giovanni Francesco Stea;

PRESO ATTO
a)	delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione 

della regolarità amministrativa dell’attività istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle 
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, 
n. 1374;

b)	del parere di regolarità contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di 
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria.

Con voto favorevole espresso all’unanimità dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento 
istruttorio che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA

1.  	di prendere atto delle indicazioni fornite dal Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, 
come formulate con nota prot. prot. 561700 del 14 novembre 2024;

2.	 di prorogare al 15 febbraio 2025 gli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento della Giunta 
regionale di seguito indicati, salvo nomine antecedenti a tale data:

STRUTTURA SPECIALE -AUTORITA’ GESTIONE DEL POR
SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

SEGRETERIA GENERALE DELLA PRESIDENZA
SEZIONE AFFARI ISTITUZIONALI E GIURIDICI

GABINETTO DEL PRESIDENTE
SEZIONE PER L’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE

AVVOCATURA REGIONALE
SEZIONE AMMINISTRATIVA
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DIPARTIMENTO BILANCIO, AFFARI GENERALI E INFRASTRUTTURE
SEZIONE STATISTICA
SEZIONE PROVVEDITORATO - ECONOMATO *
SEZIONE FINANZE (Incarico rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del
DPGR n. 22/2021)
SEZIONE RISORSE IDRICHE *
SEZIONE DEMANIO E PATRIMONIO * 
SEZIONE BILANCIO E RAGIONERIA
SEZIONE OPERE PUBBLICHE E INFRASTRUTTURE 
SEZIONE DIFESA DEL SUOLO E RISCHIO SISMICO

DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA’ URBANA
SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEL PAESAGGIO
SEZIONE REGIONALE DI VIGILANZA SEZIONE REGIONALE DI VIGILANZA 
SEZIONE CICLO RIFIUTI E BONIFICHE *
SEZIONE URBANISTICA 
SEZIONE POLITICHE ABITATIVE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO
SEZIONE PROMOZIONE DEL COMMERCIO, ARTIGIANATO ED INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE 
IMPRESE
SEZIONE POLITICHE GIOVANILI
SEZIONE COMPETITIVITA’ (Incarico rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del 
DPGR n. 22/2021)

DIPARTIMENTO TURISMO, ECONOMIA DELLA CULTURA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
SEZIONE SVILUPPO, INNOVAZIONE, RETI *
SEZIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI PATRIMONI CULTURALI (Incarico rientrante nella fattispecie 
dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del DPGR n. 22/2021)
SEZIONE TURISMO E INTERNAZIONALIZZAZIONE

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, SVILUPPO RURALE ED AMBIENTALE
SEZIONE ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI COMUNITARI PER L’AGRICOLTURA * 
SEZIONE COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI *
SEZIONE COMPETITIVITA’ DELLE FILIERE AGROALIMENTARI
SEZIONE GESTIONE SOSTENIBILE E TUTELA DELLE RISORSE FORESTALI E NATURALI

DIPARTIMENTO PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE ANIMALE 
SEZIONE FARMACI, DISPOSITIVI MEDICI E ASSISTENZA INTEGRATIVA 
SEZIONE BILANCIO DELLA SANITA E DELLO SPORT

DIPARTIMENTO MOBILITA’
SEZIONE INFRASTRUTTURE PER LA MOBILITA’
SEZIONE TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E INTERMODALITA’ *

DIPARTIMENTO WELFARE
SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’ *

DIPARTIMENTO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
SEZIONE CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO 
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SEZIONE PERSONALE
SEZIONE ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE (Incarico rientrante nella fattispecie 
dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del DPGR n. 22/2021)

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE
SEZIONE ISTRUZIONE E UNIVERSITA’
SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO* 
SEZIONE PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO 
SEZIONE FORMAZIONE

* Sezioni ad alto rischio come da Tabella n. 1 allegata alla DGR n. 526 del 22 aprile 2024

3. 	di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento Personale e Organizzazione per la 
successiva notifica ai dirigenti interessati ed al Segretario Generale della Presidenza;

4. 	di trasmettere il presente atto alle Organizzazioni sindacali a cura della Sezione Personale;
5. 	di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione 

integrale.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO RAFFAELE PIEMONTESE
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Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 “Modello 
Organizzativo Maia 2.0”e ss.mm.ii.. Ulteriore Proroga


ostruttura del Modello Ambidestro per l’Innovazione 

della macchina Amministrativa regionale denominato “MAIA 2.0” che disciplina il nuovo 



Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale “MAIA 2.0”;
 il titolo II del predetto Modello Organizzativo disciplina l’accesso alla dirigenza regionale, 


Sezioni di Dipartimento in applicazione dell’art. 8, comma 4 del D.P.G.R. n. 22/2021;

 approvato l’atto avente ad oggetto
“Modifiche 

– ioni di strutture dirigenziali”;


iori integrazioni e modifiche all’Atto di Alta Organizzazione
“MAIA 2.0”. 

 “D.G.R. 28 

di Dipartimento in attuazione della DGR 282/2024”
 approvato l’atto a

: “Approvazione del “Programma triennale di rotazione ordinaria del personale 
2025”;

 : “D.G.R. n. 
–

–
”



Comunicazione Istituzionale e dei dieci Dipartimenti regionali previsti dall’avviso pubblico




ad oggetto “Indizione avviso interno per l’acquisizione di candidature per  incarichi di 

gente  responsabile di Sezione”, è stato indetto l’avviso interno per l’acquisizione di 
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
ll’atto di indirizzo 

sospendere, ai sensi dell’art. 21 quater del d.lgs. 241 del 1990 e ss.mm.ii, i termini dell’avviso 
interno per l’acquisizione di candidature




Presidente della Giunta Regionale, con riferimento all’Avviso riguardante gli incarichi di 

di “
un’ulteriore allungamento dei termini sino al 31 gennaio 2025 o ad una data antecedente, 

”


esecuzione dell’atto di indirizzo succitato, si è stabilito di 

, ai sensi dell’art.
i termini dell’avviso interno per l’acquisizione di candidature per incarichi di dirigente 

A seguito di quanto sopra, in adesione all’atto di indirizzo espresso dal 

SEZIONE PER L’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE 
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(Incarico rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso 

rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo 

rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del DPGR n. 22/2021)

DIPARTIMENTO MOBILITA’ 

SEZIONE TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E INTERMODALITA’ * 

SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’ * 

rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del DPGR n. 22/2021)
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“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito 

categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.”. 

G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale
parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;
Vista la D.G.R. 3 luglio 2023, n. 938 recante “Valutazione di impatto di genere. Sistema di

monitoraggio”. Revisione degli allegati.

La spesa riveniente dal presente provvedimento trova copertura per l’esercizio finanziario 2024 

ai sensi del comma 4, lett. k), dell’articolo 4 della legge regionale n. 
sensi dell’articolo 22 del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22

SEZIONE PER L’ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE 
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(Incarico rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso 

(Incarico rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo 

rientrante nella fattispecie dell’art.21 co. 6 ultimo capoverso del DPGR n. 22/2021)

DIPARTIMENTO MOBILITA’ 

SEZIONE TRASPORTO PUBBLICO LOCALE E INTERMODALITA’ * 

SEZIONE BENESSERE SOCIALE, INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETA’ * 
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