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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 11 novembre 2024, n. 1498

“UN’Impresa alla Pari” (D.G.R. del 24/07/2023 n.1033). Variazione compensativa al Bilancio di previsione
2024 e pluriennale 2024-2026, ex art.51, comma 2 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., finalizzata all’incremento
del finanziamento per la realizzazione dell’intervento. Approvazione schema di Addendum all’Accordo ai
sensi dell’art. 15 della Legge 241/90 e ss.mm.ii.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTI

gliartt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 3261 del 28 luglio 1998;

gli artt. 4 e 16 del D.Igs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii.;

gli artt. 43 e 44 dello Statuto della Regione Puglia;

il Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., recante |'Atto di
Alta Organizzazione “M.A.L.A. 2.0”;

il Regolamento interno di questa Giunta;

VISTO il documentoistruttorio della Sezione per I'Attuazione delle Politiche di Genere, concernente I'argomento
in oggetto e la conseguente proposta dell’Assessora con delega alle Politiche di Genere;

PRESO ATTO

a)

b)

c)

delle sottoscrizioni dei responsabili della struttura amministrativa competente, ai fini dell’attestazione
della regolarita amministrativa dell’attivita istruttoria e della proposta, ai sensi dell’art. 6, co. 8 delle
Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019,
n. 1374;

della dichiarazione del Capo di Gabinetto, in merito a eventuali osservazioni sulla proposta di
deliberazione, ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio
2021, n. 22 e ss.mm.ii.;

del parere di regolarita contabile, previsto dall’art. 79, co. 5, della L.R. 28/2001 e ss.mm.ii., e di
attestazione di copertura finanziaria, espresso dal Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo
delegato.

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti e per le motivazioni contenute nel documento
istruttorio che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

DELIBERA di

autorizzare I'incremento dell'importo del finanziamento previsto dall’Accordo tra Regione Puglia e
Unioncamere Puglia stipulato in data 13/7/2023 e novellato in data 16/11/2023 al fine di consentire
ad un maggior numero di imprese di accedere al voucher per il conseguimento della certificazione
della parita;

autorizzare, aisensidell’art. 51 comma2del D.Lgs.n.118/2011 e ss.mm.ii., unavariazione compensativa
al bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, al documento tecnico di accompagnamento e
al Bilancio finanziario gestionale 2024- 2026, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del
documento istruttorio;

approvare lo schema di addendum a modifica ed integrazione dell’Accordo tra Regione Puglia e
Unioncamere Puglia stipulato in data 31/07/2023 e novellata in data 16/11/2023 di cui al’ALLEGATO
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A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. delegare la Dirigente della Sezione per I’Attuazione delle Politiche di Genere alla sottoscrizione della
Accordo secondo lo schema approvato con la presente deliberazione nonché ad adottare tutti i
consequenziali atti ed adempimenti;

5. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP in versione integrale;

6. disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione trasparente”.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: “UN'Impresa alla Pari” (D.G.R. del 24/07/2023 n.1033). Variazione compensativa
al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2065, ex art.51, comma 2 del D.Lgs.
118/2011 e ss.mm.ii., finalizzata all'incremento del finanziamento per la realizzazione
dell’intervento. Approvazione schema di Addendum all’Accordo ai sensi dell’art. 15 della

Legge 241/90 e ss.mm.ii.

Con la D.G.R. del 24/07/2023 n. 1033, la Regione Puglia, ha approvato lintervento
“Un’lmpresa alla Pari: Linee guida per la sperimentazione di intervento a sostegno delle
imprese pugliesi per il conseguimento della certificazione della parita di genere. Schema di
convenzione con UNIONCAMERE Puglia. Cabina di Regia Regionale per la Certificazione di
Parita”. L'intervento di cui trattasi, sostiene le micro, piccole e medie imprese pugliesi nel
conseguimento della Certificazione di Parita (UNI/PdR 125:2022). In particolare, secondo
quanto previsto dalla DGR n. 1033/2023, & stata prevista la possibilita di sostenere le
imprese secondo due linee di finanziamento:

Linea A) contributi per I'acquisto di servizi di consulenza specialistici a supporto delle
imprese che intendano avviare le attivita propedeutiche all’ottenimento della certificazione
della parita di genere;

Linea B) contributi per le spese di certificazione sostenute dalle imprese.

In data 31/07/2023, ¢ stato stipulato I’Accordo tra Regione Puglia e Unioncamere Puglia in
quanto quest’ultimo e stato individuato quale ente gestore della procedura pubblica per
I’assegnazione dei contributi alle imprese.

In ottemperanza a quanto previsto dall’Accordo il Segretario Generale di Unioncamere
Puglia ha emanato I'Awviso a sportello per I'assegnazione dei contributi alle imprese,
prevedendo una finestra temporale di 6 mesi intercorrenti dal 4 settembre 2023 al 4 marzo
2024 per la presentazione delle candidature.

Lo stanziamento previsto per il finanziamento alle imprese, originariamente fissato in €
400.000,00 a valere sul Bilancio Autonomo Regionale (ee.ff. 2023- 2024) é stato
incrementato, con la D.G.R. dell’8/11/2023 n. 1542, di ulteriori € 100.000,00 in
considerazione del buon esito della misura (mail assunta a protocollo della Sezione n.
AOOQO_195/PROT/02/10/2023/308 con cui Unioncamere Puglia ha trasmesso gli esiti delle

domande di finanziamento pervenute): 204 imprese hanno avanzato candidatura per
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I'attribuzione del contributo, per un totale di richiesta voucher di circa 1 milione e 796mila
euro.

Con mail del 24/10/2024, assunta agli atti della Sezione con Protocollo N.0525226/2024 del
25/10/2024 Unioncamere Puglia ha comunicato che:

- in considerazione dello stanziamento previsto, sono state ammesse a finanziamento
n. 50 aziende e che, di queste, n. 43 domande di rimborso sono risultate regolari
mentre le restanti imprese hanno rinunciato. Conseguentemente sono in procinto di
essere liquidati contributi alle aziende per un importo pari ad € 301.728,00 mentre
residuano economie per un importo pari ad € 198.272,00;

- trale altre aziende utilmente collocate in graduatoria, non ammesse a finanziamento
per esaurimento del fondo, n. 60 aziende hanno manifestato interesse ad un
eventuale scorrimento della graduatoria. Pertanto, ove tutte le imprese fossero
finanziate secondo i massimali previsti, svilupperebbero una richiesta per un importo
totale di finanziamento pari ad € 536.500.

- Pertanto, considerate le economie sopra indicate, per finanziare ipoteticamente tutte
le n. 60 aziende che hanno manifestato interesse, occorrerebbero ulteriori € 338.228
euro.

- Infine, I'aggravio amministrativo connesso all’esecuzione degli adempimenti dovuti
allo scorrimento della graduatoria, comporta la necessita di prevedere un rimborso
spese a favore di Unioncamere Puglia, Ente gestore dell’Avviso pubblico, pari ad €
40.000,00.

Preso atto della comunicazione, la competente Sezione regionale ha avviato un’attivita di
rilevazione delle risorse destinabili all'implementazione del finanziamento per la
realizzazione delle attivita previste nella DGR n. 1033 del 24 luglio 2023.

Dall’analisi € emerso che:

- sui capitoli d’uscita di competenza della Sezione per I'Attuazione delle Politiche di
Genere sussistono le seguenti risorse attualmente disponibili:

o Cap U1205010 “Attivita per I'attuazione della parita di genere - trasferimenti
ad amministrazioni centrali”, € 164.000,00 (centosessantaquattromila/00);

o Cap. U1205012 “Attivita per I'attuazione della parita di genere - trasferimenti
ad istituzioni sociali private”, € 1.000,00 (mille/00);

o Cap. U1205013 “Attivita per I'attuazione della parita di genere - trasferimenti

ad imprese”, € 1.000,00 (mille/00);
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o Cap. U1205014 “Attivita per I'attuazione della parita di genere - spese per
servizi informatici e telecomunicazioni”, € 1.000,00 (mille/00);

o Cap. U1205024 “Attivita per I'attuazione delle parita di genere- spese per
giornali, riviste e pubblicazioni”, € 932,00 (novecentotrentadue/00);

o Cap. U1205025 “Attivita per I'attuazione della parita di genere-
organizzazione eventi, pubblicita e servizi per trasferta”, € 7.000,00
(settemila/00);

o Cap. U1205026 “Attivita per I'attuazione delle parita di genere- acquisto di
servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente”, € 1.000,00
(mille/00);

o Cap. U1205034 “Attivita per I'attuazione della parita di genere - spese per altri
servizi”, € 29.415,69 (ventinovemilaquattrocentoquindici/69).

o Infine sul Cap U1205011 “Attivita per l'attuazione della parita di genere -
trasferimenti ad amministrazioni locali”, sussiste un residuo pari ad €
15.000,00 (quindicimila).

Le risorse disponibili, dunque, ammontano complessivamente ad € 220.000,00
(duecentoventimila/00).

In considerazione della possibilita di destinare risorse residue all’erogazione di ulteriori
contributi alle imprese che hanno gia avanzato richiesta di finanziamento nell’ambito del
Bando “UN’Impresa alla pari”, si € considerato quanto previsto dall’art. 4 dell’Accordo tra
Regione Puglia ed Unioncamere Puglia, come novellato in data 16/11/2023, in relazione ai
rapporti finanziari.

Pertanto, con nota Protocollo N.0527566/2024 del 28/10/2024 & stata chiesta ad
Unioncamere Puglia la disponibilita, a sottoscrivere un addendum all’Accordo gia stipulato il
31/07/2023 e novellato il 16/11/2023, al fine di gestire le ulteriori attivita di attribuzione di
contributi alle imprese a fronte di mero rimborso spese.

A fronte della richiesta formulata dalla Regione Puglia, con mail del 30/10/2024 , acquisita
agli atti della Sezione per ['Attuazione delle Politiche di Genere con Protocollo
N.0535113/2024 del 31/10/2024, Unioncamere Puglia ha fornito la propria disponibilita alla
sottoscrizione del nuovo addendum all’Accordo.

L'importo ulteriore complessivo, pari ad € 220.000,00 (duecentoventimila/00) dovra essere
destinato nella misura di € 180.000,00 (centottantamila/00) all’erogazione dei voucher alle

imprese nel rispetto della graduatoria gia approvata ripartendo I'ulteriore stanziamento tra
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la le due linee di finanziamento in modo da garantire il maggior accesso possibile di imprese
al voucher e nella misura di € 40.000,00 (quarantamila) per garantire la copertura
complessiva delle spese sostenute da Unioncamere Puglia per lo svolgimento delle ulteriori
attivita di gestione della procedura di erogazione dei voucher e destinate esclusivamente al
rimborso dei costi e delle spese vive, non essendo previsto il pagamento di alcun
corrispettivo e/o di alcun margine economico per le attivita svolte.

Le economie residue del finanziamento originario, pari ad un importo di € 198.272,00
(centonovantottomiladuecentosettantadue), concorreranno, nel rispetto della graduatoria
gia approvata, all'importo da erogare per le due linee di finanziamento in modo da garantire
il maggior accesso possibile di imprese al voucher.

Ai fini della presente proposta, rileva, inoltre, I'art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii. che, tra l'altro, prevede che la Giunta regionale nel corso dell'esercizio, con
provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione.

Pertanto, considerati anche:

- la D.G.R. del 30 settembre 2021, n. 1576 di conferimento di incarico alla Dirigente
della Sezione per I'Attuazione delle Politiche di Genere;

- il d.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” cosi come
modificato dal d.Igs. 101/2018 in merito ai principi applicabili ai trattamenti effettuati
dai soggetti pubblici;

- il D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii. ed, in particolare, I'art. 51, comma 2, del
D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.,, che prevede che la Giunta, con provvedimento
amministrativo, autorizzi le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e
le variazioni del bilancio di previsione;

- la legge regionale del 29 dicembre 2023, n. 37 “Disposizioni per la formazione del
bilancio di previsione 2024 e bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia -
legge di stabilita regionale 2024”;

- la legge regionale 29 dicembre 2023 n. 38 “Bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia”;

- la D.G.R. del 22/01/2024 n. 18 “Bilancio di previsione per |'esercizio finanziario 2024
e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario

Gestionale. Approvazione”;
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la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante “Approvazione del documento
strategico Agenda di Genere. Strategia Regionale per la Parita di Genere in Puglia”;
la D.G.R. 03 luglio 2023, n. 938 recante “D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di impatto di

genere. Sistema di gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati” e ss. mm e ii.

Alla luce delle risultanze istruttorie, si ritiene che, occorra:

implementare I'importo del finanziamento previsto dall’Accordo tra Regione Puglia e
Unioncamere Puglia stipulato in data 13/7/2023 e novellato in data 16/11/2023 al
fine di consentire ad un maggior numero di imprese di accedere al voucher per il
conseguimento della certificazione della parita di genere;

autorizzare , ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., una
variazione compensativa al bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, al
documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024-
2026, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente
provvedimento;

procedere all'integrazione dell’Accordo siglato il 13/7/2023 e novellato in data
16/11/2023 tra Regione Puglia ed Unioncamere Puglia finalizzato ad implementare
I'importo del finanziamento con ulteriori € 220.000,00 (duecentoventimila/00) che
dovranno essere destinati nella misura di € 180.000,00 (centottantamila/00)
all’erogazione dei voucher alle imprese nel rispetto della graduatoria gia approvata
ripartendo |'ulteriore stanziamento tra la le due linee di finanziamento in modo da
garantire il maggior accesso possibile di imprese al voucher e nella misura di
40.000,00 (quarantamila/00) a garantire la copertura complessiva delle spese
sostenute da Unioncamere Puglia per lo svolgimento delle ulteriori attivita di
gestione della procedura di erogazione dei voucher e destinate esclusivamente al
rimborso dei costi e delle spese vive, non essendo previsto il pagamento di alcun

corrispettivo e/o di alcun margine economico per le attivita svolte.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le

garanzie previste dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi,

avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal

Regolamento UE n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D.Lgs.
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196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 per il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e

10 del succitato Regolamento UE.”

Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. del 03/07/2023 n. 398, la presente deliberazione & stata sottoposta a

valutazione di impatto di genere. L'impatto di genere stimato risulta diretto.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento comporta la variazione compensativa, in termini di competenza e
di cassa, al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, al documento tecnico di
accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, ai sensi dell’art. 51

comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come di seguito specificato:
BILANCIO AUTONOMO

PARTE SPESA - VARIAZIONE
CRA: 02.08 - SEZIONE PER L'ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI GENERE
Spese ricorrenti — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

Missione 12 Programma 5 Titolo 1

Variazione E.F. 2024

CAPITOLO Denominazione P.D.C.F.
Competenza e cassa

ATT!VITA PER L'ATTUAZIONE DELLA
U1205010 | PARITA DI GENERE - TRASFERIMENTIAD | U.1.04.01.01.000 -164.000,00
AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ATT!VITA PER L'ATTUAZIONE DELLA
U1205011 | PARITA DI GENERE - TRASFERIMENTIAD | U.1.04.01.02.000 +205.347,69
AMMINISTRAZIONI LOCALI

ATT!VITA PER L'ATTUAZIONE DELLA
U1205012 | PARITA DI GENERE - TRASFERIMENTI AD | U.1.04.04.01.000 -1.000,00
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

ATTIVITA PER L'ATTUAZIONE DELLA

U1205013 | PARITA DI GENERE - TRASFERIMENTI AD | U.1.04.03.99.000 -1.000,00
IMPRESE
ATTIVITA PER L'ATTUAZIONE DELLA
U1205014 | PARITA DI GENERE - SPESE PER SERVIZI | U.1.03.02.19.000 -1.000,00

INFORMATICI E TELECOMUNICAZIONI

ATTIVITA PER L'ATTUAZIONE DELLE

U1205024 PARITA DI GENERE- SPESE PER

U.1.03.01.01.000 -932,00
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GIORNALI, RIVISTE E PUBBLICAZIONI

ATTIVITA' PER L'ATTUAZIONE DELLA
PARITA' DI GENERE- ORGANIZZAZIONE
EVENTI, PUBBLICITA' E SERVIZI PER
TRASFERTA

U1205025 U.1.03.02.02.000 -7.000,00

ATTIVITA' PER L'ATTUAZIONE DELLE
PARITA' DI GENERE- ACQUISTO DI
U1205026 SERVIZI PER FORMAZIONE E U.1.03.02.04.000 -1.000,00
ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE
DELL'ENTE

ATTI\/ITA PER L'ATTUAZIONE DELLA
U1205034 PARITA DI GENERE - SPESE PER ALTRI U.1.03.02.99.000 -29.415,69
SERVIZI

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii..
Ai successivi adempimenti contabili derivanti dalla presente deliberazione si provvedera con

atti della Dirigente della Sezione per I’Attuazione delle Politiche di Genere.

Tutto cio premesso, si propone alla Giunta regionale di:

1. autorizzare I'incremento dell'importo del finanziamento previsto dall’Accordo tra
Regione Puglia e Unioncamere Puglia stipulato in data 13/7/2023 e novellato in data
16/11/2023 al fine di consentire ad un maggior numero di imprese di accedere al
voucher per il conseguimento della certificazione della parita;

2. autorizzare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., una
variazione compensativa al bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, al
documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024-
2026, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente
provvedimento;

3. approvare lo schema di addendum a modifica ed integrazione dell’Accordo tra
Regione Puglia e Unioncamere Puglia stipulato in data 31/07/2023 e novellata in data
16/11/2023 di cui allALLEGATO A parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

4. delegare la Dirigente della Sezione per I’Attuazione delle Politiche di Genere alla
sottoscrizione della Accordo secondo lo schema approvato con la presente
deliberazione nonché ad adottare tutti i consequenziali atti ed adempimenti;

5. disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURP in versione integrale;
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6. disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione

“Amministrazione trasparente”.

| sottoscritti attestano la regolarita amministrativa dell'attivita istruttoria e della proposta, ai
sensi dell’art. 6, co. 3, lett. da a) ad e) delle Linee guida sul “Sistema dei controlli interni nella

Regione Puglia”, adottate con D.G.R. 23 luglio 2019, n. 1374.

LA RESPONSABILE E.Q. sabella Di Pinto

o 31.10.2024 )
Isabella Di Pinto 11:05:37 firma

GMT+02:00

LA DIRIGENTE di Sezione per I'Attuazione delle Politiche di Genere:

Annalisa Bellino firma 51102004 1404240

GMT+02:00

Il Capo di Gabinetto ai sensi degli artt. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta
regionale 22 gennaio 2021, n. 22 e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente

proposta di deliberazione.

Giuseppe Pasquale
IL CAPO DI GABINETTO: Roberto Catalano
31.10.2024
18:55:59

Giuseppe Pasquale Roberto Catalano GMIT402:00

Firma

L'Assessora con delega alle Politiche di Genere, Avv. Serena Triggiani, ai sensi del vigente

. . SERENA TRIGGIANI
Regolamento della Giunta regionale, 05.11.2024 11:02:46

GMT+02:00
propone

alla Giunta regionale I'adozione del presente atto.

firma

Il sottoscritto esprime parere di regolarita contabile positivo, ai sensi dell’art. 79, co. 5 della

L.R. n. 28/2001, ed attestazione di copertura finanziaria.

Il Dirigente della Sezione Bilancio e Ragioneria, o suo delegato
firma

Firmato digitalmente da

NICOLA PALADINO
C=1IT
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ANNALISA
BELLINO
31.10.2024
14:04:40
GMT+02:00

ADDENDUM A MODIFICA ED INTEGRAZIONE
DELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE (AI SENSI DELL’ART. 15 DELLA LEGGE
241/90 E SS.MM.IL.)

TRA REGIONE PUGLIA
E
UNIONCAMERE PUGLIA

La Regione Puglia, nella persona del Dirigente , giusta
deliberazione domiciliata/o per la carica presso la Segreteria Generale
della Presidenza, Lungomare N. Sauro, n. 33 - Bari, P.IVA 01105250722/C.F. 80017210727.

E

I’Unioncamere Puglia, con sede in Bari, via Emanuele Mola, n. 19 (CF:8000270720), qui
rappresentata, per delega della Giunta Unioncamere Puglia giusta deliberazione
, dal/dalla

PREMESSO CHE

- Con la D.G.R. n. 1033 del 24/07/2023, la Regione Puglia, ha approvato 1’intervento
“Un’Impresa alla Pari: Linee guida per la sperimentazione di intervento a sostegno delle
imprese pugliesi per il conseguimento della certificazione della parita di genere. Schema di
convenzione con UNIONCAMERE Puglia. Cabina di Regia Regionale per la Certificazione
di Parita” per la realizzazione di una misura diretta a sostenere le micro, piccole e medie
imprese pugliesi nel conseguimento della Certificazione di Parita (UNI/PdR 125:2022)
attraverso uno stanziamento pari a € 400.000,00 a valere sul Bilancio Autonomo Regionale,
ee.ff. 2023-2024.

- Conseguentemente in data 31/07/2023, ¢ stata stipulata la convenzione, poi novellata in data
16/11/2023, tra Regione Puglia e Unioncamere Puglia, individuata quale ente gestore della
procedura pubblica per I’assegnazione dei contributi alle imprese.

- Con determinazione n. 16 del 31/07/2023 del Segretario Generale di Unioncamere Puglia, ¢
stato emanato 1’Avviso a sportello ad evidenza pubblica per I’assegnazione dei contributi
alle imprese prevedendo una finestra temporale di 6 mesi (intercorrenti dal 4 settembre 2023
al 4 marzo 2024) per la presentazione delle candidature.

- Con mail del 24/10/2024, assunta agli atti della Sezione con Protocollo N.0525226/2024 del
25/10/2024, Unioncamere Puglia ha comunicato che in presenza di ulteriori risorse regionali
rispetto allo stanziamento originariamente previsto sarebbe possibile procedere ad uno
scorrimento della graduatoria gia in essere.

- Pertanto, previa acquisizione della disponibilita da parte di Unioncamere Puglia a procedere
agli adempimenti ammnistrativi finalizzati allo scorrimento della graduatoria e alla
sottoscrizione dell’ Addendum all’ Accordo gia in essere.

- conla DGR. n. del , la Giunta regionale ha approvato la
variazione di bilancio finalizzata a conferire ad Unioncamere Puglia I’importo ulteriore

complessivo, pari ad € 220.000,00 (duecentoventimila/00).
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TUTTO CIO’ PREMESSO LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO
SEGUE

ART. 1: INTEGRAZIONE ART. 4 dell’Accordo

All’art. 4: “Rapporti finanziari” dell’Accordo di cui alla DGR n. 1033/2023 ¢ aggiunto, in
fine, il seguente periodo:

«La Regione Puglia, per I’espletamento delle attivita previste nella DGR n.1033 del 24 luglio 2023,
ed in particolare per consentire lo scorrimento della graduatoria, si impegna a trasferire ad
Unioncamere Puglia, conformemente alla DGR. n. del un ulteriore
finanziamento pari ad € 220.000,00 (duecentoventimila/00) dovra essere destinato nella misura di €
180.000,00 (centottantamila/00) all’erogazione dei voucher alle imprese nel rispetto della
graduatoria gia approvata ripartendo 1’ulteriore stanziamento tra la le due linee di finanziamento in
modo da garantire il maggior accesso possibile di imprese al voucher e nella misura di € 40.000,00
(quarantamila) per garantire la copertura complessiva delle spese sostenute da Unioncamere Puglia
per lo svolgimento delle ulteriori attivita di gestione della procedura di erogazione dei voucher e

destinate esclusivamente al rimborso dei costi e delle spese vive, non essendo previsto il pagamento
di alcun corrispettivo e/o di alcun margine economico per le attivita svolte.

Le economie residue del finanziamento originario, pari ad un importo di € 198.272,00
(centonovantottomiladuecentosettantadue), concorreranno, nel rispetto della graduatoria gia
approvata, all’importo da erogare per le due linee di finanziamento in modo da garantire il maggior
accesso possibile di imprese al voucher.

ART. 2: PATTUIZIONI

Restano valide tutte le altre pattuizioni di cui all’Accordo stipulato in data 31/07/2023, come
novellato in data 16/11/2023, di cui alla DGR n. 1033/2023 non in contrasto con il presente atto
integrativo.

PER LA REGIONE PUGLIA PER UNIONCAMERE PUGLIA

SEZIONE PER
L’ATTUAZIONE DELLE
POLITICHE DI GENERE




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 95 del 25-11-2024 80091

m== REGIONE PUGLIA
e SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
APG DEL 2024 10 05.11.2024

#UN'IMPRESA ALLA PARE# (D.G.R. DEL 24/07/2023 N.1033). VARIAZIONE COMPENSATIVA AL BILANCIO DI
PREVISIONE 2024 E PLURIENNALE 2024-2065, EX ART.51, COMMA 2 DEL D.LGS. 118/2011 E SS.MM.IL, FINALIZZATA
ALL'INCREMENTO DEL FINANZIAMENTO PER LA REALIZZAZIONE DELL#INTERVENTO. APPROVAZIONE SCHEMA

DI ADDENDUM ALL#ACCORDO AI SENSI DELL#ART. 15 DELLA LEGGE 241/90 E SS.MM.IL.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Dirigente
E.O.-PAOLINO GUARINI DR. NICOLA PALADINO
PaOlan Firmato digitalmente da
Guarini NICOLA PALADINO
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