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 Bollettino regionale
 DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 15 maggio 2006, n. 578
 
Costituzione Commissione Regionale per il Fondo per l’Occupazione dei Disabili. Art. 14 L. 68/99 e artt.
48 e 49 L.R. 9/2000. Criteri di individuazione rappresentanti designati dalle parti sociali.
 
 
 
 L’Assessore alle Politiche del Lavoro, Cooperazione e alla F.P. Prof. Marco Barbieri, sulla base
dell’istruttoria espletata dal sig. Costantino Fanelli, verificata dal responsabile del procedimento sig.
Nicola Marasco, confermata dal Dirigente f.f. dell’Ufficio Politiche del Lavoro dr. Luisa Anna Fiore e dal
Dirigente ad interim del Settore Lavoro e Cooperazione dr. Raffaele Matera, riferisce quanto appresso:
� La legge 12/03/1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” all’art. 14, 1° comma, determina
l’obbligo, per le Regioni, dell’istituzione del Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili, da destinare
al finanziamento dei programmi regionali d’inserimento lavorativo e dei relativi servizi;
 
� La legge regionale n. 9/2000, all’art. 48, ai commi 1°, 2° e 3°, prevede l’istituzione del Fondo e ne
individua la finalità;
 
� Lo stesso art. 48, al comma 4°, prevede, altresì, l’istituzione della Commissione Regionale per il Fondo,
determinandone la durata in carica per cinque anni;
 
� Considerato che la G.R. con delibera n. 2073/01 stabilì quali criteri per la composizione della
Commissione di che trattasi, quelli previsti dalla normativa precitata, e che la predetta è decaduta con il
decadere della Giunta;
 
� Alla luce di quanto sopra, e nel rispetto del principio della pariteticità delle posizioni delle parti sociali, è
necessario procedere all’individuazione dei criteri con i quali garantire la più ampia presenza possibile
dei rappresentanti, sia dei lavoratori, che dei datori di lavoro e dei disabili;
 
� Visto che il Settore Lavoro, con atto di interpello, prot. n. 42/2975 /L�PL, ha provveduto ad acquisire i
dati suda rappresentatività delle OO.SS. e delle organizzazioni dei datori di lavoro, e con nota prot. n.
42/1528/L del 03/02/2006 ha richiesto i dati sulla rappresentatività delle associazioni di rappresentanza
dei disabili.
 
 Tanto premesso, L’Assessore al ramo, Prof. Marco Barbieri, propone che siano adottati i criteri di
seguito riportati:
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a) i rappresentanti dei lavoratori devono essere individuati tra le organizzazioni sindacali più
rappresentative in ambito regionale sulla base dei criteri CNEL:
• C.G.I.L.
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
• C.I.S.L.
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• U.I.L.
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• U.G.L.
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
b) le organizzazioni dei datori di lavoro devono comprendere un numero di rappresentanti che possano
soddisfare una maggiore presenza di categorie produttive, da individuarsi tra i seguenti settori:
 
• Confindustria
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• Confcommercio
 n. componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• Confapi
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• Confartigianato
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• Associazione Piccole e Medie Industrie
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• Legacoop
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
c) i rappresentanti dei disabili vanno individuati secondo criteri obiettivi, quali la consistenza numerica
degli iscritti, numero delle sedi operanti nel territorio regionale, connotazione territoriale (nazionale,
regionale, provinciale) e configurazione del tipo di categoria tutelata.
 Con riferimento alle comunicazioni che sì conservano agli atti d’ufficio, sono state individuate le
seguenti:
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• U.I.C. - Unione Italiana Ciechi
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 supplente
 
• A. N. M. I. L. - Ass. Naz. Mut. e Inv. del Lavoro
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
• E. N. S. - Ente Naz. Sordomuti
 n. 1 componente effettivo
 n. 1 componente supplente
 
 L’Assessorato sì riserva di integrare il presente atto, qualora dovessero pervenire i dati più volte
richiesti alle altre associazioni.
 
 COPERTURA FINANZL4RL4 DI CUIALLA LA 28/01 E SUCC. MODIF. ED INTEGRAZIONI
 
 Dal presente provvedimento non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.
 
 
 L’Assessore relatore, su proposta dell’istruttore, del responsabile del procedimento amministrativo, del
Dirigente di Ufficio f.f. e del Dirigente ad interim del Settore e sulla base della dichiarazione resa e in
calce sottoscritta dagli stessi, con la quale tra l’altro attestano che il presente provvedimento e di
competenza della G.R. � ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. K) della L.R. 7/97 e dalla deliberazione di G.R.
n. 3261/98 - propone alla Giunta l’adozione del conseguente atto finale.
 
LA GIUNTA REGIONALE
 
„ Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al ramo;
 
„ Vista la dichiarazione posta in calce al presente provvedimento da parte dell’istruttore, dal responsabile
del provvedimento amministrativo, dal dirigente responsabile f.f. e dal Dirigente del Settore ad interim,
che ne attestano la conformità alla legislazione vigente;
„ A voti unanimi espressi nei modi di legge;
 
 
DELIBERA
 
1) di prendere atto di quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente riportato;
 
2) di adottare i criteri così come esplicitati in premessa, relativi alla individuazione dei rappresentanti
delle OO.SS., delle organizzazioni dei datori di lavoro e delle organizzazioni delle associazioni dei
disabili;
 
3) di incaricare il Settore Lavoro a porre in essere tutti gli adempimenti rivenienti dal presente
provvedimento, ivi compreso apposito atto dirigenziale di nomina ed insediamento della Commissione;
 
4) di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul B.U.R.P.
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Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dr. Romano Donno dr. Nichi Vendola
 
_________________________
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