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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 19 giugno 2024, n. 853
Legge 30 dicembre 2018, n.145 commi 982 e 983. Fondo unico a sostegno dell’operatività del NUE. 
Istituzione di capitoli in entrata e spesa e variazione al bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 
ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.

Il Presidente della Giunta regionale con delega alla Protezione Civile, sulla base dell’istruttoria effettuata dal 
dott. Antonio Lanza e dalla E.Q. “Responsabile Coordinamento Sedi Numero Unico d’Emergenza”, ing. Zoida 
Tafilaj, confermata dal Commissario Straordinario della Struttura Speciale “Avviamento del N.U.E. e delle 
strutture territoriali di Protezione Civile”, dott. Salvatore Refolo, riferisce quanto segue.

Visti:
	− la Macrostruttura del Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina Amministrativa regionale 

denominato “MAIA 2.0”, Atto di Alta Organizzazione che disciplina il sistema organizzativo della Presidenza 
e della Giunta Regionale, nella versione attualmente vigente, di cui al decreto del Presidente della Regione 
Puglia del 22 gennaio 2021, n.22 e ss.mm.ii.;

	− la deliberazione della Giunta regionale n. 376 del 27 marzo 2023 avente ad oggetto “Atto di Alta 
Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”. Conferimento incarico di Direttore del Dipartimento 
Protezione Civile e Gestione Emergenze”, con cui viene conferito l’incarico di Direttore del Dipartimento 
Protezione Civile e Gestione Emergenze al dott. Nicola Lopane;

	− la L.R. n. 37 del 29/12/2023 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 2024 e Bilancio 
pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2024)”;

	− la L.R. n. 38 del 29/12/2023 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 2024 e 
pluriennale 2024-2026”;

	− la D.G.R. n. 18 del 22/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario2024 e pluriennale 2024-
2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

	− la D.G.R. n. 1466 del 15 settembre 2021, recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

	− la D.G.R. n. 302 del 7 marzo 2022, recante “Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio”;

	− la D.G.R. n. 383 del 27 marzo 2023 del Registro delle Deliberazioni recante: “Valutazione di impatto di 
genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Presa d’atto del REPORT Valutazione di impatto di genere 
(VIG). Implementazione degli atti sottoposti a monitoraggio ed avvio nuova fase sperimentale”;

	− con Deliberazione n. 938 del 3 luglio 2023, la Giunta Regionale ha approvato la “D.G.R. n. 302/2022, 
Valutazione di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati”.

Premesso che:
	− la Protezione Civile regionale, per effetto delle previsioni di cui alle deliberazioni della Giunta regionale n.282 

del 14 marzo 2024, n. 563 del 30 aprile 2024, nonché del Decreto del Presidente della Giunta Regionale 
22 gennaio 2021, n. 22 recante: Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0” 
nella versione aggiornata vigente, è costituita dal Dipartimento Protezione Civile e Gestione Emergenze, 
struttura di vertice a cui afferiscono la Sezione “Prevenzione strutturale e gestione dell’emergenza”, la 
Sezione “Human security, previsione rischi e prevenzione non strutturale” e la Struttura Speciale equiparata 
a Sezione denominata “Avviamento del N.U.E. e delle strutture territoriali di Protezione Civile” e opera in 
attuazione delle previsioni di legge sancite dal “Codice della Protezione Civile”, di cui al Decreto Legislativo 
n.1 del 2 gennaio 2018 e ss.mm.ii. e dal “Sistema regionale di Protezione Civile”, di cui alla Legge regionale 
n. 53 del 12 dicembre 2019;

	− la Sezione “Protezione Civile”, soppressa con la citata deliberazione di Giunta regionale n.282 del 14 marzo 
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2024, opera nel suddetto quadro normativo nelle more dell’assegnazione degli incarichi di direzione delle 
Sezioni;

	− la Regione Puglia è componente del Servizio Nazionale di Protezione Civile e concorre al perseguimento 
delle finalità di pubblica utilità previste dalla vigente normativa nazionale ed europea secondo il principio 
di sussidiarietà.

Dato atto che:
	− la Struttura Speciale “Avviamento del N.U.E. e delle strutture territoriali di Protezione Civile”:

	− opera e delle strutture territoriali di Protezione Civile, alle dirette dipendenze del Dipartimento 
Protezione Civile e Gestione Emergenze, garantisce la risposta a tutte le richieste di soccorso, di 
emergenza e di intervento urgente provenienti dal territorio della Regione Puglia;

	− garantisce il funzionamento delle centrali uniche di risposta (CUR) anche in caso di default temporaneo, 
di temporanea o degradata operatività, attuando le procedure previste al fine di mantenere attivo ed 
efficiente il Servizio con eventuale trasferimento dei flussi sulle altre CUR;

	− coordina e mantiene contatti costanti con le Centrali Operative di II livello (PSAP2) sia per la gestione di 
situazioni critiche, sia per l’aggiornamento dei Piani Coordinati di Controllo del Territorio (PCCT), delle 
competenze territoriali, del Disciplinare Tecnico Operativo e delle Istruzioni Operative;

	− partecipa ai Tavoli istituzionali in tema di Soccorso Pubblico e Sistema di Emergenza Urgenza, non solo 
in contesti ordinari, ma anche per eventi emergenziali di tipo prevedibile a rilevante impatto locale 
ovvero che non è possibile prevedere e/o pianificare;

	− provvede agli aspetti gestionali e logistici e di approvvigionamento di beni e servizi specifici, necessari 
a garantire l’efficienza e la piena operatività del servizio 112 NUE, in particolare cura la gestione 
dell’affidamento dei servizi di assistenza h24 per i sistemi tecnologici ed impiantistici ed i servizi di 
supporto al NUE 112 (interpretariato telefonico, formazione, ecc.);

	− mantiene costanti rapporti con il Ministero dell’Interno, con il Prefetto coordinatore della Prefettura 
di Bari nell’ambito della Cabina di Regia dedicata alla gestione del NUE, con i Prefetti e con i vertici 
delle Questure, del Comando dell’Arma dei Comandi dell’Arma dei Carabinieri e del Corpo Nazionale 
dei Vigili del Fuoco, con i Direttori delle Centrali Operative del Servizio Emergenza Urgenza sanitaria 
118 e con le Direzioni Marittima del Corpo delle Capitanerie di Porto per le attività di soccorso in mare 
delle sei Province pugliesi, provvedendo alla stipula e aggiornamento degli specifici Protocolli di Intesa 
ed Accordi Operativi necessari alla corretta gestione delle attività interdisciplinari in tema di Soccorso 
Pubblico;

	− cura l’analisi e lo studio dei dati dell’attività delle Centrali Uniche di Risposta NUE 112, l’analisi dei 
flussi e la classificazione delle richieste di soccorso allo scopo di monitorare la rispondenza del Servizio 
alle direttive ministeriali e l’efficienza, elaborare e produrre dati statistici per una corretta analisi delle 
emergenze gestite al fine di migliorare le procedure interne e la qualità del servizio;

	− cura la stipula di accordi e convenzioni con Università, Centri di Competenza, Enti di soccorso (PSAP2), 
al fine di realizzare studi e ricerche, promuovere e sperimentare sistemi e tecnologie funzionali a 
migliorare la comunicazione in emergenza anche multilingue, la precisione ed i tempi di localizzazione 
e la consapevolezza situazionale delle varie tipologie di chiamate di soccorso a servizio delle PSAP2;

	− cura la gestione delle richieste di accesso agli atti e ricostruzione di eventi provenienti dagli organi di 
P.G., dalla Magistratura, dalle FF.OO., e dai soggetti, anche privati, per quanto consentito dalle norme 
vigenti;

	− verifica l’esigibilità delle richieste pervenute e l’eventuale riscontro nell’ambito di richieste di 
documentazione od elementi probatori inerenti episodi che possono configurarsi come reati e pertanto 
oggetto di indagini da parte degli organi di P.G. anche con carattere di estrema urgenza;

	− cura, in stretto raccordo con il coordinamento strategico svolto dalla Direzione di Dipartimento, le 
relazioni nei tavoli tecnici con Enti istituzionali e di ricerca sui temi di competenza;

	− provvede agli adempimenti in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione per quanto di 
competenza;
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	− contribuisce alla elaborazione delle iniziative legislative e regolamentari nelle materie di competenza;
	− supporta il Direttore nell’istruttoria degli atti di competenza e nell’elaborazione di direttive.

Considerato che:
	− il personale a tempo indeterminato assunto dalla Regione Puglia per costituire l’organico delle Centrali 

Operative 112 della Struttura Speciale equiparata a Sezione di Dipartimento, è parte della pianta organica 
della Regione e gli oneri di personale derivanti, gravano ordinariamente sui capitoli di spesa del personale 
regionale;

	− al fine di supportare le competenti strutture regionali agli adempimenti di competenza per consentire il 
riconoscimento ed il pagamento di tutti gli istituti contrattuali previsti per i dipendenti regionali in pianta 
organica, si è proceduto ad interpellare il Ministero dell’Interno con riferimento alle risorse finanziarie a 
sostegno dell’amministrazione regionale, in particolare riguardo l’attuazione dei commi 982 e 983 della 
legge 30 dicembre 2018, n.145;

	− la citata legge del 30 dicembre 2018, n.145, commi 982 e 983, istituisce infatti il Fondo unico a sostegno 
dell’operatività del NUE che prevede lo stanziamento di un importo pari a 20,6 milioni di euro a decorrere 
dal 2021 per completare l’estensione dell’operatività del NUE 112 a tutte le Regioni del territorio nazionale 
che hanno attivato il servizio;

	− “comma 982. Al fine di completare l’estensione dell’operatività del numero unico europeo 112, di cui 
all’articolo 8, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124, a tutte le regioni del territorio nazionale, è 
istituito nello stato di previsione del Ministero dell’interno un apposito fondo, denominato «Fondo unico 
a sostegno dell’operatività del numero unico europeo 112», con una dotazione di 5,8 milioni di euro per 
l’anno 2019, di 14,7 milioni di euro per l’anno 2020 e di 20,6 milioni di euro annui a decorrere dall’anno 
2021;

	− comma 983. Le risorse del fondo di cui al comma 982 sono destinate a contribuire al pagamento degli 
oneri connessi alla retribuzione del personale delle regioni impiegato per il funzionamento del servizio 
relativo al numero unico europeo 112, sulla base di specifici accordi tra il Ministero dell’interno, il 
Ministero dell’economia e delle finanze e il Ministero della salute e le regioni.

	− comma 984. Agli oneri derivanti dall’attuazione del comma 982 del presente articolo, pari a 5,8 milioni 
di euro per l’anno 2019, a 14,7 milioni di euro per l’anno 2020 e a 20,6 milioni di euro annui a decorrere 
dall’anno 2021 per la realizzazione degli interventi connessi con l’attuazione del numero di emergenza 
unico europeo di cui all’articolo 26 della direttiva 2002/22/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, 
del 7 marzo 2002, si provvede mediante corrispondente riduzione del Fondo per il recepimento della 
normativa europea, di cui all’articolo 41-bis della legge 24 dicembre 2012, n. 234”;

	− con nota prot. 0204725/2024 del 29 aprile 2024, è stato, quindi, richiesto al Ministero dell’Interno, 
Dipartimento della Pubblica Sicurezza, Commissione Consultiva NUE 112, di voler formalizzare, per l’anno 
2024, il criterio di ripartizione delle somme in favore della Regione Puglia e l’ammontare delle stesse, per 
l’adozione degli atti conseguenti;

	− Il Ministero dell’Interno, Unità di Staff del Presidente della Commissione Consultiva del NUE 112, con 
comunicazione prot. 0021466 dell’8 maggio 2024, ha riscontrato la nota di cui al punto precedente, 
riferendo che la ripartizione delle risorse, specificatamente destinate a contribuire al pagamento degli 
oneri connessi alla retribuzione del personale impiegato nelle CUR, è effettuata su base demografica e in 
misura pari al 70% del costo medio del servizio, convenzionalmente stabilito in €.1,00 annuo a cittadino, 
tenendo conto della popolazione residente al 31 dicembre dell’anno di riferimento, nei contesti territoriali 
ove il servizio è attivo e in proporzione al periodo di servizio reso, tenuto conto che la dotazione del fondo 
annuo determinata con la richiamata legge del 30 dicembre 2018, n.145 ammonta a complessivi 20,6 
milioni di euro;

	− la popolazione residente in Regione Puglia, secondo i dati ISTAT disponibili sul portale istituzionale 
dell’Istituto, aggiornati al 1 gennaio 2024, risulta essere di n. 3.890.250 cittadini;

	− il servizio NUE 112 in Puglia è stato avviato a far data dal 16 aprile 2024 con l’attivazione della CUR di 
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Modugno per i primi distretti di Brindisi e Bari, per poi proseguire in tutti i restanti distretti telefonici della 
regione Puglia;

	− seguendo quindi le indicazioni del Ministero dell’Interno di cui alla citata nota prot. 0021466 dell’8 maggio 
2024, il budget presunto che sarà riconosciuto alla Regione Puglia, per l’anno 2024, sarà calcolato nel 70% 
del costo medio del servizio NUE 112, convenzionalmente definito in 1 euro a cittadino annuo, moltiplicato 
per i cittadini residenti, in proporzione ai mesi di attività, sviluppato come di seguito: abitanti residenti in 
Puglia: 3.890.250 (dato che dovrà essere aggiornato poi al 31 dicembre 2024) x 0,70€ = €.2.723.175,00 
annui (12 mesi), ovvero €.226.931,25/mese per 9 mesi (da aprile 2024 a dicembre 2024) = €.2.042.381,25;

	− tali valutazioni di massima, rappresentano la proiezione dei costi derivanti dall’attuazione delle disposizioni 
della legge citate, fatte salve le diverse ulteriori valutazioni e decisioni di dettaglio che, il Ministero 
dell’Interno, adotterà in fase di ripartizione del Fondo alle Regioni che hanno attivato il servizio, con 
provvedimento che terrà conto del numero dei cittadini residenti al 31 dicembre 2024.

Considerato altresì che:

	− le risorse del Fondo unico a sostegno dell’operatività del NUE, secondo quanto previsto al citato comma 
982, sono destinate a contribuire al pagamento degli oneri connessi alla retribuzione del personale delle 
Regioni impiegato per il funzionamento del servizio relativo al Numero Unico Europeo 112;

	− le 3 Centrali Uniche di Risposta di Bari, Foggia e Lecce, secondo l’attuale assetto organizzativo del servizio 
di risposta 112, hanno in organico n. 126 dipendenti a tempo indeterminato dell’Area Operatori Esperti 
ex cat, B3 con qualifica di TCO, Tecnico di Centrale Operativa, che svolgono l’attività in turnazioni h24, 365 
giorni l’anno, in turni da 8 ore;

	− per tali n. 126 dipendenti, si rende necessario procedere a quantificare gli oneri annui per le specifiche 
responsabilità, per le indennità di turno e per i buoni pasto;

	− per l’indennità di specifiche responsabilità, tenuto conto  che il C.I.D. vigente riconosce l’importo massimo 
di €.2.450,00 annui per il personale appartenente all’Area degli Operatori Esperti, di €.2.600,00 per il 
personale appartenente all’Area degli Istruttori e di €.3.000,00 per il personale dell’Area dei Funzionari 
e delle Elevate Qualificazioni, la somma annua necessaria a garantire la copertura finanziaria per i n. 
126 operatori di centrale ammonta ad €.308.700,00, quella per i n. 4 dipendenti dell’Area degli Istruttori 
ammonta ad €.10.400,00, quella per i n. 5 dipendenti dell’Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni 
ammonta ad €.15.000,00, per un totale di €.334.100,00, oltre oneri ed IRAP. Tale importo, rideterminato 
per 9 mesi dell’anno 2024, ammonta ad €.250.575,00 oltre ad oneri per €.59.859,88 ed IRAP per 21.298,88;

	− l’indennità di turno annua calcolata, si attesta a totali €.163.309,04 oltre oneri ed IRAP, suddivisi come 
segue, ovvero € 152.470,84 riparametrati per 9 mesi:

Fascia di turnazione
Indennità di

turno €/h h/turno
Media di 

Turnisti/turno N. turni
STIMA costo 
tot annuale 
indennità

Diurno, antimeridiano e pomeridiano 1,14 8 8 604 44.067,84 €

Festivo o notturno 3,42 8 8 406 88.865,28 €

Festivo e notturno 5,69 8 5 63 14.338,80 €

Festivo infrasettimanale 11,39 8 8 22 16.037,12 €

	− relativamente alla quota prevista per i buoni pasto, è stato acquisito dalla Sezione Provveditorato 
Economato il rifermento della convenzione AQ Consip 10 che fissa a €.6,09 il costo unitario degli stessi, 
oltre IVA al 4%;

	− per il numero totale di turni annui del personale a tempo indeterminato con qualifica di TCO, Tecnico di 
Centrale Operativa, dell’Area degli Operatori Esperti, il numero di buoni pasto da calcolare ammonta a 
n.22.995 buoni, corrispondente ad €.145.641,13 annui;
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	− oltre al predetto personale, attualmente risulta alle dirette dipendenze della struttura NUE un’unica 
funzionaria di Elevata Qualificazione di tipo c) con sede a Bari;

	− il carico di lavoro per la gestione e il funzionamento delle Centrali Uniche di Risposta, le responsabilità 
derivanti dal corretto e continuo funzionamento delle reti tecnologiche del servizio, la gestione dei 
contratti e degli appalti, la gestione del personale in turno nelle diverse CUR, la presa in carico e gestione 
delle diverse procedure amministrative e giudiziarie legate all’esecuzione del servizio, come, ad esempio, 
le istruttorie connesse ad eventuali accessi agli atti e riscontri all’Autorità Giudiziaria sull’operato degli 
operatori di centrale, dovrà essere garantito da più funzionari specificatamente individuati, a cui distribuire 
le citate responsabilità, per garantire efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa regionale;

	− si rende necessario, pertanto, prevedere l’istituzione di n.4 posizioni di responsabilità equivalenti finanziate 
da fondi vincolati ministeriali, che possano gestire le n. 3 Centrali Uniche di Risposta attivate su Bari, Foggia e 
Campi Salentina, oltre a n.1 posizione di responsabilità equivalente finanziata da fondi vincolati ministeriali 
con responsabilità dei sistemi informativi e tecnologici, ascrivibili per le specifiche attribuzioni e per la 
responsabilità rivestita, a quelle di tipologia a), fascia economica 2°, con retribuzione di posizione pari a 
€.15.000,00 annui lordi, da corrispondere per 13 mensilità, che assorbe tutte le competenze accessorie 
e le indennità previste dal CCNL, nonché la retribuzione di risultato da corrispondere, previa valutazione 
dei risultati raggiunti nelle misure previste dall’art. 5 della disciplina adottata con delibera della Giunta 
regionale n. 1908 del 18.12.2023;

	− l’importo necessario a garantire la copertura finanziaria per le n.4 posizioni di responsabilità equivalenti 
finanziate da fondi vincolati ministeriali di tipo a), ammonta ad €.99.294,76 annui, ovvero ad €.49.647,38, 
calcolate su 6 mesi per il 2024, da luglio a dicembre del 2024, salvo proroghe sui futuri stanziamenti in 
bilancio;

	− per tutto quanto sopra riportato, si rende necessario procedere per il 2024 con l’accertamento in entrata 
a titolo di anticipo a valere sulla quota del citato Fondo che sarà riconosciuta alla Regione Puglia per 
€.643.092,82, di cui €.484.214,60 per gli istituiti rientranti nel salario accessorio dei TCO, €.109.230,85 per 
i buoni pasto che verranno maturati dagli operatori in turnazione ed €.49.647,38 per garantire la copertura 
finanziaria, a partire dal mese di luglio 2024, alle n.4 posizioni di responsabilità equivalenti finanziate da 
fondi vincolati ministeriali di tipologia a) di nuova istituzione.

Ritenuto necessario di: :

	− prendere atto delle disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2018, n.145, commi 982 e 983, con cui è stato 
istituito il Fondo unico a sostegno dell’operatività del NUE che prevede, a regime, lo stanziamento di un 
importo pari a 20,6 milioni di euro a decorrere dal 2021 per completare l’estensione dell’operatività del 
NUE 112 a tutte le Regioni del territorio nazionale;

	− prendere atto di quanto in premessa e, segnatamente, delle previsioni di riparto della dotazione finanziaria 
del Fondo che ha una dotazione di 20,6 milioni da ripartire per le Regioni che hanno attivato il servizio;

	− provvedere, nel corrente esercizio finanziario, all’accertamento della somma iniziale di €.643.092,82, a 
titolo di acconto delle somme previste dalla legge 30 dicembre 2018, n.145, con trasferimento da parte del 
Ministero dell’Interno in attuazione delle previsioni di cui ai commi 982 e 983 della medesima legge, anche 
per effetto delle previsioni di cui all’art. 8 comma 3 della legge 7 agosto 2015, n.124;

	− di apportare variazione in termini di competenza e cassa, al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-
2026, pari ad €.643.092,82 in parte entrata e in parte spesa, al Documento tecnico di accompagnamento e 
al Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, approvati con D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 
del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione dei capitoli di bilancio e come riportato nella apposita 
sezione “Copertura finanziaria” del presente provvedimento;

	− di dare atto che le operazioni contabili rivenienti dal presente provvedimento assicurano il rispetto dei 
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii..
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VERIFICA AI SENSI DEL REG. (U.E.) N.2016/679 E DEL D.LGS. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto sul B.U.R.P., nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie 
previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (U.E.) n.679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/03 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente regolamento regionale n. 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
atto è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il 
riferimento alle particolari categorie di dati previste agli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento U.E.

Valutazione di impatto di genere
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della deliberazione 
della Giunta regionale del 3 luglio 2023, n. 398.
L’impatto di genere stimato è:
☐	diretto
☐	indiretto
☐	neutro
 non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA
ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento comporta l’istituzione di un nuovo capitolo di Spesa e la variazione, ai sensi 
dell’art. 51, c. 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, 
al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, approvato con la 
D.G.R. n. 18/2024, , in termini di competenza e cassa per il corrente esercizio finanziario 2024, e la variazione 
in termini di competenza per l’anno 2025, tra i capitoli di bilancio della Sezione Personale (CRA 18.02) e della 
Direzione del Dipartimento Protezione Civile e Gestione Emergenze (CRA 20.01), come di seguito indicato:

BILANCIO VINCOLATO:

C.R.A.
20 - DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE E GESTIONE EMERGENZE

01 - DIREZIONE DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE

PARTE ENTRATA:

Codice identificativo transazione europea 2 - Altre entrate

Tipo di entrata Non ricorrente

C.R.A. C.N.I. Declaratoria

Titolo, 
tipologia

Codifica Piano dei 
Conti Finanziario

Variazione in aumento
competenza in €

E.F. 2024

20.01

E

--------------

Fondo unico a sostegno dell’operatività 
del  NUE.  Trasferimenti  correnti  dal
Ministero dell’Interno.

2.101 E.2.01.01.01.001 + 643.092,82

Si attesta che l’importo di €.643.092,82 relativo alla copertura del presente provvedimento, corrisponde ad 
obbligazione giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero dell’Interno.

Titolo giuridico: legge 30 dicembre 2018, n.145, commi 982 e 983 e art. 8 comma 3 della legge 7 agosto 2015, 
n.124 e ss.mm.ii.. L’importo che sarà trasferito per l’esercizio finanziario 2024, come da nota prot. 0021466 
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dell’8 maggio 2024 del Ministero dell’Interno, Dipartimento della Pubblica Sicurezza, Commissione Consultiva 
NUE 112, seguirà l’azione del criterio di ripartizione delle somme, tenendo conto della popolazione residente 
al 31 dicembre dell’anno di riferimento, nei contesti territoriali ove il servizio NUE 112 è attivo, in proporzione 
al periodo di servizio reso, considerando che la dotazione del fondo annuo per il 2024 ammonta a complessivi 
20,6 milioni di euro.

PARTE SPESA:

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 10 - Risorse umane

Titolo 1 - Spese correnti

Tipo di spesa Non ricorrente

C.R.A. C.N.I. Declaratoria
Missione 

Programma Titolo
Codifica Piano dei 
Conti Finanziario

Variazione in
aumento 

competenza e cassa
in € 

E.F. 2024

20.01 U
_________

NUE 112 Puglia. Salario accessorio per 
le posizioni di responsabilità equivalen-
ti dell’area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione della Struttura Speciale.

11.01.01 U.1.01.01.01.000 + 37.500,00

20.01

U
_________

NUE 112 Puglia. Salario accessorio per 
le posizioni di responsabilità equivalen-
ti dell’area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione della Struttura Spe-
ciale.
Contributi sociali a carico dell’ente.

11.01.01 U.1.01.02.01.000 + 8.959,88

20.01

U
_________

NUE 112 Puglia. Salario accessorio per 
le posizioni di responsabilità equivalen-
ti dell’area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione della Struttura Spe-
ciale.
IRAP.

11.01.01 U.1.02.01.01.000 + 3.187,50

20.01 U
_________

NUE 112 Puglia. Salario accessorio per 
il personale della Struttura Speciale.

11.01.01 U.1.01.01.01.000 + 373.056,78

20.01 U
_________

NUE 112 Puglia. Salario accessorio per il 
personale della Struttura Speciale. Con-
tributi sociali a carico dell’ente.

11.01.01 U.1.01.02.01.000 + 81.989,74

20.01 U
_________

NUE 112 Puglia. Salario accessorio per 
il personale della Struttura Speciale. 
IRAP.

11.01.01 U.1.02.01.01.000 + 29.168,07

20.01 U
_________

NUE 112 Puglia. Buoni pasto per il 
personale della Struttura Speciale.

11.01.01 U.1.01.01.02.002 + 109.230,85

TOTALE + 643.092,82

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii..

Il Presidente della Giunta regionale relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai 
sensi dell’art. 4 comma 4 lett. k) della legge regionale n. 7 del 1997, della deliberazione della Giunta regionale 
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n. 1082 del 26 luglio 2002 e dell’articolo 3 della legge regionale n.42 del 1979, propone alla Giunta Regionale 
di adottare il seguente atto finale:

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA

 1.	di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
 2.	di dare atto delle disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2018, n.145, commi 982 e 983, con cui è stato 

istituito il Fondo unico a sostegno dell’operatività del NUE che prevede lo stanziamento di un importo 
pari a 20,6 milioni di euro, destinato a contribuire al pagamento degli oneri connessi alla retribuzione del 
personale del NUE 112 impiegato nelle CUR, ripartito su base demografica in misura pari al 70% del costo 
medio del servizio, convenzionalmente stabilito in 1 euro a cittadino, in favore delle Regioni che hanno 
attivato il servizio, fino alla concorrenza del suddetto importo;

 3.	di apportare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 51, comma 2, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118 e ss.mm.ii., la variazione  al Bilancio di Previsione per l’Esercizio Finanziario 2024 e pluriennale 2024-
2026, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, così 
come riportata nella sezione “Copertura Finanziaria”;

 4.	di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, di cui all’art. 10, c. 4 del D.Lgs. 
n. 118/2011 e ss.mm.ii., che sarà trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere regionale, 
conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

 5.	di accertare la somma di €.643.092,82 per l’esercizio finanziario 2024, a titolo di anticipo sull’importo che 
sarà versato dal Ministero dell’Interno alla Regione Puglia, sulla base delle disposizioni di cui alla legge 30 
dicembre 2018, n.145, fino alla concorrenza della dotazione del fondo ammontante a complessivi 20,6 
milioni di euro che, sulla base dei calcoli eseguiti sulla popolazione residente in Puglia, per i 9 mesi di 
attività del NUE da aprile 2024 a dicembre 2024, ammonta presumibilmente ad €.2.042.381,25;

 6.	di demandare alla Sezione Personale l’integrazione del fondo risorse decentrate per il personale di 
comparto per l’effetto della presente deliberazione;

 7.	di dare atto che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

 8.	di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della normativa 
vigente.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normative e che il presente schema di provvedimento dagli stessi predisposto ai fini dell’adozione dell’atto 
finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze istruttorie.

L’istruttore 
Antonio Lanza

E.Q. Responsabile Coordinamento Sedi Numero Unico d’Emergenza” 
Zoida Tafilaj

Il Commissario Straordinario della Struttura Speciale 
dott. Salvatore Refolo

Il Direttore, ai sensi dell’art. 18, comma 1, Decreto del Presidente della Giunta regionale 31 luglio 2015, n. 443 
e ss.mm.ii., non ravvisa osservazioni riportate alla presente proposta di DGR.

Il Direttore del Dipartimento Protezione Civile e Gestione Emergenze 
Nicola Lopane
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Il Presidente della Giunta Regionale 
Michele Emiliano

LA GIUNTA REGIONALE

-	 Udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente della Giunta Regionale;
-	 viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
-	 a voti unanimi espressi nei modi di legge;

D E L I B E R A

 1.	di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
 2.	di dare atto delle disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2018, n.145, commi 982 e 983, con cui è stato 

istituito il Fondo unico a sostegno dell’operatività del NUE che prevede lo stanziamento di un importo 
pari a 20,6 milioni di euro, destinato a contribuire al pagamento degli oneri connessi alla retribuzione del 
personale del NUE 112 impiegato nelle CUR, ripartito su base demografica in misura pari al 70% del costo 
medio del servizio, convenzionalmente stabilito in 1 euro a cittadino, in favore delle Regioni che hanno 
attivato il servizio, fino alla concorrenza del suddetto importo;

 3.	di apportare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 51, comma 2, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 
118 e ss.mm.ii., la variazione al Bilancio di Previsione per l’Esercizio Finanziario 2024 e pluriennale 2024-
2026, al Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, così 
come riportata nella sezione “Copertura Finanziaria”;

 4.	di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, di cui all’art. 10, c. 4 del D.Lgs. 
n. 118/2011 e ss.mm.ii., che sarà trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere regionale, 
conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

 5.	di accertare la somma di €.643.092,82 per l’esercizio finanziario 2024, a titolo di anticipo sull’importo che 
sarà versato dal Ministero dell’Interno alla Regione Puglia, sulla base delle disposizioni di cui alla legge 30 
dicembre 2018, n.145, fino alla concorrenza della dotazione del fondo ammontante a complessivi 20,6 
milioni di euro che, sulla base dei calcoli eseguiti sulla popolazione residente in Puglia, per i 9 mesi di 
attività del NUE da aprile 2024 a dicembre 2024, ammonta presumibilmente ad €.2.042.381,25;

 6.	di demandare alla Sezione Personale l’integrazione del fondo risorse decentrate per il personale di 
comparto per l’effetto della presente deliberazione;

 7.	di dare atto che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

 8.	di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della normativa 
vigente.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

VARIAZIONI

in aumento in diminuzione

 Missione 11 SOCCORSO CIVILE 

Programma 1 Sistema di protezione civile 
Titolo 1 Spese correnti residui presunti 

previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

Totale Programma 1 Sistema di protezione civile residui presunti
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

TOTALE MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE residui presunti
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

residui presunti
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

2 Trasferimenti correnti

101 residui presunti
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

residui presunti
2 Trasferimenti correnti previsione di competenza 643.092,82€            

previsione di cassa 643.092,82€            

residui presunti 
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

residui presunti 
previsione di competenza 643.092,82€            
previsione di cassa 643.092,82€            

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa 

in diminuzione

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - 

DELIBERA  N. …. -  
ESERCIZIO 2024

PREVISIONI 
AGGIORNATE  ALLA 

DELIBERA IN 
OGGETTO -  

ESERCIZIO 2024

TITOLO 

in aumento

VARIAZIONI

TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - 

DELIBERA  N. …. -  
ESERCIZIO 2024

ENTRATE

PREVISIONI 
AGGIORNATE  ALLA 

DELIBERA IN 
OGGETTO -  

ESERCIZIO 2024

Allegato E/1

Allegato  delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: …./…../…….               n. protocollo ……….

Rif. Proposta di delibera del A17/DEL/2024/00008
SPESE

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche

Tipologia

TOTALE TITOLO

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

DENOMINAZIONE

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA  

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 

1

Lopane
Nicola
19.06.2024
09:33:39
UTC
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
A17 DEL 2024 8 17.06.2024

LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N.145 COMMI 982 E 983. FONDO UNICO A SOSTEGNO DELL'OPERATIVITÀ DEL NUE.
ISTITUZIONE DI CAPITOLI IN ENTRATA E SPESA E VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024 E PLURIENNALE

2024-2026 AI SENSI DELL#ART. 51 DEL D. LGS N.118/2011 E SS.MM.II.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento

  PO - PAOLINO GUARINI

 Dirigente

 DR. NICOLA PALADINO

Paolino
Guarini

Firmato digitalmente da

NICOLA PALADINO
C = IT


