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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 17 giugno 2024, n. 841
POC Puglia 2014-2020, ASSE XI, Azione11.2 “Qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli 
operatori e stakeholders della PA”. Protocollo d’intesa tra Regione Puglia e Guardia di Finanza - Comando 
regionale Puglia. Variazione al Bilancio annuale di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, ex art.51, co.2, 
D.lgs. n.118/2011 s.m.i.

Il Vice Presidente, Assessore con delega al Bilancio e alla Programmazione, Raffaele Piemontese, di intesa 
con l’Assessore alla Formazione e Lavoro, Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata dalla E.Q. 
“Responsabile della Sub Azione 10.1.1” e dalla E.Q. “Gestione contabile del programma” confermata dal 
Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria - Pasquale Orlando, riferisce quanto segue:

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 
del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 relativo al 
Fondo Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 
VISTO il D.P.R. n. 22 del 05/02/2018, intitolato “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per 
i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 
2014/2020.”;
VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 07/01/2014 recante un codice 
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei (SIE), che 
definisce i principi essenziali e le buone prassi volte a garantire l’efficace organizzazione del partenariato e 
della governance a più livelli, basato sulla stretta collaborazione tra autorità pubbliche, parti economiche e 
sociali e pertinenti organismi della società civile, in attuazione dell’art. 5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;
VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2014-2020, che definisce la strategia e le priorità di investimento per 
l’impiego dei fondi strutturali e di investimento europei (SIE) 2014-2020, approvato dalla Commissione 
Europea in data 29/10/2014 con Decisione di esecuzione C (2014) 8021;
VISTO il Programma Operativo FESR-FSE 2014/2020 della Regione Puglia approvato con decisione C(2015) 
5854 da ultimo modificato con Decisione C(2021)9942 del 22/12/2021;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 582 del 26/04/2016, così come successivamente modificata 
dalla successiva Deliberazione della Giunta Regionale n. 977 del 20/06/2017 con cui la Giunta Regionale ha 
preso atto del documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma Operativo 
FESR-FSE 2014-2020” approvato, ai sensi dell’art. 110 (2) lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013, dal Comitato di 
Sorveglianza del POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 in data 11/03/2016;
VISTA, da ultimo, la Deliberazione di Giunta Regionale n. 118 del 15/02/2022 di presa d’atto della Decisione 
di esecuzione C(2021)9942 della Commissione Europea del 22/12/2021;
VISTA la Deliberazione n. 833 del 07/6/2016, così come successivamente modificata con D.G.R. n. 1794/2021, 
con la quale la Giunta regionale ha nominato quali Responsabili di Azione del Programma operativo i dirigenti 
pro tempore delle Sezioni regionali coinvolte nell’attuazione del Programma, individuando, tra gli altri, il 
dirigente della Sezione Programmazione Unitaria quale Responsabile dell’Azione 11.2 “Qualificazione ed 
empowerment delle istituzioni, degli operatori, degli stakeholders della pubblica amministrazione”;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 483 del 09/08/2017, recante l’Atto di organizzazione 
per l’attuazione del POR Puglia FESR -FSE 2014-2020, così come successivamente modificato ed integrato con 
Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 403 del 10/11/2021; 
VISTA la determinazione dirigenziale della Sezione Programmazione Unitaria n. 39 del 21.06.17 e ss.mm. ed 
ii. recante “Adozione del documento descrittivo del Sistema di Gestione e Controllo del POR Puglia 2014-2020 
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(Si.Ge.Co.) redatto ai sensi degli articoli 72, 73 e 74 del Regolamento (UE) n. 1303/2013”;
VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1166 del 18/07/2017 avente ad oggetto “Designazione Autorità 
di Gestione del PO FESR e FSE Puglia 2014-2020 istituita a norma dell’art. 123 par.3 del Regolamento UE 
1303/2013”;
VISTA la Deliberazione n. 782 del 26/05/2020, avente ad oggetto “Interventi urgenti per il contrasto alle 
conseguenze della diffusione della Pandemia da Covid-19. Atto di Programmazione. Modifica DGR 524/2020”, 
con la quale la Giunta regionale ha deliberato, tra l’altro, l’adesione al Piano di Azione e Coesione (PAC);
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02/07/2020 con la quale la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma Operativo Complementare (POC) Puglia 2014-2020, altresì confermando la stessa articolazione 
organizzativa al POR, come disciplinata dal DPGR 483/2017 e ss.mm.ii, nonché le stesse responsabilità di 
azione come definite nella DGR 833/2016, in considerazione del fatto che il Programma è speculare rispetto al 
POR, avendo mantenuto la medesima struttura di assi e azioni e il medesimo sistema di gestione e controllo;
VISTA la Delibera n. 47 del 28/07/2020 con cui il CIPE ha approvato il Programma Operativo Complementare 
2014/2020 della Regione Puglia;
VISTE le disposizioni delle D.G.R. nn. 1911/2018, 1387/2019, 2347/2019, 1628/2022, 98/2023 e 1938/2023 
e Protocolli d’Intesa allegati, con cui la Regione Puglia ha intrapreso forme di cooperazione con la Guardia 
di Finanza-Comando Regionale Puglia, attraverso il sostegno alla realizzazione di attività formative, mirate 
e specialistiche, volte alla qualificazione delle competenze tecnico-amministrative e al rafforzamento della 
capacità di prevenzione e contrasto all’illegalità;

VISTI ALTRESI’:
• il D.lgs. 23 giugno 2011 n. 118, come integrato dal D.lgs. 10 agosto 2014 n. 126 avente ad oggetto 

“Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. 118/2011, che reca disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009”;

• l’art. 51, comma 2, del D.lgs. n. 118/2011, come integrato dal D.lgs. n. 126/2014, che prevede che la Giunta, 
con provvedimento amministrativo, autorizzi le variazioni del documento tecnico di accompagnamento 
e le variazioni del bilancio di previsione;

• la Legge Regionale n. 37 del 29/12/2023 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
2023 e bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2024)”;

• la Legge Regionale n. 38 del 29/12/2023 avente ad oggetto “Bilancio di previsione della Regione Puglia 
per l’esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026”;

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 18 del 22/01/2024 recante “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n.118. Documento Tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

• la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

• la D.G.R. del 3/7/2023, n. 938 del Registro delle deliberazioni recante DGR n. 302/2022 “Valutazione di 
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati.

PREMESSO CHE:
 − il POR Puglia 2014-2020 promuove molteplici attività finalizzate a rendere il territorio regionale più 

competitivo ed attrattivo, più ambientalmente sostenibile, più inclusivo dal punto di vista sociale e della 
qualità della vita, e con un mercato del lavoro più ampio e qualificato;

 − in questo ambito l’Asse XI “Rafforzare la capacità istituzionale delle autorità” è espressamente dedicato 
a rafforzare le competenze delle amministrazioni pubbliche a vario titolo coinvolte negli investimenti 
promossi dal Programma Operativo;

 − a tale riguardo l’obiettivo specifico del Programma RA 11.3 “Miglioramento delle prestazioni della 
pubblica amministrazione” si prefigge tra l’altro l’obiettivo di promuovere attività di formazione mirata 
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e specialistica, sia sotto il profilo del rafforzamento delle competenze giuridico-amministrative, sia per 
quanto concerne l’adeguatezza delle procedure adottate, inclusi gli interventi per lo sviluppo delle 
competenze del personale della P.A. finalizzate a rafforzare la capacità di prevenzione e contrasto 
dell’illegalità;

 − nell’ambito della priorità d’Investimento volta alla capacità istituzionale e all’efficacia delle amministrazioni 
pubbliche e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale, dal punto di vista delle riforme, di 
una migliore regolamentazione e di una buona governance, dell’obiettivo specifico 11.3 dell’Accordo di 
partenariato, la Regione intende perseguire: (i) diverse attività con specifico riferimento alle Azioni di 
qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori e degli stakeholder; (ii) il rafforzamento 
della capacità di risposta ai cittadini, con particolare riguardo ad attività di formazione mirata e specialistica 
volta ad implementare l’azione operativa;

 − Parimenti, l’Asse XI “Capacità Istituzionale e Amministrativa” del POC Puglia 2014/2020 – approvato con 
Delibera CIPE n. 47 del 28/07/2020 - intende promuovere il rafforzamento della capacità istituzionale, 
dell’efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici (a tutti i livelli di governo), 
concorrendo anche alla implementazione delle azioni di rafforzamento della capacità amministrativa 
della programmazione unitaria.

 − Specificatamente, anche l’Azione 11.2 P “Qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori, 
degli stakeholders della pubblica amministrazione” del POC Puglia 2014/2020 intende finanziare, tra 
l’altro, attività di formazione mirata e specialistica, sia sotto il profilo del rafforzamento delle competenze 
giuridico -amministrative, con particolare riferimento alla gestione degli appalti pubblici e degli strumenti 
di incentivazione alle imprese, sia sotto il profilo dell’adeguatezza delle procedure adottate;

 − in merito a tale aspetto, la Regione Puglia, già nell’ambito degli obiettivi previsti dall’Asse XI del POR 
Puglia 2014-2020, ha da tempo attivato proficue forme di collaborazione con la Guardia di Finanza, a 
sostengo del suo operato che si contraddistingue per una costante e significativa azione di prevenzione 
e di contrasto alle frodi e irregolarità che richiede competenze sempre più qualificate ed aggiornate;

 − con il Decreto del 15/08/2017 il Ministro dell’Interno ha fissato le direttive per il riassetto dei comparti 
di specialità delle Forze di polizia conferendo alla Guardia di Finanza un ruolo di primo piano nel settore 
della prevenzione e del contrasto delle frodi in danno del bilancio dell’Unione Europea;

 − la Guardia di Finanza, quale polizia economico-finanziaria così come disciplinato dal D.Lgs. n. 68/2001, 
svolge una mirata attività a tutela della finanza pubblica da tutte le forme di illegalità che recano 
pregiudizio alle uscite di bilancio e che, nel particolare, l’attività del Corpo è indirizzata verso la tutela 
della spesa pubblica con particolare riferimento a tutte le forme di incentivi alle attività produttive di 
origine comunitaria, statale e locale;

 − nell’ambito delle sistematiche relazioni di cooperazione tra le due Amministrazioni, la Regione Puglia 
intende continuare a supportare la Guardia di Finanza nello svolgimento delle proprie attività istituzionali 
attraverso il finanziamento di specifiche azioni formative nell’ambito degli obiettivi previsti dall’Asse XI 
del POC Puglia 2014-2020, dando seguito a quanto già realizzato in conformità alle disposizioni delle 
citate D.G.R. nn. 1911/2018, 1387/2019, 2347/2019, 1628/2022, 98/2023 e 1938/2023, e rinnovando 
il “Protocollo d’Intesa” (Allegato 1) con cui le Parti si impegnano a promuovere le suddette attività 
formative in materia di Lingua Inglese rivolte ai militari operanti sul territorio pugliese e facenti capo al 
Comando Regionale Puglia, in relazione alle attribuzioni disciplinate dal D.Lgs n. 68/2001;

 − gli oneri finanziari per il raggiungimento degli obiettivi relativi alla realizzazione delle attività formative 
in materia di Lingua Inglese, per n. 2 edizioni da svolgersi in un arco temporale di due anni dalla 
data di sottoscrizione del Protocollo d’Intesa (Allegato 1), sono stimati in complessivi € 65.000,00 
(sessantacinquemila euro) a valere sulle risorse del POC Puglia 2014-2020, Asse XI – Azione 11.2 
“Qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori, degli stakeholders della pubblica 
amministrazione”.

CONSIDERATO
che occorre approvare lo schema di un nuovo Protocollo d’Intesa tra Regione Puglia e Guardia di Finanza- 



                                                                                                                                47707Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 59 del 22-7-2024                                                                                     

Comando Regionale Puglia di durata biennale, eventualmente prorogabile di altri 24 mesi, e occorre autorizzare 
la variazione in termini di competenza e cassa al Bilancio annuale di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, 
al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con DGR n. 18/2024, ai sensi 
dell’art. 51, comma 2, del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di nuovi capitoli di spesa, così 
come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto, al fine di garantire lo stanziamento 
delle risorse necessarie, pari a complessivi € 65.000,00, a valere sulle risorse dell’Azione 11.2 “Qualificazione 
ed empowerment delle istituzioni, degli operatori, degli stakeholders della P.A.” del POC Puglia FESR-FSE 
2014/2020

Tutto ciò visto, premesso e considerato, con il presente provvedimento si propone alla Giunta regionale di:

- rafforzare le relazioni di cooperazione in atto con la Guardia di Finanza-Comando Regionale della Puglia 
attraverso l’approvazione dello schema di un nuovo specifico Protocollo d’Intesa finalizzato allo svolgimento 
dell’azione formativa suindicata (Allegato 1);
- apportare la variazione in termini di competenza e cassa al Bilancio annuale di previsione 2024 e 
pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con 
DGR n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2, del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., così come indicato nella 
sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto, al fine di garantire lo stanziamento delle risorse necessarie, 
pari a complessivi € 65.000,00, a valere sulle risorse dell’Azione 11.2 “Qualificazione ed empowerment delle 
istituzioni, degli operatori, degli stakeholders della P.A.” del POC Puglia FESR-FSE 2014/2020;

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE”.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE
Ai sensi della D.G.R. n. 938 del 03/7/2023 la presente Deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di 
impatto di genere. 
Liimpatto di genere stimato risulta: 
❏    diretto  
❏    indiretto 
 neutro 
❏    non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
Viene apportata la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D.lgs. 23 Giugno 2011, n. 118, al Bilancio 
di Previsione 2024 e Pluriennale 2024-2026 approvato con L.R. n. 38/2023, al Documento tecnico di 
accompagnamento, al Bilancio Gestionale e Finanziario 2024 approvato con D.G.R. n. 18/2024, per complessivi 
€ 65.000,00, previa istituzione di nuovi capitoli di spesa, come di seguito esplicitato:

CRA 02 GABINETTO DEL PRESIDENTE
 06 SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA
Tipo Bilancio VINCOLATO e AUTONOMO
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1. ISTITUZIONE NUOVI CAPITOLI

Capitolo Declaratoria capitolo

Missione 
Programma 

Titolo

Codifica
Piano dei

conti 
finanziario

CODICE
id. transaz.

(punto 2
ALL. 7 

D.Lgs. n.118/11

CNI (1)

POC 2014-2020. PARTE FSE. AZIONE 11.2 - QUALIFICA-
ZIONE ED EMPOWERMENT DELLE ISTITUZIONI, DEGLI 
OPERATORI E DEGLI STAKEHOLDERS DELLA PUBBLICA

AMMINISTRAZIONE - Spese per altri servizi. DELIBERA CIPE N. 
47/2020 – Quota Stato

15.4.1 U1.03.02.99 8

CNI (2)

POC 2014-2020. PARTE FSE. AZIONE 11.2 QUALIFICAZIO-
NE ED EMPOWERMENT DELLE ISTITUZIONI, DEGLI OPE-

RATORI E DEGLI STAKEHOLDERS DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE - Spese per altri servizi.
DELIBERA CIPE N. 47/2020 – Quota Regione

15.4.1 U1.03.02.99 8

 
2. VARIAZIONE PARTE ENTRATA

ENTRATA : ricorrente / NON ricorrente RICORRENTE

Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse dell’U.E., punto 2) allegato 7 al D.Lgs. 118/2011: 2

Capitolo 
di entrata

Descrizione del capitolo
Codifica piano dei conti 
finanziario e gestionale 

SIOPE

e.f. 2024 e.f. 2025 e.f. 2026

Variazione 
Competenza e

Cassa

Variazione 
competenza

Variazione 
competenza

E2032432
TRASFERIMENTI CORRENTI PER 

IL POC PUGLIA 2014/2020 PARTE 
FSE. DELIBERA CIPE N. 47/2020

E.2.01.01.01.001 +€6.500,00 +€ 22.750,00 +€ 16.250,00

TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO:
• POC Puglia 2014-2020 approvato con Delibera CIPE n. 47 del 28 luglio 2020.
Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad
obbligazione giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero dell’Economia e Finanza.

3. VARIAZIONE PARTE SPESA

ENTRATA : ricorrente / NON ricorrente RICORRENTE

Capitolo Declaratoria capitolo
Missione 

Programma 
Titolo

Codifica 
Piano dei 

conti 
finanziario

CODICE
id. 

transaz. 
(punto 1
ALL. 7 D.

Lgs.
n.118/11

CODICE
id. tran-

saz. 
(punto 2
ALL. 7 D.

Lgs. 
n.118/11

e.f. 2024 e.f. 2025 e.f. 2026

Variazione 
Competenza 

e Cassa

Variazione
competenza

Variazione
competenza

CNI (1)

POC 2014-2020. PARTE FSE. 
AZIONE 11.2 - QUALIFICAZIO-
NE ED EMPOWERMENT DELLE 
ISTITUZIONI, DEGLI OPERATORI 
E DEGLI STAKEHOLDERS DELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - 
Spese per altri servizi. DELIBERA 

CIPE N. 47/2020 – 
Quota Stato

15.4.1 U1.03.02.99 2 8 +€6.500,00 +€ 22.750,00 +€ 16.250,00
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CNI (2)

POC 2014-2020. PARTE FSE. 
AZIONE 11.2 QUALIFICA-

ZIONE ED EMPOWERMENT 
DELLE ISTITUZIONI, DEGLI 
OPERATORI E DEGLI STA-

KEHOLDERS DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE - Spese
per altri servizi. DELIBERA 

CIPE N. 47/2020 – 
Quota Regione

15.4.1 U1.03.02.99 2 8 + € 2.785,70 + € 9.750,00 + € 6.964,30

U1110050

Fondo di riserva per il co-
finanziamento regionale di 

programmi comunitari
(ART. 54, comma 1 LETT. A -

L.R. N. 28/2001)

20.3.2 U.2.05.01.99 8 - € 2.785,70 - € 9.750,00 - €6.964,30

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs. n. 118/2011.

L’entrata e la spesa di cui al presente provvedimento, complessivamente pari a € 65.000,00, corrisponde 
ad OGV perfezionata con esigibilità nell’esercizio 2024, 2025 e 2026 mediante atti adottati dal Dirigente 
della Sezione Programmazione Unitaria, Responsabile dell’Azione 11.2 del POC Puglia 2014-2020 giusta 
DGR n. D.G.R. n.833/2016 e successiva modifica intervenuta con DGR n. 1034/2020, nel rispetto dei correnti 
vincoli di finanza pubblica, ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a 
rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011, a valere sui seguenti capitoli secondo il cronoprogramma di seguito 
evidenziato:

capitolo entrata e.f. 2024 e.f. 2025 e.f. 2026

E2032432 €6.500,00 € 22.750,00 € 16.250,00

capitolo spesa e.f. 2024 e.f. 2025 e.f. 2026

CNI (1) €6.500,00 € 22.750,00 € 16.250,00

CNI (2) € 2.785,70 € 9.750,00 € 6.964,30

Il Vice Presidente, Assessore con delega al Bilancio e alla Programmazione, Raffaele Piemontese relatore, di 
concerto con l’Assessore alla Formazione e Lavoro Sebastiano Leo, sulla base delle risultanze istruttorie come 
innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lettera d) della L.R. 7/1997, propone alla Giunta:

1. di prendere atto e di approvare quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
2. di rafforzare le relazioni di cooperazione in atto tra la Regione Puglia e la Guardia di Finanza- Comando 

Regionale della Puglia attraverso l’approvazione dello schema di un nuovo specifico Protocollo d’Intesa 
finalizzato allo svolgimento dell’azione formativa suindicata (Allegato 1);

3. di dare mandato al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria di provvedere alle eventuali 
modifiche ed integrazioni, aventi carattere non sostanziale, allo schema di Protocollo d’Intesa allegato;

4. di delegare l’Assessore alla Formazione e Lavoro alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa allegato alla 
presente;

5. di autorizzare la variazione in termini di competenza e cassa al Bilancio annuale di previsione 2024 e 
pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato 
con DGR n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2, del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di 
nuovi capitoli di spesa, così come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto, al fine 
di garantire lo stanziamento delle risorse necessarie, pari a complessivi € 65.000,00, a valere sulle risorse 
dell’Azione 11.2 “Qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori, degli stakeholders 
della P.A.” del POC Puglia FESR-FSE 2014/2020;

6. di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, in qualità di Responsabile dell’Azione 
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11.2 del POC Puglia FESR-FSE 2014-2020, a porre in essere gli adempimenti consequenziali;
7. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Programmazione Unitaria, al Comando 

Regionale della Puglia della Guardia di Finanza;
8. di approvare l’Alleato E/1 parte integrante del presente provvedimento nella parte relativa alla variazione 

di bilancio;
9. di autorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria ad effettuare le dovute regolarizzazioni contabili così come 

indicato nella sezione copertura finanziaria;
10. di incaricare il Servizio Bilancio della Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria Regionale 

il prospetto di cui all’art. 10, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della 
presente Deliberazione;

11. di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul sito istituzionale e sul BURP della 
Regione Puglia.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi 
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze 
istruttorie

Il Responsabile di E.Q. 
“Responsabile di SubAz. 10.1.1” 
(Giorgia Lorusso)

Il Responsabile di E.Q.
“Gestione contabile del programma” 
(Isabella LIGUIGLI)

Il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria 
(Pasquale ORLANDO)

Il sottoscritto non ravvisa la necessità di esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione ai sensi del 
DPGR n. 22/2021.

Il Direttore Struttura Speciale Attuazione POR 
(Pasquale ORLANDO)

Sottoscrizione del soggetti politici proponenti

Il Vice Presidente
Assessore con delega alla Programmazione Unitaria 
(Raffaele Piemontese)

L’Assessore alla Formazione e Lavoro 
(Sebastiano Leo)
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L A   G I U N T A
 − udita la relazione e la conseguente proposta del Vice Presidente, Assessore con Delega alla Programmazione 

di concerto con l’Assessore alla Formazione e Lavoro Sebastiano Leo,
 − viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione,
 − a voti unanimi espressi nei modi di legge

D E L I B E R A
1 di prendere atto e di approvare quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
2 di rafforzare le relazioni di cooperazione in atto tra la Regione Puglia e la Guardia di Finanza- Comando 

Regionale della Puglia attraverso l’approvazione dello schema di un nuovo specifico Protocollo d’Intesa 
finalizzato allo svolgimento dell’azione formativa suindicata (Allegato 1);

3 di dare mandato al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria di provvedere alle eventuali 
modifiche ed integrazioni, aventi carattere non sostanziale, allo schema di Protocollo d’Intesa allegato;

4 di delegare l’Assessore alla Formazione e Lavoro alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa allegato alla 
presente;

5 di autorizzare la variazione in termini di competenza e cassa al Bilancio annuale di previsione 2024 e 
pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato 
con DGR n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2, del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione 
di nuovi capitoli di spesa, così come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto, 
al fine di garantire lo stanziamento delle risorse necessarie, pari a complessivi € 65.000,00, a valere 
sulle risorse dell’Azione 11.2 “Qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori, degli 
stakeholders della P.A.” del POC Puglia FESR-FSE 2014/2020;

6 di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, in qualità di Responsabile dell’Azione 
11.2 del POC Puglia FESR-FSE 2014-2020, a porre in essere gli adempimenti consequenziali;

7 di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Programmazione Unitaria, al Comando 
Regionale della Puglia della Guardia di Finanza;

8 di approvare l’Alleato E/1 parte integrante del presente provvedimento nella parte relativa alla 
variazione di bilancio;

9 di autorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria ad effettuare le dovute regolarizzazioni contabili così 
come indicato nella sezione copertura finanziaria;

10 di incaricare il Servizio Bilancio della Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria Regionale 
il prospetto di cui all’art. 10, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione 
della presente Deliberazione;

11 di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul sito istituzionale e sul BURP della 
Regione Puglia.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta  
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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PROTOCOLLO D’INTESA
– –

l’Asse XI < = 

tale riguardo l’obiettivo specifico del Programma RA 11.3 <

= si prefigge tra l’altro l’obiettivo di promuovere attivit

quanto concerne l’adeguatezza delle procedure adottate, inclusi gli interventi per lo sviluppo delle 

dell’illegalità;

l’Asse XI < =, Azione 11.2 

<

=, –

–

nell’ambito della priorità d’Investimento volta alla capacità istituzionale e all'efficacia 

delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance dell’obiettivo specifico 

11.3 dell’Accordo di partenariato, la Regione intende perseguire: (i) diverse attività con specifico 

Pasquale Orlando
06.06.2024 15:40:52
GMT+01:00
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formazione mirata e specialistica volta ad implementare l’azione operativa;

’operato della Guardia di Finanza 

ell’ambito delle sistematiche relazioni di cooperazione

amministrative, nell’ambito degli obiettivi previsti dall’Asse XI del POR Puglia 2014

to del 15.08.2017 il Ministro dell’Interno ha fissato le direttive per il riassetto 

el bilancio dell’Unione Europea

, nel particolare, l’attività del Corpo è indirizzata verso la tutela della 

tive nell’ambito degli obiettivi previsti dall’Asse XI del 

– Protocollo d’
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IL PRESENTE PROTOCOLLO D’INTESA TRA: 

–

–

–

formative in materia di <Lingua Inglese=, 

la conoscenza delle lingue)=, indirizzate ai militari della Guardia di Finanza operanti sul territorio pugliese e 

finanziari, anche con riferimento all’indebita percezione di contributi comunitari

–

Il presente Protocollo d’Intesa

–

competenze di cui all’art. 2, è costituita una Cabina di Regia con funzioni di indirizzo e di definizione degli 
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Protocollo d’Intesa e si svolgeranno nell’ambito di interventi progettati sulla base di specifiche esigenze 

–

L’esecuzione della attività previste dal presente Protocollo richiede da parte della Regione Pu

–

l’iscrizione alla frequenza dei corsi formativi.

–

per il raggiungimento degli obiettivi di cui al presente protocollo d’intesa 

2020, Asse XI < =

Azione 11.2 <

” ad € 

–

–
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rendicontazione, l’importo delle spese sostenute per l’attività formativa fino al momento dell’anticipato 

–

egistrazione del presente atto in caso di uso ai sensi dell’art. 4 Tariffa 

Per ogni controversia che dovesse insorgere circa l’esecuzione, l’interpretazione o la risoluzione del 

presente protocollo d’intesa, non risolvi



                                                                                                                                47717Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 59 del 22-7-2024                                                                                     

N. &. -  ESERCIZIO 2024

data: &./&../&&.               n. protocollo &&&.

N. &. -  ESERCIZIO 2024

Pasquale Orlando
06.06.2024
15:40:52
GMT+01:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA

APR DEL 2024 13 11.06.2024

POC PUGLIA 2014-2020, ASSE XI, AZIONE11.2 #QUALIFICAZIONE ED EMPOWERMENT DELLE ISTITUZIONI, DEGLI
OPERATORI E STAKEHOLDERS DELLA PA#. PROTOCOLLO D#INTESA TRA REGIONE PUGLIA E GUARDIA DI

FINANZA#COMANDO REGIONALE PUGLIA. VARIAZIONE AL BILANCIO ANNUALE DI PREVISIONE 2024 E
PLURIENNALE 2024-2026, EX ART.51, CO.2, D.LGS. N.118/2011 S.M.I.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento

  PO - PAOLINO GUARINI

 Dirigente

 DR. NICOLA PALADINO

Paolino Guarini

Firmato digitalmente da

NICOLA PALADINO
C = IT


