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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 20 maggio 2024, n. 647

Piano Regionale per P'Attuazione della Garanzia Giovani (PAR). Variazione compensativa al bilancio di
previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. Istituzione nuovo
capitolo di spesa.

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche del lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Universita, Formazione
Professionale, Prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente della Sezione
Formazione, Avv. Monica Calzetta, propone quanto segue:

VISTI:

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, che abroga il Regolamento (CE)
n. 1083/2006;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006, che all’art. 16 “Iniziativa a favore
dell’'occupazione giovanile” sostiene la lotta alla disoccupazione giovanile;

il Regolamento (UE, EURATOM) n. 1311/2013 del Consiglio del 2 dicembre 2013 che stabilisce il quadro
finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

il Regolamento (UE) 2024/795 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024 che istituisce
la piattaforma per le tecnologie strategiche per I'Europa (STEP) e modifica la direttiva 2003/87/CE e i
regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 223/2014, (UE)
2021/1060, (UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e (UE) 2021/241;

il D.Igs. n. 36/2023, recante il Codice dei contratti pubblici;

PREMESSO CHE:

con la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144 del 12 marzo 2013, relativa alla “Iniziativa a
favore dell’Occupazione Giovanile” (I0G), si dava atto di un’iniziativa a favore dell’'occupazione giovanile
aperta a tutte le Regioni con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%;

il Piano di Attuazione italiano della Garanzia per i Giovani, inviato alla Commissione Europea il 23 dicembre
2013 e recepito dalla Commissione stessa, DG Occupazione, Affari sociali e Inclusione con nota ARES EMPL/
E3/MB/gc (2014), prevedeva che I'attuazione della Garanzia Giovani dovesse essere realizzata mediante
la definizione di un unico Programma Operativo Nazionale attreerso le Regioni e le Province Autonome
individuate come Organismi Intermedi, ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013;

la Convenzione per I'attuazione delle attivita relative alla nuova fase del Programma “Iniziativa Occupazione
Giovani”, elaborata in conformita allo schema trasmesso da ANPAL con nota prot. n. 2260 del 21 febbraio
2018 e approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 483 del 27 marzo 2018, sottoscritta in data
4 giugno 2018 da ANPAL e Regione Puglia, individuava quest’ultima quale Organismo Intermedio del PON
IOG ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013 delegando alla medesima Regione tutte le
funzioni previste dall’art. 125 del sopra citato Regolamento (UE) n. 1303/2013;

la Deliberazione n. 2075 del 18 novembre 2019, cosi come successivamente modificata e integrata, con cui
la Giunta Regionale ha approvato il Piano di Attuazione Regionale (PAR) relativo alla Il fase della Garanzia
Giovani demandando al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria — Servizio Responsabile Fondo
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Sociale Europeo il compito di apportare le eventuali modificazioni al PAR che dovessero rendersi medio
tempore necessarie al fine di garantire la migliore attuazione dello stesso - ivi comprese le rimodulazioni
dei budget assegnati alle diverse Misure - o la conformita del Piano alle sopravvenienze normative e/o
alle indicazioni formulate da ANPAL, conformemente a quanto previsto nella Convenzione sottoscritta tra
I'ANPAL e la Regione Puglia in data 04 giugno 2018;

¢ nell'ambito del Piano di Attuazione Regionale della Nuova Garanzia Giovani della Regione Puglia (cosi come
approvato con D.G.R. n. 448 del 3/04/2023 e s.s.m.m.i.i.), ai fini dell’attuazione del medesimo PAR, era
previsto il ricorso all’Assistenza Tecnica finanziato a valere sul Programma Operativo Nazionale “Sistemi di
Politiche Attive per I'Occupazione” (SPAO) 2014-2020 (CCl 2014ITO5SFOP002), approvato con Decisione
C(2014) 10100 del 17 dicembre 2014, come da ultimo modificato con Decisione C(2022) 8215 del 11
novembre 2022, da realizzarsi a favore della struttura regionale cui erano attribuite le funzioni di Organismo
Intermedio del PON |0G, ai sensi dell’art. 59 del Reg. (UE) n. 1303/2013, per sostenere azioni intese a
ridurre gli oneri amministrativi a carico dei beneficiari, compresi sistemi elettronici per lo scambio di dati,
e azioni mirate a rafforzare la capacita delle Autorita degli Stati membri e dei beneficiari di amministrare
e utilizzare tali fondi, in modo tale da garantire I'implementazione del PAR Puglia Garanzia Giovani Il fase
in maniera efficace e rispondente alle esigenze del territorio e, dunque, I'ottimale gestione delle risorse
finanziarie all’'uopo destinate;

e con la Deliberazione n. 1013 del 19 luglio 2022, la Giunta Regionale attribuiva alla Sezione Formazione le
funzioni delegate alla Regione Puglia quale Organismo Intermedio del PON I0G, con riferimento al ruolo
di coordinamento delle attivita di natura trasversale funzionali all'attuazione del Piano Regionale della
Garanzia Giovani, e del PON SPAO, demandando alla suddetta Sezione tutti gli adempimenti conseguenti,
anche con riferimento al Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani Il fase, nonché alla responsabilita delle
risorse di Assistenza Tecnica di cui all’Asse V del PON SPAO e dei relativi interventi precedentemente in capo
al Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo;

CONSIDERATO CHE:

e |'art. 65 comma 2 del Regolamento 1303/2013 stabilisce che “Le spese sono ammissibili a una
partecipazione dei fondi SIE se sono state sostenute da un beneficiario e pagate tra la data di
presentazione del programma alla Commissione o il 1° gennaio 2014, se anteriore, e il 31 dicembre
2023";

¢ nel contesto del PON I0G, il termine originariamente fissato per la rendicontazione delle spese, come
convenuto nella Convenzione stipulata tra la Regione Puglia e Anpal, risulta non pil congruente con
le tempistiche di chiusura del Programma che si sono definite progressivamente nel corso della sua
esecuzione;

e & mutato il quadro normativo regolamentare di riferimento in quanto € intervenuto il Regolamento
(UE) 2024/795 che ha previsto la proroga dei termini di chiusura della programmazione 2014-2020 con
una consequenziale dilazione dei termini concessi agli Stati membri dell’UE e alle loro amministrazioni
regionali per la definizione delle attivita di loro competenza;

e |'Autorita di Gestione (ex) Anpal, con nota prot. n. 4789 del 11/04/2024, ha concesso all’Organismo
Intermedio del PON IOG la proroga al 30/06/2024 della scadenza dei termini di rendicontazione della
spesa ammissibile per il completamento di tutti gli adempimenti in coerenza con quanto previsto
dall’art.65 del Regolamento (UE) 1303/2013;

® sono, quindi, evidenti gli impatti in termini di oneri amministrativi che I'Organismo Intermedio del
PON IOG si trova a fronteggiare anche e soprattutto in considerazione della necessita di ottimizzare
I'efficienza e l'efficacia delle operazioni per finalizzare i risultati conseguiti fino a questo momento
nell'ambito del Programma Garanzia Giovani che, tra l'altro, prevede attivita coerenti con quelle
disciplinate dalla L.R. n. 3/2019;
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RILEVATO, ALTRESI, CHE:

e al fine di conseguire gli obiettivi di spesa del Programma, il cui raggiungimento riveste massima importanza
per assicurareil pieno utilizzo delle risorse assegnate alla Regione Puglia, si conferma fondamentale il ricorso
al supporto dell’Assistenza Tecnica soprattutto con riferimento agli ultimi processi legati all’attuazione del
PAR Puglia Fase Il Garanzia Giovani;

e il supporto dell’Assistenza Tecnica si € rivelato particolarmente incisivo nell’intero periodo di attuazione
del Programma, avendo lo stesso efficacemente contribuito alla gestione e controllo delle attivita
dellAmministrazione regionale relative al suddetto PAR;

Per quanto sopra esposto, con il presente provvedimento si rende necessario

- Procedere alla variazione al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, approvato con L.R. n.
38/2023, al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024- 2026,
approvato con D.G.R. n. 18/2024 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del Decreto Legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii. al fine di garantire lo stanziamento di complessivi € 100.000,00, previa istituzione di nuovi capitoli
di spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente provvedimento.

- autorizzare la variazione al bilancio di previsione 2024-2026, per |'esercizio finanziario 2024, in termini di
competenza e cassa, previa istituzione di nuovi capitoli di spesa , secondo quanto riportato nella sezione
“Copertura finanziaria ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii.” del presente provvedimento.

VISTI inoltre:

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D.Lgs. 118/2011”, che reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della L. n. 42/2009;

- lart.51,comma2,delD.Lgs.n.118/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, che prevede che la Giunta,
con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del Documento tecnico di accompagnamento e
le variazioni del Bilancio di previsione;

— la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 37 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2024
e bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (legge di stabilita regionale 2024)";

- la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 38 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026";

- la D.G.R. n. 18 del 22/01/2024 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-
2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”

- la D.G.R. n. 1466 del 15 settembre 2021, recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

- laD.G.R.n.938 del 3 luglio 2023, recante “D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di impatto di genere. Sistema di
gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati”.

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento {UE} n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii. ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n.
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale,
il presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato
Regolamento europeo”.
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Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. n. 938 del 03/07/2023, |a presente deliberazione & stata sottoposta a Valutazione
di impatto di genere.
Limpatto di genere stimato risulta:

O Indiretto

Neutro

O Non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento comporta listitituzione di un nuovo capitolo di spesa e contestuale variazione
compensativata in termini di competenza e di cassa, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23/06/2011,
n. 118, al Bilancio di Previsione per I'e.f. 2024 e pluriennale 2024-2026 approvato con L.R. n. 38/2023, al
Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, approvato con
D.G.R. n. 18/2024, come di seguito esplicitato:

BILANCIO Autonomo

Istituzione nuovo capitolo di SPESA

CRA: 19.05 — Sezione Formazione

Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

Capitolo . Missione Codifica Piano dei
. Declaratoria Programma . e -
di Spesa . Conti finanziario
Titolo
CNI
y Spese per supporto speC|aI|'st|co Per I'attuazione del PAR Garanzia 1521 U.1.03.02.99.000
Giovani Il Fase

VARIAZIONE DI BILANCIO
CRA: 19.05 - Sezione Formazione

Parte spesa

Spesa non ricorrente — Codice UE: 8 — Spese non correlate ai finanziamenti UE

Missione VARIAZIONE
CAPITOLO Programma e.f. 2024
! P.D.C.F.
Titolo Competenza e cassa
U1502000 SPESE PER I?E ATTIVITA DI PROMOZIONE E TUTELA DELLA

ATTIVITA DI PANIFICAZIONE. ART. 15 L.R. 3/2019 152.1 U.1.04.04.01.000 | - € 100.000,00
c.n.i. Spese per supporto specialistico per I'attuazione del PAR
U Garanzia Giovani Il Fase 15.2.1 U.1.03.02.99.000 + € 100.000,00

Si attesta che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii..

All'impegno di spesa provvedera il Dirigente della Sezione Formazione.
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L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Universita,
Formazione Professionale, Prof. Sebastiano Leo, sulla base delle risultanze istruttorie, nonché sulla base
delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte con le quali, tra I'altro, si attesta che il presente provvedimento
é di competenza della Giunta Regionale - ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. d) della L.R. n. 7/1997 - propone
alla Giunta:

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;

2. di dare atto della necessita di acquisire il supporto specilistico dell’Assistenza Tecnica onde assicurare
elevati standard di efficacia ed efficienza amministrativa e gestionale che risultino, da un lato, adeguati alla
complessita dell’attuale contesto di riferimento, dall’altro, funzionali al perseguimento degli obiettivi ancor
piu stringenti nell’attuale contesto programmatorio e al completamento degli step finali del processo di
implementazione del Programma Garanzia Giovani;

3. di autorizzare la variazione in termini di competenza e di cassa al Bilancio di Previsione per l'e.f. 2024 e
pluriennale 2024-2026 approvato con L.R. n. 38/2023, al Documento tecnico di accompagnamento e al
Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, approvato con D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, co. 2,
del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., cosi come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto
per complessivi € 100.000,00;

4. di demandare alla Dirigente della Sezione Formazione l'adozione dei provvedimenti connessi e
consequenziali alla presente Deliberazione;

5. di dare atto che I'operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e
gli equilibri di Bilancio come previsto dal D. Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii.;

6. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sui siti istituzionali.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato e stato espletato nel rispetto della
vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli
stessi predisposto ai fini dell’'adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, & conforme alle
risultanze istruttorie.

La Dirigente della Sezione Formazione
(Avv. Monica Calzetta)

Il sottoscritto Direttore non ravvisa la necessita di esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione ai
sensi del combinato disposto degli articoli 18 e 20 del DPGR n. 22/2021.

Il Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione
(Avv. Silvia Pellegrini)

L'Assessore alla Formazione e Lavoro — Politiche per il lavoro,
Diritto allo studio, Scuola, Universita, Formazione Professionale
(Prof. Sebastiano Leo)

SPAZIO PER L'APPOSIZIONE DEL PARERE DELLA RAGIONERIA

NICOLA PALADINO
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LA GIUNTA

udita la relazione;

viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;

a voti unanimi espressi nei modi di legge

1)
2)

3)

4)

5)

6)

DELIBERA

di prendere atto di quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;

di dare atto della necessita di acquisire il supporto specilistico dell’Assistenza Tecnica onde assicurare
elevati standard di efficacia ed efficienza amministrativa e gestionale che risultino, da un lato, adeguati
alla complessita dell’attuale contesto di riferimento, dall’altro, funzionali al perseguimento degli obiettivi
ancor piu stringenti nell’attuale contesto programmatorio e al completamento degli step finali del
processo di implementazione del Programma Garanzia Giovani;

di demandare alla Dirigente della Sezione Formazione |'adozione dei provvedimenti connessi e
consequenziali alla presente Deliberazione;

di autorizzare la variazione in termini di competenza e di cassa al Bilancio di Previsione per l'e.f. 2024 e
pluriennale 2024-2026 approvato con L.R. n. 38/2023, al Documento tecnico di accompagnamento e
al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, approvato con D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, co.
2, del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii., cosi come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente
atto per complessivi € 100.000,00;

di autorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria ad operare, ai fini indicati in premessa, la variazione al
Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale, secondo quanto riportato nella sezione
“Copertura Finanziaria”;

di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sui siti istituzionali.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
CRISTIANA CORBO MICHELE EMILIANO
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
FOP DEL 2024 12 15.05.2024

PIANO REGIONALE PER L#ATTUAZIONE DELLA GARANZIA GIOVANI (PAR). VARIAZIONE COMPENSATIVA AL
BILANCIO DI PREVISIONE 2024 E PLURIENNALE 2024-2026 AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.IL ISTITUZIONE
NUOVO CAPITOLO DI SPESA.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Dirigente

PO - PAOLINO GUARINI DR. NICOLA PALADINO
Paolino Guarini




