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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 28 marzo 2024, n. 399

PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027. Asse X Assistenza Tecnica. Azione 10.1. Variazione Bilancio di previsione
annuale 2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi dell’art. 51, c.2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. per
copertura finanziaria dei costi del personale incaricato di Elevate Qualificazioni sul PR Puglia FESR-FSE+
2021-2027.

Il Vice-Presidente, Assessore con delega al bilancio e alla Programmazione, Raffaele Piemontese, sulla base
dell’istruttoria espletata dal Funzionario Responsabile ad interim della Elevata Qualificazione “Assistenza
tecnica per la corretta gestione del Programma (Azione 13.1.a del POR Puglia 2014/2020)” e dalla Funzionaria
Responsabile dell’Elevata Qualificazione “Referente contabile del fondo sociale europeo nella gestione
finanziaria e contabile del programma” e confermata dal Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria,
riferisce quanto segue:

Visti:

- gli artt. 4 e 5 della Legge Regionale 4 febbraio 1997, n. 7 “Norme in materia di organizzazione
dellAmministrazione regionale”;

- gliartt. 4 e 16 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

- la D.G.R. n.3261/98 con la quale sono state emanate direttive in ordine all’adozione degli atti di gestione
da parte dei dirigenti regionali in attuazione della L.R. n. 7/97;

- gliarticoli 20 e 21 del D.Igs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. - CAD (Codice del’Amministrazione Digitale);

- il Regolamento UE 2016/679 “General Data Protection Regulation” in merito ai principi applicabili ai
trattamenti dei dati personali effettuati dai soggetti pubblici nonché, in quanto compatibile, il Decreto
Legislativo 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” come modificato dal D.Lgs. 101/2018;

- il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL) relativo al personale del comparto Funzioni Locali
triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16 novembre 2022;

- la L.R. n. 15 del 20/06/2008 e ss.mm.ii. “Principi e linee guida in materia di trasparenza dell’attivita
amministrativa nella Regione Puglia”;

- lart. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede I'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizionale
all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

- la deliberazione della Giunta Regionale 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia
regionale per la parita di genere, denominata “Agenda di Genere”;

- la deliberazione della Giunta Regionale 7 marzo 2022, n. 302 recante “Valutazione di Impatto di Genere.
Sistema di gestione e di monitoraggio”;

- la deliberazione della Giunta Regionale 27 marzo 2023, n. 383 recante “D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Presa d’atto del REPORT Valutazione di impatto
di genere (VIG). Implementazione degli atti sottoposti a monitoraggio ed avvio nuova fase sperimentale”;

- la deliberazione della Giunta Regionale 3 luglio 2023, n. 938 recante “D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati”;

- laD.G.R.n. 1974 del 07/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo
‘MAIA 2.0"” e ss.mm.ii.;

- il D.P.G.R. n. 22 del 22/01/2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello Organizzativo
‘MAIA 2.0’” e ss.mm.ii.;

- la D.G.R. n. 1289 del 28/07/2021 di istituzione delle nuove Sezioni ai sensi dell’art.8 comma 4 del D.P.G.R.
n. 22/2021;

- iID.P.G.R.n. 263 del 10/08/2021 di attuazione della D.G.R. n. 1289/2021 di Definizione delle Sezioni e delle
relative funzioni;

- laD.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 di conferimento degli incarichi di direzione delle Sezioni di Dipartimento
ai sensi dell’art. 22, co. 2, del D.P.G.R. 22 gennaio 2021 n. 22;
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la D.G.R. n. 1794 del 05/11/2021 di adeguamento organizzativo del POR Puglia FESR FSE 2014- 2020 a
seguito del DPGR 22/2021 di adozione del modello di alta organizzazione “Maia 2.0” e ss.mm.ii.;

lalegge 15 giugno 2023, n. 18 avente ad oggetto “Ordinamento del Bollettino Ufficiale della Regione Puglia
(BURP) e disciplina delle forme e modalita di pubblicazione degli atti”;

il Reg. (UE) n. 2021/1060 con il quale il Parlamento europeo ed il Consiglio hanno approvato le disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo
di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

il Reg. (UE) n. 2021/1058 con il quale il Parlamento europeo ed il Consiglio hanno approvato le disposizioni
relative al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e al Fondo di coesione;

il Reg. n. 2021/1057 con il quale il Parlamento europeo ed il Consiglio hanno istituito il Fondo sociale
europeo Plus (FSE+) e abrogato il Regolamento (UE) n. 1296/2013;

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 per I'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei (di
seguito “fondi SIE”), adottato con decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 4787 finale
del 15 luglio 2022;

la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787 finale del 15/07/2022 che ha approvato
I'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027;

la Decisione di esecuzione n. 8461 del 17/11/2022 con la quale la Commissione europea ha approvato,
in conformita all’art. 23 paragrafo 4 del Reg. (UE) n. 1060/2021, il Programma regionale Puglia FESR-
FSE+ 2021-2027 ritenendolo conforme ai Regolamenti (UE) 1060/2021, 1058/2021, 1057/2021, nonché
coerente con I'Accordo di Partenariato e con le pertinenti Raccomandazioni Specifiche per Paese, con le
sfide individuate nel Piano nazionale integrato per I'energia e il clima e con i principi del Pilastro europeo
dei diritti sociali;

la Deliberazione n. 1812 del 07/12/2022 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione
di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8461 del 17/11/2022 ed ha approvato il Programma
regionale FESR-FSE+ 2021-2027;

la DGR 556/2022 con cui si € provveduto a confermare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria,
quale Autorita di Gestione del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027;

la DGR n. 603 del 03/05/2023 con la quale si & provveduto, nell’'ambito del Programma Regionale FESR-
FSE+ 2021-2027, a prendere atto della metodologia e dei criteri di selezione delle operazioni approvati in
sede di Comitato di Sorveglianza ai sensi dell’art. 40 (2), lett. a) del Reg. (UE) n. 1060/2021;
laDGRn.609del03/05/2023 con la quale & stata approvata la Responsabilita di attuazione della Governance
del Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027 ed e stata assegnata alla Sezione Programmazione
Unitaria, nell'ambito della Policy “Rafforzamento della capacita amministrativa” di competenza della
Struttura Speciale Attuazione POR, I'Azione 10.1 “Interventi di assistenza tecnica - FSE+”, che si pone in
continuita con la sub-Azione 13.1 a del POR Puglia 2014/2020;

il DPR del 5 febbraio 2018, n. 22 - Regolamento recante i criteri sull’'ammissibilita delle spese peri programmi
cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020
attualmente applicabile alla programmazione 2021/2027 nell’attesa dell’adozione delle norme nazionali di
ammissibilita della spesa (art. 63 RDC);

la DGR n. 1661 del 27/11/2023 avente ad oggetto “Programma Regionale FESR-FSE+ 2021-2027.
Organizzazione per I'attuazione del Programma”, con cui & stato approvato I'Atto di organizzazione;

il DPGR n. 554 del 01/12/2023 con il quale & stato adottato I'Atto di organizzazione per I'attuazione del
Programma Operativo FESR-FSE 2021-2027.

Visti altresi:

il D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii recante Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi a norma degli articoli 1 e 2 della
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L. 42/2009;

la Legge Regionale n. 37 del 29/12/2023 con cui sono state approvate le “Disposizioni per la formazione
del bilancio di previsione 2024 e bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (legge di stabilita
regionale 2024)”;

la Legge Regionale n. 38 del 29/12/2023 con cui & stato approvato il “Bilancio di previsione della Regione
Puglia per I'esercizio finanziario 2024 e bilancio pluriennale 2024-2026";

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 18 del 22/01/2024 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2024 e pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 48 del 02/02/2024 con cui la Giunta Regionale ha determinato
il risultato di amministrazione presunto dell’esercizio finanziario 2023 sulla base dei dati contabili
preconsuntivi;

I'art. 51, comma 2, del D.Lgs. 118/2011 D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto
2014, n. 126, che prevede che la Giunta regionale, con provvedimento amministrativo, autorizza le
variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione.

Premesso che:

il PR FESR-FSE+ Puglia 2021-2027 rappresenta lo strumento regionale di programmazione pluriennale dei
Fondi Strutturali dell’attuale ciclo di programmazione euro-unitaria;

il PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 finanzia, a valere sulle risorse del FSE+, 'Azione 10.1 “Interventi di
Assistenza Tecnica” peril rafforzamento delle strutture regionalinei processi di programmazione, attuazione,
gestione, monitoraggio e controllo degli interventi previsti dal Programma regionale, in continuita con la
sub-Azione 13.1.a del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 “Interventi a sostegno dell’attuazione efficace ed
efficiente del Programma Operativo”;

con I’Azione 10.1 del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027, in linea con la sub-Azione 13.1a del POR Puglia FESR-
FSE 2014-2020, vengono finanziate le spese del personale impegnato nel Programma medesimo e, tra
queste, quelle correlate alla titolarita di incarichi di Posizione Organizzativa/Elevata Qualificazione;

il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16
novembre 2022 al Capo Il - “Disciplina degliincarichi di Elevata Qualificazione” del Titolo lll - “Ordinamento
professionale” ha introdotto una disciplina in tema di posizioni di lavoro di elevata responsabilita con
elevata autonomia decisionale che sostituisce in toto la precedente regolamentazione relativa agli incarichi
di posizioni organizzative di cui agli articoli 13, 14, 15, 16, 17 e 18 del previgente CCNL Funzioni locali
triennio 2016-2018;

I'articolo 5, comma 3, alle lettere d) ed e) del citato CCNL prevede l'attivazione della relazione sindacale
del confronto ai fini rispettivamente della definizione dei “criteri per il conferimento e la revoca degli
incarichi di Elevata Qualificazione” e della definizione dei “criteri per la graduazione degli incarichi di
Elevata Qualificazione, ai fini dell’attribuzione della relativa retribuzione”;

ai sensi del successivo articolo 7, comma 4, lett. j) e v) sono oggetto di contrattazione integrativa
rispettivamente “la correlazione tra i compensi di cui all’art. 20, comma 1, lett. h) (Compensi aggiuntivi ai
titolari di incarichi di EQ) [...] e la retribuzione di risultato dei titolari di incarico di EQ” e “i criteri generali
per la determinazione della retribuzione di risultato dei titolari di incarico di EQ”.

ai sensi dell’articolo 13, comma 3 del suddetto CCNL Funzioni Locali “Gli incarichi di posizione organizzativa
in essere alla data di entrata in vigore del presente Titolo sono, in prima applicazione, automaticamente
ricondotti alla nuova tipologia di incarichi di EQ [Elevata Qualificazione]. Gli incarichi di posizione
organizzativa conferiti secondo la predetta disciplina proseguono fino a naturale scadenza”.

Dato atto che:

’Amministrazione regionale ha espletato e concluso con le organizzazioni sindacali rappresentative e con la
RSU regionale la prevista relazione sindacale del confronto sulle materie di cui al citato articolo 5, comma
3, lettere d) ed e) del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022;
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in data 12/12/2023, previa autorizzazione dell’Organo politico con deliberazione della Giunta Regionale
dell’11 dicembre 2023, n. 1847, ¢ stato sottoscritto in via definitiva I'accordo integrativo sulle materie di
cui al citato articolo 7, comma 4, lett. j) e v) del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022.

Rilevato che:

con D.G.R. n. 1908 del 18/12/2023 si & provveduto, tra l'altro, ad adottare i criteri per 'istituzione e il
conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione della Regione Puglia ai sensi degli articoli 16, 17, 18
del CCNL per il personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16/11/2022
di cui all’Allegato “A” della suddetta deliberazione, parte integrante e sostanziale del medesimo atto;

nelle more dell’espletamento degli adempimenti necessari per |'istituzione degli incarichi di EQ, per
I'indizione dei relativi avvisi e per il conferimento dei medesimi incarichi, con la stessa D.G.R. n. 1908/2023
e poi con la successiva D.G.R. n. 276 dell’11/03/2024 per quanto attiene al bilancio autonomo e con la
D.G.R. n. 340 del 21/03/2024 per il bilancio vincolato correlato ai Fondi euro- unitari FESR-FSE, sono stati
confermati gli incarichi di Posizione Organizzativa fino alla decorrenza iniziale dei nuovi incarichi di Elevata
Qualificazione e comungue non oltre il 30/04/2024;

al fine di dare compiuta attuazione alle predette Deliberazioni di Giunta, con determinazioni del Dirigente
della Sezione Programmazione Unitaria e stata assicurata copertura finanziaria alle spese di personale
correlate alla conferma fino al 30/04/2024 degli incarichi di Posizione Organizzativa/Elevata Qualificazione
dei funzionari impegnati nell’attuazione del POR-POC Puglia FESR-FSE 2014-2020.

Considerato che:

ai sensi dell’art. 4 comma 6 del DPGR 554 del 01/12/2023: “l’Autorita di Gestione sulla base delle
disponibilita finanziarie a valere sul Programma, propone al Coordinamento dei Direttori il numero
complessivo e la graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione che richiedono assunzione diretta di
elevata responsabilita amministrativa e di risultato”.

al fine di dare compiuta esecuzione alla DGR n. 1661 del 27/11/2023 e al DPGR n. 554/2023 e di assicurare
I'efficiente ed efficace attuazione del PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027, 'Autorita di Gestione del Programma
medesimo, a valle di un’attivita interlocutoria ed istruttoria, ha trasmesso il 25/03/2024 ai Direttori di
Dipartimento coinvolti nell’attuazione del Programma una proposta di incarichi di Elevate Qualificazioni;

la suddetta proposta & stata elaborata sulla base dei seguenti elementi:
a) delle peculiarita e novita della Programmazione 2021/2027;
b) della proposta di Sub-Azioni effettuata da ciascun Dipartimento;

c) della comparazione con il contingente di Posizioni Organizzative (ora Elevate Qualificazioni) del periodo
2014-2020;

d) della disciplina delle Elevate Qualificazioni approvata dalla Giunta con Deliberazione n. 1908 del
18/12/2023;

a conclusione della fase di condivisione della proposta dell’Autorita di Gestione da parte dei responsabili di
Policy e delle altre strutture regionali interessate dall’attuazione del Programma, il contingente di Elevate
Qualificazioni da istituire corrisponde ad un costo annuo pari ad € 3.648.231,39.

Valutato che:

occorre garantire 'efficiente ed efficace attuazione del PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 e, pertanto, occorre
assicurare la copertura finanziaria per le spese del personale correlate agli incarichi di Elevate Qualificazioni
che verranno attivate a valere sul Programma medesimo mediante le risorse dell’Azione 10.1 del FSE+
“Interventi di Assistenza Tecnica”;
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- in linea con le regole di ammissibilita della spesa del ciclo di programmazione 2021/2027 ed al fine di
garantire continuita amministrativa all’'organizzazione del PR 2021/2027 si rende opportuno stanziare nel
bilancio regionale risorse finanziarie che assicurino la copertura degli incarichi di Elevata Qualificazione
fino alla data ultima di ammissibilita della spesa e quindi fino al 2029 incluso, mediante variazione al
bilancio di previsione 2024 e bilancio pluriennale 2024-2026, dando atto che per gli esercizi finanziari
successivi al 2026 si provvedera mediante appositi stanziamenti nei rispettivi bilanci di previsione;

- il fabbisogno delle spese del personale che sara incaricato di Elevate Qualificazioni sul PR FESR- FSE+ Puglia
2021-2027 per garantire 'efficiente ed efficace attuazione del Programma per le annualita dal 2024 al 2029
e stimato nella complessiva somma di € 20.673.311,21;

Tanto visto, premesso, dato atto, rilevato, considerato e valutato, si rende necessario apportare la variazione,
ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2024 e
Pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Gestionale e Finanziario
2024-2026, approvato con D.G.R. n. 18 del 22/01/2024, per complessivi € 20.673.311,21 a valere sull’Asse
X “Assistenza tecnica”, Azione 10.1, del PR FESR-FSE+ Puglia 2021- 2027 al fine di assicurare la copertura
finanziaria al fabbisogno delle spese del personale che sara incaricato di Elevate Qualificazioni sul PR FESR-
FSE+ Puglia 2021-2027 negli anni 2024-2029 a garanzia dell’efficiente ed efficace attuazione del Programma
medesimo.

Garanzie di riservatezza
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione allAlbo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento & stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE
Ai sensi della D.G.R. n. 938 del 03/7/2023 la presente Deliberazione & stata sottoposta a Valutazione
di impatto di genere.
Limpatto di genere stimato risulta:

e diretto
e indiretto
X neutro

e nonrilevato

COPERTURA FINANZIARIA DI CUI AL D. LGS N. 118/2011 E SS.MM.II.
Il presente provvedimento comporta l'istituzione di nuovi capitoli in parte spesa e la variazione al Bilancio
di Previsione e.f. 2024 e Pluriennale 2024-2026, nonché al Documento Tecnico di accompagnamento ed al
Bilancio Finanziario e Gestionale 2024-2026 approvato con D.G.R. n.48/2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2,
del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.. come di seguito specificato.
Loperazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di
Bilancio di cui al D. Lgs. 118/2011.

BILANCIO AUTONOMO E VINCOLATO
CRA: 02 GABINETTO DEL PRESIDENTE
06 - SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA
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1 - ISTITUZIONE NUOVI CAPITOLI
BILANCIO VINCOLATO e AUTONOMO

capitolo

Declaratoria

Missione
Programma
Titolo

Codice UE

codifica Piano
dei conti

CODICE
identificativo
delle transazioni
di cui al punto 2
ALL.7D. LGS.
118/2011

CNI (1)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1 - IN-

TERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SALARIO

ACCESSORIO PER LAREA DEI FUNZIONARI E

DELLELEVATA QUALIFICAZIONE - RETRIBUZIO-
NI. QUOTA UE

1121

U.1.01.01.01.000

10

CNI(2)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1 - IN-

TERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SALARIO

ACCESSORIO PER LAREA DEI FUNZIONARI E

DELLELEVATA QUALIFICAZIONE - RETRIBUZIO-
NI. QUOTA STATO

1121

U.1.01.01.01.000

10

CNI (3)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1
- INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SA-
LARIO ACCESSORIO PER LAREA DEI FUNZIO-
NARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - RE-
TRIBUZIONI. COFINANZIAMENTO REGIONALE

1121

U.1.01.01.01.000

10

CNI (4)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1
- INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SA-
LARIO ACCESSORIO PER L’AREA DEI FUN-
ZIONARI E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE
- CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO
DELUENTE. QUOTA UE

1121

U.1.01.02.01.000

10

CNI (5)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1
- INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SA-
LARIO ACCESSORIO PER LAREA DEI FUN-
ZIONARI E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE
- CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO
DELL'ENTE. QUOTA STATO

1121

U.1.01.02.01.000

10

CNI (6)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1 -
INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SALA-
RIO ACCESSORIO PER L'AREA DEI FUNZIO-
NARI E DELLELEVATA
QUALIFICAZIONE - CONTRIBUTI
SOCIALI EFFETTIVI A CARICO DELL'ENTE. CO-
FINANZIAMENTO REGIONALE.

1121

U.1.01.02.01.000

10

CNI(7)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1

- INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SA-

LARIO ACCESSORIO PER LAREA DEI FUN-

ZIONARI E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE
- IRAP. QUOTA UE

1121

U.1.02.01.01.000

10

CNI (8)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1

- INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SA-

LARIO ACCESSORIO PER L'AREA DEI FUN-

ZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE
- IRAP QUOTA STATO

1121

U.1.02.01.01.000

10

CNI(9)

PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE 10.1 -
INTERVENTI DI ASSISTENZA TECNICA. SALARIO
ACCESSORIO PER LAREA DElI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - IRAP. COFI-
NANZIAMENTO REGIONALE.

1121

U.1.02.01.01.000

10
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1) APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Il presente provvedimento comporta l'applicazione dell’Avanzo di Amministrazione presunto al 31/12/2023,
ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 233.486,81
a valere sulle economie vincolate del capitolo 1110050 “Fondo di riserva per il cofinanziamento regionale di
programmi comunitari (ART. 54, comma 1 LETT. A - L.R. N. 28/2001)” del bilancio regionale.

VARIAZIONE VARIAZIONE
Missione, Esercizio Esercizio
CRA CAPITOLO Programma P.D.C.F. Finanziario Finanziario
Titolo 2024 2024
Competenza Cassa
APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE + € 233.486,81 0,00
FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE
10.04 U1110020 A DEFICIENZE DI CASSA 20.1.1 U.1.10.01.01 0,00 -€ 233.486,81
(ART.51, L.R. N. 28/2001).
PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE
10.1 - INTERVENTI DI ASSISTENZA
TECNICA. SALARIO ACCESSORIO PER
2.06 CNI (3) AREA DEI FUNZIONARI E DELUELEVA- 1.12.1 U.1.01.01.01 +€174.240,00 | +€174.240,00
TA QUALIFICAZIONE - RETRIBUZIONI.
COFINANZIAMENTO REGIONALE
PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE
10.1 - INTERVENTI DI ASSISTENZA TEC-
NICA. SALARIO ACCESSORIO PER LA-
REA DEI FUNZIONARI E DELLELEVATA +€44.436,41 +€44.436,41
2.06 CNI (6) QUALIFICAZIONE - CONTRIBUTI 1.12.1 U.1.01.02.01
SOCIALI EFFETTIVI A CARICO DELLEN-
TE. COFINANZIAMENTO REGIONALE.
PR 2021/2027. FONDO FSE+. AZIONE
10.1 - INTERVENTI DI ASSISTENZA
TECNICA. SALARIO ACCESSORIO PER
2.06 CNI (9) LAREA DEI FUNZIONARI E DELLELEVA- 1.12.1 U.1.02.01.01 +€14.810,40 +€14.810,40
TA QUALIFICAZIONE - IRAP.
COFINANZIAMENTO REGIONALE.
3 - VARIAZIONE DI BILANCIO
Parte Entrata
CRA : 02-06
Bilancio : Vincolato
Tipo entrata ricorrente
Codifica piano C\f::a::z::a Variazione Variazione Variazione Variazione Variazione
Capitolo di | Descrizione del dei conti e ::)assa competenza | competenza | competenza competenza | competenza
entrata capitolo finanziario e
gestionale SIOPE e.f. 2024 e.f. 2025 e.f. 2026 e.f. 2027 (*) ?*; 2028 e.f. 2029 (*)
TRASFERIMEN-
TI PERILPR
+€ +€ +€ +€ +€ +€
E2127110 2021/2027- 2.01.05.01.004 1.653.864,90 | 2.480.797,35 | 2.480.797,35 | 2.480.797,35 | 2.480.797,35 | 2.480.797,35
QUOTA UE -
FONDO FSE+
TRASFERIMEN-
TI PERILPR
+€ +€ +€ +€ +€ +€
E2127120 2021/2027- 2.01.01.01.001
QUOTASTATO - 544.802,55 817.203,83 817.203,83 817.203,83 817.203,83 817.203,83
FONDO FSE+

(*) Per gli esercizi successivi al 2026 si provvedera mediante appositi stanziamenti dei rispettivi bilanci di

previsione
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All'accertamento dell’entrata e all'impegno di spesa sul bilancio 2024 e sul pluriennale provvedera il Dirigente
della Sezione Programmazione Unitaria, Autorita di Gestione del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027, ai sensi del
principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011.

TITOLO GIURIDICO CHE SUPPORTA IL CREDITO:
PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027 (CCl 2021IT16FFPR002), approvato con Decisione C(2022) 8461 del 17

novembre 2022.
Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Unione Europea e Ministero dell’Economia e Finanze.

Parte Spesa

Bilancio : Vincolato e autonomo

Tipo di spesa: ricorrente

CODICE identificativo delle transazioni di cui al punto 1 ALL. 7 D. LGS. 118/2011: 10 RISORSE UMANE

Missione Programma Titolo: 1.12.1

capitolo

Declaratoria

Codice
UE

codifica
Piano
dei conti

Variazione
competenza
e cassa

Variazione
competenza

Variazione
competenza

Variazione
competenza

Variazione
competenza

Variazione
competenza

e.f. 2024

e.f. 2025

e.f. 2026

e.f. 2027 (¥)

e.f. 2028 (*)

e.f. 2029 (*)

CNI (1)

PR2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTEN-
ZA TECNICA.
SALARIO AC-

CESSORIO

PER LAREA DEI
FUNZIONARI

E DELLELEVATA

QUALIFICAZIONE
- RETRIBUZIONI.
QUOTA UE

1121

+1.234.200,00
€

+1.851.300,00
€

+1.851.300,00
€

+1.851.300,00
€

+1.851.300,00
€

+1.851.300,00
€

CNI (2)

PR 2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTEN-
ZA TECNICA.
SALARIO AC-

CESSORIO

PER LAREA DEI
FUNZIONARI

E DELLELEVATA

QUALIFICAZIONE

- RETRIBUZIONI.

QUOTA STATO

1121

+406.560,00 €

+609.840,00 €

+609.840,00 €

+609.840,00 €

+609.840,00 €

+609.840,00 €

CNI (3)

PR 2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTEN-
ZA TECNICA.
SALARIO AC-
CESSORIO
PER LAREA DEI
FUNZIONARI
E DELLUELEVATA
QUALIFICAZIONE
- RETRIBUZIONI.
COFINANZIA-
MENTO
REGIONALE

1121

+261.360,00 €

+261.360,00 €

+261.360,00 €

+261.360,00 €

+261.360,00 €
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CNI (4)

PR2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTENZA
TECNICA. SALA-
RIO ACCESSO-
RIOPER LAREA
DEI' FUNZIO-
NARIE DELLE-
LEVATA QUA-
LIFICAZIONE
- CONTRIBUTI
SOCIALI EFFET-
TIVIA CARICO
DELL'ENTE.
QUOTA UE

1121

3 +€314.757,90

+€
472.136,85

+€
472.136,85

+€
472.136,85

+€
472.136,85

+€
472.136,85

CNI (5)

PR 2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTENZA
TECNICA. SALA-
RIO ACCESSO-
RIOPER LAREA
DEI' FUNZIO-
NARIE DELLE-
LEVATA QUA-
LIFICAZIONE
- CONTRIBUTI
SOCIALI EFFET-
TIVIA CARICO
DELLENTE.
QUQOTA STATO

1121

4 +€ 103.684,95

+€ 155.527,43

+€155.527,43

+€155.527,43

+€ 155.527,43

+€ 155.527,43

CNI (6)

PR 2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTENZA
TECNICA. SALA-
RIO ACCESSO-
RIO PER LAREA
DEI FUNZIO-
NARI E
DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIO-
NE - CONTRI-
BUTI SOCIALI
EFFETTIVI A CA-
RICO DELLEN-
TE. COFINAN-
ZIAMENTO
REGIONALE.

1121

+€ 66.654,61

+€ 66.654,61

+€ 66.654,61

+€ 66.654,61

+€ 66.654,61

CNI (7)

PR2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1
- INTERVENTI
DI ASSISTEN-
ZA TECNICA.
SALARIO
ACCESSORIO
PER LAREA DEI
FUNZIONARIE
DELLELEVATA
QUALIFICA-
ZIONE - IRAP.
QUOTA UE

1.12.1

+€
104.907,00

+€157.360,50

+€
157.360,50

+€157.360,50

+€157.360,50

+€157.360,50
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CNI (8)

PR2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1

- INTERVENTI
DI ASSISTEN-
ZA TECNICA.
SALARIO AC-

CESSORIO PER

LAREA DEI

FUNZIONARI E
DELLELEVATA

QUALIFICAZIO-

NE -
IRAP QUOTA
STATO

1121

+€
34.557,60

+€51.836,40

+€51.836,40

+€51.836,40

+€51.836,40

+
€51.836,40

CNI (9)

PR2021/2027.
FONDO FSE+.
AZIONE 10.1

- INTERVENTI
DI ASSISTEN-
ZA TECNICA.
SALARIO AC-

CESSORIO PER

LAREA DEI

FUNZIONARI E
DELLELEVATA
QUALIFICA-
ZIONE - IRAP.
COFINANZIA-

MENTO
REGIONALE.

1.12.1

0,00

+€22.215,60

+€22.215,60

+€22.215,60

+€22.215,60

+€
22.215,60

U1110050

FONDO
DI RISER-
VA PERIL
COFINAN-
ZIAMENTO
REGIONALE
DI PRO-
GRAMMI

COMUNITARI

U.2.05.01.99.000

0,00

-€
350.230,21

-€
350.230,21

-€
350.230,21

-€
350.230,21

-€
350.230,21

(*) Per gli esercizi successivi al 2026 si provvedera mediante appositi stanziamenti dei rispettivi bilanci di

previsione

Lentrata e la spesa di cui al presente provvedimento pari complessivamente ad € 20.673.311,21 corrisponde
ad OGV che sara perfezionata mediante atto del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, ai sensi del
principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011.

Il Vice Presidente, Assessore con delega al Bilancio e alla Programmazione, Raffaele Piemontese relatore,
sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lettera d) della
L.R. 7/1997, propone alla Giunta:

1. diprendere atto e di approvare quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;

2. di autorizzare la copertura finanziaria a valere sull’Asse X, Azione 10.1, del PR 2021/2027 FESR- FSE+
per un importo complessivo di € 20.673.311,21 sulle annualita dal 2024 al 2029 incluse per garantire il
fabbisogno correlato agli incarichi di Elevata Qualificazione sul Programma medesimo;

3. di autorizzare l'applicazione delllAvanzo di Amministrazione Vincolato presunto, ai sensi dell’art. 42
comma 8 e seguenti del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dalle economie vincolate del capitolo
U1110050 “Fondo di riserva per il cofinanziamento regionale di programmi comunitari” per la somma di
€233.486,81;

di autorizzare in termini di competenza e cassa la variazione al Bilancio annuale di previsione 2024 e

pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato
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con DGR n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, cosi come indicato
nella sezione “Copertura finanziaria” del presente atto;

5. diapprovare 'Allegato E/1 parte integrante del presente provvedimento nella parte relativa alla variazione
di bilancio;

6. di dare atto che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs. n. 118/2011;

7. diincaricare il Servizio Bilancio della Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria Regionale
il prospetto di cui all’art. 10, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della
presente Deliberazione;

8. diautorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, Autorita di Gestione, a procedere agli
adempimenti consequenziali;

9. di dare mandato all’Autorita di Gestione, di valutare eventuali modifiche al contingente di EQ, che
si dovessero rendere necessarie per esigenze incomprimibili del Programma nel corso del ciclo di
programmazione e in coerenza con le disponibilita finanziarie del Programma stesso;

10. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sul sito istituzionale in versione integrale.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato & stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi
predisposto ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, € conforme alle risultanze
istruttorie

Il Funzionario Responsabile ad interim dell’E.Q.
“Assistenza tecnica per la corretta gestione del Programma (Azione 13.1.a)"”
(Arturo F.M. CASTELLANETA)

La Funzionaria Responsabile dell’E.Q.

“Referente contabile del fondo sociale europeo

nella gestione finanziaria e contabile del programma”
(Isabella LIGUIGLI)

Il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria
Responsabile Azione 10.1 PR Puglia FESR-FSE+ 2021/2027
(Pasquale ORLANDO)

Il sottoscritto non ravvisa la necessita di esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione ai sensi del
DPGR n. 22/2021.

Il Direttore Struttura Speciale Attuazione POR

(Pasquale ORLANDO)

Il Vice Presidente, Assessore con delega
al Bilancio e alla Programmazione
(Raffaele PIEMONTESE)

LA GIUNTA
- udita la relazione e la conseguente proposta del Vice Presidente, Assessore con Delega al Bilancio e alla
Programmazione;
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viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

di prendere atto e di approvare quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato;
di autorizzare la copertura finanziaria a valere sull’Asse X, Azione 10.1, del PR 2021/2027 FESR- FSE+
per un importo complessivo di € 20.673.311,21 sulle annualita dal 2024 al 2029 incluse per garantire il
fabbisogno correlato agli incarichi di Elevata Qualificazione sul Programma medesimo;

di autorizzare l'applicazione dell’Avanzo di Amministrazione Vincolato presunto, ai sensi dell’art. 42
comma 8 e seguenti del d.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dalle economie vincolate del capitolo
U1110050 “Fondo di riserva per il cofinanziamento regionale di programmi comunitari” per la somma di
€233.486,81;

di autorizzare in termini di competenza e cassa la variazione al Bilancio annuale di previsione 2024 e
pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato
con DGR n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, cosi come indicato
nella sezione “Copertura finanziaria” del presente atto;

di approvare I'Allegato E/1 parte integrante del presente provvedimento nella parte relativa alla variazione
di bilancio;

di dare atto che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs. n. 118/2011;

di incaricare il Servizio Bilancio della Sezione Bilancio e Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria Regionale
il prospetto di cui all’art. 10, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della
presente Deliberazione;

di autorizzare il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria, Autorita di Gestione, a procedere agli
adempimenti consequenziali;

di dare mandato all’Autorita di Gestione, di valutare eventuali modifiche al contingente di EQ, che si
dovessero rendere necessarie per esigenze incomprimibili del Programma nel corso del ciclo di
programmazione e in coerenza con le disponibilita finanziarie del Programma stesso;

10. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP e sul sito istituzionale in versione integrale.

Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Allegato E/1
Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011
Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: ..../..../ e n. protocollo ....
Rif. Proposta di delibera del APR/DEL/2024/00010

SPESE
PREVISIONI VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE PREVISI?; éfﬁfk';:::cfzﬁ?;;ifmk IN
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione

N....- ESERCIZIO 2024

MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa - 233.486,81
MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI
GESTIONE
Politica regionale unitaria per i servizi
Programma 12 istituzionali, generali e di gestione
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 2.432.154,26
previsione di cassa 2.432.154,26
Politica regionale unitaria per i servizi
Totale Programma 12 istituzionali, generali e di gestione residui presunti
previsione di competenza 2.432.154,26
previsione di cassa 2.432.154,26
SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI
ITOTALE MISSIONE 1 GESTIONE residui presunti
previsione di competenza 2.432.154,26
previsione di cassa 2.432.154,26
'TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 2.432.154,26 0,00
previsione di cassa 2.432.154,26 -233.486,81
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 2.432.154,26 0,00
previsione di cassa 2.432.154,26 -233.486,81

'TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

'TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

2.198.667,45

2.432.154,06
2.198.667,45

2.432.154,06
2.198.667,45

ENTRATE
PREVISIONI _ VARIAZIONT_
AGGIORNATE ALLA in aumento in
PRECEDENTE PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE VARIAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
DELIBERA N. .... - 2024
ESERCIZIO 2024
TITOLO (1] Applicazione avanzo vincolato
Tipologia 0 Applicazione avanzo vincolato residui presunti
previsione di competenza 233.486,61
previsione di cassa
residui presunti
ITOTALE TITOLO 0 Applicazione avanzo vincolato previsione di competenza 233.486,61
previsione di cassa
TITOLO L[} Trasferimenti correnti
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e
dal Resto del
Tipologia 105 Mondo residui presunti
previsione di competenza 1.653.864,90
previsione di cassa 1.653.864,90
101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
residui presunti
previsione di competenza 544.802,55
previsione di cassa 544.802,55
residui presunti
TOTALE TITOLO [} Trasferimenti correnti previsione di competenza 2.198.667,45

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

Pasquale Orlando

28.03.2024 13:07:27

GMT+01:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
APR DEL 2024 10 28.03.2024

PR PUGLIA FESR-FSE+2021-2027. ASSE X ASSISTENZA TECNICA. AZIONE 10.1. VARIAZIONE BILANCIO DI
PREVISIONE ANNUALE 2024 E PLURIENNALE 2024-2026 AI SENSI DELL'ART. 51, C.2 DEL D. LGS. N. 118/2011 E
SS.MM.II. PER COPERTURA FINANZIARIA DEI COSTI DEL PERSONALE INCARICATO DI ELEVATE QUALIFICAZIONI
SUL PR PUGLIA FESR-FSE+2021-2027.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Hnktowitgitalmente da
PO - PAOLINO GUARINI DR. NINICOLARALADIF
Paolino C=1r

Guarini




