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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 21 marzo 2024, n. 340
POC Puglia 2014-2020. Asse XIII Assistenza Tecnica. Azione 13.1. Variazione Bilancio di previsione annuale 
2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi dell’art. 51, c.2 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. per copertura 
finanziaria dei costi del personale impegnato sul POR-POC Puglia FESR-FSE 2014/2020. Conferma fino al 
30/04/2024 degli incarichi di P.O./E.Q. sul POR-POC Puglia FESR-FSE 2014-2020.

Il Vicepresidente, Assessore al Bilancio con delega alla Programmazione, avv. Raffaele Piemontese, sulla base 
dell’istruttoria espletata dalla PO Responsabile della Struttura “Supporto al coordinamento della gestione 
contabile e finanziaria del Programma” e dal Responsabile ad interim della P.O. “Assistenza tecnica per la 
corretta gestione del Programma (Azione 13.1.a)”, confermata dal Dirigente della Sezione Programmazione 
Unitaria, riferisce quanto segue.

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
pubblicato sulla GUUE del 20/12/2013, che reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, 
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul 
Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la 
pesca e abroga il Regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
pubblicato sulla GUUE del 20 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo, che abroga il Regolamento 
(UE) n. 1081/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 luglio 2018, 
che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti 
(UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 
1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 
Euratom) n. 966/2012;
VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante un codice 
europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei (SIE), che 
definisce i principi essenziali e le buone prassi svolte a garantire l’efficace organizzazione del partenariato e 
della governance a più livelli, basato sulla stretta collaborazione tra autorità pubbliche, parti economiche e 
sociali e pertinenti organismi della società civile, in attuazione dell’art. 5 del Regolamento (UE) n. 1303/2013;
VISTO il D.P.R. 5 febbraio 2018, n. 22, intitolato “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per 
i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 
2014/2020” in materia di ammissibilità della spesa;
VISTO il Programma Operativo Puglia FESR-FSE 2014-2020 - (CCI 2014IT16M2OP002) adottato dalla 
Commissione europea a chiusura del negoziato formale con Decisione CE C(2015) 5854 del 13 agosto 2015, al 
termine del negoziato tra Regione Puglia e DG Regio e DG Employment&Inclusion, da ultimo modificato con 
Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea del 22/12/2021; 
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 118 del 15/02/2022 di approvazione del Programma Operativo 
FESR FSE 2014-2020 e di presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2021) 9942 della Commissione Europea 
del 22/12/2021;
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 833/2016, che ha attribuito le responsabilità delle Linee di 
Azione del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 ai dirigenti delle Sezioni in cui è articolata la nuova organizzazione 
della Amministrazione regionale, come modificata dalla DGR 1794/2021; 
VISTE le Deliberazioni n. 582 del 26 aprile 2016 e 977 del 20 giugno 2017 con cui la Giunta Regionale ha 
preso atto del documento “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma Operativo 
FESR-FSE 2014-2020” approvato, ai sensi dell’art. 110 (2) lett. a) del Reg. (UE) n. 1303/2013, dal Comitato di 
Sorveglianza del POR Puglia 2014-2020;
VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 1166 del 18/07/2017 con la quale il Dirigente della Sezione 
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Programmazione Unitaria è stato designato quale Autorità di Gestione del Programma Operativo FESR-FSE 
2014-2020, ai sensi dell’art. 123 par. 3 del Regolamento UE 1303/2013.
VISTA la Deliberazione n. 782 del 26/05/2020, avente ad oggetto “Interventi urgenti per il contrasto alle 
conseguenze della diffusione della Pandemia da Covid-19. Atto di Programmazione. Modifica DGR 524/2020”, 
con la quale la Giunta regionale ha deliberato, tra l’altro, l’adesione al Piano di Azione e Coesione (PAC);
VISTA la Deliberazione n. 1034 del 02/07/2020 con la quale la Giunta regionale ha approvato la proposta di 
Programma Operativo Complementare (POC) Puglia 2014-2020, altresì “confermando la stessa articolazione 
organizzativa al POR, come disciplinata dal DPGR 483/2017 e ss.mm.ii, nonché le stesse responsabilità di 
azione come definite nella DGR 833/2016 e ss.mm.ii., in considerazione del fatto che il Programma è speculare 
rispetto al POR, avendo mantenuto la medesima struttura di assi e azioni e il medesimo sistema di gestione 
e controllo;
VISTA la Delibera n. 47 del 28/07/2020 con cui il CIPE ha approvato il Programma Operativo Complementare 
2014/2020 della Regione Puglia.

VISTI inoltre:
 − il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni integrative 

e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
Legge n.42/2009;

 − l’art. 51, comma 2 del D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D.Lgs. 10.08.2014, n. 126 prevede che la Giunta, 
con provvedimento amministrativo autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e 
le variazioni del bilancio di previsione riguardanti l’utilizzo di risorse comunitarie e vincolate e istituzioni di 
nuovi capitoli di bilancio;

 − la Legge Regionale n. 37 del 29/12/2023 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2024 e 
bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2024)”;

 − la Legge Regionale n. 38 del 29/12/2023 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2024 e pluriennale 2024-2026”;

 − la D.G.R. n. 18 del 22/01/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2024 e 
pluriennale 2024-2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118. Documento 
Tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

 − la D.G.R. n. 1466 del 15/09/2021 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di genere, 
denominata “Agenda di Genere”;

 − la D.G.R. n. 302 del 07/03/2022 recante “Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di 
monitoraggio”;

 − la D.G.R. n. 383 del 27/03/2023 recante “D.G.R. n. 302/2022 concernente “Valutazione di impatto di 
genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Presa d’atto del REPORT Valutazione di impatto di genere 
(VIG). Implementazione degli atti sottoposti a monitoraggio ed avvio nuova fase sperimentale”;

 − la D.G.R. n. 938 del 03/07/2023 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di 
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati;

PREMESSO che:
 − il POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 rappresenta lo strumento regionale di programmazione pluriennale dei 

Fondi Strutturali dell’attuale ciclo di programmazione comunitaria;
 − nell’ambito del POR Puglia FESR-FSE 2014-2020 l’Asse XIII “Assistenza Tecnica” attraverso l’Azione 13.1 

“Interventi a sostegno dell’attuazione efficace ed efficiente del Programma Operativo” fornisce un 
contributo essenziale al miglioramento dell’efficienza, efficacia e qualità degli interventi finanziati dal 
Programma, mediante il supporto all’Autorità di Gestione;

 − il POC PUGLIA 2014-2020 è coerente con la struttura della programmazione strategica indicata nei 
regolamenti comunitari per il periodo 2014-2020 e nell’Accordo di Partenariato, e si pone in un’ottica di 
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piena complementarietà con gli interventi previsti dal POR Puglia FESR-FSE 2014-2020, come confermato 
dalla presenza dei medesimi Assi di intervento già presenti all’interno del POR;

RILEVATO che:
 − il 16/11/2022 è stato sottoscritto il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-

2021 che, tra le varie novità, ha introdotto una “Disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione” che 
sostituisce in toto la regolamentazione degli incarichi di Posizioni Organizzative del previgente CCNL 
Funzioni locali triennio 2016-2018, stabilendo all’art. 13 comma 3 che, in fase di prima applicazione, gli 
incarichi di PO in essere alla data di entrata in vigore del nuovo CCNL sarebbero stati automaticamente 
ricondotti alla nuova tipologia di incarichi di EQ (Elevata Qualificazione);

 − nelle more dell’adozione della nuova disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione, con determinazione 
n. 11 del 22/03/2023 il Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione ha disposto la proroga 
tecnica fino al 31/12/2023 della titolarità di tutti gli incarichi di Posizione Organizzativa in essere alla data 
di entrata in vigore del titolo III del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-
2021;

 − con Deliberazione n. 1908 del 18/12/2023 la Giunta Regionale ha provveduto all’adozione dei criteri 
per l’istituzione ed il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione della Regione Puglia, ai sensi 
degli artt. 16, 17 e 18 del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022, confermando, fino alla decorrenza iniziale 
degli incarichi di Elevata Qualificazione, gli incarichi di Posizione Organizzativa con scadenza entro la 
data del 31/03/2024; ed inoltre ha dato atto che gli incarichi di responsabilità connessi all’attuazione di 
programmi e/o progetti cofinanziati con fondi comunitari e/o vincolati sono disciplinati dai rispettivi atti 
di organizzazione in coerenza con i criteri di cui all’allegato A parte integrante e sostanziale della DGR 
medesima;

 − con Atto Dirigenziale della Sezione Programmazione Unitaria n. 267 del 19/12/2023 e al fine di dare 
compiuta attuazione alla predetta D.G.R. è stata assicurata copertura finanziaria, in aggiunta a quanto già 
disposto con determinazione 165/DIR/2023/25, al salario accessorio correlato agli incarichi di Posizioni 
Organizzative/Elevate Qualificazioni fino al 31/03/2024 garantendo la continuità dell’azione amministrativa 
nell’attuazione del POR-POC Puglia FESR-FSE 2014-2020;

CONSIDERATO che:
 − con Deliberazione n. 276 del 11/03/2024 la Giunta Regionale ha approvato il riparto del finanziamento 

destinato alla retribuzione di posizione degli incarichi di Elevata Qualificazione di cui all’art. 16 del CCNL del 
comparto Funzioni Locali 2019 - 2021 ed alla determinazione dirigenziale della Sezione Personale n. 117 
del 06/02/2024 a valere sul bilancio autonomo;

 − con la medesima D.G.R. n. 276/2024 la Giunta ha conferito mandato ai Dipartimenti competenti di attivare 
gli adempimenti necessari per l’istituzione, gli avvisi e l’attribuzione degli incarichi di EQ nel rispetto della 
disciplina di cui alla DGR n. 1908/2023 e di confermare gli incarichi in scadenza al 31/03/2024 fino al 
30/04/2024 per consentire la definizione delle predette procedure confermando, invece, la scadenza 
naturale degli incarichi qualora successiva al 30/04/2024.

CONSIDERATO altresì che:
 − nelle more dell’espletamento delle procedure per l’istituzione e l’attribuzione degli incarichi equiparati 

a quelli di EQ a valere sui fondi vincolati, va garantita l’efficiente ed efficace attuazione del POR-POC 
Puglia FESR-FSE 2014/2020 e pertanto vanno assicurate le spese del personale impegnato nel medesimo 
Programma e, in analogia a quanto deliberato dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 276/2024 sul bilancio 
autonomo, va assicurata continuità agli incarichi equiparati a quelli di E.Q. impegnati nella programmazione, 
attuazione, gestione, controllo e monitoraggio del POR- POC Puglia FESR-FSE 2014/2020, confermando 
fino al 30/04/2024 i suddetti incarichi in scadenza al 31/03/2024;

 − nell’ambito dell’Azione 13.1 del POR-POC 2014/2020 “Interventi a sostegno dell’attuazione efficace ed 
efficiente del Programma Operativo” rientrano gli interventi per il rafforzamento delle strutture regionali 
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impegnate nella programmazione, attuazione, gestione, controllo e monitoraggio del Programma e, 
pertanto, anche quelli correlati alle spese del personale impegnato nel Programma medesimo;

VALUTATO che:
 − al fine di assicurare la copertura finanziaria per le spese del personale ed in particolare per quelle di 

conferma dei suddetti incarichi equiparati a quelli di E.Q. fino al 30/04/2024 a valere sui fondi vincolati 
legati all’attuazione del POR-POC Puglia FESR-FSE 2014/2020 è necessario stanziare la somma complessiva 
stimata in € 343.550,30.

Tanto visto, premesso, rilevato, considerato e valutato, si rende necessario apportare la variazione, ai 
sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2024 e 
Pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Gestionale e Finanziario 
2024-2026, approvato con D.G.R. n. 18 del 22/01/2024, per complessivi € 343.550,30 a valere sull’Azione 
13.1 Assistenza tecnica del POC Puglia FESR-FSE 2014-2020 al fine di assicurare la copertura finanziaria per le 
spese del personale ed in particolare per quelle necessarie per la conferma fino al 30/04/2024 degli incarichi 
equiparati a quelli di E.Q. sul POR-POC Puglia FESR-FSE 2014/2020 in scadenza al 31/03/2024.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE

Ai  sensi  della  D.G.R.  n.  938  del  03/7/2023  la  presente  Deliberazione  è  stata  sottoposta  a  Valutazione  
di impatto di genere. 
L’impatto di genere stimato risulta: 
•  diretto 
•  indiretto 
X neutro 
•  non rilevato

 
COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento comporta la variazione al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024- 2026, 
al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, approvato con 
D.G.R. n. 18/2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come di seguito riportato.
La variazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di 
Bilancio come previsto dal D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

CRA 02 GABINETTO DEL PRESIDENTE
06 SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Tipo Bilancio VINCOLATO e AUTONOMO

VARIAZIONE AL BILANCIO

• Parte I^ - Entrata
    Tipo entrata ricorrente - Codice UE: 2
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CRA
Capitolo di 

entrata
Descrizione del capitolo

Codifica Gestionale SIOPE
Variazione com-

petenza e cassa

e.f. 2024

2.06
E2032431 TRASFERIMENTI CORRENTI PER IL POC

PUGLIA 2014/2020 PARTE FESR. DELIBERA 
CIPE N. 47/2020

2.01.01.01.001 + 240.485,21

Il Titolo giuridico che supporta il credito: POC Puglia 2014-2020 approvato con Delibera CIPE n. 47 del 28 
luglio 2020.

Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero dell’Economia e Finanze.

• Parte II” - Spesa
Tipo di spesa: ricorrente

CRA Capitolo Declaratoria
Missione 

Programma 
Titolo

COD UE
Codifica Piano 

dei conti 
finanziario

Variazione 
Competenza 

Cassa
EF 2024

2.06 U0112012
POC 2014/2020. PARTE FESR – AZIONE

13.1 – ASSISTENZA TECNICA. RE-
TRIBUZIONI. DELIBERA CIPE N. 47/2020

QUOTA STATO

1.12.1 8 U.1.01.01.01 +153.343,75

2.06
U0112013 POC 2014/2020. PARTE FESR – AZIONE

13.1 – ASSISTENZA TECNICA.
RETRIBUZIONI. DELIBERA CIPE N. 47/2020

QUOTA REGIONE

1.12.1 8 U.1.01.01.01 +65.718,75

2.06 U0112014
POC 2014/2020. PARTE FESR – AZIONE

13.1 – ASSISTENZA TECNICA. CONTRIBUTI 
SOCIALI A CARICO DELL’ENTE. DELIBERA

CIPE N. 47/2020 QUOTA STATO

1.12.1 8 U.1.01.01.01 +39.107,24

2.06 U0112015
POC 2014/2020. PARTE FESR – AZIONE

13.1 – ASSISTENZA TECNICA. CONTRIBUTI 
SOCIALI A CARICO DELL’ENTE. DELIBERA

CIPE N. 47/2020 QUOTA REGIONE

1.12.1 8 U.1.01.02.01 +16.760,25

2.06
U0112010 POC 2014/2020. Parte Fesr – Azione 13.1 

– ASSISTENZA TECNICA. IRAP DELIBERA 
CIPE n. 47/2020 Quota Stato

1.12.1 8 U.1.01.02.01 +13.034,22

2.06
U0112011 POC 2014/2020. Parte Fesr – Azione 13.1 

– ASSISTENZA TECNICA. IRAP. DELIBERA 
CIPE n. 47/2020. Quota Regione

1.12.1 8 U.1.01.02.01 +5.586,09

2.06 U0112131
POC 2014-2020. PARTE FESR. AZIONE 
13.1 ASSISTENZA TECNICA. ORGANIZ-

ZAZIONE EVENTI, PUBBLICITÀ E SERVIZI 
PER TRASFERTA. DELIBERA CIPE n. 

47/2020. QUOTA STATO

1.12.1 8 U.1.03.02.02 +35.000,00

2.06 U0112132
POC 2014-2020. PARTE FESR. AZIONE 
13.1 ASSISTENZA TECNICA. ORGANIZ-

ZAZIONE EVENTI, PUBBLICITÀ E SERVIZI 
PER TRASFERTA. DELIBERA CIPE n. 

47/2020. QUOTA REGIONE

1.12.1 8 U.1.03.02.02 +15.000,00

10.04 U1110050
Fondo di riserva per il cofinanziamento

regionale di programmi comunitari (ART. 
54, comma 1 LETT. A - L.R. N. 28/2001)

20.3.2 8 U.2.05.01.99

-
-103.065,09
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L’entrata e la spesa di cui al presente provvedimento pari complessivamente a € 343.550,30 corrispondono 
ad OGV che sarà perfezionata dal Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria in qualità di Responsabile 
dell’Azione 13.1 del POC Puglia 2014-2020, mediante atti adottati ai sensi del principio contabile di cui 
all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 118/2011.

Il Vicepresidente, Assessore al Bilancio con delega alla Programmazione, relatore, sulla base delle risultanze 
istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’art. 4, comma 4, lettera d), della L.R. n. 7 del 04/02/1997, 
propone alla Giunta di:

 1. di fare propria la relazione suesposta, che qui si intende integralmente riportata;

 2. di autorizzare la variazione in termini di competenza e di cassa al Bilancio di Previsione 2024 e pluriennale 
2024-2026, al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, 
approvato con D.G.R. n. 18 del 22/01/2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. 118/2011, secondo 
quanto riportato nella sezione “Copertura Finanziaria” per l’importo complessivo di € 343.550,30;

 3. di autorizzare l’Autorità di Gestione - Direttore della Struttura Speciale Attuazione POR – all’adozione 
degli atti contabili conseguenti alla presente Deliberazione, al fine di dare copertura finanziaria per le 
spese del personale impegnato nel POR-POC Puglia FESR-FSE 2014/2020 ed in particolare per la conferma 
fino al 30/04/2024 degli incarichi equiparati a quelli di E.Q. sul medesimo Programma ed in scadenza al 
31/03/2024;

 4. di confermare fino al 30/04/2024 gli incarichi equiparati a quelli di E.Q. sul POR-POC FESR-FSE 2014/2020 
in scadenza al 31/03/2024;

 5. di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al d.lgs 118/2021 e ss.mm.ii.;

 6. di approvare l’Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla variazione 
al bilancio;

 7. di incaricare il Servizio Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 
10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

 8. di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul sito istituzionale e sul BURP della 
Regione Puglia.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi predisposto 
ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze istruttorie.

La PO Responsabile di Struttura
Supporto al coordinamento della gestione contabile 
e finanziaria del Programma
(Monica Donata CAIAFFA)

Il Responsabile ad interim della P.O. Assistenza tecnica 
per la corretta gestione del Programma (Azione 13.1.a) 
(Arturo Fabrizio Maria CASTELLANETA)

Il Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria 
Responsabile Azione 13.1 POC Puglia 2014-2020 
(Pasquale ORLANDO)
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Il sottoscritto NON RAVVISA la necessità di esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione, ai sensi del 
DPGR n. 22/2021

Il Direttore della Struttura Speciale Attuazione POR 
(Pasquale ORLANDO)

Il Vicepresidente,
Assessore al Bilancio con delega alla Programmazione 
(Raffaele PIEMONTESE)

L A G I U N T A

Udita la relazione e la conseguente proposta del Vicepresidente, Assessore al Bilancio con Delega alla 
Programmazione;
Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento; 
a voti unanimi espressi nei modi di legge

D E L I B E R A

 1. di fare propria la relazione suesposta, che qui si intende integralmente riportata;

 2. di autorizzare la variazione in termini di competenza e di cassa al Bilancio di Previsione 2024 e pluriennale 
2024-2026, al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, 
approvato con D.G.R. n. 18 del 22.01.2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. 118/2011, secondo 
quanto riportato nella sezione “Copertura Finanziaria” per l’importo complessivo di € 343.550,30.

 3. di autorizzare l’Autorità di Gestione - Direttore della Struttura Speciale Attuazione POR – all’adozione 
degli atti contabili conseguenti alla presente Deliberazione, al fine di dare copertura finanziaria per le 
spese del personale impegnato nel POR-POC Puglia FESR-FSE 2014/2020 ed in particolare per la conferma 
fino al 30/04/2024 degli incarichi equiparati a quelli di E.Q. sul medesimo Programma ed in scadenza al 
31/03/2024;

 4. di confermare fino al 30/04/2024 gli incarichi equiparati a quelli di E.Q. sul POR-POC FESR-FSE 2014/2020 
in scadenza al 31/03/2024;

 5. di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al d.lgs 118/2021 e ss.mm.ii.;

 6. di approvare l’Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla variazione 
al bilancio;

 7. di incaricare il Servizio Bilancio e Ragioneria di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 
10 comma 4 del D. Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

 8. di pubblicare il presente provvedimento, in versione integrale, sul sito istituzionale e sul BURP della 
Regione Puglia.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
CRISTIANA CORBO MICHELE EMILIANO
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