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SEZIONE PRIMA

Deliberazioni della Giunta regionale

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 18 marzo 2024, n. 309

Fondo Registro Unico del Terzo Settore - Appostamento risorse per il finanziamento di incarichi di
responsabilita equiparati a Elevata Qualificazione (EQ). Applicazione della quota vincolata del risultato di
amministrazione e variazione al Bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, ai sensi degli art. 42 e
51 del D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii

L'Assessora al Welfare, di intesa con il Vice Presidente della Giunta Regionale con delega al Bilancio, per
la parte relativa all’autorizzazione degli spazi finanziari, sulla base dell’istruttoria espletata dal Dirigente
ad interim del Servizio RUNTS, Economia Sociale, Terzo Settore Investimenti per I'Innovazione Sociale,
Disabilita e Invecchiamento attivo condivisa dalla Dirigente della Sezione Benessere Sociale Innovazione e
Sussidiarieta, riferisce quanto segue.

VISTI:

- il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii. “Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. 118/2011” che
reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009;

- lart.42 comma8delD.Lgs.n.118/2011 e ss.mm.ii., relativo all’applicazione dell’Avanzo di Amministrazione;

- lart. 51, comma 2 del D.Lgs. 118/2011 D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta,
con provvedimento amministrativo, autorizzi le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e
le variazioni del bilancio di previsione;

- la Legge Regionale n. 37 del 29/12/2023 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2024 e
bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia - Legge di stabilita regionale 2024”;

- la Legge Regionale n. 38 del 29/12/2023 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l'esercizio
finanziario 2024 e bilancio pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia;

- la D.G.R. n. 18 del 22/01/2024 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024-
2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;

- la D.G.R. n. 48 del 02/02/2024, con cui la Giunta Regionale ha determinato il risultato di amministrazione
presunto dell’esercizio finanziario 2023 sulla base dei dati contabili preconsuntivi.

VISTE altresi

- la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

- laD.G.R.del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati

PREMESSO che

- la Sezione Benessere Sociale, Innovazione e Sussidiarieta annoverava tra le sue funzioni, I'attuazione sul
territorio regionale della riforma del Terzo Settore, poi traslate alla competenza della Sezione Benessere
Sociale, Innovazione e Sussidiarieta;

- la predetta Riforma prende avvio con la Legge n. 106/2016, “Delega al Governo per la riforma del Terzo
Settore, dell’'impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale”, a mezzo della quale ¢ stato
avviato un percorso di riforma del Terzo Settore, tuttora in corso;

- secondo quanto previsto dalla delega, il Governo ha adottato in materia di revisione generale della
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normativa degli Enti del Terzo Settore, registri, trattamento fiscale, vigilanza degli Enti del Terzo Settore, il
D.Lgs. n. 117/2017, “Codice del Terzo Settore, a norma dell’art. 1, comma 2, lett. b) della Legge 6 giugno
2016, n. 106”;

la legge delega prevedeva, inoltre, entro un anno dall’entrata in vigore di ciascun decreto legislativo, la
possibilita di emanare disposizioni integrative e correttive dei decreti medesimi e, pertanto, oltre al D.Lgs.
n. 117/2017 su enunciato, € stato approvato il D:M. n. 106 del 15 settembre 2020;

Il D.Lgs. 117/2017 norma all’art. 53 il funzionamento del registro unico del terzo settore, di seguito
denominato RUNTS, assegnando allo stesso complesse funzioni specifiche.

DATO ATTO che

il legislatore, nell’ipotizzare la nascita del RUNTS, ha considerato la necessita di supportare Regioni e
Province autonome mediante la destinazione di adeguate risorse finalizzate a sostenere, non solo i costi di
infrastrutturazione informatica del sistema, ma anche i costi del personale coinvolto nella massiccia attivita
diricognizione degli enti, supervisione aggiornamenti statutari e iscrizione al registro, cancellazioni, attivita
di verifica e quant’altro necessario per la complessiva riforma del sistema;

il comma 3 dell’art su citato articolo istituisce pertanto, un fondo strutturale, destinato a sostenere Regioni
e Province autonome, e gia definito nell'ammontare del suo finanziamento;

I’A.D. 554 del 28 giugno 2019, “Istituzione dell’Ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore presso I'Assessorato regionale al Welfare”, indica alcuni compiti e alcune funzioni dell’ufficio di cui
all’art. 45 del D.Ig.n. 117/2017;

stante i complessi adempimenti afferenti al RUNTS, la Sezione competente provvedeva a formulare
richiesta di istituzione di incarichi di responsabilita equiparati a PO, a valere sul bilancio vincolato;

a tal fine e a valere sui fondi RUNTS sono stati istituiti n. 4 incarichi di responsabilita equiparati a PO di cui
n. 1 ditipo A) e 1 di tipo E presso la sede di Lecce n. 1 di tipo C presso la sede di Foggia e 1 di tipo C presso
la sede di Bari, giuste DGR 1147/2021, DGR 525/2022 e DGR 1501/2022.

DATO ATTO altresi che

- con Del di G.R n. 1908/2023 la giunta regionale ha provveduto all’adozione dei criteri per I'istituzione e
il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione della Regione Puglia, ai sensi degli articolo 16,17
e 18 del CCNL funzioni locali del 16/11/2022, prevedendo tra l'altro quanto di seguito esplicitato:

» conferma degli incarichi di posizione organizzativa di cui alla determinazione del Direttore del
Dipartimento Personale e Organizzazione del 22 marzo 2023, n. 11 fino alla decorrenza iniziale
degli incarichi di elevata qualificazione che saranno istituiti e conferiti ai sensi dei nuovi criteri
di cui all’Allegato “A” e comunque non oltre la data del 31 marzo 2024,

» conferma, fino alla decorrenza iniziale degli incarichi di elevata qualificazione che saranno
istituiti e conferiti ai sensi dei nuovi criteri di cui all’Allegato “A” e comunque non oltre la data
del 31 marzo 2024, degli incarichi di posizione organizzativa con scadenza entro e non oltre la
predetta data del 31 marzo 2024;

> disposizione che gli incarichi di responsabilita connessi all’attuazione di programmi e/o
progetti cofinanziati con fondi comunitari e/o vincolati sono disciplinati dai rispettivi atti di
organizzazione in coerenza con i criteri di cui all'Allegato “A” quale parte integrante e sostanziale
della deliberazione; 5.

> disposizione che tutti gli altri incarichi di posizione organizzativa con scadenza successiva alla
data del 31 marzo 2024 proseguono fino alla loro naturale scadenza nel rispetto del citato
articolo 13, comma 3 del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022.

DATO ATTO che dei n. 4 incarichi di responsabilita equiparati a PO istituiti a valere sui fondi RUNTS:

- n. 3 incarichi, di cui uno di tipo A e due di tipo C, sono scaduti al 31/12/2023 e sono stati prorogati sino
al 31/03/2024;

- n. 1incarico di Tipo E, & rimasto scoperto dopo il conferimento per aspettativa e necessita di essere
riformulato in tipologia C;
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RAVVISATA la necessita, stante I'imminenza dei nuovi avvisi di conferimento di Elevate Qualificazioni (EQ), di
appostare adeguate risorse a valere sulle economie vincolate connesse al fondo RUNTS, al fine di consentire
il mantenimento degli incarichi attualmente attivati.

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO, si rende necessario proporre alla Giunta Regionale di:

- approvare le premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- appostare risorse a valere sulle economie vincolate formatesi sui capitoli di spesa collegati al capitolo
di entrata E2056294 per il finanziamento di salario accessorio per l'area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione, n. 4 incarichi, presso il Dipartimento Welfare , di cui n. 1 di Tipo A, n. 3 di tipo C presso la
Sezione Benessere Sociale Innovazione e Sussidiarieta sedi di Lecce, Bari e Foggia;

- provvedere all'applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione presunto, ai sensi dell’art.
42 comma 8 e seguenti del d.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., per complessivi € 262.536,00 derivante dalle
economie vincolate formatasi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2056294 negli esercizi
precedenti;

- autorizzare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.,
al Bilancio di Previsione 2024 e Pluriennale 2024-2026, approvato con Legge regionale n. 38/2023, al
Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, approvato
con Deliberazione di Giunta regionale n. 18/2024, per complessivi € 262.536,00, previa modifica della
declaratoria dei capitoli di spesa.

Valutazione di impatto di genere

La presente deliberazione ¢ stata sottoposta a Valutazione di Impatto di Genere ai sensi della D.G.R. n.
938 del 03.07.2023 con esito

L'Impatto di Genere stimato e
I diretto

0 indiretto

X neutro

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il
presente provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del
succitato Regolamento UE.

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.Lgs. n. 118/2011 E SS.MM.IL.

Il presente provvedimento comporta l'applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione
presunto, ai sensi dell’art 42 comma 8 e seguenti del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., e |la variazione, ai sensi
dell’art 51 comma 2 del D.Igs n.118/2011 e ss.mm.ii., al Bilancio di Previsione 2024 e Pluriennale 2024- 2026,
approvato con l.rn. 38 del 29/12/2023, al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario
Gestionale 2024-2026, approvato con Del. G.R. n. 18 del 22/01/2024, per complessivi € 262.536,00 , previa
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modifica della declaratoria dei capitoli di spesa, come di seguito indicato:

1. MODIFICA DECLATORIA CAPITOLI DI SPESA

CRA | CAPITOLO DECLARATORIA ATTUALE DECLARATORIA RICHIESTA
SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL RUNTS
17.03 | U1208004 RUNTS — RETRIBUZIONI DI POSIZIONE E RISULTATO AL ~ SALARIO ACCESSORIO PER L/AREA DEI FUNZIONARI E
PERSONALE DI CAT D DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - RETRIBUZIONI
SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL RUN-
17.03 | U1208005 RUNTS — CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO TS — SALARIO ACCESSORIO PER L/AREA DEI FUNZIONARI
DELLENTE E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE - CONTRIBUTI SOCIALI A
CARICO DELLENTE
SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL RUNTS |  SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONAMENTO DEL RUNTS
17.03 | U1208006 - IRAP ~ SALARIO ACCESSORIO PER L/AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - IRAP

2.  APPLICAZIONE AVANZO E VARIAZIONE AL BILANCIO

Il presente provvedimento comporta I'applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione
presunto al 31/12/2023, come determinato dalla D.G.R. n. 48 del 02/02/2024, ai sensi dell’art. 42 comma
8 e seguenti del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 262.536,00 a valere sulle
economie vincolate formatesi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2056294 negli esercizi
precedenti, come di seguito indicato:

Missione VARIAZIONE | VARIAZIONE
CRA CAPITOLO Programma P.D.C.F. E.F. 2024 E.F. 2024
Titolo
Competenza Cassa
APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE + 0,00
262.536,00 €

FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE A -
10.04 | U1110020 DEFICIENZE DI CASSA 20.01.1 U.1.10.01.01.000 0,00 262.536,00€

SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONA-

MENTO DEL RUNTS — SALARIO ACCES- . .

SORIO PER L/AREA DEI FUNZIONARI E 191.250,00€ | 191.250,00€
17.03 | U1208004 | Oei/ELEVATA QUALIFICAZIONE - RE- 12.08.01 U.1.01.01.01.000

TRIBUZIONI

SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONA-

MENTO DEL RUNTS — SALARIO ACCES-

SORIO PER L/AREA DEI FUNZIONARI E
17.03 | U1208005 | DELUELEVATA QUALIFICAZIONE - 12.08.01 U1.01.02.01.000 * *

CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELLEN- 55.029,00¢€ 55.029,00€

TE

SPESE PERSONALE PER IL FUNZIONA-

MENTO DEL RUNTS — SALARIO ACCES- . .

SORIO PER LAREA DEI FUNZIONARI 16.257,00 € 16.257,00 €
17.03 | U1208006 | £ pELLELEVATA 12.08.01 U1.02.01.01.000

QUALIFICAZIONE - IRAP

Loperazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di
Bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

All'impegno di spesa provvedera la dirigente della Sezione Benessere Sociale innovazione e Sussidiarieta.

LAssessora al welfare relatrice, ai sensi dell’articolo 4, comma 4, lett. d) della L.R. 7/1997 propone alla Giunta
di adottare il seguente atto finale:
1. Diapprovare le premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
2. Diappostare risorse a valere sulle economie vincolate formatesi sui capitoli di spesa collegati al capitolo
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di entrata E2056294, per il finanziamento di salario accessorio per I'area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione, n. 4 incarichi, presso il Dipartimento Welfare, di cui n. 1 di Tipo A, n. 3 di tipo C presso
la Sezione Benessere Sociale Innovazione e Sussidiarieta sedi di Lecce, Bari e Foggia.

3. Di autorizzare I'applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione presunto, ai sensi
dell’art. 42 comma 8 e seguenti del d.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dalle economie vincolate
formatasi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2056294 negli esercizi precedenti per la
somma di € 262.536,00.

4. Diautorizzare la variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio di Previsione 2024 e pluriennale
2024-2026, al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026,
approvato con D.G.R. n. 18 del 22.01.2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. 118/2011, previa
modifica della declaratoria dei capitoli di spesa, secondo quanto riportato nella sezione “Copertura
Finanziaria” .

5. Di dare atto che le operazioni contabili della presente deliberazione assicurano il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

6. Diapprovare l'allegato E/1, di cui all’art. 10, comma 4 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte integrante
del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere
regionale, conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione.

7. Di demandare alla Dirigente della Sezione Benessere Sociale Innovazione e Sussidiarieta I'adozione dei
successivi atti di impegno delle risorse cosi come programmate con il presente deliberato, nonche le
eventuali modifiche delle competenze degli incarichi e le interlocuzioni con la Sezione Personale.

8. Di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R.
n. 18 del 15 giugno 2023, all’interno della “Sezione 1”.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio e stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e europea e che la presente proposta di deliberazione, predisposta dalla Sezione
Benessere Sociale Innovazione e Sussidiarieta, ai fini dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta
Regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

La Dirigente ad interim del Servizio RUNTS, Economia Sociale,
Terzo Settore e Investimenti per |'lnnovazione sociale,
Disabilita e Invecchiamento Attivo

Dott.ssa Silvia Visciano

La Dirigente della Sezione Benessere Sociale,
Innovazione e Sussidiarieta
Dott.ssa Laura Liddo

La sottoscritta Direttrice di Dipartimento NON ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera
osservazioni ai sensi del D.P.G.R. n. 22/2021.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO WELFARE
Avv. Valentina Romano

Sottoscrizione del soggetto politico proponente

L’ASSESSORA AL WELFARE
Dott.ssa Rosa Barone
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Il Vice-Presidente, Assessore al Bilancio e alla Programmazione
(Raffaele Piemontese)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
LA GIUNTA

- Udita e fatta propria la relazione dell’Assessore al Welfare
- Viste le sottoscrizioni poste in calce alla presente deliberazione.
- Avoti unanimi espressi nei modi di legge.

DELIBERA

1. Diapprovare le premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2. Diappostare risorse a valere sulle economie vincolate formatesi sui capitoli di spesa collegati al capitolo
di entrata E2056294, per il finanziamento di salario accessorio per I'area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione, n. 4 incarichi, presso il Dipartimento Welfare, di cui n. 1 di Tipo A, n. 3 di tipo C presso
la Sezione Benessere Sociale Innovazione e Sussidiarieta sedi di Lecce, Bari e Foggia.

3. Di autorizzare I'applicazione della quota vincolata del risultato di amministrazione presunto, ai sensi
dell’art. 42 comma 8 e seguenti del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., derivante dalle economie vincolate
formatasi sui capitoli di spesa collegati al capitolo di entrata E2056294 negli esercizi precedenti per la
somma di € 262.536,00.

4. Diautorizzare la variazione, in termini di competenza e cassa, al Bilancio di Previsione 2024 e pluriennale
2024-2026, al Documento Tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026,
approvato con D.G.R. n. 18 del 22.01.2024, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. 118/2011, previa
modifica della declaratoria dei capitoli di spesa, secondo quanto riportato nella sezione “Copertura
Finanziaria” .

5. Di dare atto che le operazioni contabili della presente deliberazione assicurano il rispetto dei vincoli di
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

6. Diapprovare l'allegato E/1, di cui all’art. 10, comma 4 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., parte integrante
del presente provvedimento, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere
regionale, conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione.

7. Di demandare alla Dirigente della Sezione Benessere Sociale Innovazione e Sussidiarieta I'adozione dei
successivi atti di impegno delle risorse cosi come programmate con il presente deliberato, nonche le
eventuali modifiche delle competenze degli incarichi e le interlocuzioni con la Sezione Personale.

8. Di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia ai sensi della L.R.
n. 18 del 15 giugno 2023, all’interno della “Sezione 1”.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: ..../...../.

Allegato E/1

n. protocollo ...

Rif. Proposta di delibera del BS1/2024/

SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 11812011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

VARIAZIONI

AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA
N. .- ESERCIZIO 2024

in aumento

in diminuzione

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA DELIBERA IN
OGGETTO - ESERCIZIO 2024

MISSIONE 12
Programma 8
Titolo 1

Totale Programma 8

TOTALE MISSIONE 12

MISSIONE 20
Programma 1
Titolo 1

Totale Programma 3

TOTALE MISSIONE 20

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
Cooperazione e associazionismo
spese correnti

Cooperazione e associazionismo

DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Fondi e accantonamenti - Programma
Fondo di riserva
spesa corrente

Altri fondi

Fondi e accantonamenti - Programma

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

262.536,00 €
262.536,00 €

262.536,00 €
262.536,00 €

262.536,00 €
262.536,00 €

262.536,00 €
262.536,00 €

262.536,00 €
262.536,00 €

262.536,00 €

262.536,00 €

262.536,00 €

262.536,00 €

262.536,00 €

ENTRATE

TITOLO, TIPOLOGIA

DENOMINAZIONE

VARIAZIONI

in aumento in

AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA
N....- ESERCIZIO 2024

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA DELIBERA IN
OGGETTO - ESERCIZIO 2024

Utilizzo Avanzo d'amministrazione

TITOLO

Tipologia

TOTALE TITOLO

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

262.536,00 €

262.536,00 €

262.536,00 €

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

Laura Liddo
23.02.2024 09:53:23
GMT+02:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
BSI DEL 2024 3 11.03.2024

FONDO REGISTRO UNICO DEL TERZO SETTORE - APPOSTAMENTO RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DI INCARICHI
DI RESPONSABILITA EQUIPARATI A ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ). APPLICAZIONE DELLA QUOTA VINCOLATA
DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE E VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024 E PLURIENNALE
2024-2026, AI SENSI DEGLI ART. 42 E 51 DEL D.LGS. 118/2011 E SSMM.II

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Dirigente
PO - PAOLINO GUARINI Firm&tdldiditdlmentsda
Paolino NICOLA PALADINO

Guarini C=IT




