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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 marzo 2024, n. 200

DGR 1702/2021, DGR n. 2078/2021 e DGR n. 1330/2023. Attuazione. Assunzione n. 7 unita Area Funzionari
e dell’Elevata Qualificazione con contratto di lavoro a tempo determinato per 36 mesi presso la Sezione
Transizione energetica”. Applicazione quote vincolate del risultato di amministrazione e Variazione al
bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026 ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011.

LAssessore allo Sviluppo Economico, Alessandro Delli Noci, d’intesa con il Vice Presidente della Giunta
Regionale con delega al Bilancio e alla Programmazione, Raffaele Piemontese, sulla base dell’istruttoria
espletata dalla responsabile PO e confermata dal Dirigente della Sezione Transizione Energetica, riferisce
guanto segue:

Premesso che:

la materia delle politiche energetiche & da sempre fulcro delle azioni di Regione Puglia e dell’attivita della
Sezione Transizione Energetica: cid riguarda sia il tema delle fonti energetiche rinnovabili (FER) che il
tema dell’efficienza energetica (EE);

rispetto alle FER, numerose sono le disposizioni che si sono susseguite legate nella maggior parte dei
casi a nuove tecnologie disponibili. Vi e, pertanto, la necessita di riordinare, monitorare ed applicare una
normativa che ha visto negli anni numerosi provvedimenti di modifica che hanno comportato la perdita
dello spirito originario nellanormazione regionale intemadienergia: si allude inquesto caso alla piu volte
modificata L.R. 25/2012, alla normativa in materia di PAUR nonché ai vari provvedimenti attuativi che si
sono nel tempo succeduti;

alla luce degli interventi normativi e della necessita di dare piena attuazione alla transizione ecologica,
sia a livello nazionale che regionale, a partire sono state presentate alla Sezione Transizione Energetica
della Regione Puglia dall’intervenuta entrata in vigore del D Lgs 387/2003, numerosissime istanze di
Autorizzazione Unica;

il tema delle FER presenta una stretta connessione con le tematiche di natura ambientale e, proprio in
tale campo, si € registrata, in conseguenza del Decreto Legislativo 104/2017, una rilevante modifica del
D.Lgs. 152/2006 nella parte in cui prevede un Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale (cd PAUR),
che ha inciso in modo rilevante sulle procedure messe in atto dalla Sezione;

i tempi dei procedimenti sono stati sensibilmente ridotti ex lege fino a 60 gg per il provvedimento di
autorizzazione unica; ulteriori accelerazioni potranno sortire effetti concreti oltre che sui tempi, anche
stabilendo diversi criteri di urgenza in relazione alle tipologie di pratiche (es in aree idonee ex D Lgs
199/2021, o relative a interventi PNRR con obblighi di spesa contingentati), tra cui impianti asservibili
alle hydrogen valley come indicato nella Deliberazione Della Giunta Regionale 17 Luglio 2023, n. 997;

le variazioni in peius allorquando i PAUR (a regia ambientale) sono stati maggiormente integrati alle
Autorizzazioni Uniche, per effetto delle nuove misure di accelerazione varate dal governo il 16 febbraio
2023: le autorizzazioni uniche a regia “energetica” potrebbero tornare ad essere la principale modalita
autorizzativa per le fonti rinnovabili (nuovo comma 4 dell’art.12 del d.Igs 387/2003);

I’'Ufficio ha fra I'altro altre attivita che afferiscono al tema dell’efficientamento energetico, delle comunita
energetiche e smart grid con la programmazione comunitaria 2021-2027 e all’attuazione della LR
24/2020 inerente alla produzione di impianti a fonti rinnovabili solidali agli edifici pubblici, con un settore
in continua evoluzione tecnologica e normativa in quanto numerose sono le disposizioni legislative
che negli anni si sono succedute, sia a livello nazionale che a livello regionale, portando adun corpus
normativo complesso e didifficile applicazione (accentuatosi con I'emergenza epidemiologica prima, e la
crisi rosso-ucraina e di instabilita nei paesi dell’OPEC a tutt’oggi).

Atteso che:

la Sezione Transizione Energetica ha tra le proprie competenze istituzionali:
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coordinamento della pianificazione, definizione egestione delle politiche regionali,
sostegno dello sviluppo economico, per la realizzazione ed il miglioramento delle reti di
distribuzione e trasmissione di energia elettrica,
o istruttoria e rilascio di provvedimenti di autorizzazione Unica di cui al D.Lgs 387/2003 anche
nell’lambito del PAUR di cui all’art. 27 bis del D.Lgs. 152/20086,
gestione della Piattaforma APE Puglia ed avvio della piattaforma relativa agli impianti termici,
pianificazione, attuazione e gestione degli interventi di sostegno all’efficienza energetica degli
edifici definiti nell’'ambito della programmazione strategica regionale sia con fondi comunitari
strutturali che con fondi Nazionali;
nel corso degli anni le attivita correlate alla materia delle politiche energetiche si sono ampliate, in
complessita e quantita a fronte di nuove tecnologie utilizzabili e disponibilita di nuovi strumenti di
incentivazione; basti pensare alle iniziative relative a:
o gestione dei finanziamenti previsti dalla L.R. 42/2019 “Reddito energetico regionale”;
o avvio delle comunita energetiche in Regione Puglia anche attraverso la pubblicazione di bandi
diretti a finanziare le iniziative dei comuni;
o iniziative nel campo della Strategia regionale per lo sviluppo della filiera dell’idrogeno e per la
decarbonizzazione dei sistemi produttivi.
Si ha quindi necessita di potenziare l'organico affinché vengano ridotti i tempi di gestione delle pratiche
autorizzative al fine di rispondere meglio alle richieste dell’'utenza stante il fatto che le molteplici attivita
dell’Ufficio non riescono al momento a rispettare le scadenze.

Considerato che:

la ex Sezione Infrastrutture Energetiche e digitali, a seguito di riorganizzazione in attuazione del modello
MAIA “2.0.”, e stata suddivisa in Sezione Transizione Energetica e Sezione Trasformazione Digitale, con
ripartizione tra le due nuove sezioni del relativo personale a far data dal 2021, determinando cosi un
depauperamento del personale originariamente dedicato ed assegnato alle anzidette attivita;
attualmente la Sezione, che dovra far fronte agli impegni derivanti dalle iniziative collegate al PNRR
(Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) ed al contrasto del caro energia per il prossimo triennio, consta
di soli n. 8 funzionari a tempo indeterminato.

Verificato che:

per far fronte a tale situazione, con nota prot. AOO_159/02/03/2021-0002155, & stata richiesta
I'attivazione di una procedura di mobilita interna per n. 1 unita di categoria B, n. 3 unita di categoria C e
n. 8 unita di categoria D per lo svolgimento delle attivita descritte;

a fronte della pubblicazione dell’avviso di mobilita n. 8/021/RC sono state attivate le procedure di mobilita
interna per il reperimento di n. 12 unita di personale a tempo indeterminato di categoria B, C e D utili al
completamento della dotazione organica;

con nota AOO_159/PROT/26-08-2021 - 0009021 il Dirigente della ex Sezione Infrastrutture energetiche e
digitali ha comunicato alla Sezione Personale e al Dipartimento sviluppo economico che, relativamente al
suddetto avviso non e pervenuta alcuna candidatura agli indirizzi indicati nell’avviso.

Verificato altresi che:

a seguito dell’adozione del D.P.G.R. n. 263 del 10/08/2021 e della DGR n. 1576 del 30/09/2021, con cui
e stata data attuazione al nuovo modello organizzativo “Maia 2.0”, le competenze in tema di Politiche
energetiche sono state assegnate alla Sezione Transizione energetica;

con DGR n. 414 del 30 marzo 2023 la Giunta Regionale ha provveduto ad approvare il PIAO 2023-2025
contenente, tra l'altro, anche il Piano dei Fabbisogni 2023-2025, nonché i relativi piani assunzionali;

con nota della Direttora del Dipartimento Sviluppo Economico prot. AOO_002/837 del 23/06/2023, & stata
manifestata la necessita della Sezione Transizione Energetica di n. 7 unita Area Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione con contratto di lavoro a tempo determinato per 36 mesi con profilo professionale
“Specialista Tecnico di Policy” - Ambito di ruolo “lavori pubblici” Area professionale competitivita e
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sviluppo del sistema (policy regionale) a valere sui fondi vincolati;

- consuccessiva DGR n.1330del 28/09/2023 la Giunta regionale ha approvato la modifica della sottosezione
“Programmazione Piano Triennale dei fabbisogni del Personale” della Sezione 3. Organizzazione del
capitale umano” del PIAO per la sola parte riguardante il Programma di assunzioni 2023 prevedendo tra
I'altro, I'assunzione di 7 unita a tempo determinato per 36 mesi con profilo professionale “Specialista
Tecnico di Policy” - Ambito di ruolo “lavori pubblici” Area professionale competitivita e sviluppo del
sistema (policy regionale) a valere sui fondi vincolati, come da nota del Dipartimento Sviluppo Economico
prot. AOO_002/837 del 23/06/2023;

- condistinte determinazioni adottate dal Dirigente della Sezione Personale (precisamentele nn. 1163/2022,
196/2023, 413/2023, 610/2023, 766/2023 e 864 del 18 luglio 2023) si & determinato di procedere
all'assunzione dei candidati dichiarati vincitori del concorso, per titoli ed esami, a tempo indeterminato,
di categoria D, posizione economica D1, area professionale “Competitivita e sviluppo del sistema (policy
regionali)” — profilo professionale “Specialista tecnico di policy”-Ambito “Sviluppo del Sistema Produttivo”,
di cui alle Determine dirigenziali di approvazione delle Graduatorie n. 1058 del 02/11/2022 e 1152 del 22
novembre 2022;

- dalle suddette graduatorie, ai fini della sottoscrizione di contratti a tempo determinato, & possibile
attingere il personale da contrattualizzare con contratto a tempo determinato, non essendo allo stato le
medesime esaurite;

- la scelta dei medesimi funzionari tra quelli collocati in graduatoria avverra con atto del Dirigente della
Sezione personale, sulla base delle esigenze manifestate dalla Sezione Transizione energetica per il
tramite della nota della Direttora del Dipartimento sviluppo economico prot. n. 837 del 23/06/2023;

- dando seguito agli indirizzi operativi indicati dalla Giunta per il rafforzamento organizzativo a favore del
Dipartimento Sviluppo economico — Sezione Transizione energetica ed assicurare la copertura finanziaria
per I'assunzione di n. 7 unita Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con contratto di lavoro a tempo
determinato per 36 mesi con profilo professionale “Specialista Tecnico di Policy” - Ambito di ruolo “lavori
pubblici” Area professionale competitivita e sviluppo del sistema (policy regionale)”, con Determina
Dirigenziale n. 325 del 20/12/2023 la Sezione Transizione Energetica ha provveduto alla prenotazione
dell'impegno di spesa relativa ad un solo anno di contrattualizzazione, pari a € 315.000,00;

- che la spesa necessaria alla copertura delle ulteriori due annualita di contrattualizzazione, pari a €
630.000,00, alla data del 31/12/2023, non ancora impegnata, trovera copertura con I'applicazione delle
guote vincolate del risultato di amministrazione derivanti dalle somme incassate sul capitolo di entrata
E3065081 e non impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi finanziario precedent;

- risulta indispensabile, al fine di dare impulso ai procedimenti amministrativi gia avviati e da avviare,
utilizzare le risorse indicate per gli scopi coerenti con gli obiettivi sopra delineati.

- risulta indispensabile, al fine di dare impulso ai procedimenti amministrativi gia avviati e da avviare,
prevedere tali assunzioni nella programmazione regionale dei Fabbisogni del personale;

- laspesa complessiva per la procedura innanzi richiamata, pari ad Euro 630.000,00 trova copertura capitoli
U0636026 — U0636027 — U0636028 — U1701020 — U1701021 — U1701022 collegati al capitolo di entrata
E3065081 del Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024- 2026, a seguito
della variazione prevista con il presente provvedimento.

Visti:

— il Decreto Legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 e s.m.i. come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n. 126
“Disposizioniintegrative e correttive del D. Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della L. 42/2009;

- lart.51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n. 126, il quale prevede
che la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di
accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione;
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- lart. 42 comma 8 e seguenti del D.Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, relativo
all'applicazione del risultato di amministrazione di Amministrazione;

- laL.R.n.37 del 29 dicembre 2023 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2024 e bilancio
pluriennale 2024-2026 della Regione Puglia - Legge di stabilita regionale 2024”;

- la L.R. n. 38 del 29 dicembre 2023 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario
2024 e bilancio pluriennale 2024-2026";

- la DGR n. 18 del 22 gennaio 2024 di “Bilancio di previsione per |'esercizio finanziario 2024 e pluriennale
2024 - 2026. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

- laDGRnN. 48 del 02 febbraio 2024 con cui la Giunta Regionale ha determinatoil risultato diamministrazione
presunto dell’esercizio finanziario 2023 sulla base dei dati contabili preconsuntivi;

- la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”;

- laD.G.R.03 luglio 2023, n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di
impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati;

- lart. 7 del d.Igs. 36/2023.

Alla luce delle risultanze istruttorie, si ritiene dunque di proporre alla Giunta Regionale:

- diautorizzare la variazione al bilancio di previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, al Documento tecnico
di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2024-2026, approvato con DGR n. 18 del
22/01/2024, ai sensi dell’art. 51 del D. Lgs 118/2011 e ss.mm.ii., per applicare la quota vincolata del
risultato di amministrazione presunto, ai sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del D. Lgs 118/2011 e
ss.mm.ii., per I'importo complessivo di € 630.000,00, derivante dalle somme incassate sul capitolo di
entrata E3065081 e non impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi finanziario precedenti,come
indicato nella Sezione “Copertura Finanziaria”;

- di provvedere ad assegnare tale importo per lI'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato di sette unita di personale Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con Profilo
professionale “Specialista Tecnicodi Policy” - Ambito di ruolo “lavori pubblici” Area professionale
competitivita e sviluppo del sistema (policy regionale), presso la Sezione Transizione energetica;

- di dare mandato ai competenti Dirigenti di Sezione di procedere alla predisposizione degli adempimenti
consequenziali.

GARANLZIE DI RISERVATEZZA

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Igs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE.

Valutazione di impatto di genere (prima valutazione)

La presente deliberazione ¢ stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 938
del 03/07/2023.
Limpatto di genere stimato &: neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D. LGS. 118/2011 E SS.MM.II.

Il presente provvedimento dispone, aisensidell’art. 51 comma 2 del D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., la variazione,
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in termini di competenza e cassa, al Bilancio di Previsione 2024 e pluriennale 2024-2026, al Documento
Tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026, approvato con DGR n. 18 del
22 Gennaio 2024, a seguito dell'applicazione delle quote vincolate del risultato di amministrazione presunto
al 31.12.2023, ai sensi dell’art. 42 comma 8 e seguenti del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente
alla somma di € 630.000,00 (seicentotrentamila/00), derivante dalle somme incassate sul capitolo di entrata
E3065081 e non impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi finanziari precedenti, come di seguito
indicato:

APPLICAZIONE AVANZO E VARIAZIONE DI BILANCIO

Missione | Piano dei Conti VARIAZIONE E. F. 2024
CRA CAPITOLO Programma | Finanziario
Titolo Competenza Cassa
APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE +630.000,00 0.00
FONDO DI RISERVA  PER
10.04 U1110020 | SOPPERIRE A DEFICIENZA DI 20.01.1 U.1.10.01.01.000 0.00 - 630.000,00
CASSA

SPESE PER LE ATTIVITA DI
ISTRUTTORIA, MONITORAG-
GIO E ACCERTAMENTO

DI REGOLARE ESECUZIONE
DEGLI IMPIANTI PER LA PRO-
DUZIONE DI ENERGIA ELET-
TRICA DA FONTI RINNOVABILI
REALIZZATI IN APPLICAZIONE
12.06 U0636026 DEL D.LVO DEL 29.12.2003 17.01.1 U.1.02.01.01.001 +32.000,00 +32.000,00
N. 387 COLLEGATO AL C.E.
3065081. IMPOSTA REGIONA-
LE SULLE ATTIVITA PRODUTTI-
VE AL PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO DELLA SEZIO-
NE INFRASTRUTTURE ENER-
GETICHE E DIGITALI

SPESE PER LE ATTIVITA DI
ISTRUTTORIA, MONITORAG-
GIO E ACCERTAMENTO

DI REGOLARE ESECUZIONE
DEGLI IMPIANTI PER LA PRO-
DUZIONE DI ENERGIA ELET-
TRICA DA FONTI RINNOVABILI
REALIZZATI IN APPLICAZIONE
12.06 uU0636027 DEL D.LVO DEL 29.12.2003 17.01.1 U.1.01.01.01.006 +390.000,00 +390.000,00
N. 387 COLLEGATO AL C.E.
3065081. STIPENDI, RETRIBU-
ZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE A TEMPO DE-
TERMINATO DELLA SEZIONE
INFRASTRUTTURE ENERGETI-
CHE E DIGITALI

SPESE PER LE ATTIVITA DI
ISTRUTTORIA, MONITORAG-
GIO E ACCERTAMENTO DI RE-
GOLARE ESECUZIONE DEGLI
12.06 U0636028 IMPIANTI PER LA PRODUZIO 17.01.1 U.1.01.02.01.001 +120.000,00 +120.000,00
NE DI ENERGIA ELETTRICA DA
FONTI RINNOVABILI REALIZ-
ZATI IN  APPLICAZIONE DEL
D.LVODEL 29.12.2003 N.387
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COLLEGATO AL C.E. 3065081.
CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI
A CARICO DELLENTE AL PERSO-
NALE A TEMPO DETERMINATO
DELLA SEZIONE INFRASTRUTTU-
RE ENERGETICHE E DIGITALI

SPESE PER LE ATTIVITA DI
ISTRUTTORIA, MONITORAG-
GIO E ACCERTAMENTO
DIREGOLARE ESECUZIONE DE-
GLI IMPIANTI PER LA PRODU-
ZIONE DI ENERGIA ELETTRICA
DA FONTI RINNOVABILI REA-
12.06 U1701020 LIZZATI IN APPLICAZIONE DEL 17.01.1 U.1.01.01.01.008 +32.000,00 +32.000,00
D.LVO DEL 29.12.2003 N. 387
COLLEGATO AL C.E. 3065081.
TRATTAMENTO ECONOMICO
ACCESSORIO AL PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO DEL-
LA SEZIONE INFRASTRUTTURE
ENERGETICHE E DIGITALI

SPESE PER LE ATTIVITA DI
ISTRUTTORIA, MONITORAG-
GIO E ACCERTAMENTO

DI REGOLARE ESECUZIONE
DEGLI IMPIANTI PER LA PRO-
DUZIONE DI ENERGIA ELET-
TRICA DA FONTI RINNOVABILI
12.06 U1701021 REALIZZATI IN APPLICAZIONE 17.01.1 U.1.01.01.01.007 +40.000,00 +40.000,00
DEL D.LVO DEL 29.12.2003
N. 387 COLLEGATO AL C.E.
3065081. COMPENSI PER
LAVORO STRAORDINARIO
AL PERSONALE A TEMPO DE-
TERMINATO DELLA SEZIONE
INFRASTRUTTURE ENERGETI-
CHE E DIGITALI

SPESE PER LE ATTIVITA DI
ISTRUTTORIA, MONITORAG-
GIO E ACCERTAMENTODI RE-
GOLARE ESECUZIONE DEGLI
IMPIANTI PER LA PRODUZIO-
NE DI ENERGIA ELETTRICA
DA FONTI RINNOVABILI REA-
12.06 U1701022 LIZZATI IN APPLICAZIONE DEL 17.01.1 U.1.01.01.02.002 +16.000,00 +16.000,00
D.LVO DEL 29.12.2003 N. 387
COLLEGATO AL C.E. 3065081.
BUONI PASTO AL PERSONALE
ATD DELLA SEZIONE INFRA-
STRUTTURE ENERGETICHE E
DIGITALI

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Agliimpegni delle somme derivanti dalla presente deliberazione si procedera con successivi provvedimenti di
competenza della Sezione Transizione Energetica.

DISPOSITIVO DELLA PROPOSTA

LAssessore relatore, d’intesa con il Vice Presidente della Giunta Regionale con delega al Bilancio, sulla base
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delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’art. 4 comma 4 lettera d) della Legge Regionale
4 febbraio 1997, n. 7, propone alla Giunta:

1. diprendere atto di quanto riportato in narrativa che qui si intende integralmente riportato;

2. di applicare la quota vincolata del risultato di amministrazione presunto, ai sensi dellart. 42
comma 8 e seguenti del D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 630.000,00
(seicentotrentamila/00), derivante dalle somme incassate sul capitolo di entrata E3065081 e non
impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi finanziari precedenti, per dare copertura alla
spesa finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di sette unita
di personale dell’Area funzionari ed elevata qualificazione ex Cat. D, posizione economica D1 — Area
competitivita e Sviluppo del Sistema - Profilo professionale “Specialista Tecnico di Policy” - Ambito di
ruolo “Sviluppo del sistema produttivo” presso la Sezione Transizione energetica;

3. di autorizzare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Igs. n.118/2011 e ss.mm.ii., una variazione al bilancio
di previsione annuale 2024 e pluriennale 2024 — 2026, al documento tecnico di accompagnamento e al
bilancio finanziario gestionale 2024 — 2026, come indicato nella Sezione “Copertura Finanziaria”;

4. di dare atto che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Igs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

5. di autorizzare alla assunzione dei provvedimenti di spesa a valere sui capitoli indicati nella presente
deliberazione il dirigente della Sezione Transizione energetica, responsabile dei Centri di Responsabilita
Amministrativa indicati nella sezione “Copertura finanziaria”;

6. approvare l'allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, di cui all’art. 10, comma 4 del
D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.,, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria
Regionale, conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione;

7. notificare il presente atto, a cura della Sezione Transizione Energetica, alla Sezione Personale e
Organizzazione;

8. di pubblicare il presente provvedimento in versione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia
e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti” e “Provvedimenti della
Giunta Regionale” del sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato & stato espletato nel rispetto della vigente
normative regionale, nazionale e europea e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi predisposto
ai fini dell'adozionedell’attofinaledapartedellaGiuntaRegionale,e conforme allerisultanze istruttorie.

Il Funzionario istruttore
Anna Grazia Lanzilotto

Il DirigentedellaSezione Transizione Energetica
Francesco Corvace
La Direttora del Dipartimento NON RAVVISA sulla proposta di deliberazione le osservazioni ai sensi del

combinato disposto degli artt. 18 e 20 del D.P.G.R. n. 22/2021.

La Direttora del Dipartimento Sviluppo Economico
Gianna Elisa Berlingerio
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LUAssessore allo Sviluppo Economico, Competitivita, Attivita economiche e consumatori, Politiche
internazionali e Commercio estero, Energia, Reti e infrastrutture materiali per lo sviluppo, Ricerca industriale
e innovazione, Politiche giovanili

Alesssandro Delli Noci

Il Vice Presidente con delega al Bilancio e alla Programmazione
Raffaele Piemontese

LA GIUNTA

udita larelazione ela conseguente proposta dell’Assessore allo Sviluppo Economico d’intesa con il Vice
Presidente della Giunta Regionale con delega al Bilancio;

viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
a voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge;
DELIBERA

di prendere atto di quanto riportato in narrativa che qui si intende integralmente riportato;

di applicare la quota vincolata del risultato di amministrazione presunto, ai sensi dell’art. 42
comma 8 e seguenti del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., corrispondente alla somma di € 630.000,00
(seicentotrentamila/00), derivante dalle somme incassate sul capitolo di entrata E3065081 e non
impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi finanziari precedenti, per dare copertura alla
spesa finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di sette unita
di personale dell’Area funzionari ed elevata qualificazione ex Cat. D, posizione economica D1 — Area
competitivita e Sviluppo del Sistema - Profilo professionale “Specialista Tecnico di Policy” - Ambito di
ruolo “Sviluppo del sistema produttivo” presso la Sezione Transizione energetica;

di autorizzare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., una variazione al bilancio
di previsione annuale 2024 e pluriennale 2024 — 2026, al documento tecnico di accompagnamento e al
bilancio finanziario gestionale 2024 — 2026, come indicato nella Sezione “Copertura Finanziaria”;

di dare atto che la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei
vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.
ii.;

di autorizzare alla assunzione dei provvedimenti di spesa a valere sui capitoli indicati nella presente
deliberazione il dirigente della Sezione Transizione energetica, responsabile dei Centri di Responsabilita
Amministrativa indicati nella sezione “Copertura finanziaria”;

approvare l'allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, di cui all’art. 10, comma 4 del
D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria
Regionale, conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione;

notificare il presente atto, a cura della Sezione Transizione Energetica, alla Sezione Personale e
Organizzazione;

di pubblicare il presente provvedimento in versione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia
e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti” e “Provvedimenti della
Giunta Regionale” del sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO RAFFAELE PIEMONTESE
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
ERI DEL 2024 1 12.02.2024

DGR 1702/2021, DGR N. 2078/2021 E DGR N. 1330/2023. ATTUAZIONE. ASSUNZIONE N. 7 UNITA AREA FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER 36 MESI CON
PROFILO PROFESSIONALE "SPECIALISTA TECNICO DI POLICY" - AMBITO DI RUOLO "LAVORI PUBBLICI" AREA
PROFESSIONALE COMPETITIVITA E SVILUPPO DEL SISTEMA (POLICY REGIONALE)", PRESSO LA SEZIONE
TRANSIZIONE ENERGETT...

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Firnfhto'digittémente da
PO - PAOLINO GUARINI DR. NICOLAIRAKNADIN
Paolino C=IT

Guarini




