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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 28 dicembre 2023, n. 1988
Attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione M6C2 - Sviluppo delle competenze 
tecnico professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario sub investimento 2.2. (b) - 
Corso di formazione in infezioni ospedaliere. Programma formativo - Schema di Contratto di Servizio con 
Istituto Superiore di Sanità - Approvazione.

L’Assessore alla Sanità, Benessere animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza 
Covid-19, sulla base delle risultanze istruttorie espletate dai Dirigenti del Servizio “Strategie e Governo 
dell’Assistenza Territoriale – Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” e “Promozione della Salute e 
Sicurezza nei luoghi di Lavoro” e dai Dirigenti delle Sezioni “Strategie e Governo dell’Offerta” e “Promozione 
della Salute e del Benessere”, riferiscono quanto segue.

Visti:

• la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

• il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., all’art. 2, co. 1, attribuisce alle Regioni l’esercizio delle funzioni legislative 
ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed ospedaliera, nel rispetto dei principi stabiliti dalle 
leggi nazionali;

• la Legge Regionale 28 dicembre 1994, n. 36 “Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario 
regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in 
materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”;

• il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.; il D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”;

• la legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

• il D. Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

• la deliberazione di Giunta regionale 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia 
regionale per la parità di genere, denominata “Agenda di Genere”;

• il D.L. del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108, avente ad 
oggetto “Governance del Piano Nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”, definisce il quadro normativo 
nazionale finalizzato a semplificare e agevolare la realizzazione dei traguardi e degli obiettivi previsti dal 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

• il D.M. del 6 Agosto 2021 recante disposizioni in tema di “Assegnazione delle risorse finanziarie previste 
per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di 
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione”, garantisce la ripartizione delle somme e 
la conseguente assegnazione provvisoria delle stesse alle Regioni e alle Provincie Autonome responsabili 
dell’attuazione di specifiche linee progettuali all’interno della Missione 6 del Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza (PNRR);

• la deliberazione di Giunta regionale n. 134 del 15 febbraio 2022 ad oggetto: “Adozione del Piano di 
Potenziamento e Riorganizzazione della Rete Assistenziale Territoriale (ai sensi dell’art.1 decreto-legge 
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19 maggio 2020 n.34, conversione legge n.77 del 17 luglio 2020) - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
– (PNRR). Indicazioni per la Programmazione degli investimenti a valere sulla missione 6” e la D.G.R. 
n. 688 dell’11/5/2022 ad oggetto “Approvazione Rete Assistenziale Territoriale in attuazione del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza – D.M. 20 gennaio 2022 e della Deliberazione di Giunta Regionale n.134 
del 15/02/2022”;

• Deliberazione di Giunta regionale n. 688 del 11/05/2022 “Approvazione Rete Assistenziale Territoriale in 
attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – D.M. 20 gennaio 2022 e della Deliberazione di 
Giunta Regionale n.134 del 15/02/2022”;

• la deliberazione di Giunta regionale n. 763 del 26/05/2022 avente ad oggetto “DGR 688/2022. PNRR 
Missione 6 “Salute”. Sottoscrizione del Contratto Interistituzionale di Sviluppo. Autorizzazione”;

• la deliberazione di Giunta regionale n. 1868 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Definizione di modelli e 
standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale ai sensi del DM 77/2022”;

• la deliberazione di Giunta regionale n. 938 del 03 luglio 2023 “D.G.R. n. 302/2022. Valutazione di impatto 
di Genere. Sistema di gestione e di monitoraggio. Revisione degli allegati”.

Premesso che:

• con Decreto del 15/07/2021 il Ministro dell’Economia e delle Finanze ha individuato gli obiettivi iniziali, 
intermedi e finali determinati per ciascun programma, intervento e progetto del Piano nazionale per gli 
investimenti complementari al PNRR nonché le relative modalità di monitoraggio;

• il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito dalla legge 19 luglio 2021, n. 108, ha definito la 
governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) con un’articolazione a più livelli;

• con Decreto del 06/08/2021 (G.U. n. 229 del 24/09/2021) il Ministro dell’Economia e delle Finanze ha 
assegnato alle singole amministrazioni titolari degli interventi (tra le quali il Ministero della Salute) le 
risorse finanziarie previste per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) provvedendo a ripartire le stesse e a definire traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 
rendicontazione;

• con Decreto del Presidente Consiglio dei Ministri del 15/09/2021 sono state definite le modalità, le 
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa 
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza di cui al regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo, nonché dei “milestone” e “target” degli investimenti e delle 
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 
Commissione Europea ed in particolare, l’art. 2 comma 2 conferma in capo alle Amministrazioni centrali, 
alle Regioni, alle Province Autonome e agli Enti Locali la realizzazione operativa dei progetti e il comma 3 
dispone che tutte le amministrazioni di cui al comma 2 devono, tra le altre cose:

a) “garantire che i progetti siano sempre corredati, ai fini dell’ottenimento dei relativi finanziamenti 
pubblici, del Codice unico di progetto (CUP) di cui all’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 
3, che deve figurare già nella fase di presentazione ed in tutte le successive transazioni, inclusa la 
fattura elettronica, gli ordini di impegno e di pagamento;

b) verificare che gli interventi siano coerenti con le ipotesi programmatiche afferenti alle misure PNRR 
di riferimento e soddisfino le condizioni associate in termini di contributo all’obiettivo digitale e 
all’obiettivo sulla mitigazione del cambiamento climatico, del requisito “non arrecare danno 
significativo”; nonché dell’avanzamento concordato per “milestone e target”;

• con Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11/10/2021 (G.U. n. 279 del 23/11/2021) 
sono state definite le procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell’ambito del 
PNRR di cui all’art. 1 comma 1042 della L. n. 178/2020. In particolare l’art. 3 definisce le modalità per il 
trasferimento delle risorse alle Regioni;
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• con Decreto del Ministero della Salute del 20/01/2022, pubblicato nella G.U. n. 57 del 09/03/2022, sono 
state determinate in € 8.042.960.665,58 le risorse destinate alla realizzazione di interventi a regia del 
Ministero e Soggetti attuatori le Regioni e Province Autonome, di cui € 6.592.960.665,58 a valere sul 
PNRR e € 1.450.000.000,00 a valere sul PNC, ripartito alle Regioni e Province Autonome, in qualità di 
Soggetti attuatori;

• il summenzionato Decreto ha ripartito alla Regione Puglia la somma di € 644.428.861,18 suddividendo 
tale importo per linee di intervento, attribuendo a M6C2 2.2 (a) “Sviluppo delle competenze tecniche-
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario corso di formazione infezioni 
ospedaliere” un importo di euro 6.378.945,33;

• con l’Intesa, sancita dalla Conferenza Stato – Regioni nella seduta del 2 novembre 2017 (Rep. Atti n. 188/
CSR) è stato approvato il documento recante “Piano Nazionale di Contrasto dell’antimicrobico-Resistenza 
(PNCAR) 2017-2020”;

• con l’Intesa, sancita dalla Conferenza Stato – Regioni nella seduta del 25 marzo 2021 (Rep. Atti n. 32/
CSR) è stata approvata la proroga di un anno del documento recante “Piano Nazionale di Contrasto 
dell’Antimicrobico- Resistenza (PNCAR) 2017-2020”, con scadenza quindi al 31.12.2021;

• la summenzionata Intesa ha previsto all’art. 2 che per l’attuazione della stessa Intesa «si provvede tramite 
lo stanziamento di 40.000.000 di euro annui lordi a partire dal 2021 in modo vincolato alle Regioni e 
Province autonome per gli interventi a sostegno dell’implementazione del Piano nazionale di contrasto 
dell’Antimicrobico-resistenza, mediante utilizzo delle risorse destinate alla realizzazione di specifici 
obiettivi del Piano sanitario nazionale, ai sensi dell’articolo 1, comma 34, della legge 23 dicembre 1996, 
n.662»;

• con l’Intesa, sancita dalla Conferenza Stato – Regioni nella seduta del 30 novembre 2022 (Rep. Atti n. 
233/CSR) è stato approvato il documento recante “Piano Nazionale di Contrasto dell’Antimicrobico-
Resistenza (PNCAR) 2022-2025”;

• con l’Intesa, sancita dalla Conferenza Stato – Regioni nella seduta del 26 gennaio 2023 (Rep. Atti n. 10/
CSR) con la quale è stato definito il criterio di riparto dei fondi a sostengo dell’attuazione del “Piano 
nazionale di contrasto dell’antimicrobico – resistenza (PNCAR) 2017-2020” prorogato fino al 31.12.2021 
con l’Intesa Rep. Atti n. 32/CSR del 25 marzo 2021;

• con la summenzionata Intesa è stata stanziata in favore della Regione Puglia la somma complessiva di Euro 
2.978.837 per la realizzazione delle attività previste dal “Piano nazionale di contrasto dell’antimicrobico 
– resistenza (PNCAR) 2017-2020” prorogato fino al 31.12.2021.

Preso atto che:

• con deliberazione di Giunta regionale 15 maggio 2018, n. 744 è stata recepita l’Intesa Stato-Regioni del 
02/11/2017 sul documento recante “Piano Nazionale di contrasto dell’antimicrobico-resistenza (PNCAR) 
2017-2020” ed è stato, tra l’altro, stabilito che in ambito regionale l’attuazione del PNCAR sarà assicurata 
mediante successivi atti regionali sulla base delle indicazioni fornita dal coordinatore del GTr-AMR;

• con deliberazione di Giunta regionale n. 688 del 11/05/2022 avente ad oggetto “Approvazione Rete 
Assistenziale Territoriale in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – D.M. 20 gennaio 2022 
e della Deliberazione di Giunta Regionale n.134 del 15/02/2022” è stato:

a) approvato in attuazione del PNRR la rete dell’assistenza territoriale - Missione 6 Componenti 1 e 2 
e comprensiva di tutta l’offerta sanitaria che la Regione intende implementare sull’intero territorio 
regionale;

b) autorizzato il Presidente della Giunta regionale a sottoscrivere il Piano Operativo Regionale 
Investimenti Missione 6 Salute, allegato al CIS, contenente le proposte finanziate con risorse PNRR 
da caricare sulla Piattaforma Agenas;
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c) nei termini fissati dall’Unità di Missione, è stato caricato in piattaforma Agenas, a cura delle strutture 
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, il Piano Operativo Regionale 
contenente le proposte da finanziarsi con risorse PNRR, ovvero le indicazioni operative, degli 
obiettivi regionali e del cronoprogramma, con l’individuazione di milestone e target relativi allo 
sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 
sanitario – sub misura: corso di formazione in infezioni ospedaliere;

d) il target regionale consiste nel formare 23.386 unità di personale del Servizio Sanitario Regionale nel 
campo delle infezioni ospedaliere per un importo assegnato di € 6.378.945,33;

• con deliberazione di Giunta regionale n. 418 del 30.03.2023 avente ad oggetto “Attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione M6C2 – Sviluppo delle competenze tecnico professionali, 
digitali e manageriali del personale del sistema sanitario sub investimento 2.2. (b) - Corso di formazione 
in infezioni ospedaliere” si è provveduto, tra l’altro, a:

a) individuare per la Regione Puglia i Provider ECM quali Puglia le Aziende Sanitarie Locali, le Aziende 
Ospedaliero Universitarie e gli IRCCS Pubblici come organizzatori dei corsi di formazione in infezioni 
ospedaliere per il personale del Sistema Sanitario Regionale coinvolto;

b) approvare il Documento Tecnico PNRR M6C2 – Sviluppo delle competenze tecnico professionali, 
digitali e manageriali del personale del sistema sanitario sub investimento 2.2. (b) - Corso di 
formazione in infezioni ospedaliere, di cui all’Allegato, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

c) istituire e nominare il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) dettagliandone la composizione;

d) definiti i compiti del Comitato Tecnico Scientifico;

e) stabilire che, fermo restando il limite di finanziamento previsto dalla Missione M6C2 – Sviluppo delle 
competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario - sub 
investimento 2.2. (b), la partecipazione degli operatori sanitari del Servizio Sanitario Regionale dovrà 
essere la più ampia possibile al fine di conseguire anche gli obiettivi previsti dal PNCAR 2020-2025 in 
materia di prevenzione delle ICA nonché gli obiettivi di prevenzione e di protezione degli operatori 
sanitari;

• con deliberazione di Giunta regionale 24 luglio 2023, n. 1041 è stata recepita l’Intesa Stato-Regioni del 
30/11/2022 sul documento recante “Piano Nazionale di contrasto dell’antimicrobico-resistenza (PNCAR) 
2022-2025” ed è stato istituito il gruppo tecnico di coordinamento regionale;

• con comunicazione prot. 0004092 del 03.02.2023 la Direzione Generale della Prevenzione del Ministero 
della Salute ha richiesto alle Regioni e alle Province autonome di presentare le relazioni esplicative delle 
attività realizzate fino al 31.12.2021 nell’ambito del “Piano Nazionale di contrasto dell’antimicrobico-
resistenza (PNCAR) 2017-2020”;

• con comunicazione prot. AOO/082/27423 del 27.04.2023 la Sezione Promozione della Salute e del 
Benessere ha trasmesso alla Direzione Generale della Prevenzione del Ministero della Salute la relazione 
richiesta con nota prot. 0004092 del 03.02.2023;

• con comunicazione e-mail del 3 luglio 2023 è stato formalizzato l’esito dei lavori del Comitato Tecnico 
Scientifico nominato con DGR n.418/2023 riunitosi il 6 giugno 2023.

Infine, si rappresenta che con determinazione dirigenziale n. 081/DIR/2023/00274 è stato impeganto il 
finanziamento in questione, pari ad  € 6.378.945,33- CUP B34D23001110001

Tanto ciò premesso, al fine di dare attuazione a quanto previsto dalla DGR n.418/2023 e a quanto definito dal 
Comitato Tecnico Scientifico, si rende necessario:
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1. definire le azioni finalizzate alla realizzazione del Programma formativo previsto dal documento tecnico 
allegato alla DGR n.418/2023;

2. dare avvio al “modulo 0” ossia al modulo formativo regionale finalizzato alla formazione dei professionisti 
che dovranno realizzare i moduli 2 e 3 previsti dal documento tecnico allegato alla DGR n.418/2023;

3. procedere all’approvazione dello schema di Contratto di Servizio (Allegato A al presente provvedimento) 
da sottoscriversi con l’Istituto Superiore di Sanità per l’attivazione del modulo formativo denominato 
“modulo 1” che costituisce la base informativa comune a tutti i professionisti con l’obiettivo di favorire 
la diffusione delle informazioni essenziali per la comprensione delle tematiche connesse alle Infezioni 
Correlate all’Assistenza (ICA) e all’Antibiotico Resistenza (ABR) come previsto dal documento tecnico 
allegato alla DGR n.418/2023;

4. incaricare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” in collaborazione 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” degli adempimenti connessi al 
Contratto di Servizio da sottoscriversi con l’Istituto Superiore di Sanità per l’attivazione del modulo 
formativo denominato “modulo 1”;

5. incaricare il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” di effettuare la ricognizione 
presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale degli operatori sanitari cui destinare i moduli 
formativi di cui alla DGR n.418/2023;

6. stabilire che al fine di garantire la più ampia possibile al fine di conseguire anche gli obiettivi previsti dal 
PNCAR 2020-2025 in materia di prevenzione delle ICA nonché gli obiettivi di prevenzione e di protezione 
degli operatori sanitari, oltre il finanziamento previsto dalla Missione M6C2 – Sviluppo delle competenze 
tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario - sub investimento 2.2. 
(b) potranno essere utilizzare anche le risorse stanziate in favore della Regione Puglia con l’Intesa Stato – 
Regioni del 26 gennaio 2023 (Rep. Atti n. 10/CSR).

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il 
presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.

Valutazione impatto di genere (prima applicazione)
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della D.G.R. n. 938 
del 03/07/2023.

L’impatto di genere stimato è:  diretto  indiretto  neutro X non rilevato

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 E S.M.I.

Gli oneri complessivi derivanti dal presente provvedimento, pari complessivamente ad € 6.378.945,33 trovano 
copertura finanziaria sul capitolo di spesa U1307014, giusto impegno di cui alla determinazione dirigenziale 
n. 254 del 7/12/2023, n. di impegno 302358803 del 21/12/2023.

L’Assessore alla Sanità, Benessere Animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza 
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Covid-19, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate e motivate, ai sensi della L.R. 7/1997, 
art. 4, comma 4, lettere a) e d), propone alla Giunta Regionale:

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa.

2. di stabilire la messa in atto delle seguenti azioni finalizzate alla realizzazione del Programma formativo 
previsto dal documento tecnico allegato alla DGR n.418/2023:

a) un coordinatore del CTS assicurerà il supporto al Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale 
Umano SSR” per garantire l’interlocuzione e il coordinamento costante con gli Uffici Formazione 
delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale al fine di assicurare la completa realizzazione e 
governo dei moduli formativi previsti dalla DGR n.418/2023; 

b) predisposizione della informatizzazione del fascicolo formativo degli operatori sanitari partecipanti al 
percorso approvato con la DGR n.418/2023; 

c) avviare la definizione, mediante i provider ECM individuati con la DGR n.418/2023, dell’organizzazione 
logistica per lo svolgimento dei diversi moduli previsti dal documento tecnico.

3. di incaricare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” congiuntamente 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” delle procedure per l’affidamento 
dei servizi di supporto organizzativo, didattico e logistico per consentire la realizzazione del programma 
formativo approvato con DGR n.418/2023.

4. di dare avvio al “modulo 0” ossia al modulo formativo regionale finalizzato alla formazione dei professionisti 
che dovranno realizzare i moduli 2 e 3 previsti dal documento tecnico allegato alla DGR n.418/2023.

5. di delegare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” congiuntamente 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” all’approvazione del programma 
formativo di dettaglio da realizzare in tutti i territori della Puglia per il “modulo 0” e all’individuazione dei 
formatori dei formatori (preposti, direzioni sanitarie, dirigenti e coordinatori professioni sanitarie, ...) al 
fine di garantire un percorso formativo più ampio e strutturato.

6. di approvare lo schema di Contratto di Servizio (Allegato A al presente provvedimento a formarne parte 
integrante) da sottoscriversi con l’Istituto Superiore di Sanità per l’attivazione del modulo formativo 
denominato “modulo 1” che costituisce la base informativa comune a tutti i professionisti con l’obiettivo 
di favorire la diffusione delle informazioni essenziali per la comprensione delle tematiche connesse alle 
Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) e all’Antibiotico Resistenza (ABR) come previsto dal documento 
tecnico allegato alla DGR n.418/2023.

7. di incaricare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” in collaborazione 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” degli adempimenti connessi al 
Contratto di Servizio da sottoscriversi con l’Istituto Superiore di Sanità per l’attivazione del modulo 
formativo denominato “modulo 1”.

8. di incaricare il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” di effettuare la ricognizione 
presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale degli operatori sanitari cui destinare i moduli 
formativi di cui alla DGR n.418/2023.

9. di stabilire che, al fine di minimizzare l’impatto organizzativo derivante dalla partecipazione di un’ampia 
platea di operatori sanitari al percorso formativo di cui alla DGR n.418/2023, che l’offerta formativa dovrà 
avvenire sia in modalità frontale sia in modalità webinar / FAD, in base alle caratteristiche dei singoli 
moduli formativi e alla platea da coinvolgere.

10. di stabilire che al fine di garantire la più ampia partecipazione possibile al fine di conseguire anche 
gli obiettivi previsti dal PNCAR 2020-2025 in materia di prevenzione delle ICA nonché gli obiettivi di 
prevenzione e di protezione degli operatori sanitari, oltre il finanziamento previsto dalla Missione M6C2 
– Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 
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sanitario - sub investimento 2.2. (b) potranno essere utilizzare anche le risorse stanziate in favore della 
Regione Puglia con l’Intesa Stato – Regioni del 26 gennaio 2023 (Rep. Atti n. 10/CSR).

11. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Strategie e Governo dell’offerta, al Direttore 
Generale dell’A.Re.S.S., alle Aziende Sanitarie Locali, alle Aziende Ospedaliere Universitarie, agli IRCCS 
pubblici e privati, agli Enti Ecclesiastici.

12. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, predisposto dalla 
Sezione Strategie e Governo dell’Offerta e dalla Sezione Promozione della Salute e del Benessere, ai fini 
dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze istruttorie. 

La Dirigente del Servizio S.G.A.T.- Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR”: Antonella CAROLI 

Il Dirigente del Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro: Nehludoff ALBANO

Il Dirigente della Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta”: Mauro NICASTRO

Il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere: Onofrio MONGELLI

Il sottoscritto Direttore di Dipartimento non ravvisa la necessità di esprimere osservazioni sulla proposta di 
deliberazione ai sensi del combinato disposto degli articoli 18 e 20 del DPGR n. 22/2021.

Il DIRETTORE di Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale: Vito MONTANARO  

L’Assessore Sanità, Benessere animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza Covid-19: 
Rocco PALESE  

L A G I U N T A

	 udita la relazione e la conseguente proposta dall’Assessore alla Sanità e Benessere Animale;

	 viste le sottoscrizioni poste in calce al presente schema di provvedimento dai Dirigenti del Servizio “Strategie 
e Governo dell’Assistenza Territoriale – Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” e “Promozione della 
Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro” e dai Dirigenti delle Sezioni “Strategie e Governo dell’Offerta” e 
“Promozione della Salute e del Benessere”;

	 a voti unanimi espressi nei modi di legge.

D E L I B E R A

1. di prendere atto di quanto esposto in narrativa.

2. di stabilire la messa in atto delle seguenti azioni finalizzate alla realizzazione del Programma formativo 
previsto dal documento tecnico allegato alla DGR n.418/2023:

a) un coordinatore del CTS assicurerà il supporto al Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale 
Umano SSR” per garantire l’interlocuzione e il coordinamento costante con gli Uffici Formazione 
delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale al fine di assicurare la completa realizzazione e 
governo dei moduli formativi previsti dalla DGR n.418/2023; 
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b) predisposizione della informatizzazione del fascicolo formativo degli operatori sanitari partecipanti al 
percorso approvato con la DGR n.418/2023; 

c) avviare la definizione, mediante i provider ECM individuati con la DGR n.418/2023, dell’organizzazione 
logistica per lo svolgimento dei diversi moduli previsti dal documento tecnico.

3. di incaricare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” congiuntamente 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” delle procedure per l’affidamento 
dei servizi di supporto organizzativo, didattico e logistico per consentire la realizzazione del programma 
formativo approvato con DGR n.418/2023.

4. di dare avvio al “modulo 0” ossia al modulo formativo regionale finalizzato alla formazione dei professionisti 
che dovranno realizzare i moduli 2 e 3 previsti dal documento tecnico allegato alla DGR n.418/2023.

5. di delegare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” congiuntamente 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” all’approvazione del programma 
formativo di dettaglio da realizzare in tutti i territori della Puglia per il “modulo 0” e all’individuazione dei 
formatori dei formatori (preposti, direzioni sanitarie, dirigenti e coordinatori professioni sanitarie, ...) al 
fine di garantire un percorso formativo più ampio e strutturato.

6. di approvare lo schema di Contratto di Servizio (Allegato A al presente provvedimento a formarne parte 
integrante) da sottoscriversi con l’Istituto Superiore di Sanità per l’attivazione del modulo formativo 
denominato “modulo 1” che costituisce la base informativa comune a tutti i professionisti con l’obiettivo 
di favorire la diffusione delle informazioni essenziali per la comprensione delle tematiche connesse alle 
Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) e all’Antibiotico Resistenza (ABR) come previsto dal documento 
tecnico allegato alla DGR n.418/2023.

7. di incaricare il Servizio “Promozione della Salute e della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” in collaborazione 
con il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” degli adempimenti connessi al 
Contratto di Servizio da sottoscriversi con l’Istituto Superiore di Sanità per l’attivazione del modulo 
formativo denominato “modulo 1”.

8. di incaricare il Servizio “S.G.A.T. - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR” di effettuare la ricognizione 
presso le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale degli operatori sanitari cui destinare i moduli 
formativi di cui alla DGR n.418/2023.

9. di stabilire che, al fine di minimizzare l’impatto organizzativo derivante dalla partecipazione di un’ampia 
platea di operatori sanitari al percorso formativo di cui alla DGR n.418/2023, che l’offerta formativa dovrà 
avvenire sia in modalità frontale sia in modalità webinar / FAD, in base alle caratteristiche dei singoli 
moduli formativi e alla platea da coinvolgere.

10. di stabilire che al fine di garantire la più ampia partecipazione possibile al fine di conseguire anche 
gli obiettivi previsti dal PNCAR 2020-2025 in materia di prevenzione delle ICA nonché gli obiettivi di 
prevenzione e di protezione degli operatori sanitari, oltre il finanziamento previsto dalla Missione M6C2 
– Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 
sanitario - sub investimento 2.2. (b) potranno essere utilizzare anche le risorse stanziate in favore della 
Regione Puglia con l’Intesa Stato – Regioni del 26 gennaio 2023 (Rep. Atti n. 10/CSR).

11. di notificare il presente provvedimento, a cura della Sezione Strategie e Governo dell’offerta, al Direttore 
Generale dell’A.Re.S.S., alle Aziende Sanitarie Locali, alle Aziende Ospedaliere Universitarie, agli IRCCS 
pubblici e privati, agli Enti Ecclesiastici.

12. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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L’Istituto Superiore di Sanità, codice fiscale 80211730587, partita IVA 03657731000, con sede legale in 

–

–

di seguito congiuntamente le <Parti= e disgiuntamente la <Parte=.
nnaio 1994 n. 20 <Disposizioni in materia di giurisdizione e controllo della Corte dei 

Conti= e s.m.i

VISTO l’articolo 12 bis, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502/1992 e s.m.i.;

ato dall’Ufficio centrale di bilancio presso 
il Ministero della salute in data 13 agosto 2013, visto n. 934 e, in particolare, l’articolo 1, che dispone la 

stro della salute 15 dicembre 2021, registrato dall’Ufficio centrale del bilancio 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza dell’Unione

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

<Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del SSN=, che consiste nel <rafforzare il sistema 

invalidanti=;

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 luglio 2021 recante l’individuazione delle 
i previsti nel PNRR, ai sensi dell’articolo 8, comma

Mauro Nicastro
21.12.2023
13:39:43
GMT+01:00
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VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo all’assegnazione 

VISTO il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze
mbre 2021, di istituzione dell’Unità di Missione del Ministero della salute titolare di interventi PNRR, 

ai sensi dell’articolo 8 del citato decreto legge n. 77 del 2021;

VISTO l’atto di indirizzo del Ministro del 12 ottobre 2021 con il quale sono stati in
Soggetti Attuatori nell’ambito degli interventi e sub

VISTO il decreto legge 6 novembre 2021, n. 152 <Disposizioni u
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose=;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3 <Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione= 
e, in particolare, l’arti bis, ai sensi del quale <Gli atti amministrativi anche di natura 
regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

zano l’esecuzione di progetti di 

stesso=;

VISTO l’articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o più 
decreti del Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo

VISTO l’articolo 1, comma 1043, secondo periodo, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, ai sensi del quale 

VISTO l’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, <Do no significant harm=), e la Comunicazione 

58/01<Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un 
danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza=;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione 

della ripresa e della resilienza, che prevede, in particolare, che <affinché il quadro di valutazione, compresi 
volte l’anno, tutti gli Stati membri 

riferiscono alla Commissione due volte l’anno nell’ambito del semestre europeo sui progressi compiuti 

ni=;

VISTE le <Linee Guida per lo svolgimento delle attività connesse al monitoraggio del PNRR=, predisposte 
dal Servizio Centrale per il PNRR, presso il Ministero dell’economia e delle finanze (MEF) 

e descrivono le funzionalità del sistema informativo <ReGiS= 
sviluppato dal Ministero dell’economia e delle finanze 
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Stato in attuazione dell’articolo 1, comma 1043, della legge 30 dicembre 2020, n. 178;

il documento <Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) PNRR Ministero della Salute=, 

VISTE le <Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR 
Amministrazioni centrali e dei Soggetti attuatori=, predisposte dal Servizio Centrale 

per il PNRR, presso il Ministero dell’economia e delle finanze (MEF) 

normativa comunitaria e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’art. 8, punto 3, del decreto legge 77 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 15 settembre 2021 <Modalità, regole e strumenti 
per il conferimento dei dati=;

ottobre 2021, n. 21 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR=;

VISTO il Decreto interministeriale del 7 dicembre 2021 per l’adozione delle linee guida volte a favorire la 

RGS del 30 dicembre 2021, n. 32, recante <Guida operativa per 
principio di non arrecare danno significativo all’ambiente=;

RGS del 31 dicembre 2021, n. 33 <Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
–

assenza del c.d. doppio finanziamento=;

RGS del 21 giugno 2022, n. 27 <Monitoraggio delle misure PNRR=;

RGS dell’11 agosto 2022, n. 30 sulle procedure di controllo e rendicontazione 
delle misure PNRR; VISTA la Comunicazione della Commissione 2014/C 198/01 <Disciplina degli aiuti di 
Stato a favore di ricerca, sviluppo e innovazione= e s.m.i.;

–

affida all’ISS, che accetta, lo 
la produzione, l’erogazione

<Introduzione al contrasto delle infezioni correlate all’assistenza. 

controllo=.
eventi di formazione erogati dell’ISS

Il suddetto corso, si inserisce nell’ambito delle attività di formazione e aggiornamento come previsto 
nell’Allegato 5 dell’Action Plan M6C2 2.2 b 
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all’assistenza in ambito

regolamento AGENAS per l’accreditamento 

ONERI DELL’APPALTO
La Parte affidante per il servizio indicato in oggetto corrisponderà all’ISS un compenso determinato 

dell’Istituto;

l’evento e dietro presentazione di fattura da parte dell’Istituto

alle tariffe dell’ente pr

Il pagamento dell’importo dovuto di cui al presente Articolo 2 verrà effettuato tramite Bonifico 

all’ISS esclusivamente la quota di compenso relativa alle 

DELL’ISS
L’ISS dichiara e

di essere in possesso di tutte le autorizzazioni necessarie ai fini dell’esecuzione del Servizio;

che non ci sono impedimenti contrattuali o ai sensi di legge all’esecuzione dei
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salvo ogni altro rimedio, si riserva la facoltà di sospendere l’esecuzione del Contratto e/o di risolverlo 
unilateralmente ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

La Parte affidante è responsabile nei confronti dell’ISS dell’esatto adempimento delle prestazioni 

È, altresì, responsabile nei confronti dell’
diretti ed indiretti, causati a cose o persone e connessi all’esecuzione del contratto, anche se derivanti 
dall’operato dei suoi dipendenti, consulenti e fornitori.

e, intendendosi remunerati con i corrispettivi di cui all’art. 2 del 
presente contratto, tutti gli oneri e i rischi relativi alle attività e agli adempimenti occorrenti all’integrale 




<Termini e condizioni per lo sviluppo del corso, la 

oni e il monitoraggio della fruizione e completamento dei partecipanti=

l’ISS adotta un Sistema di Gestione della Qualità dei processi 
li eventi di formazione erogati dall’ISS

fine di garantire la conformità dell’evento agli standard qualitativi previsti
informata che l’ Accreditato (Provider Nazionale Standard) per l’erogazione di eventi formativi per il 

l’erogazione di eventi formativi rilascio crediti CNOAS; è altresì 

comunicati per l’esecuzione del presente Contratto nel pieno rispetto del Decreto Legislativo 196/2003 e 
del Consiglio (di seguito la <Normativa Privacy=) e 

ponsabili o incaricati del trattamento nominati dalle Parti nell’ambito delle funzioni 
preposte all’adempimento del presente

ciascuna Parte dovrà prontamente informare l’altra Parte circa qualsiasi richiesta proveniente da 

qualsiasi richiesta da parte dell’Autorità Garante in relazione al presente
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dell'interessato ai sensi dell’art. 5 GDPR.

dell’art. 32 GDPR sia in fase di raccolta che di utilizzo e trasmissione de

Le Parti, nell’ambito del presente Contratto, assumono rispettivamente la veste di Titolare Autonomo 

erogazione sulla piattaforma EDUISS del corso <Introduzione al contrasto delle infezioni correlate 
all’assistenza. Rilevanza del problema, concetti, metodi e precauzioni, aspetti organizzativi, prevenzione, 

lianza e controllo=

La base giuridica del trattamento dei dati personali si rinviene all’art. 6, par. 1, lett. a), in quanto 
<l’interessato ha espresso il consenso del trattamento dei propri dati personali per una o più specifiche 

=, e all’art. 6, par 1, lett. e), in quanto <il trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di 
interesse pubblico”

Le categorie di dati personali trattati nell’ambito del presente Contratto sono: 









realizzate nell’ambito del presente Contratto saranno soggette all’obbligo di non divulgazione ed alla 

e dell’Autorità Garante nel minor tempo possibile e c

Le Parti, in riferimento alle attività future da realizzarsi nell’ambito del presente Contratto, si 
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L’ISS non potrà subappaltare, in tutto o in parte, e/o trasferire i Servizi senza il previo consenso 
rte affidante. Resta inteso che ISS sarà l’unico responsabile per le 

L’ISS non potrà cedere il credito né il Contratto stesso, senza la preventiva autorizzazione scritta 

alla Parte affidante, quest’ultima potrà dichiarare risolto il Contratto per fatto e colpa di ISS.

l’esecuzione delle attività di cui al Contratto o con altri fornitori di beni e/o servizi è a 

In presenza di eventuali segnalazioni di errori da parte della Parte affidante, l’ISS si impegna a 
informare il partecipante dell’errata corrige

di rispettarli per qualsiasi causa di <Forza Maggiore=, al 

appena possibile all’altra Parte la sospensione delle attività indicando la data e l'entità della sospensione e 
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Il termine <Forza Maggiore= include il parziale o totale fallimento o ritardo nell’esecuzione del 

sull’esecuzione del Servizio.

Per l’Istituto Superiore
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•

•

della prova certificativa, il partecipante dovrà iniziare il corso dall’inizio prima di poter accedere al 

•

•
l’indicazione della data ef

Agenas: il rilascio dell’At
riconoscimento dei relativi crediti è strettamente legato alla Professione/Disciplina ECM che l’utente 

cura dell’utente finale tenere sempre a

indicato nell’account/profilo personale EDUISS i dati necessari per tali finalità non ricade in nessun 
so sotto la responsabilità dell’ISS.

DESTINATARI DELL’OFFERTA FORMATIVA

Il suddetto corso, si inserisce nell’ambito delle attività di formazione e aggiornamento
nell’Allegato 5 dell’Action Plan M6C2 2.2 b 
corso  di  formazione  sulle  infezioni  correlate all’assistenza in ambito ospedaliero 

rnisce all’ISS prima dell'apertura del corso
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•

• l’elenco delle organizzazioni regionali da attribuire a singoli utenti inseriti in lista

•

•

•

•

•

•

predefinito per la preparazione di tale lista sarà fornito dall’ISS. 

dati relativi al CF e all’indirizzo 

•

•

L’
). Dopo il login troverà il corso nel <Catalogo formativo= 

Si fa presente che sia la creazione dell’accoun

icare l’avanzam
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