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 Bollettino regionale
 DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 28 dicembre 2005, n. 1974
 
Art. 7 del CCNL 2002-2005 del Comparto del Personale del SSN 19/04/2004. Protocollo d'intesa sulle
relazioni sindacali - Linee guida di indirizzo per lo svolgimento della contrattazione integrativa.
 
 
 
L'Assessore alle Politiche della Salute, Dr. Alberto Tedesco, sulla base dell'istruttoria espletata dall'uff.
1, confermata, dal Dirigente dello stesso e dal Dirigente del Settore Assistenza Ospedaliera e
Specialistica, riferisce quanto segue:
 
L'art. 7 del CCNL del Comparto del Personale del SSN 19.4.2004 prevede nell'ambito del
Coordinamento Regionale che le Regioni possono emanare linee generali di indirizzo per lo svolgimento
della contrattazione integrativa, previa informazione preventiva alle organizzazioni sindacali firmatarie
del contratto.
 
In proposito l'Assessore ha inteso avviare un confronto con le OO.SS. Regionali firmatarie del contratto,
inteso come momento significativo di indirizzo e coordinamento delle politiche contrattuali, fornendo alle
Aziende linee guida per la gestione del Personale.
Dopo una serie di incontri si è pervenuti in data 7 dicembre 2005 alla stipula del documento "Protocollo
d'intesa sul sistema delle relazioni sindacali" e le "Linee guida di indirizzo per lo svolgimento della
contrattazione integrativa nelle materie indicate dall'art. 7 del CCNL del Comparto del Personale del
SSN". Allegato, a farne parte integrante del presente provvedimento.
 
Inoltre al suddetto accordo sono state allegate tre dichiarazioni a verbale, riguardanti le seguenti
proposte:
 
1) Le OO.SS. CISL FPS - CGIL FP - UIL FPL - FSI dichiarano che il Protocollo d'intesa deve essere
applicato anche al personale degli Enti Ecclesiastici ed impegnano l'Assessore ad aprire un tavolo di
supporto per la definizione dell'applicazione del CCNL, alla luce anche delle procedure di
accreditamento delle strutture sanitarie private.
 
2) Le OO.SS. CISL FPS - UIL FPL - FIALS - FSI chiedono all'Assessore di individuare le ulteriori risorse
aggiuntive in sede di approvazione del Bilancio 2006 e che una parte di dette risorse venga destinata
alla progressione orizzontale, previa preventiva informazione alle 00.SS.
 
3) La FIALS ribadisce la richiesta di estendere anche al personale degli Enti Ecclesiastici l'applicazione
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del protocollo e degli indirizzi per l'applicazione del CCNL.
 
Il suddetto documento deve essere approvato dalla Giunta Regionale ai sensi dell'art. 4, comma 4, lett.
a) della L.R. 7/97
 
COPERTURA FINANZIARIA di cui alla L.R. n. 28/01:
 
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del Bilancio Regionale e non produce onere
aggiuntivo rispetto alla quota del FSR, ovvero alle ulteriori correlate assegnazioni statali a destinazione
vincolata, assegnate a da assegnare a ciascuna Azienda Sanitaria.
 
Il Dirigente del Settore
Silvia Papini
 
 
L'assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, propone alla Giunta
regionale l'adozione del conseguente atto finale.
 
Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale ai sensi dell'art. 4,
comma 4, lett. a) della L.R. n. 7/97.
 
 
LA GIUNTA
 
- Udita la relazione e la conseguente proposta dell'Assessore alle Politiche della Salute;
 
- Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento dal Dirigente dell'ufficio 1 e dal
Dirigente del Settore Assistenza Ospedaliera e Specialistica;
 
- A voti unanimi espressi nei modi di legge;
 
DELIBERA
 
- di approvare, per i motivi esposti in narrativa, il documento allegato al presente provvedimento, a farne
parte integrante e sostanziale, riguardante "Protocollo d'intesa sul sistema delle relazioni sindacali" e le
"Linee guida di indirizzo per lo svolgimento della contrattazione integrativa nelle materie indicate dall'art.
7 del CCNL del Comparto della Sanità Pubblica del 19.4.2004";
 
- di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione, ai sensi dell'art. 6, lett. a)
della l.r. n. 13/94.
 
Il Segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
Dr. Romano Donno On. Nichi Vendola
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