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Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 159 del 29/12/2005

Bollettino regionale
REGIONE PUGLIA SETTORE MEDITERRANEO BARI

Avviso pubblico per l'istituzione di un elenco di esperti. (Determinazione Del Dirigente Settore
Mediterraneo 16 dicembre 2005, n. 83 - Avviso pubblico per l'istituzione, presso il Settore Mediterraneo,
di un elenco di esperti in Management di progetti comunitari e Cooperazione internazionale).

1. E'indetto Avviso Pubblico per l'istituzione - presso il Settore Mediterraneo - di un elenco di esperti da
cui attingere per I'eventuale affidamento di incarichi professionali, di importo inferiore a Euro. 50.000,
concernente il Management di progetti comunitari e la cooperazione internazionale, nell'ambito di
iniziative che prevedono il coinvolgimento della Regione Puglia.

L'inserimento nell'elenco degli esperti non comporta alcun diritto ad ottenere incarichi professionali da
parte della Regione Puglia.

2. Per tutti i profili costituiscono requisiti di ammissibilita:

» la competenza nell'utilizzo dei principali strumenti di Office Automation

» la conoscenza della lingua inglese e di almeno un'altra lingua straniera

Per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilita la buona
conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata

| candidati dovranno assicurare propensione al lavoro di gruppo e disponibilita a spostamenti in ambito
regionale, nazionale ed internazionale.

La selezione riguardera i seguenti profili professionali, di interesse nel campo del project management e
della cooperazione internazionale:

a) Esperto senior in management di progetti comunitari e cooperazione internazionale

FUNZIONI

» Attivita di programmazione nell'ambito dei Fondi Strutturali

» Procedure operative per la pianificazione di attivita cofinanziate dai fondi comunitari
» Management di progetti complessi

» Gestione di partenariati internazionali

REQUISITI DI AMMISSIBILITA'
Per poter presentare la domanda i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:
» Diploma di laurea;



» Esperienza professionale di almeno 6 anni, a partire dal conseguimento del diploma di laurea, nel
management di Progetti Comunitari, con particolare riferimento ai programmi di cooperazione
internazionale.

» Esperienza professionale di almeno 4 anni nell'attivita di project management nell'ambito dei Fondi
Comunitari su incarico di enti ed amministrazioni pubbliche.

» Esperienza nella gestione di reti e partenariati transnazionali.

» ESperienza nella programmazione comunitaria e nei processi di Institutional Building.

» Conoscenza approfondita della normativa comunitaria relativa alla cooperazione transfrontaliera e
programmi di prossimita

b) Esperto senior in attivita di rendicontazione e gestione amministrativo/contabile di fondi comunitari

FUNZIONI

, Coordinamento e gestione delle attivita amministrative e contabili di progetti complessi.

» Raccolta, catalogazione, verifica e certificazione della documentazione amministrativa e finanziaria di
progetto.

» Procedure di rendicontazione comunitaria e di certificazione della spesa.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA'

Per poter presentare la domanda i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:

» Diploma di ragioneria o diploma di laurea in campo giuridico/economico.

» Esperienza professionale di almeno 4 anni nella gestione amministrativa e contabile di progetti
Comunitari.

» Esperienza professionale di almeno 2 anni nella gestione amministrativa e contabile di progetti
Comunitari su incarico di enti ed amministrazioni pubbliche.

» Esperienza nelle procedure operative per la gestione dei costi e la pianificazione economica di attivita
cofinanziate dai Fondi Strutturali, anche in relazione alla normativa vigente sugli aiuti di stato.

¢) Esperto junior in procedure di elaborazione, gestione ed implementazione di progetti comunitari

FUNZIONI

» Procedure operative per la predisposizione e gestione di progetti complessi.

» Supporto operativo al coordinamento generale di progetto.

» Supporto operativo e linguistico alle attivita di partenariato.

» Redazione di documentazione finalizzata alla implementazione e gestione delle attivita progettuali
(pianificazione esecutiva delle attivita, stati di avanzamento, ecc.).

REQUISITI DI AMMISSIBILITA'

Per poter presentare la domanda i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:

» Diploma di laurea;

» Esperienza professionale di almeno 3 anni nella elaborazione, gestione ed implementazione di Progetti
Comunitari.

» Esperienza professionale di almeno 1 anno nelle attivita di progettazione, coordinamento e gestione
operativa di progetti finanziati nell'ambito dei Fondi Comunitari su incarico di enti ed amministrazioni
pubbliche.

» Esperienza nella gestione di reti e partenariati transnazionali.

» Ottima conoscenza della lingua inglese e/o altre lingue europee.
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3. Le competenze verranno valutate sulla base dei curricula professionali e di colloquio orale. Gli esperti
interessati potranno far pervenire propria istanza di partecipazione in busta chiusa, a mano oppure a
mezzo Servizio Postale o Corriere, entro le ore 12.00 del 13 febbraio 2006 (fara fede la data di arrivo) al
seguente indirizzo:

Regione Puglia - Settore Mediterraneo

Ufficio Cooperazione con i Paesi del Mediterraneo

Via Gobetti, 26

70125 - Bari

La busta contenente la domanda di partecipazione, il Curriculum vitae in duplice copia e copia del
documento d'identita dovra riportare la dicitura: "Elenco esperti in management progetti comunitari e
cooperazione internazionale - Sez.." (indicare il profilo professionale a - b - ¢)

4. La domanda di partecipazione, compilata secondo lo schema di seguito allegato e corredata dal
curriculum professionale in duplice copia e da copia fotostatica di un documento valido di
riconoscimento con firma autografa, dovra essere sottoscritta dall'aspirante e riportare:

a) nome e cognome, luogo e data di nascita, indirizzo, numero telefonico ed e-mail, codice fiscale/P.iva;
b) titolo di studio, anno di conseguimento, votazione;

c) attuale posizione professionale;

d) per quale tipologia di incarico del presente avviso si presenta la propria candidatura (Max 1);

e) esperienze piu rilevanti riferibili alla tipologia per la quale si presenta la propria candidatura;

f) 'area tematica di interesse (max 2);

g) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall'articolo 11 del D.Lgs. 24 luglio
1992 n° 358;

h) dichiarazione di consapevolezza delle conseguenze penali derivanti dalla resa di dati non veritieri;

5. Saranno escluse le domande:

- pervenute dopo i termini di cui al precedente punto 3.;

- mancanti delle informazioni richieste;

- con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere.

- che non rispondono ai requisiti di ammissibilita di cui al precedente punto 2.

6. Una commissione nominata dal Dirigente del Settore Mediterraneo della Regione Puglia esaminera le
istanze pervenute e predisporra gli elenchi relativi alle diverse tipologie di incarichi professionali oggetto
del presente avviso.

7. L'affidamento di eventuali incarichi professionali avverra con determinazione del Dirigente del Settore
Mediterraneo della Regione Puglia e sara regolato da apposito atto convenzionale nel quale verranno
fissate le modalita, i tempi ed il corrispettivo per I'espletamento dell'incarico.

8. Si rende inoltre noto che:

a. con il presente avviso non e posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o paraconcorsuale e
che non sono previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito;

b. gli eventuali incarichi saranno conferiti in conformita a quanto dispone la normativa vigente
procedendo, di volta in volta, alla scelta dei singoli nominativi sulla base dei CV e di colloquio orale,
attingendo dagli elenchi;

c. la Regione Puglia non €& in alcun modo vincolata a procedere agli affidamenti degli incarichi di cui
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sopra, fermo restando I'impegno, qualora intenda procedere agli affidamenti medesimi, a prendere in
considerazione i curricula presentati in seguito alla pubblicazione del presente avviso pubblico;

d. l'istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilita all'assunzione di eventuale
incarico, nonché l'accettazione delle condizioni del presente avviso;

e. la partecipazione alla selezione pubblica obbliga i concorrenti all'accettazione delle disposizioni del
presente avviso;

f. tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l'istanza di partecipazione alla selezione, ai sensi del
D.Lgs. 196 del 30/06/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di
selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico

9. Gli interessati possono chiedere notizie e chiarimenti inerenti il presente avviso, all'Ufficio
Cooperazione con i Paesi del Mediterraneo della Regione Puglia, telefono 080 5406558/6568 nei
seguenti giorni e orari di ufficio ( lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 10.00 alle ore 11.00 ), fino il
giorno antecedente il termine fissato per la presentazione delle istanze di partecipazione.

10. Il presente avviso e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito istituzionale
della Regione Puglia: www.regione.puglia.it

IL DIRIGENTE
Settore Mediterraneo
Dott. Bernardo Notarangelo

L'anno 2005 il giorno 16 del mese di dicembre in Bari, nella sede del Settore Mediterraneo, assistito
dalla Sig.ra Anna Maria Valenzano a cui sono demandati, in relazione al presente atto, gli adempimenti
di cui alla determinazione dirigenziale n. 1/2005 del 18/07/2005, sulla base dell'istruttoria espletata dal
sig. Piacentino Ciccarese, responsabile del procedimento amministrativo, Il Dirigente del Settore
Mediterraneo ha adottato la seguente determinazione:

* Visto il D. L.gvo 165/2001;
* Visti gli artt. 4, 5 e 6 della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7,

* Richiamata la deliberazione di Giunta Regionale n. 3261 del 28/7/1998 e le direttive di cui alla nota
prot. n. 02/010628/ Segr. datata 07/08/98 del Presidente e del Vice Presidente della Giunta Regionale;

* Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 722 del 31/5/2005 con la quale si inserisce I'Ufficio
Cooperazione PVS nell'ambito dell’Assessorato al Mediterraneo;

» Vista la deliberazione di Giunta Regionale n° 933 del 28/6/2005 con la quale si modifica la
denominazione dell' ufficio Cooperazione con i Paesi in via di Sviluppo in "Ufficio Cooperazione con i
Paesi del Mediterraneo".

PREMESSO

* che con delibera G.R. n. 933 del 28/06/2005 e stato istituto il Settore Mediterraneo rimodulando
I'assetto organizzativo dell'Ente prevedendo l'istituzione di un nuovo Settore denominato "Settore
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Mediterraneo”, con compiti di coordinamento delle attivita inerenti la Cooperazione economica, sociale e
culturale con le Regioni del Mediterraneo, articolato in:

o Ufficio cooperazione con i Paesi del mediterraneo

o Ufficio Pace, Intercultura e Relazione fra i popoli

o Ufficio Partenariato per la cooperazione

* che i citati uffici sono coinvolti in una serie di progetti in fase di attuazione a valere sui Programmi di
Iniziativa Comunitaria Interreg Ill Sezioni A, B e C, nonché su ulteriori programmi di cooperazione
nell'area balcanico-mediterranea e l'attuazione della Legge regionale 25 agosto 2003 n. 20,
"Partenariato per la cooperazione".

CONSIDERATI

« gli obiettivi da parte dell’Amministrazione regionale di:

a) potenziare gli interventi per l'attuazione dei programmi comunitari e l'utilizzo di altri progetti a
cofinanziamento comunitario, delle attivita di cooperazione allo sviluppo, degli interventi di aiuto di
carattere internazionale, dei programmi speciali;

b) svolgere attivita di programmazione, attuazione, monitoraggio e sorveglianza di programmi comunitari
finalizzati allo sviluppo socio-economico del territorio regionale e alla cooperazione trasfrontaliera e
transnazionale;

c) rendicontare e certificare allo Stato e all'Unione Europea le spese sostenute relativamente ai
programmi comunitari di competenza,

d) promuovere attivita di cooperazione economica decentrata e programmi speciali di carattere
internazionale;

e) curare i rapporti con le istituzioni, gli organi e le organizzazioni rappresentative di interessi regionali a
livello europeo e con le autonomie regionali europee;

RITENUTO

« che ai fini della corretta attuazione di programmi e progetti di cooperazione che coinvolgono a vario
titolo la Regione Puglia, il Settore Mediterraneo intende avvalersi della collaborazione esterna di
personale qualificato nel campo del Management di progetti comunitari e cooperazione internazionale;
CONSIDERATO

» che la Regione Puglia, Settore Mediterraneo, intende istituire un elenco di esperti in Management di
progetti comunitari e cooperazione internazionale al fine di soddisfare specifiche esigenze in materia di
ottimizzazione, utilizzo ed implementazione delle risorse derivanti dai fondi comunitari e da altre fonti di
finanziamento, e poter disporre di professionalita di alta specializzazione tecnica per le quali non sia
possibile attingere a competenze professionali interne all'Amministrazione Regionale;

« che I'elenco di esperti sara istituito a seguito di pubblicazione di Avviso Pubblico e relativa acquisizione
di curricula;

» che la Regione Puglia, Settore Mediterraneo, con tale acquisizione di curricula, non intende porre in
essere alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale, e che non sono previste graduatorie,
attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito;

 che la Regione Puglia, Settore Mediterraneo non € in alcun modo tenuta all'effettivo affidamento degli
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incarichi di cui sopra, fermo restando I'impegno, qualora intenda procedere agli affidamenti medesimi, a
prendere in considerazione i curricula presentati in seguito alla pubblicazione dell'avviso pubblico;

RITENUTO

« che i profili professionali di interesse per la formazione degli elenchi sono quelli sotto elencati:

a) Esperto senior in management di progetti comunitari e cooperazione internazionale

b) Esperto senior in attivita di rendicontazione e gestione amministrativo/contabile di fondi comunitari
¢) Esperto junior in procedure di elaborazione, gestione ed implementazione di progetti comunitari

» che & necessario procedere, per ciascuno dei profili professionali individuati, alla formazione di un
apposito elenco di nominativi da cui attingere per lI'affidamento di eventuali incarichi di importo inferiore
a Euro 50.000;

VISTA

* la delibera di Giunta Regionale n° 1830 del 6 dicembre 2005 che autorizza il dirigente del Settore
Mediterraneo a procedere alla pubblicazione di Avviso Pubblico e all'istituzione di un elenco di
nominativi di esperti da cui attingere per l'attribuzione di incarichi professionali di importo inferiore a
Euro. 50,000,00, nell'ambito di progetti di cooperazione internazionale che prevedono il coinvolgimento
dela Regione Puglia;

Adempimenti contabili di cui alla l.r. 28/01 e s.m.i.

Il presente atto di mera natura organizzativa, non comporta adempimenti di natura contabile in quanto
trattasi di mera approvazione di schema di avviso pubblico per la formazione di un elenco di esperti ai
fini dell'affidamento di incarichi di importo inferiore a Euro. 50.000.

Il Dirigente del Settore Mediterraneo, con proprie determinazioni, attingera al budget disponibile in
relazione ai singoli progetti e/o programmi di riferimento.

IL DIRIGENTE

DEL SETTORE MEDITERRANEO

Vista la sottoscrizione posta in calce al presente atto dal Responsabile del Procedimento
Amministrativo.

Per quanto sopra espresso e motivato

DETERMINA

1. Di procedere alla istituzione di un elenco di nominativi di esperti da cui attingere per I'attribuzione di
incarichi professionali, di importo inferiore a Euro 50.000, nell'ambito di progetti di cooperazione
internazionale che prevedono il coinvolgimento della Regione Puglia;
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2. Di approvare le modalita di formazione dei predetti elenchi, cosi come disposto nell'Avviso Pubblico
allegato A al presente atto, per costituirne parte integrante e sostanziale, determinando, altresi, che gli
stessi saranno formati, distintamente, per ciascuno dei seguenti profili professionali di interesse:

a) Esperto senior in management di progetti comunitari e cooperazione internazionale

b) Esperto senior in attivita di rendicontazione e gestione amministrativo/contabile di fondi comunitari

¢) Esperto junior in procedure di elaborazione, gestione ed implementazione di progetti comunitari

3. Diriservarsi di procedere all'eventuale affidamento di incarichi professionali attingendo dagli elenchi
di nominativi costituiti, previa stipula di atti convenzionali con i professionisti prescelti;

4. Di dare atto che il presente atto di mera natura organizzativa, non comporta adempimenti di natura
contabile in quanto trattasi di mera approvazione di schema di avviso pubblico per la formazione di un
elenco di esperti ai fini dell'affidamento di incarichi di importo inferiore a Euro. 50.000;

5. Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino ufficiale della Regione Puglia e sul Sito Web
Istituzionale della Regione Puglia.

Il presente provvedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio di questo Ufficio per giorni cinque, ai sensi
dell'art. 6 -comma 5- L.R. n° 7/97, dalla data di registrazione e successivamente trasmesso alla
Segreteria della Giunta Regionale.

Il presente provvedimento rientra nelle funzioni amministrative delegate.

Il Dirigente del Settore Mediterraneo
Dott.Bernardo Notarangelo




