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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 novembre 2023, n. 1755
Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027- Istituzione di nuovi capitoli di entrata e spesa - 
Variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, ai sensi dell’art.51 comma 2 del D.Lgs. 
n.118/2011 e ss.mm.ii..

L’Assessore alla Sanità e Benessere animale, sulla base delle risultanze dell’istruttoria espletata dal 
funzionario istruttore, confermata dalla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie 
e dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Animale, riferisce quanto segue. 

Vista la Legge 23 dicembre 1978, n. 833 e ss.mm.ii., recante «Istituzione del Servizio sanitario nazionale»;

Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii., recante «Riordino della disciplina in materia 
sanitaria, a norma dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421»;

Visto il Decreto Legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e ss.mm.ii., recante «Norme per la razionalizzazione del 
Servizio sanitario nazionale, a norma dell’art. 1 della legge 30 novembre 1998, n. 419»;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 
“Disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione di 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli 
artt. 1 e 2 della L. 42/2009”;

Visto il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante il Codice europeo 
di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce 
il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento UE 1296/2013;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, relativo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

Visto l’Accordo di Partenariato dell’Italia sulla Programmazione della politica di coesione 2021-2027, approvato 
il 15 luglio 2022 con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787;

Visto il Programma Nazionale (PN) Equità nella Salute 2021-2027, presentato nella sua versione definitiva in 
data 3 ottobre 2022;

Vista la Decisione di esecuzione C (2022) 8051 del 4 novembre 2022 che approva il programma “PN Equità 
nella Salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per le regioni 
Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna in Italia;

Visto il Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17 aprile 2023 che determina il 
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riparto delle risorse del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021- 2027 ammesso alla registrazione 
della Corte dei Conti il 22/05/2023 al n. 1664;

Visto l’art. 20 del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., che disciplina la trasparenza dei conti 
sanitari e finalizzazione delle risorse al finanziamento dei singoli servizi sanitari regionali;

Visto l’art. 51, comma 2, del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, 
con provvedimento amministrativo, autorizzi le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le 
variazioni del bilancio di previsione;

Vista la Legge Regionale n. 32 del 29 dicembre 2022, “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 
2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (Legge di Stabilità Regionale 2023)”;

Vista la Legge Regionale n. 33 del 29 dicembre 2022, “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025”;

Vista la Delibera di Giunta Regionale (di seguito D.G.R) del 24 gennaio 2023, n. 27 di approvazione “Bilancio 
di previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. 
Approvazione”;

Vista la D.G.R. del 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

Vista la D.G.R. del 03 luglio 2023, n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n.302/2022 “Valutazione 
di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati.

Premesso che:

•	 Il Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 (di seguito PN Equità nella Salute), approvato con 
Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 8051 del 4 novembre 2022, individua le 
sette Regioni del sud e l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per 
il contrasto delle malattie della povertà (INMP) Organismi intermedi per l’attuazione degli interventi;

•	 Il Programma interviene nelle 7 Regioni meno sviluppate (MS) del Paese per rafforzare i servizi sanitari e 
renderne più equo l’accesso, per un finanziamento complessivo pari a euro 375.000.000,00 a valere sul 
FSE+ e a euro 250.000.000,00 a valere sul FESR;

•	 Con DGR del 06 novembre 2023, n. 1527 e relativi allegati, sono state approvate le Linee Programmatiche 
e Schema di Convenzione del PN Equità nella Salute oltre all’individuazione del responsabile per l’atto di 
delega delle funzioni di Organismo Intermedio, ai sensi dell’art. 71, par. 3, del Regolamento (UE) 2021/1060.

Preso atto che:

•	 Con Decreto del Segretario generale del Ministero della Salute n. 5 del 17 aprile 2023, registrato dalla 
Corte dei Conti il 22 maggio 2023 al n. 1664, in linea con il documento metodologico di accompagnamento 
al Programma, sono state destinate risorse pari a euro 185.921.025,00 agli interventi previsti nell’area 
dedicata al contrasto alla povertà sanitaria, di cui euro 112.126.100,00 a valere sul FSE+ e euro 73.794.925,00 
a valere sul FESR, ed euro 405.707.405,00 agli interventi previsti nelle aree “prendersi cura della salute 
mentale”, “il genere al centro della cura” e “maggiore copertura degli screening oncologici”, di cui euro 
242.744.900,00 a valere sul FSE+ e euro 162.962.505,00 a valere sul FESR;

•	 Il su citato Decreto ha assegnato il già menzionato importo di euro 405.707.405,00 alle 7 Regioni destinatarie 
del Programma, citate in premessa, secondo la modalità di riparto basata sulla quota di accesso al Fondo 
Sanitario Nazionale 2022 (Repertorio Atti n. 278/CSR del 21 dicembre 2022);

•	 Le risorse tra le Regioni interessate dal Programma (Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna 
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e Sicilia) e l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e il contrasto delle 
malattie della Povertà (INMP), sono suddivise nella seguente maniera:

Tabella PN Equità e salute Riparto risorse FSE+(€) Riparto risorse FESR (€) Totale*

Regioni 242.744.900,00 162.962.505,00 405.707.405,00

INMP	 112.126.100,00 73.794.925,00 185.921.025,00

•	 Resta in capo all’Autorità di Gestione del Ministero della Salute la titolarità degli interventi previsti nelle 
Priorità di Assistenza tecnica di importo complessivo pari a euro 23.750.000,00 nonché le risorse destinate 
agli interventi di adeguamento delle competenze del personale, a valere sul FSE+, quantificati in euro 
5.129.000,00, e alle iniziative di comunicazione, sensibilizzazione e informazione, a valere sul FESR, 
quantificate in euro 4.492.570,00;

•	 Il Programma prevede che “l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti 
e il contrasto delle malattie della Povertà (INMP) è individuato quale Organismo Intermedio (OI) per 
l’attuazione degli interventi relativi all’area “Contrastare la povertà sanitaria”;

•	 Per le aree “Prendersi cura della salute mentale”, “Il genere al centro della cura” e “Maggiore copertura 
degli screening oncologici”, del Programma, sono individuate le Regioni quali Organismi Intermedi;

•	 Alla Regione Puglia è stata ripartita la somma totale di € 85.932.724,00, di cui € 34.517.023,00 quota FESR 
ed € 51.415.701,00 quota FSE, così come definito dal suddetto Decreto;

•	 I beneficiari individuati dall’Autorità di Gestione (Ministero della Salute) del P.N. Equità nella Salute sono 
esclusivamente le Aziende Sanitarie Locali.

Considerato che

•	 Le Priorità del Programma PN Equità nella Salute sono finalizzate ciascuna ad un Obiettivo Specifico in 
linea gli obiettivi di programmazione regionale;

•	 Relativamente alla Priorità n. 1 – FSE+: Servizi sanitari più equi ed inclusivi, l’Obiettivo specifico è: ESO4.11:

o	 migliorare l’accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi accessibili, 
compresi i servizi che promuovono l’accesso agli alloggi e all’assistenza incentrata sulla 
persona, anche in ambito sanitario;

o	 modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone l’accesso e prestando 
particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati;

o	 migliorare l’accessibilità l’efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza 
di lunga durata, anche per le persone con disabilità (FSE+).

•	 Per quanto riguarda la Priorità n. 2 – FESR: Servizi sanitari di qualità, l’Obiettivo specifico è: RSO4.5:

o	 garantire parità di accesso all’assistenza sanitaria e promuovere la resilienza dei sistemi 
sanitari, compresa l’assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il passaggio 
dall’assistenza istituzionale a quella su base familiare e sul territorio (FESR).

•	 Lo scrivente Dipartimento ha avviato un processo di condivisione con l’Autorità di Gestione, delle azioni del 
Programma Operativo (di seguito P.O.), attualmente in corso di perfezionamento nel merito delle singole 
sub-azioni e che lo stesso deve essere approvato entro il 31 dicembre 2023;

•	 Il P.O. Regionale, in fase di redazione, sarà elaborato in coerenza con le Linee Programmatiche approvate 
con DGR n. 1527 del 06 novembre 2023, previa condivisione delle relative azioni e sub-azioni con la Sezioni 
Regionali di Strategia e Governo dell’Offerta e Promozione della Salute e del Benessere, ed in particolare 
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con il Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza Territoriale Rapporti Istituzionali Capitale Umano e 
S.S.R, Servizio Strategie e Governo Assistenza alle Persone in Condizioni di Fragilità e Servizio Promozione 
della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, del Dipartimento di Promozione della Salute e del Benessere 
Animale; 

Rilevato che:

•	 Necessita per una gestione amministrativa più funzionale dei capitoli del bilancio regionale afferenti al 
Fondo Sanitario Regionale relativi al PN Equità nella Salute, nonché per assicurare la coerente assegnazione 
dei centri di responsabilità amministrativa degli stessi, provvedendo alla istituzione di appositi capitoli 
di entrata e capitoli di spesa, apportare una variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 
2023-2025 per complessivi € 85.932.724,00, in parte entrata e in parte spesa, al Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 approvato con Deliberazione di Giunta 
regionale n. 27 del 24/01/2023, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., come 
dettagliato nella sezione adempimenti contabili;

•	 L’art. 51, comma 2 del su richiamato D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., prevede che la Giunta, con 
provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le 
variazioni del bilancio di previsione;

•	 Necessita individuare un Responsabile per l’approvazione del Programma Operativo Regionale, entro i 
termini stabiliti dall’Autorità di Gestione nel rispetto delle Linee Programmatiche giusta DGR n. 1527 del 
06 novembre 2023.

TUTTO CIÒ PREMESSO

Si ritiene che, alla luce delle risultanze istruttorie sopra descritte, sussistano i presupposti di fatto e di diritto 
per proporre l’approvazione del presente atto deliberativo e in particolare di apportare una variazione al 
bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, per complessivi € 85.932.724,00 in parte entrata e in 
parte spesa, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, 
approvato con Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.lgs. 
n.118/2011 e ss.mm.ii., come dettagliato nella sezione adempimenti contabili e di stabilire che il Direttore 
del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale approvi con propria determinazione il 
Programma Operativo Regionale nel rispetto delle Linee Programmatiche già approvate con deliberazione di 
Giunta Regionale n. 1527 del 06 novembre 2023.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, 
il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi 
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.

Valutazione di impatto di genere

Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. n. 938 del 03/07/2023, la presente deliberazione deriva dalla D.G.R. n 1527 del 
06/11/2023 per la quale si è proceduto alla valutazione di impatto di genere risultata indiretta.

Il presente atto conferma la stessa rilevanza
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Copertura Finanziaria ai sensi del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento comporta la variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, al 
Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025 approvato con DGR 
n. 27 del 24 gennaio 2023, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione 
di nuovi capitoli in parte entrata e in parte spesa, come di seguito dettagliato. 

BILANCIO VINCOLATO

Gestione Sanitaria
CRA: 15.05 - SEZIONE RISORSE STRUMENTALI E TECNOLOGICHE SANITARIE

PARTE ENTRATA
Entrata Non Ricorrente - Codice UE: 2 – Altre entrate

CAPITOLO TITOLO
TIPOLOGIA P.D.C.F. VARIAZIONE E.F. 2024 

COMPETENZA

C.N.I. (1)
E_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FESR - Servizi 
sanitari di qualità

4
200

E.4.02.01.01.000 + € 34.517.023,00

C.N.I. (2)
E_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FSE+ - Servizi 
sanitari più equi ed inclusivi

2
101

E.2.01.01.01.000 + € 51.415.701,00

Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione 
giuridicamente perfezionata, con debitori certi: Ministero della Salute.

Titolo giuridico: Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17 aprile 2023 che determina 
il riparto delle risorse del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021- 2027.
Si attesta che l’importo relativo alla copertura del presente documento corrisponde ad obbligazione 
giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Ministero della salute (registrato alla Corte dei Conti il 
22/05/2023 al n. 1664)

PARTE SPESA
Spesa Non Ricorrente - Codice UE: 8 - Spese non correlate ai finanziamenti UE
CODICE identificativo delle transazioni di cui al punto 2 ALL. 7 D. LGS. 118/2011: 6

CAPITOLO
MISSIONE PRO-

GRAMMA
TITOLO

P.D.C.F.
VARIAZIONE

E.F. 2024 COMPE-
TENZA

CAPITOLO 
COLLEGATO 

ENTRATA

C.N.I. (1)
U_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FESR 
- Servizi sanitari di qualità - Il Genere al 

centro della cura - Azioni PN-ES
13.08.2 U.2.03.01.02.000 + € 3.451.702,30

C.N.I. (1)
E_______

C.N.I. (2)
U_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FESR - 
Servizi sanitari di qualità - Salute Mentale 

- Azioni PN-ES
13.08.2 U.2.03.01.02.000 + € 13.806.809,20

C.N.I. (1)
E_______

C.N.I. (3)
U_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FESR 
- Servizi sanitari di qualità - Screening On-

cologici - Azioni PN-ES
13.08.2 U.2.03.01.02.000 + € 17.258.511,50

C.N.I. (1)
E_______

C.N.I. (4)
U_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FSE+ - 
Servizi sanitari più equi ed inclusivi - Il Ge-

nere al centro della Cura - Azioni PN-ES
13.08.2 U.1.04.01.02.000 + € 5.141.570,10

C.N.I. (2)
E_______

C.N.I. (5)
U_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FSE+ 
- Servizi sanitari più equi ed inclusivi - Sa-

lute Mentale - Azioni PN-ES
13.08.2 U.1.04.01.02.000 + € 20.566.280,40

C.N.I. (2)
E_______

C.N.I. (6)
U_______

PN Equità nella Salute 2021-2027 - FSE+ - 
Servizi sanitari più equi ed inclusivi - Scre-

ening Oncologici - Azioni PN-ES
13.08.2 U.1.04.01.02.000 + € 25.707.850,50

C.N.I. (2)
E_______

L’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di 
Bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
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Si attesta che la presente deliberazione NON COMPORTA implicazioni di natura finanziaria sul Fondo Sanitario 
Regionale.

Alle conseguenti registrazioni contabili di accertamento delle entrate e di impegno delle spese si provvederà 
con successivi atti della Dirigente della Sezione Risorse Strumentali E Tecnologiche Sanitarie.

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’art. 4 comma 4, 
lett. k) della L.R. n.7/1997, propone alla Giunta:

1.	 di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che si intende integralmente riportato;

2.	 di prendere atto che con Decreto del Segretario generale del Ministero della Salute n. 5 del 17 aprile 
2023, registrato dalla Corte dei Conti il 22 maggio 2023 al n. 1664 sono state assegnate per l’attuazione 
del Programma Nazionale del Piano Nazionale in Equità e Salute risorse alla Regione Puglia pari a € 
85.932.724,00 di cui € 34.517.023,00 quota FESR ed € 51.415.701,00 quota FSE;

3.	 di autorizzare la variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, per complessivi € 
85.932.724,00, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-
2025, approvato con Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023, ai sensi dell’art. 51 comma 
2 del D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di nuovi capitoli in parte entrata e in parte spesa, 
come dettagliato nella sezione adempimenti contabili;

4.	 di dare atto che la variazione proposta con il presente provvedimento, assicura il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii;

5.	 di dare mandato al Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale di 
approvare il Programma Operativo Regionale, entro i termini stabiliti dall’Autorità di Gestione del PNES 
nel rispetto delle Linee Programmatiche giusta DGR n. 1527 del 06 novembre 2023, con successivi atti 
Dirigenziali;

6.	 di incaricare il Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di provvedere con 
successivi provvedimenti alle conseguenti registrazioni contabili di accertamento e di impegno al fine di 
adempiere alle disposizioni relative alla esatta perimetrazione della spesa sanitaria ex art. 20 e 22 D.lgs. 
118/2011;

7.	 di dare mandato alla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di provvedere 
a tutti gli adempimenti conseguenti dall’adozione del presente provvedimento;

8.	 di notificare, a cura della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, il presente provvedimento 
all’Autorità di Gestione del Programma Nazionale suddetto, alla Struttura speciale Programmazione 
Unitaria, alle Direzione Generali delle Aziende Sanitarie Locali;

9.	 di disporre la pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” – “Provvedimenti”, sotto-
sezione “Provvedimenti organi di indirizzo politico” del sito www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 23, 
comma 1 del D.lgs 33/2013.

10.	 di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul BURP, ai sensi della L.R. n. 18/2023.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dalla Sezione Risorse 
Strumentali e Tecnologiche, ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme 
alle risultanze istruttorie.
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Sottoscrizioni dei responsabili della struttura proponente

Il Funzionario istruttore
Alessandro Candio

La Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie
Concetta Ladalardo

Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale
Vito Montanaro

Sottoscrizione del soggetto politico proponente

L’Assessore alla Sanità e al Benessere Animale
Rocco Palese

LA GIUNTA

•	 udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore
•	 viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione
•	 a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1.	 di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che si intende integralmente riportato;

2.	 di prendere atto che con Decreto del Segretario generale del Ministero della Salute n. 5 del 17 aprile 
2023, registrato dalla Corte dei Conti il 22 maggio 2023 al n. 1664 sono state assegnate per l’attuazione 
del Programma Nazionale del Piano Nazionale in Equità e Salute risorse alla Regione Puglia pari a € 
85.932.724,00 di cui € 34.517.023,00 quota FESR ed € 51.415.701,00 quota FSE;

3.	 di autorizzare la variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, per complessivi € 
85.932.724,00, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-
2025, approvato con Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023, ai sensi dell’art. 51 comma 
2 del D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., previa istituzione di nuovi capitoli in parte entrata e in parte spesa, 
come dettagliato nella sezione adempimenti contabili;

4.	 di dare atto che la variazione proposta con il presente provvedimento, assicura il rispetto dei vincoli di 
finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio come previsto dal D.lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii;

5.	 di dare mandato al Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale di 
approvare il Programma Operativo Regionale, entro i termini stabiliti dall’Autorità di Gestione del PNES 
nel rispetto delle Linee Programmatiche giusta DGR n. 1527 del 06 novembre 2023, con successivi atti 
Dirigenziali;

6.	 di incaricare il Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di provvedere con 
successivi provvedimenti alle conseguenti registrazioni contabili di accertamento e di impegno al fine di 
adempiere alle disposizioni relative alla esatta perimetrazione della spesa sanitaria ex art. 20 e 22 D.lgs. 
118/2011;
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7.	 di dare mandato alla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di provvedere 
a tutti gli adempimenti conseguenti dall’adozione del presente provvedimento;

8.	 di notificare, a cura della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, il presente provvedimento 
all’Autorità di Gestione del Programma Nazionale suddetto, alla Struttura speciale Programmazione 
Unitaria, alle Direzione Generali delle Aziende Sanitarie Locali;

9.	 di disporre la pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” – “Provvedimenti”, sotto-
sezione “Provvedimenti organi di indirizzo politico” del sito www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 23, 
comma 1 del D.lgs 33/2013.

10.	 di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul BURP, ai sensi della L.R. n. 18/2023.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO RAFFAELE PIEMONTESE
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