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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 13 novembre 2023, n. 1549
L.R. 13 luglio 2017 n. 28. Programma annuale partecipazione: rendiconto dei procedimenti sottoposti a 
processo partecipativo nel bienno 2022/2023 ai sensi dell’art. 4 co.3. Presa d’atto del Programma biennale 
2022-2023 della Partecipazione.

Il Presidente della Giunta Regionale, dr. Michele Emiliano, sulla base dell’istruttoria espletata dalle P.O. 
“Pianificazione Strategica e coordinamento delle attività di comunicazione della Politica di Coesione” e P.O. 
“Supporto alla realizzazione e gestione di processi partecipativi”, della Struttura Speciale Comunicazione 
Istituzionale, confermata dal Dirigente della stessa Struttura, riferisce quanto segue:

Premesso che:

- La Legge regionale n. 28/2017 “Legge sulla partecipazione” (di seguito indicata come Legge) promuove i 
processi partecipativi e la cittadinanza attiva, in attuazione del principio di buon andamento e di trasparenza 
della pubblica amministrazione anche attraverso la promozione di forme diffuse di partecipazione delle 
collettività locali e per assicurare la qualità dei processi decisionali democratici, mediante la valorizzazione 
di modelli innovativi di democrazia partecipativa e di democrazia deliberativa, la realizzazione e la 
sperimentazione di nuove pratiche di coinvolgimento nelle scelte pubbliche e nelle decisioni amministrative.

- Il Regolamento Regionale 10 settembre 2018, n. 13 “Regolamento attuativo della L.R. 13 luglio 2017 
n. 28, “Legge sulla Partecipazione” (di seguito indicato come Regolamento) disciplina: a) le azioni di 
coordinamento con la comunicazione istituzionale della presidenza a sostegno dei processi partecipativi; b) 
l’attivazione della piattaforma web dedicata alla partecipazione; c) le modalità di svolgimento delle attività 
di formazione da destinare ad enti locali e dipendenti regionali e le necessarie forme di collaborazione tra 
le strutture regionali competenti; d) le attività dell’Osservatorio per la partecipazione dei cittadini; e) le 
modalità di esercizio del diritto di tribuna; f) le modalità di finanziamento e di cofinanziamento dei processi 
partecipativi di cui all’articolo 14 della Legge e le attività di promozione della cultura della partecipazione 
di cui al successivo articolo 16.

- L’art. 4 della legge regionale sulla partecipazione dispone quanto di seguito:
-  la Regione Puglia promuove la partecipazione sia nella pianificazione strategica e nell’elaborazione 

degli strumenti della programmazione (comma 1), sia nell’attuazione del programma di governo 
regionale e nell’insieme delle politiche pubbliche regionali e specificamente per quanto attiene gli 
atti di programmazione sociale, dello sviluppo economico e del lavoro, della salute e del benessere 
delle persone, della pianificazione territoriale, turistica e culturale, delle infrastrutturazioni e della 
formazione, ricerca e innovazione, dell’ambiente, dell’agricoltura e del governo del territorio (comma 
2};

- la Giunta regionale adotta il Programma annuale della partecipazione che individua le procedure 
e i procedimenti da sottoporre a processi partecipativi, gli strumenti con i quali assicurare la 
partecipazione, il termine di conclusione del processo partecipativo ed il responsabile unico del 
processo partecipativo. Il programma può essere aggiornato o modificato nel corso dell’anno per 
ragioni eccezionali sopravvenute (comma 4}.

- Con deliberazione di Giunta regionale n. 1031/2021 è stato approvato il Programma annuale della 
partecipazione che ha individuato i procedimenti da sottoporre a processo partecipativo nell’anno 2021, 
ai sensi dell’art. 4 co. 3 della L.R. 13 luglio 2017 n. 28 e creato la “Rete dei referenti della Comunicazione 
e Partecipazione”.

- Con la deliberazione n. 527 del 6 aprile 2021 la Giunta regionale ha approvato le priorità strategiche e 
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linee di indirizzo prevedendo azioni di sviluppo della cultura della partecipazione, formazione, attivazione 
di nuovi processi partecipativi territoriali attraverso la semplificazione e digitalizzazione dei procedimenti 
amministrativi (avviso pubblicato sul BURP n. 84/2022) nonché azioni di partenariato istituzionale per il 
rafforzamento degli strumenti della partecipazione.

Considerato che:
- Il conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura Speciale “Comunicazione Istituzionale” all’avv. 

Rocco De Franchi è avvenuto con la DGR n. 675 del 26.04.2021, comportando un riassetto organizzativo di 
evidente complessità;

- Lo sviluppo di un’architettura di lavoro condivisa paritaria e partecipata con le periferiche strutture regionali 
(dipartimenti, agenzie ecc.) – grazie alla rete dei Referenti della Comunicazione e Partecipazione – ha 
potenziato un dialogo continuo, dinamico, flessibile e multiforme, utile soprattutto in termini di supporto 
alla programmazione finalizza alla attivazione di processi partecipativi;

- L’urgenza di mettere in atto azioni di consultazione pubblica da parte delle strutture regionali, le 
attività propedeutiche e conseguenti la pubblicazione dell’avviso Pugliapartecipa 2022 unitamente al 
sottodimensionato gruppo di lavoro dell’Ufficio della Partecipazione ha reso necessario rimandare ad una 
presa d’atto successiva del Programma della partecipazione.

Al fine di ottemperare alle disposizioni
	dell’art. 4 della LR 28/2017, l’Ufficio Partecipazione ha richiesto ed ottenuto, nell’arco del biennio 

2022-2023, dalle strutture regionali, l’indicazione di percorsi partecipativi ed eventuali procedimenti di 
consultazione formale sulle varie politiche loro afferenti. Tali percorsi hanno assunto complessità e natura 
qualitativa elevata – così come verificabile dall’elenco sotto riportato – dimostrando la crescente cultura 
della “partecipazione” all’interno delle strutture regionali nonché la solidarietà sociale, la cittadinanza 
attiva e l’impegno civile.

Considerato che
	Che le richieste pervenute da parte delle Strutture regionali e Agenzie, sono inerenti obiettivi strategici 

riferibili a sviluppo imprenditoriale, innovazione e ricerca, paesaggio ambiente e sostenibilità, politiche di 
genere, politiche giovanili, cooperazione internazionale, in conformità al programma di governo;

Per tutto quanto sopra esposto, si rende necessario prendere atto del Programma della partecipazione per il 
biennio 2022-2023, relativo ai seguenti processi partecipativi:

	Linee Guida per il riutilizzo e l’apertura dei dati pubblici regionali (Open Data)
Regione Puglia sottopone ai portatori di interesse la bozza delle Linee Guida per il riutilizzo e l’apertura 
dei dati pubblici regionali (Open data). Il processo partecipativo, previsto dalla D.G.R. n. 422/2022, ha 
l’obiettivo di raccogliere commenti e suggerimenti sul testo [predisposto dal gruppo di lavoro ODOS, interno 
all’Amministrazione regionale] e intende promuovere l’attivo coinvolgimento e la partecipazione della società 
civile per assicurare la qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa.
Responsabile: Ufficio del Responsabile per la Transizione al Digitale

	#mareAsinistra - Verso la Strategia di attrazione e valorizzazione dei talenti in Puglia
In attuazione del programma di governo regionale, la Puglia ha adottato e pubblicato sul BURP n. 76 del 
17 agosto 2023, #mareAsinistra, la propria Strategia di sviluppo finalizzata ad attrarre i migliori talenti  
creativi  e  tecnologici  a  livello  internazionale.  L’obiettivo  principale  è attrarre studenti, nomadi digitali, 
startuppers, pugliesi di ritorno, nuovi investitori, top scientist, artisti in settori altamente innovativi richiamati 
nella Strategia Regionale di Specializzazione intelligente (S3) e per far ciò saranno coinvolti altresì i principali 
stakeholders di riferimento (tra cui le università, le istituzioni e i fondi di investimento).
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L’obiettivo principale è attrarre i migliori talenti creativi e tecnologici, studenti, nomadi digitali, startuppers, 
pugliesi di ritorno, nuovi investitori, top scientist, artisti in settori altamente innovativi, quali la produzione 
sostenibile (la meccanica avanzata, elettronica e automazione, il settore automobilistico e quelli aerospaziale 
e agroalimentare, il sistema domestico e il sistema moda), la salute umana e ambientale (l’industria della 
salute e del benessere, i sistemi energetici e ambientali), nonché le comunità digitali creative ed inclusive (le 
industrie culturali, creative e turistiche, i servizi avanzati, nonché prodotti e servizi nel settore digitale).
Viene pertanto avviato un percorso di consultazione pubblica del documento preliminare #mareAsinistra - 
“Strategia di attrazione e valorizzazione dei talenti in Puglia”, al fine di acquisire ulteriori e più estesi contributi 
utili alla definizione del documento di Strategia definitivo, attraverso il portale PugliaPartecipa oltre che di 
incontri conoscitivi, di approfondimento e di discussione coinvolgendo, da un lato le Strutture Regionali, le 
Agenzie Strategiche e le Società in house, dall’altro ascoltando i principali stakeholders del territorio e non, 
nonché i cittadini, le organizzazioni pubbliche e private, le associazioni, le imprese e gli attori sociali, e i 
principali beneficiari della strategia quali i talenti, i pugliesi di ritorno, gli startuppers, i nomadi digitali, i top 
scientists.

Responsabile: Dipartimento Sviluppo Economico della Regione Puglia.

	La Consultazione pubblica di Opentusk
Opentusk è il percorso partecipativo promosso dal Dipartimento dello Sviluppo Economico della Regione 
Puglia, con la collaborazione dell’Ufficio RTD e della Struttura di Comunicazione Istituzionale, dedicato agli 
open data, che supporta gli Enti Locali, il mondo economico, della ricerca, dell’innovazione e del terzo settore, 
nella produzione e nel riutilizzo dei dati aperti.
Responsabile: Dipartimento Sviluppo Economico della Regione Puglia.

	Consultazione pubblica sul Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(PTPCT) della Regione Puglia per il triennio 2023-2025 e sul Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2023-2025

La Giunta regionale, in virtù di quanto previsto dall’art. 1, co. 8, della L. 190/2012 e dall’art. 6, co. 1, del 
D.L. 80/2021 convertito con modificazioni dalla L. 113/2021, adotta entro il 31 gennaio di ogni anno il 
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) e il Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione (PIAO). Ai fini della predisposizione dei predetti atti programmatori, in linea con quanto 
raccomandato dall’Autorità Nazionale Anticorruzione e dal Dipartimento della Funzione Pubblica, questa 
Amministrazione intende promuovere l’attivo coinvolgimento e la partecipazione della società civile per 
assicurare la qualità e la trasparenza dell’attività amministrativa, favorire l’azione di contrasto ai fenomeni 
corruttivi, migliorare la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva 
semplificazione e reingegnerizzazione dei processi.
Responsabile: Sezione Affari Istituzionali e Giuridici;

	Verso la Strategia Regionale per l’Idrogeno in Puglia - #H2Puglia2030
La Regione Puglia sta attuando un percorso di ascolto e di confronto per definire gli obiettivi, le sfide e le priorità 
della Puglia in relazione allo sviluppo del vettore idrogeno, nell’ambito del processo di transizione ecologica 
verso modelli di produzione e consumo di energia più sostenibili, con orizzonte temporale al 2030. La Strategia 
per l’Idrogeno, denominata anche #H2Puglia2030, rappresenta la visione di alto livello dell’Amministrazione 
Pugliese che pone al centro la politica regionale di decarbonizzazione e offre un quadro prospettico che incide, 
tra l’altro, sulle politiche della transizione energetica, della ricerca&sviluppo, dell’innovazione, dei trasporti, 
dell’ambiente, con l’obiettivo di integrare la catena del valore dell’idrogeno, esaltando il protagonismo del 
territorio attraverso un articolato percorso di condivisione con i principali stakeholder regionali e nazionali.
Responsabile: Dipartimento Sviluppo Economico

	PUGLIA365 TOUR Turismo Cultura
L’ARET Pugliapromozione, la Regione Puglia e il suo Dipartimento Turismo Cultura, insieme al Consorzio Teatro 
Pubblico Pugliese e all’Apulia Film Commission incontrano il territorio per riprogrammare le risorse finanziarie 
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e le strategie turistiche e culturali di Puglia365 e PIIIL Cultura Puglia, guardando al 2030.
Responsabile: Dipartimento Turismo Cultura

	Verso la nuova Strategia regionale per la Specializzazione intelligente - Smart Puglia 2030
Smart Puglia 2030 è la strategia scritta dalla Regione Puglia, in collaborazione con l’Agenzia strategica per 
la Tecnologia e l’Innovazione - ARTI Puglia, attraverso un intenso percorso partecipativo, avviato agli inizi 
del 2021 che si è dapprima rivolto ai Dipartimenti, Agenzie ed enti strumentali regionali competenti in 
materia di innovazione, per poi allargarsi, dal mese di novembre 2021, ai principali stakeholder del territorio 
(partenariato economico sociale, università, distretti tecnologici ecc..) e che, da oggi fino al prossimo 31 
marzo 2022, si allarga tutti coloro che non hanno ancora avuto l’opportunità di esprimersi in merito - cittadini 
e cittadine insieme a organizzazioni pubbliche e private, associazioni, imprese e attori sociali, compresi i 
potenziali beneficiari dei Programmi e Fondi UE.
Responsabile: Dipartimento Sviluppo economico - Sezione Ricerca e Relazioni Internazionali

	Agenda per il Lavoro 2021-2027
Condividiamo il futuro, è questo il tema della co-progettazione orizzontale dell’Agenda per il Lavoro: la 
costruzione condivisa di un insieme di bandi, misure e avvisi, integrati tra di loro, con l’obiettivo di accrescere 
i tassi di occupazione, assicurare lavoro di qualità e nuove competenze, combattere le discriminazioni, 
migliorare l’inclusione lavorativa delle fasce deboli della popolazione, delle minoranze e delle comunità che 
tendono all’emarginazione e rendere più coerenti, innovative ed efficaci le politiche di formazione.
La pianificazione strategica in materia di lavoro e formazione necessita di un metodo funzionale e partecipativo 
al  fine  di  ottenere  effetti  positivi  sulla programmazione,  lo  sviluppo  e la governance delle politiche del 
lavoro e della formazione; in tal senso operano gli indirizzi per una costruzione partecipata dell’Agenda per il 
Lavoro 2021-2027 della Regione Puglia (D.G.R. n.1345 del 04 agosto 2021).
Responsabile: Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione

	AdriaClim - Programma Interreg V-A Italia – Croazia CBC 2014 -2020
AdriaClim è un progetto coordinato da ARPA Emilia-Romagna, coinvolge 19 partner tra istituti di ricerca, 
università, istituzioni e imprese dei due paesi. Il progetto fornisce strumenti informativi, integrando dati 
osservati e modelli climatici ad alta risoluzione, come base conoscitiva per lo sviluppo di nuove strategie e piani 
di adattamento ai cambiamenti climatici. Tra i partner italiani, Regione Puglia contribuisce al raggiungimento 
dei seguenti obiettivi:

•	 Valutazione degli impatti dei cambiamenti climatici sui settori di interesse: coste, porti, turismo, 
acquacoltura

•	 Coinvolgimento ed interlocuzione con gli stakeholder locali attraverso l’organizzazione di una 
serie di workshop

•	 Definizione degli indicatori per la definizione del piano di adattamento ai cambiamenti climatici
•	 Popolamento di SW e DB per la modellizzazione degli scenari climatici
•	 Definizione del piano di adattamento ai cambiamenti climatici
•	 Attività di alfabetizzazione climatica oceanica (educazione ambientale) 

Responsabile: Dipartimento ambiente, paesaggio e qualità urbana

	Puglia ti vorrei
Puglia ti vorrei - Giovani Protagonisti è il percorso che la Regione Puglia avvia per innescare un grande dibattito 
pubblico per la definizione di un nuovo Programma delle Politiche Giovanili in grado di valorizzare il ruolo 
delle giovani e dei giovani pugliesi qui ed ora come portatori di competenze, valori, energie e talento.
Responsabile: Sezione Politiche Giovanili

	Just Transition Fund - Taranto
Transizione ecosostenibile del territorio Tarantino. Il Fondo per una transizione giusta (Just Transition Fund, 
JTF) è stato istituito nell’ambito della politica di coesione dall’Unione Europea, ed ha come obiettivo specifico 
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quello di consentire alle regioni ed alle persone di attenuare l’impatto sociale, economico ed ambientale della 
transizione verso un’economia climaticamente neutra, in attuazione del Green Deal Europeo per un’Europa 
più verde e ad a impatto climatico zero entro il 2050.
Responsabile: Regione Puglia e Comune di Taranto con il supporto di ASSET

	Agenda di Genere
La Regione Puglia, in occasione della Giornata Internazionale della Donna dell’8 marzo 2021, ha inteso avviare 
il percorso per la redazione dell’Agenda di Genere, per dotare la Giunta Regionale, ciascun Assessorato e 
tutte le strutture tecnico-amministrative regionali di una strategia regionale integrata per il superamento dei 
divari di genere, individuando i suoi assi prioritari nella dimensione del lavoro di qualità e della formazione, 
nella sostenibilità e nell’innovazione, nell’istruzione e nel welfare, nella qualità della vita e nel contrasto agli 
stereotipi e alla violenza di genere. Si tratta del prosieguo di un percorso avviato nel 2021.
Responsabile: Presidenza della Giunta regionale – Sezione Politiche di Genere

	I tratturi di puglia: una risorsa da valorizzare
La valorizzazione territoriale rappresenta un obiettivo strategico dell’attuale programmazione regionale e, tra 
i beni demaniali regionali da recuperare e valorizzare figurano senza dubbio i tratturi, preziosa testimonianza 
identitaria della comunità pugliese. In quest’ottica, la Regione Puglia sta sviluppando il Documento Regionale 
di Valorizzazione, uno strumento che da un lato persegue lo scopo di tutelare, recuperare e conservare i 
valori naturalistici, storici e culturali dei tratturi regionali e di promuoverne la fruizione, dall’altro punta alla 
promozione ed allo sviluppo delle attività economiche turistiche, sportive e ricreative, compatibili con i 
predetti valori, concorrendo al miglioramento della qualità della vita delle comunità locali del Parco Tratturi. 
Il processo è conseguente ad un altro processo partecipativo che ha portato ad un quadro conoscitivo 
dell’assetto dei tratturi di Puglia.
Responsabile: Sezione Demanio e Patrimonio;

Per tutto quanto sopra esposto,

- si rende necessario procedere alla presa d’atto del Programma biennale 2022-2023 della partecipazione.

GARANZIE DI RISERVATEZZA

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006 
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, il presente 
provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari 
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento 
UE.

VALUTAZIONE DI IMPATTO DI GENERE
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 938 del 
03/07/2023. L’impatto di genere stimato risulta:
❏  diretto
❏  indiretto
• neutro
❏  non rilevato
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Copertura Finanziaria D.lvo 118/2011

La presente deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa  e dalla 
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

************

Il presente provvedimento rientra nella specifica competenza della Giunta Regionale ai sensi dell’art. 4 – 
comma 4 – lettere d) e k) della L.R. n. 7/97.

Il Presidente relatore, sulla base delle risultanze istruttorie e delle motivazioni innanzi espresse, ai sensi 
dell’art. 4, comma 4, lettera k) della L.R. 4 febbraio 1997, n. 7, propone alla Giunta:

1. di fare propria la relazione su esposta, che qui si intende integralmente riportata;

2. di prendere atto del Programma biennale 2022-2023 della Partecipazione relativo ai seguenti 
processi partecipativi:
	 Linee Guida per il riutilizzo e l’apertura dei dati pubblici regionali (Open Data)
	#ilmareAsinistra - Verso la Strategia di attrazione e valorizzazione dei talenti in Puglia
	 La Consultazione pubblica di Opentusk
	Consultazione pubblica sul Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza (PTPCT) della Regione Puglia per il triennio 2023-2025 e sul Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025

	Verso la Strategia Regionale per l’Idrogeno in Puglia - #H2Puglia2030
	PUGLIA365 TOUR Turismo Cultura Agenda per il Lavoro 2021-2027
	Verso la nuova Strategia regionale per la Specializzazione intelligente - Smart Puglia 2030
	Agenda per il Lavoro 2021-2027
	AdriaClim - Programma Interreg V-A Italia – Croazia CBC 2014 -2020
	Puglia ti vorrei
	 Just Transition Fund - Taranto
	Agenda di Genere
	 I tratturi di puglia: una risorsa da valorizzare

3. di demandare alla Struttura Speciale Comunicazione Istituzionale – Ufficio della Partecipazione 
la trasmissione del presente provvedimento ai Dipartimenti ed alle Agenzie interessati nonchè le 
procedure amministrative ed organizzative necessarie per realizzare (avvio, gestione e conclusione), in 
collaborazione e d’intesa con le strutture regionali di volta in volta competenti, i processi partecipativi, 
di cui al punto 2, nonché quanto previsto al punto 4;

4. di dare atto che ai successivi atti derivanti dalla presente deliberazione provvederà il Dirigente 
della Struttura Speciale Comunicazione Istituzionale;

5. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito ufficiale della 
Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato, è stato espletato nel rispetto della 
vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli stessi 
predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze 
istruttorie.
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Il Responsabile P.O. 
Anna Elisabetta Fauzzi

Il Responsabile P.O. 
Marilisa Magistà

Il Direttore della Struttura Speciale 
Comunicazione istituzionale
Rocco De Franchi

Il Presidente 
Michele Emiliano

LA GIUNTA

- Udita la relazione e la conseguente proposta del Presidente;

- Viste le sottoscrizioni apposte in calce alla presente proposta di provvedimento;

- A voti unanimi espressi nei modi di legge.

DELIBERA

1. di fare propria la relazione su esposta, che qui si intende integralmente riportata;

2. di prendere atto del Programma biennale 2022-2023 della Partecipazione relativo ai seguenti 
processi partecipativi:
	 Linee Guida per il riutilizzo e l’apertura dei dati pubblici regionali (Open Data)
	#ilmareAsinistra - Verso la Strategia di attrazione e valorizzazione dei talenti in Puglia
	 La Consultazione pubblica di Opentusk
	Consultazione pubblica sul Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza (PTPCT) della Regione Puglia per il triennio 2023-2025 e sul Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025

	Verso la Strategia Regionale per l’Idrogeno in Puglia - #H2Puglia2030
	PUGLIA365 TOUR Turismo Cultura Agenda per il Lavoro 2021-2027
	Verso la nuova Strategia regionale per la Specializzazione intelligente - Smart Puglia 2030
	Agenda per il Lavoro 2021-2027
	AdriaClim - Programma Interreg V-A Italia – Croazia CBC 2014 -2020
	Puglia ti vorrei
	 Just Transition Fund - Taranto
	Agenda di Genere
	 I tratturi di puglia: una risorsa da valorizzare

3. di demandare alla Struttura Speciale Comunicazione Istituzionale – Ufficio della Partecipazione 
la trasmissione del presente provvedimento ai Dipartimenti ed alle Agenzie interessati nonchè le 
procedure amministrative ed organizzative necessarie per realizzare (avvio, gestione e conclusione), in 
collaborazione e d’intesa con le strutture regionali di volta in volta competenti, i processi partecipativi, 
di cui al punto 2, nonché quanto previsto al punto 4;
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4. di dare atto che ai successivi atti derivanti dalla presente deliberazione provvederà il Dirigente 
della Struttura Speciale Comunicazione Istituzionale;

5. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito ufficiale della 
Regione Puglia www.regione.puglia.it nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO


