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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 6 novembre 2023, n. 1527
Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027. Individuazione responsabile per l’atto di delega 
delle funzioni di Organismo Intermedio, ai sensi dell’ art. 71, par. 3, del Regolamento (UE) 2021/1060 - 
Approvazione Linee Programmatiche e Schema di Convenzione.

L’Assessore alla Sanità e Benessere animale, sulla base delle risultanze dell’istruttoria espletata dal 
funzionario istruttore, confermata dalla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie 
e dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Animale, riferisce quanto segue. 

Vista la legge 23 dicembre 1978, n. 833 e ss.mm.ii., recante «Istituzione del Servizio sanitario nazionale»;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii., recante «Riordino della disciplina in materia 
sanitaria, a norma dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421»;

Visto il decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e ss.mm.ii., recante «Norme per la razionalizzazione del 
Servizio sanitario nazionale, a norma dell’art. 1 della legge 30 novembre 1998, n. 419»;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014 n. 126 
“Disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione di 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli 
artt. 1 e 2 della L. 42/2009”;

Visto il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014 recante il Codice europeo 
di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce 
il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento UE 1296/2013;

Visto il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, relativo al 
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

Visto l’Accordo di Partenariato dell’Italia sulla Programmazione della politica di coesione 2021-2027, approvato 
il 15 luglio 2022 con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 4787;

Visto il Programma Nazionale (PN) Equità nella Salute 2021-2027, presentato nella sua versione definitiva in 
data 3 ottobre 2022;

Vista la Decisione di esecuzione C(2022) 8051 del 4 novembre 2022 che approva il programma “PN Equità 
nella Salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per le regioni 
Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna in Italia;

Visto il Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17 aprile 2023 che determina il 
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riparto delle risorse del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021- 2027 ammesso alla registrazione 
della Corte dei Conti il 22/05/2023 al n. 1664;

Vista la D.G.R. 15 settembre 2021, n. 1466 recante l’approvazione della Strategia regionale per la parità di 
genere, denominata “Agenda di Genere”;

Vista la D.G.R. del 03/07/2023 n. 938 del Registro delle Deliberazioni recante D.G.R. n.302/2022 “Valutazione 
di impatto di genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”. Revisione degli allegati.

Premesso che:

•	 Il Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027, approvato con Decisione di esecuzione della 
Commissione Europea C (2022) 8051 del 4 novembre 2022, individua le sette Regioni del sud e l’Istituto 
Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contrasto delle malattie della 
povertà (INMP) Organismi intermedi per l’attuazione degli interventi;

•	 Il Programma interviene nelle 7 Regioni meno sviluppate (MS) del Paese per rafforzare i servizi sanitari e 
renderne più equo l’accesso, per un finanziamento complessivo pari a euro 375.000.000,00 a valere sul 
FSE+ e a euro 250.000.000,00 a valere sul FESR;

Preso atto che:

•	 Con Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17 aprile 2023, in linea con il 
documento metodologico di accompagnamento al Programma, sono state destinate risorse pari a 
euro 185.921.025,00 agli interventi previsti nell’area dedicata al contrasto alla povertà sanitaria, di cui 
euro 112.126.100,00 a valere sul FSE+ e euro 73.794.925,00 a valere sul FESR, ed euro 405.707.405,00 
agli interventi previsti nelle aree “prendersi cura della salute mentale” “il genere al centro della cura” 
e “maggiore copertura degli screening oncologici”, di cui euro 242.744.900,00 a valere sul FSE+ e euro 
162.962.505,00 a valere sul FESR;

•	 Il su citato Decreto ha assegnato il predetto importo di euro 405.707.405,00 alle 7 Regioni destinatarie 
del Programma, citate in premessa, secondo la modalità di riparto basata sulla quota di accesso al Fondo 
Sanitario Nazionale 2022 (Repertorio Atti n. 278/CSR del 21 dicembre 2022);

•	 Resta in capo all’Autorità di Gestione del Ministero della Salute la titolarità degli interventi previsti nelle 
Priorità di Assistenza tecnica di importo complessivo pari a euro 23.750.000,00 nonché le risorse destinate 
agli interventi di adeguamento delle competenze del personale, a valere sul FSE+, quantificati in euro 
5.129.000,00, e alle iniziative di comunicazione, sensibilizzazione e informazione, a valere sul FESR, 
quantificate in euro 4.492.570,00;

•	 Il Programma prevede che “l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni migranti 
e il contrasto delle malattie della Povertà (INMP) è individuato quale Organismo Intermedio (OI) per 
l’attuazione degli interventi relativi all’area “Contrastare la povertà sanitaria”;

•	 Per le aree “prendersi cura della salute mentale”, “il genere al centro della cura” e “maggiore copertura 
degli screening oncologici”, del Programma, sono individuate le Regioni quali Organismi Intermedi;

Dato atto che:

•	 L’articolo 71, par. 3, del Regolamento (UE) 2021/1060 prevede che l’autorità di Gestione possa individuare 
uno o più organismi intermedi che svolgano determinati compiti sotto la sua responsabilità. Gli accordi tra 
l’autorità di gestione e gli organismi intermedi sono registrati per iscritto;

•	 Che le risorse saranno destinate agli Organismi Intermedi a seguito della stipula di specifici atti di delega ai 
sensi dell’articolo 71, par. 3, del su citato Regolamento (UE);

Considerato che
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Il PN Equità nella Salute interviene nelle sette Regioni meno sviluppate del Paese per rafforzare e migliorare 
la qualità dei servizi sanitari e renderne più equo l’accesso anche per le quote di popolazione che risentono 
maggiormente delle barriere di accesso al sistema. Sono state individuate quattro aree di intervento per le 
quali è più urgente intervenire alla luce delle disuguaglianze riscontrate 

−	 Contrastare la povertà sanitaria, affidata come Organismo Intermedio all’Istituto Nazionale Malattie 
della Povertà (INMP)

−	 Prendersi cura della salute mentale, affidata alla Regione
−	 Il genere al centro della cura, affidata alla Regione
−	 Maggiore copertura degli screening oncologici, affidata alla Regione

con decreto del Segretario Generale n. 5 del 17 aprile 2023, registrato dalla Corte dei Conti il 22 maggio 
2023 al n. 1664, sono state suddivise le risorse tra le Regioni interessate dal Programma (Basilicata, Calabria, 
Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia) e l’Istituto Nazionale per la promozione della salute delle 
popolazioni migranti e il contrasto delle malattie della Povertà (INMP), nella seguente maniera: 

Tabella PN Equità e 
salute

Riparto risorse FSE+(€) Riparto risorse FESR (€) Totale*

Regioni 242.744.900,00 162.962.505,00 405.707.405,00

INMP	 112.126.100,00 73.794.925,00 185.921.025,00

 *Rimangono in capo al Ministero della salute gli interventi previsti nelle Priorità di Assistenza tecnica di importo 
complessivo pari a euro 23.750.000 nonché quelli di adeguamento delle competenze del personale, sostenuti 
dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), euro 5.129.000,00 e le iniziative di comunicazione, sensibilizzazione e 
informazione, sostenuti dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR), euro 4.492.570,00.

Alla Regione Puglia è stata ripartita la somma totale di € 85.932.724,00 di cui € 34.517.023,00 quota FESR ed 
€ 51.415.701,00 quota FSE. 

Le linee programmatiche di cui all’allegato 1 della presente deliberazione, predisposte con l’Autorità di 
Gestione, sono state condivise con il Dipartimento del Welfare e con la Segreteria Generale della Presidenza - 
Sezione Sicurezza Cittadino, Politiche per le Migrazioni ed Antimafia Sociale (incontri del 16-21 giugno 2023).

Rilevato che:

•	 Lo scrivente Dipartimento ha avviato un processo di condivisione con l’Autorità di Gestione, della bozza 
della convenzione che regola gli accordi tra la stessa Autorità e l’Organismo Intermedio, ai sensi del su 
citato articolo 71, par. 3, del Regolamento (UE) ai fini della stipula dell’atto di delega;

•	 Con nota dell’Autorità di Gestione, prot. n. 0006613 del 11.10.2023, acquisita agli atti, è stata trasmessa la 
versione definitiva delle Linee Programmatiche del PN Equità in Salute;

•	 Con nota dell’Autorità di Gestione, prot. n. 0006831 del 25.10.2023, acquisita agli atti, è stato trasmesso 
“Schema di convenzione Organismo Intermedio Regione Puglia”, allegato 2 alla presente deliberazione;

•	 I beneficiari individuati dall’Autorità di Gestione del Piano Nazionale Equità nella Salute (Ministero della 
Salute) sono esclusivamente le Aziende Sanitarie Locali;

•	  Necessita approvare le suddette Linee Programmatiche e schema di Convenzione, ai sensi dell’art.15 della 
L.241/90, tra la Regione Puglia e l’Autorità di Gestione del Piano Nazionale Equità nella Salute, allegati 1 e 
2 alla presente deliberazione di cui formano parti integrali e sostanziali;

•	 Necessita individuare un responsabile dell’Organismo Intermedio (O.I.), come atto propedeutico, in quanto 
parte integrante dell’atto di delega, ai sensi dell’articolo 71, par. 3, del Regolamento (UE) 2021/1060;
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•	 Sono avviati i tavoli per la redazione del Piano Operativo del Piano Nazionale Equità nella Salute con 
l’Autorità di Gestione del P.N. che deve essere approvato entro il 31.12.2023. 

TUTTO CIÒ PREMESSO

Si ritiene che, alla luce delle risultanze istruttorie sopra descritte, sussistano i presupposti di fatto e di diritto per 
proporre l’approvazione del presente atto deliberativo e in particolare di approvare le Linee Programmatiche 
e lo schema di Convenzione su citati, allegati 1 e 2 alla presente deliberazione, di cui formano parti integrali e 
sostanziali e di procedere all’individuazione del responsabile dell’Organismo Intermedio della Regione Puglia 
per l’attuazione del Piano Nazionale Equità nella Salute.

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, 
il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi 
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.

Valutazione di impatto di genere

Valutazione di impatto di genere

Ai sensi della D.G.R. n. 398 del 03/07/2023 la presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di 
impatto di genere.

L’impatto di genere stimato risulta:
 diretto
 X indiretto
 neutro
 non rilevato

Copertura Finanziaria ai sensi del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione NON COMPORTA implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico – 
finanziaria e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale. La presente 
deliberazione NON COMPORTA implicazioni di natura finanziaria sul Fondo Sanitario Regionale.

L’Assessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’art. 4 comma 4, 
lett. k) della L.R. n.7/1997, propone alla Giunta:

1.	 di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che si intende integralmente riportato;

2.	 di approvare le Linee Programmatiche del PN Equità in Salute e lo schema di Convenzione ai sensi 
dell’art.15 della L.241/90 tra Regione Puglia e Autorità di Gestione del Piano Nazionale Equità nella 
Salute, allegati 1 e 2 alla presente deliberazione di cui formano parti integrali e sostanziali;

3.	 di individuare il Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale – Sezione Risorse 
Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, quale Organismo Intermedio della Regione Puglia in vista della 
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stipula dell’atto di delega con l’Autorità di Gestione, così come disciplinato dall’art. 71, par. 3, del 
Regolamento (UE) 2021/1060;

4.	 di demandare la sottoscrizione dello Schema di Convenzione ai sensi dell’art.15 della L.241/90 al 
Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

5.	 di dare mandato alla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di 
provvedere a tutti gli adempimenti conseguenti dall’adozione del presente provvedimento;

6.	 di demandare a successivo provvedimento di approvazione del Piano Operativo la variazione di 
bilancio ai sensi del d.lgs. 118/2011;

7.	 di notificare, a cura della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, il presente 
provvedimento all’Autorità di Gestione del Programma Nazionale suddetto, alla struttura speciale 
Programmazione Unitaria, alle Direzione Generali delle Aziende Sanitarie Locali;

8.	 di disporre la pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” – “Provvedimenti”, sotto-
sezione “Provvedimenti organi di indirizzo politico” del sito www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 
23, comma 1 del D.lgs 33/2013.

9.	 di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul BURP, ai sensi della L.R. n. 18/2023.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dalla Sezione Risorse 
Strumentali e Tecnologiche, ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme 
alle risultanze istruttorie.

Sottoscrizioni dei responsabili della struttura proponente

Il Funzionario istruttore
Alessandro Candio

La Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie
Concetta Ladalardo

Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale
Vito Montanaro

Sottoscrizione del soggetto politico proponente

L’Assessore alla Sanità e al Benessere Animale
Rocco Palese

LA GIUNTA

•	 udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore
•	 viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione
•	 a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1.	 di prendere atto di quanto espresso in narrativa e che si intende integralmente riportato;
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2.	 di approvare le Linee Programmatiche del PN Equità in Salute e lo schema di Convenzione ai sensi 
dell’art.15 della L.241/90 tra Regione Puglia e Autorità di Gestione del Piano Nazionale Equità nella 
Salute, allegati 1 e 2 alla presente deliberazione di cui formano parti integrali e sostanziali;

3.	 di individuare il Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale – Sezione Risorse 
Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, quale Organismo Intermedio della Regione Puglia in vista della 
stipula dell’atto di delega con l’Autorità di Gestione, così come disciplinato dall’art. 71, par. 3, del 
Regolamento (UE) 2021/1060;

4.	 di demandare la sottoscrizione dello Schema di Convenzione ai sensi dell’art.15 della L.241/90 al 
Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

5.	 di dare mandato alla Dirigente della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie di 
provvedere a tutti gli adempimenti conseguenti dall’adozione del presente provvedimento;

6.	 di demandare a successivo provvedimento di approvazione del Piano Operativo la variazione di 
bilancio ai sensi del d.lgs. 118/2011;

7.	 di notificare, a cura della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie, il presente 
provvedimento all’Autorità di Gestione del Programma Nazionale suddetto, alla struttura speciale 
Programmazione Unitaria, alle Direzione Generali delle Aziende Sanitarie Locali;

8.	 di disporre la pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” – “Provvedimenti”, sotto-
sezione “Provvedimenti organi di indirizzo politico” del sito www.regione.puglia.it, ai sensi dell’art. 
23, comma 1 del D.Lgs 33/2013.

9.	 di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul BURP, ai sensi della L.R. n. 18/2023.

Il Segretario Generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

ES gestite dalla Regione “FESR”

ES gestite dalla Regione “FSE+”

gione “FESR”

ES gestite dalla Regione “FSE+”

ES gestite dalla Regione “FESR”

ES gestite dalla Regione “FSE+”
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

che saranno realizzati nell’ambito del PN Equità nella Salute 2021
85.932.724,00 € € €

degli obiettivi di spesa previsti, coadiuvati dall’assistenza tecnica fornita dal Ministero della Salute 
–

ES gestite dalla Regione “FESR”

l’affermazione della 

3.451.702,30 €

ES gestite dalla Regione “FSE+”

0,10 €

5.141.570,10 €

l’affermazione della 
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

ES gestite dalla Regione “FESR”

(DSM dell’ASL) e privato 

13.806.809,20 €
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

ES gestite dalla Regione “FSE+”

20.566.280,40 €
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

ES gestite dalla Regione “FESR”

l’erogazione delle 

“fragili” portando un 17.258.511,50 €

ES gestite dalla Regione “FSE+”

mirati ai soggetti “fragili”. 25.707.850,50 €

ottimizzare l’impiego di 
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

–

–

–

–
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

La dotazione finanziaria per l’O , al netto della riserva di premialità e dell’A

51.415.701,00 €
34.517.023,00 €

85.932.724,00 €

0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 34.517.023,00 €

0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 51.415.701,00 €

l’affermazione della identità di genere.

all’ampliamento

pubblico (DSM dell’ASL) e privato 

all’ampliamento e la ristrutturazione 

all’ampliamento e la ristrutturazione

all’ampliamento e la ristrutturazione 

realizzare l’erogazione delle prestazioni di 

presenti i soggetti “fragili” portando un 
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

per l’affermazione della identità di 

ai soggetti “fragili”.

al fine di ottimizzare l’impiego di 

Room territoriali per l’erogazione di servizi di 

ottimizzare l’impiego di figure come i mediatori 

Bandi per l’acquisizione di 

l’organizzazione dei 

“FSE+” 5.141.570,10 €
ES gestite dalla Regione “FSE+” 20.566.280,40 €

ES gestite dalla Regione “FSE+” 25.707.850,50 €
51.415.701,00 €
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

“FESR” 3.451.702,30 €
ES gestite dalla Regione “FESR” 13.806.809,20 €

ES gestite dalla Regione “FESR” 17.258.511,50 €

34.517.023,00 €
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

percorsi per l’affermazione della identità di genere.

–

all’ampliamento
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

gestiti pubblico (DSM dell’ASL) e privato (Associazioni di pazienti), che 

–

(DSM dell’ASL) e privato 
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

–
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

–

all’ampliamento
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PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

(sistemi di collaboration, POCT, etc..) idonei e utili a realizzare l’erogazione delle 
comunità, i quartieri e le strutture ove sono presenti i soggetti “fragili” portando 

–

realizzare l’erogazione 

soggetti “fragili” 







71818                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 105 del 27-11-2023

PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

–

dell’intervento

–
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dell’intervento

–
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dell’intervento

–

dell’intervento
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–

dell’intervento

percorsi per l’affermazione della identità di genere.

–

all’affermazione della 
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dell’intervento

–
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–

–
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–
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strutturazione e gestione di programmi e percorsi mirati ai soggetti “fragili”.

–

soggetti “fragili”

dell’intervento
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di soluzioni integrate di collaborazione al fine di ottimizzare l’impiego di figure come i 

–

ottimizzare l’impiego 

territoriali per l’erogazione di servizi 

al fine di ottimizzare l’impiego di 

dell’intervento
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dell’attuazione
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per la delega delle funzioni di Organismo Intermedio nell’ambito del 
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Obblighi in capo all’Autorità di Gestione delegante

Obblighi in capo all’Organismo intermedio delegato
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l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione

in particolare, l’articolo 71, paragrafo 3, del Regolamento (UE) 2021/1060 stabilisce che “L’autorità di 

responsabilità. Gli accordi tra l’autorità di gestione e gli organismi intermedi sono registrati per iscritto”;

condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europei;

l’Accordo di partenariato tra Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 2021

decisione C(2022)8051 del 04.11.2022, che individua il dirigente pro tempore dell’Ufficio 4 del Segretariato 
dell’art. 71 del Regolamento (UE) 

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 30 maggio 2014, pubblicato in Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana, Serie Generale n. 185, dell’11 agosto 2014 recante “Apertura di contabilità spec

dall’Unione Europea e degli interventi complementari alla programmazione comunitaria”;
dell’11 febbraio 2014, n. 59, recante il Regolamento di 

organizzazione del Ministero della salute, ai sensi dell’art. 2, comma 10 ter, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 
95, convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2013, n. 135 e dell’art. 2, com

il Decreto del Ministro della salute dell’8 aprile 2015, di individuazione degli uffici dirigenziali di livello non 
G.U. n. 133 dell’11 giugno 2015;

istituendo, presso il Segretariato Generale, l’Ufficio 4 – “Gestione dei programmi di attuazione dei Fondi 
europei” che svolge le attività connesse alle funzioni di Autorità di gestione e Funzione contabile del PN; 

1789, con il quale è stato conferito, per la durata di tre anni, l’incarico di funzione dirigenziale di livello 
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al n. 520, con il quale il Dott. Giovanni Leonardi è stato confermato nell’incarico di Segretario Generale del 
a Salute, di cui al suddetto D.P.R. 14 maggio 2021, fermo restando quanto previsto dall’articolo 

l’articolo 15 della legge 241 del 7 agosto 1990, che prevede la possibilità di stipulare accordi fra pubbliche 

–
l’atto/la nota, prot. n. …, del … con cui è stato individuato il xxxxx/ tempore dell’Ufficio …. della 
Regione Puglia quale Responsabile dell’Organismo intermedio nell’ambito del PN Equità nella Salute.

l’(atto 
Regione Puglia quale Organismo Intermedio nell’ambito del PN Equità 

nella Salute, preposto anche alla finalizzazione del documento “Linee Programmatiche di intervento” e i 
successivi aggiornamenti nonché l’individuazione degli interventi da realizzare a valere sul Programma 

dall’Autorità di Gestione e del Sistema di Gestione e Controllo;
l’(atto 

sono state approvate le “Linee Programmatiche di intervento” allegate sub 1) nei li
complessivamente assegnate pari ad € xxxx (di cui € xxxx a valere sul FESR e € xxx a valere sul FSE +), 
demandando all’OI, nel rispetto di quanto già indicato nelle predette Linee Programmatiche, la 

aggiornamenti di tale documento, ai fini della successiva approvazione da parte dell’Autorità di Gestione 
del PN, oltre all’attuazione degli interventi oggetto del Piano e a tutte le competenze dec
nell’ambito del documento che descrive il sistema di gestione e controllo;
(il parere sullo schema di Convenzione n. xxx del x/x/x xxx, reso dall’Avvocatura Regionale 

ed è finalizzata all’obiettivo specifico RSO4.5

l’assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il passaggio dalla assistenza istituzionale a quella su 

e si propone di perseguire l’obiettivo 
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al fine di procedere all’attuazione degli interventi del Programma innanzi delineati così co
Strategia del Programma, si rende necessario definire gli accordi tra l’Autorità di Gestione e gli Organismi 
Intermedi (OI) ai sensi dell’art. 71 del Regolamento (UE) 2021/1060;

terminati compiti dell’Autorità di Gestione tra quelli indicati all’articolo 

particolare, per le attività relative alle tre aree d’intervento “prendersi cura della salute mentale”, “il 
genere al centro della cura” e “maggiore copertura degli screening oncologici”, come di seguito specificate 

PRIORITA’ ATTIVITA’

l’assistenza sanitaria di base, 

passaggio dall’assistenza 
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l’apertura di nuovi punti 

l’acquisto di motorhome

Aumento dell’utilizzo dei 

all’osservazione costante 
dell’assistenza sanitaria 

dell’andamento 
dell’assistenza 

dell’appropriatezza e del 



71836                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 105 del 27-11-2023

PN EQUITA’ NELLA SALUTE 2021

Organismo Intermedio (OI) per la realizzazione degli interventi previsti nell’ambito delle Priorità e delle 

Ai sensi dell’art. 71 paragrafo 3
le Azioni del PN Equità nella Salute sopra richiamate, costituisce l’atto di delega all’OI di alcune delle 
funzioni dell’AdG, tra quelle indicate all’art. 72 del Regolamento (UE) 20

Ai sensi dell'art. 72 del Regolamento (UE) 2021/1060 l’Autorità di gestione è responsabile della gestione del 

a) selezionare le operazioni in conformità dell’articolo 73, ad eccezione delle operazioni di cui all’articolo 
33, paragrafo 3, lettera d); b) svolgere i compiti di gestione del programma in conformità dell’articolo 74; c
sostenere il lavoro del comitato di sorveglianza in conformità dell’articolo 75; d) supervisionare gli 

estione finanziaria, verifica e audit in conformità dell’allegato 
XVII e assicurare la sicurezza, l’integrità e la riservatezza dei dati e l’autenticazione degli utenti. 2. Lo Stato 
membro può affidare la funzione contabile di cui all’articolo 76 all’autor

Posto quanto sopra, nell’ambito degli interventi di cui all’ , l’AdG delega la Regione Puglia a svolg

selezione delle operazioni in conformità dell’articolo 73 del Regolamento (UE) 2021/1060; 
gestione delle azioni di propria competenza in conformità dell’articolo 74 del Regolamento (UE) 2021/1060; 

sorveglianza, valutazione, gestione finanziaria, verifica e audit in conformità all’allegato XVII del 

Obblighi in capo all’Autorità di Gestione delegante

dell’attuazione del PN, si impegna nei confronti della 

fornire, ai fini degli adempimenti previsti in capo all’OI, le specifiche del sistema di gestione e controllo del 
ogramma e la manualistica in uso presso l’AdG, inclusi i manuali delle procedure e le checklist per le 
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rendere disponibili le risorse finanziarie indicate all’
funzione dell’effettiva disponibilità delle risorse a titolo di prefinanziamento annuale e a seguito del rimborso 

cofinanziati siano stati forniti, che l’operazione sia conforme al diritto applicabile, al programma e alle 
condizioni per il sostegno dell’operazione, che l’importo delle spese dichiarate dai Benefici

appropriati per tutte le transazioni relative all’operazione e per i costi da rimborsare, che siano state 

svolgere la funzione contabile di cui all’articolo 76 del Regolamento (UE) 2021/1060;
assicurare alla Regione Puglia il supporto necessario, anche attraverso l’ausilio dell’Assistenza Tecnica 

ll’AdG, al fine di consentire l’applicazione tempestiva e conforme delle procedure previste 

tione finanziaria, la verifica e l’audit;
assicurare l’accesso e l’utilizzo del sistema informativo del Programma a livello dell’Organismo intermedio e 

informare la Regione Puglia in merito alle irregolarità riscontrate nel corso dell’att
avere ripercussioni sui progetti gestiti dall’OI; 

cui all’art. 25 del Regolamento (UE) n. 2021/1060, ai fini della preventiva autorizzazione; 

Obblighi in capo all’Organismo intermedio delegato 

Nell’esercizio delle funzioni delegate dall’AdG, ai sensi del precedente art. 3, 
. La Regione, per il tramite dell’OI ha l’obbligo di:

procedure e di controllo dell’AdG, opportunamente adattato tenuto conto delle specificità del proprio 
contesto organizzativo e procedurale, e trasmettere a quest’ultima il documento descrittivo del sistema, 

operazioni selezionate dall’Organismo Intermedio, in conformità con quanto previsto dall’art. 69 del 
Regolamento (UE)  2021/1060 e dell’allegato XI;
informare l’AdG in me

assicurare, nel corso dell’intero periodo di attuazione del PN, i necessari raccordi con l’AdG, impegnandosi ad 
adeguare i contenuti delle attività ad eventuali indirizzi o a specifiche richieste, formulate dall’AdG 

contribuire, in raccordo con l’AdG, alla definizione della strategia finalizzata a porre in atto misure e 
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per le verifiche di gestione di competenza dell’AdG comprendenti

fornire all’AdG tutte le informazioni e i documenti utili ai fini dell’aggiornamento del Comitato di Sorveglianza 
in ordine all’avanzamento del programma;
predisporre e sottoporre all’approvazione dell’AdG entro il 31/12/2023, su
“Linee Programmatiche di intervento” (eventuale “approvate con l’atto 

predisporre e sottoporre all’approvazione dell’AdG

curare l’aggiornamento del Piano Operativo, con cadenza annuale e ogni qualvolta se ne riscontri la 
necessità, da trasmettere all’AdG ai fini dell’approvazione;
trasmettere l’ultimo aggiorname
di competenza dell’Organismo Intermedio necessarie alla chiusura del programma;   
fornire le informazioni ed i dati relativi all’avanzamento delle attività rispetto all’ultimo
provvedendo tempestivamente: all’implementazione del sistema informativo del programma, alla 

edi e finali, in particolare a quelli fissati nel quadro di riferimento dell’efficacia 
dell’attuazione, entro il 20 gennaio, il 20 aprile, il 20 luglio, il 20 settembre e il 20 novembre, al fine di 
assicurare il rispetto delle previsioni dell’articolo 42 d

gli impegni reciproci o con procedure di evidenza pubblica al fine di garantire l’osservanza, a tutti i livelli
regolamenti europei e delle disposizioni del PN, dandone tempestiva informazione all’AdG; 

la Regione Puglia garantisce che le eventuali operazioni avviate precedentemente all’approvazione dei criteri 

garantire, inoltre, il rispetto delle norme europee in materia di pubblicità a far data dall’ammissione 
dell’operazione a finanziamento all’interno del Programma;

comunicare all’AdG, in via preventiva, l’eventuale ricorso alla complementarità tra Fondi strutturali di cui 
all’art. 25 del Regolamento (UE) 2021/1060 e conformemente a quanto previsto
effettuare i recuperi come previsto nel successivo art. 8 e informare l’AdG in merito a detti eventuali 
procedimenti di recupero, secondo la periodicità e i termini stabiliti dall’AdG, e tenere una registrazione dei 

ivi agli stessi sul sistema messo a disposizione dall’AdG;
informare tempestivamente l’Autorità di Audit (AdA), individuata presso l’Ispettorato Generale per i Rapporti 
finanziari con l'UE (IGRUE), tenendone informata l’AdG del PN in merito a eventuali pro
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all’AdG del PN, corredata della documentazione relativa alle spese sostenute e ai controlli istruttori di 

tramite del sistema informatico messo a disposizione dall’AdG;

assicurare l’utilizzo del sistema informativo dell’AdG anche da parte dei Beneficiariper la registrazione e la 

assicurare, anche presso i Beneficiarie gli organismi coinvolti nell’attuazione degli interventi, una raccolta 

ricevere, verificare, convalidare e trasmettere all’AdG, laddove necessario, le richieste di messa a disposizione 
rie secondo le modalità previste all’articolo 6 della presente convenzione; 

garantire la correttezza, l’affidabilità e la congruenza dei dati di monitoraggio procedurale, fisico e finanziario 
inseriti dall’OI, dai Beneficiarie dagli altri organismi coinvolti nell’attuazione degli interventi nel sistema di 

inviare periodicamente all’AdG le previsioni delle dichiarazioni di spesa per l’anno in corso, secondo la 
ll’AdG, per garantire il rispetto dell’obbligo di cui al comma 10 dell’art. 69 del RDC, al 

fine di monitorare l’avanzamento della spesa ed evitare il disimpegno e di osservare l’adempimento di cui 
all’art. 105 del Regolamento (UE) n. 2021/1060;

necessaria collaborazione all’AdA per lo svolgimento dei compiti a questa assegnati dai regolamenti 
europei, in particolare la verifica dei sistemi di gestione e di controllo, l’esecuzione dei controlli di II livello e la 

ale e della relazione annuale di controllo di cui all’art. 77 del RDC;
esaminare le risultanze dei controlli effettuati dall’AdA e fornire tutte le informazioni e la documentazione 
necessaria a consentire un adeguato riscontro da parte dell’AdG;

alla redazione della dichiarazione di gestione in conformità del modello riportato nell’allegato XVIII 

garantire che tutti i documenti giustificativi riguardanti un’operazione sostenuta dai fondi siano conservati al 
lo opportuno per un periodo di cinque anni a decorrere dal 31 dicembre dell’anno in cui è effettuato 

l’ultimo pagamento dell’AdG al beneficiario, salva l’interruzione in caso di procedimento giudiziario o su 

comunicare all’AdG, entro il mese successivo al termine di ogni trimestre, le irregolarità riscontrate all’esito di 

adottata dall’AdG;

collaborare all’espletamento di ogni altro onere ed adempimento previsto a carico 
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Per l’attuazione degli interventi di cui alle Linee programmatiche di intervento allegate e sulla base di 
dall’Allegato 1 del succitato decreto del Segretario Generale del Ministero della salute n. 5 

del 17/04/2023, sono attribuite alla Regione Puglia risorse del PN pari a € 85.932.724, così ripartite: 

rto (€)

Un’Europa più 

l’attuazione del 

l’assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il 

presso il Ministero dell’Economia e Finanze –
–

l’Unione Europea (IGRUE). 

Beneficiarisono chiamati a sostenere in attuazione delle operazioni selezionate, l’OI può richiedere all’AdG 
un’anticipazione pari all’1% della dotazione complessiva assegnata. 

In particolare, l’anticipazione potrà essere richiesta all’AdG nella misura dell’1% delle risorse assegnate ai 
singoli interventi descritti nelle schede allegate al Piano Operativo presentato dall’O.I., qualora questi siano 

livello di progettazione, ai sensi dell’art.41 del D.L.36/2023, qua
economica o progettazione esecutiva, approvato e ritenuto idoneo dal Beneficiarioper l’espletamento della 

selezionate nell’ambito del PN, gli OI presentano all’AdG un’idonea ri

Tali richieste sono inoltrate all’AdG per il tramite del Sistema Informativo del PN unitamente alle eviden
delle verifiche eseguite dall’OI (autocontrollo) ai fini dell’accertamento della regolarità ed ammissibilità 
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L’AdG –
prefinanziamento iniziale/annuale ed a seguito dei pagamenti intermedi, seguendo l’ordine cronologico 

ieste pervenute dai differenti OI e previo espletamento da parte dell’Ufficio 4 –
di I livello, volti ad accertare la regolarità e l’ammissibilità della spesa rendicontata dagli OI –

di Contabilità Speciale del Programma sull’apposito conto di 
tesoreria dell’OI corrispondente

N, l’OI può richiedere all’AdG il trasferimento delle risorse 

A tal fine, l’OI previa idonea verifica e validazione della documentazione fornita dal beneficiario, 

liquidazione e trasmette all’AdG del PN la richiesta di trasferimento delle risorse sul proprio conto di 

Le richieste di trasferimento trasmesse dall’OI all’AdG per il tramite del Sistema Informativo del PN si 
riferiscono ad operazioni per le quali l’OI e/o i Beneficiariabbiano già provveduto alla determinazione della 

liquidazione adottato dall’OI dovrà essere corredato da apposite check list di autocontrollo che attestano la 

contabile della spesa da sostenere, e dall’acquisizione di corrispondenti e pertinenti documenti 

L’AdG –

gola, l’ordine cronologico delle richieste pervenute dai 

trasferisce sul conto di tesoreria dell’OI l’ammontare finanziario richiesto.
lla messa a disposizione da parte dell’AdG delle risorse finanziarie del Programma sul proprio 

conto di tesoreria, l’OI, procede a trasferire al Beneficiariole risorse affinché disponga il pagamento.

competenza dell’AdG, eseguite ai sensi dell’art. 74 del Regolamento (UE) 2021/1060 prima della 
presentazione dei conti in conformità dell’articolo 98 e delle ulteriori ed eventuali verifiche disposte da

Al fine di assicurare il pieno utilizzo dell’importo di flessibilità di cui di cui all’art. 8

Ai sensi dell’art. 86 del Regolamento (UE) 2021/1060, 
l’importo di flessibilità è definitivamente assegnato al Programma, soltanto dopo l’adozione della decisione 
della Commissione Europea, in seguito al riesame intermedio in conformità dell’articolo 18 del 

partito all’OI, 

rispetto di quanto previsto dall’art. 18 del Regolamento (UE) n.2021/1060. 
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In caso di eventuali irregolarità accertate, l’OI dovrà attivar

La procedura completa è meglio dettagliata nell’ambito del Sistema di Gestione e Controllo
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Ogni irregolarità, rilevata prima o dopo l’erogazione del contributo pubblico versato ai Beneficiario ai 

di colpa o negligenza dell’OI, spetta a quest’ultimo rimborsare l’importo in questione.

L’OI è obbligato a fornire tempestivamente all’AdG ogni informazione

strapolazione applicate all’intero Programma, l’importo 

attribuite, tra l’AdG e gli OI.

operazioni e/o beneficiari, l’importo corrispondente alla rettifica finanziaria sarà ripartito, nel 

parte dell’i

 Convenzione: obbligatorio l’invio a mezzo posta elettronica certificata del documento firmato 




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L’Autorità di Gestione assicura alla Regione, nei limiti delle le risorse a disposizione, opportuna attività di 

L’AdG può esercitare poteri sostitutivi nei confronti dell’OI in caso di ingiustificato inadempimento 
degli obblighi descritti nell'art. 5 della presente Convenzione. L’AdG può, con atto motivato, 

interventi previsti e agli adempimenti di cui all’art. 5.
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’esatta osservanza degli obblighi di segretezza anzidetti da parte dei 

all’obbligo prescritto dall'art. 28 del GDPR e dalla normativa nazionale vigente, procederà a 
ti deputati all’espletamento delle attività oggetto della presente 

Convenzione quali “autorizzati del trattamento” e fornirà agli stessi le relative istruzioni e 

saranno raccolti con l’ausilio di strumenti informatici e/o su supporti cartacei e saranno conservati 

bis dell’art. 15 


