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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1140

Ratifica Accordo di Collaborazione sottoscritto tra Regione Puglia/Universita degli Studi di Bari/Istituto
Superiore di Sanita e presa atto schemi Accordi Operativi per la realizzazione di un percorso formativo
finalizzato al potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni del
Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025, di cui alla D.G.R. n. 2198/2021.

LUAssessore alla Sanita, Benessere Animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza
Covid-19, sulla base delle risultanze dell’istruttoria espletata dalla Dirigente del Servizio Sicurezza Alimentare
e confermata dal Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere, riferisce quanto segue.

PREMESSO CHE

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2131 del 22 dicembre 2020, & stata recepita I'Intesta Stato Regioni
concernente il Piano nazionale per la prevenzione (PNP) 2020-2025, re. atti 127/CSR e contestualmente
individuato il coordinatore del Piano Regionale della Prevenzione, nella persona del Dirigente pro-
tempore della Sezione Promozione della Salute e del Benessere;

con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1346 del 04/08/2021 & stato approvato uno “progetto
mirato” ai sensi della L.R. n. 38/94 denominato “Potenziamento rete degli operatori per la promozione
della salute” da realizzarsi in collaborazione tra Regione Puglia, Istituto Superiore di Sanita e Universita
che prevede come primo intervento, un percorso formativo rivolto agli operatori del Servizio Sanitario
e, in particolare, a coloro che si occupano nelle AASSLL Puglia di attivita istituzionali nell'ambito della
Prevenzione e della Promozione della Salute, ovvero delle iniziative di cui al Piano Regionale della
Prevenzione;

il suddetto percorso ritenuto fondamentale in quanto € finalizzato all’acquisizione di ulteriori competenze
e strumenti necessari a sostegno dei sistemi di sorveglianza e delle azioni del Piano Regionale di
Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2198 del 22 dicembre 2021, é stato approvato il documento
programmatico “Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025";-

con Delibera assunta dal Consiglio di Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (DIM) dell’Universita
di Bari nella riunione del 21.09.2022 e stato istituito ed attivato il percorso di formazione da realizzarsi
per 'A.A. 2022/2023 in collaborazione con la Regione Puglia e I'lstituto Superiore di Sanita rivolto agli
operatori in servizio presso le AASSLL della Regione Puglia;

Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 29.03.2023 e
del 30.03.2023, hanno deliberato I'istituzione e I'attivazione del percorso in oggetto, nonché approvato
lo schema di Accordo di Collaborazione tra Regione, Universita degli Studi di Bari e I'Istituto Superiore di
Sanita per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al Potenziamento della Rete Regionale per
la Promozione della Salute a supporto delle azioni del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano
Nazionale di Prevenzione 2020-2025.

CONSIDERATO CHE

- in data 7.04.2023, I'’Accordo di Collaborazione tra Regione, Universita degli Studi di Bari e I'lstituto
Superiore di Sanita e stato sottoscritto in via d’urgenza, stante la necessita di consentire I'attivazione
del percorso formativo entro il corrente anno;

- 'articolo 12 dell’Accordo di Collaborazione ha stabilito che, successivamente alla sottoscrizione dello
stesso, potranno essere adottati specifici Accordi Operativi che disciplinano gli aspetti operativi ed
economici tra Regione Puglia, Universita degli Studi di Bari e I'Istituto Superiore di Sanita;

- le risorse finanziarie necessarie alla realizzazione del presente percorso sono state stanziate sugli
appositi capitoli dispesa della Sezione Promozione della Salute e del Benessere in sede diapprovazione
dei rispettivi Bilanci annuali di previsione. Relativamente all'anno 2023 verranno utilizzate le risorse
assegnate con il Bilancio 2023, compatibilmente con i vincoli derivanti dal pareggio di bilancio.
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RICHIAMATA, altresi

la D.G.R. del 15 settembre 2021, n. 1466 recante I'approvazione della Strategia regionale per la parita di
genere, denominata “Agenda di Genere”,

la D.G.R. del 7 marzo 2022, n. 302 recante Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di
monitoraggio;

la D.G.R. del 3 luglio 2023, n. 938 recante D.G.R. n. 302/2022 Valutazione di impatto di genere. Sistema di
gestione e di monitoraggio. Revisione allegati.

VISTI

I'art. 15 comma 1, Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., che dispone che “(...) le amministrazioni pubbliche
possono sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune”;

il D.lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Igs. 10 agosto 2014 n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D.lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione di sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
L. 42/2009";

la Legge Regionale n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2023 e bilancio
pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale 2023)";

la Legge Regionale n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025";

la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

Tanto premesso e considerato al fine di disciplinare e dare attuazione alla predetta collaborazione, in
considerazione dell'importanza che assume tale intervento, appare opportuno:

ratificare |'’Accordo di Collaborazione sottoscritto in data 7.04.2023 in via d’urgenza tra Regione,
Universita degli Studi di Bari e I'Istituto Superiore per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato
al potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni del Piano
Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025, di cui all’allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

regolamentare, cosi come stabilito all’articolo 12 dell’Accordo di Collaborazione sopra riportato, gli aspetti
operativi ed economici della predetta collaborazione attraverso la sottoscrizione di specifici Accordi
Operativi tra Regione Puglia e Istituto Superiore di Sanita e Regione Puglia e Universita degli Sudi di Bari
(Allegati B e C al presente provvedimento);

stabilire, che la dotazione finanziaria per la realizzazione della progettualita approvati con DGR n.
1346/2021 e successivamente integrata nel Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 (DGR n.
2198/2021) & di complessivi euro 100.000,00 e trova copertura nei Capitoli U1301100 e U1301117 del
Bilancio regionale di previsione per I'anno 2023.

VERIFICA Al SENSI DEL D.LGS. 196/2003, COME MODIFICATO DAL D.LGS. 101/2018
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla Legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) n. 679/2016 in materia di protezione
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dei dati personali, nonché dal D.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii, ed ai sensi del vigente regolamento regionale n.
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.

Ai fini della pubblicita legale, il presente provvedimento e redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del
succitato Regolamento UE.

VALUTAZIONE IMPATTO DI GENERE

Valutazione di impatto di genere (prima valutazione)

Ai sensi della D.G.R. n. 398 del 03/07/2023 la presente deliberazione/ determinazione & stata
sottoposta a Valutazione di impatto di genere. Limpatto di genere stimato risulta (segnare con
una X):

1 diretto

1 indiretto

X neutro

(1 non rilevato

SEZIONE COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento trova copertura nel Bilancio di previsione regionale 2023 e pluriennale 2023-2025,
approvato con L.R. 29 dicembre 2022, n. 33, e nel Documento tecnico di accompagnamento e nel Bilancio
gestionale approvato con D.G.R. n. 27 del 24 gennaio 2023, per un importo complessivo di euro 100.000,00,
come sotto riportato:

15 - Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale

CRA
04 - Sezione Promozione della Salute e del Benessere

DISPOSIZIONE DI PRENOTAZIONE DI IMPEGNO
BILANCIO AUTONOMO
SPESA RICORRENTE - COD. UE: 8 SPESE NON CORRELATE Al FINANZIAMENTI UE

Capitolo di . leswne Codifica Piano dei ilancio di previsione
Declaratoria Titolo . . E.F. 2023
Spesa Conti Finanziario
Programma Competenza e Cassa

U1301100 Piano Reglonal.e P.reven2|.one in attuazione dell’In- 13.1.1 U.1.04.01.02.008 €35.000,00

tesa Stato, Regioni e Province Autonome

Piano Regionale della Prevenzione 21-25 - Spese
u1301117 | Per il potenziamento della rete degli operatori per 5, U.1.04.01.01.013 € 65.000,00

la promozione di una sana alimentazione e della sa-

lute - Trasferimenti ad amministrazioni centrali

Con successivo provvedimento dirigenziale si procedera all'impegno delle somme indicate da parte della
Sezione Promozione della Salute e del Benessere, per 'ammontare complessivo di euro 100.000,00.

Esigibilita della spesa: E.F. 2023

Loperazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanzia pubblica vigenti e gli equilibri di
Bilancio come previsto dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

LUAssessore relatore, sulla base delle risultanze istruttorie e delle motivazioni innanzi espresse, a norma
dell’art. 4, comma 4, lettera “K”, della L.R. n. 7/97, propone alla Giunta:

1. difare propria la relazione dell’Assessore proponente che qui si intende integralmente riportata;

2. di ratificare I’Accordo di Collaborazione sottoscritto, in via d’urgenza, in data 7.04.2023 tra Regione,
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Universita degli Studi di Bari e I'lstituto Superiore di Sanita per la realizzazione di un percorso formativo
finalizzato al potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni
del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025, di cui
all'allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. diprendere atto della proposta di:

a) “Accordo operativo per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al potenziamento della
rete regionale per la promozione della salute a supporto delle azioni del PRP 2021-2025 — Regione
Puglia” tra Regione Puglia ed Universita degli Studi di Bari, di cui all’allegato B, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

b) “Accordo operativo per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al potenziamento della
rete regionale per la promozione della salute a supporto delle azioni del PRP 2021-2025 — Regione
Puglia” tra Regione Puglia e Istituto Superiore di Sanita, di cui all’allegato C, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

4. diprendere atto, altresi, del Parere tecnico ex articoli 7 e 9 delle Linee guida per la predisposizione delle
proposte di deliberazione della Giunta Regionale, approvate con Deliberazione di Giunta Regionale 18
novembre 2019, n. 2100, di cui all'allegato D, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

5. di stabilire, che la dotazione finanziaria per la realizzazione della progettualita approvati con DGR n.
1346/2021 e successivamente integrata nel Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 (DGR n.
2198/2021) é di complessivi euro 100.000,00 e trova copertura nei Capitoli U1301100 e U1301117 del
Bilancio regionale di previsione per I'anno 2023;

6. didare mandato al Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere di perseguire e porre
in essere tutti gli adempimenti per I'attuazione del presente intervento finalizzato a costituire un pool di
operatori dell’area della Promozione della Salute, della Prevenzione e della Sanita Pubblica a livello delle
Aziende Sanitarie, a supporto dello sviluppo, monitoraggio e valutazione delle azioni del PRP 2021-2025,
compreso la sottoscrizione degli Accordi operativi;

7. di autorizzare il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere ad effettuare, con
proprio Atto Dirigenziale, eventuali modifiche ed integrazioni, ove ritenute necessarie per la realizzazione
dell’intervento, oltre ad adottare i conseguenti provvedimenti di impegno/liquidazione a valere sui
competenti capitoli di spesa delle risorse assegnate alla competente Sezione e tutti i provvedimenti di
natura gestionale;

8. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento dagli stessi predisposto
ai fini dell’'adozione dell’atto finale da parte della giunta regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

La Dirigente del Servizio Sicurezza Alimentare e Sanita Veterinaria
Domenica Cinquepalmi

Il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere
Onofrio Mongelli

Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere animale non ravvisa la necessita di
esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione ai sensi del combinato disposto degli articoli 18 e 20
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del DPGR n. 22/2021.

Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere animale
Vito Montanaro

L’Assessore alla Sanita e al Benessere animale e Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza
Covid -19
Rocco Palese

LA GIUNTA

- udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore alla Sanita e al Benessere animale e Controlli
interni, Controlli connessi alla gestione emergenza Covid -19;

- vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento dal funzionario, confermata dalla
Dirigente del Servizio Sicurezza Alimentare e Sanita Veterinaria e dal Dirigente della Sezione Promozione
della Salute e del Benessere;

- avoti unanimi e palesi, espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. difare propria la relazione dell’Assessore proponente che qui si intende integralmente riportata;

2. di ratificare I'Accordo di Collaborazione sottoscritto, in via d’urgenza, in data 7.04.2023 tra Regione,
Universita degli Studi di Bari e I'lstituto Superiore di Sanita per la realizzazione di un percorso formativo
finalizzato al potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni
del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025, di cui
all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. diprendere atto della proposta di:

a) “Accordo operativo per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al potenziamento della
rete regionale per la promozione della salute a supporto delle azioni del PRP 2021-2025 — Regione
Puglia” tra Regione Puglia ed Universita degli Studi di Bari, di cui all’'allegato B, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

b) “Accordo operativo per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al potenziamento della
rete regionale per la promozione della salute a supporto delle azioni del PRP 2021-2025 — Regione
Puglia” tra Regione Puglia e Istituto Superiore di Sanita, di cui all’allegato C, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

4. diprendere atto, altresi, del Parere tecnico ex articoli 7 e 9 delle Linee guida per la predisposizione delle
proposte di deliberazione della Giunta Regionale, approvate con Deliberazione di Giunta Regionale 18
novembre 2019, n. 2100, di cui all’allegato D, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

5. di stabilire, che la dotazione finanziaria per la realizzazione della progettualita approvata con DGR n.
1346/2021 e successivamente integrata nel Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 (DGR n.
2198/2021) & di complessivi euro 100.000,00 e trova copertura nei Capitoli U1301100 e U1301117 del
Bilancio regionale di previsione per I'anno 2023;

6. didare mandato al Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere di perseguire e porre
in essere tutti gli adempimenti per I'attuazione del presente intervento finalizzato a costituire un pool di
operatori dell’area della promozione della salute, della prevenzione e della Sanita Pubblica a livello delle
Aziende Sanitarie, a supporto dello sviluppo, monitoraggio e valutazione delle azioni del nuovo PRP 2021-
2025, compreso la sottoscrizione degli Accordi operativi;
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7. di autorizzare il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere ad effettuare, con
proprio Atto Dirigenziale, eventuali modifiche ed integrazioni, ove ritenute necessarie per la realizzazione
dell’intervento, oltre ad adottare i conseguenti provvedimenti di impegno/liquidazione a valere sui
competenti capitoli di spesa delle risorse assegnate alla competente Sezione e tutti i provvedimenti di
natura gestionale;

8. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Onofrio Mongelli
02.08.2023 13:29:14
GMT+01:00

ACCORDO DI COLLABORAZIONE

TRA

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, di seguito denominata Universita, con sede a Bari, 70121 Piazza
Umberto I n. 1, C.F. 80002170720, legalmente rappresentata dal Magnifico Rettore Prof Stefano Bronzini

E

Regione Puglia, Dipartimento Promozione della Salute e Benessere Animale in seguito denominata Regione,
con sede a Bari Via Gentile n. 52 (C.F. 80017210727) legalmente rappresentata dal Direttore del Dipartimento
dott. Vito Montanaro

E

Istituto Superiore di Sanita, di seguito denominato ISS, con sede in Roma, 00161 Viale Regina Elena 299, CF
80211730587, legalmente rappresentato dal Presidente, Prof. Silvio Brusaferro

PREMESSO CHE

- I'Universita contribuisce, nell’ambito della ricerca, della didattica e dell’alta formazione, alla crescita
scientifica ed allo sviluppo culturale, sociale ed economico della comunita locale, nazionale e
internazionale, attraverso molteplici azioni, anche promuovendo forme di collaborazione attiva con
le Istituzioni, il mondo del lavoro e delle professioni, attraverso la stipula di convenzioni, contratti,
accordi e protocolli con enti terzi pubblici e privati, nei limiti delle finalita istituzionali dell’Universita,
nel rispetto delle vigenti leggi e delle norme interne dell’Ateneo ed in particolare del proprio Statuto
e dei propri Regolamenti;

- il percorso formativo sara realizzato dall’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina (di seguito DIM), in collaborazione con I'lISS, Centro Nazionale di
Prevenzione delle Malattie e Promozione della Salute, di seguito ISS-CNaPPS;

- laRegione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale 2131 del 22/12/2020, ha recepito I'Intesa
repertoriata agli atti con n. 127/CSR del 6 agosto 2020, concernente il nuovo Piano Nazionale della
Prevenzione 2020-2025 (PNP);

- la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1346 del 04/08/2021, ha approvato
uno specifico “progetto mirato” ai sensi della LR 38/94, denominato “potenziamento rete degli
operatori per la promozione della salute”;

- la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2198 del 22/12/2021, ha approvato il
“Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025";

- nell’ambito della progettualita di cui alla DGR 1346/21, riveste particolare interesse per la Regione
Puglia — come primo intervento immediato — il “potenziamento della Rete Regionale per la
Promozione della Salute a supporto delle azioni del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al
Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025", attraverso la realizzazione di un Master Universitario di
| livello in “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del
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SSN”, per la formazione di un pool di operatori dell’area della promozione della salute, della
prevenzione e della Sanita Pubblica a livello sia regionale che delle Aziende Sanitarie, a supporto dello
sviluppo, monitoraggio e valutazione delle azioni del nuovo PRP 2021-2025 giusta DGR 2198/2021;
il DIM e sede di strutture e competenze tecnico-scientifiche delle attivita di sorveglianza
epidemiologica e prevenzione a tutela della Salute;

al DIM afferiscono professionisti esperti nei settori della Medicina Preventiva, della Sanita Pubblica,
dell’Epidemiologia e della Statistica medica e dell’organizzazione sanitaria;

nell’ambito dei processi formativi, il DIM & promotore di Corsi, Master e Short Master, Summer
School, Dottorato di Ricerca, stage, tirocini di formazione e orientamento in impresa a beneficio di
coloro che abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, 1859,
modificata dalla legge 20 gennaio 1999, n. 9, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la
conoscenza diretta del mondo del lavoro;

I'ISS ai sensi dell’art. 1 del proprio Statuto - DM 24 ottobre 2014 - € organo tecnico scientifico del
Servizio Sanitario nazionale e persegue la tutela della salute pubblica, in particolare attraverso lo
svolgimento di funzioni di ricerca, controllo, consulenza regolazione e formazione applicate alla
salute pubblica;

I'ISS, ai sensi dell’art. 2 del predetto DM 24 ottobre 2014, per I'espletamento delle proprie funzioni
e di ogni attivita connessa puo stipulare convezioni, accordi e contratti con soggetti pubblici o privati,
nazionali e internazionali;

il CNaPPS dell’ISS, istituito ai sensi dell’art 9, comma 1, lettera b) del DM 2 marzo 2016, e impegnato
nello sviluppo di ricerche nel campo della promozione di interventi sostenibili, ed evidence based di
prevenzione e promozione della salute, valutazione dell’effetto degli interventi intrapresi, ricerca e
sperimentazione di metodi efficaci di promozione della salute, costruzione di un approccio integrato
alla prevenzione con competenze multidisciplinari e, in particolare, nella realizzazione di iniziative
finalizzate alla formazione a supporto del Piano Regionale di Prevenzione, con la realizzazione di
Master universitari e progettazione e realizzazione di moduli formativi in presenza e a distanza su
tematiche di prevenzione e promozione della Salute;

Universita, Regione e ISS, coerentemente ai rispettivi mandati e alle proprie mission istituzionali,
hanno condiviso I'intento diimplementare I'azione di sostegno alla valorizzazione e promozione della
formazione scientifica multidisciplinari e di realizzare percorsi formativi per figure professionali
qualificate;

Universita, Regione e ISS riconoscono il comune interesse a determinare congiuntamente i compiti e
le responsabilita reciproche per la migliore promozione e realizzazione, nel rispetto delle reciproche
autonomie e, nell’'ambito delle rispettive finalita istituzionali e dei settori di interesse, di progetti e
interventi di innovazione in grado di soddisfare le esigenze di una societa a elevato trend di
cambiamento, ed operare in uno scenario sempre pil competitivo e globale, in particolare,
attraverso I'attivazione di corsi di formazione e di aggiornamento nelle varie forme che le attuali
normative in materia di formazione post laurea consentono, valorizzando e incentivando le iscrizioni,
nel rispetto delle modalita previste dallo Statuto dell’Universita e dai propri regolamenti;

la legge 7 agosto 1990 n. 241 prevede che le Pubbliche Amministrazioni possano concludere tra loro
accordi per regolare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

la giurisprudenza nazionale e comunitaria, nonché le determinazioni ANAC ritengono che “la
comunione di interessi, che e alla base degli accordi di collaborazione tra amministrazioni previsti
dall'art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241, rende inapplicabili, per la conclusione degli accordi
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stessi, le regole del diritto dell’Unione in materia di evidenza pubblica, di cui detta conclusione non
puo considerarsi in alcun modo elusiva (...)";

- lart. 5, comma 6, del d.Igs. 18 aprile 2016, n. 50, prevede che “un accordo concluso esclusivamente
tra due o piu amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell'ambito di applicazione del presente
codice, quando sono soddisfatte tutte le seguenti condizioni:

- l'accordo stabilisce o realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti
aggiudicatori partecipanti, finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a svolgere
siano prestati nell'ottica di conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune;

- l'attuazione di tale cooperazione & retta esclusivamente da considerazioni inerenti all'interesse
pubblico;

- le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti aggiudicatori partecipanti svolgono sul mercato aperto
meno del 20 per cento delle attivita interessate dalla cooperazione”;

- attraverso le delibere ANAC (delibera n. 567 del 31 maggio 2017 e delibera n. 619 del 4 luglio 2018)
I’Autorita ha precisato che “un accordo tra amministrazioni pubbliche rientra nell’ambito di
applicazione dell’art. 5, comma 6, d.lgs. 50/2016, nel caso in cui regoli la realizzazione di interessi
pubblici effettivamente comuni alle parti, con una reale divisione di compiti e responsabilita, in
assenza di remunerazione ad eccezione di movimenti finanziari configurabili solo come ristoro delle
spese sostenute e senza interferire con gli interessi salvaguardati dalla disciplina in tema di contratti
pubblici”;

- tutto quanto premesso

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Valore delle Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo.

Art. 2
Oggetto e scopo dell’accordo

Oggetto del presente accordo & la collaborazione tra le parti, finalizzata alla realizzazione di un percorso
formativo, ossia del Master Universitario di | livello “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute
per gli Operatori Sanitari del SSN”, secondo le modalita previste dalla normativa di riferimento e dai
regolamenti dell’Universita, al fine di attivare percorsi di formazione promossi dall’Universita stessa, inerenti
la tematica del potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni
del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025.

Le Parti si impegnano a realizzare le fasi di propria competenza, secondo quanto stabilito all’articolo 4.
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Art. 3
Modalita di attuazione della collaborazione

Le Parti realizzeranno la suddetta collaborazione facendo riferimento alle rispettive unita di personale di
ruolo a tempo indeterminato e determinato, coinvolte nelle attivita oggetto del presente accordo, nonché
alle proprie dotazioni strumentali.

In ogni caso, ognuna delle Parti provvedera, in base alla legislazione vigente, alla formazione e informazione
delle unita di personale che frequenteranno le rispettive sedi sulle procedure interne e sugli eventuali rischi
specifici. Resta salvo quanto disposto dall’art. 3, comma 6, D.Lgs. n. 81/2008.

Il personale delle Parti contraenti & tenuto a uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in vigore
nelle sedi di esecuzione delle attivita attinenti al presente Accordo, nel rispetto reciproco della normativa per
la sicurezza dei lavoratori di cui al D.Lgs. n. 81/2008.

Pertanto, le parti provvedono, ciascuna per la propria sede, alla copertura assicurativa per danni
involontariamente cagionati a terzi, verificatisi in relazione all’attivita svolta e per quelli derivanti dalla
conduzione dei fabbricati nei quali si svolge I'attivita, nonché degli impianti e delle attrezzature utilizzate per
I’attivita stessa.

Art. 4
Impegni delle Parti

e L|'Universita, attraverso il DIM, presso cui verranno coordinate le attivita di cui all’articolo 2, in
collaborazione con ISS e Regione, si impegna a:

- predisporre il progetto formativo, garantendone la piena conformita alle leggi vigenti e curandone
la realizzazione;

- individuare il tutor universitario che collabori alla redazione del progetto formativo e allo sviluppo
dello stesso in tutte le sue fasi;

- coordinare I'organizzazione didattica e amministrativa del corso post laurea attivato, nel rispetto
delle schede di progettazione didattica e finanziaria approvate dai competenti Organi;

- monitorare I'andamento delle attivita formative realizzate;

- provvedere all’affidamento degli incarichi didattici, nel rispetto della normativa di riferimento;

- promuovere e diffondere i risultati dei corsi di formazione realizzati;

- stabilire la sede amministrativa e didattica dei corsi nelle competenti strutture dell’Universita.

Tali attivita possono essere affidate anche ad Enti esterni, nel rispetto delle disposizioni statutarie e dei
regolamenti di Ateneo, tramite appositi contratti di servizio affidati ai sensi del vigente codice dei contratti
pubblici, attuativo delle direttive europee in materia di appalti di servizi.

e La Regione Puglia si impegna a:
- individuare un pool di operatori dell’area della promozione della salute, della prevenzione e della
Sanita Pubblica operanti a livello sia regionale che delle Aziende Sanitarie da coinvolgere nel

programma di formazione;
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coinvolgere le Aziende sanitarie Locali (AASSLL) per garantire |'adeguato supporto organizzativo alla
realizzazione delle attivita formative orientate al Piano Regionale della Prevenzione (PRP) e agli
obiettivi strategici regionali;

facilitare le attivita pratiche sul campo previste all'interno del percorso formativo.

o L’Istituto Superiore di Sanita si impegna a:

collaborare nella predisposizione dei moduli formativi;

programmare le attivita di formazione sul campo (project work), organizzate localmente sulla base
degli obiettivi di apprendimento e degli obiettivi del PRP, concordati con i partner;

supportare la messa a punto di strumenti per la valutazione finale delle competenze dei partecipanti;

mettere a disposizione propri dipendenti, in possesso di adeguati titoli professionali ed esperienza,
per la individuazione degli esperti che formeranno il corpo docente.

In particolare, le Parti congiuntamente si impegnano a:

partecipare ai lavori del Comitato Tecnico Scientifico del Master nel rispetto del Regolamento
Master di Ateneo;

prevedere eventualmente la presenza di un componente indicato dalla Regione Puglia e dall’lSS
nella commissione di valutazione finale;

indicare, eventualmente, un tutor tecnologico che collabori durante tutte le fasi attuative dell’Evento
e alla pianificazione delle attivita;

promuovere la divulgazione dei corsi, delle attivita e delle iniziative correlate (convegni, seminari,
etc.), anche attraverso specifiche attivita editoriali, di informazione e di comunicazione;
condividere la propria rete di relazioni con Enti, italiani e stranieri, anche per 'implementazione delle
attivita di Job placement dell’Universita stessa;

predisporre un sistema di raccordo tra i contenuti della formazione e le attivita realizzate nell’ambito
del PRP.

Art. 5
Codici di comportamento

Regione e ISS dichiarano di conoscere il codice di comportamento e il codice etico dell’Universita nonché i
regolamenti vigenti adottati e si impegnano a tenere un comportamento conforme alle previsioni in essi

contenute.

Art. 6
Responsabili e Referenti

Il Responsabile Scientifico chiamato a coordinare le attivita sara la prof.ssa Maria Teresa Montagna,
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

| Referenti degli Enti coinvolti saranno:

v

per la Regione Puglia, il dott. Onofrio Mongelli, Dirigente della Sezione Promozione della Salute e
del Benessere del Dipartimento Promozione della Salute e Benessere Animale;
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v' perI'lSS: la prof.ssa Angela Giusti e la dott.ssa Chiara Cattaneo, Centro Nazionale per la Prevenzione
delle malattie e la Promozione della Salute.

Art. 7
Attivita didattica

L'attivita didattica viene svolta da docenti dell’Universita e da docenti e ricercatori dell’Istituto Superiore di
Sanita e di altri enti, Universita e istituzioni private, nonché da esperti del settore, nel rispetto dei regolamenti
dell’Universita, ai quali occorre fare riferimento anche in relazione alla determinazione dei compensi da
corrispondere ai docenti e ai collaboratori delle attivita didattiche, siano essi interni o esterni all’Universita.

Art. 8
Proprieta intellettuale

Ciascuna delle parti e titolare in pari quota dei prodotti scientifici intesi come complesso di conoscenze
scientifiche e tecnologiche — tutelabili o meno come private — nonché eventuali prodotti o prototipi,
conseguiti dalle attivita.

Le pubblicazioni e le diffusioni dei prodotti parziali o finali che scaturiranno dalle attivita potranno avvenire
solo con il consenso tra le Parti e purché tali pubblicazioni non compromettano la tutelabilita dei risultati.

Le informazioni di carattere confidenziale e/o riservato relative a dati, informazioni e tecnologie derivanti
dalla collaborazione restano di proprieta esclusiva della parte che le ha fornite e ciascuna parte siimpegna a
far uso delle informazioni esclusivamente per I’esecuzione delle attivita oggetto del presente accordo e a non
rendere note a terzi, sotto qualsiasi forma, le informazioni.

Le Parti si impegnano, ciascuna per i propri rapporti di competenza, ad assicurare che soggetti terzi,
eventualmente coinvolti nell’esecuzione del presente accordo, dichiarino espressamente la reciproca
collaborazione nelle pubblicazioni scientifiche e ne diano adeguato risalto in tutte le comunicazioni verso
I’esterno: in particolare attraverso pubblicazioni scientifiche congiunte, partecipazioni congressuali e azioni
divulgative e di formazione risultanti da tali attivita.

Ogni pubblicazione terra conto del fine di Sanita Pubblica che I'ISS & impegnato a perseguire in qualita di
organo tecnico-scientifico del Servizio Sanitario Nazionale in Italia, congiuntamente alle funzioni di ricerca,
sperimentazione, controllo, consulenza, documentazione e formazione in materia di salute pubblica
nazionale.

Art. 9
Utilizzo dei Loghi
Le Parti si danno atto dell’esigenza di tutelare e promuovere I'immagine di ciascuna di esse.

Il presente accordo non conferisce alle Parti il diritto di utilizzare alcun segno distintivo dell’altra Parte per
scopi pubblicitari, o per qualsiasi altra attivita promozionale, senza il previo consenso scritto.
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Art. 10
Tutela dei dati personali

Il presente Accordo di Collaborazione & regolato, per quanto attiene il trattamento dei dati personali, dal
Regolamento UE 2016/679 e dal Codice Privacy (D.lgs. 196/2003) come novellato dal D.lgs. 101/2018.

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente
acconsentire) che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per I'attivita preconvenzionale o comunque
raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente convenzione/accordo, vengano trattati
esclusivamente per le finalita della Convenzione/Accordo, mediante consultazione, elaborazione,
interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e
inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a
soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle parti come sopra
individuate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e della vigente normativa
nazionale in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. Titolari
per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate, denominate e domiciliate.

Le parti del presente accordo assicurano I'attuazione del principio della minimizzazione nell'utilizzo dei dati,
ossia saranno trattati quelli adeguati, pertinenti e necessari al raggiungimento delle finalita del presente
accordo.

Le Parti si impegnano a predisporre e mantenere un livello di sicurezza adeguato, adottando tutte le misure
di sicurezza tecniche e organizzative ex art. 32 GDPR necessarie, al fine di dimostrare che il trattamento e
effettuato conformemente al Regolamento (UE) 2016/679.

Siimpegnano, inoltre, a garantire un livello di sicurezza, anche informatica, adeguato al rischio, tenuto conto
della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalita del trattamento, nonché dei rischi aventi
probabilita e gravita diverse per i diritti e le liberta delle persone fisiche.

Le Parti garantiscono sin da ora che tutte le persone che a vario titolo parteciperanno alle attivita realizzate
nell’ambito del presente accordo di collaborazione saranno soggette all’'obbligo di non divulgazione ed alla
massima riservatezza, in relazione ai dati personali e pil in generale alle informazioni trattate, oltre al rispetto
del segreto professionale e del codice deontologico, laddove previsti in riferimento all’attivita svolta. Inoltre,
e obbligo di entrambe le Parti prestare assistenza reciproca nel riscontro delle richieste degli interessati e
dell’Autorita Garante nel minor tempo possibile e comunque nel rispetto dei termini previsti dal
Regolamento (UE) 2016/679.

L’Universita degli Studi di Bari, la Regione Puglia e I'lstituto Superiore di Sanita, ai fini della stipula del
presente accordo, sono Titolari autonomi del trattamento dei dati personali e hanno le responsabilita
previste all’art. 24 e seguenti del GDPR.

L'Universita & Titolare autonomo dei dati personali degli studenti per la gestione della carriera degli stessi e
per I'erogazione della formazione in relazione al Master Universitario.

L’Universita fornisce I'Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 per gli
studenti utenti che intendono iscriversi al Master di | livello, rinvenibile sul sito Istituzionale di Ateneo al
seguente link: https://www.uniba.it/it/ateneo/privacy/informative/studenti/view
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In ragione del presente atto il personale messo a disposizione da ISS e Regione ricevera formale incarico di
docenza dall’Universita nell’ambito del Master. Pertanto I'Universita é Titolare autonomo dei dati personali
dei docenti, i quali saranno nominati dalla stessa persona autorizzata al trattamento dei dati personali ai
sensi dell’art. 29 del GDPR e ai sensi dell’art. 2quaterdecies del decreto legislativo 196/2003.

L’Universita in qualita di Titolare autonomo fornira I'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art. 13 del GDPR in relazione al trattamento sopradescritto.

La Base Giuridica del trattamento dei dati personali degli studenti del Master si rinviene nell’art. 6, par. 1,
lett. e) del GDPR in base al Decreto 3 novembre 1999, n.509 e nel Decreto 22 ottobre 2004, n. 270, in quanto
“il trattamento & necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di
pubblici poteri (...)”, mentre per il trattamento dei dati personali dei docenti ISS si rinviene nell’art. 6, par. 1,
lett. b), del GDPR, in quanto “il trattamento & necessario per I'esecuzione di un contratto di cui I'interessato
e parte (...)".

Le categorie di dati personali oggetto di trattamento riguardanti il personale dell’lSS, della Regione Puglia e
gli studenti partecipanti al Master sono:

- Dati personali anagrafici

- Dati personali relativi alla carriera universitaria e lavorativa dell’interessato;
- Curriculum vitae degli studenti del Master;

- Copia fotostatica del documento d’identita;

- Dati di contatto;

In situazioni specifiche, nell’ambito della gestione della carriera universitaria, potranno essere raccolte e
trattate, su istanza dello studente, particolari categorie di dati inerenti:

- l'origine razziale e etnica (per cittadini extracomunitari e per lo status di rifugiato);
- I'orientamento religioso (studenti sacerdoti);

- dati giudiziari (agevolazioni tasse o misure di sicurezza per prove d’esame);

- stato di salute (presenza di disabilita, stato di gravidanza, etc.);

- vita sessuale (per eventuali rettificazioni di attribuzione di sesso).

Tali dati sono dallo studente conferiti volontariamente ed esclusivamente per consentire all’Ateneo
I'esercizio delle sue funzioni pubbliche nel tutelare gli interessi dello stesso studente, nell’erogazione dei
servizi o agevolazioni che richiede all’interno del rapporto di iscritto ai corsi dell’Ateneo o per obblighi di
legge cui e soggetta I'Universita.

Le Parti, in riferimento alle attivita trattamentali da realizzarsi nell’lambito del presente Accordo di
collaborazione si impegnano alla corretta tenuta ed aggiornamento dei Registri delle attivita di trattamento
ai sensi dell’art. 30 GDPR.

Le parti hanno, inoltre, provveduto a nominare un proprio Data Protection Officer (DPO) individuato
rispettivamente in:

e Per I"'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, dott.ssa Rosa Maria Sanrocco. Raggiungibile ai seguenti
indirizzi e-mail: rpd@uniba.it e rpd.uniba@pec.uniba.it
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e Per I'lstituto Superiore di Sanita: Scudo Privacy Srl, nella persona del Dott. Carlo Villanacci, raggiungibile al
seguente indirizzo E-mail: responsabile.protezionedati@iss.it

e Per la Regione Puglia nella persona del dott.ssa Rossella Caccavo, raggiungibile al seguente indirizzo E-mail:
rpd@regione.puglia.it

Art. 11
Risoluzione delle controversie e foro competente

Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dall’interpretazione

del presente accordo. Qualora non fosse possibile raggiungere I'accordo, il Foro competente € il Tribunale di
Bari.

Art. 12
Durata e accordi operativi

Il presente accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione da parte dei soggetti firmatari, avra durata di
2 anni e potra essere prorogato per un periodo concordato per iscritto tra le parti. Il presente accordo potra
essere rinnovato su richiesta di una delle Parti con apposito atto aggiuntivo che richiami gli stessi contenuti
e termini del presente accordo, specificando il periodo di decorrenza.

Per lo svolgimento delle attivita di cui all’art. 4, le Parti potranno sottoscrivere appositi accordi operativi, nel
rispetto del presente Accordo.

Art. 13
Recesso

Ad ognuna delle Parti del presente accordo, ai sensi dell’art.1373 c.c., € attribuita la facolta di recedere e tale
facolta puo essere esercitata finché I'accordo stesso non abbia avuto un principio di esecuzione.

Art. 14
Risoluzione

Il presente accordo potra essere risolto in ogni momento qualora uno dei contraenti dichiari I'impossibilita,
per causa a quest’ultimo non imputabile, di proseguire la collaborazione.

Art. 15
Modifiche all’Accordo
Ogni modifica al presente accordo necessita della forma scritta e della firma dei legali rappresentanti, o loro

delegati, delle Parti.
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Art. 16
Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente Accordo si applicano le disposizioni di legge.

Art. 17
Firma digitale

Il presente atto, composto da n. 17 articoli, e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2 bis
della L. n. 241 del 1990 e smi e dell’art. 24 del D.Lgs n. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale), sara
registrato solo in caso d’uso ai sensi degli artt. 5, 6 e 39 del DPR n. 131 del 1986 e le spese dell’eventuale
registrazione saranno a carico della Parte richiedente. L'imposta di bollo € a carico dell’Universita degli Studi

di Bari.
Stefano

IL MAGNIFICO RETTORE Bronzini
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro 2‘71:(532'%(;23
Prof Stefano BRONZINI GMT+01:00
IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO Vito Montanaro

) ] 06.12.2022
Regione Puglia 16:07:37
Dott. Vito MONTANARO GMT+01:00
IL PRESIDENTE SILVIO Firmato digitalmente
Istituto Superiore di Sanita BRUSAFERRO 325;}!2,25?522*“0
Prof. Silvio BRUSAFERRO 09:46:52 +0100
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Onofrio Mongelli
02.08.2023
13:29:14

GMT+01:00 Allegato B
CIFRA: SSS/DEL/2023/00028

ACCORDO OPERATIVO
PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO FORMATIVO

FINALIZZATO AL POTENZIAMENTO DELLA RETE REGIONALE PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE A
SUPPORTO DELLE AZIONI DEL PRP 2021-2025 — REGIONE PUGLIA

(ai sensi dell’art. 12 dell’Accordo di Collaborazione sottoscritto tra I'Istituto Superiore di Sanita — e Regione Puglia - Sezione
Promozione della Salute e del Benessere in data 7.4.2023)

TRA

La Regione Puglia - Dipartimento Promozione della Salute e Benessere Animale, in seguito denominata
Regione, con sede a Bari Via Gentile n. 52, C.F. 80017210727 legalmente rappresentata dal Dirigente della
Sezione Promozione della Salute e del Benessere .........ccccovuveeneee.

Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, di seguito denominata Universita, con sede a Bari Piazza Umberto
I'n.1-70121, C.F. 80002170720, legalmente rappresentata dal ........ccccvevevrrreneeerrinenee

PREMESSO CHE

la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2131 del 22 dicembre 2020, ha recepito
I'Intesa repertoriata agli atti con n. 127/CSR del 6 agosto 2020, concernente il nuovo Piano Nazionale della
Prevenzione 2020-2025 (PNP);

la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1346 del 04 agosto 2021, ha approvato un
“progetto mirato” ai sensi della L.R. n. 38/94, denominato “Potenziamento rete degli operatori per la
promozione della salute” stanziando € 100.000,00 sul Bilancio regione Puglia;

la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2198 del 22 dicembre 2021, ha approvato il
“Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025” che prevede, nell'ambito dei Programmi Liberi e Predefiniti,
I'erogazione di attivita formative in favore del personale del Servizio Sanitario Regionale, in quanto attivita
integrante di tutte le strategie ed elemento trasversale degli obiettivi di cui al Piano Nazionale della
Prevenzione 2020-2025, finalizzata all'acquisizione di nuove competenze in materia di prevenzione.

TENUTO CONTO

che per la Regione Puglia, nell’lambito della progettualita di cui alla D.G.R. n. 1346/21, riveste particolare

Ill

interesse il “potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni del
Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025", attraverso la
realizzazione di un Master Universitario di | livello in “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della
Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”, per la formazione di un pool di operatori dell’area della
promozione della salute, della prevenzione e della Sanita Pubblica a livello sia regionale che delle Aziende
Sanitarie, a supporto dello sviluppo, monitoraggio e valutazione delle azioni del nuovo PRP 2021-2025,

giusta D.G.R. n. 2198/2021;
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che I'Universita contribuisce, nell’ambito della ricerca, della didattica e dell’alta formazione, alla crescita
scientifica ed allo sviluppo culturale, sociale ed economico della comunita locale, nazionale e
internazionale, attraverso molteplici azioni, anche promuovendo forme di collaborazione attiva con le
Istituzioni, il mondo del lavoro e delle professioni, attraverso la stipula di convenzioni, contratti, accordi e
protocolli con enti terzi pubblici e privati, nei limiti delle finalita istituzionali dell’Universita, nel rispetto
delle vigenti leggi e delle norme interne dell’Ateneo ed in particolare del proprio Statuto e dei propri
Regolamenti;

che I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (di seguito DIM),
e sede di strutture e competenze tecnico-scientifiche delle attivita di sorveglianza epidemiologica e
prevenzione a tutela della Salute;

che al DIM afferiscono professionisti esperti nei settori della Medicina Preventiva, della Sanita Pubblica,
dell’Epidemiologia e della Statistica medica e dell’organizzazione sanitaria;

che nell’ambito dei processi formativi, il DIM & promotore di Corsi, Master e Short Master, Summer School,
Dottorato di Ricerca, stage, tirocini di formazione e orientamento in impresa a beneficio di coloro che
abbiano gia assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, 1859, modificata dalla legge
20 gennaio 1999, n. 9, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo
del lavoro;

che, nell'offerta formativa dell'Universita di Bari sono gia presenti corsi di studio (corsi di laurea triennali;
corsi di laurea magistrale, master; corsi di perfezionamento, ecc.) progettati ed attivati, in ossequio della
normativa vigente, previa consultazione delle realta del mondo del lavoro e che hanno quale obiettivo
formativo la formazione di figure professionali con conoscenze, abilita e competenze professionali
adeguate a presidiare efficacemente diverse posizioni nell'ambito dell'organizzazione delle Pubbliche
Amministrazioni, promuovendo congiuntamente formazioni specifiche secondo le richieste che emergono
nel tempo, in funzione delle sopravvenute esigenze da parte degli Enti;

CONSIDERATO CHE

in data 07/04/2023 é stato stipulato un Accordo di Collaborazione tra la Regione Puglia, I'Istituto Superiore
di Sanita (di seguito denominato ISS) e I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina - finalizzato alla realizzazione del percorso formativo, ossia del Master
Universitario di | livello “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari
del SSN”, secondo le modalita previste dalla normativa di riferimento e dai regolamenti dell’Universita,
inerente la tematica del potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto
delle azioni del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025;
I’Universita ha organizzato e pubblicato sul sito web dell’Ateneo il Bando di concorso per I'ammissione al
Master Universitario di | livello A.A. 2022/2023 in “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute
per gli Operatori Sanitari del S.S.N.”;

la Regione Puglia con Determinazione Dirigenziale n. 129 del 29/05/2023 ha definito gli indirizzi operativi
per l'individuazione del personale AA.SS.LL. Puglia da ammettere al percorso di formazione in perfetta
coerenza con il Piano Regionale di Prevenzione 2021-2025 giusta DGR 2198/2021, che prevede, nell'ambito
dei Programmi Liberi e Predefiniti, I'erogazione di attivita formative in favore del personale del Servizio
Sanitario Regionale, in quanto attivita integrante di tutte le strategie ed elemento trasversale degli obiettivi
di cui al Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025, finalizzata all'acquisizione di nuove competenze in
materia di prevenzione;
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e necessario disciplinare gli aspetti operativi ed economici per dare attuazione alla predetta collaborazione,
anche attraverso uno specifico Accordo Operativo, cosi come stabilito all’articolo 12 dell’Accordo di
Collaborazione sottoscritto tra I’'Universita degli Studi di Bari e la Regione Puglia - Sezione Promozione della
Salute e del Benessere in data 07/04/2023;

I'Universita e la Regione ritengono di reciproco interesse una stretta collaborazione nei settori della
formazione individuando nei Dipartimenti ed in ogni altra struttura didattica universitaria, un importante
interlocutore per la attuazione delle iniziative volte a valorizzare le risorse umane nell'ottica di continuo
miglioramento della qualita dei servizi offerti alla cittadinanza ed all'utenza in generale;

la legge 7 agosto 1990 n. 241 prevede che le Pubbliche Amministrazioni possano concludere tra loro
accordi per regolare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune

SI CONCORDA QUANTO SEGUE

Art. 1
Riferimento alle premesse
Quanto sopra riportato costituisce parte integrante e sostanziale del presente Accordo.

Art. 2
Oggetto

Il presente Accordo Operativo disciplina i rapporti giuridici ed economici tra la Regione e I'Universita per lo
svolgimento delle attivita di interesse comune finalizzate alla realizzazione di un percorso formativo che
favorisca il potenziamento della Rete per la Promozione della Salute della Regione Puglia che supporti le
azioni del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025, giusta
DGR 2198/2021.

Il percorso si concretizza attraverso la realizzazione di un Master Universitario di | livello denominato
“Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”.

Il presente Accordo si compone di una premessa e di diciassette (17) articoli ed & concluso ai sensi
dell’articolo 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.

Le parti si impegnano a realizzare le attivita progettuali di competenza secondo i principi e con le modalita
operative indicate nel presente Accordo ed in coerenza con quanto condiviso nell’Accordo sottoscritto tra i
tre Enti (Regione, ISS e UNIBA) in data 07/04/2023.

Art. 3
Impegni della Regione

La Regione Puglia, nel rispetto dell'Universita, si impegna a:

collaborare con I'Universita per la realizzazione del percorso formativo, pil precisamente di un Master
Universitario di | livello denominato “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli
Operatori Sanitari del SSN”;

individuare, per il tramite delle AA.SS.LL. pugliesi, un pool di operatori dell’area della promozione della
salute, della prevenzione e della Sanita Pubblica operanti nelle Aziende Sanitarie da coinvolgere nel
programma di formazione;

trasmettere all’Universita I'elenco degli operatori individuati;

coinvolgere le Aziende sanitarie Locali (AASSLL) per garantire I'adeguato supporto organizzativo alla
realizzazione delle attivita formative orientate al Piano Regionale della Prevenzione (PRP) e agli obiettivi
strategici regionali;
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- facilitare le attivita pratiche sul campo previste all'interno del percorso formativo;

- garantire la copertura finanziaria, per I’A.A. 2022/2023, per la partecipazione di n. 35 unita di personale
afferente al Servizio Sanitario Regionale, secondo le modalita previste al successivo Art. 6;

- dare adeguata comunicazione pubblica dell’iniziativa;

- partecipare ai lavori del Comitato Tecnico Scientifico del Master;

- prevedere eventualmente la presenza di un componente indicato dalla Regione Puglia nella commissione di
valutazione finale;

- indicare, eventualmente, un tutor tecnologico che collabori durante tutte le fasi attuative dell’Evento e alla
pianificazione delle attivita;

- promuovere la divulgazione dei corsi, delle attivita e delle iniziative correlate (convegni, seminari, etc.),
anche attraverso specifiche attivita editoriali, di informazione e di comunicazione;

- condividere la propria rete di relazioni con Enti, italiani e stranieri;

- predisporre un sistema di raccordo tra i contenuti della formazione e le attivita realizzate nell’ambito del
PRP.

Art. 4
Impegni dell’Universita

L’Universita degli Studi di Bari, nel rispetto dei ruoli istituzionali si impegna a:

- predisporre il progetto formativo, garantendone la piena conformita alle leggi vigenti e curandone la
realizzazione;

- garantire la partecipazione al percorso formativo nell'ambito del Master Universitario di | livello
denominato “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”
agli operatori del Servizio Sanitario Regionale individuati dalla Regione Puglia come descritto negli articoli
seguenti;

- prendere atto ed ammettere a valutazione I'elenco degli operatori individuati dalla regione per il tramite
delle AASSLL;

- trasmettere alla Regione Puglia I'elenco degli operatori ammessi alla formazione in seguito alla verifica del
possesso dei requisiti richiesti dal Bando universitario;

- individuare il tutor universitario che collabori alla redazione del progetto formativo e allo sviluppo dello
stesso in tutte le sue fasi;

- coordinare I'organizzazione didattica e amministrativa del corso post laurea attivato, nel rispetto delle
schede di progettazione didattica e finanziaria approvate dai competenti Organi;

- monitorare 'andamento delle attivita formative realizzate;

- provvedere all’affidamento degli incarichi didattici, nel rispetto della normativa di riferimento;

- promuovere e diffondere i risultati dei corsi di formazione realizzati;

- stabilire la sede amministrativa e didattica dei corsi nelle competenti strutture dell’Universita;

Art. 5
Responsabili per la gestione delle attivita
| responsabili designati dalle Parti per la gestione delle attivita oggetto del presente accordo sono:

- per la Regione, il Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del Benessere del Dipartimento
Promozione della Salute e Benessere Animale;
- per 'Universita,
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Art.6
Trasferimento di risorse finanziarie
La Regione Puglia si impegna a garantire la copertura finanziaria, relativa alle quote di iscrizione di massimo
n. 35 unita di personale afferente alle AA.SS.LL. pugliesi ammesse alla frequenza del Master di | livello
denominato “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”
A.A. 2022/2023, previa designazione da parte delle rispettive Aziende Sanitarie Locali, secondo le modalita
indicate nei seguenti commi.

Le unita di personale (n. 35 complessive) individuate dalla Regione Puglia, per il tramite dei Coordinatori del
Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 delle AA.SS.LL. pugliesi, per la partecipazione al Master in
argomento provvederanno autonomamente e con risorse proprie alla partecipazione alla procedura di
ammissione secondo quanto previsto al punto n. 3 del Bando, approvato con D.R. n. 1498 del 6 aprile 2023
e pubblicato sul portale dell'Universita - Sezione Didattica - Master Universitari - Master di | livello.

Il personale delle Aziende Sanitarie Locali ammesso alla frequentazione del Master secondo quanto
previsto dal punto 6 del Bando, a seguito della pubblicazione del relativo elenco da parte dell'Universita,
provvedera autonomamente e con risorse proprie all'immatricolazione secondo quanto previsto al punto n.
7 del Bando.

La Regione Puglia, a seguito della pubblicazione dell'elenco di cui al comma precedente e della conclusione
delle procedure di immatricolazione, trasmettera all'Universita I'elenco del personale delle AA.SS.LL.
pugliesi selezionato e correttamente iscritto secondo le procedure di cui al comma precedente.

L'Universita, a conclusione delle procedure di iscrizione delle unita di personale delle AASSLL pugliesi
ammesse alla frequentazione del Master in argomento, si impegna ad emettere nei confronti della Sezione
Promozione della Salute e del Benessere della Regione Puglia una nota di debito di importo pari alle sole
quote di iscrizione delle unita di cui al comma precedente e per I'importo massimo di euro 35.000,00
onnicomprensivi, a titolo di contributo per I'erogazione delle attivita formative in argomento, esente da IVA
ai sensi dell'art. 10 del D.P.R. 633/1972 e successive modificazioni e integrazioni.

La Regione Puglia si impegna a trasferire, a seguito della presentazione della nota di debito di cui al comma
precedente, le risorse in favore dell'Universita attraverso bonifico bancario sul Conto di tesoreria unica n.
0035408 acceso presso la Banca d'ltalia - Tesoreria dello Stato - Sezione di Bari.

Qualora non dovessero essere erogate le attivita formative previste dal Master in argomento, I'Universita
sara tenuta alla restituzione delle somme corrisposte dalla Regione di cui al comma precedente.

Il contraente assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. 13 agosto
2010, n. 136 e s.m.i., nonché dell’applicazione di quanto previsto all’art. 22 della L.R. 15/2008.

Art. 7
Proprieta intellettuale e pubblicazioni
I risultati delle attivita sviluppate in forza del presente atto saranno di proprieta comune.
Le pubblicazioni e le diffusioni dei prodotti parziali o finali che scaturiranno dalle attivita potranno avvenire
solo con il consenso tra le Parti e purché tali pubblicazioni non compromettano la tutelabilita dei risultati.

Le informazioni di carattere confidenziale e/o riservato relative a dati, informazioni e tecnologie derivanti
dalla collaborazione restano di proprieta esclusiva della parte che le ha fornite e ciascuna parte si impegna
a far uso delle informazioni esclusivamente per I'esecuzione delle attivita oggetto del presente accordo e a
non rendere note a terzi, sotto qualsiasi forma, le informazioni.
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Le Parti si impegnano, ciascuna per i propri rapporti di competenza, ad assicurare che soggetti terzi,
eventualmente coinvolti nell’esecuzione del presente accordo, dichiarino espressamente la reciproca
collaborazione nelle pubblicazioni scientifiche e ne diano adeguato risalto in tutte le comunicazioni verso
I’esterno: in particolare attraverso pubblicazioni scientifiche congiunte, partecipazioni congressuali e azioni
divulgative e di formazione risultanti da tali attivita.

Art. 8
Utilizzo dei Loghi
Il presente accordo non conferisce alle Parti il diritto di utilizzare alcun segno distintivo dell’altra Parte per
scopi pubblicitari, o per qualsiasi altra attivita promozionale, senza il previo consenso scritto.

Art. 9
Responsabilita verso terzi

L'Universita prende atto che la Regione Puglia non assumera altri oneri oltre I'importo massimo definito nel
presente Accordo per la realizzazione delle attivita. Qualsiasi impegno e responsabilita comunque assunti
nei confronti dei terzi saranno a carico dell’Universita. Restano completamente a carico di quest’ultimo le
retribuzioni e I'amministrazione del proprio personale.

La Regione Puglia non sara responsabile di controversie verso terzi e non subentrera in nessun caso nei
rapporti di lavoro istaurati dall’Universita

L'Universita si impegna ad utilizzare, per la realizzazione delle attivita, personale professionalmente
qualificato ed ad ottemperare, nei confronti del personale utilizzato ed in relazione alle diverse tipologie di
rapporti instaurati, a tutti gli obblighi derivanti da disposizioni normative e contrattuali in materia di lavoro,
di tutela della salute dei lavoratori e di assicurazioni sociali e previdenziali, assumendo a proprio carico gli
oneri relativi.

La Regione Puglia, Sezione Promozione della Salute e del Benessere & esente da ogni responsabilita nei
confronti di terzi per fatti o situazioni derivanti dall’attuazione delle azioni afferenti al presente Accordo.

Art. 10

Tutela dei dati personali
Il presente Accordo di Collaborazione & regolato, per quanto attiene il trattamento dei dati personali, dal
Regolamento UE 2016/679 e dal Codice Privacy (D.lgs. 196/2003) come novellato dal D.lgs. 101/2018.

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente
acconsentire) che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per I'attivita preconvenzionale o comunque
raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente convenzione/accordo, vengano trattati
esclusivamente per le finalita della Convenzione/Accordo, mediante consultazione, elaborazione,
interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e
inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a
soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a
soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle parti come sopra

6
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individuate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e della vigente normativa
nazionale in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.
Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate, denominate e
domiciliate.

Le parti del presente accordo assicurano I'attuazione del principio della minimizzazione nell'utilizzo dei dati,
ossia saranno trattati quelli adeguati, pertinenti e necessari al raggiungimento delle finalita del presente
accordo.

Le Parti si impegnano a predisporre e mantenere un livello di sicurezza adeguato, adottando tutte le misure
di sicurezza tecniche e organizzative ex art. 32 GDPR necessarie, al fine di dimostrare che il trattamento &
effettuato conformemente al Regolamento (UE) 2016/679.

Si impegnano, inoltre, a garantire un livello di sicurezza, anche informatica, adeguato al rischio, tenuto
conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalita del trattamento, nonché dei
rischi aventi probabilita e gravita diverse per i diritti e le liberta delle persone fisiche.

Le Parti garantiscono sin da ora che tutte le persone che a vario titolo parteciperanno alle attivita realizzate
nell’ambito del presente accordo di collaborazione saranno soggette all’'obbligo di non divulgazione ed alla
massima riservatezza, in relazione ai dati personali e piu in generale alle informazioni trattate, oltre al
rispetto del segreto professionale e del codice deontologico, laddove previsti in riferimento all’attivita
svolta. Inoltre, € obbligo di entrambe le Parti prestare assistenza reciproca nel riscontro delle richieste degli
interessati e dell’Autorita Garante nel minor tempo possibile e comunque nel rispetto dei termini previsti
dal Regolamento (UE) 2016/679.

La Regione Puglia e I'Universita sono Titolari autonomi del trattamento dei dati personali e hanno le
responsabilita previste all’art. 24 e seguenti del GDPR.

Le Parti, in riferimento alle attivita trattamentali da realizzarsi nell’ambito del presente Accordo di
collaborazione si impegnano alla corretta tenuta ed aggiornamento dei Registri delle attivita di trattamento
ai sensi dell’art. 30 GDPR.

Le parti hanno, inoltre, provveduto a nominare un proprio Data Protection Officer (DPO) individuato
rispettivamente in:

. Per la Regione Puglia nella persona del dott.ssa Rossella Caccavo, raggiungibile al seguente indirizzo
E-mail: rpd@regione.puglia.it

. Per I'Universita degli Studi di Bari nella persona del , raggiungibile al seguente
indirizzo E-mail:

Art.11
Risoluzione delle controversie e foro competente
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere
dall'interpretazione del presente accordo. Qualora non fosse possibile raggiungere I’accordo, il Foro
competente ¢ il Tribunale di Bari.



58406 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 87 del 25-9-2023

Art. 12
Durata dell’Accordo
Il presente accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione e avra una durata di 2 anni, con possibilita di
rinnovo previo accordo scritto tra le Parti prima della scadenza.

Art. 13

Recesso
Ad ognuna delle Parti del presente accordo, ai sensi dell’art.1373 c.c., e attribuita la facolta di recedere e
tale facolta puo essere esercitata finché I'accordo stesso non abbia avuto un principio di esecuzione.

Art. 14
Risoluzione
Il presente accordo potra essere risolto in ogni momento qualora uno dei contraenti dichiari I'impossibilita,
per causa a quest’ultimo non imputabile, di proseguire la collaborazione.

Art. 15
Modifiche all’Accordo
Ogni modifica al presente accordo necessita della forma scritta e della firma dei legali rappresentanti, o loro

delegati, delle Parti.

Art. 16
Norme di rinvio
Per quanto non previsto dal presente Accordo si applicano le disposizioni di legge e quanto indicato
nell’accordo di collaborazione 7.4.2023 sottoscritto tra la Regione Puglia, I'Universita degli Studi di Bari e
I'lstituto Superiore di Sanita.

Art. 17
Firma digitale
Il presente atto, composto da n. 17 articoli, & sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2
bis della L. n. 241 del 1990 e s.m.i. e dell’art. 24 del D.lgs. n. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale),
sara registrato solo in caso d’'uso ai sensi degli artt. 5, 6 e 39 del DPR n. 131 del 1986 e le spese
dell’eventuale registrazione saranno a carico della Parte richiedente.

Le parti danno atto che il presente accordo sara registrato in caso d’'uso ai sensi del D.P.R. n. 131 del
26/4/1986. Le spese dell’eventuale registrazione sono a carico della parte che la richiede

Per la Regione Puglia Per I'Universita
Il Dirigente della Sezione | [
Promozione della Salute e del Benessere Dott. e,
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Onofrio Mongelli
02.08.2023
13:29:14

GMT+01:00 Allegato C

CIFRA: SSS/DEL/2023/00028

ACCORDO OPERATIVO
PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO FORMATIVO

FINALIZZATO AL POTENZIAMENTO DELLA RETE REGIONALE PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE A
SUPPORTO DELLE AZIONI DEL PRP 2021-2025 — REGIONE PUGLIA

(ai sensi dell’art. 12 dell’Accordo di Collaborazione sottoscritto tra I'Istituto Superiore di Sanita — e Regione Puglia - Sezione
Promozione della Salute e del Benessere in data 7.4.2023)

TRA

Regione Puglia, Dipartimento Promozione della Salute e Benessere Animale Sezione Promozione della
Salute e del Benessere, in seguito denominata Regione, con sede a Bari Via Gentile n. 52 (C.F.
80017210727) rappresentata dal........ceevrereinneseesineseennes

L’Istituto Superiore di Sanita, di seguito denominato ISS, con sede in Roma, 00161 Viale Regina Elena n.
299, CF 80211730587, rappresentato dal ..........ccceeeeerereecrnnnenns

PREMESSO CHE

- la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2131 del 22 dicembre 2020, ha
recepito I'Intesa repertoriata agli atti con n. 127/CSR del 6 agosto 2020, concernente il nuovo Piano
Nazionale della Prevenzione 2020-2025 (PNP);

- la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1346 del 04 agosto 2021, ha
approvato un “progetto mirato” ai sensi della L.R. n. 38/94, denominato “Potenziamento rete degli
operatori per la promozione della salute” stanziando € 100.000,00 sul Bilancio Regione Puglia;

- la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2198 del 22 dicembre 2021, ha
approvato il “Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025".

TENUTO CONTO

- che per la Regione Puglia, nell’ambito della progettualita di cui alla D.G.R. n. 1346/21, riveste
particolare interesse il “potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto
delle azioni del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025",
attraverso la realizzazione di un Master Universitario di | livello in “Sviluppo e Gestione dei Piani di
Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”, per la formazione di un pool di operatori
dell’area della promozione della salute, della prevenzione e della Sanita Pubblica a livello sia regionale che
delle Aziende Sanitarie, a supporto dello sviluppo, monitoraggio e valutazione delle azioni del nuovo PRP
2021-2025, giusta D.G.R. 2198/2021;

- che I'ISS ai sensi dell’art. 1 del proprio Statuto - DM 24 ottobre 2014 - & organo tecnico scientifico
del Servizio Sanitario Nazionale e persegue la tutela della salute pubblica, in particolare attraverso lo
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svolgimento di funzioni di ricerca, controllo, consulenza regolazione e formazione applicate alla salute
pubblica;

- che I'ISS, ai sensi dell’art. 2 del predetto DM 24 ottobre 2014, per I'espletamento delle proprie
funzioni e di ogni attivita connessa puo stipulare convezioni, accordi e contratti con soggetti pubblici o
privati, nazionali e internazionali;

- che il CNaPPS dell’lSS, istituito ai sensi dell’art 9, comma 1, lettera b) del DM 2 marzo 2016, €&
impegnato nello sviluppo di ricerche nel campo della promozione di interventi sostenibili, ed evidence
based di prevenzione e promozione della salute, valutazione dell’effetto degli interventi intrapresi, ricerca e
sperimentazione di metodi efficaci di promozione della salute, costruzione di un approccio integrato alla
prevenzione con competenze multidisciplinari ed, in particolare, nella realizzazione di iniziative finalizzate
alla formazione a supporto del Piano Regionale di Prevenzione, con la realizzazione di Master universitari e
progettazione e realizzazione di moduli formativi in presenza ed a distanza su tematiche di prevenzione e
promozione della Salute;

CONSIDERATO CHE

- in data 07/04/2023 & stato stipulato un Accordo di Collaborazione scientifica tra la Regione Puglia,
I'ISS e I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento Interdisciplinare di Medicina avente ad
oggetto la realizzazione del percorso formativo di un Master Universitario di | livello in “Sviluppo e Gestione
dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”;

- € necessario disciplinare gli aspetti operativi e finanziari per dare attuazione alla predetta
collaborazione, anche attraverso uno specifico Accordo Operativo, cosi come stabilito all’articolo 12
dell’Accordo di Collaborazione sottoscritto tra I'Istituto Superiore di Sanita — CNaPPS e Regione Puglia -
Sezione Promozione della Salute e del Benessere in data 7.04.2023;

- la legge 7 agosto 1990 n. 241 prevede che le Pubbliche Amministrazioni possano concludere tra
loro accordi per regolare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

S| CONCORDA QUANTO SEGUE

Art. 1
Riferimento alle premesse

Quanto sopra riportato costituisce parte integrante e sostanziale del presente Accordo.

Art. 2

Oggetto
Il presente Accordo Operativo disciplina i rapporti giuridici ed economici tra la Regione Puglia e I'ISS per lo
svolgimento delle attivita di interesse comune finalizzate alla realizzazione di un percorso formativo che
favorisca il potenziamento della Rete per la Promozione della Salute della Regione Puglia che supporti le
azioni del Piano Regionale di Prevenzione, correlato al Piano Nazionale di Prevenzione 2020-2025.
Il percorso si concretizza attraverso la realizzazione di un Master Universitario di | livello denominato
“Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN”.
Il presente Accordo si compone di una premessa e di 18 (diciotto) articoli ed e concluso ai sensi dell’articolo
15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.
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Le parti si impegnano a realizzare le attivita progettuali di competenza secondo i principi e con le modalita
operative indicate nel presente Accordo ed in coerenza con quanto condiviso nell’Accordo sottoscritto tra
Regione Puglia, Istituto Superiore di Sanita e Universita di Bari di cui alle premesse.

Il finanziamento assegnato dovra essere utilizzato esclusivamente per le spese riferite alla realizzazione del
percorso formativo Master Universitario di | livello denominato “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione
della Salute per gli Operatori Sanitari del SSN” .

Le specifiche attivita che le parti dovranno realizzare nell’ambito della presente collaborazione sono
dettagliate nell’Allegato tecnico, (allegato 1) facente parte integrante del presente accordo.

Art. 3
Impegni della Regione

Le attivita della regione Puglia saranno le seguenti:

- collaborare con I'lSS per la realizzazione del percorso formativo, piu precisamente di un Master
Universitario di | livello denominato “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli
Operatori Sanitari del SSN”;

- individuare, per il tramite delle AA.SS.LL. Regione Puglia, un pool di operatori dell’area della
Promozione della Salute, della Prevenzione e della Sanita Pubblica operanti nelle Aziende Sanitarie da
coinvolgere nel programma di formazione;

- coinvolgere le Aziende Sanitarie Locali (AASSLL) per garantire I'adeguato supporto organizzativo alla
realizzazione delle attivita formative orientate al Piano Regionale della Prevenzione (PRP) e agli obiettivi
strategici regionali;

- facilitare le attivita pratiche sul campo previste all'interno del percorso formativo;

- dare adeguata comunicazione pubblica dell’iniziativa;

- dare copertura finanziaria per I'a.s. 2022/2023 con la somma di € 100.000,00 per la realizzazione di
un “progetto mirato” ai sensi della L.R. n. 38/94, denominato “Potenziamento rete degli operatori per la
promozione della salute”, secondo le modalita definite nella progettazione di dettaglio e relativo quadro
economico allegato al presente Accordo di cui € 65.000,00 in favore dell’lSS e € 35.000,00 in favore
dell’lUNIBA;

- partecipare ai lavori del Comitato Tecnico Scientifico del Master;

- prevedere eventualmente la presenza di un componente indicato dalla Regione Puglia nella
commissione di valutazione finale;

- indicare, eventualmente, un tutor tecnologico che collabori durante tutte le fasi attuative
dell’Evento e alla pianificazione delle attivita;

- promuovere la divulgazione dei corsi, delle attivita e delle iniziative correlate (convegni, seminari,
etc.), anche attraverso specifiche attivita editoriali, di informazione e di comunicazione;

- condividere la propria rete di relazioni con Enti, italiani e stranieri;

- predisporre un sistema di raccordo tra i contenuti della formazione e le attivita realizzate
nell’ambito del PRP.

Art. 4
Impegni dell’ISS

L’Istituto Superiore di Sanita, senza oneri a proprio carico e nel rispetto dei ruoli istituzionali si impegna a:

- collaborare nella predisposizione e realizzazione dei moduli formativi;
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- programmare le attivita di formazione sul campo (project work), organizzate localmente sulla base
degli obiettivi di apprendimento e degli obiettivi del PRP;

- supportare la messa a punto di strumenti per la valutazione finale delle competenze dei
partecipanti al Master;

- mettere a diposizione propri dipendenti, in possesso di adeguati titoli professionali ed esperienza,
per la individuazione degli esperti che formeranno il corpo docente;

- dare adeguata comunicazione pubblica dell’iniziativa;

- partecipare ai lavori del Comitato Tecnico Scientifico del Master;

- prevedere, eventualmente, la presenza di un componente indicato dall’ISS nella commissione di
valutazione finale;

- indicare, eventualmente, un tutor tecnologico che collabori durante tutte le fasi attuative
dell’Evento e alla pianificazione delle attivita;

- promuovere la divulgazione dei corsi, delle attivita e delle iniziative correlate (convegni, seminari,
etc.), anche attraverso specifiche attivita editoriali, di informazione e di comunicazione;

- condividere la propria rete di relazioni con Enti, italiani e stranieri;

- predisporre un sistema di raccordo tra i contenuti della formazione e le attivita realizzate
nell’ambito del PRP.

Art. 5
Responsabili per la gestione delle attivita
| responsabili designati dalle Parti per la gestione delle attivita oggetto del presente accordo sono:

- per la Regione Puglia, il ..ccoovvveervcrceinnne, , Dirigente della Sezione Promozione della
Salute e del Benessere del Dipartimento Promozione della Salute e Benessere Animale;
- PEI IISS, ettt et ,

Art.6

Risorse finanziarie e trasferimento dei fondi
Per I'esecuzione delle attivita previste all’art. 4, la Regione trasferira all’ISS un finanziamento complessivo di
€ 65.000,00 (Sessantacinquemila/00).

Le risorse finanziare stanziate saranno liquidate con le seguenti modalita e condizioni:

a) una prima quota, sotto forma di anticipazione, pari a € 45.000 (quarantacinquemila,00 €) alla
sottoscrizione dell’accordo e previa indicazione formale della data di effettivo avvio delle attivita,
compatibilmente con i vincoli di finanza pubblica;

b) erogazione finale a saldo del residuo, pari a € 20.000 (ventimila,00 €), a conclusione delle attivita
previste dall’art. 4 ed all’approvazione del report finale, attestante I'effettuazione delle attivita
indicate nel presente accordo e previa presentazione della rendicontazione contabile delle spese
effettivamente sostenute per I'espletamento di dette attivita, compatibilmente con i vincoli di
finanza pubblica.

Il trasferimento suddetto, avendo natura contributiva € da intendersi fuori dal campo di applicazione
dell’Imposta sul Valore Aggiunto (IVA), ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 26/1/72 n. 633.

L'ISS, qualora se ne ravvisasse la necessita e con adeguata motivazione, potra richiedere al Responsabile
per la gestione delle attivita della regione Puglia ( art. 5) di effettuare lo spostamento di risorse indicate nel

4
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Piano finanziario del presente Accordo (Allegato 2) da una voce di spesa ad un’altra a beneficio della
riuscita complessiva delle attivita programmate.

Il contributo riconosciuto in favore dell’lSS per la Progettualita de quo sara liquidato alla Tesoreria
........................... nel rispetto delle modalita indicate nel presente Accordo.

Il contraente assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della L. 13 agosto
2010, n. 136 e s.m.i., nonché dell’applicazione di quanto previsto all’art. 22 della L.R. 15/2008.

Art. 7
Proprieta intellettuale e pubblicazioni
I risultati delle attivita sviluppate in forza del presente atto saranno di proprieta comune.
Le pubblicazioni e le diffusioni dei prodotti parziali o finali che scaturiranno dalle attivita potranno avvenire
solo con il consenso tra le Parti e purché tali pubblicazioni non compromettano la tutelabilita dei risultati.

Le informazioni di carattere confidenziale e/o riservato relative a dati, informazioni e tecnologie derivanti
dalla collaborazione restano di proprieta esclusiva della parte che le ha fornite e ciascuna parte si impegna
a far uso delle informazioni esclusivamente per I'esecuzione delle attivita oggetto del presente accordo e a
non rendere note a terzi, sotto qualsiasi forma, le informazioni.

Le Parti si impegnano, ciascuna per i propri rapporti di competenza, ad assicurare che soggetti terzi,
eventualmente coinvolti nell’esecuzione del presente accordo, dichiarino espressamente la reciproca
collaborazione nelle pubblicazioni scientifiche e ne diano adeguato risalto in tutte le comunicazioni verso
I’esterno: in particolare attraverso pubblicazioni scientifiche congiunte, partecipazioni congressuali e azioni
divulgative e di formazione risultanti da tali attivita.

Ogni pubblicazione terra conto del fine di Sanita Pubblica che I'ISS & impegnato a perseguire in qualita di
organo tecnico-scientifico del Servizio Sanitario Nazionale in Italia, congiuntamente alle funzioni di ricerca,
sperimentazione, controllo, consulenza, documentazione e formazione in materia di salute pubblica
nazionale.

Art. 8
Utilizzo dei Loghi
Il presente accordo non conferisce alle Parti il diritto di utilizzare alcun segno distintivo dell’altra Parte per
scopi pubblicitari, o per qualsiasi altra attivita promozionale, senza il previo consenso scritto.

Art. 9
Tutela dei dati personali
Il presente Accordo di Collaborazione & regolato, per quanto attiene il trattamento dei dati personali, dal
Regolamento UE 2016/679 e dal Codice Privacy (D.lgs. 196/2003) come novellato dal D.lgs. 101/2018.

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente
acconsentire) che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per I'attivita preconvenzionale o comunque
raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente convenzione/accordo, vengano trattati
esclusivamente per le finalita della Convenzione/Accordo, mediante consultazione, elaborazione,
interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e
inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a
soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a

5
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soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle parti come sopra
individuate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e della vigente normativa
nazionale in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.
Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate, denominate e
domiciliate.

Le parti del presente accordo assicurano |'attuazione del principio della minimizzazione nell'utilizzo dei dati,
ossia saranno trattati quelli adeguati, pertinenti e necessari al raggiungimento delle finalita del presente
accordo.

Le Parti si impegnano a predisporre e mantenere un livello di sicurezza adeguato, adottando tutte le misure
di sicurezza tecniche e organizzative ex art. 32 GDPR necessarie, al fine di dimostrare che il trattamento e
effettuato conformemente al Regolamento (UE) 2016/679.

Si impegnano, inoltre, a garantire un livello di sicurezza, anche informatica, adeguato al rischio, tenuto
conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalita del trattamento, nonché dei
rischi aventi probabilita e gravita diverse per i diritti e le liberta delle persone fisiche.

Le Parti garantiscono sin da ora che tutte le persone che a vario titolo parteciperanno alle attivita realizzate
nell’ambito del presente accordo di collaborazione saranno soggette all’'obbligo di non divulgazione ed alla
massima riservatezza, in relazione ai dati personali e piu in generale alle informazioni trattate, oltre al
rispetto del segreto professionale e del codice deontologico, laddove previsti in riferimento all’attivita
svolta. Inoltre, & obbligo di entrambe le Parti prestare assistenza reciproca nel riscontro delle richieste degli
interessati e dell’Autorita Garante nel minor tempo possibile e comunque nel rispetto dei termini previsti
dal Regolamento (UE) 2016/679.

La Regione Puglia e I'Istituto Superiore di Sanita sono Titolari autonomi del trattamento dei dati personali e
hanno le responsabilita previste all’art. 24 e seguenti del GDPR.

Le Parti, in riferimento alle attivita trattamentali da realizzarsi nell’ambito del presente Accordo di
collaborazione si impegnano alla corretta tenuta ed aggiornamento dei Registri delle attivita di trattamento
ai sensi dell’art. 30 GDPR.

Le parti hanno, inoltre, provveduto a nominare un proprio Data Protection Officer (DPO) individuato
rispettivamente in:

. Per la Regione Puglia nella persona del dott.ssa Rossella Caccavo, raggiungibile al seguente indirizzo
E-mail: rpd@regione.puglia.it

. Per I'lstituto Superiore di Sanita: Scudo Privacy Srl, nella persona del Dott. Carlo Villanacci,
raggiungibile al seguente indirizzo E-mail: responsabile.protezionedati@iss.it

Art. 10
Risoluzione delle controversie e foro competente
Il presente accordo sara interamente regolato e interpretato in conformita alla legge italiana. Tutte le
controversie che dovessero insorgere tra le parti relative all'interpretazione, formazione, conclusione ed
esecuzione del presente accordo saranno di competenza esclusiva del giudice amministrativo ex art. 133
del Codice del processo amministrativo
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Art. 11
Durata dell’Accordo
Il presente accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione da entrambi le parti e avra una durata di 2
anni, con possibilita di rinnovo previo accordo scritto tra le Parti prima della scadenza.

Art. 12

Recesso
Ad ognuna delle Parti del presente accordo, ai sensi dell’art.1373 c.c., e attribuita la facolta di recedere e
tale facolta puo essere esercitata finché I'accordo stesso non abbia avuto un principio di esecuzione.

Art. 13
Risoluzione
Il presente accordo potra essere risolto in ogni momento qualora uno dei contraenti dichiari I'impossibilita,
per causa a quest’ultimo non imputabile, di proseguire la collaborazione.

Art. 14
Modifiche all’Accordo
Ogni modifica al presente accordo necessita della forma scritta e della firma dei legali rappresentanti, o loro

delegati, delle Parti.

Art. 15
Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto nel presente atto si applicano le disposizioni normative e

regolamentari vigenti in materia.

Articolo 16
Codice Unico di Progetto
L'ISS si impegna a generare il numero di Codice Unico di Progetto (CUP) per la propria quota di

finanziamento e a comunicarlo alla Regione.

Il codice generato dalla ISS sara presente su tutta la documentazione emessa dall’lSS comprese le richieste
di pagamento.

Art. 17
Imposta di bollo e imposta di registro
Il presente atto, sara registrato solo in caso d’uso ai sensi degli artt. 5, 6 e 39 del DPR n. 131 del 1986 e le

spese dell’eventuale registrazione saranno a carico della Parte richiedente.
L'imposta di bollo, pari ad € 16,00 ogni 4 (quattro) facciate, & assolta in modalita virtuale ad esclusiva cura

della Regione ed il relativo onere economico é ripartito tra le parti nella misura del 50%.
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Art. 18
Firma digitale
Il presente atto, composto da n. 18 articoli e n. 10 pagine, € sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.

15, comma 2 bis della L. n. 241 del 1990 e s.m.i. e dell’art. 24 del D.lgs. n. 82/2005 (Codice

dell’Amministrazione Digitale).

Per |la Regione Puglia Per I Istituto Superiore di Sanita

IL DIRIGENTE PROTEMPORE IL PRESIDENTE
Sezione Promozione della Salute e del Benessere

. . Istituto Superiore di Sanita
Regione Puglia
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Allegato 1

ALLEGATO TECNICO all’Accordo Operativo

La valutazione del Piano Nazionale di Prevenzione (PNP) effettuata dall’Istituto Superiore di Sanita (ISS) e i
risultati dell’indagine sulle strutture di prevenzione del sistema sanitario sottolineano la necessita di
associare un’azione piu solidamente basata sulla conoscenza al fine di migliorare I'efficacia delle attivita di
prevenzione e promozione della salute. In particolare, nella realizzazione dei Piani Regionali e Aziendali
della Prevenzione & necessario attivare azioni basate sulla evidence, adottando metodologie consolidate.
Occorre quindi garantire la disponibilita di un pool di operatori e operatrici dell’area della sanita pubblica
delle Aziende Sanitarie adeguatamente formati per supportare lo sviluppo delle azioni, il monitoraggio e la
valutazione del nuovo Piano Regionale di Prevenzione (PRP).

Per il raggiungimento di tale obiettivo, I'accordo prevede la realizzazione di un percorso formativo volto allo
sviluppo di conosce e competenze nell’ambito della promozione della salute, per lo sviluppo di comunita e
reti operative a supporto del Piano Regionale della Prevenzione (PRP). Tale percorso formativo &
principalmente ai professionisti e professioniste della rete regionale dei servizi afferenti alle azioni del
Piano Regionale di Prevenzione, ma anche studenti, dottorandi/dottorande.

Per la realizzazione dell’obiettivo generale, I'ISS e la Regione Puglia, si impegnano a:
- identificare i bisogni formativi di sistema e individuali;
- predisporre il progetto formativo;
- identificare il personale da formare;
- realizzare le attivita di formazione cosi come da curriculum formativo concordato;
programmare le attivita di formazione sul campo, organizzate localmente sulla base degli obiettivi
di apprend|mento e degli obiettivi del PRP;
- supportare la messa a punto di strumenti per la valutazione finale delle competenze dei
partecipanti;
- mettere a disposizione propri dipendenti, in possesso di adeguati titoli professionali ed esperienza,
per la individuazione degli esperti che formeranno il corpo docente.

Inoltre, la Regione Puglia, avra cura di :

- individuare un pool di operatori operanti a livello sia regionale sia delle Aziende Sanitarie, da
coinvolgere nel programma di formazione;

- coinvolgere le Aziende sanitarie Locali (AASSLL) per garantire I'adeguato supporto organizzativo alla
realizzazione delle attivita formative orientate al Piano Regionale della Prevenzione (PRP) e agli
obiettivi strategici regionali;

- facilitare le attivita pratiche sul campo previste all'interno del percorso formativo.

L'ISS realizzera attivita formative nell’ambito della sorveglianza e della promozione della salute life course e
nei diversi contesti di vita e di lavoro, volte nello specifico a:
- promuovere l'uso dei dati epidemiologici derivanti dalle sorveglianze e applicarli al monitoraggio e
valutazione delle azioni di promozione della salute e del PRP;
- collaborare alla realizzazione dei sistemi di sorveglianza regionali;
- costruire un linguaggio comune e condividere metodologie per la realizzazione di interventi di
promozione della salute nei diversi setting e fasi della vita, con particolare attenzione al contesto
scolastico;
- costruire un linguaggio comune e condividere le strategie di successo per la protezione,
promozione e sostegno dell’allattamento (PPSA) nei diversi setting;
- conosce i diversi metodi epidemiologici, qualitativi e partecipativi a supporto degli interventi di
promozione della salute;
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- individuare le azioni evidence-based dalla letteratura scientifica per la realizzazione di interventi di
promozione della salute;

- individuare gli strumenti dell'epidemiologia per la valutazione delle azioni di promozione della
salute;

- pianificare azioni congiunte, multistakeholder, adottando processi partecipativi per la promozione
della salute;

- realizzare un’analisi di contesto;

- impostare un piano di valutazione per gli interventi di promozione della salute;

- definire un approccio integrato e intersettoriale della comunicazione;

- comunicare i risultati della sorveglianza ai diversi stakeholder e promuovere azioni di
comunicazione volte a target specifici;

- supportare le attivita di formazione sul campo da realizzarsi in gruppi di lavoro.

Allegato 2
PIANO FINANZIARIO ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Risorse Importo in €
Personale esterno per supportare le attivita (TD/Cococo/BS) 53.000,00
Funzionamento (acquisti di beni, servizi funzionali alle attivita da svolgere e 3.600,00

missioni e trasferte)

Spese generali (15%) 8.400,00

TOTALE € 65.000,00

10
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Allegato D
CIFRA: SSS/DEL/2023/00002

PARERE TECNICO
ATTIVITA' ISTRUTTORIA E MOTIVAZIONI

Descrizione dell'attivita istruttoria in relazione alla proposta di deliberazione della Giunta
Regionale avente Codice Cifra SSS/DEL/2023/00028 ad oggetto Ratifica Accordo di Collaborazione
sottoscritto tra Regione Puglia/Universita degli Studi di Bari/lstituto Superiore di Sanita e presa
atto schemi Accordi Operativi per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al
potenziamento della Rete Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni del
Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025, di cui alla D.G.R. n. 2198/2021.

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2198 del 22.12.2022 é stato approvato il Piano Regionale
della Prevenzione (PRP) 2021-2025.

Il citato Piano & articolato in n. 10 Programmi predefiniti e n. 6 Programmi Liberi, progettati sulla
base delle indicazioni di cui al Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025.

Nel Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 la formazione € parte integrante di tutte le
strategie, elemento trasversale di obiettivi e programmi essenziale per accrescere le competenze
degli operatori sanitari. A tal fine, e stato sottoscritto in data 07.04.2023 tra Regione Puglia, Istituto
Superiore di Sanita e Universita degli studi di Bari Aldo Moro un Accordo di collaborazione
finalizzato per la realizzazione di un percorso formativo finalizzato al potenziamento della Rete
Regionale per la Promozione della Salute a supporto delle azioni del Piano Regionale della
Prevenzione 2021-2025.

Ai sensi dell'Accordo di collaborazione citato & necessario prevedere la stipula di accordi operativi
al fine di disciplinare gli aspetti operativi e dare attuazione alla predetta collaborazione.

Ai fini dell'espletamento delle attivita formative, & inoltre necessario prevedere un contributo
complessivo di euro 100.000,00 in favore dei citati ISS e UNIBA, attraverso I'utilizzo di risorse a
valere sui capitoli di spesa U1301100 e U1301117 del Bilancio Regionale 2023.

LA PRESENTE PROPOSTA DI DELIBERAZIONE COMPORTA IMPLICAZIONI DI NATURA FINANZIARIA
SUL FONDO SANITARIO REGIONALE  SI X No[]

Il Dirigente della Sezione
Promozione della Salute e del Benessere
Onofrio Mongelli H H
02.08.2023 (Onofrio Mongelli)

13:29:14
GMT+01:00

PRESA D'ATTO DEGLI EFFETTI FINANZIARI DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE SUL FONDO
SANITARIO REGIONALE (D. LGS. 118/2011 - Art. 9 co. 4 LL.GG. approvate con DGR 2100/2019)

FIRMA DEL RESPONSABILE DELLA GSA — DIRIGENTE DELLA SEZIONE BILANCIO DELLA SANITA' E
DELLO SPORT

(Benedetto G. Pacifico)
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
SSS DEL 2023 28 03.08.2023

RATIFICA ACCORDO DI COLLABORAZIONE SOTTOSCRITTO TRA REGIONE PUGLIA/UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
BARI/ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA E PRESA ATTO SCHEMI ACCORDI OPERATIVI PER LA REALIZZAZIONE DI UN
PERCORSO FORMATIVO FINALIZZATO AL POTENZIAMENTO DELLA RETE REGIONALE PER LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE A SUPPORTO DELLE AZIONI DEL PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE 2021-2025, DI CUI ALLA
D.G.R. N. 2198/2021.

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Dirigente

DIRIGENTE D.SSA REG™A STEHRTEA™
04.08.2023
07:41:13
uTC




