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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 8 agosto 2023, n. 1225

Art. 15 della Legge Regionale n. 32 del 29 dicembre 2022 - attuazione Legge Regionale n. 32 del 6 agosto
2021 e ss.mm.ii. - Approvazione indirizzi, per I'lanno 2023, per la diffusione della cultura digitale in condizioni
di parita tra cittadini e il superamento del digital divide.

L'Assessore al Welfare, sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzionario istruttore, come confermata dal
Dirigente del Servizio Inclusione Sociale Attiva, Accessibilita dei Servizi Sociali, Contrasto alle Poverta e Asp
e dal Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva riferisce quanto segue.

Visti:

la Legge Regionale n. 32 del 29.12.2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione 2023
e Bilancio Pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge di stabilita Regionale 2023;

la Legge Regionale n. 33 del 29.12.2022 “Bilancio di Previsione della Regione Puglia per I'esercizio
finanziario 2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025";

la Deliberazione di Giunta regionale n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118.
Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

Viste altresi:

la D.G.R.n. 1466 del 15 settembre 2021 “Approvazione del documento strategico “AGENDA DI GENERE”.
Strategia Regionale per la Parita di Genere in Puglia”;

laDGRn.302del 07/03/2022 “Valutazione di Impatto di Genere. Sistema di gestione e di monitoraggio”;
la D.G.R. n. 383 del 27 marzo 2023 “D.G.R. n. 302/2022 “Valutazione di impatto di genere. Sistema
di gestione e di monitoraggio”. Presa d’atto del REPORT Valutazione di impatto di genere (VIG).
Implementazione degli atti sottoposti a monitoraggio ed avvio nuova fase sperimentale”.

Premesso che:

la Regione Puglia con la Legge Regionale 6 agosto 2021, n. 32 ha statuito le norme in materia di diritto
di accesso a internet e superamento del digital divide;

con la normativa su menzionata la Regione Puglia intende riconoscere il diritto di tutti i cittadini di
accedere a Internet quale fondamentale strumento di sviluppo umano e di crescita economica e
sociale, anche in virtu di quanto disposto dall’articolo 14 della legge regionale 24 luglio 2012, n. 20
(Norme sul software libero, accessibilita di dati e documenti e hardware documentato) in materia di
cittadinanza attiva;

in particolare si intende promuovere la diffusione della cultura digitale al fine di garantire il pit ampio
accesso ai servizi e alle reti di comunicazione elettronica in condizioni di parita tra i cittadini, in modo
omogeneo su tutto il territorio regionale, con modalita tecnologicamente adeguate, rimuovendo
gli ostacoli di ordine economico e sociale che di fatto limitano la conoscenza e determinano una
discriminazione sul piano sociale, economico e culturale;

per tale finalita la normativa richiamata dispone I'erogazione di contributi economici per concorrere
al pagamento del canone di abbonamento per la rete internet, nonché per I'acquisto dei dispositivi
di primo accesso, e attivita di informazione, sensibilizzazione e formazione dirette a diffondere le
competenze digitali di base;

I'art. 73 della Legge Regionale 30 dicembre 2021 n. 51 ha modificato I'art. 4 della Legge Regionale 6
agosto 2021, n. 32, circa le modalita di attuazione della Legge stessa;

la Regione Puglia con DGR n. 831 del 06 giugno 2022 ha approvato gli indirizzi per la diffusione della
cultura digitale in condizioni di parita tra cittadini e il superamento del digital divide in attuazione della
L.R. n. 32 del 6 agosto 2021, come modificata dall’art.73 della L.R. n. 51 del 30 dicembre 2021, sia con
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riferimento alle attivita previste dall’art 3 comma 1 lett.a), di erogazione del contributo, che per le
attivita di informazione, sensibilizzazione e formazione di cui alla lett. b) del medesimo art 3 comma 1
gia oggetto di modifica;

con la DGR n. 831 del 06 giugno 2022 si e data attuazione alla Legge Regionale sul superamento del
digital divide a valere su uno stanziamento complessivo, per il 2022, di € 800.000,00, ivi inclusa la
riserva del 20% dell’ art 4 comma 6 della L.R. n. 32 del 6 agosto 2021, come modificata dall’art.73 della
L.R. n. 51 del 30 dicembre 2021;

la Regione Puglia con DGR n. 1235 del 05 settembre 2022 ha approvato lo schema di Accordo di
collaborazione, ex art. 15 della Legge n. 241/1990, con I'Universita di Foggia per la realizzazione di
azioni di diffusione della cultura digitale e di superamento del digital divide;

Considerato che:

con AD n 588 del 13 giugno 2022 la Sezione Inclusione Sociale Attiva provvedeva a richiedere ai Comuni
I'adesione, mediante Manifestazione di interesse formale, al programma e che sono pervenute n. 169
manifestazioni di interesse su un totale di n 257 Comuni pugliesi;

con A.D. n 753 del 04 agosto 2022, secondo il criterio stabilito con DGR n. 831 del 06 giugno 2022,
con riferimento alle attivita previste dall’art 3 comma 1 lett.a) di erogazione del contributo ,sono stati
ripartiti e impegnati complessivi € 760.000,00 corrispondenti allo stanziamento 2022;

con A.D. n 1096 del 29 novembre 2022 e A.D. n 205 del 08 marzo 2023 si & proceduto alla liquidazione
e al pagamento delle risorse assegnate ai Comuni che avevano trasmesso le graduatorie degli ammessi
al contributo, come previsto nella DGR n. 831 del 06 giugno 2022;

conA.D.n 1153 del 09 dicembre 2022 & stato assunto impegno contabile di € 40.000,00, corrispondente
allo stanziamento 2022 previsto dalla citata DGR n. 831 del 06 giugno 2022 per la realizzazione di azioni
di diffusione della cultura digitale e di superamento del digital divide;

anche a seguito del cambio del Rettore dell’Universita di Foggia, la convenzione con la stessa, per
la realizzazione di azioni di informazione, sensibilizzazione e formazione della cultura digitale e di
superamento del digital divide, & stata sottoscritta solo in data 12 aprile 2023, ed & tutt’ora in corso di
realizzazione.

Dato atto che:

il monitoraggio sul primo anno di attuazione della L.R. n. 32 del 6 agosto 2021 ha restituito i seguenti
dati, rispetto ai n. 169 Comuni che hanno aderito alla manifestazione di interesse:

1. n.71 Comuni hanno esaurito la dotazione assegnata per un totale di € 297.500,00;

2. n. 46 Comuni non hanno esaurito la rispettiva dotazione per aver erogato contributi in misura
inferiore alla dotazione finanziaria assegnata e pertanto dispongono ad oggi di risorse assegnate
gia impegnate e non utilizzate per € 124.515,90;

3. n. 52 Comuni, che avevano inizialmente risposto positivamente alla manifestazione di interesse,
successivamente non hanno dato seguito alla misura e non hanno fatto pervenire, alla competente
sezione Inclusione Sociale Attiva, gli atti conseguenti e pertanto risultano risorse assegnate,
impegnate e non utilizzate per € 137.000,00;

da quanto sopra riferito si evince che per I'anno 2022 si sono generate economie per complessivi €

261.515,90 che hanno interessato n. 98 Comuni pugliesi.

Rilevato che:

I'art. 15 della Legge Regionale 29 dicembre 2022 n. 32 ha modificato ulteriormente l'art. 4 della
Legge Regionale 6 agosto 2021, n. 32, circa le modalita di attuazione della Legge stessa, nella logica
di semplificare e chiarire alcune fasi del procedimento , anche a seguito dell’esperienza maturata da
Regione ed Ambiti nella fase di attuazione della legge, in esecuzione di quanto deliberato con DGR n.
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831 del 06 giugno 2022;

- per effetto della suddetta Legge regionale di Bilancio anno 2023, I'art 4 comma 2 della Legge Regionale
06 agosto 2021 n 32, come modificato dall’art 73 I.r 51/2021 ,é stato integrato col seguente periodo
“Per le annualita successive alla prima i Comuni, nella definizione delle graduatorie dei soggetti ritenuti
ammissibili, prevedono criteri premiali per coloro i quali non hanno avuto accesso al beneficio nelle
annualita precedenti;

- per la copertura finanziaria delle spese derivanti dall’applicazione degli interventi di diffusione della
cultura digitale e di superamento del digital divide sono garantite, a valere sul bilancio autonomo
regionale competenza 2023/2025, le seguenti risorse:

Capitolo Stanziamento 2023 Stanziamento 2024 Stanziamento 2025
U1204063 € 400.000,00 € 400.000,00 € 400.000,00

Ravvisata la necessita che:

— i comuni, come nella precedente annualita, anche per il 2023 provvedano a predisporre e gestire
direttamente I'Avviso pubblico al fine di raccogliere ed istruire le domande dei cittadini interessati ad
accedere al contributo regionale per il superamento del digital divide, nel rispetto dei requisiti elencati
dall’art 4 della I.r. 32/2021 cosi come modificato dall’art. 73 della I.r. n.51/2021 e dalla I.r 32/2022, e
tenuto conto di quanto stabilito dalla Legge Regionale n 32 del 29 dicembre 2022, che al comma 2
dell’art. 4 della L.r. 32/2021 ha inserito il seguente periodo “Per le annualita successive alla prima i
Comuni, nella definizione delle graduatorie dei soggetti ritenuti ammissibili, prevedono criteri premiali
per coloro i quali non hanno avuto accesso al beneficio nelle annualita precedenti”;

— per l'anno 2023 le risorse siano interamente destinate all’erogazione dei contributi ai beneficiari,
secondo quanto previsto dall’art 3 comma 1 lett.a) della I.r 32/2021, in considerazione del fatto che
la convenzione con I’'Universita di Foggia, per la realizzazione di azioni di formazione , informazione e
sensibilizzazione su cultura digitale e di superamento del digital divide, sottoscritta solo in data 12 aprile
2023, & tutt’ora in corso di realizzazione e si protrarra, in considerazione della proroga gia autorizzata,
fino al 31 Luglio 2024;

Tanto quanto premesso, considerato e ritenuto, si rende necessario:

— dare alla Sezione Inclusione Sociale Attiva gli indirizzi per I'attuazione della Legge Regionale 06 agosto
2021 n 32 ess. mm.ii., a valere per il 2023, seconda annualita di attuazione, in considerazione dell’esito
della sperimentazione della misura sociale in oggetto avvenuta ai sensi della DGR 831/2022, nonché
delle modifiche apportate da parte della Legge Regionale n. 32 del 29 dicembre 2022 all’art. 4 della
Legge Regionale 6 agosto 2021 n. 32;

— procedere all'individuazione di un criterio per il riparto del fondo anno 2023 ai Comuni che sia coerente
con la ratio legis e con gli esiti della prima sperimentazione della legge avvenuta nell'anno 2022;

Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. 196/2003 ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il presente
provvedimento e stato redatto in modo da evitare la diffusione dei dati personali identificativi non necessari
ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato Regolamento
UE.
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COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.Lgs. n. 118/2011 E SS.MM.II.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico- finanziaria
e/o patrimoniale sia in entrata che di spesa e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale,
stante l'avvenuta prenotazione di risorse per € 400.000,00 a valere sul capitolo U1204063, competenza 2023,
numero prenotazione n.3523000174 disposta con DGR 831/2022.

Agli adempimenti conseguenti al presente deliberato, provvedera con propri atti la Dirigente della Sezione
Inclusione Sociale Attiva.

L'Assessora al Welfare, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’articolo 4,
comma 4, lett. d) della L.R. n. 7/1997, propone alla Giunta di adottare il seguente atto finale:

1. difare propria e approvare larelazione esposta in narrativa che qui si intende integralmente richiamata;
2. didettare i seguenti indirizzi per I'attuazione della legge per il superamento del digital divide:

il fondo istituito sul bilancio regionale per il superamento del digital divide sia utilizzato per I'anno
2023 per le attivita previste all’articolo 3 comma 1 lett.a) della Legge Regionale 6 agosto 2021, n.
32;

si demanda alla competente sezione Inclusione Sociale Attiva, affinchée, previo Avviso esplorativo,
provveda a raccogliere le manifestazioni di interesse da parte dei Comuni pugliesi che intendano
accedere alle risorse regionali finalizzate al contributo di che trattasi: tale attivita & necessaria per
esigenze di economia procedimentale e contabili nella successiva assegnazione delle risorse ai
Comuni;

le risorse presenti, a valere sul capitolo U1204063 del bilancio autonomo regionale 2023, siano
ripartite, in caso di insufficienza rispetto al fabbisogno complessivo, in favore dei comuni di cui
al precedente punto, tenendo conto del criterio della popolazione residente, in particolare del
rapporto tra il numero di domande da finanziare per singolo comune e la popolazione ivi residente
al 01.01. 2023;

verra predisposto e gestito direttamente dai Comuni della Regione I'Avviso pubblico con il fine di
raccogliere ed istruire le domande dei cittadini interessati ad accedere al contributo regionale per
il superamento del digital divide, nel rispetto dei requisiti elencati dall’art 4 della L. 32/2021 cosi
come modificato dall’art. 73 della L.R. n. 51/2021 e dall’art. 15 della L.R. n. 32/2022;

i Comuni aderenti, ad esito delle procedure istruttorie sul possesso dei requisiti di accesso previsti
dall’Avviso pubblico, predisporranno I'elenco delle domande ammissibili secondo un ordine di
graduatoria che tenga conto, inoltre, di quanto stabilito dalla Legge Regionale n 32 del 29 dicembre
2022, che al comma 2 dell’art. 4 ha inserito il seguente periodo ”Per le annualita successive alla
prima i Comuni, nella definizione delle graduatorie dei soggetti ritenuti ammissibili, prevedono
criteri premiali per coloro i quali non hanno avuto accesso al beneficio nelle annualita precedenti”;
si demanda alla Sezione Inclusione Sociale Attiva affinché provveda, con ulteriore atto, ad
impegnare e liquidare le risorse di competenza per I'lannualita 2023 in favore dei soli comuni che,
previa adozione di apposito avviso pubblico, provvederanno all'individuazione dei beneficiari del
contributo per il superamento del digital divide , aventi i requisiti di legge, e che invieranno alla
Sezione Inclusione Sociale Attiva le graduatorie degli aventi diritto entro il termine fissato dalla
predetta sezione con proprio provvedimento amministrativo;

la Sezione Inclusione Sociale Attiva che, in caso di rilevazione di economie, determinatesi a seguito
di mancata presentazione delle graduatorie entro il termine prescritto ovvero invio di graduatorie
con necessita di provvista inferiore alle risorse assegnate, provveda alla riduzione e al disimpegno
delle stesse risorse con riutilizzo in favore dei comuni che abbiano manifestato necessita di risorse
aggiuntive, in proporzione alle domande pervenute;

demandare alla Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva del Dipartimento al Welfare
I'adozione di ogni atto amministrativo, anche di impegno contabile, utile all’attuazione di quanto
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previsto dalla Legge Regionale 6 agosto 2021 n. 32, come modificata dall’art. 73 della Legge
Regionale 30 dicembre 2021 n. 51 e dall’art. 15 della Legge Regionale 29 dicembre 2022 n. 32,
con particolare riferimento all’Avviso ai Comuni e a specifiche Linee guida operative per gli stessi;

3. didisporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale ed europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dalla Sezione
Inclusione sociale attiva e innovazione delle reti sociali, ai fini dell’ladozione dell’atto finale da parte della
Giunta Regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

Sottoscrizioni dei responsabili della struttura proponente

Il Funzionario Istruttore
Giuseppe Dentamaro

La Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva
Caterina Binetti

La sottoscritta Direttrice di Dipartimento NON ravvisa la necessita di esprimere sulla proposta di delibera
osservazioni ai sensi del D.P.G.R. n. 22/2021.

La Direttrice del Dipartimento Welfare
Valentina Romano

Sottoscrizione del soggetto politico proponente

L’ASSESSORA AL WELFARE:
Rosa BARONE

LA GIUNTA REGIONALE

o udita la relazione e la conseguente proposta del Assessore al Welfare;
o viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;
o a voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

1. difare propria e approvare la relazione esposta in narrativa che qui si intende integralmente richiamata;
2. didettare i seguentiindirizzi per I'attuazione della legge per il superamento del digital divide:
e il fondo istituito sul bilancio regionale per il superamento del digital divide verra utilizzato per I'anno
2023 per le attivita previste all’articolo 3 comma 1 lett.a) della Legge Regionale 6 agosto 2021, n. 32;
e si demanda alla competente sezione Inclusione Sociale Attiva, affinche, previo Avviso esplorativo,
provveda a raccogliere le manifestazioni di interesse da parte dei Comuni pugliesi che intendano
accedere alle risorse regionali finalizzate al contributo di che trattasi: tale attivita € necessaria per
esigenze di economia procedimentale e contabili nella successiva assegnazione delle risorse ai
Comuni;
e lerisorse presenti, a valere sul capitolo U1204063 del bilancio autonomo regionale 2023, verranno
ripartite, in caso di insufficienza rispetto al fabbisogno complessivo, in favore dei comuni di cui al
precedente punto, tenendo conto del criterio della popolazione residente, in particolare del rapporto
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tra il numero di domande da finanziare per singolo comune e la popolazione ivi residente al 01.01.
2023;
verra predisposto e gestito direttamente dai Comuni della Regione I'Avviso pubblico con il fine di
raccogliere ed istruire le domande dei cittadini interessati ad accedere al contributo regionale per il
superamento del digital divide, nel rispetto dei requisiti elencati dall’art 4 della L. 32/2021 cosi come
modificato dall’art. 73 della L.R. n. 51/2021 e dall’art. 15 della L.R. n. 32/2022;
i Comuni aderenti, ad esito delle procedure istruttorie sul possesso dei requisiti di accesso previsti
dall’Avviso pubblico, predisporranno l'elenco delle domande ammissibili secondo un ordine di
graduatoria che tenga conto, inoltre, di quanto stabilito dalla Legge Regionale n 32 del 29 dicembre
2022, che al comma 2 dell’art. 4 ha inserito il seguente periodo ”“Per le annualita successive alla
prima i Comuni, nella definizione delle graduatorie dei soggetti ritenuti ammissibili, prevedono
criteri premiali per coloro i quali non hanno avuto accesso al beneficio nelle annualita precedenti”;
si demanda alla Sezione Inclusione Sociale Attiva affinche provveda, con ulteriore atto, ad impegnare
e liquidare le risorse di competenza per I'annualita 2023 in favore dei soli comuni che, previa adozione
di apposito avviso pubblico, provvederanno all'individuazione dei beneficiari del contributo per il
superamento del digital divide , aventi i requisiti di legge, e che invieranno alla Sezione Inclusione
Sociale Attiva le graduatorie degli aventi diritto entro il termine fissato dalla predetta sezione con
proprio provvedimento amministrativo;
la Sezione Inclusione Sociale Attiva che, in caso di rilevazione di economie, determinatesi a seguito
di mancata presentazione delle graduatorie entro il termine prescritto ovvero invio di graduatorie
con necessita di provvista inferiore alle risorse assegnate, provveda alla riduzione e al disimpegno
delle stesse risorse con riutilizzo in favore dei comuni che abbiano manifestato necessita di risorse
aggiuntive, in proporzione alle domande pervenute;
demandarealla Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva del Dipartimento al Welfare I'adozione
di ogni atto amministrativo, anche di impegno contabile, utile all’attuazione di quanto previsto dalla
Legge Regionale 6 agosto 2021 n. 32, come modificata dall’art. 73 della Legge Regionale 30 dicembre
2021 n. 51 e dall’art. 15 della Legge Regionale 29 dicembre 2022 n. 32, con particolare riferimento
all'Avviso ai Comuni e a specifiche Linee guida operative per gli stessi;

di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
PRI DEL 2023 33 04.08.2023

ART. 15 DELLA LEGGE REGIONALE N. 32 DEL 29 DICEMBRE 2022 - ATTUAZIONE LEGGE REGIONALE N. 32 DEL 6
AGOSTO 2021 E SSMML.IL # APPROVAZIONE INDIRIZZI, PER L’ANNO 2023, PER LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA
DIGITALE IN CONDIZIONI DI PARITA TRA CITTADINI E IL SUPERAMENTO DEL DIGITAL DIVIDE.

VISTO SIPRENDE ATTO

ANNOTAZIONE:

Responsabile del Procedimento Dirigente

DIRIGENTE D.s” Egﬁg&;ﬁgﬁﬁg TE’B
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