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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 10 luglio 2023, n. 961

Variazione al Bilanciodiprevisione 2023 e pluriennale 2023-2025, al documento tecnico diaccompagnamento
e al bilancio finanziario gestionale 2023-2025. Istituzione capitolo di spesa per la realizzazione del Sistema
Informativo regionale Sicurezza nei luoghi di lavoro (SILAV) del Sistema Informativo regionale della
Prevenzione (SIrP).

LUAssessore alla Sanita, Benessere animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza
Covid-19, dr. Rocco Palese, di concerto con il Vicepresidente della Giunta Regionale con delega al Bilancio, per
la parte relativa all'autorizzazione degli spazi finanziari, avv. Raffaele Piemontese, sulla base delle risultanze
dell’istruttoria espletata dal Dirigente del Servizio “Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro”
e confermata dal Dirigente della Sezione “Promozione della Salute e del Benessere”, riferisce quanto segue.

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale 30 maggio 2022, n. 791 con cui é stato approvato il
Piano della Transizione Digitale della Regione Puglia.

CONSIDERATO CHE la rinnovata e crescente attenzione riservata al tema della “tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori”, non piu relegata al mero adempimento normativo, I'evoluzione del mondo del lavoro e
I'innovazione tecnologica hanno reso ancora pil evidente la cogente necessita di semplificare, modernizzare
e rendere piu fruibili, dinamici e celeri i processi alla base delle attivita di vigilanza e prevenzione dei Servizi di
Prevenzione e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (S.P.e.S.A.L) delle Aziende Sanitarie Locali.

POSTO IN EVIDENZA CHE il Codice del/Amministrazione Digitale (D.lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.) prevede:

e tra i cosiddetti obblighi a carico di tutte le Pubbliche Amministrazioni, quelli connessi alla transizione
digitale che attengono alla disponibilita, alla gestione, all’accesso, alla trasmissione, alla conservazione e
alla fruibilita dell’informazione e della documentazione in modalita digitale al fine della gestione digitale
di procedimenti e attivita con il fine di migliorare I'efficienza organizzativa e di ridurre i costi operativi
nonché di fornire servizi digitali ai cittadini;

e che le violazioni accertate dall’AgID alle norme in materia di Amministrazione Digitale rilevano ai fini della
misurazione e della valutazione della performance individuale dei dirigenti responsabili e comportano
responsabilita dirigenziale e disciplinare ai sensi degli articoli 21 e 55 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 (art.18-bis);

e che, in caso di mancata ottemperanza alla richiesta di dati, documenti o informazioni da parte dell’AgID
ovvero di trasmissione di informazioni o dati parziali o non veritieri, nonché di violazione degli obblighi
previsti dal Codice dellAmministrazione Digitale [...] ove la pubblica amministrazione non ottemperi
all'obbligo di conformare la condotta nel termine fissato, I’AgID irroga la sanzione amministrativa
pecuniaria nel minimo di euro 10.000 e nel massimo di euro 100.000 (art- 18-bis);

e che I'inadempimento dell'obbligo di rendere disponibili i dati [...] costituisce mancato raggiungimento
di uno specifico risultato e di un rilevante obiettivo da parte dei dirigenti responsabili delle strutture
competenti e comporta la riduzione, non inferiore al 30 per cento, della retribuzione di risultato e del
trattamento accessorio collegato alla performance individuale dei dirigenti competenti, oltre al divieto di
attribuire premi o incentivi nell'ambito delle medesime strutture. (art. 50 comma 3-ter);

e che l'inadempimento dell’'obbligo di rendere disponibili e accessibili le proprie basi dati ovvero i dati
aggregati e anonimizzati (mancata alimentazione della Piattaforma Nazionale Dati) costituisce mancato
raggiungimento di uno specifico risultato e di un rilevante obiettivo da parte dei dirigenti responsabili
delle strutture competenti e comporta la riduzione, non inferiore al 30 per cento, della retribuzione di
risultato e del trattamento accessorio collegato alla performance individuale dei dirigenti competenti,
oltre al divieto di attribuire premi o incentivi nell'ambito delle medesime strutture. (art. 50-ter).

RAVVISATA in ragione della necessita di realizzare su tutto il territorio regionale una completa, omogenea e
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organica informatizzazione dei processi, dei procedimenti e delle attivita afferenti alla Prevenzione, alla Salute
e alla Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, il Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro del
Dipartimento regionale di Promozione della Salute e del Benessere Animale ha avviato le attivita propedeutiche
alla realizzazione del Sistema Informativo regionale di supporto ai procedimenti in materia di Sicurezza nei
Luoghi di Lavoro (SILAV), rientrante nel progetto di Sistema Informativo regionale della Prevenzione (SIrP)
ossia del macro-sistema informativo regionale, previsto dal citato Piano Triennale di Trasformazione Digitale
approvato con D.G.R. n.791/2022.

PRESO ATTO CHE il progetto regionale SILAV, primo fondamentale tassello del progetto di informatizzazione
dell’intero Dipartimento di Prevenzione delle Aziende Sanitarie Locali pugliesi, rappresenta un importante
investimento per fornire supporto alle azioni di governo della materia della salute e della sicurezza dei
lavoratori, intesi come capitale umano da tutelare e valorizzare.

CONSIDERATO CHE l'avvio del progetto SILAV, nell'ambito del progetto SIrP, tiene conto:

= dell’esito della rilevazione effettuata circa lo stato di informatizzazione dei Servizi SPeSAL dei Dipartimenti
di Prevenzione delle Aziende Sanitarie Locali;

= delle esigenze di trasformazione digitale dei processi e dei procedimenti, in linea con quanto previsto dalle
norme europee, nazionali e dalle linee guida in materia di Amministrazione Digitale;

= della esigenza di dotare le Aziende Sanitarie Locali e la Regione Puglia di uno strumento evoluto per il
governo efficace, unico e omogeneo a carattere regionale dei programmi di prevenzione e di promozione
della salute nei luoghi di lavoro, in linea con gli obiettivi del Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025,
mediante la realizzazione di una unica base dati regionale e di un cruscotto direzionale di monitoraggio
dell'andamento delle attivita e degli obiettivi in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro anche al fine di
valorizzare il ruolo del COMIMP;

e della necessita di avviare la realizzazione degli obiettivi del Sistema Regionale Prevenzione Salute di cui
all'art. 27 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioniin legge 29 giugno 2022, n. 79
e del Decreto del Ministero della Salute 9 giugno 2022 recante «Individuazione dei compiti dei soggetti che
fanno parte del Sistema nazionale prevenzione salute dai rischi ambientali e climatici (SNPS) nonché dalla
Deliberazione della Giunta Regionale 19 settembre 2022, n. 1265 recante «Piano Nazionale Investimenti
Complementari (PNC) del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Intervento E.1 - Investimento

ATTESO CHE l'acquisto dei servizi afferenti alla realizzazione, gestione e manutenzione del SILAV sono da
espletarsi a valere sull’Accordo Quadro Consip “Servizi applicativi in ambito Sanita Digitale - sistemi informativi
sanitari e servizi al cittadino - Ordine diretto” — Lotto 4 “Piattaforme applicative, portali e app — centro sud”,
per un importo presunto complessivo di € 3.981.839,60 (IVA al 22% compresa).

CONSIDERATO CHE il D. Lgs n. 81/2008 “Attuazione dell’art. 1 della Legge n. 123/2007, in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” (G.U. n. 101 del 30/04/2008 — suppl. Ordinario n. 108) e s.m.i., al
comma 6 dell’art. 13 e al comma 13 dell’art. 14 stabilisce che le sanzioni irrogate dalle Aziende Sanitarie Locali
(AA.SS.LL), in qualita di organi di vigilanza, integrano I'apposito capitolo regionale, per finanziare I'attivita di
prevenzione nei luoghi di lavoro svolta dai relativi Dipartimenti di Prevenzione.

PRESO ATTO che i capitoli di entrata del bilancio regionale su cui sono introitate le sanzioni disposte dai
Servizi di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPeSAL) delle AA.SS.LL. sono il cap. E3061125 e
E3061126.

RICHIAMATO l'art. 38 della Legge Regionale 25 febbraio 2010, n. 4 che prevede al comma 4 che le somme
introitate in tali capitoli siano destinate per una quota non inferiore al 70% ai Dipartimenti di Prevenzione
delle ASL per la realizzazione di specifici obiettivi in materia di prevenzione nei luoghi di lavoro, tra cui la
realizzazione di progetti a valenza regionale in materia di prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro e
I'acquisizione di mezzi e attrezzature.
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ATTESO CHE risulta necessario finalizzare le risorse derivanti dal richiamato art. 38 della legge regionale
n.4/2010 utilizzandole per finanziare il progetto SILAV, al fine di potenziare e qualificare le attivita in materia di
sicurezza nei luoghi di lavoro svolte dai Servizi SPESAL dei Dipartimenti di Prevenzione delle Aziende Sanitarie
Locali della Puglia.

RILEVATO CHE nel bilancio regionale non € previsto uno specifico capitolo collegato ai citati capitoli di entrata
dedicato alle spese in conto capitale per lo sviluppo di software.

VISTI:

- il D. L. vo 23 giugno 2011, n. 118, come integrato dal D.lgs.10 agosto 2014, n. 126, recante disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi;

- laL.R.del 29 dicembre 2022, n. 32 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2023 e bilancio
pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - legge di stabilita regionale 2023”;

- la L.R. del 29 dicembre 2022, n. 33 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per 'esercizio finanziario
2023 e pluriennale 2023-2025";

- la Deliberazione di Giunta Regionale (D.G.R.) del 24/01/2023, n. 27 di approvazione del Documento Techico
di Accompagnamento e del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025;

- laDeliberazione di Giunta Regionale n. 87 del 08/02/2023 “Determinazione del risultato di amministrazione
presunto dell’esercizio finanziario 2022 sulla base dei dati contabili di preconsuntivo ai sensi dell’articolo
42, comma 9, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm. ii.”.

VERIFICATO che le economie vincolate derivanti dalle somme incassate sui capitoli di E3061125 e E3061126,
non impegnate negli esercizi precedenti, ammontano ad euro 4.145.036,099 (di cui 8.862,00 di residui attivi),
e che pertanto I'importo applicabile & pari a euro 4.136.174,09.

CONSIDERATO che l'utilizzo delle suddette economie vincolate permetterebbe di finanziare le spese per lo
sviluppo del Sistema Informativo regionale di supporto ai procedimenti in materia di Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro (SILAV) e si registrerebbe un residuo di euro 154.334,49.

Tanto premesso, si ritiene opportuno applicare la quota parte dell’avanzo di amministrazione per euro
3.981.839,60, derivante dalle somme incassate sui capitoli di entrata E3061125 e E3061126 e non impegnate
negli esercizi precedenti sui capitoli di spesa collegati, e di approvare, previa istituzione di due nuovi capitoli
di spesa, la conseguente variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-2025, al documento
tecnico di accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale 2023-2025, approvato con DGR n. 27 del
24/01/2023 come indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente provvedimento, specificando
altresi che sui capitoli E3061125 e E3061126

Verifica ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 679/2016
Garanzie di riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D.lgs. 196/2003 s.m.i., e ai sensi del vigente Regolamento regionale 5/2006
per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, il
presente provvedimento é stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del
succitato Regolamento UE.
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Valutazione di impatto di genere
La presente deliberazione é stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi

DGR n. 302 del 07/03/2022. Uimpatto di genere stimato &: (1 diretto [J indiretto X neutro

COPERTURA FINANZIARIA Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011 E S.M.I.

Il presente provvedimento comporta l'applicazione dell’avanzo di Amministrazione presunto, ai sensi dell’art.
42, comma 8 e seguenti del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii., per un totale di euro 3.981.839,60, derivante dalle
somme incassate sui capitoli di entrata E3061125 e E3061126 e non impegnate sui capitoli di spesa collegati
negli esercizi precedenti, e di approvare, previa istituzione di due nuovi capitoli di spesa collegato ai capitoli
di entrata E3061125 e E3061126, la conseguente variazione al bilancio di previsione 2023 e pluriennale 2023-
2025, al documento tecnico di accompagnamento ed al bilancio finanziario gestionale 2023-2025, approvato
con DGR n. 27 del 24/01/2023, come di seguito indicato:

Missione VARIAZIONE VARIAZIONE
CRA Capitolo di spesa Programma P.D.C.F. E.F. 2023 E.F. 2023
Titolo COMPETENZA CASSA
Applicazione Avanzo Vincolato +€3.981.839,60 0,00
Spese per lo sviluppo del Sistema Infor-
CNI mativo regionale di supporto ai procedi-
15.04 menti in materia di Sicurezza nei Luoghi 13.7.1 U.1.03.02.19.000 +€1.479.100,67 +€1.479.100,67
U_____ | dilavoro (SILAV) — Sistemi Informatici e di
Telecomunicazioni
NI Spese per lo sviluppo del Sistema Informa-
15.04 tivo regionale di supporto ai procedimenti 13.7.2 U.2.02.03.02.000 | +€2.502.738.93 | +€2.502.738.93
U in materia di Sicurezza nei Luoghi di Lavo-
ro (SILAV) - Software
10.04 | U1110020 :Z';?:ads'sg'sen’a per sopperire a deficien- 20.1.1 U.1.10.01.01.000 0,00 - €3.981.839,60

Loperazione contabile proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.lgs. n.118/2011.

Ai successivi atti derivanti dal presente provvedimento provvedera il dirigente della Sezione “Promozione
della Salute e del Benessere”.

LAssessore relatore, di concerto con il Vicepresidente della Giunta Regionale con delega al Bilancio, sulla base
delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi dell’art. 4, comma 4, lett. d) della legge regionale
n.7/1997, propone alla Giunta:

1. difare proprie le premesse che qui si intendono integralmente riportate;

2. di applicare la quota parte dell’avanzo di amministrazione presunto, ai sensi dell’art. 42 comma
8 del D. Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., per euro 3.981.839,60, derivante dalle somme incassate sui
capitoli di entrata E3061125 e E3061126 e non impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi
precedenti;

3. diautorizzare, previa istituzione di due nuovi capitoli di spesa, la variazione al Bilancio di previsione
per|'eserciziofinanziario 2023 e pluriennale 2023-2025, al Documento Tecnico di Accompagnamento
e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011
e ss.mm.ii., come indicato nella sezione “copertura finanziaria”;

4. didare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di Bilancio di cui al D.lgs. n. 118/2011;
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5. di approvare 'Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla
variazione al bilancio, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale,
conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione;

6. didare atto che ai successivi atti derivanti dal presente provvedimento provvedera il dirigente della
Sezione “Promozione della Salute e del Benessere”;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione

Puglia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio affidato e stato espletato nel rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e Comunitaria e che il presente schema di provvedimento predisposto ai fini
dell'adozione dell’atto finale da parte della Giunta regionale, & conforme alle risultanze istruttorie.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO “Promozione della Salute e Sicurezza nei luoghi di Lavoro”
Dott. Nehludoff Albano

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE “Promozione della Salute e del Benessere”
Dott. Onofrio Mongelli

Il Direttore di Dipartimento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, Decreto del Presidente della Giunta regionale 31
luglio 2015, n. 443 e ss.mm.ii., NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di DGR.

IL DIRETTORE di Dipartimento
“PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE ANIMALE”
Dott. Vito Montanaro

L’ASSESSORE ALLA SALUTE
Dr. Rocco Palese

L’ASSESSORE AL BILANCIO
Avv. Raffaele Piemontese

LA GIUNTA

a) udita la relazione e la conseguente proposta dall’Assessore al ramo, di concerto con il Vicepresidente
della Giunta Regionale con delega al Bilancio;

b) viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione;

c) avoti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA
per quanto esposto nella relazione in narrativa, che qui si intende integralmente riportata,
1. difare proprie le premesse che qui si intendono integralmente riportate;

2. diapplicare la quota parte dell’avanzo di amministrazione presunto, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del
D. Lgs.n.118/2011 e ss.mm.ii., per euro 3.981.839,60, derivante dalle somme incassate sui capitoli di
entrata E3061125 e E3061126 e non impegnate sui capitoli di spesa collegati negli esercizi precedenti;

3. diautorizzare, previa istituzione di due nuovi capitoli di spesa, la variazione al Bilancio di previsione
per I'esercizio finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025, al Documento Tecnico di Accompagnamento
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e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. n. 118/2011
e ss.mm.ii., come indicato nella sezione “copertura finanziaria”;

di dare atto che la variazione proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti e gli
equilibri di Bilancio di cui al D.Igs. n. 118/2011;

di approvare I'Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla
variazione al bilancio, che sara trasmesso dalla Sezione Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria regionale,
conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione;

di dare atto che ai successivi atti derivanti dal presente provvedimento provvedera il dirigente della
Sezione “Promozione della Salute e del Benessere”;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: ..../. . n. protocollo -
Rif. delibera ...5SS/DEL/2023/00016
SPESE

Allesato n. 8/1
al D.Les 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

VARIAZIONI

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
DENOMINAZIONE PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA
N.

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
IDELIBERA IN OGGETTO

mToLo

Tipologia

TOTALE TITOLO

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

previsione di cassa
() La compilazione della colonna pud essere finviata, dopo Iapprovazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

3.981.839,60

residui presunti
e di competenza

3.981.839,60

in aumento in diminuzione .
- ESERCIZIO 2023 ESERCIZIO 2023 (*)
[ Disavanzo d'amministrazione
IMISSIONE 13 Tutela della salute
Programma 7 Ulteriori spese in materia sanitaria
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 1.479.100,67
previsione di cassa 1.479.100,67
Titolo 2 Spese in conto capitale residui presunti
previsione di competenza 2.502.738,93
previsione di cassa 2502.738,93
Totale Programma 7 Ulteriori spese in materia sanitaria residui presunti
previsione di competenza 3.981.839,60
previsione di cassa 3.981.839,60
ITOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute residui presunti
previsione di competenza 3.981.839,60
previsione di cassa 3.981.839,60
IMISSIONE 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 3.981.839,60
Totale Programma 1 Fondo di riserva residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 3.981.839,60
[TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa 3.981.839,60
[TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 3.981.839,60
previsione di cassa 3.981.839,60 3.981.839,60
[TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 3.981.839,60
previsione di cassa 3.981.839,60 3.981.839,60
() La compilazione della colonna pub essere rinviata, dopo I approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
ENTRATE
VARIAZIONI
PREVISIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PRECEDENTE . PR— IDELIBERA IN OGGETTO
in aumento in diminuzione
VARIAZIONE - DELIBERA ESERCIZIO 2023
N. - ESERCIZIO 2023
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale
Utilizzo Avanzo d'amministrazione 3.981.839,60

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

TIMBRO E FIRMA DELLENTE
Il presente allegato & composto da

Onofrio Mongelli
16.06.2023 09:04:42
GMT+01:00
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REGIONE PUGLIA
SEZIONE BILANCIO RAGIONERIA PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(D. Lgs. n. 118/11 e s.m.i.)

UFFICIO TIPO ANNO NUMERO DATA
SSS DEL 2023 16 30.06.2023

VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023 E PLURIENNALE 2023-2025, AL DOCUMENTO TECNICO DI
ACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2023-2025. ISTITUZIONE CAPITOLO DI SPESA PER
LA REALIZZAZIONE DEL SISTEMA INFORMATIVO REGIONALE SICUREZZANEI LUOGHI DI LAVORO (SILAV) DEL
SISTEMA INFORMATIVO REGIONALE DELLA PREVENZIONE (SIRP).

Si esprime: PARERE DI REGOLARITA'CONTABILE POSITIVO
LR 28/2001 art. 79 Comma 5

Responsabile del Procedimento Dirigns Wgitalmente da
PO - PAOLINO GUARINI DR. NICGuicoLA PALRDéD
Paolino Guarini
30.06.2023 11:45:44 C=1IT
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