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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 3 agosto 2023, n. 1117
D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. - L.R. n.15/2018 - Designazione Direttore Generale delle ASL BR.

L’Assessore alla Sanità, Benessere Animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza Covid 
-19, sulla base dell’istruttoria espletata dal Funzionario Istruttore, confermata dal Dirigente del Servizio 
Strategie e Governo dell’Assistenza Territoriale - Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR e dal Dirigente 
della Sezione Strategie e Governo dell’Offerta, riferisce quanto segue.

Il D.Lgs. n. 171 del 4 agosto 2016 e s.m.i. in materia di nomina dei Direttori Generali delle Aziende ed Enti 
del Servizio Sanitario Nazionale, ha istituito, all’art. 1, l’Elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario 
Nazionale, nell’ambito del quale le Regioni dovranno scegliere i Direttori Generali delle Aziende ed Enti del 
S.S.R.

Il successivo art. 2 del medesimo D.Lgs. n. 171/2016 s.m.i. disciplina quindi il conferimento degli incarichi di 
Direttore generale delle Aziende ed Enti del S.S.N. come di seguito:

“1. Le regioni nominano i direttori generali esclusivamente tra gli iscritti all’elenco nazionale dei direttori 
generali di cui all’articolo 1. A tale fine, la regione rende noto, con apposito avviso pubblico, pubblicato sul sito 
internet istituzionale della regione l’incarico che intende attribuire, ai fini della manifestazione di interesse da 
parte dei soggetti iscritti nell’elenco nazionale. La valutazione dei candidati per titoli e colloquio è effettuata 
da una commissione regionale, nominata dal Presidente della Regione, secondo modalità e criteri definiti 
dalle Regioni, anche tenendo conto di eventuali provvedimenti di accertamento della violazione degli obblighi 
in materia di trasparenza. La commissione, composta da esperti, indicati da qualificate istituzioni scientifiche 
indipendenti che non si trovino in situazioni di conflitto d’interessi, di cui uno designato dall’Agenzia nazionale 
per i servizi sanitari regionali, e uno dalla regione, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, 
propone al presidente della regione una rosa di candidati, nell’ambito dei quali viene scelto quello che presenta 
requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da attribuire. Nella rosa proposta non 
possono essere inseriti coloro che abbiano ricoperto l’incarico di direttore generale, per due volte consecutive, 
presso la medesima azienda sanitaria locale, la medesima azienda ospedaliera o il medesimo ente del Servizio 
sanitario nazionale.
2. Il provvedimento di nomina, di conferma o di revoca del direttore generale è motivato e pubblicato sul 
sito internet istituzionale della regione e delle aziende o degli enti interessati, unitamente al curriculum del 
nominato, nonché ai curricula degli altri candidati inclusi nella rosa (…) La durata dell’incarico di direttore 
generale non può essere inferiore a tre anni e superiore a cinque anni. Alla scadenza dell’incarico, ovvero, 
nelle ipotesi di decadenza e di mancata conferma dell’incarico, le regioni procedono alla nuova nomina, previo 
espletamento delle procedure di cui presente articolo(…)”.

L’art. 6, infine, stabilisce che le disposizioni di cui ai precedenti articoli si applicano anche alle Aziende 
Ospedaliero-Universitarie, fermo restando, per la nomina del Direttore Generale, l’intesa con il Rettore 
dell’Università interessata.

Successivamente, con la L.R. n. 15 del 17/4/2018 la Regione Puglia ha adeguato la normativa regionale 
in materia di nomina dei Direttori Generali delle Aziende ed Enti del S.S.R. al predetto D.Lgs. n. 171/2016 
stabilendo, all’art.2, che:

“1. I Direttori Generali delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale (S.S.R.) sono scelti 
esclusivamente tra i soggetti che risultino inseriti nell’Elenco nazionale degli idonei alla nomina di Direttore 
generale delle Aziende Sanitarie, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale 
(S.S.N.), istituito presso il Ministero della Salute ed aggiornato con cadenza biennale. 
2. La Regione, in caso di vacanza dell’incarico di Direttore generale di Azienda o Ente del S.S.R., rende noto 
l’incarico che intende attribuire tramite apposito avviso pubblico, approvato dalla Giunta Regionale e 
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pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul sito web istituzionale regionale, al fine di acquisire 
le relative manifestazioni di interesse. 
3. Coloro i quali risultino inseriti nell’Elenco nazionale di cui al precedente comma 1 ed abbiano interesse a 
ricoprire l’incarico oggetto dell’avviso di cui al comma 2, dovranno presentare apposita domanda corredata 
da un curriculum professionale aggiornato, secondo le modalità procedurali e nei termini previsti dall’avviso 
di riferimento. 
4. La valutazione dei candidati, per titoli e colloquio, finalizzata ad accertare le attitudini e le specifiche 
competenze rispetto all’incarico da ricoprire, è effettuata da una Commissione di esperti nominata con Decreto 
del Presidente della Regione, che non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, dei quali uno designato 
dall’Agenzia Nazionale per i Servizi sanitari regionali (AGENAS), uno designato dall’Istituto Superiore di Sanità 
(ISS), scelto fra esperti in management sanitario, ed uno designato dal Presidente della Regione, scelto tra 
esperti in materia di programmazione sanitaria e socio-sanitaria, gestione finanziaria e di bilancio e gestione 
delle risorse umane in ambito sanitario (…) 
5. La commissione effettua la valutazione sulla base delle esperienze dirigenziali e di direzione maturate 
dai candidati, anche attraverso una pesatura degli incarichi ricoperti correlata alla relativa complessità e 
all’entità delle risorse umane, finanziarie e strumentali gestite, tenendo conto della dimensione della struttura 
in cui è stata maturata l’esperienza dirigenziale e privilegiando profili di spiccata attitudine manageriale. Nella 
valutazione si dovrà inoltre tenere conto, per ciascun candidato, di eventuali provvedimenti di accertamento 
della violazione degli obblighi in materia di trasparenza.
6. La Commissione, effettuata la valutazione, propone al Presidente della Regione una rosa di candidati, 
corredata dai relativi curricula, unitamente ai verbali contenenti gli esiti della valutazione.
7. La Giunta Regionale designa quale Direttore Generale colui che, tra i candidati inseriti nella rosa proposta 
dalla Commissione di esperti, presenti i requisiti maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico 
da ricoprire. Conseguentemente, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilità ed 
incompatibilità normativamente prescritte e previa acquisizione dei pareri di legge, la Giunta Regionale procede 
alla nomina del soggetto designato. La nomina del direttore generale di azienda ospedaliero-universitaria è 
effettuata dalla Giunta regionale d’intesa con il rettore dell’università interessata (…) Il provvedimento di 
nomina è motivato e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito web istituzionale della Regione 
e delle Aziende ed Enti interessati, unitamente al curriculum del soggetto nominato ed ai curricula degli altri 
candidati inclusi nella rosa.
8. Il direttore generale dell’azienda sanitaria locale, entro sessanta giorni dall’insediamento, illustra alla 
conferenza dei sindaci gli obiettivi e le priorità strategiche aziendali volte a garantire un’efficace erogazione 
dei livelli essenziali di assistenza sanitaria e socio-sanitaria sul territorio.
9. Alla scadenza dell’incarico del direttore generale ovvero nelle ipotesi di decadenza o mancata conferma 
dell’incarico, si procede alla nuova nomina secondo le procedure di cui al presente articolo. La nuova nomina, 
solo in caso di decadenza o mancata conferma dell’incarico, può essere effettuata anche mediante l’utilizzo 
degli altri nominativi inseriti nella rosa di cui al comma 6, relativa a una selezione svolta in data non antecedente 
agli ultimi tre anni e purché i candidati inclusi nella rosa risultino ancora iscritti nell’elenco nazionale di cui al 
comma 1.”

Con nota del 02/03/2023 il dott. Flavio Maria Roseto, nominato Direttore Generale della ASL BR con D.G.R. n. 
97 del 07/02/2022, ha presentato le proprie dimissioni dall’incarico di Direttore Generale della Asl di Brindisi 
al Presidente della Regione.

Nelle more dell’espletamento del procedimento finalizzato alla nomina del nuovo Direttore Generale, la 
Giunta Regionale ha nominato con deliberazione di Giunta regionale n. 233 del 03/03/2023, ai sensi dell’art. 
4 della predetta L.R. n. 15/2018, il Commissario Straordinario presso la predetta ASL BR.

Con la deliberazione n. 365 del 27/03/2023 la Giunta regionale ha approvato l’avviso pubblico per l’acquisizione 
delle manifestazioni di interesse a ricoprire l’incarico di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di 
Brindisi il cui estratto è stato pubblicato, ai fini della decorrenza dei termini per la presentazione delle istanze 
di partecipazione, sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia — n. 32 del 04/04/2023.
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Con il Decreto del Presidente della Giunta Regionale (D.P.G.R.) n. 269/2023, è stata nominata la Commissione 
di esperti per il procedimento di valutazione dei candidati che hanno partecipato al predetto avviso, nella 
seguente composizione:

- dott.ssa Marta Branca in rappresentanza dell’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali 
(AGENAS), n.2023/0003921 del 14/04/2023, acquisita al protocollo n. AOO_183 – 0005957/2023;         

- Dott. Luigi Bertinato in rappresentanza dell’Istituto Superiore di Sanità (ISS) giusta nota prot. n. AOO-
ISS – 12/05/2023 – 0022771, acquisita al protocollo n. AOO_183 – 0010539/2023; 

- Dott. Giovanni Campobasso – in rappresentanza della Regione Puglia, giusta nota prot. n. 327/SP del 
18/04/2023, acquisita al protocollo n. AOO_183 – 0006059/2023.

La Commissione si è insediata in data 22/06/2023, ha proseguito i lavori in data 26/06/2023 e 03/06/2023, 
infine ha sottoposto i candidati a colloquio in presenza presso la sede della Regione Puglia - Via Gentile n. 52, 
Bari - plesso E, nelle date del 17/07/2023 e del 18/07/2023.

Il Presidente della Commissione, a conclusione del procedimento, così come condiviso all’unanimità con i 
componenti della citata Commissione, ha trasmesso al Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza Territoriale 
- Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR gli atti contenenti gli esiti della valutazione per titoli e colloquio 
dei candidati, unitamente alla rosa dei candidati idonei, che presentano i requisiti ritenuti coerenti rispetto 
all’incarico da conferire. La dirigente del  Servizio Strategie e Governo dell’Assistenza Territoriale - Rapporti 
Istituzionali e Capitale Umano SSR con separata nota prot. n. AOO_183 - 0010571 del 18/07/2023 ha trasmesso 
tutto quanto pervenuto dal Presidente della Commissione al Presidente della Giunta Regionale, allegando i 
curricula dei candidati inseriti nella rosa degli idonei alla nomina di Direttore Generale della ASL BR.

Alla luce di quanto sopra esposto, conclusi i lavori della Commissione, in attuazione della normativa vigente 
in materia ed in particolare del comma 7, art 2 della L.R. n. 15 del 17/4/2018, è quindi possibile procedere 
alla designazione del Direttore Generale della ASL BR che presenta i requisiti maggiormente coerenti con 
le caratteristiche dell’incarico da ricoprire, ai sensi della citata normativa, scelto dalla rosa proposta dalla 
Commissione e allegata quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente ai 
relativi curricula.

La nomina effettiva sarà disposta con separato provvedimento ed in particolare, con la seguente modalità: atto 
giuntale, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilità e incompatibilità normativamente 
prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di linee guida per il conferimento di incarichi di 
vertice da parte della Regione;

Con il medesimo provvedimento di nomina si procederà alla definizione della durata dell’incarico che, ai 
sensi dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n.171/2016, ha durata non inferiore a tre e non superiore a cinque anni, 
nonché all’assegnazione degli obiettivi di mandato.

Con il presente provvedimento si intende rettificare ed integrare la D.G.R. n. 1487 del 02/08/2019 recante gli 
schemi di contratto da stipularsi con i Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliero-
Universitarie ed IRCCS pubblici del S.S.R., al fine di adeguare e ricomprendere tutte le previsioni normative 
nazionali e regionali intervenute in materia di obiettivi a pena di decadenza per i Direttori Generali. 

Si rappresenta, pertanto, che il Direttore Generale nominato è tenuto a stipulare, con la Regione, un contratto 
secondo lo schema approvato la D.G.R. n. 1487 del 02/08/2019 ed ivi rettificato – per ciascuna delle tipologie 
di Azienda e Ente del S.S.R. 

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
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riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii. ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n. 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile.
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli 
articoli 9 e 10 del succitato Regolamento UE.

Valutazione di impatto di genere
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della DGR n. 302 
del 7/03/2022.
L’impatto di genere stimato è: 
diretto
indiretto
	neutro

COPERTURA FINANZIARIA AI SENSI DEL D.LGS n. 118/2011 e ss.mm.ii.

La presente deliberazione non comporta implicazioni, dirette e/o indirette, di natura economico-finanziaria 
e/o patrimoniale e dalla stessa non deriva alcun onere a carico del Bilancio regionale. 

L’Assessore alla Sanità, Benessere Animale, Controlli interni, Controlli connessi alla gestione emergenza 
Covid-19, sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, a norma dell’art. 4, comma 4, lettera k) 
della L.R. 7/1997 e dell’art. 2, co. 7, della L.R. n. 15/2018, propone alla Giunta:

1. di prendere atto della rosa dei candidati proposta dalla Commissione di esperti, nominata con il D.P.G.R. 
n. 269/2023, allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente ai 
curricula dei candidati inseriti nella rosa;

2. di designare quindi, il/la sottoindicato/a candidato/a, che presenta i requisiti maggiormente coerenti 
con le caratteristiche dell’incarico di Direttore Generale della ASL BR:

•	 Il/la dott./dott.ssa  ___________________________________________________________;

3. di rinviare ad un successivo provvedimento la nomina del Direttore Generale designato, con la 
seguente modalità: atto giuntale, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilità 
ed incompatibilità normativamente prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di 
linee guida per il conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione;

4. di stabilire altresì che con il provvedimento di nomina si procederà alla definizione della durata 
dell’incarico che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n. 171/2016, ha durata non inferiore a tre e 
non superiore a cinque anni, nonché all’assegnazione degli obiettivi di mandato ai Direttori Generali 
nominati;

5. di modificare ed integrare la D.G.R. n. 1487 del 2/8/2019 prevedendo all’interno dei contratti da 
stipularsi con i Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliero-Universitarie ed 
IRCCS pubblici del S.S.R., tutte le previsioni normative nazionali e regionali intervenute in materia di 
obiettivi a pena di decadenza per i Direttori Generali;

6. di dare atto che il Direttore Generale nominato è tenuto a stipulare, con la Regione, un contratto di 
prestazione d’opera intellettuale il cui schema è stato approvato con la D.G.R. n. 1487 del 2/8/2019 
e con il presente provvedimento rettificato – per ciascuna delle tipologie di Azienda e Ente del S.S.R. 
- e che allo stesso sarà corrisposto un compenso il cui ammontare è stabilito dalla D.G.R. n. 2304 del 
28/12/2017, con oneri a carico delle rispettive Aziende o Enti del S.S.R;

7. di dare mandato alla Sezione Strategie e Governo dell’Offerta in ordine a tutti gli adempimenti inerenti 
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e conseguenti per l’attuazione del presente provvedimento, comprensivi della notifica del presente 
provvedimento;

8. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della L.R. 
n. 13/1994.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della vigente 
normativa regionale, nazionale e europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dagli stessi 
ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze istruttorie

Sottoscrizioni dei responsabili della struttura proponente

Il Funzionario Istruttore: Milena Dell’Accantera
                                                
      
Il Dirigente del Servizio “Rapporti Istituzionali e Capitale Umano SSR”: Antonella Caroli

       
Il Dirigente della Sezione “Strategie e Governo dell’Offerta”: Mauro Nicastro                                      
   
Il Direttore, ai sensi dell’art. 18 e 20 del Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 22/2021 e ss.mm.ii., 
NON RAVVISA osservazioni alla presente proposta di DGR
Il Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale: Vito Montanaro              
  
L’Assessore: Rocco Palese              
  

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

LA GIUNTA

- Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore;
- Viste le sottoscrizioni poste in calce alla proposta di deliberazione; 
- A voti unanimi espressi nei modi di legge.

DELIBERA

1. di prendere atto della rosa dei candidati proposta dalla Commissione di esperti, nominata con il D.P.G.R. 
n. 269/2023, allegato 1) parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, unitamente ai 
curricula dei candidati inseriti nella rosa;

2. di designare quindi, il/la sottoindicato/a candidato/a, che presenta i requisiti maggiormente coerenti 
con le caratteristiche dell’incarico di Direttore Generale della ASL BR:

•	 Il dott.  MAURIZIO DE NUCCIO;

3. di rinviare ad un successivo provvedimento la nomina del Direttore Generale designato, con la 
seguente modalità: atto giuntale, previo accertamento dell’insussistenza delle cause di inconferibilità 
ed incompatibilità normativamente prescritte, in applicazione della D.G.R. n. 24/2017 in materia di 
linee guida per il conferimento di incarichi di vertice da parte della Regione;

4. di stabilire altresì che con il provvedimento di nomina si procederà alla definizione della durata 
dell’incarico che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del D.Lgs. n. 171/2016, ha durata non inferiore a tre e 
non superiore a cinque anni, nonché all’assegnazione degli obiettivi di mandato ai Direttori Generali 
nominati;

5. di modificare ed integrare la D.G.R. n. 1487 del 2/8/2019 prevedendo all’interno dei contratti da 
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stipularsi con i Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliero-Universitarie ed 
IRCCS pubblici del S.S.R., tutte le previsioni normative nazionali e regionali intervenute in materia di 
obiettivi a pena di decadenza per i Direttori Generali;

6. di dare atto che il Direttore Generale nominato è tenuto a stipulare, con la Regione, un contratto di 
prestazione d’opera intellettuale il cui schema è stato approvato con la D.G.R. n. 1487 del 2/8/2019 
e con il presente provvedimento rettificato – per ciascuna delle tipologie di Azienda e Ente del S.S.R. 
- e che allo stesso sarà corrisposto un compenso il cui ammontare è stabilito dalla D.G.R. n. 2304 del 
28/12/2017, con oneri a carico delle rispettive Aziende o Enti del S.S.R;

7. di dare mandato alla Sezione Strategie e Governo dell’Offerta in ordine a tutti gli adempimenti inerenti 
e conseguenti per l’attuazione del presente provvedimento, comprensivi della notifica del presente 
provvedimento;

8. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia, ai sensi della L.R. 
n. 13/1994.

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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 Pag. 1 di 16  
 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome e Cognome  VITO BAVARO 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

 
• Date (da – a)  15/9/2009 – oggi 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Puglia 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Dirigente a tempo indeterminato  

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Incarichi dirigenziali  

(* si veda scheda sintetica allegata contenente il dettaglio delle attività e delle risorse 
gestite per ogni incarico dirigenziale) 
 
- Dirigente della Sezione “Trasformazione Digitale” del Dipartimento “Sviluppo 

Economico”: dal 1/11/2021 ad oggi; Provvedimento di conferimento dell’incarico: 
Deliberazione della Giunta regionale n. 1576 del 39/09/2021; 

- Dirigente ad interim del Servizio “Politiche di Sostegno all’Innovazione” della 
Sezione Ricerca e Relazioni Internazionali afferente al Dipartimento Sviluppo 
Economico, dal 10/3/2023 ad oggi; Provvedimento di conferimento dell’incarico: DD 
n. 013/DIR/2023/00009 del Direttore del Dipartimento Personale e Organizzazione; 

- Dirigente ad interim della Sezione “Ricerca e Relazioni Internazionali” del 
Dipartimento “Sviluppo Economico”: dal 7/2/2022 al 19/12/2022; Provvedimento di 
conferimento dell’incarico: Deliberazione della Giunta regionale n. 75 del 7/2/2022 e 
deliberazione n. 386 del 21/03/2022; 

- Dirigente della Sezione “Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti” del 
Consiglio regionale della Puglia dal 29/09/2020 al 28/2/2022. Provvedimento di 
conferimento dell’incarico: Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio 
regionale n. 296 del 21/07/2020; 

- Dirigente ad interim della Sezione “Amministrazione e contabilità” del Consiglio 
regionale della Puglia dal 18/6/2021 al 31/5/2022; Provvedimento di conferimento 
dell’incarico: Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale n. 37 del 
25/05/2021; 

- Dirigente della Sezione “Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie” del 
Dipartimento “Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per 
Tutti” dal 2/8/2016 al 28/09/2020; Provvedimento di conferimento dell’incarico: 
Deliberazione della Giunta regionale n. 1176 del 29/07/2016 (e successive DGR di 
proroga incarico); 

- Dirigente ad interim della Sezione “Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti 
Sociali” del Dipartimento “Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello 
Sport per Tutti” dal 9/7/2019 al 28/09/2020; Provvedimento di conferimento 
dell’incarico: Deliberazione della Giunta regionale n .1218 del 08/07/2019 (e 
successive DGR di proroga incarico); 

- Dirigente ad interim del Servizio “Servizi Informativi e Tecnologie” della Sezione 
Risorse Strumentali e Tecnologiche dal 31/3/2017 al 28/09/2020; Provvedimento di 
conferimento dell’incarico: Determinazione del Direttore del Dipartimento Risorse 
Finanziarie e Strumentali, Personale e Organizzazione n. 16 del 31/3/2017; 

- Dirigente ad interim del Servizio “Economia sociale, terzo settore e investimenti per 
l'innovazione sociale” della Sezione “Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle 
Reti Sociali” dal 9/7/2019 al 28/09/2020; Provvedimento di conferimento 
dell’incarico: Deliberazione della Giunta regionale n.1218 del 08/07/2019 e 
Deliberazione della Giunta regionale, n. 44 del 22 gennaio 2020; 

- Dirigente del Servizio (poi Sezione) “Sistemi Informativi e Investimenti in Sanità” del 
Dipartimento “Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per 
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Tutti” dal 21/5/2015 al 1/8/2016; Provvedimento di conferimento dell’incarico: 
Deliberazione della Giunta regionale n. 935 del 12/05/2015; 

- Dirigente dell’Ufficio (poi Servizio) “Sistemi Informativi e Flussi Informativi” presso 
l’Area Politiche per la Promozione della Salute, delle persone e delle pari 
opportunità dal 15/9/2009 al 30/3/2017; Provvedimento di conferimento 
dell’incarico: Determinazione del Direttore dell’Area Politiche per la Promozione della 
Salute delle persone e delle pari opportunità n. 5/2009. 

Principali attività nelle strutture dirigenziali dirette 
 
Negli undici anni (dal 2009 al 2020) di servizio presso il Dipartimento “Promozione della 
Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti”, lo scrivente ha diretto il Servizio 
(allora Ufficio) Sistemi Informativi e Flussi Informativi, con competenza specifica in 
materia di sanità digitale, gestione contrattuale dei sistemi informativi ed adempimenti di 
obblighi informativi. 
Successivamente, dal 2015, ha diretto la Sezione Sistemi Informativi ed Investimenti in 
Sanità, poi trasformata nel 2016 nella Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche 
Sanitarie, con le seguenti competenze: 
 attuazione della programmazione relativa all’utilizzo dei farmaci e dei dispositivi 

medici; 
  governance dell’assistenza farmaceutica e integrativa e  coordinamento delle relative 

commissioni tecniche regionali; 
 coordinamento del centro regionale di farmaco-vigilanza e di dispositivo-vigilanza;  
 gestione dei concorsi per la attribuzione delle sedi farmaceutiche;  
 gestione e sviluppo delle infrastrutture materiali ed immateriali digitali del settore 

salute;  
 attuazione degli indirizzi programmatici  in materia di sanità digitale;   
 attuazione delle politiche di Health Technology Assessment; 
 attuazione della programmazione degli investimenti sanitari in conto capitale e 

gestione delle risorse comunitarie, nazionali e regionali assegnate per il 
potenziamento e la riqualificazione delle strutture e delle dotazioni tecnologiche;   

 obblighi informativi sanitari nei confronti della Amministrazioni centrali per la verifica 
dei LEA e per il monitoraggio della spesa sanitaria ai sensi dell’Intesa Stato – Regioni 
del 23/3/2005;  

 adempimenti informativi, contabili ed amministrativi in materia di mobilità sanitari 
interregionale ed internazionale; 

 monitoraggio dei tempi di attesa per la erogazione delle prestazioni sanitarie; 
 coordinamento delle azioni di aggregazione e centralizzazione della spesa per 

l’acquisto di beni e servizi del SSR e raccordo con il soggetto aggregatore regionale 
per i fabbisogni di approvvigionamento del settore salute. 

 
Nel periodo 2019/2020 lo scrivente ha diretto contemporaneamente anche la Sezione 
“Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali”, con competenze in materia di 
programmazione delle politiche sociali regionali, gestione di alcune rilevanti misure (quali 
il Reddito di Dignità, i buoni servizio per disabili e minori, i contributi a favore dei disabili e 
di persone in condizioni di fragilità, i progetti di vita indipendente, ecc.),  di azioni e avvisi 
in materia di terzo settore,  innovazione sociale, potenziamento delle reti di strutture e 
servizi sociali. 

Successivamente nel periodo sett. 2020-mag.2022 l’esperienza dirigenziale si è arricchita 
con gli incarichi presso il Consiglio regionale della Puglia, con la direzione della Sezione 
Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti, avente la funzione di stazione appaltante 
e competenza in materia di gestione di tutte le infrastrutture info-telematiche e digitali 
del Consiglio regionale. Allo stesso tempo (da giugno 2021 a maggio 2022) lo scrivente ha 
diretto la Sezione Amministrazione e Contabilità, con responsabilità della gestione 
dell’intero bilancio del Consiglio regionale, del trattamento economico, previdenziale e 
fiscale dei consiglieri regionali, delle risorse economali a supporto delle strutture del 
Consiglio. 

Da novembre 2021 è iniziata l’esperienza presso il Dipartimento Sviluppo Economico, 
dirigendo la nuova Sezione Trasformazione Digitale che  cura: 

 la promozione e l’attuazione della strategia regionale per la banda ultralarga; 
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 la realizzazione e lo sviluppo di infrastrutture digitali a servizio del territorio regionale 
in attuazione della strategia regionale per la crescita digitale, gestendo le relative 
risorse finanziarie in conto capitale (regionali, nazionali ed europee); 

 l'attuazione e la gestione delle azioni per il sostegno all'impiego diffuso delle TIC da 
parte delle imprese e del sistema di ricerca; 

 l'attuazione delle politiche di digitalizzazione rivolte a famiglie, imprese e PPAA;  
 il sostegno alla crescita digitale e la capacità di resilienza delle PMI, promuovendo e 

potenziando la capacità delle filiere ed il riconoscimento di distretti, soprattutto quelli 
tecnologicamente avanzati, anche ai fini della competitività. 

 
Da febbraio 2022 a dicembre 2022 a tale incarico si è affiancato anche quello, sempre 
presso il Dipartimento dello Sviluppo Economico, di responsabile della Sezione Ricerca e 
Relazioni Internazionali che si occupa: 
 delle strategie regionali in materia di specializzazione intelligente; 
 del potenziamento delle infrastrutture regionali di ricerca; 
 dell’integrazione delle politiche di ricerca, innovazione e crescita digitale in relazione 

agli ambiti economico, del lavoro, dello sviluppo umano e sociale, dell'istruzione e 
della cultura, in collaborazione con le istituzioni europee, nazionali e regionali e con il 
sistema delle autonomie locali;  

 della gestione di avvisi e misure a supporto della innovazione tecnologica delle PMI, 
in raccordo con il mondo della ricerca; 

 del coordinamento della promozione delle sinergie tra gli interventi regionali nelle 
materie di competenza e i Programmi europei di tipo diretto; 

 della programmazione e gestione di interventi di cooperazione internazionale. 
 
Infine da marzo 2023 all’incarico principale di dirigente della Sezione Trasformazione 
Digitale si è affiancato quello di dirigente ad interim del Servizio Politiche di Supporto 
all’Innovazione.  

Principali incarichi/responsabilità 

- Responsabile per la Regione Puglia degli adempimenti amministrativi e contabili per 
l’attuazione delle seguenti misure del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza: 
- 1.4.3 Adozione App IO (da feb. 2023 ad oggi); 
- 1.4.3 Adozione PagoPA (da feb. 2023 ad oggi); 
- 1.5 Potenziamento della infrastruttura di DNS security (da feb. 2023 ad oggi) 
- 1.5 "Cybersecurity  Posture Assessment e Security Awareness Training" (da feb. 

2023 ad oggi)  
- 1.4.2 Accessibiltà (da giugno 2022 ad oggi); 
- 1.7.2 Punti di facilitazione Digitale (da giugno 2022 ad oggi). 

- Coordinatore della Cabina di Regia per il coordinamento e la condivisione delle 
iniziative sulle competenze digitali (DGR n. 898/2022); 

- Coordinatore del Gruppo di Lavoro Interdipartimentale per redazione dell’Agenda 
Digitale 2030 e la istituzione dell’Osservatorio della Agenda Digitale della Regione 
Puglia (DGR n. 155/2023);  

- Responsabile per la transizione al digitale ex art 17 del Codice dell’Amministrazione 
Digitale del Consiglio Regionale della Puglia (Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 
306 del 22/10/2020) – da ott. 2020 fino a febbraio 2022;  

- Responsabile della gestione bilancio del Consiglio regionale della Puglia dal 18/6/2021 
al 31/5/2022 e dei relativi adempimenti ex d.lgs. 118/2011 (da giugno 2021 a maggio 
2022); 

- Responsabile della programmazione acquisti di beni e servizi del Consiglio regionale 
della Puglia e responsabile della gestione delle procedure di gara (dal 29/9/2020 al 
28/2/2022); 

- Responsabile regionale degli Accordi di Programma (AdP) con il Ministero della Salute 
per il programma di investimenti in edilizia sanitaria e tecnologie, di cui all'art.20 della 
legge n. 67/1988 (DGR n. 2336/2015 e DGR n. 89/2019), fino al 28/09/2020, tra cui: 
a) AdP 2004 (239 milioni di euro); 
b) AdP 2007 (416 milioni di euro); 
c) Adeguamento antincendio strutture sanitarie ex delibera CIPE 16/2013 (6 milioni 
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di euro); 
d) Programma superamento ospedali psichiatrici giudiziari (11,3 milioni); 
e) AdP 2020 (318 milioni di euro). 

 
- Responsabile delle seguenti azioni del Programma Operativo FESR/FSE 2014/2020 

della Puglia (DGR n. 833/2016 e successive modifiche ed integrazioni): 
a) Azione 9.11 - Piani di investimento pubblici e aiuti a sostegno di soggetti 

organizzazioni del privato sociale non profit e privato non profit per realizzare 
nuove infrastrutture e riqualificare quelle esistenti, per anziani e persone con 
limitata autonomia (da giugno 2016 fino a settembre 2020); 

b) Azione 9.12 - Interventi di riorganizzazione e potenziamento dei servizi territoriali 
socio-sanitari e sanitari territoriali a titolarità pubblica (da giugno 2016 a 
settembre 2020); 

c) Azioni 9.10 - Interventi di riqualificazione dei servizi e delle infrastrutture sociali e 
socio-educative (da luglio 2019 a settembre 2020); 

d) Azione 9.7 - Interventi volti all'aumento e alla qualificazione dei servizi socio-
sanitari ed educativi (da luglio 2019 a settembre 2020); 

e) Azione 9.1 - Azioni sperimentali contro la povertà (da luglio 2019 a settembre 
2020); 

f) Azione 9.3 - Interventi per l'innovazione sociale (da luglio 2019 a settembre 2020); 
g) Azione 9.4 - Interventi di presa in carico finalizzati all'inclusione socio lavorativa 

(da luglio 2019 a settembre 2020); 
h) Azione 3.2 - Interventi di diffusione e rafforzamento delle attività economiche a 

contenuto sociale (da luglio 2019 a settembre 2020); 
i) Sub-azione 2.2.d “Interventi in ambito di sanità elettronica e telemedicina (da 

dicembre 2019 fino a settembre 2020); 
j) Azione 2.1 - Interventi per la riduzione dei divari digitali nei territori e diffusione di 

connettività in banda ultralarga (dal 1/11/2021); 
k) Azione 2.2 - Interventi per la digitalizzazione dei processi amministrativi e 

diffusione di servizi digitali della PA a cittadini e imprese (dal 1/11/2021); 
l) Azione 2.3 - Interventi per il potenziamento della domanda ICT di cittadini e 

imprese in termini di utilizzo dei servizi online, inclusione digitale e partecipazione 
a rete (dal 1/11/2011); 

m) Azione 1.3 - Interventi per l'innovazione e l'avanzamento tecnologico delle 
imprese (dal 7/2/2022 al 19/12/2022) 

n) Azione 1.4 - Interventi di promozione di nuovi mercati per l'innovazione (dal 
7/2/2022 al 19/12/2022) 

o) Azione 1.5 - Interventi per la creazione e il consolidamento di start up innovative 
(dal 7/2/2022 al 19/12/2022) 

p) Azione 1.6 Interventi per il rafforzamento del sistema innovativo regionale e 
nazionale e incremento della collaborazione tra imprese e strutture di ricerca e il 
loro potenziamento (dal 7/2/2022 al 19/12/2022) 

q) Azione 1.7 Interventi di sostegno alle infrastrutture della ricerca del sistema 
regionale (dal 7/2/2022 al 19/12/2022); 

 
- Su indicazione della Conferenza delle Regioni componente del Comitato di pilotaggio 

per l'attuazione degli investimenti del PNRR- Misura 1.7.2 Rete di servizi di 
facilitazione digitale (incarico in corso); 

- Rappresentante regionale in seno ai Gruppi Tecnici della Commissione Innovazione e 
Trasformazione Digitale (ITD) della Conferenza delle Regioni (da nov. 2021); 

- Responsabile delle azioni “Infrastrutture per la Sanità” (83,5 milioni di euro) e “Sanità 
Digitale” (30 milioni di euro) del Patto per la Puglia - Fondo Sviluppo e Coesione 
2014/2020 (DGR 545 del 11/4/2017 – fino a settembre 2020); 

- Responsabile delle azione “Infrastrutture Digitali” del Patto per la Puglia – Fondo 
Sviluppo e Coesione (circa 58 milioni – da nov. 2021); 

- Responsabile regionale dell’intervento (70 milioni di euro) per l’ammodernamento 
tecnologico delle apparecchiature e dei dispositivi medico-diagnostici della ASL di 
Taranto ex art. 1, comma 2, lettera b) del d.l. n. 243/2016 (con DGR n. 565/2018 fino a 
settembre 2020); 

- Referente regionale per la realizzazione di servizi di radioterapia oncologica di ultima 
generazione nelle Regioni del Mezzogiorno (19,3 milioni di euro). Delibera CIPE n. 
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32/2018 (DGR n. 2412/2018 – fino a settembre 2020); 
- Responsabile unico degli interventi (RUI) di edilizia sanitaria dell’APQ “Benessere e 

Salute” - Fondo per lo sviluppo e coesione 2007/2013 (DGR n. 87/2013, fino a 
settembre 2020), tra cui il nuovo Ospedale San Cataldo di Taranto (e il nuovo ospedale 
di Monopoli-Fasano; 

- Coordinamento delle azioni di aggregazione e centralizzazione della spesa per 
l’acquisto di beni e servizi del SSR assicurando il raccordo tra le Aziende pubbliche del 
SSR ed il soggetto aggregatore regionale sui fabbisogni di approvvigionamento del 
settore salute (fino a settembre 2020); 

- Componente vicario, per la Puglia, del Comitato permanente per la verifica 
dell’erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza, istituito presso il Ministero della 
Salute ai sensi della Intesa Stato-Regioni del 23/3/2005 (fino a settembre 2020); 

- Coordinatore Vicario del Gruppo di Lavoro “Area Information Communication 
Technology” della Commissione Salute della Conferenza della Regioni (fino a 
settembre 2020); 

- Componente supplente della Cabina di Regia del Nuovo Sistema Informativo Sanitario 
Nazionale (NSIS) del Ministero della Salute - decreto del Ministro della Salute del 
11/05/2017 (fino a settembre 2020). 

- Responsabile regionale per il Fascicolo Sanitario Elettronico (fino a settembre 2020); 
- Responsabile della redazione e della attuazione del Piano Triennale 2018/2020 di 

Sanità Digitale della Regione Puglia, approvato con DGR n. 1803/2018; 
- Responsabile regionale in materia di mobilità sanitaria interregionale ed 

internazionale (fino a settembre 2020); 
- Componente del Coordinamento Regionale delle Unità di Valutazione 

dell’Appropriatezza dei ricoveri e delle prestazioni sanitarie - DGR n. 385/2014 e smi 
(fino a settembre 2020); 

- Componente del Comitato “Spending Review” del Servizio Sanitario Regionale (DGR n. 
1344/2015 e smi – fino a settembre 2020). 

- Componente della delegazione di parte pubblica in seno ai Comitati Permanenti 
Regionali dei Medici di Medicina Generale e dei Pediatri di Libera Scelta (DGR 
2322/2015 e DGR 2321/2015). 

- Responsabile del Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID) per la Regione Puglia 
(Det. Dir. del Segretario Generale della Presidenza n. 14/2016). 

- Componente del Tavolo Tecnico Regionale “Day-Service” (DGR n. 1202/2014 e smi – 
fino a settembre 2020). 

- Componente della Commissione Regionale per la distribuzione per conto dei farmaci 
PHT (DGR n. 2032/2016 – fino a settembre 2020). 

- Componente della Commissione Regionale per la “Farmacia dei Servizi” (DGR n. 
2032/2016 – fino a settembre 2020). 

- Coordinatore del Gruppo di Lavoro per la manutenzione e l’aggiornamento del 
catalogo unico regionale delle prestazioni specialistiche prescrivibili ed erogabili (DGR 
n. 1668/2015 – fino a settembre 2020). 

- Responsabile regionale per il monitoraggio dei tempi di attesa per l’erogazione delle 
prestazioni sanitarie (DGR n. 732/2014 – fino a settembre 2020). 

- Componente dell’Osservatorio Nazionale per il Governo delle Liste di Attesa - decreto 
del Ministro della Salute del 20 giugno 2019 (fino a settembre 2020); 

- Responsabile unico del procedimento (RUP) dei contratti relativi ai servizi di sviluppo, 
evoluzione, conduzione e manutenzione dei sistemi informativi sanitari regionali 
(Edotto, portale regionale della salute, sistema informativo sanitario territoriale, 
sistema informativo delle dipendenze patologiche, sistema informativo del 118 di 
Puglia, sistema informativo della salute mentale, cartella clinica elettronica, ecc.) – 
fino a settembre 2020; 

- Responsabile unico del procedimento da novembre 2021 dei contratti relativi ai 
sistemi informativi ed alle infrastrutture digitali derivanti dai  progetti Puglia Login e 
Puglia Digitale (Sistema informativo, PugliaSemplice, Sistema Informativo Nuovo 
Gestione Documentale, Sistema Informativo dei Procedimenti Amministrativi, Sistema 
Informativo OpenData, Sistema Informativo per la interoperabilità, Sistema 
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Informativo Turismo e Cultura, Potenziamento del Datacenter regionale, Sistema 
Informativo Giustizia Digitale, ecc.) 

- Componente del Gruppo di Lavoro regionale per la protezione dei dati personali (DGR 
n. 794/2018 – DGR 1277/2022) 

- Componente della Commissione regionale per gli interventi contro l’HIV e AIDS (DGR 
n. 410/2019 – fino a settembre 2020); 

- Componente del Comitato Tecnico Scientifico dell’Osservatorio Epidemiologico 
Regionale (DGR n. 2039/2016 – fino a settembre 2020); 

- Responsabile regionale per la sottoscrizione delle Convenzioni con l’AIFA in materia di 
farmacovigilanza ai sensi dell’art. 1 comma 819 della legge 27/12/2006 n. 296 (DGR n. 
1250 del 11 luglio 2018 - fino a settembre 2020); 

- Responsabile del raccordo tra il Centro Regionale HTA e le altre Sezioni del 
Dipartimento di volta in volta competenti in materia di programmazione a seconda 
dei diversi setting assistenziali di applicazione delle valutazioni HTA (DGR n. 524 del 
5/4/2018 fino a settembre 2020); 

- Componente regionale del gruppo di lavoro per l’analisi sull’suo dei farmaci in 
gravidanza nell’ambito del Rapporto sull’uso dei farmaci in Italia, a cura 
dell’Osservatorio Nazionale sull’impiego dei Medicinali, per gli anni 2019 e 2020. 

Commissioni  

- Presidente della Commissione di Valutazione dell’Avviso pubblico di selezione del 
Direttore Divisione Organizzativa SArPULIA di InnovaPuglia SpA (nomina del CdA di 
nella seduta del 18/01/2023, verbale n. 44); 

- Presidente della Commissione giudicatrice della procedura aperta, ai sensi dell’art. 60, 
D. Lgs. n. 50/2016, per la sottoscrizione di un Accordo Quadro con un unico operatore 
economico, per l’esecuzione di servizi di comunicazione, organizzazione ed esecuzione 
di eventi, inclusa la progettazione, realizzazione, allestimento e gestione delle attività 
relative a spazi espositivi in manifestazioni fieristiche e/o mostre tematiche (D.D. n. 
40/2022 Sezione Enti Locali) 

- Presidente della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato, di n. 6 unità di categoria d 
presso la Regione Puglia, area professionale informatica e tecnologica, profilo 
professionale specialista sistemi informativi e tecnologie - GURI, iv serie speciale 
concorsi ed esami n. 103/2021 (D.D. Sezione Personale n. 321 del 22/03/2022) 

- Presidente della Commissione Esaminatrice del di concorso pubblico per titoli ed 
esami per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 3 posti nel profilo professionale di 
Collaboratore Tecnico Professionale – Informatico– Cat. D presso l’Agenzia Regionale 
per la Salute ed il Sociale (deliberazione del Direttore Generale dell’ARESS . 89 del 
06/04/2022) 

- Presidente della Commissione di Valutazione per il conferimento dell’incarico di 
Esperto in project management progetti UE ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 
165/2001, “Progetto COOFHEA – Cooperation for Health” Deliverable 4.1.2 
(deliberazione del Direttore Generale dell’ARESS Puglia 169/2021);  

- Presidente della Commissione Esaminatrice della procedura selettiva per la copertura 
di n. 44 posti di categoria “D” a tempo pieno e indeterminato (Istruttore tecnico-
direttivo) mediante progressione verticale del personale interno (det. della Sezione 
Personale n. 1293 del 16/11/2020); 

- Presidente della Commissione giudicatrice per l’affidamento del “sistema informativo 
per il monitoraggio della spesa del servizio sanitario regionale” (nota prot. 180718020 
del Direttore Generale di InnovaPuglia S.p.A.); 

- Presidente della Commissione giudicatrice per l’affidamento del software per la 
Gestione Informatizzata dell'attività dell'Assemblea e delle Commissioni Consiliari del 
Consiglio Regionale della Puglia (D.D. n. 110/2017 della Sezione Amministrazione e 
Controllo del Consiglio Regionale); 

- Presidente della Commissione giudicatrice per l'affidamento del Sistema Informativo 
per la Gestione delle conciliazioni e della definizione delle Controversie tra i gestori 
telefonici e gli utenti (D.D. n. 31/2016 del Servizio Amministrazione e Contabilità del 
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Consiglio Regionale); 

- Presidente della Commissione giudicatrice per l'affidamento del servizio di 
manutenzione del portale regionale ufficiale del consiglio regionale della Regione 
Puglia e della rete intranet istituzionale (D.D. n. 58/2015 del Servizio Amministrazione 
e Contabilità del Consiglio Regionale);  

- Componente della Commissione esaminatrice della selezione riservata a personale 
regionale, finalizzata alla copertura di n. 4 posizioni lavorative di categoria C - Area 
Informatica (DGR n. 1796/2012); 

- Componente della Commissione esaminatrice dell'avviso pubblico di mobilità 
volontaria per la copertura di n. 70 posti di funzionario area tecnica ai sensi dell'art. 30 
del d.lgs. 165/2001 (D.D n. 707/2013 del Servizio Personale); 

- Presidente della Commissione esaminatrice dell'avviso di selezione di n. 7 unità di 
personale con contratto di lavoro subordinato a tempo det. di cat. D per il Servizio 
Programmazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica (DGR n. 794/2012). 

  
 

• Date (da – a)  Febbraio 2001 – Settembre 2009 
(agosto 1995 – gennaio 2001) 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ministero della Difesa – Aeronautica Militare Italiana (AM) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione Difesa 
• Tipo di impiego  Ufficiale in Servizio Permanente Effettivo del Genio Aeronautico Ruolo Normale 

(Categoria: Elettronico), proveniente dai corsi regolari dell’Accademia Aeronautica di 
Pozzuoli (NA), frequenta da agosto 1995 a gennaio 2001. 
 
Qualifica: “Ingegnere Sperimentatore di Sistemi” (da settembre 2003), dopo aver 
frequentato l’Aerosystems Course  presso il Royal Air Force College di Cranwell (UK) da 
sett. 2002 a sett. 2003 
Servizio: presso il Centro Sperimentale di Volo, oggi Divisione Aerea di 
Sperimentazione Aeronautica Spaziale del Comando Logistico (Aeroporto di Pratica di 
Mare, Roma). 
Congedato, per il passaggio in Regione Puglia, con il grado di Capitano. 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione tecnico-gestionale ed esecuzione, anche in ambito internazionale, di 

attività di sperimentazione di sistemi avionici ed elettronici in fase di sviluppo.  

Attività di studio e di conduzione di prove, a terra e in volo, relative agli 
equipaggiamenti di bordo.  

Membro di commissioni di collaudo nell’ambito di appalti dell’Amministrazione Difesa 
nel settore delle tecnologie avanzate. Su nomina dal Reparto Ricerca Tecnologica del 
Segretariato Generale del Ministero della Difesa, da ottobre 2006 a settembre 2009, 
rappresentante nazionale in uno dei pannelli Sensors and Electronic Technology della 
Agenzia di Ricerca Tecnologica della NATO (Research and Technology Agency, RTA). 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Giugno 2021 – Dicembre 2021 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Scuola Nazionale dell’Amministrazione in collaborazione con Autorità Nazionale 

Anticorruzione 
• Principali materie   Corso in appalti pubblici della durata di 120 ore con esame – II Edizione 2021 

• Qualifica conseguita  Diploma di esperto in appalti pubblici, conseguito con la votazione di 100/100 con 
menzione 

   
• Date (da – a)  Luglio 2019 – Dicembre 2019 

• istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Puglia – Agenzia Regionale Strategica per la Sanità ed il Sociale (ARESS Puglia)  

• Principali materie   Corso di Formazione Manageriale per Direttore Generale, Direttore Sanitario e 
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Direttore Amministrativo delle Aziende ed Enti del SSR di 224 ore complessive 
• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con valutazione finale positiva del corso di formazione 

propedeutico all'inserimento nell'Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di 
Direttore Generale delle Aziende e degli Enti del S.S.N. ai sensi dell'accordo Stato-
Regioni del 16 maggio 2019 (rilasciato il 12/12/2019) 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2004 – Marzo 2008 (XX Ciclo) 
• istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi RomaTre – Dipartimento di Ingegneria Elettronica - Laboratorio 

di Acusto-Elettronica (ACULAB). 
• Principali materie   Dottorato di ricerca in “Ingegneria Elettronica: dalle nanostrutture ai sistemi”  

Ambito della ricerca: applicazione delle tecnologie MEMS (Micro Electro-Mechanical 
Systems) al settore degli ultrasuoni per indagini diagnostiche ecografiche 
tridimensionali. 

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2002 – Luglio 2003. 
• istituto di istruzione o 

formazione 
 Kingston University (Kingston Upon Thames – London – UK) – Faculty of Technology. 

• Principali materie   Studio delle tecnologie dei sistemi avionici. 
• Qualifica conseguita  Master of Science (MSc) in Aerospace System Technology  (A – Distinction) 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 1995 – Gennaio 2001 
• istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Napoli Federico II – Facoltà di Ingegneria. 

• Principali materie  Corso di laurea in Ingegneria Elettronica. 
• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea (ante D.M. 509/1999) in Ingegneria Elettronica (110 e lode) 

  
LINGUE STRANIERE  INGLESE - Ottima Conoscenza 

 
CONOSCENZE INFORMATICHE 

 
 Ottima conoscenza dei principali applicativi di Office Automation. 

Ottima conoscenza di programmi per applicazioni scientifiche ed elaborazione dati. 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Abilitazione professionale ed iscrizione ad albi 
 
- Abilitato all’esercizio della professione di ingegnere (set. 2001) ed iscritto 

all’Albo della Provincia di Roma, prima, e della Provincia di Bari, dopo, dal 
21/01/2002. 

- Iscritto nell’elenco nazionale dei soggetti idonei alla nomina di direttore 
generale delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri 
Enti del Servizio Sanitario Regionale  (Idoneità 2020). 

Idoneità  
- Inserito nella rosa dei cinque candidati idonei alla nomina di Direttore Generale 

della ASL di Foggia e della ASL di Lecce, come da deliberazione della Giunta 
Regionale n. 12 dicembre 2022, n. 1865; 

- Inserito nella rosa dei candidati idonei alla nomina di Direttore Generale delle 
Aziende Sanitarie Locali di Bari, BAT, Brindisi e Taranto e degli Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) Giovanni Paolo II di Bari e De Bellis di 
Castellana Grotte (BA), come da deliberazione della Giunta Regionale della Puglia 
2073/2021; 

- Inserito nella rosa di tre candidati idonei a ricoprire l’incarico di Direttore 
Generale di InnovaPuglia S.p.A. a seguito dell’Avviso pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia - n. 69 del 20-5-2021 (come da verbale del Consiglio 
di Amministrazione del 28/04/2022). 
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Docenze 
- “La trasformazione digitale” nell’ambito del Master Universitario di I livello in 

“Management dei sistemi regionali di Welfare e dell’innovazione dei Servizi Sociali 
e Sanitari” – “MASWER” – A.A. 2022/2023 e “Management delle Imprese Sociali, 
del Welfare e della Previdenza Sociale” – “MISWEPS” - A.A.2022/2023, organizzati  
dall’Università LUM Jean Monnet - School of Management”, 31 marzo e 1 aprile 
2023; 

- “La Transizione Digitale nella PA. Il settore sanitario”, nell’ambito del Master 
Universitario di II livello MARIC, MAPAS, MACOFA, DEMAS, MACLOS, Anno 
Accademico 2020/2021 organizzato dall’Università LUM Jean Monnet - School of 
Management”, 2 e 3 luglio 2021; 

- “Flussi Informativi” e “Fascicolo Sanitario Elettronico” in data 7/5/2021 e 
8/5/2021 nell’ambito del “Corso di Formazione Manageriale per Direttore 
Generale, Direttore Sanitario e Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti 
del Sistema Sanitario della Regione Puglia – Edizione 2020/2021”, presso 
Università LUM Jean Monnet - School of Management;  

- “Il Fascicolo Sanitario Elettronico in Puglia”, in data 14/12/2019, nell’ambito del 
Master di II livello “Il Farmacista del Territorio: Competenze e Ruolo 
Professionale”, organizzato dall’Università di Bari e dall’Ordine Interprovinciale del 
Farmaci di Bari e Barletta-Andria-Trani; 

- “Il Monitoraggio dei Tempi di Attesa” in data 14/6/2019, nell’ambito del Corso di 
Alta Formazione “La gestione delle liste di Attesa”, organizzato dall’Università 
LUM Jean Monnet - School of Management”;  

-  “La Sanità Digitale” in data 14/12/2019, nell’ambito della I° edizione del Master 
universitario di II livello in “Programmazione e Gestione delle Risorse Finanziarie 
delle Aziende e Amministrazioni Pubbliche (MAPEG)” organizzato dall’Università 
LUM Jean Monnet - School of Management”; 

-  “La Sanità Digitale” in data 23/2/2019 nella XIII edizione del Master universitario 
di II livello in “Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie” 
organizzato dall’Università LUM Jean Monnet - School of Management; 

-  “I sistemi informativi sanitari regionali” nelle giornate del 29-30/5/2019 
nell’ambito del Programma di Formazione manageriale in materia di sanità 
pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria, organizzato dall’Agenzia 
Nazionale per i Servizi Sanitari Regione - Regione Puglia (Organismo regionale per 
la formazione in sanità) - Agenzia Regionale Sanitaria;  

-  “I sistemi informativi sanitari regionali” nelle giornate del 27/9/2013 e 1/10/2013 
nell’ambito del Programma di Formazione manageriale in materia di sanità 
pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria, organizzato dall’Agenzia 
Nazionale per i Servizi Sanitari Regione - Regione Puglia (Organismo regionale per 
la formazione in sanità) - Agenzia Regionale Sanitaria; 

- “Seminario di Studio: I sistemi informativi socio-sanitari” in data 26/09/2014, 
nell’ambito del Master "Sistemi Integrati di salute e Management Territoriale dei 
Servizi Sanitari e sociosanitari", organizzato dalla Università di Bari - Dipartimento 
di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione,  

- “Seminario di Studio: I sistemi informativi sanitari della Regione Puglia” in data 
30/03/2012 e 12/04/2012, nell’ambito del Master "Sistemi Integrati di salute e 
Management Territoriale dei Servizi Sanitari e sociosanitari", organizzato dalla 
Università di Bari - Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, 
Comunicazione 

Pubblicazioni  
- G. Grimaldi, D. Ancona, D. Tricarico, P. Stella, C. Procacci, A. Germinario, V. 

Bavaro, V Montanaro, A. Delle Donne. “Analysis of the Introduction in Clinical 
Practice of New Oral Anticoagulants in Local Health Agency BT: Translation of the 
Clinical Trial Data to a Local Health Care Area”, Pharmaceutics 2021, 13, 252. 

- Colamonico M., Colasuonno F., Stella P., Bavaro V., “L’evoluzione delle politiche di 
controllo della spesa farmaceutica regionale: andamento dei consumi per i 
farmaci a base del principio attivo Imatinib Mesilato”; Giornale Italiano di 
Farmacia Clinica Vol.34, Suppl.1 al n.3 2020 e57 p.168. 
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- P. Stefanizzi, S. Denitto, F. Patano, F.P. Bianchi, D. Ferorelli, P. Stella, D. Ancona, V. 
Bavaro and S. Tafuri "Post-Marketing surveillance of adverse events following 
measles, mumps, rubella and varicella (MMRV) vaccine: retrospecive study in 
apulian region (ITALY), 2009-2017", Human Vaccinenes & Immunotherapeutics 
2020, Vol. 16, n.8, 1875-1883. 

- Blonda M., Taveri A., Colasuonno F., Stella P., Bavaro V., - “Monitoraggio 
dell’appropriatezza prescrittiva dei farmaci antidiabetici nel secondo semestre 
2018”, Giornale Italiano di Farmacia Clinica Vol.33, Suppl.1 al n.3 2019 e128. 

- Alicchio V., De Bello F., Colasuonno F., Stella P., Bavaro V. - “Innovazione 
sostenibile: Trend prescrittivo degli anticorpi monoclonali anti PCSK-9 nel 
trattamento dell’ipercolesterolemia”. Giornale Italiano di Farmacia Clinica Vol.33, 
Suppl.1 al n.3 2019 e172. 

- Alicchio V., De Bello F., Colasuonno F., Stella P., Bavaro V., - “Alirocumab ed 
Evolocumab: Appropriatezza terapeutica e sostenibilità economica come 
strumento di Clinical Governance”, Giornale Italiano di Farmacia Clinica Vol.33, 
Suppl.1 al n.3 2019 e172-173. 

- Vincenti A., Bonito R., Colasuonno F., Stella P., Bavaro V, Giornale Italiano di 
Farmacia Clinica Vol.33, Suppl.1 al n.3 2019 e113 Titolo “Monitoraggio della 
Appropriatezza prescrittiva relativa all’utilizzo di Sacubitril-Valsartan nell’anno 
2018 nella Regione Puglia” 

- Colasuonno F., Leoci P., Stella P., Bavaro V., Ruscitti G., Giornale Italiano di 
Farmacia Clinica Vol.31, Suppl. 1 al N.3 2017 e26. Titolo “Utilizzo delle prescrizioni 
informatizzate per la valutazione di appropriatezza prescrittiva del principio attivo 
Degarelix”. 

- V. Bavaro et al., “Element Shape Design of 2-D CMUT Arrays for Reducing Grating 
Lobes”, Ultrasonics, Ferroelectrics and Frequency Control, IEEE Transactions on, 
Vol. 55, Issue 2, pp. 308-318, Feb 2008.  

- A. Savoia, V. Bavaro et al.,“Crisscross 2D cMUT Array: Beamforming Strategy and 
Synthetic 3D Imaging Results”,  IEEE International Ultrasonics Symposium, New 
York (USA), Oct 2007, pp. 1514-1517. 

Brevetti 
- V. Bavaro et al., “Bidimensional ultrasonic array for volumetric imaging”, 

European Patent EP20070100503, pubblicato il 16/07/2008. 
- V. Bavaro et al., “Trasduttore ultracustico capacitivo microlavorato (CMUT) avente 

elementi a schiera (array)”, Brevetto RM2007A000572 del 29/10/2007. 
Ulteriori corsi/seminari di aggiornamento professionale 
- “Adempimenti anticorruzione nella gestione degli appalti, nella stipulazione dei 

contratti pubblici e nella relativa fase di esecuzione”, 27/9/2022, Regione Puglia  
- PROGETTO FORMATIVO “LA QUALIFICAZIONE DEI RUP DELLA REGIONE PUGLIA” in 

modalità FAD MODALITÀ FAD – “Le Procedure di Gara Semplificate previste per la 
realizzazione del PNRR”, 14/9/2022 

- PROGETTO FORMATIVO “LA QUALIFICAZIONE DEI RUP DELLA REGIONE PUGLIA” in 
modalità FAD MODALITÀ FAD – “Gli Obiettivi Strategici del PNRR”, 6/9/2022 

- Corso ‘Introduzione alla cultura digitale - e4jobPA’ erogato dal 31/01/22 al 
31/03/22, per un totale di 15 ore di formazione in e-learning con autovalutazione 
delle competenze (Formez PA – AgID); 

- PROGETTO FORMATIVO “LA QUALIFICAZIONE DEI RUP DELLA REGIONE PUGLIA” 
(Webinar: 28-09-2021 - le modifiche al contratto in corso di esecuzione - varianti 
nei lavori, 04-11-2021 - il green public procurement ed i CMA, - 09-09-2021 - la 
direzione lavori e la direzione dell’esecuzione nei contratti pubblici - profili tecnici) 

- Corso online “Competenze digitali per la PA” promosso nell’ambito del Progetto 
“Competenze digitali per la PA” del Dipartimento della Funzione Pubblica, 
giugno/luglio 2021; 

- Webinar “La sicurezza informatica nella pubblica amministrazione”, giugno 2021, 
promosso da FORMEZ nell'ambito del progetto "Italia Login – La casa del 
cittadino", della durata di 4,50 ore; 

- Corso di formazione dei Dirigenti sulla Salute e la Sicurezza negli Ambienti di 
Lavoro, in conformità a quanto previsto dall’art. 37, comma 7, d.lgs. 81/2008, 
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della durata di 16 ore (nov. 2020 – apr. 2021); 
- Seminario “Test usabilità e web analytics con roadmap piano triennale”, 

nell’ambito del primo ciclo di webinar di formazione AGID-CRUI, 23/3/2021; 
- Seminario “Il Piano Triennale per l’informatica nella PA 2020-2022: scadenze, 

adempimenti e novità per le PA”, nell’ambito del primo ciclo di webinar di 
formazione AGID-CRUI, 19/11/2020 

- Il Nuovo Piano Nazionale Transizione 4.0, Consiglio Nazionale Ingegneri, marzo 
2010, marzo 2021; 

- Il partenariato pubblico-privato nel Servizio Sanitario Nazionale, Consiglio 
Nazionale Ingegneri, marzo 2021; 

- Il Quadro delle norme italiane ed Europee sulle competenze ICT, p-Learing, 
(accreditato Consiglio Nazionale Ingegneri), dicembre 2020; 

- Introduzione alla Cyber Security nel mondo dell'ingegneria – FAD Ordine degli 
Ingegneri provincia di Trento, dicembre 2020; 

- La qualificazione dei RUP della Regione Puglia – Secondo Modulo: Servizi e 
Forniture, organizzato da Regione Puglia, 11-16-19 novembre 2020; 

- La qualificazione dei RUP della Regione Puglia – Primo Modulo: Normativa 
Contratti Pubblici, organizzato da Regione Puglia, 29/09 – 01/10 – 06/10 – 08/10 – 
13/10 – 15/10 – 20/10 – 29/10 – 03/11/2020; 

- Normazione tecnica e valutazioni della conformità nel codice dei contratti pubblici, 
organizzato da Regione Puglia (15/7/2020 – 30/9/2020); 

- La nuova disciplina dei Contratti Pubblici, organizzato da Regione Puglia, Bari, 6-7-
12-13 marzo 2018; 

- Razionalizzazione e Sostenibilità dei Consumi Energetici e Monitoraggio della 
Spesa per la Manutenzione degli Immobili del Servizio Sanitario Nazionale, 
organizzato da Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali, Bari, 27/2/2018; 

-  “Gli aiuti di stato - 2° ed.” dal 17/5/2016 al 30 /6/2016, promosso dal Progetto 
“Formazione Aiuti di Stato” della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento Politiche Europee; 

- Workshop formativo, I fondi strutturali ed i loro utilizzo in sanità, progetto 
Mattone Internazionale, Roma 19 e 20 novembre 2014; 

- Workshop formativo, Progetto Dir-Mi: azioni a supporto del processo di 
implementazione della direttiva 2011/24/UE, Progetto Mattone Internazionale, 
Napoli, 20 e 21 marzo 2014; 

- Corso di Formazione manageriale per personale regionale dirigente (Progetto 
Tracce), - Regione Puglia – Servizio Personale ed Organizzazione a seguito di 
procedura di gara. Durata del corso: 116, settembre 2009 – aprile 2010. 

- “Reliability and 1309 Analysis for Aircraft Systems” (modulo universitario) presso 
“The University of Kansas” (San Diego, Stati Uniti), settembre 2008. 

- Normativa in materia di tutela dei lavoratori e della popolazione dai campi 
elettromagnetici a bassa ed alta frequenza. Tecniche di misura e predizione dei 
campi elettromagnetici. Ott.2007 – Nov. 2007 - Ministero della Difesa - Centro 
Interforze Studi ed Applicazioni Militari (CISAM) - Iscrizione nell’Elenco degli 
Esperti Qualificati nelle Radiazioni non Ionizzanti dell’Amministrazione della Difesa 
dal 11/01/2008 (n.° di iscrizione: 23). 

- “70° Corso Normale” presso l’Istituto di Scienze Militari Aeronautiche di Firenze, 
Gennaio 2007. 

     
Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel presente curriculum, ai sensi della normativa vigente in materia di tutela dei 
dati personali (d.lgs. 196/03, così come modificato d.lgs. n. 101/2018, e regolamento UE 2016/679) per le finalità dell’ AVVISO PUBBLICO. 
Il sottoscritto dichiara che il presente curriculum e la allegata scheda analitica sono sottoscritti ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 
445/2000, consapevole delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 dello stesso DPR 445/2000. 
 
Bitritto (BA), 02/05/2023. 

Vito Bavaro 
documento firmato digitalmente ai sensi  

del d. lgs. 7 marzo 2005, n. 82 
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 (* Allegato: scheda analitica degli incarichi dirigenziali) 
SCHEDA ANALITICA INCARICHI DIRIGENZIALI ALLEGATA AL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

 
INCARICO DIRIGENZIALE #1 
 
• Periodo: dal 15/09/2009 al 20/05/2015  
• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sanità (Assessorato alla Salute)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Ufficio Sistemi Informativi e Flussi Informativi  
• Attività della struttura di appartenenza: Sanità Elettronica - Sistemi e flussi informativi in sanità - Adempimenti 

amministrativi, contabili e contrattuali dei sistemi informativi sanitari - Adempimenti amministrativi, contabili e 
contrattuali dei rapporti con la società in house - Adempimenti ed obblighi sui flussi informativi e sulla verifica 
degli adempimenti LEA previsti dalle norme. 

• Incarico ricoperto: Dirigente dell’Ufficio Sistemi Informativi e Flussi Informativi 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Responsabile della programmazione, gestione e sviluppo del 

complesso dei sistemi informativi di sanità digitale della Regione Puglia – Responsabile dell’assolvimento dei 
debiti informativi nei confronti delle Amministrazioni centrali – Responsabile degli affidamenti ai sensi del 
codice degli appalti. 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 5 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

risorse in conto corrente: 15.000.000,00 (media annua nel periodo) 
o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta1: Dirigente dell’Ufficio 

(oggi Servizio) Sistemi Informativi e Flussi Informativi, struttura incardinata nel Servizio (oggi Sezione) 
Accreditamento e Programmazione Sanitaria dell’Area (oggi Dipartimento) Politiche per la Promozione della 
Salute, delle persone e delle pari opportunità  

 
INCARICO DIRIGENZIALE #2 

 
• Periodo: dal 21/05/2015 al 01/08/2016  
• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sanità (Assessorato alla Salute)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Servizio "Sistemi Informativi e Investimenti in Sanità" 
• Attività della struttura di appartenenza: programmazione degli interventi ICT in sanità; gestione e sviluppo dei 

sistemi informativi sanitari regionali; obblighi informativi per la verifica degli adempimenti LEA di cui alla intesa 
Stato-Regioni del23/3/2005 – Mobilità sanitaria nazionale e interregionale; programmazione e finanziamento 
degli investimenti di edilizia sanitaria e di ammodernamento tecnologico delle Aziende Sanitarie. 

• Incarico ricoperto: Dirigente del Servizio "Sistemi Informativi e Investimenti in Sanità” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Responsabile della programmazione, gestione e sviluppo del 

complesso dei sistemi informativi di sanità digitale della Regione Puglia – Responsabile dell’assolvimento dei 
debiti informativi nei confronti delle Amministrazioni centrali – Responsabile degli affidamenti ai sensi del 
codice degli appalti – Responsabile degli investimenti in conto capitale del Servizio Sanitario Regionale con 
particolare riferimento alle risorse ex art.20 delle legge 67/1988 e del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 
2007/2013 - APQ “Benessere e Salute” (interventi di edilizia sanitaria) – Responsabile per la mobilità sanitaria 
interregionale ed internazionale – Responsabile del monitoraggio dei tempi di attesa delle prestazioni 
sanitarie. 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 7 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 15 milioni (media annua nel periodo)  
 risorse in conto capitale: 640 milioni (art. 20 legge 67/1988) – 309 milioni (FSC 2007/2013). 

o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta dal candidato: 
Dirigente del Servizio (oggi Sezione) "Sistemi Informativi e Investimenti in Sanità", struttura dirigenziale 
dell’Area (oggi Dipartimento) Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti. 
Nell'ambito del Servizio diretto era ricompresa una ulteriore struttura dirigenziale sottordinata (Ufficio 
"Sistemi Informativi e Flussi Informativi"). 

 
 

INCARICO DIRIGENZIALE #3 
 

• Periodo: dal 02/08/2016 al 28/09/2020  

                                                 
1 Il modello organizzativo della Regione Puglia è basato su tre livelli di strutture dirigenziali: 1) Dipartimento (fino al 2016 denominato “Area”) – 2) Sezione 
(fino al 2016 denominato “Servizio”), 3) Servizio (fino al 2016 denominato “Ufficio”). Nota valida per tutti gli incarichi che seguono 
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• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sanità (Assessorato alla Salute)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Sezione "Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie"  
• Attività della struttura di appartenenza: Coordinamento dell’attuazione della programmazione relativa all’utilizzo 

dei farmaci e dei dispositivi medici nell’ambito del SSR ed i relativi canali logistici - governance dell’assistenza 
farmaceutica e dell’assistenza integrativa e il coordinamento delle relative commissioni tecniche regionali ed 
effettua il monitoraggio dei consumi di farmaci e dispositivi – coordinamento del centro regionale di farmaco-
vigilanza e di dispositivo-vigilanza - gestione dei concorsi per la attribuzione delle sedi farmaceutiche - gestione e 
sviluppo delle infrastrutture materiali ed immateriali informative e digitali del settore salute -attuazione degli 
indirizzi programmatici nazionali e regionali in materia di sanità digitale – Coordinamento dell’attuazione della 
programmazione (incluse le politiche di Health Technology Assessment) relativa all’utilizzo delle tecnologie 
elettromedicali; attuazione della programmazione degli investimenti sanitari e sociosanitari in conto capitale e 
gestione delle risorse comunitarie, nazionali e regionali assegnate per il potenziamento e la riqualificazione delle 
strutture e delle dotazioni tecnologiche - assolvimento obblighi informativi sanitari per le verifica dei livelli 
essenziali di assistenza e per il monitoraggio della spesa sanitaria ai sensi dell’Intesa Stato - Regioni del 23 marzo 
2005 - adempimenti informativi, contabili ed amministrativi in materia di mobilità sanitaria infra-regionale, 
interregionale ed internazionale - monitoraggio e pubblicazione dei tempi di attesa per la erogazione delle 
prestazioni sanitarie -  azioni di aggregazione e centralizzazione della spesa per l’acquisto di beni e servizi del SSR 
ed assicura il raccordo tra le Aziende pubbliche del SSR ed il soggetto aggregatore regionale su fabbisogni di 
approvvigionamento del settore salute  

• Incarico ricoperto: Dirigente della Sezione "Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Direzione della Sezione - Responsabile della programmazione, 

gestione e sviluppo del complesso dei sistemi informativi di sanità digitale della Regione Puglia – 
Responsabile del fascicolo sanitario elettronici – RUP degli affidamenti ai sensi del codice degli appalti – 
Responsabile degli investimenti in conto capitale del SSR con riferimento alle risorse ex art.20 delle legge 
67/1988,  del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2007/2013 - APQ “Benessere e Salute” (interventi di edilizia 
sanitaria), del Patto per la Puglia FSC 2014/2020 (edilizia sanitaria e sanità digitale) -  Responsabile delle azioni 
FESR 9.11 (investimenti nelle strutture per l’assistenza di persone anziane e con limitata autonomia) e FESR 
9.12 (investimento per la riorganizzazione e il potenziamento dei servizi territoriali socio-sanitari e sanitari 
territoriali a titolarità pubblica) del POR Puglia 2014/2020 – Responsabile regionale per la sottoscrizione delle 
Convenzioni con l’AIFA in materia di farmacovigilanza ai sensi dell’art. 1 comma 819 della legge 27/12/2006 n. 
296 – Responsabile della sub-azione 2.2.d FESR  (Interventi in ambito di sanità elettronica e telemedicina) del 
POR Puglia 2014/2020 -Responsabile per la mobilità sanitaria interregionale ed internazionale – Responsabile 
del monitoraggio dei tempi di attesa delle prestazioni sanitarie. 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 22 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 24 milioni (media annua nel periodo) 
 risorse in conto capitale: 960 milioni (art. 20 legge 67/1988) – 309 milioni (FSC 2007/2013) – 

103,5 milioni (FSC 2014/2020) – 515 milioni (FESR)  
o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta dal candidato: 

Dirigente della Sezione "Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie”, struttura dirigenziale del Dipartimento 
Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti. La Sezione ricomprendeva due 
strutture dirigenziali sottordinate: il Servizio “Sistemi Informativi e Tecnologie” (diretto ad interim) ed il 
Servizio “Politiche del Farmaco” diretto da altro dirigente. 

 
 

INCARICO DIRIGENZIALE #4 
 

• Periodo: dal 09/07/2019 al 28/09/2020  
• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sociale e sociosanitario (Assessorato al Welfare)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Sezione "Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali” 
• Attività della struttura di appartenenza: Progettazione dei servizi sociosanitari e sociali in rete - governance della 

gestione associata – Regolazione dell’accesso alle reti dei servizi sociosanitari e sociali e promozione della 
domanda di servizi di qualità - programmazione e gestione degli investimenti pubblici e privati per il 
potenziamento delle reti di strutture e servizi sociali – programmazione dei percorsi di autonomia, vita 
indipendente e i'integrazione sociale delle persone con disabilità, delle persone anziane e delle persone in 
condizioni di fragilità - promozione del Terzo Settore del  capitale sociale e del welfare di comunità -sviluppo 
dell’economia sociale e pratiche innovative di accoglienza, attivazione e inclusione – promozione dei percorsi di 
inclusione sociale attiva per il contrasto alla povertà - attuazione dei Reddito di Dignità; gestione  osservatorio 
Regionale delle Politiche Sociali - monitoraggio della programmazione strategica e dell'operato delle ASP - 
iniziative per la salute e il benessere di genere e della famiglia – promozione delle politiche per le responsabilità 
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genitoriali e per la conciliazione; progettazione dei percorsi per I’accoglienza e li benessere dei bambini e degli 
adolescenti – Promozione delle Iniziative di contrasto alla violenza e ai maltrattamento - Nodo regionale 
antidiscriminazione. 

• Incarico ricoperto: Dirigente ad interim della Sezione "Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Direzione della Sezione – Responsabile delle seguenti azioni FESR/FSE 

del POR Puglia 2014/2020: 9.10 - Interventi di riqualificazione dei servizi e delle infrastrutture sociali e socio-
educative; 9.7 - Interventi volti all'aumento e alla qualificazione dei servizi socio-sanitari ed educativi; 9.1 - 
Azioni sperimentali contro la povertà; 9.3 - Interventi per l'innovazione sociale; 9.4 - Interventi di presa in 
carico finalizzati all'inclusione socio lavorativa; 3.2 - Interventi di diffusione e rafforzamento delle attività 
economiche a contenuto sociale – Responsabile delle azioni FSC 2014/2020 in materia di sociale e delle azioni 
FSC 2007/2013 APQ “Benessere e Salute” (interventi in materia di sociale) 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 20 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 160 milioni (media annua nel periodo) 
 risorse per investimenti: 335 milioni (totale risorse azioni POR) 

o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta dal candidato: 
Dirigente ad interim della Sezione "Inclusione Sociale Attiva e Innovazione delle Reti Sociali”, struttura 
dirigenziale del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti. La 
Sezione ricomprendeva due strutture dirigenziali sottordinate: il Servizio “Economia sociale, terzo settore e 
investimenti per l'innovazione sociale” (diretto ad interim) ed il Servizio “Inclusione sociale attiva, 
accessibilità  dei servizi sociali e contrasto alle povertà” diretto da altro dirigente. 

 
 

INCARICO DIRIGENZIALE #5 
 

• Periodo: dal 29/09/2020 al 28/02/2022  
• Denominazione dell’Ente: Consiglio Regionale della  Puglia  
• Settore: Assemblea legislativa pugliese  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Sezione "Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti” 
• Attività della struttura di appartenenza: Programmazione e sviluppo dei sistemi di Information and 

Communication Technology -  Analisi  e  razionalizzazione  dei  fabbisogni  informatici  del  Consiglio  regionale  - 
Gestione della sicurezza informatica - Gestione e manutenzione delle infrastrutture e piattaforme digitali e delle 
apparecchiature tecnologiche - Gestione e conduzione dei sistemi - Gestione della rete e dei sistemi di 
telecomunicazione - Coordinamento fornitori di servizi ICT del Consiglio Regionale, in raccordo con le strutture 
customer - implementazione  di  impianti  e  attrezzature  tecniche  e informatiche - Programmazione degli 
acquisti, sulla base del fabbisogno espresso dalle strutture - Gestione delle procedure amministrative per 
l'acquisizione di beni e servizi - Stesura dei capitolati e dei contratti - Gestione dei sistemi e dei processi di 
gestione documentale - Supporto tecnico-logistico agli organi istituzionali e alle strutture consiliari - Centro 
Stampa - Coordinamento delle attività per la Sicurezza sui luoghi di lavoro e sorveglianza della sede 

• Incarico ricoperto: Dirigente della Sezione "Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Direzione della Sezione - Responsabile per la transizione al digitale ex 

art 17 del Codice dell’Amministrazione Digitale del Consiglio Regionale della Puglia - Responsabile della 
programmazione acquisti di beni e servizi del Consiglio regionale della Puglia e responsabile della gestione 
delle procedure di gara 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 7 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 1,2 milioni (media annua nel periodo) 
 risorse in conto capitale:  0,9 milioni  

o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta2: Dirigente della 
Sezione “Servizi ICT, programmazione acquisti e contratti”, struttura dirigenziale del Segretariato Generale 
del Consigli Regionale. 

 
INCARICO DIRIGENZIALE #6 

 
• Periodo: dal 18/06/2021 al 31/05/2022  
• Denominazione dell’Ente: Consiglio Regionale della  Puglia  
• Settore: Assemblea legislativa pugliese  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Sezione "Amministrazione e Contabilità” 
• Attività della struttura di appartenenza: elaborazione del bilancio di previsione e del conto consuntivo del 

Consiglio Regionale - gestione del bilancio attraverso la riscossione delle entrate e l'ordinazione delle spese nel 
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rispetto delle disposizioni recate dal Regolamento di Amministrazione e Contabilità - supporto tecnico al 
Segretario Generale nella propria attività attinente i bilanci di direzione delle singole Sezioni -  attività relative al 
controllo di gestione secondo indirizzi e modalità formulati dall'Ufficio di Presidenza -  gestione dello stato 
giuridico ed economico dei consiglieri regionali, degli assessori, degli ex consiglieri, dei componenti degli organi a 
rilevanza statutaria secondo le norme regionali vigenti; erogazione dei contributi ai gruppi consiliari secondo le 
norme regionali vigenti e le disposizioni dell'U.d.P - gestione dei servizi di economato e gli acquisti sottosoglia, per 
esigenze improrogabili e di funzionamento delle strutture. 

• Incarico ricoperto: Dirigente ad interim della Sezione "Amministrazione e Contabilità” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Direzione della Sezione – Responsabile della gestione del bilancio del 

Consiglio regionale e di tutti gli adempimenti connessi – Responsabile degli adempimenti fiscali del Consiglio 
regionale – Responsabile della validazione dei conti giudiziali degli agenti contabili del Consiglio regionale.  

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 7 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 31 milioni (media annua nel periodo) 
 risorse in conto capitale:  1 milione 

o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta: Dirigente ad interim 
della Sezione “Amministrazione e Contabilità”, struttura dirigenziale Segretariato Generale del Consigli 
Regionale. 

 
INCARICO DIRIGENZIALE #7 

 
• Periodo: dal 01/11/2021 ad oggi  
• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sviluppo economico (Assessorato allo Sviluppo economico)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Sezione “Trasformazione Digitale” 
• Attività della struttura di appartenenza: promozione e attuazione della strategia regionale per la banda ultralarga 

- attuazione, gestione e coordinamento degli interventi per la realizzazione e lo sviluppo di infrastrutture digitali a 
servizio del territorio regionale - attuazione e gestione degli interventi per la realizzazione e lo sviluppo dei servizi 
info-telematici - attuazione e gestione delle azioni per favorire l’implementazione delle infrastrutture digitali nella 
Pubblica Amministrazione Locale e dell'offerta di servizi digitali innovativi da parte della PA a favore dei cittadini, 
delle imprese e della stessa PA - promozione e gestione degli interventi in attuazione della strategia regionale per 
la crescita digitale – coordinamento delle azioni di sviluppo dei servizi digitali e di promozione di progetti di 
innovazione tecnologica e dell’integrazione dei sistemi informativi esistenti, nei confronti delle altre 
amministrazioni pubbliche, delle imprese e dei cittadini - attuazione delle azioni per il sostegno all'impiego diffuso 
delle TIC da parte delle imprese e del sistema di ricerca - attuazione delle politiche di digitalizzazione rivolte a 
famiglie, imprese e PPAA - sostegno alla crescita digitale e la capacità di resilienza delle PMI, promuovendo e 
potenziando la capacità delle filiere ed il riconoscimento di distretti, soprattutto quelli tecnologicamente avanzati, 
anche ai fini della competitività sui mercati internazionali - cura e coordina gli interventi in ambito digitale per la 
realizzazione del piano nazionale di Transizione 4.0, soprattutto in tema di ricerca di base e ricerca applicata e la 
promozione del trasferimento tecnologico - cura e coordina le attività di scouting e creazione di sinergie tra le 
misure di sostegno regionali ed i fondi diretti europei in ambito digitale.  

• Incarico ricoperto: Dirigente della Sezione "Trasformazione Digitale” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Direzione della Sezione – Responsabile delle seguenti azioni FESR del 

POR Puglia 2014/2020: 2.1 - Interventi per la riduzione dei divari digitali nei territori e diffusione di 
connettività in banda ultralarga; 2.2 - Interventi per la digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione 
di servizi digitali della PA a cittadini e imprese; 2.3 interventi per il potenziamento della domanda ICT di 
cittadini e imprese in termini di utilizzo dei servizi online, inclusione digitale e partecipazione a rete – 
Responsabile delle corrispondenti azioni del POC Puglia 2014/2020 - Responsabile delle azioni FSC 2014/2020 
in materia di servizi digitali –Responsabile unico del procedimento (RUP) degli affidamenti per lo sviluppo e la 
gestione dei sistemi informativi – Responsabile regionale dell’attuazione della misura 1.7.2 del PNRR (reti di 
facilitazione digitale) e Responsabile amministrativo ed economico per l’attuazione della misura 1.4.1 del 
PNRR (accessibilità). 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 8 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 1,2 milioni (media annua nel periodo) 
 risorse in conto capitale:  58,5 milioni (FSC 2014/2020) + 75 milioni (POR FESR 2014/2020) + 11 

milioni (PNRR) + 48 milioni (POC 2014/2020) + 13,6 milioni (PNRR) 
o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta: Dirigente della 

Sezione “Trasformazione Digitale”, struttura dirigenziale incardinata presso il Dipartimento dello Sviluppo 
Economico. La Sezione ricomprende la seguente struttura dirigenziale sottordinata: Servizio “Infrastrutture e 
Crescita Digitale”, diretto da altro dirigente. 
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INCARICO DIRIGENZIALE #8 
 
• Periodo: dal  7/2/2022 al 19/12/2022  
• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sviluppo economico (Assessorato allo Sviluppo economico)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Sezione “Ricerca e Relazioni Internazionali” 
• Attività della struttura di appartenenza: Aggiornamento ed il monitoraggio delle strategie regionali della smart 

specialization, della crescita digitale, delle infrastrutture info-telematiche e di ricerca - integrazione delle politiche 
di ricerca, innovazione e crescita digitale in relazione agli ambiti economico, del lavoro, dello sviluppo umano e 
sociale, dell'istruzione e della cultura, in collaborazione con le istituzioni europee, nazionali e regionali e con il 
sistema delle autonomie locali - coordina i rapporti con le Agenzie regionali e nazionali, i Ministeri e le istituzioni 
europee, con riferimento allo sviluppo delle politiche di competenza - coordina la progettazione delle politiche 
regionali di ricerca, innovazione e crescita digitale per la crescita intelligente, inclusiva e sostenibile della 
comunità regionale, anche attraverso percorsi partecipativi e di rafforzamento della capacità istituzionale- 
coordina la promozione delle sinergie tra gli interventi regionali nelle materie di competenza e i Programmi 
europei di tipo diretto (H2020, COSME, ecc.), di concerto con le competenti Autorità di Gestione regionali;  
gestisce le attività di esecuzione degli " Accordi " e delle " Intese "di collaborazione con gli Stati esteri in 
attuazione degli indirizzi impartiti dal Gabinetto - effettua l'analisi delle politiche strategiche comunitarie ed 
internazionali per supportare lo sviluppo di elementi programmatici regionali coerenti  

• Incarico ricoperto: Dirigente ad interim della Sezione "Ricerca e Relazioni Internazionali” 
o Poteri, responsabilità, mansioni svolte: Direzione della Sezione – Responsabile delle seguenti azioni FESR del 

POR Puglia 2014/2020: 1.3 - Interventi per l'innovazione e l'avanzamento tecnologico delle imprese – 1.4 
Interventi per l'innovazione e l'avanzamento tecnologico delle imprese – 1.5 Interventi per la creazione e il 
consolidamento di start up innovative - 1.6 Interventi per il rafforzamento del sistema innovativo regionale e 
nazionale e incremento della collaborazione tra imprese e strutture di ricerca e il loro potenziamento -1.7 
Interventi di sostegno alle infrastrutture della ricerca del sistema regionale 

o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 22 (media nel periodo) 
o Entità delle risorse finanziarie assegnate e direttamente gestite dal candidato:  

 risorse in conto corrente: 2,3 milioni (media annua nel periodo) 
 risorse in conto capitale:  98 milioni (POR FESR 2014/2020) + 10 milioni (FSC 2014/2020) 

o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta: Dirigente ad interim 
della Sezione “Ricerca e Relazioni Internazionali”, struttura dirigenziale incardinata presso il Dipartimento 
dello Sviluppo Economico. La Sezione ricomprende la seguente struttura dirigenziale sottordinata: Servizio 
“Politiche di Sostegno all’Innovazione” diretto da altro dirigente 

 
INCARICO DIRIGENZIALE #9 
 
• Periodo: dal  10/3/2023 ad oggi  
• Denominazione dell’Ente: Regione Puglia  
• Settore: sviluppo economico (Assessorato allo Sviluppo economico)  
• Denominazione della struttura di appartenenza: Servizio “Politiche di Sostegno all’Innovazione” della Sezione 

Ricerca e Relazioni Internazionali afferente al Dipartimento Sviluppo Economico 
• Coadiuva la direzione della Sezione nelle funzioni di: - attuazione e gestione degli interventi di promozione di 

nuovi mercati per l'innovazione e per la creazione e il consolidamento di start up innovative; - attuazione e 
gestione di interventi a sostegno dell'innovazione e dell'avanzamento tecnologico delle imprese; - attuazione e 
gestione degli interventi per il rafforzamento del sistema della ricerca e dell'innovazione regionale e nazionale. - 
pianificazione e verifica degli indirizzi relativi allo sviluppo dell'ICT in ambito regionale in sinergia con le strutture 
interessate, a supporto di un piano strategico per il miglioramento tecnologico interno e dei servizi offerti, in 
attuazione dell'Agenda Digitale 

• Incarico ricoperto: Dirigente ad interim del Servizio “Politiche di Sostegno all’Innovazione” 
o Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 1  
o Organigramma della struttura gerarchica dell’ente, evidenziando la posizione ricoperta: Dirigente ad interim 

del Servizio, struttura dirigenziale incardinata presso la Sezione Ricerca e Relazioni Internazionali  
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