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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE POLITICHE E MERCATO DEL LAVORO 7 luglio 2023, n. 368
CUP: B71J22000730002 A.D. n. 214 del 12 maggio 2022. Avviso Pubblico “Percorsi formativi per il 
conseguimento della qualifica di operatore/operatrice per la gestione delle attività centralino (centralinista 
telefonico non vedente).” Liquidazione Acconto del contributo concesso con A.D. n. 611 del 06/12/2022.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

Il giorno 29 giugno 2023 in Bari, nella sede della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro, Corso Sonnino 177, 
è stata adottata la seguente Determinazione

IL DIRIGENTE DI SEZIONE

•	 Visti gli artt.4 e 5 della L.R. n.7/97;
•	 Vista la D.G.R. n. 3261 del 28/7/98;
•	 Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;
•	 Visto l’art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69 e s.m.i.;
•	 Visto il Regolamento (UE) n. 679/2016 e il D. Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii., in materia di protezione dei dati 

personali;
•	 Vista la L. n. 241/90 e ss.mm.ii.;
•	 Vista la L. 12 marzo 1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e ss.mm.ii.;
•	 Vista la Legge regionale n. 9 del 12 aprile 2000 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2000 e 

bilancio pluriennale 2000-2002” in attuazione della L. 13 marzo 1999 n. 68, che all’art. 48 ha istituito il 
Fondo regionale per l’occupazione dei disabili della Regione Puglia;

•	 Visto il D.Lgs. n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 
5 maggio 2009, n. 42”;

•	 Vista la Legge regionale n. 32 del 29/12/2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 
2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (legge di stabilità regionale 2023)”;

•	 Vista la Legge regionale n. 33 del 29/12/2022 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025”;

•	 Vista la D.G.R. n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 
2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico 
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione.”;

•	 Vista la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 recante “Approvazione Atto di Alta Organizzazione Modello 
Organizzativo MAIA 2.0” successivamente modificata ed integrata con D.G.R. n. 215 del 08.02.2021;

•	 Visto il D.P.G.R. n. 22 del 22.01.2021 recante “Adozione Atto di Alta Organizzazione. Modello 
Organizzativo MAIA 2.0”, successivamente modificato ed integrato con D.P.G.R. n. 45 del 10.02.2021;

•	 Visto il D.P.G.R. n. 263 del 10 agosto 2021 ad oggetto “Attuazione modello Organizzativo “MAIA 2.0” 
adottato con Decreto 22/2021 e s.m.i. Definizione delle Sezioni di Dipartimento e delle relative funzioni” 
con il quale sono state individuate le Sezioni relative ai Dipartimenti e nello specifico, per il Dipartimento 
Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione, tra le altre, la Sezione Politiche e Mercato del Lavoro;

•	 Vista la D.G.R. n. 1576 del 30/09/2021 recante “Conferimento incarichi di direzione delle Sezioni di 
Dipartimento ai sensi dell’art. 22, comma 2, del decreto del Presidente della Giunta regionale 22 gennaio 
2021 n. 22”, con la quale è stato conferito, tra gli altri, l’incarico di dirigente della Sezione Politiche e 
Mercato del Lavoro al dott. Giuseppe Lella;

•	 Vista la D.G.R. n. 1093 del 16/07/2020 avente ad oggetto “Approvazione Programmi di intervento in 
materia di collocamento mirato 2020. Utilizzo Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili (Art. 48 
L.R. n. 9/2000). Istituzione nuovi capitoli di spesa, applicazione al bilancio di esercizio 2020 dell’Avanzo 
di Amministrazione Vincolato e variazione al bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020-2022 ai 
sensi dell’art. 51 del D.Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;
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•	 Vista la D.G.R. n. 1998 del 30.11.2021 avente ad oggetto: “Programma di interventi in materia di 
collocamento mirato 2020 DGR n. 1093 del 16/07/2020. Integrazione risorse e individuazione criteri. 
Applicazione al bilancio di esercizio 2021 dell’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 
D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., e variazione al bilancio di previsione 2021 e pluriennale 2021-2023 ai 
sensi dell’art. 51 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

•	 Vista la D.G.R. n. 235 del 28.02.2022 avente ad oggetto: “Programma di interventi in materia di 
collocamento mirato 2020 di cui alla D.G.R. n. 1093 del 16/07/2020. Applicazione al bilancio di esercizio 
2022 dell’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., e 
variazione al bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 ai sensi dell’art. 51 D.Lgs. n. 118/2011 
e ss.mm.ii.”;

•	 Visto l’A.D. n. 214 del 12 maggio 2022 “Approvazione Avviso Pubblico “Percorsi formativi per il 
conseguimento della qualifica di operatore/ operatrice per la gestione delle attività di centralino 
(centralinista telefonico non vedente)” e contestuale prenotazione di impegno di spesa”;

•	 Visto l’A.D. n. 259 del 20.06.2022 “A.D. n. 214 del 12.05.2022. Avviso pubblico “Percorsi formativi per 
il conseguimento della qualifica di operatore/operatrice per la gestione delle attività di centralino 
(centralinista telefonico non vedente)”. Proroga del termine per la presentazione delle candidature”.

Premesso che:

•	 con A.D. n. 536 del 07/11/2022 pubblicato sul B.U.R.P. 123 del 10/11/2022 sono state approvate, sulla 
base delle risultanze istruttorie trasmesse dal Nucleo di Valutazione, le sei distinte graduatorie in ordine 
decrescente di punteggio, una per ciascuna provincia pugliese, dei progetti formativi ammessi;

•	 con A.D. n. 611 del 06/12/2022 è stato approvato, per la Provincia di Foggia, il progetto presentato 
dal soggetto attuatore CNIPA Puglia (Cod. CUP: B71J22000730002), e impegnata la spesa pari a € 
118.260,00 (centodiciottomiladuecentosessanta/00);

•	 in data 28/12/2022 l’Organismo formativo ha sottoscritto l’atto unilaterale d’obbligo, come previsto 
nell’Avviso al paragrafo “L”;

•	 l’Atto Unilaterale d’Obbligo stabilisce che l’erogazione dell’acconto deve avvenire nella misura del 
60% del contributo complessivo assegnato, a seguito di comunicazione di inizio attività formativa e 
presentazione di fideiussione a garanzia del contributo pubblico richiesto, secondo lo schema di cui alla 
D.G.R. n. 1000 del 07/07/2016;

•	 Vista la nota del 27/03/2023 con cui l’Organismo Formativo ha comunicato l’avvio dell’attività formativa 
e ha trasmesso la documentazione prevista dal paragrafo “L” dell’Avviso;

•	 Vista la nota del 26/04/2023 con cui l’Organismo Formativo ha richiesto l’erogazione del contributo 
in forma di anticipo, pari al 60 % dell’intero contributo concesso, corrispondente ad € 70.956,00 
(settantantamilanovecentocinquantasei/00);

•	 Vista la fideiussione n. 54/42627CS del 14/04/2023, rilasciata da SARA Assicurazioni s.p.a. in favore di 
Regione Puglia;

•	 Vista la documentazione integrativa ai fini della liquidazione dell’acconto trasmessa dall’Organismo 
Formativo, acquisita agli atti con prot. n. 7479 del 07/06/2023.

Avuto riguardo a quanto sopra, occorre procedere a:

•	 liquidare l’acconto, pari al 60% del contributo concesso con A.D. n. 611 del 06/12/2022, in favore 
dell’Organismo Formativo CNIPA PUGLIA, pari ad € 70.956,00 (settantantamilanovecentocinquantasei/00), 
così come indicato nella scheda anagrafico contabile facente parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

•	 autorizzare la competente Sezione Bilancio e Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento 
della somma complessiva di € 70.956,00 (settantantamilanovecentocinquantasei/00), in favore in 
favore dell’Organismo Formativo CNIPA PUGLIA nei modi e nei termini indicati nella sezione dedicata 
agli adempimenti contabili;

•	 dare atto che il presente atto sarà pubblicato sul B.U.R.P. e notificato all’interessato.
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Tutto quanto sopra premesso e considerato, il Dirigente di Sezione, preso atto della proposta pervenuta dal 
Responsabile di Procedimento, dott.ssa Angela Pallotta, ritenuto di dover provvedere in merito

VERIFICA AI SENSI DEL DLGS 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione del presente atto all’Albo pretorio on-line, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in 
tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei cittadini, 
secondo quanto disposto dal Reg. (UE) 2016/679 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal D. 
Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 e dal vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il 
trattamento dei dati sensibili e giudiziari, per quanto applicabile.
Ai fini della pubblicità legale, il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di 
dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previsti dagli 
articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) innanzi richiamato; qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione 
dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI

ai sensi del D. lgs. n.118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni

Centro di Responsabilità Amministrativa: 19 - Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione - 4 
- Sezione Politiche e Mercato del Lavoro

•	 Esercizio finanziario: 2023
•	 Copertura finanziaria: la copertura finanziaria del presente provvedimento rinviene dall’applicazione 

dell’avanzo vincolato di cui alla D.G.R. n. 235 del 28/02/2022
•	 Bilancio autonomo
•	 Missione, programma, titolo: 15.3.1
•	 Macroaggregato: 4
•	 Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse dell’UE, punto 2) allegato 7 al D.Lgs. n. 

118/2011:8;

•	 Capitoli di spesa 787004 “Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili – trasferimenti correnti ad 
istituzioni sociali privati”

•	 Piano dei conti finanziario: U.1.04.04.01.000
•	 Impegno n. 3022059079 effettuato con A.D. n. 611 del 06/12/2022

•	 Causale: liquidazione dell’acconto, pari al 60% del contributo concesso, in favore del soggetto attuatore 
CNIPA PUGLIA, pari a € 70.956,00 (settantantamilanovecentocinquantasei/00)

•	 Creditore: CNIPA PUGLIA – C.F. n. 93156260726
•	 Viene autorizzato il Servizio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento di € 70.956,00 

(settantantamilanovecentocinquantasei/00), in favore del soggetto attuatore CNIPA PUGLIA, sede 
legale in Bari (BA) Corso Italia n.19/c, i cui dati sono specificati nella scheda anagrafico contabile parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento.

DICHIARAZIONI ED ATTESTAZIONI

•	 Esiste la disponibilità finanziaria sul capitolo di spesa innanzi indicato;
•	 Non ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33;
•	 Ricorre l’applicazione della L.136/10 e s.m.i., in quanto non trattasi di trasferimento di denaro da una 

pubblica amministrazione ad un’altra;
•	 Si attesta che ricorrono gli obblighi di verifica ex art. 48 bis, D.P.R. n. 602 del 29/09/1973;
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•	 Si attesta che non ricorrono i presupposti per l’applicazione della ritenuta del 4% di cui al D.P.R. n. 
600/1973 art. 28, comma 2;

•	 Ai sensi dell’art. 16 bis, comma 10, della Legge n. 2/2009, si attesta di aver acquisito il D.U.R.C. e di 
averne verificata la validità fino al 08/07/2023;

•	 Si attesta che l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica vigenti 
e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011;

•	 Si attesta che alla data del 26/04/2023, giusta dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà acquisita 
agli atti, CNIPA Puglia non ha ricevuto atti di pignoramento a proprio carico notificati alla Regione Puglia 
in qualità di terzo ex art.543 cpc.

	 Visto di attestazione disponibilità finanziaria
	  Il Dirigente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro

			           Dott. Giuseppe Lella

DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto e che qui si intende integralmente riportato.

Di prendere atto delle dichiarazioni e attestazioni riportate nella sezione “Adempimenti contabili”, che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intendono integralmente riportate.

Di liquidare l’acconto, pari al 60% del contributo concesso con A.D. n. 611 del 06/12/2022, in favore 
dell’Organismo Formativo CNIPA PUGLIA, pari ad € 70.956,00 (settantantamilanovecentocinquantasei/00), 
così come indicato nella scheda anagrafico contabile facente parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento.

Di autorizzare la competente Sezione Bilancio e Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento 
della somma complessiva di € 70.956,00 (settantantamilanovecentocinquantasei/00), in favore in favore 
dell’Organismo Formativo CNIPA PUGLIA nei modi e nei termini indicati nella sezione dedicata agli adempimenti 
contabili.

Di dare atto che il presente atto sarà pubblicato sul B.U.R.P. e notificato all’interessato.
***

Il presente provvedimento, redatto in un unico esemplare, è composto da n. 10 pagine compresa la scheda 
anagrafica contabile:

-	 è unicamente formato con mezzi informatici e firmato digitalmente;
-	 è immediatamente esecutivo;
-	 sarà conservato nei sistemi informatici regionali CIFRA, Sistema Puglia e Diogene;
-	 sarà reso pubblico, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 
del 22 gennaio 2021, mediante affissione per 10 giorni lavorativi, a decorrere dall’apposizione del visto di 
regolarità contabile da parte della Ragioneria, all’Albo delle Determinazioni Dirigenziali tramite la piattaforma 
regionale CIFRA;
-	 sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del sito: www.regione.puglia.it
-	 sarà disponibile nel sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it - Sezione “Amministrazione 
Trasparente – Sottosezione “Provvedimenti”;
-	sarà trasmesso, tramite la piattaforma CIFRA, al Segretario della Giunta Regionale.

				   Il Dirigente Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
					     Dott. Giuseppe Lella
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Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria a procedere alla registrazione delle scritture dettagliatamente 
riportate nella sezione “Adempimenti Contabili”.

Il presente Provvedimento è direttamente esecutivo.

Basato sulla proposta n. 060/DIR/2023/00367 dei sottoscrittori della proposta:

P.O. Politiche attive e passive mercato del lavoro e Collocamento obbligatorio L.68/99 
Angela Pallotta

Firmato digitalmente da:

Il Dirigente della Sezione Politiche e Mercato del Lavoro 
Giuseppe Lella


