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CONSORZIO DI BONIFICA UGENTO E LI FOGGI
AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA SELEZIONE DI N. 1 (uno) IMPIEGATO DI CONCETTO TECNICO 
PER CHIAMATA AI SENSI ART. 38 CCNL PER I DIPENDENTI DEI CONSORZI DI BONIFICA E DI MIGLIORAMENTO 
FONDIARIO DA INQUADRARE NELL’AREA “A” PARAMETRO 134, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO DI MESI SEI.

ART. 1 – PREMESSE

Il Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi, in esecuzione della Deliberazione Commissariale n. 275 del 
19/07/2023, intende procedere ad una raccolta di candidature per l’assunzione a tempo determinato per 
n. 6 mesi di n. 1 (uno) Impiegato di concetto tecnico, in possesso di Diploma di scuola media superiore di 
Geometra o titolo equiparato o equipollente o superiore per Legge, da inquadrare, agli effetti del predetto 
contratto collettivo, nell’Area “A” parametro 134, con rapporto di lavoro a tempo determinato.

Le modalità di partecipazione alla selezione e quelle di svolgimento della medesima sono disciplinate dal 
presente avviso.

L’avviso è indetto nel rispetto della normativa vigente in tema di parità e pari opportunità tra uomini e donne 
per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Non possono partecipare all’avviso coloro i quali abbiamo già raggiunto il limite massimo di prestazione 
lavorativa a tempo determinato in favore del Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi.

ART. 2 - PROFILO E MANSIONI DA SVOLGERE

Il profilo di cui alla presente selezione è quello di impiegato di concetto tecnico. 

L’impiegato svolgerà in via prevalente attività tecnica con iniziativa ed autonomia operativa, provvedendo 
all’istruzione e alla definizione delle pratiche assegnate, curandone i relativi adempimenti organizzativi e 
funzionali.  In particolare, il soggetto da selezionare dovrà svolgere le attività di seguito specificate: 

	 Attività di progettazione;

	Direzione e contabilità lavori;

	 Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione lavori;

	 Rilevazione topografica territoriale;

	 Sopralluoghi all’interno del comprensorio;

	 Sicurezza sui cantieri temporanei e mobili;

	 Predisposizione atti per attività di supporto al RUP;

A tal fine è richiesta:

	 conoscenza del territorio e dei principali corsi d’acqua del comprensorio di competenza del Consorzio di 
Bonifica Ugento e Li Foggi;

	 conoscenza sulla gestione e manutenzione delle opere idrauliche;

	 conoscenza cartografica del territorio di competenza del Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi;

	 conoscenza sul funzionamento del sistema di posizionamento globale (G.P.S);

	 buona conoscenza dei principali applicativi informatici (ad esempio Word, Excel, Outlook ecc.);

	 conoscenza di Autocad;

	 conoscenza di software per contabilità ( es. PRIMUS, ecc.)

	 conoscenza di base GIS;
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	 disponibilità ad effettuare trasferte. 

Tipologia rapporto di lavoro: tempo determinato;

Trattamento Economico: stabilito dal vigente C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di Bonifica e miglioramento 
fondiario corrispondente all’Area A, Parametro 134 di inquadramento.

Sede di Lavoro: Sede del Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi sita in Ugento (LE), via strada provinciale per 
Casarano Km. 2 .

Si evidenzia che la predetta Sede di lavoro è suscettibile di variazione in relazione alla prossima costituzione del 
Consorzio “Centro Sud Puglia” di cui alla Legge Regione Puglia 3 febbraio 2017 n. 1 e ss.mm.ii. ed il candidato, 
con la partecipazione alla presente manifestazione di interesse, dichiara di avere piena consapevolezza e di 
accettare la possibile variazione della sede di lavoro.

ART. 3 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Alla procedura selettiva di cui al presente avviso possono partecipare coloro che, alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande, sono in possesso dei requisiti sotto indicati:

a) Cittadinanza italiana;

tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea purché ai sensi dell’art. 3 del 
D.P.C.M. 07.02.1994 n. 174, posseggano i seguenti requisiti:

	godano dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

	siano in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti 
per i cittadini della Repubblica;

	abbiano adeguata conoscenza della lingua italiana (scritta e parlata);

b) Età non inferiore ai 18 anni;

c) Godimento dei diritti civili e politici;

d) Assenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o il licenziamento 
di diritto da parte di Ente Pubblico o Pubblica Amministrazione;

e) Idoneità fisica all’impiego; il Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi si riserva di sottoporre a visita medica 
il vincitore, in base alla normativa vigente;

f) Patente di guida categoria B.

Per essere ammessi a partecipare alla procedura selettiva i candidati, oltre a possedere i requisiti generali 
di cui sopra, devono essere inderogabilmente in possesso anche dei seguenti requisiti specifici di ordine 
professionale:

1. Diploma di scuola media superiore di Geometra o titolo equipollente o titolo superiore assorbente 
per Legge, oppure titolo di studio conseguito all’estero che sia riconosciuto equivalente, ai fini della 
partecipazione ai pubblici concorsi secondo la normativa vigente (in quest’ultimo caso il candidato avrà 
cura di dimostrare l’equiparazione; la validità del titolo di studio dovrà risultare da idonea certificazione 
rilasciata dalle autorità competenti);

2. attestato di formazione per Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione in corso 
di validità;

3. almeno 2 anni di esperienza professionale, in ambito sia pubblico che privato, attinente e coerente con 
il profilo richiesto.

I suddetti requisiti d’ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine indicato nella 
presente manifestazione di interesse, a pena di esclusione dei candidati dalla procedura medesima.
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L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti obbligatori (sia di ordine generale che 
professionale) di cui al presente articolo, per l’ammissione alla selezione e per l’assunzione, comporta, 
in qualunque tempo, l’esclusione dalla selezione o la risoluzione del contratto individuale di lavoro.

Il candidato sarà tenuto a inviare apposita autocertificazione che dichiari il possesso dei requisiti di 
cui innanzi.

Le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l’uso di atti falsi nei casi previsti dalla legge sono puniti 
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000.

ART. 4 – MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

Tutti i soggetti che intendono partecipare alla manifestazione in oggetto sono invitati a presentare:

1. Domanda di partecipazione alla selezione delle candidature secondo lo schema allegato al presente 
avviso (Allegato 1 - “Domanda di partecipazione”), compilato in ogni parte.

1. Curriculum Vitae con indicazione del titolo di studio posseduto, dei corsi professionali conseguiti e le 
esperienze lavorative attinenti la selezione in oggetto.

2. Copia fotostatica, fronte e retro, non autenticata, di documento d’identità in corso di validità.

3. Copia fotostatica del codice fiscale o tessera sanitaria.

4. Informativa e autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, 
così come modificato dal D.Lgs. 101/2018, e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, utilizzando 
il modello “Allegato 2 - Informativa e autorizzazione al trattamento dati” allegato al presente avviso;

La sopraindicata documentazione dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine 
perentorio delle ore 12:00 del giorno 14.08.2023, attraverso le seguenti modalità:

	 trasmissione a mezzo P.E.C. all’indirizzo di posta del Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi:                   
“protocollo@cbuf.legalmail.it”  del modello di domanda di partecipazione, debitamente compilato e 
sottoscritto per esteso con firma non autenticata, corredato dai relativi allegati richiesti. La P.E.C. dovrà 
riportare come oggetto la seguente dicitura: “Manifestazione d’ interesse per le candidature da sottoporre 
per l’assunzione a tempo determinato per mesi sei di n. 1 Impiegati di concetto tecnico – Geometra -AREA 
A parametro 134”.

Le domande presentate per via telematica alla casella di PEC ed i file allegati dovranno pervenire in 
formato PDF.

Si evidenzia, con riferimento a tale sistema di trasmissione, che la domanda di partecipazione sarà valida 
e verrà accettata soltanto in caso di invio da una casella di posta elettronica certificata (PEC) intestata al 
candidato.

Il Consorzio non si assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda dovuta a disguidi 
tecnici o informatici o ad altre cause non imputabili al Consorzio, né per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato.

ART. 6 – MODALITÀ DI SELEZIONE 

La selezione dei candidati avverrà per titoli e colloquio.

Il Consorzio istituirà una Commissione tecnica interna, anche monocratica, che procederà alla valutazione 
delle istanze di partecipazione pervenute e dei curricula. 

La commissione avrà a disposizione 100 punti per ciascun candidato: 40 punti da assegnare alla valutazione 
del curriculum vitae e 60 punti da assegnare al colloquio.

Il punteggio massimo previsto per l’esame dei curricula è di n.40 punti.

A seguito della valutazione preliminare, si procederà alla convocazione dei candidati in possesso dei requisiti 
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di ammissibilità ai fini dell’esecuzione di un colloquio, in seduta pubblica, tendente ad accertare l’attitudine in 
capo ai medesimi a ricoprire il posto messo a selezione e vertente sui seguenti argomenti:

•	 Conoscenza base di Idraulica fluviale;

•	 Conoscenza normativa sulla sicurezza degli sbarramenti e delle dighe;

•	 Contenuti normativi del Codice degli appalti (D. Lgs. 36/2023);

•	 Normativa relativa al Codice dell’ambiente D.lgs. 152/2006 e s.m.i.;

•	 Topografia e tecnica dei rilievi in campagna con strumentazioni quali GPS, stazione totale, livello,ecc.;

•	 Procedimenti di progettazione e validazione dei Lavori Pubblici secondo quanto disposto dalla 
normativa relativa ai LL.PP.;

•	 Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro D.Lgs. 9 aprile 2008 
n. 81 e s.m.i.;

•	 Elementi di legislazione nazionale e regionale in materia di ordinamento dei consorzi di bonifica;

La Commissione tecnica a tal uopo nominata disporrà per la valutazione dei candidati ammessi al colloquio 
orale di un punteggio massimo di n. 60 punti. 

La Commissione tecnica, a conclusione delle procedure di valutazione, stilerà un elenco con l’indicazione del 
punteggio assegnato ad ogni partecipante.

A parità di punteggio costituirà titolo preferenziale, da esplicitare in sede di curriculum vitae, l’aver prestato 
servizio presso i Consorzi di Bonifica.

L’elenco dei candidati valutati resterà valido per un periodo di mesi dodici, decorrente dalla data di 
adozione della Delibera Commissariale di approvazione dei risultati della selezione, e potrà essere utilizzato 
discrezionalmente per eventuali ulteriori assunzioni a tempo determinato che si rendessero necessarie.

ART. 7 – CALENDARIO E SEDE DELLE PROVE

Il calendario e le sedi di svolgimento del colloquio verranno comunicati con successivo avviso sul sito 
istituzionale del Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi, nella home page e nell’apposita sezione dedicata 
al concorso di cui al presente bando, Albo online sezione Avvisi. Non verrà inviata alcuna comunicazione 
individuale agli interessati. È quindi onere dei candidati provvedere alla consultazione periodica della sezione 
dedicata al concorso. I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di documento d’identità personale 
in corso di validità (non saranno valide fotocopie in sostituzione del documento fisico o scansioni digitali su 
smartphone). Sul sito internet istituzionale, nell’apposita pagina dedicata al concorso, verranno rese note tutte 
le ulteriori disposizioni igienico sanitarie che saranno in vigore nel momento in cui verranno programmate 
le sedute dei colloqui e che l’Amministrazione e i candidati dovranno rispettare in occasione del colloquio 
medesimo. Il mancato rispetto di tali disposizioni da parte di un candidato comporterà l’impossibilità di 
partecipazione al colloquio. L’arrivo tardivo al colloquio comporterà l’esclusione dallo stesso.

INFORMAZIONI GENERALI

Per quanto riguarda i criteri e le modalità di svolgimento della selezione ed i requisiti di accesso è fatto 
espresso riferimento e rimando integrale alle disposizioni contenute nel presente avviso.

Il Consorzio si riserva la facoltà insindacabile di modificare, sospendere o revocare il presente avviso e di 
riaprire i termini di scadenza del medesimo, senza che per i candidati insorga alcuna pretesa o diritto, dandone 
comunicazione agli interessati, che sostituisce a tutti gli effetti di legge qualsiasi altra comunicazione, sul sito 
internet del Consorzio. Il Consorzio si riserva altresì di non procedere alla stipula del contratto in qualunque 
momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della procedura selettiva, in caso di sopravvenute norme 
di legge od esigenze che rendano incompatibile l’instaurazione del rapporto di lavoro oggetto del presente 
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avviso, senza che gli interessati possano esercitare alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo. 

Il Responsabile del procedimento è il Sig. Alberto Branca. 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO UNICO

(Dott. Alfredo Borzillo)
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Allegato 1 
"DOMANDA DI PARTECIPAZIONE" 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA SELEZIONE DI N. 1 (uno) IMPIEGATO DI 

 

La/Il sottoscritta/o ......................................................................................................................................................

Data di nascita: ....../....../....... , Luogo di nascita: .....................……………………………………………………..…

Codice fiscale:…….…..………………………………… Indirizzo di residenza: …………………………………….

  …………………………………………………………………………………………………………………….…….

Indirizzo per la corrispondenza (solo se diverso da quello di residenza):………….……………………........….......

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Numero di telefono (cellulare): ................…………… ................………………… ................………………..………

Indirizzo e-mail: ................…………….........………………………………………………………………………..…

Indirizzo PEC:................……………..................……………………………………………………………………….

C H I E D E

di essere ammesso/a  a partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste 
in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, 

D I C H I A R A 

(barrare la casella che interessa) 

 di essere cittadino italiano e di essere in possesso dei diritti civili e politici nonché di essere iscritt… nelle liste 
elettorali del Comune di: ……………….……………………………………………………; 

oppure 

 (se cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea) 

 di essere cittadino del seguente Stato dell’Unione Europea ;

 di avere il godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza;

 di essere in possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (scritta e parlata)

 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso o stati di 
interdizione o provvedimenti di prevenzione o altre misure che comportino la perdita dell’elettorato attivo e 
passivo o il licenziamento di diritto da parte di Ente Pubblico o Pubblica Amministrazione;

ovvero 

(precisare di seguito le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali in corso):  
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 …………………………………………………………………………………………………………
…………… 

 di non aver riportato condanne penali che, salvo riabilitazione, possano impedire l’instaurarsi e il 
mantenimento di un rapporto di impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

ovvero 

(precisare di seguito le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali in corso): 

 …………………………………………………………………………………………………………
…………… 

 di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni o 
decaduto/a per aver presentato documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili né di essere stato interdetto 
dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 

ovvero 

(precisare, di seguito, l’eventuale destituzione, licenziamento, dispensa o decadenza dall’impiego presso una 
Pubblica Amministrazione): 

 …………………………………………………………………………………………………………
…………… 

 di essere fisicamente idoneo all’impiego; 

 di voler usufruire, ai sensi dell’art. 20 della legge 104/1992 e s.m.i., durante le prove:  

 dell’ausilio di ……………………………………………….…….; 

 dei tempi aggiuntivi di …………………………………………….; 

 di essere in possesso di patente di guida cat. B; 

 di essere in possesso del Diploma di scuola media superiore di Geometra o titolo equiparato o equipollente o 
superiore assorbente per Legge, oppure titolo di studio conseguito all’estero  che sia riconosciuto equivalente, 
ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi secondo la normativa vigente, come di seguito certificato e 
specificato: 

Diploma di Geometra/ o  ___________________________________________________________ conseguito 

presso _________________________________________________________________________________

in data ___________________ con la votazione di ______________________ (allegare relativa documentazione 

nel caso di titolo equiparato o equipollente o superiore assorbente); 

 di possedere l’attestato di formazione per Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 
in corso di validità; 

 di possedere almeno 2 anni di esperienza professionale, in ambito sia pubblico che privato, attinente e coerente 
con il profilo richiesto; 

 di prendere atto che tutte le comunicazioni e/o notificazioni, inerenti la procedura di selezione, avverranno 
mediante la pubblicazione sul sito internet istituzionale del Consorzio di Bonifica Ugento e Li Foggi 
www.bonificaugento.it – albo on line- nella sezione  “Avvisi” e che dette pubblicazioni avranno valore di notifica 
a tutti gli effetti, fermo restando la facoltà dell’Amministrazione di procedere con forme diverse, aggiuntive 
rispetto alla pubblicazione;

 di accettare incondizionatamente tutte le norme riportate nell’avviso pubblico; 

 di prendere atto, a norma del D.Lgs. n.196/2003, come modificato dal D.Lgs. n.101/2018, e del Regolamento 
UE 2016/679, che l’Ente utilizzerà i dati forniti dal/dalla sottoscritto/a unicamente nell’ambito della presente 
procedura di selezione; 



49396                                                 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 72 del 3-8-2023

DICHIARA ALTRESÌ 

• di possedere gli eventuali ulteriori titoli di studio valutabili ai fini della partecipazione al concorso 

(per motivi di spazio è possibile allegare apposita dichiarazione):

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

• di aver maturato eventuali ulteriori esperienze lavorative, eccedenti i due anni necessari per la 

partecipazione, valutabili ai fini del concorso (per motivi di spazio è possibile allegare apposita 

dichiarazione):

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 



                                                                                                                                49397Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 72 del 3-8-2023                                                                                     

• di possedere eventuali titoli di preferenza e/o di precedenza ai sensi dell’art. 5 comma 4 del D.P.R. 

487/94 e s.m.i. (per motivi di spazio è possibile allegare apposita dichiarazione): 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________ 

A L L E G A 

alla presente domanda la seguente documentazione: 

▪ Curriculum Vitae 

▪ Informativa e autorizzazione al trattamento dati (Allegato 2) 

▪ Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

▪ Copia codice fiscale o tessera sanitaria 

Il/La sottoscritto/a si impegna altresì a comunicare, per scritto e tempestivamente, eventuali variazioni di indirizzo, 
alla Segreteria del Consorzio all’indirizzo: “protocollo@cbuf.legalmail.it”, sollevando l’Ente da ogni responsabilità 
nel caso di irreperibilità.

 
Data  ___________________________ 
 
 
 
                                                                                                                                        F i r m a 
 
                                                                                                                         __________________________ 
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–

così come modificato dal D.Lgs. 101/2018, e dell’art. 13 del 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 (di seguito “Codice Privacy”), come modificato dal D.Lgs. 101/2018, e dell’art. 13 del Regolame
2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri 

 

–

 
–

–
 

dai procedimenti amministrativi dell’Ente

• 
vario titolo nell’espletamento delle attività del Consorzio per la gestione totale e/o parziale delle procedure di concorso 

• 

• 
comporta quindi l’impossibilità di partecipare al concorso.

 

2016/679) e/o in qualità di persone fisiche che agiscono sotto l’autorità del Titolare e del Responsabile (art. 29 del DGPR 2

–
ne, professionisti ed aziende che operano per l’Ente nei vari settori; 

 

riservatezza, ad opera di soggetti di ciò appositamente incaricati. Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 5 comma 1 lett.

conservati in una forma che consenta l’identificazione degli interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento 

l’interessato può avere informazioni scrivendo a

 
Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 13 del Reg. UE 2016/679 Le forniamo le dovute informazioni in ordine al trattamento

2009/136/CE, in materia di cookies nonché a quanto previsto dal Provvedimento dell’Autorità Garante per la protezione dei dat

all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, genet
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–

▪ 

▪ 
▪ 
▪ 

▪ 
▪ 
▪ 
▪ 

 

l’adempimento degli obblighi di Legge e gli ambiti statutari dell’Ente.

 
feriti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea.

 

qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè quei dati che rivelano “

univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona”. Tali categorie di dati 

 
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del 

 Diritti dell’interessato

 chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;
 

 

 

 

 

 

 chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazi
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–

 reclamo a un’autorità di controllo.

legale o all’indirizzo P.E.C.: protocollo@cbuf.legalmail.it

dichiaro di aver ricevuto l’informativa che precede.

Io sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta

  

  

privata per le finalità indicate nell’informativa.

  

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede.


