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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  9 marzo 2023, n. 272
Piano delle attività di Assistenza Tecnica a supporto delle mis. relative all’attuazione del PON “Iniziativa 
Occupazione Giovani” finanziate a valere sull’Asse V del PON “SPAO”. Variaz. Bilancio di prev. 2023 e 
pluriennale 2023-2025, al Doc. tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gest. 2023-2025, ex 
art. 51 c. 2 D.Lgs. n. 118/11 e ss.mm.ii.

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche del lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione 
Professionale, Prof. Sebastiano Leo, d’intesa con l’Assessore al Bilancio e alla Programmazione, Avv. Raffaele 
Piemontese, sulla base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente della Sezione Formazione, Avv. Monica 
Calzetta,  propone quanto segue:

VISTI:

• il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di 
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi 
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 
Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, che abroga il Regolamento (CE) 
n. 1083/2006;

• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo 
al Fondo Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006, che all’art. 16 “Iniziativa a 
favore dell’occupazione giovanile” sostiene la lotta alla disoccupazione giovanile;

• il Regolamento (UE, Euratom) n. 1311/2013 del Consiglio del 2 dicembre 2013 che stabilisce il quadro 
finanziario pluriennale per il periodo 2014-2020;

• la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144 del 12 marzo 2013, relativa alla “Iniziativa a favore 
dell’Occupazione Giovanile” (IOG), che rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione giovanile 
aperta a tutte le Regioni con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%;

• la Raccomandazione del Consiglio (2013/C 120/01) del 22 aprile 2013 sull’istituzione di una Garanzia per 
i Giovani, che delinea lo schema di opportunità per i giovani promosso dalla suddetta Comunicazione 
della Commissione COM (2013) 144, invitando gli Stati Membri a garantire ai giovani con meno di 25 anni 
un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio 
o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’uscita dal sistema 
di istruzione formale; 

• il Piano di Attuazione italiano della Garanzia per i Giovani, inviato alla Commissione Europea il 23 dicembre 
2013 e recepito dalla Commissione stessa, DG Occupazione, Affari sociali e Inclusione con nota ARES 
EMPL/E3/MB/gc (2014), il cui par. 2.2.1 “Governance gestionale” prevede che l’attuazione della Garanzia 
Giovani venga realizzata mediante la definizione di un unico Programma Operativo Nazionale, che preveda 
le Regioni e le Province Autonome come Organismi Intermedi, ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) 
n. 1303/2013; 

• l’Accordo di Partenariato Italia del 18 aprile 2014, approvato dalla Commissione Europea in data 29 
ottobre 2014 con propria Decisione di esecuzione C (2014) 8021 che ne approva determinati elementi 
e da ultimo modificato con Decisione C(2020) 174 del 20 gennaio 2020, che definisce la strategia e le 
priorità di investimento per l’impiego dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE) 2014-2020, 
individua il Programma Operativo Nazionale per l’attuazione dell’Iniziativa europea per l’Occupazione 
dei Giovani (PON IOG) tra i Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE e da uno stanziamento 
specifico e il Programma Operativo Nazionale Sistemi di Politiche Attive per l’Occupazione (PON SPAO) tra 
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i Programmi Operativi Nazionali finanziati dal FSE nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della 
crescita e dell’occupazione”; 

• il D.Igs. n. 150 del 14 settembre 2015, recante “Disposizioni per il riordino della normativa in materia di 
servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183”, istitutivo, all’art. 4, comma 1, dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro (ANPAL);

• l’art. 9 del D.Igs. n. 150 del 14 settembre 2015, avente ad oggetto la definizione delle funzioni e dei 
compiti di ANPAL, nonché l’art. 9, comma 2, del DPCM del 13 aprile 2016, che stabilisce che la predetta 
Agenzia subentri, dal momento del passaggio della titolarità della gestione del Programma Operativo, al 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione Generale per le politiche attive, i servizi per il 
lavoro e la formazione; 

• il D.P.R. del 5 febbraio 2018, n. 22 - Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle spese per i 
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 
2014-2020;

• il PON “Iniziativa Occupazione Giovani” (IOG) 2014-2020 (CCI 2014IT05M9OP001), approvato con 
Decisione C(2014) 4969 del 11 luglio 2014 dei competenti Servizi della Commissione Europea, da ultimo 
modificato con Decisione C(2020) 9116 del 10 dicembre 2020;

• la Convenzione per l’attuazione delle attività relative alla nuova fase del Programma “Iniziativa Occupazione 
Giovani”, elaborata in conformità allo schema trasmesso da ANPAL con nota prot. n. 2260 del 21 febbraio 
2018 e approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 483 del 27 marzo 2018, sottoscritta in data 
4 giugno 2018 da ANPAL e Regione Puglia, che individua quest’ultima quale Organismo Intermedio del 
PON IOG ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013 delegando alla medesima Regione tutte 
le funzioni previste dall’art. 125 del sopra citato Regolamento (UE) n. 1303/2013;

• il Decreto Direttoriale n. 24 del 23 gennaio 2019 con cui, a modifica del Decreto Direttoriale n. 22 del 
17 gennaio 2018, ANPAL ha ripartito le risorse aggiuntive derivanti dal rifinanziamento del PON IOG, 
assegnando alla Regione Puglia risorse aggiuntive pari ad € 145.842.008,00, di cui € 57.626.071,00 a 
valere sull’Asse I ed € 88.215.937,00, a valere sull’Asse I-bis; 

• la Deliberazione n. 2075 del 18 novembre 2019, così come successivamente modificata e integrata, con cui 
la Giunta Regionale ha approvato il Piano di Attuazione Regionale (PAR) relativo alla II fase della Garanzia 
Giovani demandando al Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria – Servizio Responsabile Fondo 
Sociale Europeo il compito di apportare le eventuali modificazioni al PAR che dovessero rendersi medio 
tempore necessarie al fine di garantire la migliore attuazione dello stesso - ivi comprese le rimodulazioni 
dei budget assegnati alle diverse Misure - o la conformità del Piano alle sopravvenienze normative e/o 
alle indicazioni formulate da ANPAL, conformemente a quanto previsto nella Convenzione sottoscritta tra 
l’ANPAL e la Regione Puglia in data 04 giugno 2018;

• il Programma Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per l’Occupazione” (SPAO) 2014-2020 
(CCI 2014IT05SFOP002), approvato con Decisione C(2014) 10100 del 17 dicembre 2014, come da ultimo 
modificato con Decisione C(2022) 8215 del 11 novembre 2022, che finanzia con le risorse ascritte all’Asse 
V le attività di Assistenza Tecnica sul PON IOG;

• la Convenzione, elaborata in conformità allo schema trasmesso da ANPAL con nota prot. n. 11945 del 
27 settembre 2017 e approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 482 del 27 marzo 2018, 
sottoscritta in data 15 luglio 2018 da ANPAL e Regione Puglia, che individua quest’ultima quale Organismo 
Intermedio del PON SPAO ex art. 123, par. 7, del Regolamento (UE) n. 1303/2013 delegando alla medesima 
Regione tutte le funzioni previste dall’art. 125 del sopra citato Regolamento (UE) n. 1303/2013;

• il Decreto Direttoriale n. 393 del 9 ottobre 2018 con cui ANPAL ha ripartito tra le Regioni e le Province 
autonome le risorse aggiuntive relative al PON SPAO, assegnando alla Regione Puglia risorse pari ad 
ulteriori € 3.082.077,00 (per un totale di € 5.455.871,00) per lo svolgimento delle attività di Assistenza 
Tecnica a supporto dell’implementazione delle misure previste dal PON IOG;
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• la nota trasmessa da ANPAL prot. n. 10145 del 23 luglio 2019 recante “Criteri per la gestione delle 
risorse assegnate agli OOII regionali per lo svolgimento delle attività di Assistenza Tecnica a supporto 
dell’implementazione delle misure previste dal PON IOG”, relativa alle modalità di assegnazione 
delle risorse aggiuntive previste dal Decreto Direttoriale n. 393 del 9 ottobre 2018 a seguito della 
riprogrammazione del PON IOG, con cui la predetta Agenzia ha ribadito la necessità di considerare 
unitariamente per ciascun Organismo Intermedio l’insieme complessivo delle risorse assegnate a valere 
sul PON SPAO e la relativa logica di utilizzo, per l’implementazione delle misure di Assistenza Tecnica al 
PON IOG, in ragione dell’unitarietà del Programma, della necessità di dare continuità agli interventi di 
Assistenza Tecnica, nonché della necessità di agevolarne l’attività di programmazione;  

• l’ulteriore Convenzione, elaborata in conformità allo schema trasmesso da ANPAL con nota prot. n. 12585 
del 25 settembre 2019 e approvato dalla Giunta Regionale con Deliberazione n. 2413 del 19 dicembre 
2019, sottoscritta da ANPAL e dall’Amministrazione regionale in qualità di Organismo Intermedio del PON 
SPAO in data 10 febbraio 2020 per la realizzazione delle attività di Assistenza Tecnica a seguito della 
riprogrammazione del PON lOG, che si pone in continuità con la precedente Convenzione sottoscritta in 
data 15 luglio 2018;

• il Piano delle attività di Assistenza Tecnica a supporto delle misure relative all’attuazione del PON “Iniziativa 
Occupazione Giovani” finanziate a valere sull’Asse V del PON SPAO, inviato all’AdG ANPAL da ultimo 
con nota prot. n. AOO 165/2973 del 17 aprile 2020, per il quale ANPAL ha comunicato l’esito positivo 
della verifica di conformità con nota prot. n. 4739 del 29 aprile 2020 ed approvato con Determinazione 
Dirigenziale del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria – Servizio Responsabile Fondo Sociale 
Europeo n. 86 del 11 maggio 2020;

• la Deliberazione n. 1013 del 19 luglio 2022, con cui la Giunta Regionale ha attribuito alla Sezione Formazione 
le funzioni delegate alla Regione Puglia quale Organismo Intermedio del PON IOG, con riferimento al ruolo 
di coordinamento delle attività di natura trasversale funzionali all’attuazione del Piano Regionale della 
Garanzia Giovani, e del PON SPAO, demandando alla suddetta Sezione tutti gli adempimenti conseguenti, 
anche con riferimento al Piano Attuativo Regionale Garanzia Giovani II fase e agli Avvisi approvati, nonché 
alla responsabilità delle risorse di Assistenza Tecnica di cui all’Asse V del PON SPAO e dei relativi interventi 
precedentemente in capo al Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo.

PREMESSO CHE:

• il Piano di Attuazione Regionale della Nuova Garanzia Giovani della Regione Puglia si inserisce nelle 
strategie di contrasto alla disoccupazione giovanile delineate a livello europeo e nazionale e, in coerenza 
con il PON che definisce una strategia unitaria a livello nazionale per l’insieme degli Organismi Intermedi, 
traduce tali indirizzi strategici in strategia regionale, agganciata alle caratterizzazioni territoriali e di 
contesto, affinché tale condizione di svantaggio non diventi strutturale;

• ai fini dell’attuazione del PAR è previsto il ricorso all’Assistenza Tecnica, finanziata a valere sul PON SPAO, 
da realizzarsi a favore della struttura regionale cui sono attribuite le funzioni di Organismo Intermedio del 
PON IOG, ai sensi dell’art. 59 del Reg. (UE) n. 1303/2013, per sostenere azioni intese a ridurre gli oneri 
amministrativi a carico dei beneficiari, compresi sistemi elettronici per lo scambio di dati, e azioni mirate 
a rafforzare la capacità delle Autorità degli Stati membri e dei beneficiari di amministrare e utilizzare tali 
fondi, in modo tale da garantire l’implementazione del PAR Puglia Garanzia Giovani II fase in maniera 
efficace e rispondente alle esigenze del territorio e, dunque, l’ottimale gestione delle risorse finanziarie 
all’uopo destinate;

• con Deliberazione n. 2227 del 29 novembre 2018 la Giunta Regionale ha provveduto ad adeguare lo 
stanziamento ai capitoli di entrata e di spesa alle risorse aggiuntive relative al PON SPAO assegnate 
con Decreto Direttoriale n. 393 del 9 ottobre 2018 da ANPAL alla Regione Puglia per 3.082.077,00 € e 
ad approvare, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.lgs n. 118 del 23/06/2011, la variazione al Bilancio di 
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previsione 2018 e pluriennale 2018-2020 approvato con L.R. n. 68/2017, nonché al Documento tecnico di 
accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con D.G.R. n. 38 del 18/01/2018 e ss.mm.ii.;

• il Piano delle attività di Assistenza Tecnica a supporto delle misure relative all’attuazione del PON “Iniziativa 
Occpuazione Giovani” finanziate a valere sull’Asse V del PON SPAO, approvato con Determinazione 
Dirigenziale del Dirigente della Sezione Programmazione Unitaria – Servizio Responsabile Fondo Sociale 
Europeo n. 86 del 11 maggio 2020, disponenedo di un budget complessivo pari a € di 5.455.871,00, come 
da decreto sopra citato e contenendo impegni giuridicamente vincolanti già assunti per un ammontare 
pari ad € 3.717.618,45, prevede di destinare la dotazione finanziaria residua a tale data a disposizione della 
Regione Puglia pari a € 1.738.252,55, alla realizzazione di attività di Assistenza Tecnica di supporto per la 
programmazione, l’attuazione, il monitoraggio, la gestione, il controllo e la comunicazione degli interventi 
finanziati a valere sul PON IOG, con particolare riferimento alle seguenti azioni: i) azioni di sviluppo ed 
implementazione del sistema di monitoraggio, ii) spese del personale interno adibito specificatamente 
alle attività di assistenza tecnica relativa alle misure PON IOG a titolarità dell’organismo intermedio nel 
rispetto puntuale delle condizioni di amissibilità previste dalla normativa e dai dispositivi comunitari e 
nazionali vigenti; iii) azioni di comunicazione riferita agli obiettivi del Programma Attuativo Regionale, 
nonché alla più ampia diffusione dell’avviso multimisura e dei singoli bandi; iv) eventuale estensione ed 
implementazione delle attività di Assistenza Tecnica come previsto dalla normativa nazionale dei servizi 
ed appalti pubblici; 

• per la realizzazione delle attività sopra indicate, lo stesso Piano prevede che la Regione possa perfezionare 
gli impegni sia nei confronti di Enti in house della Regione Puglia sia rafforzando la propria capacità 
organizzativa attrerso il coinvolgimento del personale interno dell’amministrazione, ovvero aquisento 
competenze specialistiche esterne;

CONSIDERATO CHE:

• le conseguenze della crisi sanitaria, economica, sociale ed occupazionale determinate dall’emergenza 
epidemiologica da COVID-19 e il perdurare dei relativi effetti hanno provocato, da un lato, un forte 
rallentamento dell’attuazione del PAR Puglia Nuova Garanzia Giovani da parte tanto dei soggetti beneficiari 
e attuatori, alla luce dell’oggettiva difficoltà organizzativa di erogazione delle attività formative, quanto 
delle strutture regionali deputate all’attuazione, con riferimento alla definizione di modalità e strumenti 
di attuazione delle Misure previste dal Programma anche nella modalità FAD e di gestione e controllo 
delle operazioni ad esse afferenti, dall’altro hanno acuito profondamente le necessità di sostegno 
all’occupazione dei giovani che il Programma si prefigge di soddisfare;

• il conflitto bellico scaturito dall’aggressione militare della Federazione russa nei confronti dell’Ucraina 
in un momento in cui le economie degli Stati membri si stanno ancora riprendendo dall’impatto della 
pandemia di COVID-19 e la crisi energetica e sociale che ne sono scaturite stanno colpendo duramente 
e ulteriormente i livelli occupazionali anche della popolazione pugliese, con particolare riferimento ai 
giovani, rendendo necessario un rafforzamento delle azioni poste in essere dall’amministrazione regionale 
per contrastarne gli effetti;

• la modifica della titolarità delle funzioni di Organismo Intermedio, trasferite con D.G.R. n. 1013 del 19 
luglio 2022 dal Servizio Responsabile Fondo Sociale Europeo alla Sezione Formazione ed i connessi 
passaggi di consegne hanno generato una ulteriore intensificazione dei fabbisogni di supporto connessi  
alle funzioni del nuovo OI ed alla costituenda struttura organizzativa;

• medio tempore, i dispositivi attuativi del Piano di Attuazione Regionale Puglia Nuova Garanzia Giovani di 
cui alla D.G.R. n. 2075 del 18 novembre 2019 ss.mm.ii. sono stati approvati tra il 2020 e il 2022 e solo da 
novembre 2022 sono state implementate nel sistema informativo Sistema-Puglia le procedure attuative 
degli interventi autorizzati con gli Avvisi approvati con D.D. n. 179 del 11 novembre 2020 e con D.D. 
79 del 07 febbraio 2022, pertanto, l’attuazione del Programma risulta oggi nella sua fase più intensa, 
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tale da rendere necessario il rafforzamento delle attività di Assistenza Tecnica a supporto dell’Organismo 
Intermedio;

RILEVATO CHE:

• al fine di conseguire gli obiettivi di spesa del Programma, il cui raggiungimento riveste massima importanza 
per assicurare il pieno utilizzo delle risorse assegnate alla Regione Puglia, è necessario ricorrere al 
supporto dell’Assistenza Tecnica in tutti i processi legati all’attuazione del PAR Puglia Garanzia Giovani II 
fase, sia quale supporto esterno attraverso affidamento ex art.63 comma 5 D.Lgs.50/23016 sia in termini 
di riorganizzazione e implementazione della struttura interna che affiancherà nelle attivià la struttura 
referente per le funzioni di OI;

Ritenuto, per quanto sopra esposto:

• di apportare, ai sensi dell’art. 51, comma 2, del D.Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118, la variazione al Bilancio 
di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025 nonché al Documento tecnico di accompagnamento e al 
Bilancio Finanziario Gestionale approvato con D.G.R. n. 27 del 24 gennaio 2023 al fine di garantire Io 
stanziamento di complessivi € 1.231.803.72, derivante dalle somme aggiuntive stanziate con DGR n. 
2227/2018 e non impegnate negli esercizi precedenti, previa istituzione di nuovi capitoli di spesa, come 
indicato nella sezione “copertura finanziaria” del presente provvedimento;

VISTI inoltre:

−  il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative 
e correttive del D.Lgs. 118/2011”, che reca disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della L. n. 42/2009;

−  l’art. 51, comma 2, del D.Lgs. n. 118/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, che prevede che la Giunta, 
con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del Documento tecnico di accompagnamento 
e le variazioni del Bilancio di previsione;

−  la Legge Regionale 29 dicembre 2022, n. 32 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di previsione 
2023 e Bilancio pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia (Legge di stabilità regionale 2023)”;

−  la Legge Regionale 29 dicembre 2022, n. 33 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023 e 2023-
2025 della Regione Puglia”;

−  la Deliberazione di Giunta Regionale n. 27 del 24 gennaio 2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio 
finanziario 2023 e pluriennale 2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n. 118. Documento tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”;

Garanzie di riservatezza

“La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale, salve le garanzie previste 
dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.lgs. n. 196/2003 ss.mm.ii. ed ai sensi del vigente Regolamento regionale n. 
5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, 
il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non 
necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento europeo”.



                                                                                                                                28171Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 41 del 3-5-2023                                                                                     

Valutazione di impatto di genere
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di impatto di genere ai sensi della Deliberazio-
ne di Giunta Regionale n. 302 del 07/03/2022.
L’impatto di genere stimato è:
❏ Diretto
❏ Indiretto
 Neutro

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento comporta l’istituzione di nuovi capitoli di spesa e la variazione in parte entrata 
e parte spesa, in termini di competenza e di cassa, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23/06/2011, 
n. 118, al Bilancio di Previsione per l’e.f. 2023 e pluriennale 2023-2025, approvato con L.R. n. 33/2022, al 
Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato con 
D.G.R. n. 27/2023, come di seguito esplicitato:

CRA 19 DIPARTIMENTO Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione 

05 SEZIONE FORMAZIONE

Tipo Bilancio VINCOLATO

1 - ISTITUZIONE DI NUOVI CAPITOLI 
TIPO SPESA: ricorrente / NON ricorrente - RICORRENTE 

Capitolo Declaratoria Capitolo
Missione

Programma
Titolo

Codifica de 
Programmi a 

di cui al punto 
1 lett. i] dell’Al 
1. 7 al D. Lgs. 

118/2011

CODICE

UE
Codifica Piano dei 
conti finanziario

CNI
U_______

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMIN-
NISTRAZIONI LOCALI - QUOTA UE

1.12.1 11 3 U.1.04.01.02.000

CNI
U_______

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMIN-
NISTRAZIONI LOCALI - QUOTA STATO

1.12.1 11 4 U.1.04.01.02. 000

VARIAZIONE DI BILANCIO
1 - PARTE ENTRATA 

Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse dell’U.E., punto 2) allegato 7 al D.Lgs. 118/2011: 1

ENTRATA: ricorrente / NON ricorrente RICORRENTE

CRA Capitolo Declaratoria
Codifica piano dei 
conti finanziario e 
gestionale SIOPE

Variazione in aumento 
e.f. 2023

Competenza e cassa

19.05 E2148001
Trasferimenti per l’Assistenza Tecnica di Ga-

ranzia Giovani
QUOTA UE / FONDO FSE

E.2.01.05.01.000 800.672,42

19.05 E2148002
Trasferimenti per l’Assistenza Tecnica di Ga-

ranzra Giovani
QUOTA STATO / FONDO FSE

E.2.01 01.01.000 431.131,30

TOTALE 1.231.803,72
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Titolo giuridico che supporta il credito: 

Decreto n. 393 del 09/10/2018 del Direttore Generale dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del 
Lavoro
Debitore: Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro
2 - PARTE SPESA

TIPO SPESA: ricorrente / NON ricorrente: RICORRENTE

 

Capitolo Declaratoria capitolo
Missione

Programma
Titolo

Codifica dei
Programmi 
a di cui al 

punto 1 lett. 
i] dell’Al 1. 
7 al D. Lgs. 
118/2011

CODICE

UE
PDCF

Variazione in 
aumento 
e.f. 2023

Competenza e 
cassa

U1160020

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
Prestazioni professionali e specialistiche 
QUOTA UE 

1.12.1 11 3 U.1.03.02.11. 000 681.796,63

U1160520

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
Prestazioni professionali e specialistiche 
QUOTA STATO

1.12.1 11 4 U.1.03.02.11. 000 367.121,26

U1160021

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
RETRIBUZIONI IN DENARO 
QUOTA UE

1.12.1 11 3 U.1.01.01.01.000 43.982,27

U1160521

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
RETRIBUZIONI IN DENARO 
QUOTA STATO

1.12.1 11 4 U.1.01.01.01.000 23.682,76

U1160022

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL’ENTE 
 QUOTA UE

1.12.1 11 3 U.1.01.02.01.000 12.655,03

U1160522

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DELL’ENTE  
QUOTA STATO

1.12.1 11 4 U.1.01.02.01.000 6.814,25

U1160023

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
IRAP 
QUOTA UE

1.12.1 11 3 U.1.02.01.01.000 3.738,49

U1160523

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
IRAP 
QUOTA STATO

1.12.1 11 4 U.1.02.01.01.000 2.013,03

CNI
U_____

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AD AMINNI-
STRAZIONI LOCALI
QUOTA UE

1.12.1 11 3 U.1.04.01.02. 000 58.500,00

CNI
U_____

PON SPAO. Asse V Assistenza Tecnica al 
Programma Garanzia Giovani. 
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMINNI-
STRAZIONI LOCALI
QUOTA STATO

1.12.1 11 4 U.1.04.01.02. 000 31.500,00

TOTALE 1.231.803,72
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Si attesta che la variazione proposta con il presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio di cui al D.Lgs n.118/2011.

All’accertamento dell’entrata provvederà il Dirigente della Sezione Formazione, contestualmente 
all’impegno nel medesimo atto dirigenziale per l’importo autorizzato con il presente provvedimento, ai 
sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs. 
118/2011.

L’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, 
Formazione Professionale, Prof. Sebastiano Leo, sulla base delle risultanze istruttorie, nonché sulla base 
delle dichiarazioni rese e in calce sottoscritte con le quali, tra l’altro, si attesta che il presente provvedimento 
è di competenza della Giunta Regionale - ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. d) della L.R. 7/97 e della D.G.R. 
n. 3261/98 - propone alla Giunta:

1. di prendere atto  di quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato; 

2. di dare atto della necessità di garantire il rafforzamento delle attività di Assistenza Tecnica onde assicurare 
elevati standard di efficacia ed efficienza amministrativa e gestionale che risultino, da un lato, adeguati 
alla complessità dell’attuale contesto di riferimento, dall’altro funzionali al perseguimento degli obiettivi 
ancor più stringenti nell’attuale contesto programmatorio; 

3. di demandare alla Dirigente della Sezione Formazione – Organismo Intermedio del PON IOG 2014-2020 
e del PON SPAO 2014-2020 – l’adozione dei provvedimenti connessi e consequenziali alla presente 
Deliberazione e di dare atto che all’accertamento in entrata della complessiva somma di € 1.231.803,72 
ed al conseguente impegno di spesa si provvederà con successivi atti della Dirigente della Sezione 
Formazione;

4. di autorizzare la variazione in termini di competenza e di cassa al Bilancio annuale di previsione 2023 
e pluriennale 2023-2025, Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 
2023-2025, approvato con D.G.R. n. 27 del 24 gennaio 2023, ai sensi dell’art. 51, co. 2, del D.lgs. 118/2011 
e ss.mm.ii., così come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto per complessivi € 
1.231.803,72; 

5. di approvare l’Alleato E/1, parte integrante del presente provvedimento,che sarà trasmesso dalla Sezione 
Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria Regionale conseguentemente all’approvazione della presente 
Deliberazione;

6. di pubblicare il presente provvedimento nella sezione “Amministrazione trasparente” – “Provvedimenti” 
del sito istituzionale della Regione Puglia;

7. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio loro affidato è stato espletato nel rispetto della 
vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria e che il presente schema di provvedimento, dagli 
stessi predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle 
risultanze istruttorie.

La Dirigente della Sezione Formazione (Avv. Monica Calzetta)

Il sottoscritto Direttore non ravvisa la necessità di esprimere osservazioni sulla proposta di deliberazione ai 
sensi del combinato disposto degli articoli 18 e 20 del DPGR n. 22/2021.
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Il Direttore del Dipartimento Politiche del Lavoro, Istruzione e Formazione (Avv. Silvia Pellegrini)

L’Assessore alla Formazione e Lavoro – Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, 
Formazione Professionale (Prof. Sebastiano Leo)

Sottoscrizione dei soggetti politici proponenti:

L’Assessore al Bilancio e alla Programmazione (Avv. Raffaele Piemontese)

LA GIUNTA

udita la relazione; 

viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;

a voti unanimi espressi nei modi di legge

D E L I B E R A

1. di prendere atto  di quanto esposto in narrativa e che qui si intende integralmente riportato; 

2. di dare atto della necessità di garantire il rafforzamento delle attività di Assistenza Tecnica onde assicurare 
elevati standard di efficacia ed efficienza amministrativa e gestionale che risultino, da un lato, adeguati 
alla complessità dell’attuale contesto di riferimento, dall’altro funzionali al perseguimento degli obiettivi 
ancor più stringenti nell’attuale contesto programmatorio; 

3. di demandare alla Dirigente della Sezione Formazione – Organismo Intermedio del PON IOG 2014-2020 
e del PON SPAO 2014-2020 – l’adozione dei provvedimenti connessi e consequenziali alla presente 
Deliberazione e di dare atto che all’accertamento in entrata della complessiva somma di € 1.231.803,72 
ed al conseguente impegno di spesa si provvederà con successivi atti della Dirigente della Sezione 
Formazione;

4. di autorizzare la variazione in termini di competenza e di cassa al Bilancio annuale di previsione 2023 
e pluriennale 2023-2025, Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finanziario gestionale 
2023-2025, approvato con D.G.R. n. 27 del 24 gennaio 2023, ai sensi dell’art. 51, co. 2, del D.lgs. 118/2011 
e ss.mm.ii., così come indicato nella sezione “Copertura Finanziaria” del presente atto per complessivi € 
1.231.803,72; 

5. di approvare l’Alleato E/1, parte integrante del presente provvedimento,che sarà trasmesso dalla Sezione 
Bilancio e Ragioneria alla Tesoreria Regionale conseguentemente all’approvazione della presente 
Deliberazione;

6. di pubblicare il presente provvedimento nella sezione “Amministrazione trasparente” – “Provvedimenti” 
del sito istituzionale della Regione Puglia;

7. di pubblicare il presente provvedimento sul BURP in versione integrale.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

ANNA LOBOSCO RAFFAELE PIEMONTESE
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Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

in aumento in diminuzione

1 Servizi istituzionali,  generali e di gestione

Programma 12
Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione

Titolo 1 Spese correnti residui presunti 
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

1 Servizi istituzionali,  generali e di gestione residui presunti
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

1 Servizi istituzionali,  generali e di gestione residui presunti
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

residui presunti
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

residui presunti
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

II TRASFERIMENTI CORRENTI

105
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e 
dal Resto del Mondo residui presunti

previsione di competenza 800.672,42
previsione di cassa 800.672,42

101
Trasferimenti correnti da Amministrazioni 
pubbliche residui presunti

previsione di competenza 431.131,30
previsione di cassa 431.131,30

II TRASFERIMENTI CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

residui presunti 
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

residui presunti 
previsione di competenza 1.231.803,72
previsione di cassa 1.231.803,72

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA  

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 

Tipologia

TOTALE TITOLO

Allegato E/1

Allegato  delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: …./…../…….               n. protocollo ……….

Rif. CIFRA FOP/DEL/2023/00003

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - DELIBERA  
N. …. -  ESERCIZIO 2023

VARIAZIONI

SPESE

PREVISIONI AGGIORNATE  
ALLA DELIBERA IN 

OGGETTO -  ESERCIZIO 
2023

MISSIONE

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA 

Totale Programma

TOTALE MISSIONE 

ENTRATE

PREVISIONI AGGIORNATE  
ALLA DELIBERA IN 

OGGETTO -  ESERCIZIO 
2023

Tipologia

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - DELIBERA  
N. …. -  ESERCIZIO 2023

VARIAZIONI

TITOLO 

in aumento in diminuzione

1
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