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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE  6 marzo 2023, n. 263
DGR 353/2022 “Artt. 9 e 18 della l.r. n. 19/2006 e ss.mm.ii.. Approvazione del V Piano Regionale delle Politiche 
Sociali per il triennio 2022-2024 e conseguente variazione al Bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-
2024 per l’iscrizione di maggiori risorse, ai sensi dell’art 51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”

L’Assessore al Welfare, sulla base dell’istruttoria espletata dalla P.O. “Politiche di contrasto alle povertà, 
marginalità sociali, PON Inclusione e progetti speciali ” e dalla Dirigente Sezione Inclusione Sociale Attiva,  
riferisce quanto segue.

Visti:
-	   Vista la L.R. n. 32 del 29.12.2022 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione 2023 e Bilancio 

Pluriennale 2023-2025 della Regione Puglia - Legge di stabilità Regionale 2023.
-	   Vista la L.R. n. 33 del 29.12.2022 “Bilancio di Previsione della Regione Puglia per l’esercizio finanziario 

2023 e Bilancio Pluriennale 2023-2025.
-	 Vista la D.G.R. n. 27 del 24/01/2023 “Bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2023 e pluriennale 

2023-2025. Articolo 39, comma 10, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Documento tecnico di 
accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale. Approvazione”.

-	 l’art. 51, comma 2 del d.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., che prevede che la Giunta, con provvedimento 
amministrativo, autorizza le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del 
bilancio di previsione.

PREMESSO CHE:
-	 l’art. 9 della L.R. n. 19 del 10 luglio 2006 prevede che la Regione approvi il Piano Regionale delle 

Politiche Sociali su base triennale e con questo provveda al riparto delle risorse del Fondo Nazionale 
Politiche Sociali, del Fondo Nazionale Non Autosufficienza e del Fondo Globale Socioassistenziale, per 
le relative annualità di competenza, al fine del finanziamento dei Piani Sociali di Zona di tutti gli ambiti 
territoriali pugliesi;

-	 ai sensi del citato articolo 9 della L.R. n. 19/2006, il Piano Regionale delle Politiche Sociali è chiamato, 
tra l’art. 22 dello Statuto della Regione Puglia assegna al Consiglio Regionale, tra le altre attribuzioni 
di competenze, quella di “approvare con legge i principi e gli indirizzi della programmazione generale, 
intersettoriale e settoriale, la cui attuazione è disciplinata dai regolamenti di cui all’articolo 44”;

-	 in forza di quanto richiamato al precedente punto, nell’ambito della programmazione sociale regionale 
i principi e gli indirizzi sono stati approvati con Legge Regionale 10 luglio 2006, n. 19 e ss.mm.ii. e le 
modalità attuative sono disciplinate dal Reg. Reg. n. 4/2007 e ss.mm.ii., e, pertanto, sono di competenza 
della Giunta tutti gli atti di programmazione adottati in attuazione dei principi e degli indirizzi generali in 
materia di politiche sociali.

CONSIDERATO CHE  
-	 la Rete della protezione e dell’inclusione sociale, in data 28 luglio 2021, ha adottato il Piano nazionale 

degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023, quale documento di indirizzo e programmazione 
complessiva per il sistema di welfare italiano;

-	 il predetto Piano nazionale si compone del Piano sociale nazionale 2021-2023 (cap. 1 e 2 del documento 
prima citato), che costituisce l’atto di indirizzo, programmazione ed assegnazione delle risorse del Fondo 
Nazionale delle Politiche Sociali (FNPS) per il triennio 2021-2023 (adottato con Decreto Interministeriale 
del 22/10/2021, registrato alla Corte di Conti in data 12 novembre 2021 al n. 2803), e  del Piano per gli 
interventi e i servizi sociali di contrasto alla povertà 2021-2023 (cap. 3 del documento prima citato), che 
costituisce l’atto di indirizzo, programmazione ed assegnazione delle risorse del Fondo Nazionale Povertà 
(FPOV) per il triennio 2021-2023 (adottato con Decreto Interministeriale del 30/12/2021, registrato alla 
Corte di Conti in data 24 gennaio 2022 al n. 169); 

-	 il predetto documento di programmazione nazionale (ed i relativi Decreti di adozione) contengono: 
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	tutti gli elementi chiave che delineano l’impostazione generale delle politiche sociali in Italia, i 
principi generali di riferimento e le finalità da perseguire nella strutturazione dei sistemi regionali e 
locali di protezione ed inclusione sociale, anche con riferimento alla definizione del Livelli Essenziali 
delle Prestazioni Sociali (LEPS) già definiti in norme precedenti e da  ultimo richiamati ed ampliati 
nella loro declinazione  dalle previsioni di cui alla L. 234/2021 (Legge per il Bilancio dello Stato), 
come successivamente richiamata;  

	 i criteri di assegnazione alle Regioni ed i relativi indirizzi  circa l’utilizzo del Fondo Nazionale delle 
Politiche Sociali per il triennio 2021-2023; 

	 i criteri di assegnazione alle Regioni ed i relativi indirizzi circa l’utilizzo del Fondo Nazionale 
Povertà per il triennio 2021-2023;

-	 con DGR 353 del 14 marzo 2022, ad oggetto : “Artt. 9 e 18 della l.r. n. 19/2006 e ss.mm.ii.. Approvazione 
del V Piano Regionale delle Politiche Sociali per il triennio 2022-2024 e conseguente variazione al 
Bilancio di previsione 2022 e pluriennale 2022-2024 per l’iscrizione di maggiori risorse, ai sensi dell’art 
51 comma 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii” , la Giunta Regionale ha approvato il V Piano regionale 
delle Politiche Sociali;

-	 con il citato Piano regionale delle politiche sociali la Regione ha inteso portare ad unità e coerenza 
la programmazione di tutte le politiche sociali che impatteranno sul territorio nel prossimo ciclo di 
programmazione, al fine di consentire a livello locale agli Ambiti territoriali sociali di poter predisporre 
i rispettivi Piani sociali di zona per il periodo 2022-2024, definendo gli stessi come documenti unici 
di programmazione in materia di welfare a livello locale capaci di integrare la strategia di azione 
ordinaria e quelle riferita all’attuazione di misure e programmi specifici, con particolare riferimento al 
Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023 e del Piano per gli interventi e i servizi 
sociali di contrasto alla povertà 2021-2023, che costituisce l’atto di indirizzo, programmazione ed 
assegnazione delle risorse del Fondo Nazionale Povertà (FPOV) per il triennio 2021-2023 (adottato 
con Decreto Interministeriale del 30/12/2021, registrato alla Corte di Conti in data 24 gennaio 2022 
al n. 169);

-	 con lo stesso atto sono stati definiti  tra l’altro, i criteri di riparto delle risorse assegnate a ciascun 
Ambito Territoriale Sociale per le relative annualità di competenza, indicando contestualmente le 
linee strategiche di indirizzo e le priorità di intervento  con particolare riferimento ai seguenti fondi :
	Fondo Nazionale Povertà (FPOV) e relativa quota di cofinanziamento (FGSA-POV)
	Fondo Nazionale per le Politiche Sociali (FNPS);
	Fondo per la Non Autosufficienza (FNA);
	Fondo Globale per i servizi socio-assistenziali (FGSA).

RILEVATO CHE
-	 Con riferimento alle risorse del  Fondo nazionale povertà per le annualità 2021-2023 (PdZ 2022-2024)  la 

DGR 353/2022 prevede la seguente determinazione in ragione delle specifiche attività come previste e  
finanziate dal Decreto Interministeriale del 30 dicembre 2021 – Fondo Nazionale Povertà (FPOV) per gli 
anni 2021-2023:
a)	 le risorse di cui all’articolo 3, comma 2, lettera a) del citato Decreto Interministeriale (cosiddetta 

quota servizi), sono state determinate per il triennio 21/23 in complessivi  € 125.792.993,00, così 
suddivise su base annua:
48.589.200,00 € 	 	 per i PdZ 2022,
43.338.593,00 € 	 	 per i PdZ 2023,
33.865.200,00 € 	 	 per i PdZ 2024

b)		  le risorse di cui all’articolo 3, comma 2, lettera b) del citato Decreto Interministeriale (cosiddetta 
quota povertà estrema), sono state determinate per un ammontare di 862.600,00 € per ciascuna delle 
tre annualità;

c)	 le risorse di cui all’articolo 3, comma 2, lettera c) del citato Decreto Interministeriale (cosiddetta 
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quota careleavers), sono state determinate per un ammontare di 400.000,00 €  per ciascuna delle tre 
annualità ;

d)	 le risorse relative alla quota di risorse regionali  destinate a cofinanziamento del fondo povertà (FGSA-
POV per gli sono state determinate per un ammontare di 500.000,00 € per ciascuna delle tre annualità;

-	 Con DGR 353/2023 le risorse di cui all’articolo 3, comma 2, lettera a) del citato Decreto Interministeriale 
(cosiddetta quota servizi), sono state programmate a valere sul bilancio 2022/2024 come di seguito 
indicato:

Tabella 1
Fondo 
competenza 2022

Capitolo Entrata Capitolo di Spesa Bilancio di competenza

€ 48.589.200,00 E2056286 U1204013 2022

€ 43.338.593,00 2023

€ 33.865.200,00 2024

-	 con DGR 353/2023 le risorse di cui all’articolo 3, comma 2, lettera c) del citato Decreto Interministeriale 
(cosiddetta quota careleavers), sono state programmate a valere sul bilancio 2022/2024 come di 
seguito indicato: 

Tabella 2
Fondo 
competenza 2022

Capitolo Entrata Capitolo di Spesa Bilancio di competenza

€ 400.000,00 E2056288 U1204015 2022

€ 400.000,00 2023

€ 400.000,00 2024

-	 con  nota 2126 del 10/02/2023 la Direzione Generale per la Lotta alla Povertà e per la Programmazione 
Sociale- Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nel comunicare la nuova determinazione dei 
riparti regionali  per la Quota Servizi e per la Quota Care Leavers 2022, ha trasmesso i relativi decreti di 
impegno  n. 372 del 05/12/2022  (Quota Servizi) e n. 7 del 16/01/2023 (Quota Care Leavers) che così 
le rideterminano :

Tabella 3

Quota Decreti Importo definitivo assegnato
Quota Servizi 2022 Decreto Interministeriale del 30 dicembre 

2021 e successiva Variazione in aumento con 
Decreto Direttoriale n. 372 del 05/12/2022  

€ 44.825.656,65

Quota Care Leavers 2022 Decreto Direttoriale n. 7 del 16/01/2023 €  416.666,67

TANTO PREMESSO E CONSIDERATO, si rende  necessario:
-	 prendere atto di quanto statuito con Decreto Direttoriale n. 372 del 05/12/2022  che determina 

l’incremento della Quota Servizi del Fondo Povertà competenza 2022 assegnata in favore della Regione 
Puglia, portando il valore complessivo delle risorse assegnate a  € 44.825.656,65;

-	 prendere atto di quanto statuito con Decreto Direttoriale n. n. 7 del 16/01/2023che determina l’incremento 
della quota Care Leavers del Fondo Povertà competenza 2022 assegnata in favore della Regione Puglia 
portando il valore complessivo delle risorse assegnate a  €  416.666,67;

-	 approvare la proposta di variazione di bilancio annuale 2023 e pluriennale 2023/2025 per:
	l’incremento di € 1.487.063,65 degli stanziamenti in parte entrata e in parte spesa, in termini di 

competenza e cassa dei capitoli E2056286 in parte entrata e U1204013 in parte spesa
	 l’incremento di € 16.666,67 degli stanziamenti in parte entrata e in parte spesa, in termini di 

competenza e cassa dei capitoli E2056288 in parte entrata e U1204015 in parte spesa.
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Garanzie di riservatezza
La pubblicazione sul BURP, nonché la pubblicazione all’Albo o sul sito istituzionale,  salve le garanzie previste 
dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della 
riservatezza dei cittadini secondo quanto disposto dal Regolamento UE n. 679/2016 in materia di protezione 
dei dati personali, nonché dal D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., ed ai sensi del vigente Regolamento regionale 
n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, in quanto applicabile. Ai fini della pubblicità legale, 
il presente provvedimento è stato redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi 
non necessari ovvero il riferimento alle particolari categorie di dati previste dagli articoli 9 e 10 del succitato 
Regolamento UE.

Tabella 4
Valutazione di impatto di genere 
La presente deliberazione è stata sottoposta a Valutazione di Impatto di Genere ai sensi della D.G.R. n. 302 del 
07.03.2022

L’Impatto di Genere stimato è

❏  diretto
❏  indiretto
 neutro

Copertura Finanziaria di cui al D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento comporta la variazione in aumento al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 
2023-2025 approvato con l.r n. 33 del 29/12/2022, al Documento tecnico di accompagnamento ed al 
Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato con Del. G.R. n. 27 del 24/01/2023, per complessivi € 
1.503.730,32, in parte entrata e in parte spesa, come di seguito riportato:

BILANCIO VINCOLATO
CRA: 17.02

VARIAZIONE AL BILANCIO 

PARTE ENTRATA
Entrata ricorrente – Codice UE: 2 – Altre entrate

Tabella 5

Capitolo di 
entrata Declaratoria Titolo

Tipologia
Codifica Piano dei 
Conti finanziario

Variazione
E.F. 2023

Competenza e Cassa

E2056286 TRASFERIMENTI STATALI FONDO POVERTA’ D.LGS. 
N. 147/2017

2.101 E.2.01.01.01.000 + € 1.487.063,65

E2056288 TRASFERIMENTI STATALI FONDO POVERTA’  - IN-
TERVENTI SPERIMENTALI PER NEOMAGGIORENNI

2.101 E.2.01.01.01.000 + € 16.666,67

TOTALE VARIAZIONE IN PARTE ENTRATA + € 1.503.730,32 

Titolo giuridico: 
Decreto Direzione Generale per la Lotta alla Povertà e per la Programmazione Sociale- Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali n. 372 del 05/12/2022  Trasferimenti Statali Fondo Povertà D.L.gs 147/2017 (Quota 
Servizi)
Decreto Direzione Generale per la Lotta alla Povertà e per la Programmazione Sociale- Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali  n. 7 del 16/01/2023 Trasferimenti Statali Fondo Povertà D.L.gs 147/2017- Interventi 
sperimentali per maggiorenni (Quota Care Leavers)
Debitore: Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
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PARTE SPESA
Spesa ricorrente – Codice UE: 8 – Spese non correlate ai finanziamenti UE

Tabella 6

Capitolo Declaratoria
Missione

Programma
Titolo

Codifica piano dei 
conti finanziario

Variazione
E.F. 2023

Competenza e Cassa
U1204013 FONDO NAZIONALE POVERTA’ - D.LGS. N. 

147/2017 - TRASFERIMENTI AGLI AMBITI 
TERRITORIALI SOCIALI PER SERVIZI PER IL 
REI E RED.

12.04.01 u. 1.04.01.02 + € 1.487.063,65

U1204015 FONDO NAZIONALE POVERTA’ - D.LGS. N. 
147/2017 - TRASFERIMENTI AGLI AMBITI 
TERRITORIALI PER INTERVENTI PER I NE-
OMAGGIORENNI FUORI FAM IGLIA

12.04.01 U. 1.04.01.02

+ € 16.666,67

TOTALE VARIAZIONE IN PARTE SPESA + € 1.503.730,32 

La copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento assicura il rispetto dei vincoli di finanza 
pubblica vigenti e gli equilibri di Bilancio come previsto dal D.Lgs n.118/2011 e ss.mm.ii..
Agli adempimenti conseguenti all’adozione del presente atto si provvederà con appositi Atti Dirigenziali da 
adottarsi a cura del Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva.

L’Assessora al welfare relatrice,  sulla base delle risultanze istruttorie come innanzi illustrate, ai sensi del 
comma 4, lettera d), dell’articolo 4 della L.R. n. 7/1997, propone alla Giunta di:

1.	 Di prendere atto e di approvare quanto indicato in narrativa, che si intende integralmente riportato.
2.	 Di prendere atto di quanto statuito con Decreto Direttoriale n. 372 del 05/12/2022  che determina 

l’incremento della quota servizi del Fondo Povertà competenza 2022 assegnata in favore della 
Regione Puglia portando il valore complessivo del fondo assegnato in  € 44.825.656,65.

3.	 Di prendere atto di quanto statuito con Decreto Direttoriale n. 7 del 16/01/2023 che determina 
l’incremento della quota care leavers del Fondo Povertà competenza 2022 assegnata in favore della 
Regione Puglia portando il valore complessivo del fondo assegnato in  €  416.666,67.

4.	 Di provvedere all’adeguamento degli stanziamenti di bilancio vincolato competenza 2023 di cui 
ai capitoli di entrata E2056286 e di spesa U1204013 al fine di rendere gli stanziamenti ivi previsti 
coerenti con quanto complessivamente assegnato con Decreto Direttoriale n. 372 del 05/12/2022.

5.	 Di provvedere all’adeguamento degli stanziamenti di bilancio vincolato competenza 2023 di cui 
ai capitoli di entrata E2056288 e di spesa U1204015  al fine di rendere gli stanziamenti ivi previsti 
coerenti con quanto complessivamente assegnato con Decreto Direttoriale n. 7 del 16/01/2023.

6.	 Di apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.
ii., al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025, approvato con l.r n. 33 del 29/12/2022, e al 
Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, approvato 
con Del. G.R. n. 27 del 24/01/2023, mediante incremento complessivo degli stanziamenti di € 
1.503.730,32, in parte entrata e in parte spesa, come indicato nella sezione “copertura finanziaria” 
del presente atto.

7.	 Di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli 
di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

8.	 Di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, che sarà trasmesso dalla 
Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere regionale, conseguentemente all’approvazione della 
presente deliberazione;

9.	 Di dare mandato al Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva di provvedere all’adozione di tutti 
gli atti conseguenti dalla adozione del presente provvedimento, ivi compresi gli atti di accertamento, 
impegno e liquidazione delle risorse.
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10.	 Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione 
integrale.

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa 
regionale, nazionale e europea e che il presente schema di provvedimento, predisposto dalla Sezione Inclusione 
sociale attiva, ai fini dell’adozione dell’atto finale da parte della Giunta Regionale, è conforme alle risultanze 
istruttorie.

Il funzionario istruttore titolare di P.O. 
Politiche di contrasto alle povertà, marginalità sociali, 
PON Inclusione e progetti speciali
Dr.ssa Patrizia Gallone
 
La Dirigente della Sezione 
Inclusione Sociale Attiva
Dr.ssa Caterina Binetti

 
La sottoscritta Direttrice di Dipartimento NON ravvisa la necessità di esprimere sulla proposta di delibera 
osservazioni ai sensi del D.P.G.R. n. 22/2021.

La Direttrice del Dipartimento Welfare
Avv. Valentina Romano

Sottoscrizione del soggetto politico proponente

L’Assessora al Welfare
Dr.ssa Rosa Barone
(firmato digitalmente)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

LA GIUNTA

-	 Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessora al Welfare
-	 Viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
-	 a voti unanimi e palesi espressi nei modi di legge.

DELIBERA

1.	 Di prendere atto e di approvare quanto indicato in narrativa, che si intende integralmente riportato.
2.	 Di prendere atto di quanto statuito con Decreto Direttoriale n. 372 del 05/12/2022  che determina 

l’incremento della quota servizi del Fondo Povertà competenza 2022 assegnata in favore della 
Regione Puglia portando il valore complessivo del fondo assegnato in € 44.825.656,65.

3.	 Di prendere atto di quanto statuito con Decreto Direttoriale n. 7 del 16/01/2023 che determina 
l’incremento della quota care leavers del Fondo Povertà competenza 2022 assegnata in favore della 
Regione Puglia portando il valore complessivo del fondo assegnato in  €  416.666,67.

4.	 Di provvedere all’adeguamento degli stanziamenti di bilancio vincolato competenza 2023 di cui ai 
capitoli di entrata E2056286 e di spesa U1204013 al fine di rendere gli stanziamenti ivi previsti 
coerenti con quanto complessivamente assegnato con Decreto Direttoriale n. 372 del 05/12/2022  
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5.	 Di provvedere all’adeguamento degli stanziamenti di bilancio vincolato competenza 2023 di cui ai 
capitoli di entrata E2056288 e di spesa U1204015  al fine di rendere gli stanziamenti ivi previsti 
coerenti con quanto complessivamente assegnato con Decreto Direttoriale n. 7 del 16/01/2023.

6.	 Di apportare la variazione, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D. Lgs. 23 Giugno 2011, n. 118 e ss.mm.
ii., al Bilancio di Previsione 2023 e Pluriennale 2023-2025, approvato con l.r n. 33 del 29/12/2022, 
e al Documento tecnico di accompagnamento ed al Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025, 
approvato con Del. G.R. n. 27 del 24/01/2023, mediante incremento complessivo degli stanziamenti 
di € 1.503.730,32, in parte entrata e in parte spesa, come indicato nella sezione “copertura 
finanziaria” del presente atto.

7.	 Di dare atto che le operazioni contabili del presente provvedimento assicurano il rispetto dei vincoli 
di finanza pubblica vigenti e gli equilibri di bilancio di cui al D.Lgs 118/2011.

8.	 Di approvare l’allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, che sarà trasmesso dalla 
Sezione Bilancio e Ragioneria al Tesoriere regionale, conseguentemente all’approvazione della 
presente deliberazione.

9.	 Di dare mandato al Dirigente della Sezione Inclusione Sociale Attiva di provvedere all’adozione 
di tutti gli atti conseguenti dalla adozione del presente provvedimento, ivi compresi gli atti di 
accertamento, impegno e liquidazione delle risorse.

10.	 Di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia in versione 
integrale.

Il Segretario generale della Giunta Il Presidente della Giunta

ANNA LOBOSCO MICHELE EMILIANO
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Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

in aumento in diminuzione

0,00 0,00

12 Diritti Sociali, Politiche Sociali e Famiglia

Programma 4 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
Titolo 1 spese correnti residui presunti 0,00 0,00

previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

4 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale residui presunti 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32

12 Diritti Sociali, Politiche Sociali e Famiglia residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

(*)  La compilazione della colonna può essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

2 Trasferimenti correnti

101 Trasferimenti correnti da amministrazioni pubbliche residui presunti 0,00 0,00

previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

2 Trasferimenti correnti residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 1.503.730,32 0,00
previsione di cassa 0,00 1.503.730,32 0,00

(*)  La compilazione della colonna può essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa 

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA  

TOTALE TITOLO

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

PREVISIONI 
AGGIORNATE  ALLA 

DELIBERA IN OGGETTO 
-  ESERCIZIO 2023    (*)

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

TITOLO 

Tipologia

Utilizzo Avanzo d'amministrazione 

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

ENTRATE

TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - DELIBERA  

N. …. -  ESERCIZIO 
2023(*)

VARIAZIONI

in aumento in diminuzione

TOTALE MISSIONE 

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA 

Allegato E/1

Allegato  delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: …./…../…….               n. protocollo ……….
Rif. delibera del …. Organo … .del … .……n. ……....

SPESE

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - DELIBERA  

N. …. -  ESERCIZIO 
2023(*)

VARIAZIONI

Disavanzo d'amministrazione 

PREVISIONI 
AGGIORNATE  ALLA 

DELIBERA IN OGGETTO 
-  ESERCIZIO 2023         

(*)

MISSIONE

Totale Programma

Caterina Binetti
27.02.2023 10:09:00
GMT+00:00
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