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SOCIETA’ SANITASERVICE ASL TA
Avviso per I'accreditamento per affidamento del servizio di formazione aziendale per un triennio.

AVVISO PER ALLIACCREDITAMENTO

PREMESSA

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale n. 50 del 20/03/2023 I’Amministrazione Unico Sanitaservice
Asl Ta, intende con il presente avviso procedere all’accreditamento per 'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
FORMAZIONE AZIENDALE PER UN TRIENNIO.

Laccreditamento sara a valere per l'intero periodo a partire dalla sottoscrizione tra le parti per un triennio.
L'attivita che si dovra svolgere, prevede:

e Disponibilita di idonee aule formative sul territorio locale;

e Disponibilita di piattaforma digitale idonea allo svolgimento dell’attivita didattica in modalita on line
e/o in modalita asincrona;

e Personale dedicato per coordinare I'attivita didattica, la realizzazione e gestione dei corsi di formazione;
¢ Gestione dei contatti, formulazione dei contratti e pagamento dei docent;;

e Produzione dei materiali a supporto dell’attivita didattica;

¢ Monitoraggio delle presenze e delle assenze con report suddivisi per aula e per edizione;

e Rilascio degli attestati di frequenza contenenti: soggetto organizzatore del corso, dati anagrafici e
del corsista, tipologia di corso seguito con indicazione e relativo monte ore frequentato, periodo di
svolgimento del corso, firma del soggetto organizzatore del corso;

e Predisposizione della documentazione amministrativa propedeutica alla formulazione del piano, al
monitoraggio ed allarendicontazione del piano sulla piattaforma delfondo interprofessionale, attraverso
una figura professionale, individuata dall’ente, che si dedichera esclusivamente alla Sanitaservice Asl
Ta;

e Eventuali e sopraggiunte attivita da svolgere che verranno valutate singolarmente in base alle necessita
aziendali.

PARTE PRIMA: ACCREDITAMENTO

1. ATTIVITA OGGETTO DI ACCREDITAMENTO

Il presente avviso ha l'obiettivo di accreditare i soggetti operanti sul territorio con esperienza maturata
nell’lambito dei servizi di formazione, in possesso dei requisiti di cui al seguente punto 2, per la realizzazione dei
piani formativi aziendali necessari all'ladempimento degli obblighi di legge e che valorizzino ed arricchiscano
la preparazione del personale Sanitaservice Asl Ta, garantendo un’offerta ampia e differenziata.

Le proposte dovranno essere commisurate al soddisfacimento del fabbisogno formativo aziendale, su
indicazione del referente aziendale per la formazione, in quanto a conoscenza del fabbisogno formativo
aziendale. Le attivita dovranno svolgersi dal lunedi al venerdi, nell’orario che verra concordata tra le parti con
programmazione il piu possibile articolata e rispondente ai bisogni dei lavoratori senza intaccare le turnazioni
gia predisposte.

Il soggetto accreditato sara tenuto ad erogare il servizio previa comunicazione da parte dell’Azienda dei gruppi
classi con gli elenchi dei relativi discenti.
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Il soggetto gestore & tenuto a mettere a disposizione:

2.

sedi idonee ed autorizzate ubicate nel territorio locale al fine di favorire I'attivita formativa dei
dipendenti;

personale dedicato per progettare, eseguire e rendicontare le attivita;
copia del materiale informativo da pubblicare sul sito Internet del’Amministrazione;

personale dedicato al coordinamento didattico e monitoraggio delle presenze e delle assenze con
report per edizione.

REQUISITI PER I'ACCREDITAMENTO

Possono presentare domanda di accreditamento, per 'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE
AZIENDALE ANNI 2023-2025, i soggetti che alla data di presentazione:

sianoin possesso diatto costitutivo e distatuto redatti per atto pubblico e che prevedono espressamente,
nello scopo statutario, la formazione in almeno uno degli ambiti di cui all’allegato alla Direttiva 170 del
2016 (allegare nella busta 1);

siano in possesso di piattaforma digitale idonea allo svolgimento dell’attivita didattica in modalita on
line e/o in modalita asincrona;

abbiano sedi proprie idonee sul territorio di Taranto e provincia;

abbiano effettivamente realizzato nell’ultimo triennio almeno 2 progetti formativi per un numero di
dipendenti non inferiore a n. 50 unita (condizione da dimostrare con idonea documentazione dalla
guale si evinca I'esperienza pregressa temporale e quantitativa delle attivita) (allegare nella busta 1);
siano in possesso dell’accreditamento regionale per la formazione e possesso di certificazione 1ISO9001
nei settori 35 e/o 37(allegare nella busta 1);

dichiarino I'assenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/01 che, al momento, impediscano
di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

che si impegna a procedere al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente e nel
rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (UE) n. 679/2016;
abbiano insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 c.1,2,4 e 5 del D.Lgs. 50/2016 (allegare
nella busta 1);

siano in possesso di iscrizione presso il registro di cui all’art. 83 c.3 del D.Lgs. 50/2016 (allegare nella
busta 1);

siano in possesso o si impegnino a stipulare, prima dell’avvio del servizio, una polizza assicurativa a
copertura della Responsabilita Civile per danni a persone o cose, fruitori del servizio presso le loro
sedi;

non abbiano subito atti di decadenza o di revoca di attivita da parte di aziende, enti pubblici o qualsiasi
altro soggetto per fatti addebitabili al concessionario stesso;

non abbiano debiti o morosita e neppure liti pendenti nei confronti della Pubblica Amministrazione a
gualsiasi titolo;

non abbiano commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana;

di sostenere tutti gli oneri relativi alla custodia e alla pulizia degli spazi assegnati;

Il mancato possesso dei requisiti suddetti non consentira I’accreditamento.

3.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E CONTENUTI DELLA DOCUMENTAZIONE

I soggetti interessati dovranno  far pervenire attraverso email PEC  all'indirizzo



Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 38 del 20-4-2023 26333

formazione@pec.sanitaserviceaslta.it; recante nell’ oggetto la dicitura “all’accreditamento — per
'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORMAZIONE AZIENDALE ANNI 2023-2025”. Entro le ore 12.00 del
guindicesimo giorno successivo alla pubblicazione sul BURP.

La PEC dovra contenere due allegati che dovranno riportare le seguenti diciture:

e Busta n. 1 “Documentazione Amministrativa”

e Busta n. 2: “Documentazione Techica”

La Busta n. 1 “Documentazione Amministrativa” dovra contenere una dichiarazione firmata e accompagnata
dalla fotocopia del documento di identita del dichiarante in corso di validita (ex D.P.R. 445/2000), nella quale
sia espresso di essere in possesso dei requisiti di ammissione, di avere preso visione dell’avviso pubblico e di
accettarne i contenuti senza condizioni e riserve, che dovra contenere i documenti allegati richiesti.

La Busta n. 2: “Documentazione Tecnica” dovra contenere il progetto tecnico che verra valutato sulla base
dei criteri come sotto riportati:

Elementi di valutazione Punteggio massimo attribuibile

Essere in possesso di sedi proprie accreditate dalla

. . . . - 1 sede = 2 punto
Regione Puglia da Servizio Formazione Professionale,

operative sul territorio di Taranto e della provincia; 2 sedi= 4 punti
3 sedi= 6 punti
4 sedi = 8 punti

5sedi= 10 punti
Realizzazione nell’'ultimo triennio almeno 2 progetti 10

formativi per un numero di dipendenti non inferiore a
n.200 unita (condizione da dimostrare con idonea
documentazione dalla quale si evinca I'esperienza
pregressa temporale e quantitativa delle attivita;

Realizzazione nell’'ultimo triennio almeno 2 progetti| 10
formativi presso una delle SANITASERVICE della Regione
Puglia;

Essere in possesso: CLASSE A - € 50.000 (cinquantamila) = 1 punti

- possess.o del requ!5|to .dl |s.c.r|2|one all el«.en.co dei CLASSE B - € 100.000 (centomila) = 2 punti
soggetti proponenti sugli avvisi del Conto di Sistema
di Fondimpresa, CLASSE C - €500.000 (cinquecentocentomila) = 3 punti

CLASSE D - € 1.000.000 (unmilione) = 4 punti

CLASSE E - € 1.500.000 (unmilionecinquecentocentomila) = 5 punti

CLASSE F - € 2.000.000 (duemilioni) = 7 punti

CLASSE G - € 2.500.000 (duemilionicinquecentocentomila) = 8 punti

CLASSE H - € 3.000.000 (tremilioni) = 10 punti
Essere in possesso: 10

- di Modello organizzativo, gestionale e di controllo ai
sensi del D.Lgs. 231/2001, nell’lambito del quale sia
stato istituito un 0.d.V., dotato di autonomi poteri di
iniziativa e controllo sul funzionamento e
sull'osservanza del modello;

4, CRITERI E PROCEDURE PER L'INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI DA ACCREDITARE

La commissione tecnica, nominata dall’Amministratore Unico, procedera all’apertura della casella PEC
dedicata e valutera la documentazione amministrativi presentata e ammettera alla valutazione le sole
domande in possesso dei requisiti richiesti. Successivamente, si procedera all’apertura della busta n. 2 per
verificare l'esistenza della documentazione richiesta, si analizzeranno le proposte progettuali pervenute
sulla base dei criteri di valutazione di cui alla tabella precedente e verranno assegnati i relativi punteggi.
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Il requisito per poter procedere all'accreditamento & che il soggetto richiedente abbia ricevuto una
valutazione di almeno 30/50.

Successivamente si procedera alla formulazione dell’elenco dei soggetti gestori accreditabili, formulando una
graduatoria di merito, fornendo la priorita di scelta al soggetto richiedente che avra ottenuto il punteggio piu
alto. Lesito della procedura di assegnazione sara approvato con apposito atto dall’/Amministrazione Unico
Sanitaservice Asl Ta comunicato all’ interessato.

5. CONTRATTUALIZZAZIONE DEL SERVIZIO

Dopo la pubblicazione della graduatoria finale dei soggetti accreditati, si procedera a alla contrattualizzazione
del servizio, attraverso atto scritto di intesa tra le parti secondo i criteri riportati nel presente avviso che
verranno richiamati pedissequamente.

La graduatoria si intende valida per periodo 2023/2025, e sara rinnovabile per un ulteriore biennio, a
discrezione dellAmministratore e del referente aziendale per la formazione, previa verifica della conformita
del servizio offerto nel periodo 2023/2025.

6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E ACCESSO AGLI ATTI

LAmministrazione trattera i dati personali acquisiti per la corretta esecuzione della procedura secondo quanto
previsto dal Regolamento UE 2016/679.

7. ULTERIORI INFORMAZIONI

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della L.241/90, ¢ il Dott. Giuseppe Giardina
(giuseppe.giardina@sanitaserviceaslta.it).

LUAmministratore Unico
Dott.ssa Maria Rosa Di Leo



